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Guadalajara Jalisco a 27 de Septiembre de 2017

Dra. Ménica T. Ballesca Ramirez
Directora General de Monitoreo y Evaluacién
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ZJTﬁ Subsecretaria de Planeacién y Evaluacién

Presente

Sirva el presente para enviarle un cordial saludo, ocasién que aprovecho para remitir a usted
Fiscalia General del el Documento de Posicién Institucional de la Fiscalia General del Estado de Jalisco
Estado de Jalisco ]
correspondiente a la Evaluacion Especifica de Desempefio de Programas Presupuestarios
estatales con recursos federales del Ramo 33, a cargo del evaluador externo Dr. Hiram Angel

Lara.

Se adjunta Documento de Posicidn Institucional.
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Sin otro en particular, quecj?a Wﬁn@ﬁgﬁ%&ara cualquier duda o aclaracion al respecto.
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“2017, Afio del Centenario de la Promulgacién de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de Jdlisco y del Natalicio de Juan Rulfo”

C.c.p. Lic. Jesus Eduardo Almaguer Ramirez.- Fiscal GeneFal del Estado. Para su conocimiento
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Documento de posicion institucional

bre del progra Programas Presupuestarios con recursos del Ramo 33. Fondo de
Aportaciones para la Seguridad Publica (FASP).
Depe Yol MM Fiscalia General del Estado de Jalisco.

e e et e ol Direccion General de Recursos Humanos, Financieros y Materiales
programa:

Tipo de evaluacion: Evaluacion de Desempefio de los recursos del Ramo 33.

~ .

Afio de evaluacion: Ejercicio Fiscal 2016.

3
L
N

1. éCual es la opinién general sobre el proceso de evaluacion?

Si bien es cierto no se tuvo un resultado favorable, es la oportunidad de fortalecer a esta Fiscalia
General del Estado, determinando acciones de mejora al plasmar los resultados obtenidos con el
cumplimiento de metas y objetivos de este programa, conforme lo establecido en el Convenio de
Coordinacién y Anexo Técnico firmado entre la Entidad y el Secretariado Ejecutivo del Sistema
Nacional de Seguridad Publica, referente a los recursos del Fondo de Aportaciones para la Seguridad
Publica. .

La informacidn obtenida coadyuva en aclarar los componentes y acciones que se deben definir en
las Matrices de Indicadores para Resultados, conforme los requerimientos establecidos por la SEPAF.

Informar con claridad, conforme el recurso otorgado a esta Dependencia a traves del ramo 33 como
es el FASP (Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica), el cual es administrado por el
Consejo Estatal de Seguridad Publica, quien sirve de mediador con la Federacion para temas de
Seguridad Publica, determinando los Componente y Acciones para las futuras MIR. Es importante
destacar que este Fondo también se asigna ala Secretaria de Movilidad, Instituto Jalisciense de
Ciencias Forenses, Supremo Tribunal de Justicia y Municipios que no son beneficiados con el
FORTASEG, estos ultimos a través del CESP.
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Formato Posicionamiento Institucional

Elaborado por Direccion de Evaluacion de Resultados e Impacto, Direccion General de Monitoreo y Evauacion, Subseplan, SEPAF.
Gobierno de Jalisco.
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