
Administración y gestion de recursos institucionales, humanos, financieros,
materiales e informáticos.

Secretaría de Promoción Económica

31/12/13

Nombre

Dependencia

Porcentaje de
Avance

Fecha de

La administración de Seproe es una herramienta indispensable para la toma de desciciones,
facilitando la realización de los objetivos y metas de todas las áreas sustantivas, analizando el gasto y
aplicando los principios de austeridad y disciplina presupuestal. Procesos ágiles seguros y de calidad.
Las actividades a realizar: Administrar el buen uso y la eficiencia del gasto público, aplicar las medidas
necesarias en materia de transparencia, realizar los procesos administrativos internos a Seproe, así
como coordinar y ejecutar los procesos de optimización organizacional y de recursos materiales y
humanos que permitan mejorar en la eficiencia de los programas que opera la Seproe en su conjunto
y del gasto público.

Facilitar el cumplimiento de los objetivos de las diferentes áreas de Seproe a
través de auditorías financieras, servidores públicos capacitados,
mantenimiento a equipos de cómputo, a través de informes cuatrimestrales y
mantenimiento de la Certificación iso 9001-2008, para desarrollar habilidades y
herramientas en la práctica de sus funciones, en beneficio de un sistema de
calidad más eficiente, asegurando la mejora continua en los procesos
financiero-administrativos.

01/01/13

Descripción

Objetivo

Fecha de

13 de diciembre de 2013Actualizado

100.00

Meta AvanceFecha

Avance Anual

31-ene-13 0 0

28-feb-13 0 0

31-mar-13 0 0

30-abr-13 8 0

31-may-13 17 0

30-jun-13 23 0

31-jul-13 31 0

31-ago-13 40 0

30-sep-13 54 0

31-oct-13 61 0

30-nov-13 92 0

31-dic-13 100 0

Administración y gestion de recursos institucionales, humanos, financieros,
materiales e informáticos.

Dirección General AdministrativaÁrea
Responsable

Cumplimiento de Metas

Componente Meta Avance Meta Avance

diciembrenoviembre

1.- Acciones de Mantenimiento a equipo de computo,
aplicadas

2 2 3 3

2.- Auditorias financieras, a compras y a los activos fijos,
elaboradas

4 4 4 4

3.- Servidores públicos capacitados 30 35 30 35

Nota La superación de la meta se debe solo a un mayor número de empleados de la
dependencia que recibió capacitación.
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Acciones de Mantenimiento a equipo de computo, aplicadasNombre

31/12/13Fecha de Fin01/01/13Fecha de

Acciones de Mantenimiento preventivo aplicadas que se realiza cada cuatro meses
al equipo de cómputo

Descripción

Número de acciones aplicadasNombre

3Valor Actual0Valor Inicial

Meta AvanceFecha

31-ene-13 0 0

28-feb-13 0 0

31-mar-13 0 0

30-abr-13 1 0

31-may-13 1 0

30-jun-13 1 0

31-jul-13 1 0

31-ago-13 2 0

30-sep-13 2 2

31-oct-13 2 2

30-nov-13 2 2

31-dic-13 3 3

Componente 1: Acciones de Mantenimiento a equipo de computo, aplicadas

Indicador: Número de acciones aplicadas

Última
Actualizació 13/12/13

Nota

Auditorias financieras, a compras y a los activos fijos, elaboradasNombre

31/12/13Fecha de Fin01/01/13Fecha de

Auditorias internas y/o externas elaboradas y solventadas a recursos financieros, a
compras y a los activos fijos

Descripción

Número de auditorias a recursos financieros, a compras y a los activos fijos
elaboradas

Nombre

4Valor Actual0Valor Inicial

Meta AvanceFecha

31-ene-13 0 0

28-feb-13 0 0

31-mar-13 0 0

30-abr-13 0 0

31-may-13 0 0

30-jun-13 1 0

31-jul-13 1 0

31-ago-13 1 0

30-sep-13 2 2

31-oct-13 3 3

30-nov-13 4 4

31-dic-13 4 4

Componente 2: Auditorias financieras, a compras y a los activos fijos,
elaboradas

Indicador: Número de auditorias a recursos financieros, a compras y a los
activos fijos elaboradas

Última
Actualizació 13/12/13

Nota

Componente Meta Avance Meta Avance

diciembrenoviembre

4.- Sistema de gestión de calidad ISO 9001:2008
Recertificado

1 1 1 1
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Servidores públicos capacitadosNombre

31/12/13Fecha de Fin01/01/13Fecha de

Servidores públicos de SEPROE capacitados para su desarrollo profesional y con
evaluación de desempeño

Descripción

Número de servidores publicos de SEPROE capacitadosNombre

35Valor Actual0Valor Inicial

Meta AvanceFecha

31-ene-13 0 0

28-feb-13 0 0

31-mar-13 0 0

30-abr-13 0 0

31-may-13 10 0

30-jun-13 10 0

31-jul-13 20 0

31-ago-13 20 0

30-sep-13 30 18

31-oct-13 30 31

30-nov-13 30 35

31-dic-13 30 35

Componente 3: Servidores públicos capacitados

Indicador: Número de servidores publicos de SEPROE capacitados

Última
Actualizació 11/12/13

Nota
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Sistema de gestión de calidad ISO 9001:2008 RecertificadoNombre

31/12/13Fecha de Fin01/01/13Fecha de

Documento sobre recertificación en al menos igual número de procesos que 2012Descripción

Un sistema de gestión de calidad recertificadoNombre

1Valor Actual0Valor Inicial

Meta AvanceFecha

31-ene-13 0 0

28-feb-13 0 0

31-mar-13 0 0

30-abr-13 0 0

31-may-13 0 0

30-jun-13 0 0

31-jul-13 0 0

31-ago-13 0 0

30-sep-13 0 0

31-oct-13 0 0

30-nov-13 1 1

31-dic-13 1 1

Componente 4: Sistema de gestión de calidad ISO 9001:2008 Recertificado

Indicador: Un sistema de gestión de calidad recertificado

Última
Actualizació 13/12/13

Nota
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