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Introduccion

Jalisco es un estado que cuenta con grandes
recursos y potencialidades. Mas de seis millones de
jaliscienses despliegan infinidad de actividades eco-
ndémicas, politicas, sociales y culturales que enrique-
cen al Estado y a la Nacion.

Toda esta poblacién que se desenvuelve
en un mosaico de contrastantes realidades, mere-
ce contar con la capacidad y las oportunidades para
desarrollarse y alcanzar mejores condiciones de vida
que les permita disfrutar un clima de libertad para
poder realizarse como ciudadanos, familias y comu-
nidades.

De ahi que una prioridad del Gobierno del
Estado de Jalisco sea impulsar una politica social in-
tegral que fundamente las bases para un auténtico
desarrollo humano, econémico y social sustentable,
que incluya a toda la poblacion, y la haga participe y
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corresponsable de los esfuerzos por alcanzar un de-
sarrollo equitativo que reduzca las diferencias econé-
micas, sociales vy territoriales.

El Programa Sectorial de Desarrollo Humano vy
Social Sustentable que aqui se presenta expresa los
objetivos, indicadores, metas y subprogramas que
definirdn la actuacién de las dependencias y organis-
mos que pertenecen a este sector. Consiste en ocho
capitulos, en los primeros tres se presentan el marco
normativo, la estrategia integral de politica social, el
diagnéstico del desarrollo humano vy social, y la sin-
tesis de la problematica y areas de oportunidad. El
capitulo cuatro presenta la contribucion del Programa
al Plan Estatal de Desarrollo 2030. Los objetivos, in-
dicadores y metas sectoriales, los subprogramas de
desarrollo humano y social sustentable, asi como las
propuestas ciudadanas y los anexos se encuentran
en los ultimos tres capitulos.

DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL SUSTENTABLE 11
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1. Mlarco Normativo del Desarrollo Humano

v Social Sustentable

El Programa Sectorial de Desarrollo Humano
y Social Sustentable se apega a los lineamientos del
marco normativo sobre la materia; ha sido elaborado
tomando como punto de partida el Plan Estatal de De-
sarrollo 2030 (PED 2030), asi como los resultados de
una amplia consulta ciudadana.

El marco normativo considerado, se contempla
en los siguientes lineamientos:

e Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos

e Constitucion Politica del Estado de Jalisco
e | ey de Desarrollo Social para el Estado de Jalisco

e | ey de Desarrollo Rural Sustentable del Estado de
Jalisco

e | ey de Desarrollo, Proteccién, Integracion Social y
Econdémica del Adulto Mayor

e | ey sobre los Derechos y el Desarrollo de los Pueblos
y las Comunidades Indigenas del Estado de Jalisco

e ey del Consejo Econdmico y Social del Estado de
Jalisco para el Desarrollo y la Competitividad

e | ey de Desarrollo Forestal Sustentable para el Esta-
do de Jalisco

¢ | ey Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Ja-
lisco

e | ey de Planeacion para el Estado de Jalisco y sus
Municipios

e Codigo de Asistencia Social

e | ey de Vivienda para el Estado de Jalisco y sus
Municipios
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e | ey Estatal de Salud
e | ey Estatal del Deporte

e | ey Estatal del Equilibrio Ecolégico y la Proteccion al
Ambiente

e | ey de Educacion del Estado de Jalisco
e Ley de Fomento a la Cultura

e Ley de Participacion Ciudadana para el Estado de
Jalisco

e | ey de los Derechos de las Ninas, los Ninos y Adoles-
centes en el Estado de Jalisco

e | ey del Instituto Jalisciense de las Mujeres

La Ley de Desarrollo Social para el Estado de
Jalisco establece que el proceso de planeacion de la
politica estatal de desarrollo social debe concretarse
mediante el Programa Estatal de Desarrollo Social de
manera clara y concisa. Este proceso esta a cargo del
Poder Ejecutivo del Estado a través del Comité de Pla-
neacion para el Desarrollo del Estado de Jalisco y de
la Secretaria de Desarrollo Humano, y debe estar en
concordancia con la Politica Nacional de Desarrollo So-
cial. El Programa Estatal de Desarrollo Social es este
Programa Sectorial de Desarrollo Humano y Social Sus-
tentable.

Asimismo, la Ley de Planeacion para el Estado
de Jalisco y sus Municipios estipula que los programas
sectoriales abordan una materia determinada y vinculan
el funcionamiento de diversas instituciones publicas,
sociales y privadas que comparten fines similares con
el Plan Estatal de Desarrollo. Los programas sectoriales
constituyen uno de los instrumentos de la planeacion,
la cual es la ordenacién racional y sistemética de las
acciones del Gobierno vy la sociedad para coadyuvar a
mejorar la calidad de vida de la poblacién en el Estado.

DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL SUSTENTABLE 15
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2. Estrategia Integral de Politica Social

El desarrollo humano se refiere a la expansion
de la libertad de las personas. La libertad entendida
como el conjunto de oportunidades para ser y actuar
y la posibilidad de elegir con autonomia. Por esta ra-
zon, el desarrollo humano es el potencial que tienen
las personas para ser o hacer; es la posibilidad de vi-
vir como se desea. Consiste en ampliar las opciones,
capacidades y oportunidades de las personas, de tal
forma que puedan ser ellas quienes promuevan sus
propios proyectos de crecimiento personal y constru-
yan los medios para satisfacer sus necesidades.’

El desarrollo social es un proceso de crecimien-
to integral, para mejorar las condiciones de vida de la
poblacién a través de la obtencion de habilidades vy
virtudes, asi como la creacién de oportunidades so-
ciales, la erradicacion de la desigualdad, la exclusion e
inequidad social entre los individuos y grupos, con el
fin de lograr su incorporacién plena a la vida econémi-
ca, social y cultural.?

A partir de lo anterior, el desarrollo humano vy
social sustentable se construye a partir de la vincula-
cién de politicas econémicas y sociales que permitan
generar un contexto cada vez mejor para el desenvol-
vimiento pleno de los individuos, las familias y las co-
munidades. El reto, consiste en trabajar integralmente
por la satisfaccion de las necesidades basicas de las
personas, asi como por el aumento de sus capacida-
des, mejorar su calidad de vida y optimizar el acceso a
mejores alternativas de desarrollo.

En este marco, la politica social se concibe
como un conjunto de acciones coordinadas que reali-
za el Gobierno del Estado de Jalisco plasmadas tanto
en este Programa como en otros programas secto-

riales, que tienen como propdsito lograr el desarrollo
integral de todos los jaliscienses.

La politica social involucra a varias dependen-
cias y organismos de los tres érdenes de gobierno y
a la propia sociedad, por lo tanto requiere de una ade-
cuada coordinacion interinstitucional.

Con el fin de impulsar el desarrollo humano y
social integral en Jalisco, el Gobierno del Estado di-
seno la Estrategia Vive a partir de la cual se conjuntan
esfuerzos interinstitucionales e intergubernamentales
en las siguientes cuatro areas de accion:

e Ampliar las capacidades

e Generar igualdad de oportunidades

e Formar un patrimonio

¢ Proveer de protecciéon social
Ampliar las capacidades

Corresponde a la satisfaccion de las necesida-
des individuales y colectivas. Se trata de atender la
salud, educacion, alimentacion, cultura y deporte para
atacar las causas de exclusién y vulnerabilidad de cier
tos grupos de la poblacion.
Generar igualdad de oportunidades

Las oportunidades de desarrollo tienen que es-
tar presentes en todas las comunidades del Estado,

pero sobre todo se trata de propiciar las condiciones
del desarrollo local en las comunidades mas rezaga-

"Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (2007). Informe sobre Desarrollo Humano 2006-2007, Mundi-Prensa México, S.A.

de C.V., México.

2Gobierno del Estado de Jalisco (2007). Ley de Desarrollo Social para el Estado de Jalisco, Gobierno del Estado de Jalisco, Guadalajara.
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das con infraestructura, equipamiento bésico, opcio-
nes de ingreso, acceso a créditos y capacitacion para
el trabajo.

Formar un patrimonio

No todos los jaliscienses cuentan con un patri-
monio, por ello es necesario que las familias cuenten
con una vivienda digna.

Proveer de proteccion social

Se busca elevar las capacidades familiares, co-
munitarias y personales para superar situaciones de

* Apoyo a
poblacion
vulnerable

* Proteccion
contra riesgos

* Integracion
social

« Vivienda
* Ahorro

Prenatal Infancia

riesgo, desventaja y exclusion de los grupos mas vul-
nerables de la sociedad.

Estas cuatro areas de accion tendran que diri-
girse equitativamente a toda la poblacion jalisciense
y especificamente se direccionan hacia las personas
que se encuentran en condiciones de pobreza, mar
ginacion, rezago y vulnerabilidad. Asimismo, esta po-
litica social atiende, tanto a las familias de manera
integral como a las personas en todas las etapas de
su vida: prenatal, infantes, adolescentes, adultos vy
adultos mayores.

* Educacion
* Salud

* Alimentacion y
nutricion

* Cultura
+ Deporte

« Desarrollo local
# Financiamiento

* Capacitacion para
el trabajo

Politica Publica con perspectiva famillar y comunitaria

Figura 2.1 Estrategia integral de politica social Vive

Fuente: Elaboracion propia
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Fuente: Elaboracién propia

Por otra parte, la Ley General de Desarrollo
Social y la Ley de Desarrollo Social para el Estado
de Jalisco senalan que los principios rectores de la
politica social seran los siguientes:

e |ibertad: capacidad de las personas para elegir los
medios para su desarrollo personal asi como para
participar en el desarrollo social.

e Justicia distributiva: garantiza que toda persona
reciba de manera equitativa los beneficios del desa-
rrollo conforme a sus méritos, sus necesidades, sus
posibilidades y las de las demas personas.

e Solidaridad: colaboracion entre personas, grupos
sociales y érdenes de gobierno, de manera corres-
ponsable para el mejoramiento de la calidad de vida
de la sociedad.
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e Sustentabilidad: preservacion del equilibrio ecolé-
gico, proteccion del ambiente y aprovechamiento de
recursos naturales para mejorar la calidad de vida vy
la productividad de las personas, sin comprometer la
satisfaccion de las necesidades de las generaciones
futuras.

e Respeto a la diversidad: reconocimiento en términos
de origen étnico, género, edad, capacidades diferen-
tes, condicién social, condiciones de salud, religion,
opiniones, preferencias, estado civil o cualquier otra,
para superar toda condicién de discriminacion y pro-
mover un desarrollo con equidad y respeto a las dife-
rencias.

e Libre determinacion y autonomia de los pueblos indi-
genas y sus comunidades: reconocimiento en el mar
co constitucional a las formas internas de convivencia

DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL SUSTENTABLE 21
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y de organizacion; ambito de aplicacion de sus propios
sistemas normativos; eleccion de sus autoridades o
representantes; medios para conservar y mejorar su
habitat; acceso preferente a sus recursos naturales;
elecciéon de representantes ante los ayuntamientos y
acceso pleno a la jurisdiccion del Estado.

e Fquidad de género: reconocimiento a que tanto mu-
jeres como hombres deben tener igualdad de opor
tunidades, lo cual implica que ademas de tener los
mismos derechos se reconocen las diferencias y se
toman en cuenta para que realmente todas las perso-
nas puedan ejercer sus derechos plenamente.

e |ntegralidad: articulacion y complementariedad de
programas y acciones que conjunten los diferentes
beneficios sociales, en el marco de la Politica Nacional
de Desarrollo Social.

e Participacion social: derecho de las personas y or
ganizaciones a intervenir e integrarse, individual o co-
lectivamente en la formulacion, ejecucion y evaluacion
de las politicas, programas y acciones de desarrollo
social.

e Transparencia: la informacién relativa al desarrollo
social es publica en los términos de las leyes en la ma-
teria. Las autoridades garantizaran que la informacion
gubernamental sea objetiva, oportuna, sistematica y
veraz. Por ello, se combatird la corrupcién de forma
frontal.

e Desarrollo integral del ser humano: por lo que las
politicas publicas en materia de desarrollo social, brin-
darén las oportunidades necesarias a fin de que el
ciudadano despliegue sus habilidades y virtudes para
acceder a una mejor calidad de vida.

e Subsidiariedad: que es un valor que permite a una
entidad o ciudadano en mejores circunstancias que
otro, ayudar a que este Ultimo supere su situacion y
pueda encontrar desarrollo integral.

e |gualdad y respeto a la dignidad de la persona: en
razdn de las cuales los programas de desarrollo social
se aplicaran con equidad, justicia e igualdad.

22 DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL SUSTENTABLE
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e Respeto por la familia: se fomentara el desarrollo
armonico de la familia, procurando que ésta en con-
junto con todos sus miembros, supere su situacion y
acceda a mejores condiciones de vida.

e Corresponsabilidad: es la responsabilidad comparti-
da entre gobierno y sociedad.

De acuerdo con la Ley de Desarrollo Social
para el Estado de Jalisco el Sistema Estatal de De-
sarrollo Social es un mecanismo permanente de con-
currencia, colaboracion, coordinacién y concertacion
del gobierno estatal y los gobiernos municipales, asf
como de los sectores social y privado, y tiene por
objeto integrar de manera coordinada los esfuerzos
de los diferentes actores en el desarrollo social a tra-
vés de la concurrencia y vinculacién de las acciones y
programas del desarrollo social del Estado. Este sis-
tema se forma por los siguientes organismos:

e Consejo Estatal para el Desarrollo Social. Es un
organo consultivo del Gobierno del Estado de parti-
cipacién ciudadana que coadyuva en la planeacion,
instrumentacion y evaluacion de la politica estatal de
desarrollo social. Sus atribuciones consisten en pro-
poner politicas publicas y programas en materia de
desarrollo social; establecer criterios en la creacion,
planeacion y evaluaciéon de politicas de desarrollo;
realizar estudios; observar que se cumplan los objeti-
vos de los programas del Estado y municipios; crear
mecanismos de consulta para captar propuestas vy
para que la informacion llegue a todos los sectores;
y fomentar, mediante programas y acciones, el em-
pleo y actividades productivas.

e Comisién para el Desarrollo Social. Es un organis-
mo interinstitucional de coordinacién, apoyo y vin-
culacién entre las distintas dependencias y entida-
des de la administraciéon publica estatal que tienen
atribuciones relacionadas con el desarrollo social.
Su objetivo es dar seguimiento a la ejecucion de los
programas de desarrollo social y proponer las lineas
de accion para que éstos generen resultados; propo-
ner métodos para conjuntar, coordinar y unificar los
esfuerzos del Sistema Estatal de Desarrollo Social;
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recomendar medidas para que la politica estatal en
materia de desarrollo social sea aplicada con eficien-
cia y efectividad; plantear alternativas para tener una
mejor coordinacion con el gobierno federal, estatal y
los municipios; y presentar propuestas de partidas y
montos que se puedan destinar a los programas de
desarrollo social.

Los recursos para la ejecucién del presente
programa, estaran determinados en los proyectos de
presupuesto que anualmente sean presentados por
las dependencias del sector. La distribucion y aplica-
cion de los ingresos se realizard con estricto apego

ab
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a los lineamientos de la ley, asi como a la equidad y
la transparencia. Los recursos estatales y municipa-
les presupuestados para los programas de desarro-
llo social, podran ser complementados con recursos
provenientes del gobierno federal o de las organiza-
ciones civiles o sociales, fondos internacionales, do-
nativos, o generados por cualquier otro acto juridico.
Asimismo, el Congreso del Estado, de conformidad
con sus atribuciones, procurara que se destinen los
recursos suficientes para financiar los programas de
desarrollo humano y social a fin de alcanzar un verda-
dero desarrollo integral.

DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL SUSTENTABLE 23
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3. Diagnostico del Desarrollo Humano y

Social

En Jalisco, entendemos el desarrollo humano y
social como un proceso de crecimiento integral para
mejorar las condiciones de vida de la poblacién gracias
al desarrollo de habilidades, virtudes y la creacién de
oportunidades sociales. El desarrollo humano, implica
entonces la confrontacion de la desigualdad, exclusion
e inequidad social que padecen individuos y grupos,
con el fin de lograr su incorporacion plena a la vida
econdmica y social.

Para alcanzar el desarrollo humano y social ple-
no se requiere que ciertas necesidades se encuentren
satisfechas para los individuos, las familias y las comu-
nidades.

Educacion

El acceso a la educacién es uno de los aspectos
primordiales que contribuyen a eliminar los rezagos
sociales vy las diferencias entre comunidades y gru-
pos. En nuestro Estado en el ciclo escolar 2006-2007
se registré una cobertura de 77.9% a nivel preescolar;
para el mismo periodo la cobertura en primaria alcanzé
el 100%, en tanto que el nivel secundaria alcanzo el
89.78% vy en educacion media superior 82.95 % .3

Sin embargo, la cobertura educativa adn no es
homogénea en la geografia del Estado ya que existe
una evidente disparidad de indices entre las regiones,
al igual que por niveles educativos:*

1. A nivel preescolar la cobertura varia entre 90% en la
region Sierra de Amula, y cerca de 70% en la regiéon
Norte (mayor y menor porcentaje registrado respecti-
vamente).

2. Aunque los niveles de cobertura en primaria para el
ciclo escolar 2005-2006 obtuvieron un 100%, existen
registros que nos permiten observar pequenas dis-
minuciones en ciclos anteriores en las regiones Altos
Sur, Ciénaga, Sureste, Sur, Sierra de Amula, Costa Sur,
Sierra Occidental y Valles.

3. Con relacion a la educacion secundaria el diferencial
regional es de 8.09 %.

4. En la educacién media superior, se debe tener aten-
cion especial, ya que nuestro Estado se encuentra por
debajo de la media nacional en cobertura, a pesar de
ser la Unica entidad federativa en donde dicho nivel es
obligatorio.

En cuanto a la eficiencia terminal también exis-
ten contrastes entre las regiones y entre los niveles
educativos:

1. En primaria, se tiene registrado una eficiencia termi-
nal total del 90.44%. De las 12 regiones del Estado,
cinco estan por encima de la media estatal, en tanto
que las regiones restantes se encuentran por deba-
jo, especialmente la Sureste con 84.43% y Norte con
85.11%. Referente a la desercién y la reprobacion des-
taca el dato de que en los dos Ultimos ciclos escolares
disminuyeron, al registrar 1.2% y 3.52% respectiva-
mente.

2. En el nivel secundaria la desercién baj6é de 10.88%
a9.36% vy la reprobacién (no incluye alumnos regulari-
zados) de 27.35% a 22.83%.

3Secretaria de Educacion Jalisco (2007). Diagnéstico de la Educacion en Jalisco, 2007 (Mecanografiado). Guadalajara.
“Gobierno del Estado de Jalisco (2007). Plan Estatal de Desarrollo Jalisco 2030, Gobierno de Jalisco, Guadalajara, pp.147-149.

ab

PROGRAMAS
SECTORIALES
Y ESPECIALES

DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL SUSTENTABLE 27
JALISCO 2030



AL

3. En educacion media superior la reprobacién vy la de-
sercion son de 15.6% y 15.7%, respectivamente, lo
que equivale a que de cada 100 alumnos 92 no reprue-
ban y 84 no desertan.b

Referente a la educacién superior, Jalisco con-
centra el menor porcentaje de matricula por tipo de
nivel educativo, ya que registra solo el 8.4%.°En el
ano 2007 de la matricula total de la entidad, la Uni-
versidad de Guadalajara atendia a 74,265 alumnos que
cursaban programas de educacioén superior en todas
las regiones del estado:

1. En los centros universitarios regionales 20,645
alumnos, cantidad que representa 27.80%.

2. En la Zona Metropolitana de Guadalajara se concen-
traban 52,137 alumnos, equivalente al 70%.

3. Por medio del Sistema de Universidad Virtual 1,483
estudiantes, lo cual representa casi 2 %.

Por su parte, el Gobierno del Estado atiende a
2,419 alumnos a través de dos Universidades Tecno-
l6gicas (UT); 4,286 en los diez Institutos Tecnoldgicos
Superiores (ITS) ubicados en nueve regiones del Esta-
do, asf como a 81 alumnos que iniciaron estudios su-
periores con la entrada en operacion de la Universidad
Politécnica en mayo de 2006.

En suma, podemos observar que tanto la co-
bertura, como la eficiencia terminal, la calidad vy el
fortalecimiento de la educaciéon en todos sus niveles
continlian siendo un reto para todos los involucrados
con el sistema educativo estatal. La autoridad educa-
tiva tiene un papel fundamental para mejorar los indi-
cadores educativos, especialmente aquellos que mi-
den la reprobacién y la desercion educativa; ademas
debemos plantearnos politicas publicas que permitan

5Secretaria de Educacién Jalisco, Op. cit.
8 Gobierno del Estado de Jalisco, Op. cit. p.140.

abatir el analfabetismo y disminuir el rezago educati-
VO que actualmente existe en las comunidades mas
alejadas de nuestro Estado, asi como esforzarnos por
consolidar la educacion superior en todas las regiones
de Jalisco.

Salud

La salud, es un tema indispensable para el de-
sarrollo humano. "“Garantizar la igualdad de oportuni-
dades requiere que los individuos puedan contar con
capacidades plenas... sélo teniendo condiciones basi-
cas de salud, las personas en situacién mas vulnera-
ble podran aprovechar los sistemas de educacion y de
empleo”’, que a la vez permitan la existencia de una
verdadera calidad de vida.

Algunos de los retos a los que se enfrenta
el sector salud en Jalisco son el ineludible envejeci-
miento de la poblacion, la reduccion de la natalidad, el
aumento de los grupos vulnerables, asi como el cre-
ciente grupo de padecimientos no transmisibles de
larga evolucion (diabetes mellitas, hipertension arte-
rial, cAncer de mama, cancer de prostata, entre otros).
“Todo ello dibuja un Jalisco con regiones y municipios
de profundos contrastes e inequidades en materia de
proteccion y atencion integral a la salud’®

En esta materia se tiene un importante camino
avanzado, como ejemplo, la cobertura de la poblacion
en infraestructura del sistema publico de salud alcanzé
un 99%?° basada en criterios de accesibilidad geogra-
fica y de disponibilidad sustentada en la oferta de un
paguete de servicios basicos de salud. Sin embargo,
es necesario avanzar aln mas con relacién a la calidad
de los servicios, fomentar la practica de habitos salu-
dables desde edades tempranas, mantener y ampliar
la cobertura de los distintos servicios médicos en todo
el territorio estatal, principalmente en las mas de 11

”Poder Ejecutivo Federal, Gobierno de los Estados Unidos Mexicanos. (2007). Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012, obtenida en Octu-

bre de 2007, de http://pnd.presidencia.gob.mx/
8 Gobierno del Estado de Jalisco, Op. cit. p.163.
91bid., p.164.
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mil localidades rurales de menos de 2,500 habitantes
qgue se encuentran dispersas en el territorio estatal y
donde viven mas de un millén de personas, con el ob-
jetivo de mantener la proporcionalidad con los asen-
tamientos humanos.

Algo similar sucede cuando se observa la es-
peranza de vida de los jaliscienses. En Jalisco las con-
diciones generales de vida y de atencién a la salud
en particular han mejorado de manera gradual, como
ejemplo, la esperanza de vida en Jalisco aumenté de
2000 a 2006 poco mas de un anho y medio, logran-
do posicionarse arriba del promedio nacional, octavo
lugar en el caso de las mujeres y el noveno para los
hombres; en tanto, la mortalidad general muestra
una tendencia estable. Sin embargo, también en estos
rubros existen grandes diferencias entre las regiones,
municipios y grupos sociales, toda vez que en el me-
dio rural e indigena los danos a la salud cominmente
son mayores que en las zonas urbanas, asi como en
las familias de menores ingresos que en aquellas que
cuentan con mas recursos, o en los adultos mayores,
recién nacidos y mujeres embarazadas que en el resto
de la poblacién joven.™

Con relacién a las principales causas de muerte
en el Estado, resalta:

1. Las enfermedades crénico degenerativas o no tras-
misibles representan mas del 80% de la carga de la
mortalidad.

2. El gran nimero de defunciones anuales por acci-
dentes automovilisticos.

3. El nimero excesivo de muertes de infantes dentro
de los primeros siete dias de nacidos por problemas
perinatales.

4. El suicidio, continta siendo una de las principales
causas de mortalidad entre hombres y mujeres de

©lbid., p.165.
ldem.
2 |pid., p. 167
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los 15 a los 29 anos, propiciados principalmente por
depresion, esquizofrenia, desintegracion familiar, des-
empleo y consumo de drogas.'

Estas causas son las que requeriran plena aten-
cion, ya que son enfermedades que pueden ser evi-
tables.

Otros aspectos que requieren especial aten-
ciéon son aquellos casos que se refieren a enfermeda-
des infecciosas, el VIH, SIDA (Jalisco tiene el cuarto
lugar nacional); asi como aquellas relacionadas con el
abuso en el consumo vy la adiccién al tabaco, alcohol
y sustancias ilegales que afectan la salud mental y la
conducta; en ambos sentidos, debemos generar am-
bientes saludables y estar atentos a cualquier tipo de
riesgo sanitario en el Estado.

Aun existe una alta demanda en servicios hospi-
talarios para la poblacién que no cuenta con seguridad
social y persisten algunos problemas de surtimiento
de medicamentos, equipamiento insuficiente y cons-
tantes adecuaciones a la infraestructura hospitalaria.

Uno de los mayores retos en este sector sera
reducir notablemente la inequidad en materia de pro-
teccion y atencion integral de la salud en las diferentes
regiones y municipios del Estado, fortalecer y ampliar
la cobertura de la atencion hospitalaria de todas las ins-
tituciones publicas del sector salud, otorgar servicios
de calidad y cordialidad, lograr una coordinacion inte-
rinstitucional e intersectorial 6ptima, que nos permita
contar con un sistema de salud eficiente que permita
a los jaliscienses hacer efectivo su derecho a la salud.

Alimentacion y nutricion

El bienestar nutricional de todas las personas es
una condicion necesaria para el desarrollo humano de
las sociedades. Disponer de los alimentos que cada
ser humano requiere diariamente es un aspecto fun-
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damental para la sobrevivencia y el sano crecimiento,
ya que el desarrollo de cada persona es determinado
en parte por el tipo de dieta que consume.

Fortalecer la dieta habitual de los grupos vulne-
rables y el desarrollo de habitos alimenticios saluda-
bles en los diversos sectores de la poblacién debe ser
una prioridad en las politicas publicas del Gobierno del
Estado.

En los Ultimos anos se han implementado politi-
cas publicas y proyectos que impactan de manera di-
recta la condicion nutricional de los nifos, las familias
y las comunidades, principalmente de aquellos que
se encuentran en pobreza extrema, desde acciones
enfocadas a la seguridad alimentaria de los escolares
0 menores no escolarizados, mujeres embarazadas o
lactando y familias vulnerables que reciben raciones
alimentarias, despensas, asesoria nutricional y ca-
pacitacion; hasta fomentar y arraigar el concepto de
desarrollo comunitario entre la poblacién vulnerable
que permite el autoconsumo y la movilizacién de los
productos producidos en las comunidades, fomentan-
do la creacion de canales de comercializacion que dan
certidumbre social, promueven y crean empleos, y mi-
tigan la migracién desde sus lugares de origen.

Sin embargo y aunque existen avances, en la
actualidad se tiene la paradoja de combatir también
altos indices de obesidad entre la poblacion, actual-
mente existe una epidemia de obesidad que va en
aumento y amenaza con crecer aln mas si los indivi-
duos no modifican sus hébitos alimenticios, por dietas
y estilos de vida mas saludables; es decir, estamos
ante un fendmeno mixto de desnutricién-obesidad
que nos plantea un nuevo reto en la manera de aplicar
y establecer las politicas y estrategias de nutricion y
salud nutricional en el Estado.

Por otro lado, es importante mencionar que los
diferentes diagndsticos de nutricidon realizados por
organizaciones publicas y privadas hasta la fecha nos
aportan datos interesantes y nos plantean la situacion

©#1bid., p.192.
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nutricia actual de los jaliscienses, éstos se enfocan
especificamente a los ninos y mujeres en edad repro-
ductiva. Hace falta profundizar, estudiar y analizar la
situacion del estado de nutricion de los jovenes, an-
cianos, deportistas y de todos los grupos vulnerables
de manera focalizada, para contar con un diagnéstico
integral que nos permita establecer las estrategias
para evaluar el impacto de los programas existentes
y la implementaciéon de otros nuevos programas que
respondan a necesidades especificas de cada grupo o
sector de la poblacion.

Cultura fisica y deporte

El deporte, es una de las herramientas indis-
pensables y necesarias para el desarrollo integral de
las personas, ya que ayuda a mejorar la salud de los
individuos y permite mejorar las condiciones de vida
de los ciudadanos, ademas de promover verdaderos
valores que consolidan el desarrollo social y la integra-
cion familiar. Al practicar cualquier deporte se fomenta
en el individuo la disciplina, el orden y el trabajo en
equipo que son componentes indispensables en el
desarrollo humano.

Al fomentar habitos de vida saludables como la
cultura fisica y el deporte, podremos reducir la carga
que tiene el sistema de salud en la atencién de enfer
medades. En Jalisco, hemos trabajado para consolidar
la cultura fisica y el deporte a través de la promocion y
ejecucion de diversas actividades que permiten a las
personas elevar sus niveles de rendimiento con pro-
gramas de auto diseno de actividades motoras, con
la organizacién de juegos populares de participacion
masiva, asi como de copas y juegos estatales en las
diferentes disciplinas. Lo anterior ha requerido de la
formacion de profesionales altamente capacitados, en
diversas dreas deportivas y médicas, lo cual ha fortale-
cido la formacion y la capacitacion de los recursos hu-
manos para promover el deporte a niveles superiores,
ésto propicio la fundacién en el ano 2004 de la Unica
escuela de educacion superior que forma profesiona-
les del deporte del programa oficial de la Olimpiada
Nacional.™

A

PROGRAMAS
SECTORIALES
Y ESPECIALES



AL

El deporte de alto rendimiento en Jalisco, se
consolida cada dia méas y prueba de ello es el éxito con
el que se han obtenido consecutivamente los Ultimos
ocho Campeonatos en la Olimpiada Nacional Juvenil,
el tetracampeonato en la categoria élite y el incre-
mento en mas del 50% de participantes jaliscienses,
asi como el numero de medallas obtenidas, como par
te de la Delegacion Mexicana que a participado en los
Juegos Panamericanos, Olimpicos y Centroamerica-
nos realizados en los anos 2003 al 2006.™

Sobre el deporte paraolimpico, se han obteni-
do buenos resultados y nos hemos preocupado por
implementar programas de atencion a las personas,
jovenes, adultos mayores y deportistas con discapaci-
dad, que les permita su integracién social y la opcion
de participar en la modalidad paralimpica de la Olim-
piada Nacional y competencia nacionales en diferen-
tes disciplinas deportivas

Asimismo, se ha incrementado y mejorado la
infraestructura deportiva, sin embargo al otorgarle a
Guadalajara la sede para la organizacién de los XVI
Juegos Deportivos Panamericanos y los |V Parapana-
mericanos, la exigencia y demanda es mayor, ésto nos
obliga a implementar programas de infraestructura ur
bana y deportiva -cuidando nuestro medio ambiente
e imagen urbana- asi como a operar servicios para la
atencion de las delegaciones y del programa deportivo
durante los juegos.

Debemos continuar con este gran progreso, 1o
qgue implica construir nuevos complejos deportivos,
contar con material deportivo, equipos mecanicos de
entrenamiento y evaluacién, capital humano capacita-
do, entre otros factores como consolidar el estableci-
miento de un sistema deportivo integral que abarque
todos los periodos de vida de las personas, que no
sélo garantice altos resultados deportivos sino que
también sea un instrumento para el desarrollo fisico y
la integracion social que fortalezca la salud vy el desa-
rrollo armonioso de los individuos.

“lbid., p.193.
®1bid., p.156 y 157.

Cultura

No se puede hablar de desarrollo integral de las
capacidades del individuo; si no contribuimos a pre-
servar, difundir y acrecentar los valores que fortalecen
la identidad de las personas. Jalisco presenta una gran
diversidad cultural, la mexicanidad se identifica inter
nacionalmente con valores, tradiciones y costumbres
jaliscienses.

Nuestro Estado, se beneficia de varios reflec-
tores nacionales e internacionales en su reconocidas
ferias y festivales, como la Feria Internacional de Libro
(FIL), el Festival Cultural de Mayo, la Muestra Interna-
cional del Mariachi y la Charreria que suman 26 pro-
yectos culturales exitosos que se desarrollan tanto en
la Zona Metropolitana como en los municipios, se ubi-
ca a nivel nacional como el segundo Estado con mayor
numero de festivales reconocidos, ademas de tener
una tendencia creciente hacia la descentralizacion, ya
que cada vez son mas los eventos que se realizan en
municipios que no corresponden a la Zona Metropoli-
tana de Guadalajara.™

Sin embargo, continua la excesiva concen-
traciéon de las actividades culturales y eventos en la
ZMG, principalmente porgue cuenta con el publico y
los espacios adecuados, no obstante ésto genera so-
bredemanda de espacios, satura el mercado y genera
duplicidad de acciones, provocando poca afluencia y
baja derrama econdmica de las actividades culturales.

No obstante, es importante mencionar que
ciudades medias como Lagos de Moreno, Ocotlan,
Puerto Vallarta y Ciudad Guzmén se estan consoli-
dando como ejes de desarrollo regional, y por lo tanto
cultural, con lo que se satisface la demanda de espa-
cios culturales y eventos para el publico del interior del
Estado.®

6 Secretaria de Cultura Jalisco (2007), Diagndstico organizacional y situacional del Programa Institucional de la Secretaria de

Cultura, (Mecanografiado). Guadalajara.
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Se trabaja para rescatar las zonas arqueolégi-
cas existentes en el Estado, no sélo por el gran valor
cultural que tienen sino también porgue son detona-
dores regionales de empleo, turismo y movimiento
econdmico; segun datos del Instituto Jalisciense de
Antropologia e Historia (IJHA), avalados por el Instituto
Nacional de Antropologia e Historia (INAH), en nuestro
Estado se identifican 955" sitios arqueoldgicos, de los
cuales soélo cinco son estudiados y restaurados.

Otro de los elementos que claramente refuer
zan la identidad local son los museos de sito en donde
se muestra objetos y temas que componen el legado
histérico y tradicional de las diferentes regiones vy lo-
calidades de nuestro Estado, ademas de ser polos de
atraccion para visitantes y turistas, y aunque Jalisco
cuenta con 81 espacios de exhibicién, estos son insu-
ficientes para la gran cantidad de objetos y temas que
componen nuestra cultura. Por lo anterior, se requiere
trabajar en la proteccion, conservacion, ampliacion y
difusion de dicho patrimonio cultural.

Por su parte, las casas de la cultura, ideadas con
el fin de que cada municipio cuente con un espacio de
fomento artistico, educacioén cultural y como promoto-
res de la economia de la creatividad a nivel regional,
presentan un problema que es solucionable, si bien
82.4%'® de los municipios cuenta con un casa de cul-
tura, en la mayoria de los casos estos espacios requie-
ren equipamiento, promocioén y programacion de los
recursos para que puedan ser utilizados plenamente
en el fin para el que fueron creados. Los retos que se
nos presentan son:

1. Lograr un trabajo conjunto ente sociedad y gobierno
en materia de promocion, fomento y difusion que ga-
rantice una mayor cobertura en todo el Estado.

2. Brindar a los 125 municipios actividades acordes a
sus necesidades y con proporcién a su nimero de ha-
bitantes.

3. Lograr expresiones culturales jaliscienses que for
men parte del contexto nacional y permita a los crea-
dores tener proyeccién y reconocimiento.

4. Proteger y conservar el patrimonio edificado del
Estado, asi como trabajar arduamente para lograr que
mas espacios sean declarados por la UNESCO como
patrimonio de la humanidad y concentrar esfuerzos
para mantener los ya reconocidos.

Equidad de género

Un tema imprescindible en cuestion de desa-
rrollo y justicia social es la equidad de género, si que-
remos lograr niveles altos de desarrollo humano vy
calidad de vida, debemos fomentar la igualdad entre
hombres y mujeres, asi como el aprecio por la diver
sidad, la tolerancia y el respeto a las diferencias de
género de los individuos. El papel de la mujer ha ge-
nerado grandes y fuertes cambios en todos los sec-
tores de la sociedad, actualmente la mujer es més
independiente, productiva y participativa.

A pesar de estos grandes avances, aun existen
diferencias sociales por género; en el &mbito educa-
tivo, la mujer tiene mayor acceso a educacion de cali-
dad, sin embargo la situacion de las mujeres que habi-
tan en el medio rural muestra amplios contrastes con
aquellas que lo hacen en el medio urbano, ademas la
tasa de analfabetismo en nuestro Estado demuestra
que son més las mujeres mayores de 15 anos analfa-
betas que los hombres en el mismo rango de edad.™

En el terreno laboral, aunque las oportunidades
de empleo productivo son mayores, sus condiciones
de trabajo y salario contintan siendo mal remunera-
dos o con limitado acceso a la seguridad social, o en
todo caso no tienen acceso pleno a los puestos de
direccion o toma de decisiones; en cuanto a su partici-
pacion en la vida publica y politica subsiste una cultura

7 Instituto Jalisciense de Antropologia e Historia, Instituto Nacional de Arqueologia e Historia, citado por Gobierno del Estado de Jalisco,

Op.cit., p.159
®lpbid., p.160.

91| Conteo de Poblacién y Vivienda 2005, INEGI, Base de datos principales resultados por localidad, datos obtenidos el 25 de octubre de

2007 de http://www.inegi.gob.mx
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discriminatoria en el aparato publico y en las organiza-
ciones sociales que imponen resistencias y obstacu-

rechos humanos prioritarios en cada etapa de la vida
de las ninas, los ninos y los adolescentes; En la prime-

los. En el ambito familiar la mayor transformacion ha
sido el hecho de que de ser proveedoras exclusivas
de cuidados y servicios domésticos, ahora también
son proveedoras de ingresos, lo que ha generado en
algunos casos dudas en las expectativas de comporta-
miento entre los sexos, que frecuentemente produce
tensiones y que al mismo tiempo no se han traduci-
do en un transito equivalente en la distribucién de las
oportunidades de desarrollo personal y profesional.?°

ra etapa de la vida (de 0 a5 anos de edad) son tres los
derechos fundamentales que se miden: el derecho a
vivir, el derecho a crecer saludable y bien nutrido vy el
derecho a la educacion;?? en la segunda etapa (de 6 a
11 anos) se mide el derecho a la vida, el derecho a la
educacioén y el derecho a vivir sin maltrato ni violen-
cia?® y por ultimo en la tercera etapa (de 12 a 17 anos)
el derecho a la vida, derecho a la educacion y derecho
a no ser explotados.?*

Ninas, ninos y adolescentes En nuestra entidad, los indices de los derechos
de la ninez demuestran que las oportunidades de las

Las ninas, los ninos y los adolescentes por sus _ -~ )
ninas, los ninos y los adolescentes de ejercer sus de-

caracteristicas biolégicas, fisicas, psiquicas, sociales,
juridicas y econdmicas, requieren especial atencion
de la sociedad, debemos asegurar su proteccion y cui-
dado, principalmente de aquellos que se encuentran
en desventaja social y que no se han beneficiado de
los avances logrados hasta ahora.

rechos basicos han mejorado de manera constante
desde su primer afo de medicién (1998).

Tanto el indice de los Derechos de la Nifiez de
0 a 5 anos?®, como el de 6 a 11 anos?, y el de 12 a
17?” han registrado avances al marcar 6.41, 5.91 y 5.05
puntos respectivamente en el 2003 luego de haber
registrado 5.91, 4.94 y 4.07 en el ano 1998.

Los indices de los derechos de la ninez mexica-
na (IDN)?', miden el grado de cumplimiento de los de-

20 |nstituto Nacional de las Mujeres, Gobierno de los Estados Unidos Mexicanos. (2007). Programa Nacional para la Igualdad de Oportunida-
des y no Discriminacion contra las mujeres 2001- 2006, Proequidad, obtenida en Octubre de 2007, de http://cedoc.inmujeres.gob.mx

21 E| [ndice de los Derechos de la Nifez mide la situacion de las nifas y los nifios de México. Este indice se aplica a tres grupos de edad:
de 0 a5 anos, de 6a 11y de 12 a 17, él valor del indice varia entre 0 cero (lo mas bajo) y 10 diez (lo méximo), es decir el cumplimiento
universal de estos derechos. Por cada uno de los derechos que se miden en cada grupo de edad se utilizan indicadores que miden su
cumplimiento. Consejo Consultivo de UNICEF México y el Fondo de las Naciones Unidas para la infancia (UNICEF), Vigia, de los derechos
de la ninez y la adolescencia mexicana, 2005, México.

22|IDN (0 a 5 anos) se utiliza el nimero de nifas y ninos que mueren antes de llegar a los 5 anos y la mortalidad de las mujeres por causas
relacionadas con el embarazo, el parto y los primeros dias de vida del bebé; se examinan los datos de desnutricion mediante la medida
del bajo peso en relacion con la edad y la mortalidad por desnutricion en menores de 5 anos; se considera la inasistencia al preescolar y
el analfabetismo de las mujeres mayores de 15 anos, ya que el nivel de educacion de la madre incide directamente en la educacion de
los hijos. Consejo Consultivo de UNICEF México y el Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF), Vigia de los derechos de la
ninez mexicana, Los primeros pasos, abril 2005 no.1 ano 1, México.

2 |IDN (6 a 11anos) se calcula con base en el indicador de muertes evitables causadas por enfermedades que pueden prevenirse, diagnos-
ticadas o tratadas; asi como con indicadores de inasistencia escolar, rezago escolar e ineficiencia terminal y con el indicador de muertes
evitables causadas por violencia y accidentes (“muertes por causas externas”). Consejo Consultivo de UNICEF México y el Fondo de las
Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF), Vigia de los derechos de la nifez, La edad escolar, diciembre 2005 no.2 afo 1, México.
24IDN (12 A 17 anos) se utilizan los siguientes indicadores: Muertes por causas evitables, por causas accidentales y por causas intencio-
nales; Inasistencia escolar, rezago escolar e ineficiencia terminal nivel secundaria; asi como de trabajo prohibido, trabajo perjudicial y de
trabajo mal remunerado. Consejo Consultivo de UNICEF México y el Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF), Vigia de los
derechos de la ninez y la adolescencia mexicana, La adolescencia, agosto 2006 no.3 ano 2, México.

Consejo Consultivo de UNICEF México y el Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF), Vigia de los derechos de la nifiez y la
adolescencia mexicana, La adolescencia, agosto 2006 no.3 afno 2, México.

% Consejo Consultivo de UNICEF México y el Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF),

%6 Consejo Consultivo de UNICEF México y el Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF), Vigia de los derechos de la ninez,
La edad escolar, diciembre 2005 no.2 afno 1, México.

27 Consejo Consultivo de UNICEF México y el Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF), Vigia de los derechos de la nifez y
la adolescencia mexicana, La adolescencia, agosto 2006 no.3 ano 2, México.
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El esfuerzo conjunto de sociedad y gobierno de
lograr el acceso universal a servicios de salud, educa-
cion y nutricion, disminuir el maltrato y violencia en
los menores, asi como garantizar el derecho a no ser
explotados han tenido progresos al implementar pro-
gramas como: “Seguridad Alimentaria, Escuelas de
Calidad, Educacion Comunitaria, Educacion Saludable,
Educacién Indigena, Salud Rural, Fortalecimiento a la
oferta de servicios de salud, Atencién a Centros de
Desarrollo Infantil Comunitario, Oportunidades, Res-
cate de menores en situacion de calle e infractores,
Prevencion y Atencion de la explotacion sexual co-
mercial de menores’ entre muchos otros; el estable-
cimiento de la “Comision Estatal Coordinadora para
los Derechos de las Ninas, Ninos y Adolescentes en
el Estado de Jalisco” y del “Consejo Estatal para la
Prevencion y Atencién de la Violencia Intrafamiliar’ asi
como la entrada en vigor de la Ley Federal y la Ley
Estatal para la proteccion de las ninas, los ninos vy los
adolescentes en el 2000 y el 2003 respectivamente, y
de la Ley de Prevenciény Atencion a laViolencia Intra-
familiar; la revision y modificacion de leyes federales
y estatales que afianzan la proteccion para este sector
de la poblacion.

Sin embargo todavia existen grandes rezagos
en programas para los ninos, ninas y adolescentes
que viven en las comunidades mas pobres de Jalisco,
y aun nos falta mucho por hacer para alcanzar como
pais y particularmente como Estado, la plena garantia
universal de sus derechos.

Tenemos como reto acercarnos lo mas posible
al nivel diez de medicién y analizar en qué areas vya lo
hemos logrado (un ejemplo podria ser: eliminar total-
mente la desnutricién infantil o brindar total cobertura
educativa béasica) para dar continuidad a los trabajos
exitosos y a la vez plantearnos nuevas metas a partir
de esos logros, asi como también observar en cuéles

aspectos nos hace falta trabajar mas e implementar
nuevas estrategias.

El gobierno, debera proporcionar politicas de
atencioén prioritaria conjuntamente con la sociedad y
asegurar que los padres de familia (quienes son los
primeros responsables de brindar las condiciones ne-
cesarias de bienestar y desarrollo a sus hijos) tengan
acceso a los recursos que les permita cumplir con las
obligaciones ante sus hijos.

Pueblos y comunidades indigenas

Los pueblos y comunidades indigenas deben
atenderse de manera integral a través de estrategias
que resuelvan sus probleméticas. En el Estado habitan
75,122 indigenas que equivale a 1.25% de la poblacion
total; de los cuales sélo 39,259 hablan una o varias
lenguas indigenas —el conteo de poblacion y vivienda
2005 registra mas de 47 lenguas indigenas habladas
en el estado.?® Los municipios de Bolafos y Mezqui-
tic registran de 40 a 69% de poblacion indigena con
2,760y 9,747 habitantes indigenas equivalentes al 51.3
y 66.7% de su poblacién total respectivamente.?

En la Zona Metropolitana de Guadalajara habi-
tan indigenas, aunque el porcentaje es menor con re-
lacion a la poblacion total: Guadalajara registra 13,636
indigenas (0.8% de la poblacioén total); Zapopan cuenta
con 14,946 habitantes indigenas (1.5% de la poblacion
total) y en Tlaquepaque son 6,045 indigenas (1.3% de
la poblacion total).** En los 125 municipios de nuestro
estado existe poblacién indigena, sin embargo, la ma-
yoria se encuentran dispersos. Los municipios que re-
gistran menor poblacion indigena son: Amacueca con
17 Ejutla 16, San Marcos 8 y Tonila 13.

Lo anterior, permite observar la diversidad cul-
tural que existe en el Estado para incorporar herra-

%8| Conteo de Poblacion y Vivienda 2005, INEGI, Resultados definitivos, Tabulados béasicos, datos obtenidos el 15 de enero de 2008, de

http://www.inegi.gob.mx

29 Comisién Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas, Indicadores Socioeconémicos de los Pueblos Indigenas de México,2002,
datos obtenidos el 15 de enero de 2008, en http://www.cdi.gob.mx/index.php?id_seccion=91
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mientas que consideren la interculturalidad y atender
no soélo a las comunidades y pueblos sino a los indivi-
duos indigenas y a sus familias de manera focalizada
y de esta forma disminuir el rezago en el que se en-
cuentran.

Familia

El nlcleo familiar es el espacio natural de con-
vivencia, el lugar propicio para el entendimiento, la
comunicacion y el desarrollo de los valores, es el ins-
trumento nato de participacién social y por lo tanto el
elemento fundamental para la transformacion de la
sociedad.

En la actualidad, los cambios sociales y cultu-
rales han modificado a un ritmo vertiginoso nuestra
sociedad, entre estos grandes cambios se encuentra
la transformacion y evolucion de la estructura familiar,
propiciados principalmente por la insercion de la mujer
en el &mbito laboral, la disminucién de la tasa de ferti-
lidad, el aumento de los hogares con jefaturas femeni-
nas, entre muchos otros aspectos.

En los Ultimos anos, las familias ndcleo (padre,
madre e hijos) han venido perdiendo terreno, dando
paso a familias monoparentales (hijos viviendo con
s6lo uno de sus padres) compuestas (parejas que Vi-
ven con sus propios hijos y los hijos de su pareja) y
unipersonales (personas viudas, divorciadas, separa-
das o que viven solos de manera independiente).

En Jalisco, las familias ain son en su mayoria
familias nucleo, sin embargo, los cambios y modifica-
ciones en la estructura familiar van paulatinamente ga-
nado terreno, ésto exige que nos plantiemos nuevas
estrategias y lineas de accioén para fortalecer e integrar
las diferentes estructuras familiares, promoviendo su
formacion a través del desarrollo integral de cada uno
de sus miembros, fomentar relaciones positivas, brin-
dar atencién y prevencion ante cualquier problematica

y de esta forma prevenir desde ellas el surgimiento de
nuevas vulnerabilidades.

Vivienda y servicios basicos

La vivienda®!, ademas de ser un derecho fun-
damental, es un indicador béasico del bienestar de la
poblacién, ya que constituye la base del patrimonio
familiar y es el centro de la convivencia y desarrollo
social’?, establece condiciones de insercion en la so-
ciedad, genera las bases para una emancipacion in-
dividual y colectiva, ademads de permitir a las familias
generar mayor riqueza.

El Estado en su conjunto, cuenta con una situa-
cion relativamente favorable respecto a otras partes
del pais en lo referente al acceso y disponibilidad de
viviendas particulares habitadas, sin embargo no anula
las diferencias regionales que se dan en su territorio.

Entre los anos 2000 y 2005, se crearon 189,314
viviendas nuevas en el Estado, de las cuales 140,000
se ubicaron en la region centro, es decir, la Zona Me-
tropolitana de Guadalajara concentro el 74.48% de vi-
vienda nueva, con lo que se demuestra una clara des-
igualdad con relacion a las 11 regiones de Jalisco.

Lo anterior también se puede observar al anali-
zar los niveles en la dotacion de servicios basicos en la
vivienda, en donde Jalisco presenta niveles superiores
al 90% de cobertura (energia eléctrica 97.7%, 92.8%
agua entubada y 94.9% en drenaje) sin embargo, el
alto nivel estatal se modifica cuando hacemos el ana-
lisis en términos regionales; Las regiones Norte, Altos
Norte, Sureste, Sierra Occidental y Costas Sur, mues-
tran niveles menores al promedio estatal, destacando
ademas la region Norte como la regién que presenta
los niveles mas bajos de cobertura en todo el Estado
registrando 80.35% en energia eléctrica, 76.68% de
agua entubada y 65.85% en drenaje.

3T Inmobiliaria y Promotora de Vivienda de Interés Publico en el Estado, IPROVIPE (2007). Programa Estatal de Vivienda de Jalisco

2007 — 2013 (Mecanografiado). Guadalajara.

32 Gobierno de la Republica. Plan Nacional de Desarrollo 2007 — 2012, (Igualdad de oportunidades 3.1 superacion de la pobreza),

México, 2007.
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En cuanto a la necesidad de vivienda, los ho-
gares gue no cuentan con una suman mas de 63 mil
500; y las viviendas cuyo deterioro ya no las hace habi-
tables suman mas de 47 mil 400 casas-habitacion que
deben ser sustituidas. El hacinamiento de hogares
(déficit) y las viviendas a reponer constituyen dos re-
zagos habitacionales que significan un requerimiento
superior a las 111 mil viviendas de nueva construccion
para la poblaciéon que reside en Jalisco, segun cifras
del ano 2005. Estimando el comportamiento demo-
grafico y el estado fisico del parque habitacional, la
Comision Nacional de Vivienda (CONAVI) considera
que el requerimiento de vivienda nueva se habra de
incrementar paulatinamente hasta el ano 2010, con la
taza de construccion anualizada de casi 53,200 vivien-
das para ese aho.

En el caso de nuestro estado, la incorporaciéon
de suelo para uso habitacional ha estado marcada por
la fuerte urbanizacién y metropolizacién del territorio
estatal, hay una alta concentracién del crecimiento y la
demanda de vivienda en torno a la Zona Metropolitana
de Guadalajara y en la region de la Costa Norte, don-
de se ubica Puerto Vallarta. En contraste, hay regio-
nes donde las necesidades de suelo podrian definirse
como negativas por la pérdida de hogares y viviendas,
producto de la migracion (Regiones Sureste y Norte).
Por lo anterior, y de acuerdo con las proyecciones de
crecimiento de CONAPO, en los proximos 25 anos
existird una mayor demanda por suelo; sélo para el pe-
riodo 2007 - 2013 las necesidades de suelo apto para
vivienda alcanzaran las 9,418 hectareas.

En cuanto al tema de financiamiento para la vi-
vienda, el otorgamiento anual de créditos hipotecarios
casi se triplicé entre los anos 2003 y 2006, al pasar de
16,000 a mas de 42,100 ejercidos por el conjunto de
instituciones publicas y privadas®; del 91.5% de crédi-

tos y subsidios otorgados entre el 2001 y el 2005 fue
para financiar la adquisicion de vivienda completa.

Debemos proyectar politica publicas, que fo-
menten la produccion de vivienda, que coadyuven a
reducir la concentraciéon de la demanda, que cumplan
las caracteristicas que requieren los jaliscienses en
cuanto a edificacion, infraestructura y sustentabili-
dad; definir y establecer acciones de mejoramiento
y ampliacion de vivienda mediante esquemas de au-
toconstruccion, que permita la corresponsabilidad en
la aplicacion de los recursos y esfuerzos. Establecer
esquemas mas cercanos, expeditos y controlados de
manera focalizada para disminuir el déficit y de esta
manera repercutir en el mejoramiento de la calidad de
vida de sus habitantes y por lo tanto mejorar la salud,
el ahorro, la seguridad, comodidad y satisfaccion de
las familias jaliscienses.

Desarrollo ambiental y sustentable

Respecto al desarrollo ambiental y sustentable,
Jalisco cuenta con una rica oferta ecolégica, diversi-
dad climéatica, biolégica y geoldgica, sin embargo es a
la vez una regién de fragil estabilidad.®*

Nuestro Estado presenta los primeros lugares
en problemas de degradacion de recursos como el
suelo, erosion, degradacion bioldgica, incendios fores-
tales, pastoreo y plagas forestales; ademas somos el
primer consumidor nacional de fertilizantes, lo que nos
ocasiona serios problemas en la calidad de los mantos
freaticos. Formamos parte de la cuenca Lerma-Santia-
go, una de las mas contaminadas del pafs.®

Con relacién a la contaminacion del agua, se
trata menos del 17% de sus aguas municipales resi-
duales, ésto nos coloca como uno de los Estados que

3% Los organismos que tienen cobertura crediticia para financiar vivienda a los hogares jaliscienses a través de diversos programas son:
INFONAVIT, FOVISSSTE, Sociedad Hipotecaria Federal (SHF) y FONAPO, en el &mbito federal; en el estatal, IPROVIPE y la Direccién de
Pensiones del Estado a sus afiliados; ademds se suman las instituciones bancarias privadas, SOFOLES vy otras instituciones publicas que
tiene como prestaciones para sus empleados el otorgar un crédito hipotecario.

34 Gobierno del Estado de Jalisco, Op.cit., p.177.
% |bid., p.178.
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menos atiende la contaminacion del agua.®® Por otra
parte, el problema de la degradacion del suelo ha ido
en aumento por tener un relieve accidentado y alta
densidad de poblacién, ademas de reutilizar como
pastoreo intenso varias zonas y por realizar cultivos
que provocan una mayor degradacion del suelo. Los
residuos sélidos peligrosos, la carencia de un sistema
de recoleccion, tratamiento y disposicion de desechos
provocan grandes problemas de contaminacion de
mantos freaticos y del suelo, asi como la proliferacién
de infecciones.

El aumento de la poblacién, el hacinamiento en
algunas zonas urbanas y el crecimiento de las activida-
des econdmicas han provocado también que existan
altos niveles de contaminacion atmosférica; a dichos
factores se suman: a) la mala administracion de los
recursos naturales, b) el cambio de uso del suelo de
agricola a urbano, c) la falta de diversificacion en la pro-
duccién agropecuaria, d) falta de comercializacién de
productos locales, e) uso excesivo de agroquimicos, f)
falta de cultura y estrategias empresariales que permi-
tan una alta calidad en el sistema productivo, g) falta
de iniciativa y coordinacion social, h) concertacion y
dispersion de las poblaciones.®”

El conjunto de estos factores, entre otros,
provocan que ahora diversas funciones ambientales
propias de los ecosistemas naturales estén sufriendo
alguna degradacién que es necesario atender, si no
gueremos gue nuestra vulnerabilidad al cambio climé-
tico global continué en asenso.

Ademas, es importante posicionar al medio am-
biente como un generador de riqueza y no Unicamen-
te como un factor cultural. Tener una visién del me-
dio ambiente como riqueza natural, como fuente de
servicios ambientales y como generador de recursos
-explotacién sustentable-, para lograrlo se debe poner
especial atencioén al ordenamiento ecoldgico territorial

(escala con mayor detalle), lograr que las comunida-
des tengan el control real de su territorio y recursos
seguln su naturaleza, asi como promover mediante la
educacion formal una cultura de conciencia y defensa
de los recursos naturales que nos permita conservar
los y utilizarlos de manera responsable y benéfica.

Asistencia social

El sector de la poblacién que conforma los lla-
mados grupos vulnerables, ademas de padecer una
situacion econdémica endeble, sufren rezago social y
discriminacién ya sea por su situacion fisica, edad o
condicién social; se trata de personas que se carac-
terizan por tener menos recursos a su alcance, que
viven en condiciones de pobreza y que requieren de
un Mayor apoyo para incrementar sus oportunidades.
El trabajo solidario (asistencia social) se orienta a pre-
venir esta vulnerabilidad y la exclusion social a la que
estan expuestas las personas o familias marginadas.

Se requieren practicas que lleven a detectar,
atender y reducir las condiciones de vulnerabilidad y
exclusién, como en el caso de las poblaciones afecta-
das por desastres naturales o humanos, asi como las
personas y familias que por su condicién de desven-
taja, abandono o situacion fisica, mental o juridica, no
puedan valerse por si mismas, ejercer sus derechos o
incorporarse al campo del desarrollo social.®®

El indice de vulnerabilidad social registra que
en nuestro Estado el 9% de la poblacién total se en-
cuentran en situacion de vulnerabilidad, lo cual nos
ubica en el lugar 22 a nivel nacional.®® Estos grupos
requieren de atencion especial para resolver sus pro-
blematicas particulares y las razones que acentlan su
desigualdad, pues es importante comprender que su
vulnerabilidad no soélo radica en la privacion material,
sino también en la exclusion social.

36 Ordenamiento Ecoldgico Territorial, 1998. SEMADES, citado en Gobierno del Estado de Jalisco, Op.cit., p.181.

%7 |bid., p.189.

38 Sistema DIF Jalisco (2007), Diagnéstico de la Asistencia Social (Mecanografiado). Guadalajara.

3 [dem.
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Debemos trabajar corresponsablemente so-
ciedad y gobierno para reducir el indice de vulnerabili-
dad social, atender de manera prioritaria a los adultos
mayores que se encuentran en situacién de pobreza,
aquellas mujeres jefas de familia que aun no cuentan
con seguridad social (570,000), a los menores de cin-
€0 anos que requieran de servicios y espacios adecua-
dos para su desarrollo bio-psico-social y a los indigenas
que viven situacion de rezago y discriminacion.

Es necesario también, formular estrategias
para prevenir el nUmero de embarazos no deseados
en adolescentes, ofrecer alternativas de atencién de
calidad y calidez a las 150,000 personas que sufren
algun tipo de discapacidad motriz, auditiva, de lengua-
je, visual o mental, asi como generar los medios para
que estos sectores de la poblacidon logren su inclusion
social y tengan un acceso equitativo e igualitario a las
oportunidades de desarrollo.*®

De manera general la Asistencia Social en el Es-
tado enfrenta los siguientes retos que nos obligan a

idear acciones en respuesta a los mismos:

e | a necesidad de generar corresponsabilidad entre
sociedad y gobierno.

¢ Reduccién del indice de Vulnerabilidad Social (tradu-
cido en un 2% menos de poblacion vulnerable).

e Generar coordinacion en la prestacion de servicios
de asistencia social publica y privada.

e Ampliaciéon de la cobertura y garantizar la calidad de
los servicios de asistencia social.

e Prevencién de la desintegracion familiar.

“©fdem.

e | ograr que las familias sean gestoras de su propio
desarrollo.

e Atencién a todas las familias y poblacién vulnerable
con servicios profesionales.

e Cooperaciéon y coordinacion interinstitucional para
asegurar la atencion integral a las personas y familias
que sean sujetos de asistencia social.

Migracion

Atencion especial debemos tener en el tema
de la migracion, segun datos del Consejo Nacional de
Poblacion (CONAPO), nuestro estado tiene un "Alto”
grado de migracién hacia Estados Unidos de Améri-
ca*'y en los Ultimos anos es una de las entidades que
registra mayores niveles de migracion hacia el vecino
pais, lo que implica importantes cambios en las con-
diciones de vida de las distintas regiones en términos
econdmicos, sociales y culturales.*

La decisién de migrar hacia el vecino pais del
norte es motivada principalmente por la necesidad
de mayores oportunidades y la expectativa de lo-
grar mejoras potenciales en el bienestar econdémico
de los migrantes y sus familias, aunado al creciente
arraigo cultural en los jovenes de emigrar mas por cu-
riosidad o por costumbre generacional, en donde el
aspecto econdmico pasa a segundo termino. También
es cierto que la migracion es una forma de ejercicio
de la libertad, por lo tanto debemos enfocar las politi-
cas publicas para que esta opcién sea en efecto una
forma legitima de desarrollo individual y que no este
condicionada por la urgencia, la falta de informacion,
presion social o por condiciones individuales diversas,
es necesario incrementar los niveles de bienestar y
libertad para individuos determinados de manera sos-
tenible.*®

41 Consejo Nacional de Poblacién, CONAPO, indices de intensidad Migratoria México — Estados Unidos, estimaciones de CONAPO con
base en la muestra del diez por ciento del Xll Censo General de Poblacién y Vivienda 2000, datos obtenidos el 25 de octubre de http://

WWww.conapo.gob.mx/publicaciones/migrad

42 Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo, México, PNUD, Informe sobre desarrollo Humano México 2006 — 2007, México

2007, p. 125.
% bid., p.8.
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El Gobierno del Estado trabaja desde hace va-
rios anos en acciones para la atencién a los migran-
tes, por ejemplo el proyecto de Casas Jalisco en el
extranjero que daran servicio humanitario en materia
de salud, alimentos, entre otros apoyos, tanto a jalis-
cienses como a mexicanos que radican en la Uniéon
Americana. Jalisco es el Estado con mayor captacion

Marginacion y pobreza

Jalisco es una de las entidades que se ha man-
tenido con un grado de marginacién bajo* y que me-
joré considerablemente al pasar de lugar once regis-
trado en el ano 1995 al lugar seis en el 2005. Segun
datos del 2005 del Consejo Nacional de Evaluacién de

la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), nuestro es-
tado tiene un porcentaje de poblacién en situacion de
pobreza alimentaria de 10.9%, en condiciones de po-
breza de capacidades 17.2% y en situacién de pobreza
de patrimonio 41.6%%; se observa que comparado
con las estimaciones nacionales -18.2% en pobreza
alimentaria, 24.7% pobreza de capacidades y 47.0%
de patrimonio®®- por lo que se encuentra arriba de la
media y en cuanto al rezago social se ubica en un
nivel bajo (Ver Anexos).*®

de apoyo por parte de jaliscienses en Estados Unidos,
y es el segundo que més proyectos ha podido llevar a
través del “Programa 3x1"; existe el compromiso de
dar seguimiento a estos trabajos y de superar lo hecho
hasta el momento. Asimismo, se ha comprometido a
consolidar proyectos productivos para que las familias
de los migrantes tengan mayores oportunidades de in-
gresoy a la vez consoliden su patrimonio*, esto entre
otros aspectos propiciaran el desarrollo local.*

4 Gobierno del Estado de Jalisco (2007), Discurso pronunciado por el Gobernador de Jalisco, Emilio Gonzalez Mérquez, durante el Taller
con Migrantes Jaliscienses, Casa Jalisco, 2 de marzo de 2007, obtenido el 25 de octubre de 2007, de http://www.jalisco.gob.mx/srias/
DespachoGob/comunic/index.

“Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo, México, PNUD, Op. Cit. 130.

4 E| indice de marginacion nos permite diferenciar las carencias que padece la poblacion; considera la falta de acceso a la educacién, la
residencia en viviendas inadecuadas, la percepcion de ingresos monetarios insuficientes y la residencia en localidades pequenas; ademas
identifica nueve formas de exclusion y mide su intensidad espacial como porcentaje de la poblacién que no participa del disfrute de bienes
y servicios esenciales para el desarrollo de sus capacidades basicas. Consejo Nacional de Poblacion (2001), indices de Marginacion 2000,
Meéxico, p.11.

47 a pobreza alimentaria: Es la incapacidad para obtener una canasta basica alimentaria, aun si se hiciera uso de todo el ingreso disponible
en el hogar en comprar solo los bienes de dicha canasta. La pobreza de capacidades: Es la insuficiencia del ingreso disponible para adquirir
el valor de la canasta alimentaria y efectuar los gastos necesarios en salud y educacién, aun dedicando el ingreso total de los hogares
nada méas que para estos fines. La pobreza de patrimonio: Es la insuficiencia del ingreso disponible para adquirir la canasta alimentaria,
asi como realizar los gastos necesarios en salud, vestido, vivienda, transporte y educacién, aunque la totalidad del ingreso del hogar fuera
utilizado exclusivamente para la adquisicién de estos bienes y servicios. Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social
(julio 2007), Mapas de Pobreza en México, México, p. 4.

48 Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (julio 2007), Mapas de Pobreza en México, México, p.6.

4 En virtud de que el indice de rezago social, por la forma en la cual se construye cumple con el propdsito de ordenar las diferentes unida-
des de observacion (localidades, municipios y estados), estas se estratificaron en cinco categorias de tal forma que dentro de cada una las
unidades fueran lo mas homogéneas posibles y entre los estratos lo mas distintos posibles. Los estratos que se crearon son: muy bajo,
bajo, medio, alto y muy alto rezago social, y que da la idea de grupos que van de aquellos que muestran un menor a una mayor carencia
en los indicadores que conforman el indice (educativos, de acceso a la salud, de calidad, espacios y servicios bésicos en la vivienda). Ibid,
pp. 10-11 y Anexo Técnico Metodoldgico, México Julio 2006, pp. 5 a 9.
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Figura 3.1 Mapa de porcentaje de poblacion en situacion de pobreza alimentaria en los municipios de Jalisco, 2005
Fuente: los Mapas de la Pobreza en México, CONEVAL, 2007

Figura 3.2 Mapa de porcentaje de poblacion en situacion de pobreza de capacidades en los municipios de Jalisco, 2005
Fuente: los Mapas de la Pobreza en México, CONEVAL, 2007
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Figura 3.3 Mapa de porcentaje de poblacion en situacion de pobreza de patrimonio en los municipios de Jalisco, 2005
Fuente: los Mapas de la Pobreza en México, CONEVAL, 2007

Figura 3.4 Mapa de grado de rezago social a nivel municipal en Jalisco, 2005
Fuente: los Mapas de la Pobreza en México, CONEVAL, 2007
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Figura 3.5 Mapa de grado de rezago social a nivel localidad en Jalisco, 2005
Fuente: Los Mapas de la Pobreza en México, CONEVAL, 2007.

De acuerdo con el informe de desarrollo humano
en México, Jalisco supera la media nacional (0.8031),
con un indice estatal registrado igual a 0.8056, cifra
que ubica al Estado en la categoria de desarrollo hu-
mano alto.%

Este indice provee una medida compuesta de
tres dimensiones de desarrollo humano: vivir una vida
larga y saludable (medida de esperanza de vida); te-
ner educacion (medida por la tasa de alfabetizacion de
adultos y de matriculacion en la ensefanza primaria,
secundaria y terciaria), y gozar de un nivel de vida dig-
no (medido por el ingreso segun la paridad del poder
adquisitivo). Cabe acotar que aun cuando no es una

medida integral del desarrollo humano -al no incluir
indicadores tales como el respeto a los derechos hu-
manos, democracia e igualdad- si provee una amplia
perspectiva para ver el progreso humano y la compleja
relacion entre el ingreso y el bienestar.®

Sin embargo, y aunque existen resultados favo-
rables en los indicadores mencionados con anteriori-
dad, cuando se analizan dichos indices de forma des-
agregada por municipios o regiones se observa que
sobresale una marcada desigualdad:

1. En el caso del indice de Desarrollo Humano en Ja-
lisco hay seis municipios que se encuentran en el ran-

%0 Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (2006), Informe sobre Desarrollo Humano México 2006-2007, Migracion y Desa-
rrollo Humano, México, p.23. Las estadisticas utilizadas para calcular los indicadores de desarrollo humano en el presente Informe hacen
referencia a la informacion disponible del ano mas reciente, que en este caso es 2004.

5 Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (2006), Informe sobre desarrollo humano 2006. El estado de desarrollo humano,

México, p.263.
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go de desarrollo humano alto y los 118 restantes se
encuentran en el rango de desarrollo humano medio;

El indice de Marginacion también marca pro-
fundas desigualdades entre municipios, mientras que

en el estado ningUn municipio registra niveles de de-
sarrollo humano bajo.

Guadalajara registra un indice de 1.977 (muy bajo), el
municipio de Mezquitic tiene un indice de 2.605 (muy

. . . alto) ubicandose como el municipio con mayor mar
2. El municipio que registra el grado mas alto es Zapo- ) P Y

pan con 0.8398, contrastando claramente con el muni-
cipio de Mezquitic con indice de Desarrollo Humano de
0.5969, marcando el IDH més bajo de la entidad.®?

ginacion de todo el estado.®® Esto demuestra el reto
que se tiene para lograr que los municipios rezagados
entren al proceso del desarrollo humano.
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Figura 3.6 Mapa de grado de marginacion por municipio en Jalisco, 2005

Fuente: indices de Marginacion 2005, CONAPO, 2006

52Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo México, Indicadores municipales de desarrollo humano en México, datos obtenidos
el 11 de enero de 2008 de base de d‘atos excell en http://saul.nueve.com.mx/competividad/index.html
% Secretaria de Desarrollo Humano, Indices de Marginacion para Jalisco 2005 Anélisis de Resultado: brechas de pobreza; pp.9-12.
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Figura 3.7 Mapa de grado de marginacion por localidades en Jalisco, 2005

Fuente: indices de Marginacion a nivel localidad 2005, CONAPO, 2007

Para continuar obteniendo resultados favorables
y abatir completamente el rezago y la marginacion que
existe en el Estado es necesario cumplir con los obje-
tivos y metas establecidos tanto en el Plan Estatal de
Desarrollo 2030, como en el presente documento.

Sintesis de la problematica y areas
de oportunidad

En Jalisco, la desigualdad se expresa en todos
los ambitos: entre personas, localidades, ciudades vy
regiones. Fortalecer la construccion del desarrollo hu-
mano y social implica la vinculaciéon de politicas eco-
ndémicas y sociales que permitan generar un contexto
cada vez mejor para el desenvolvimiento pleno de los
individuos y comunidades. El reto consiste en trabajar
por la satisfacciéon de las necesidades béasicas de las

DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL SUSTENTABLE
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personas, asi como por el aumento de sus capacida-
desy el acceso a mejores opciones para su desarrollo.
Se requiere orientar los esfuerzos para superar la des-
igualdad, la inequidad, la exclusién y las condiciones
de marginacion, asi como promover el desarrollo y la
reconstruccion del tejido social.

Asimismo, Jalisco enfrenta dos grandes retos
en materia de desarrollo humano y social derivados
de la estructura territorial y de poblacion que presenta
nuestro Estado: por un lado esta la dispersion de la
poblacién en el &mbito rural y por otro la concentracion
y alta densidad de la poblacién urbana. Para enfrentar
estos retos se requieren politicas publicas que respon-
dan a los complejos y multidimensionales problemas
de pobreza y vulnerabilidad que impiden el adecuado
desarrollo de la poblacion.
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Tabla 3.1 Distribucion de la poblacion en Jalisco, 2005

Distribucién de la Numero de localidades Poblacién
poblacién # % # o
0-2499 hab. 10,464 98% 935,509 14%
2500-4999 hab. 68 0.64% 239,265 4%
5000-10000 hab. 41 0.39% 288,870 4%
mas de 10000 hab. 70 0.66% 5,288,469 78%
Total general 10,643 100% 6,752,113 100%

Fuete: Il Conteo de Poblacion y Vivienda, INEGI, 2005.

) 10,484 LOC.
98%

) 935,509 HAB.
14 %

DISTRIBUCION DE LA POBLACION
. 0 - 999 hab.
1000-2499 hab,
2500 - 4999 hab,
+ 5000 - 10000 hab.
« masde 10000 hab.

Figura 3.8 Mapa de dispersion de poblacion en Jalisco, 2005

Fuete: Elaboracién propia con base en el Il Conteo de Poblacién y Vivienda, INEGI, 2005
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Hunicipios con mayor Densidad
densidad poblacional hab. | km2

GUADALAJARA 851972
TOMALA 3418.04
ELSALTO 268520
TLAQUEPAQUE 207843
ZEPOPAN 129406

DEMS5IDAD MUNICIPAL

=l 3 - 99 hab/kn'
]  100- 1,999 habfot
B 2000 - 3,500 hab/knt
Bl s de 3,500 hab/kn®

Figura 3.9 Mapa de densidad de la poblacion en Jalisco, 2005

Fuete: Elaboracidn propia con base en el Il Conteo de Poblacién y Vivienda, INEGI, 2005

Para enfrentar de manera efectiva los retos de
materia de desarrollo humano y social sustentable es
necesario impulsar una coordinacién interinstitucional
e intergubernamental méas eficiente. Los retos son
compartidos entre diversas dependencias, instancias
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gubernamentales y érdenes de gobierno, por lo que
una politica integral debe transitar por los canales ins-
titucionales. Se trata también de generar las sinergias
necesarias a fin de dirigir los recursos a donde sea
mas necesario.
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4. Contribucion al Plan Estatal de Desarrollo
2030

A través del Programa Sectorial de Desa- los ejes de Desarrollo Social, Empleo y Creci-
rrollo Humano y Social Sustentable (PSDHSS)  miento, y Buen Gobierno del Plan Estatal de
se contribuird a la obtencién de 15 objetivos de Desarrollo 2030.

Tabla 4.1 Objetivos del PED 2030 con los que contribuye el PSDHSS

Desanoclio social PAll | Mejorar Ics expeciativs de fuluro de todos los jalscierses
medianle una educacion de calidad quesea perlinente,
relevante, eficaz eficienle, equilaliva v de impacto

Desarollo social Pdl2 | Adecuar la geslién del sisterma educaliva al proceso de
desamrolio democratico acorde con el cambio social,
econdmico y politico del pois, en un contexto

| globalzado.

Deszamolio social Pdl3 | Proteger v mejorar la salud de la poblocion
incrementando la calidad de los senvicios & infraestruciura
fisicay recurso humano, con la participacion de todaos los
jalscierses.

Desarclio social PdD4 | Acercar los oporlunidades de desarrollo inlegral a las
personas, familias v las comunidades gue viven en
condiciones de vunerablidad y marginacién, con la
integracion, participacidn v compromiso de la socledad.

Desamolio social Pdls | Lograr &l desamolio sustentable a traves de la prevencion
y &l combale a la contaminacién ambiental, la
promocion de la corservacion v el uso racional de los
recursos nafurales.

Desamolio social Pdls | Preservar & impulsar los mgnifesiocionss culturgles, los
fradicionss populares, &l patrimonio, el folkclor, las
ariesanias v 1&cnicas arllesanales de cada uno de las
regiones y municipics. a través de la promocion nacional
& inlemacional.

Desamolio social Pl | Incrementar &l copilal inteleciygl de Jalsco a troves del
fortakecimienlo de la investigocion cientifica y
tecnologica, &l desamollo de una cultura innovadora y
emprendedora, especialmente en nifios, nifias v jovenes.

Desarolio social Pdls | Mejorar la ;gu;i_ﬁsjg:g_mgnm] de los pesonas v lcs
familics a fravés delimpulo a la educacion fisica, el

[ deporte, la recreacion y la convivencia social.
Desamrollo social Pd0? | Reduci la brecha digilal en lodcs [as regionas de Jalisco,

Empleo y Pedl | Generar condiciones de compelilividad sistémica
crecimisnio medianle el desamrollo de infraestructura de class
| mundial,

Empleo y Pel2 | Creary corsolidar cadenas produclives locales renlables,
crecimiento con &l fin de fortaleceras y aprovechar s venlajos

comparatives v compelitivas de las dislinlas regioneas,
Empleoy Peld | Generar capilal humang vinculado a los oclividades
crecimisnlo ~ productivas rentables.
Emplec y Pelé | Promover & incentivar una dindmica que pravea la
cracimienio i iaci irmient

del mercado, la incubacion de empresas. la adaptacion
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al cambio y la innovacion.
Buen gobierno PEO1 | Incremenlar la parlicipacion ciudadana en la loma de
decisiones, en la vigloncia de la gjecucidn yen la
evaluacion de los planes, proyectos y resullados de la
~ gestion publica. ~
Buen gobierno Fb0& | Mantener las decidones de! Goblerno de Jalsco en un
rumbo que garantice mejorar la calidad de vida de las
personas, de acuerdo con los planes y programas.

Asimismo, el PSDHSS se vincula con 12 pro- 2030 tal como se presenta en la tabla 4.2 y en la
gramas sectoriales y 70 subprogramas del PED  figura 4.1.

Tabla 4.3 Programas y subprogramas del PED 2030 relacionados con el desarrollo humano y social sustentable

Empleo y 1. Desamollo Productive | 1.1 Desamollo agropecuario
crecimiento  del Campo 1.2 Desamolio foresial
1.2 Desamollo pesquero y acuicola
1.4 Desamollo de la agroindusiria
1.5 Comunicacion rural
1.6 Integracion productvarural
2. Ciencia y Tecnologia | 2.1 Impulso a la Investigacion cienfifica y

para el Desarollo tecnoldgica
22 Trarsferenciay gestion de tecnologia
3. Fomento ala 3.1 Promocion a la inversion
Industria, Comencioy 3.2 Fomenlo al comercio
Servicics 3.3 Desamolio empresarial y de la planta
productiva

24 Financiamiento para el desamolio
produciivo y la generacién de emplec

3.5 Mejora regulatoria y estimulo a micro y
pequefias empresas

3.4 Capacilacion y asklencia técnica y
cullura de lo calidad

3.7 Copacilacion empresarial profesional

3.8 Promocion, cooperacione
internacionalizacion de Jalisco v sus
seclores productivos

3.3 Desamolio de la mineria

2.10 Mejoramiento de la compstitividad

4, Desarollo de 4.1 Jalsco digilal
Infraestructura 4.2 Caminos rurales
Produciiva 43 Infroestructura urbana

44 Infraestuciura regional
4.5 Ordenamiento terilorial v uso de suelo
4.6 Reaciivacion y mejora de ceropuerios y

ferocariles
4,7 Puerlo interior y wias maritimas
6. Generacion de 6.1 Generacidn de empleo digno
Empleo y Seguridad 4.2 Trabajo y previion social
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Lubcml .

7. Educacion y Deporle
para una Vida Digna

| Desarollo
social

Mejora de la educacion basica

Mejora de | educacin media superiar
Mejora de lo educacion superior
Educacion a grupos especiales y con
capacidades diferanies

Fomento ala educaciin fsica y deporte
Educacién familiar

&. Proleccion y Alencion
Integral a la Salud

Presvencion y promocion para una mejor
salud

Conlrol de riesgos sanitarios y promocion
de la salud amblental

Alencion madica curaliva con caolidad
Universalldad de la seguidad social en
salud
Administracion eficiente de los servicios de
salud
Calidad, seguridad e inocuidad
alimenlaria

83
54

8.5

8.6

9. Desamrollo y Fomenlo
a la Cultura

2.1 Impulko al arte, la cullura v la apredacion
eslélica

Rescale y corservacion del palrimonio
cultural de Jalsco

Promocion del folclor, las artesanics v

fradiciones populares

7.2

7.3

10. Desarmollo Humano y
Social Sustentable

10.1 Equidad de género

10.2 Viienda digna

10.3 Promocion v forlalecimiento de la famiiia

10.4 Atencion g gupos vulnerables

10.5 Comunidades y pueblos indigenas

10.6 Superacion de la pobreza

10,7 Alencidn a migranles

10.8 Infraestruciwa social

10.% Seguridod alimentaria v nutricicnal

10,10 Impuko alas capacidades de lanifiez y
la juveniud

11. Preservacion v
Restructuracion del
Medio Ambiente

11.1 Preservacion de los recurscs nalurales

11.2 Prevenir v confrolar la contaminacion
ambiental

11.2 Cullura amblental, ordenamiento
ecologico e inspeccion y vigilancia,

17. Fortalecimiento
Institucional

Buen
gobiemo

17.1 Trarsparencia institucional

17.2 Planeacién y evaluacion para el
desamolio

17.3 Capacitacion y asssoria especializada a
servidores publicos

174 Gobiemo ekechrdnico

17.5 Calidad v mejora de 1os sklemas de
geslion publica

17.6 Comunicacion social

17.7 Fortalecimientio del federalsmo

17.& Fortalecimiento de la hacienda publica
estatal

17.% Rendicion de cuentas

1710 Informacion para &l desarrallo
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. Participacion 19.1 Comunicacion y parlicipacion ciudadana
Civdadana 1%.2 Democracia social an decklones de
gobiemao
193 Participacion en los diferentes Conssjos
del Estado
174 Participacion social, comunitaria y en
mecanismos de concerlacion social
19.5 Formacion y capacilacion de liderazgos
Especiales | 22. Juegos Aplicacion de las nuevas poliices sociales,
Panamericanos ambientales y de Infroesiuciurg en

Guadalojara, como proyecto pilolo que

sintetice laveidn sexenal del desarmollo urbano

con las siguientes lineas de accidn:

1} Lo renovacion v & desarollo sustentable de
la infraesiroctura wbana v elrespeto a
nuestro medio amblente, culdando la
imagen de la zona mefropolitono:

2] Lo corstroccion, remodelacian vy
adecuacion de los senvicics de hespeadaje,
alimentacion, fransportocion, de salud,
seguridad v del programa deportivo
durante lcs Juageos Panamenicanos y
Parapanamericancs, asi como de las
actividodes turglicas y cullurales.

Es necesario mencionar que cada uno de los  a los retos que enfrenta Jalisco en materia de desa-
programas y subprogramas contienen los lineamien-  rrollo humano y social sustentable mismos que se
tos, objetivos, indicadores y metas que responden  desarrollan en los documentos respectivos.

r .’
PROGRAMAS DE
EMPLEO Y CRECIMIENTO
PROGRAMAS
i I
Aot ESPECIALES

Productivey del Campo

2. Chencla y Téonologls para
el Desarralla

5. Fomiento d la Induestna,
Comercioy Servicias

22, Panamericanos

4, Dgpamadlo de
Infraestructura Productiva
B. Generacidn de Empleo y PROGRAMAS DE BUEN
Seguridad Laboral GOBIERND
LS ’ 17, Fortalecimihcivio Wt iudional

19, Participacion Ciudadana

PROGRAMAS DE DESARROLLO S5OCIAL
7. Educacidn y Deporte para una Vida Digna
8. Proleccion y Aloncion intogral ala Salud
9. Desarrolla ¥ Fornenio a la Cullum

11. Présarvation v Aestauracudd del Medio
Ambeente

Figura 4.1 Vinculacion del Programa Sectorial de Desarrollo Humano y Social Sustentable
con otros programas sectoriales del PED 2030
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5. Objetivos, Indicadores y Metas

Sectoriales

En este capitulo se plantean los objetivos, indi-
cadores y metas del desarrollo humano y social sus-
tentable en Jalisco.

Objetivos sectoriales

1. Ampliar las capacidades béasicas de salud, educacion,
alimentacion, nutricién, deporte y cultura a través de la
satisfaccion de las necesidades de los individuos.

2. Generar igualdad de oportunidades de desarrollo y
abatir las condiciones de pobreza y marginacién en las
comunidades més rezagadas del Estado con acciones
que mejoren la calidad y aumenten la cantidad de in-
fraestructura social y las opciones de ingreso.

3. Ofrecer posibilidades para formar un patrimonio a
través de viviendas dignas y el ahorro.

4. Proveer de proteccion y asistencia social a los gru-
pos vulnerables para prevenir y atender las condicio-
nes de vulnerabilidad y de exclusion social.

5. Preservar y restaurar el medio ambiente.

6. Fomentar la participacién para fortalecer el tejido
social y el desarrollo comunitario.

7. Fomentar la equidad de género a partir del diseno,
implementacién y evaluacion de politicas publicas.

8. Fortalecer, atender y proteger a las familias, los ni-
nos, vy la juventud.

9. Abatir los rezagos que obstaculizan el desarrollo in-
tegral de las comunidades indigenas.

10. Responder a las iniciativas y necesidades de los
migrantes jaliscienses.

En la tabla 5.1, se presenta la relaciéon entre los
objetivos sectoriales y los objetivos, metas y estrate-
gias del PED 2030 que contribuyen al sector de desa-
rrollo humano y social sustentable.

Tabla 5.1 Alineacion de los objetivos sectoriales con el PED 2030

vo Objetiva PED  Estrofe- Programa )
Eﬂ;’ﬂd uﬂrj!l:ﬁ:u bimm ; gias se Elnrid Wdicador Meta 2013
1.2 Desarrollo | PO El. E2. 7. Porcentaje de Reducir &l porcentaje de la
sodal Educacian 3, E4 Educocidén | poblocién poblacisn en Jalscode 15
de calidad y Deporte analfabeta, ofcs ¥ mds gue nosaben
para ung leer nl escribr de 53%a
Vida Digna 2.0%.

ab
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Dbl Obplive FED  Eidle- hogama ) .
sackrid u'l'::g'hn- 0% gm Sctotal Inchcador Mela 213
{Programa coeficients da DEminuir la desigualdad en
Efatal d& | gesiguaidad la escolddad de 1o
EQucacion  caucativo [GINI de | poblacién de 033 g 031,
2007 2013 awolaridad).
Grodo promedio ncremeantar & grodo
de escolafdad. promedio de ecolandad
de 52 a1,
posicidn general en | Escalar posiciones en el
Jalisoo de acuverdo ranking nocional de
a ks refados de resfado general de la
lapueba PBA, preebo PEA del 4% al 2*
ugar.
Eficiencia temuinal Aurnentar la eficiencia
en secundaria, temiingl en secundaona de
TdF T Q B5M,
rorcentaje de Aurnentar €l porcentaje de
cobemng en cobemyra &n educacidn
educacidn media media apedar en Jolisco
apenor en Jalisco, de §1% a 7a,
rorcentaje de Ia peducir & remgo
poblocién fotal de | educative de la poblacidn
Jalisco en remgo mayor de 15 ahos o mas
eaucativo. que on analbbetas o no
cuentan con la primana o
losecundara temninodg de
A5 O 22,
porcentaje de norementar el % de
almnos de alumnmnos en de prmana con
primania con nivel nivel de logm “bueno™ en
de ipgro “busno ™ promedio pora g prueba
en promedio parg de espanol ¥ matenancas
laprneba de aa EHLACE da 218 a 508,
epahol ¥
matematcas de
EHLACE.
1.2 Desamilo | PO BV, B2, | 7. Gasto plblico Aumentar el gasto pliblico
social sistemna E3 Educacion asatl en @fotal @n educocidn por
educatho ¥ Deporte adycacion por alermng e $10 43082 a
para una alummd finciuys §16 000,00,
“do Digno | sendcios personales
{ Frograma ygasios de
Estatal da operacidn 1>
ﬁﬂ?&n Gasto p_i_lhli:u- &n Aumentar el gasto plplizo
edpcacion como % enedvcacidn por almno
del Pk, como F del PIE de 3.73 a 3.
12 Desomoilo PAOS: Sand El, E2, g. Eperonm de wida Aumentar 10 eperonmo de
social E3,E4 | Profeccidn | alnacer vida al nacer de 7521 a 7.
:':;;";Tm To: de mortalidad _D'Emi'!uir la mortalidad
sand / indan fil, infantil de 1321 a 11.
Frograma Tam de moraligad Deminwir la martalidad
Estatal del matema. matema de 33 a 33

%Valores a pesos constantes de 2006.
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Objeiivo & Objelivo PED  Bkce-  hogoma

TS e e e Sl Inchoadr Vela 2013
Sector hdice Mocional de | Deminuir el porcentaje de
jand Adiociones, personas enfre 17y 30 afios

con adicciones de 0% a
157,
12344 | Desmale | FOO4 E1.E2, |1, wgar de Jalisco en | Mejoror la posicion de
47385, sacial Desareilo E3. E4. | Desamoiio el hdice de Joiisco en @ ndice de
10 infegral [£3 Producivo winenabilidad uinergbilidad $ocial de 22
del Campo social. az27r.
3. wgor de Joliscd en | Mejoror del lugar que
Desamdio hdce de ocupa Jalisos entre las
ge #harginacién. enfidades de 26 a 28,
nfosstue
o rorcentoje de Reducir e pumqnaje d?
Produciiva mujems con myjers: de 15 ahos ymas
repects dal total que son agredidas por
7- ’a de os mujerss de 1o | fomiliores de 2249 a 10.
Brvc ot enfidad ogredidas
yDeporia por familiares.
pana una
wida porcentaje de feducir &l porcentoje de
Dignaf mujess repecto mujerss de 15 afios ymas
Frogranma del total de as que presentan incidente de
Estatal de mujerss de la wiglencia comunitana de
Educacion enfidod que 4339 Q 30,
2007 2013 pressntan incidente
5. de ictencia
Proteccion comunitana.
yArencion Hirmero de nerementar &l nimeno de
ntegral 919 | regiones con regiones con hospilles de
sana hospitales de ¢ 2°nivel de & a 12,
programa ribved.
Estatal el - -
sector nhdize de ks Mejorar el ndice de los
saud derechos de o derecho: de 10 nifiez
1. nifiez n'le:-iconu de mexcona de 0a $ofos de
Desamoio 0a § anos, 441 a To4,
Hurnano y ndice de ks mgjorar &l ndice de los
social derechos de la derechos de la nifiez
justentable | nifezmexcono de | mexcona de $a 11 ghos
4a 11 afios. de 521 0 475,
ndice de s fiejorar @ ndice de los
derechos de la derachos de |0 nifez
nifez mexoonag de mexcona de 12 o 17 ohos
12417 ohos. de 505 ass.
12.5 pemamdla | pAOS: E1, E2, 11. Himens de areas herementar el ndmens de
ocial Dresamolio E3.E4d. | Premnva natsrales bajo | dreas natrales con
2 sTen tabile ES cidn y esquama de decrato o desgnacidn de
Restaura ndice keducir @l meco de lo IMG
cidn dal Metropoltans de la | por debajo de o meda
edio Calidod del Are nacionol IMVIM ¥ debajo
Arnblente meca P10, d& i HOM de 445 a 185,
Himero da Gue 52 municipios cuventen

municipios que
cuentan con
ralenc sanitano.

can al menos Un releno
sanitanio oprobado por
sernades.

a?
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Objefive e Objelive PED  Etale- hogama » .
scckidl| eskoligice 0% o <ectodal Incheader Hela 2013
1 Demmollo | P0G EV,E2, | %, Himers de museos | hoementar e ndmens de
sehal Cultura vy E3, E4 Cesamcllo ¥ | porcada 10000 museos por cada 10000
frodiciones Fomento a habitantes. habitantes de 012 a 03,
populaEs la Sultum . 7
Himen de ncrementar & nimero de
bibliotecas por bibliotecos por cada 10,000
cada 10000 habitontes de 04° a 1.
nabitantes.
porcentaje de dfios | Aumentar el ndmero de
anqueslidgicos sfios anquacldgicos
arendidos repacto atendidos de 0508 a 1507,
al 1ol
Porcentaje de horementar € poncentaje
asstencio anval a de adstencia anval a
epacticuls epecticuis plblicos
piblicos recreativos | recreativos de 19% o 28/,
Municipics que Coberfura minima por
cuentan con cosa municipio de una caso de
de cultura, cultlum de 103 a 125,
1.2.8 Desomalc | PAOT E2, E3 2, Ciencia vy | Porcentaje Aurnentar la parficpacién
s0cial Caphal Tecnologia nacional de de Jalisco de miembmos del
intelacnol para el representacion de 5.ML repecto al porcentoje
Desamollo Jolisco de los nacional de 4.70% a 7%
migmbms del 5.M
ADEMD J& NEcursns Aumentar & porcentaje
huranos en nacional representative  del
clencia ¥ aceno de necuros
tecnologia en &l humanos en ciencia vy
estado. tecnologio en el estado de
450 10,
1.2, 8 Desamollo | PdOS: Saud | E1,E2, | 7. wgar de Jalisco en | mantener el lugar que
mcial fidca vy E3 Educacion los msultados de ocupa Jalisco ante las
ren tal y Deporte olmpiodas olmpiadas nacionales
para una nacionales.
Dignas T de avicidios Dul:n‘lur!l.nr el nunens de
Programa por cada 10,000 ssicidios de $37 a 487
Estatal de habitantes.
Educacidn porcentaje de la norementar el fde
poblacidn con parficpacidn en alguna
actividad fidca. actividod fisca de 25 a 31.
kegiones de Jalisco norementar @ ndmens de
con cenfros de aifo reubnes Con cenmos de
rendimiento. alto rendimiento de 10 4.
1.2, 5 Desamollo | PAOP: EV,E2, | 2.clencia y | Posicidn de Jalisco izjorar la posicién de
social Erecha £, E4, | Tecnologa como 4 fusra pais Jalisco en hdice de
digital ES parg &l en hdice de conectidad a 0.
Deamollo conectividad.

hdice de acceso a
las tecnologios de
la in formacian,

horementar & indice de la
tecnologio de lo
inforrnacidn a 03,
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Objtivo. B Objlivo D  Etgle-  hogiama . =
sechid  estokgice AW e Seciodal SRR el L)
2 Empleo ¥ | Pedl: E1,E2, | 5. Fomento subindice de neorementar 1o califcacion
crecimien | Compefithi E3, B4 aia compefitvidad en el abindice de
1o dad ndustia, smctones competitividad ssctores
Comemic y | precursones de precursones de clase
SErAcios class mundal mundial de 33 a 41.
4. hdice de iejorar 1o posicidn a nivel
Distrcld infraestructura. nacional repecto del
de indice de infroestniciura de
nrossmec 11 a5,
wm
Frodu cfiva
1.2 Empleo v | Fedd: El. E2. 2. ¢iencia v Porcentaje de 1o ncrementar & poncenfaje
crecimien | Capimal E3 Tecnologia poblacidn de PEA que ha recbido
1o humano para el econdmicamen te capacitacion de 7.7 a 14.
Cresamcilo activa que ha
recibido
capacitacidn.
rorcentaje de 1o ncrementar & poncen faje
poblacién con de \a poblacién de 20 ahos
estudios de ymas con esudios de
maesina o maesina o doctorado de
doctorado. QF7TO2s.
2 Emplec ¥ | Pedd: E1, B2, | 2. <¢iencio y | Fodilidod par abrr iejonar 1o posicidn de
crecimien | Fomnacion E3, E4 Tecnokogia una empresa. Jalizco respecto a la
to gerencial e para &l faciidad para abnr ung
incubocian Desameila empresa de 15 a 10,
de
empnasas
& buen FOO1: E1, EZ, %, Fresspuesto hcrementar e monto de
gobiemo participa E3 parficipa definide por prempuesto cuyas
cidn cién cludadanos [en acciones y
ciudadana ciudadena | Millones de pesos). direccionamiento  san
definidas por los
ciydadanos de 70 Mp. a
400 VP,
12345 Buen Fo&d: El, E2, 17. forfaleci | Porcentoje de antener & cumplimisnto
E7BP, gobiemo Calidad de E3 rlento cumplmiento de los | global de metas por amba
10 wida nsfitecional matas dal PED. de 0T
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Tabla 5.2 Dependencias responsables y participantes en la obtencion de los objetivos sectoriales

Dependencias®

% haa z &

Objetivo sectorial < Z|lo |8 o |5 Ly 3
Zlalzlalz|lBlEl&|8|alslz|sl8lal8]2
i o @ b o o o e b4 o [=] = =1 [ al o =
. Ampliar los capacidades XX | X X X x X

2. Generar igualdad de e

oporfunidades b * x . X

3. Formar patrimonio X X X
4, Proveer de protecciény X x | x X x | x X

asistencia social

5, Preservor yrestaurar el
medio ambiente.

&. Formentor la participacién | X | X | X x| x X X

7. Formentor lo equidad de
género

8. Fortalecer a las familias,

d X X X x X X X X
los nifios ¥ la juventud.
9. Desarrolio integral de kas
comunidades indigenas. » A A o N
10. Responder a lce
iniciativas de los % X X X

migrantes,
¥ Dependencio responsable
# Dependencia poarficipanie

Indicadores y metas de desempeiio
2008-2013

En este apartado se presentan los indicadores  pretende ser exhaustivo, al contrario, son sélo algu-
y metas de los objetivos sectoriales. Es necesario se-  nos de los indicadores que nos permitiran observar el
Ralar que el listado que se presenta en la tabla 5.3 no  avance en materia de desarrollo humano y social.

% SDH (Secretaria de Desarrollo Humano), SEJ (Secretaria de Educacion Jalisco), SSJ (Secretaria de Salud Jalisco), SCJ (Secretaria de
Cultura Jalisco), SEMADES (Secretaria del Medio Ambiente y Desarrollo Sustentable), SEDER (Secretaria de Desarrollo Rural), STYPS
(Secretaria del Trabajo y Previsién Social), SGG (Secretaria General de Gobierno), SEPLAN (Secretaria de Planeacion), DIF (Sistema para
el Desarrollo Integral de la Familia), IJM (Instituto Jalisciense de las Mujeres), IJJ (Instituto Jalisciense de la Juventud), CODE (Consejo
Estatal para el Fomento Deportivo y el apoyo de la Juventud), PS (Procuraduria social), IPROVIPE (Inmobiliaria y Promotora de Vivienda de
Interés Publico del Estado), e IJAS (Instituto Jalisciense de Asistencia Social).

% La redaccion completa de los objetivos sectoriales se encuentra en la p. 36.
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Tabla 5.3 Objetivos sectoriales, indicadores y metas 2008-2013.

. _ ) Mata HMata Mata Mato  Melo Mata
Obletivo sectorial Inclicodr 2008 2009 2000 20011 2012 2013
1. Amgpliar las copoacidades Eperonaa de vidaal
i e Sl nacimiento ($8J). 76.70 76.80 77.00 77D 77.45 7765
Suadiont, Porcentoje de poblacidn
alirmantacion, nuldcidn, :
deporte y cultura® o affiiada al Sagurs Popular &0.80 7580 $0.20 10000 10000 10000
través cle b satifaccidn (554).
de la: necendades da lof | cokharura de educackan
inclivicuos. media superior [dermanda B2.95% ndl Nl il nd 0%
potencial] (SE).
Porcentaje da ourmanto cia
alurmnos de efcaos moursos 20 0 20 20 20 0
becados [S5EJ).
Porcentaje de centros
educativos que aplican |
R ot o 40 0 1] 70 &0 oo
adiccionas [SEJ).
Himer de actividockss
arfistico-cultunales de nivel
nocional & inlemoacional por 73 100 10 102 o2 1o
racio dal Restival Culturcl da
iaye [SCJ)
Hornero de conciertos
culturales rmasivos an 1 1 2 2 2 2
espacios pillicos [SCJ)
Hirmero de aclividades en
runicipios de fomento ala 1 1 1 1 1 i
lectura en bibliotecas e it 0 o e L3
plblicas (SCJ).
Homero de biblictecas
puUklicas y privados dotos de 280 280 283 284 285 284
acernvo [$CJ)
2. Ganerar igualdod da Hurmero cle otoros cle
opotiunidades da infroestructung an boalicade:
casamolin y bt lai de 100 02,500 habantes 350 400 450 £00 £g0 &00
condicionas de pobem y | [Seder]
rarginocion en las -
cormunicacies rmés Porcentaje de localidacdes de
remapadas del Btacds con ;'3;:' y s h;ha"”:’ ;:""
acciones que rmejonen o D FITRIY SNE Gperrs 86.7 £9.4 2.1 94.7 973 100
colidad y aurnanten la riarginacion (529 ) atendiclas
comtidad de con procesos de desanolio
irdreestructun® social ¥ cornunitano [DIF).
las opciones cie ingreio” | pocentoje de la red de
carminos nolas an 10 20 30 40 £0 &0

mantenimiento (Sadear).

57\ler mas indicadores y metas en el Programa Estatal del Sector Salud 2007-2013.

%\/er mas indicadores y objetivos en el Programa de Educacién y Deporte para una Vida Digna/ Programa Estatal de Educacion.
59\Ver mas indicadores y metas en el Programa Sectorial de Desarrollo y Fomento a la Cultura.
50\/er més indicadores y metas en el Programa Sectorial de Infraestructura Productiva 2007-2013.

81\ler mas indicadores y metas en el Programa Sectorial para el Desarrollo Rural Integral 2008-2013 y en el Programa Sectorial de Fomento

a la Industria, Comercio y Servicios.
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201 2002 2003

T
42
;

Aurrmntor el porcentops de
cobeartura elecinco en
cormuniciaches nrcle: y
Hirmenn de invemacdens
constuicos y equipacos &0 63 &5 &9 72 76
[Seder]

Hdrmero de proyectos

productivos equipados con 400 630 &61 654 7Y TE5
maguinaia y ecpipo [Secder),

Homano de proyectcs

productivos opoyados con 150 200 250
vvanon an locakclodes

ol

o troneis o @l Progporme che 100 100 100
Accitn Comunitana Etobal,
PACE [30H].

3. Ofrecar posibficiocis Hirrars de hectdrecs
para fommar un pokimonie | generada: de eio e
@ trovés da viviencias infraestruciura apte para 1.000 1.000 1,000 1,000 1,000 1,000
dignars y el ahomss? wiviencla (IPROVIFE).

Hdrmero de acciones parn
tenar viviendas chgnas (piso 100,000 43,000 45000 42,000 48,000 48,000
firne, ago, drencaje]. (SDH)

Homano da oréclitos
otongoclos pora Fnpuliar
sctone: productivos 12.700 22140 31520 410280 £0.540 &0.000
eitrodégicos v tradicionales
[Smprc ).
4, Provesr de proteccbn y Cobertura poliacional
osiske ncio sochol a los % da paronas clendidas con E4% 725% TE% B3% - PER
grupos vuinembles para | s focakizadios [DIF
prasvenicy o @ncker los Jalises),
condicionas de
vidnaraibilicioc v ce Hirmano defarmdics con
eschusicn social 53 alguna vulnerabilicod oque 4440
neacilben unt despenia e 21N
mengual [DIF Jolisco).

100 100

§2.359 47123 42411 38,170

Porcentaje de repueta y
atencidn a o necesidodes y
edgenciar o bdnccr 13 26 3% 83 &6 &0
areiona a o uiuanos
[Frocuraciuian Social].

£, Praservor y mestaurcs ¢l Hurnero de rmuniciplos dornche

medio ambiente. e aplican los programao: de

ordenarmanto ecoldgeo, =l <l L& &3 94 2
aiflcir che Aesgos y planes de
dascuralic.

Himero de instrurnenios
legale: oplicados en los 3 -3 7 8 10 12
ayuntornientos,

Himeo de apoyos de los
proyachs: PROARBOL

52\/er més indicadores y metas en el Programa Estatal de Vivienda de Jalisco.
83\/er més indicadores y metas en el Plan Institucional del Sistema DIF Jalisco.
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i E

Homero de curos solbme
produccion ¥ conseriacion 4 4 4 4 4 4
de fauna siveste.

Hirmero die ol

darnostretivas ciel Programo 5 .
Etatal de Corsenacion y 3750 3,750 3.750 3.750 3,750 3,750
Restauracion Fomstal,

&. Fornentar la parficipociin | Homen de mesas termdticas
pan forclecer al tejics estatale: de paticipacion y
socicl v el desanollo concertacion ciudadana de
cormunitcrio 5 la Gran Alionaa por Jaliseo,

Himero cle o regionales

de participacian y
ariooibn ciud e 52 100 100 100 110 11&

la Gran Alonm por Jalizoo,

Hornero che mesas

municipales de participacion

y concertacion ciudadana &4 78 85 ] 104 118
de la Gron Alanzo por

Jalizeo.

Hirnaro ce Ederes

participanco an las mesas ce

participacion y concertacion £000 &,000 7000 8,000 $.000 11,000
ciuclachomna de la Gran

Alianza por Jalisco,

PForcantaje de prerupuasto
direccioncdo por los 5 10 15 20 25 30
cluclachoros.

Hirmare de foflienes cle 10
e 5 icil (SDH). nc 100 100 100 100

Humero de peroncs
capacitacias en maotena de nad 3.000 3.000 3,000 3.000 3.000
participockon social [SDH).

7. Fornardar la tqudnd:;n Aeiciic i Yoo nalc chis
Pi'f"m a M_h' dal diseno, | . ticulncién a edusacidn
rnplarnentacidn y ecio superior ricl ricl Hal ricl ncl 0
evoluacion de politicas rjeres/homibres (5EJ)
puUlalcos,
8. Fortclecer, atendeary Himero de forndics
proteger alos fomilkos, los | capocitacdc: en habilidades y
nirvos, ¥ la juventdes en valomes con el Frogrmma 34,500 41,745 455719 42219 £042% £0,700
de Bouala pora Padres (DIF
Jalizeo].

Homero de falisre: solbore os
derechos de la infancia a
servidomrs piblicos y O5C
[5DH].

Hirnero de rociones
alirmenticics . midtivors
entregodcs amencmes 30,685,335 | 33,753,850 | 3702400 | 408384 | 44P1S00 | 4P 400,00
escolaroados con el a o 00

Prograra Descyunos

Ecolares (DIF Jalisca].

54Ver més indicadores y metas en el Programa Sectorial de Participacion Ciudadana 2007-2013.
85\/er més indicadores y metas en el Plan Institucional del Sistema DIF Jalisco 2007-2013.
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mlm

Meta  Melo

2Nz

2010 20m

2013

Hirmero de apcyos jpar
transpode entregodos o
traveés clal programa Lega
[SDH).

0,000 | 90,000

#0000  $0,000 0,000

0,000

Hirnaro de actividode: pora
nifios reclipados solore
expresiones afisticas (3CJ)

10

Hirmaro de alumnos en
talleres de forrnacion aristico
an la escuela de crte infantd
[5CJ).

2., Abatir los remagos que
obstaculinan el descamallo
integral de las
comunidodes indigenas,

Horneno da educkontes
indigenc: que ingeesaron ala
Universidod apoyados porel
Prograrma o Bacos "IWiro,
Caros Castillo Perana ™

210

Hirnero de educkontes
inclig@ncs cue moresan a
comunidad apoyados porel

Frograrna de Becos "TWiro.
Caros Castillo Percma™,

105

1o 115 120

125

10. Responder alas
inicicitivcs
necesidades de los
rmigrantes jalischenes.

Hirmero de proyactos
productivos de MIPFYMES en
Iais regiones que s genarnn
rrigracion en el edado
(Seproe).

Hirnen de gropos de
invarsitn de oopital con
paitanos en Los Angeler,
Chicago, San Antonio, Son
José y San Diego.

Hirnero da iniciotivas da los
rnigrantes jalisciense: en al
extronjen apoyadas o tronnés
del Progrorma 31 .

1.120

1.288

1,458 1688 1,707

2154
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6. Agenda de Trabajo Sectorial

La agenda de trabajo sectorial es el me-
canismo que permitird implementar el Programa
Sectorial; contiene un conjunto de actividades,
su temporalidad de ejecucién, las areas respon-
sables y los productos que se estaran generando

Subprograma
10.1 Equidad de género
10.2 Vivienda digna

para el cumplimiento de las metas y objetivos es-
tablecidos. En este apartado se detallan las acti-
vidades a realizar a partir de los subprogramas de
las dependencias agrupadas al sector de desarro-
[lo humano y social sustentable.

Responsable®
[JM
SDH/IPROVIPE

10.3 Promocion y fortalecimiento de la familia DIF

10.4 Atencién a grupos vulnerables SDH/DIF
10.5 Comunidades y pueblos indigenas SDH

10.6 Superacion de la pobreza SDH

10.7 Atencion a migrantes SGG

10.8 Infraestructura social SDH/SEDER
10.9 Seguridad alimentaria y nutricional SDH/DIF

10.10 Impulso a las capacidades de la nifez vy la juventud DIF

% ]JM (Instituto Jalisciense de las Mujeres), SDH (Secretaria de Desarrollo Humano), IPROVIPE (Inmobiliaria y Promotora de Vivienda de
Interés Publico del Estado), DIF (Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia), SGG (Secretaria General de Gobierno) y SEDER (Secretaria

de Desarrollo Rural).

ab
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Subprograma: 10.1 Equidad de género

Meta: Fomentar permanentemente la equidad de género a partir del diseho, implementacién y evalua-
cion de politicas publicas.

Tabla 6.1 Subprograma: 10.1 Equidad de género

Tio de la accidn Como se hace

Promaover la
igualdad de
genero en Jalisco

Winculacién
irstitucional entre
deperdendcias,

Irstituto Jalisciense
e las Mujeras

18 campaias

crwales,
20 provectos de

Femmanente

realizar edrategias
de sensbilizacion,
copactacién;
comunicor y
difundir una aulhura
de equidad de
generd. Crear
conciencia y
formentar en todos
los amibitos
socicles la
igualdad de
derechos entre
homiores v rjeres,

Cerificar a ks
ampresas pulioas
¥ pivadas que
fomeniten i
equidad de
SENESre, CoN género] ¥
acciones tales SMprescs
comoe: Alentarales | compromelidas
hombresa

partticipar en el

cuickade de

farnilia, estalslecer

horaros fexbles

para los padres de

farnilic

traboapadores,

remunerccionss

equitativas, entre

ofras accionas,

gue pemitan

clisrrirwir ka brecha

de desigualdady

fortaleceria

farnilic.

clifusién al ofie.

Certificaciéna
partir del 1er
timestre del 2008,

Cerfificar
arualmente 40
ampreias an
eguiciad de
QENErs,

Irstitute Jalisciense
e las Mujeres
[Coordinacion v
Comite de
equidad de

Replantear
politioos v
estrategics que
pemmitan a las
mvieres v a los
homibores mayores
opcioneas en el
lwgar de trebogjo.
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Tido dela accién  Como se hace Responsables Resultados m‘“m
Etclecimients de | Fomentarka Imstitute Jalisclense | Contar con 538 2007 -2013
politioas plblioas penpeactivade de las Mujeres Multiplicadores,
con peroectiva aénero al interior [Coordircicidn de S
de géners, e las copactacién y copacitaciones y
deperdencias con | enlace) 1388 conferencias
el objetivo de & ir aumentarcle
imciclir ey ks aste nomere anun
accioneas, 5% cadaano.
Brogramas v
politicos desde
disero hasta s
implementacién,
Copracitar
medionte ka
conformaciény
seguimiento a las
raclas de
multiplicadores y
facilitadoras en <l
Etado.
Fernentar en &l Diturncir v Imstitute Jalisciense | Contarconun20% | 2013
dambito poltico y conclenter ala de las Mujeres de pobilacién
social la poblaciénsobre I femening en
paticipaciénde ka | importancia de puetes de toma
mujer en puestos gue kas mujeres cle decisiones.
de toma de participen
decisionss. activamente en ko
tormade
decisiones en el
dmbito poltico y
laborl par el
plenoe desamolle de
lais seciedades.
Fortalecer los Contar conun Insttuto Jalisciense | 73 Centros 2008
Centros Integrales Fondo econdmice | de las Mujeres Integrales de
de Apoyoalas de fortalecimiento, | [Coordinaciénde Apove als
hujeres en al par beneticiar Atencién a rrvjeras n
ambite municipal | centros de Municioios) y municipios al
atencion Centros Integrales | interior del estado
municipales € de Apove alas beneficiades. 12
incidir en los planes | mujeres municieal Fores de Conauta
DrOQrarnmcs y Civdiadora.
actvidoades
municiales con
penpectivade
aenero,

. PROGRAMAS

SECTORIALES
Y ESPECIALES

DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL SUSTENTABLE 69
JALISCO 2030



(Continuacion)

AL

Famentarura | Apbcor estrategias | Instlute Jalisciense | Disminuwcion e Pemmcnente
cyiturma de de serpbillizocién y | dhe bas Mujeres porcentaje de
aquidad de | copactacidn, [Coordinaciénde | mujeres con
géners y Mo diturclierao los Ditsidr ) respactoal ool
sdelencia contr conceplos da e las mseres de
x5 Frvsjeres | AR COMD lca eritickoadd
hararmienta agredichas por
| pedagbgica. famiiares. Redlizar
Fromeer a tronés 18 camparas
de la difusidn aruales en todo el
mashea b Etode.
eradioacion de
Imagenes
aterastipado,
discaminctonas v
wiclertas,
Legisar en &l Adecuar el marce | Insfilute Jalisciense | Bnirada envigor 2010
estaddo normcs eny | poridico estatal <he bas Mijeres de layes estalales
vislercia ce para ko oplicacidn sobre viclencia de
génaro y hacer | e ko ey Fedarl Sérers,
cumlic ka Ley an ka matena,
Genend de medicnte la
Aoceso alas preseniacion de
Muvjares aund Vida | iniciativas, Difunclr
libre de iclencia, | ¥y dara conoceria
| mommctiviciod en
matena de
| eouadad de
| género en todos
los Gmisilos
SERVICIOS: [ SecUeniacon Ies | Coordnacidnde | Aumentar Pemrncrierte
| modalidadies cle Plareacién, arualmente i
| senvicior Buabuackin y atenclén en
1. LINEA MUJER Saguimiento, lamasdas a linea
24hm, deldia, 365 | Alencion pridico Coordinacion rojer hada
chias chel afio Asetona pmdica Juriciicer cleonzar 42,000
334561 66 | PresenciiRod | instiuto Jolisciense | lomadas
01 800 BT S484 m;pecfg.q dﬂmm'm’
processs lagoles,
2. ASESORIA | gestion dle Aumentar
JURIDICA | deruncias y ol arualments al
PRESENCIAL conocimiento y nimero de mujeres
| sjercicie de los atendidas en
Lunesa Viemes derachos y S
Miguel Blance B53 fb‘ﬂﬂdﬂf‘ﬂ e Presencial, hasta
Fieria Boja YN0 OO alcanzr lameia
cludadanasy cle 10,000 en &l
(0900 1 1700 his.) chedaciones, 2013,
3. CENTRO g: mﬂf;w
ORIENTACI [
DOCUMENTACION | Orenta mediante Atendler a 2000
EINFORMACION | Unproceso de ieres y horrbres
i woto Vodias didlege pamque en &l Centro de
o wparcns Irfornacidn,
Miguel Blanco desaroliern Orieritaciiny
Flerila baja hfbﬂ*‘f;ﬂdﬂ Docurmeniackn
| socialas Como arualrments.
[09:00 a 1700 ks, reckiss da
| empodaramients
poEa enfrenior las
confingencias de
w cunse devida

| estabdecimiendo de
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rnites v aoverclos,
atesstirmay
manejo de waores.
De igual marerd,
biirdacpoye v
contenciénde
emergencia ante
sitvacioneas de cisis
emocionales,

informacion de
Programas
Institucionales
Federales,
Estatales y
fiunicipales

Otro de los
servicios es el de
brirciar
infonmacion
relativaa
Programas
irstitucioncles
tento estatales
como federales
existentes y
relaciornacias con
diferentes tépicos
come educacidn,
tretocijo,
guardenas,
senvicios cle salud,
entre otros.

Centro de
Documentacion,
con mds de 1500
fitulos en temas
COMo QENers,
viclencia,
legislacién,
picologia, entre
otros,

Subprograma: 10.2 Vivienda digna

Meta: Generar oportunidades a las familias de Jalisco para mejorar su calidad de vida a través de ac-
ciones de vivienda acordes a su capacidad crediticia y preferencias, especialmente a aquellas de menores
ingresos.
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Tabla 6.2 Subprograma: 10.2 Vivienda digna

Taulo dela accién  Como se hace | ‘Responsables Resultados gt
Identificary Arvalisis cle la Mesade Viviendka | Impulsar ka 1 <o
fortalecer o cracr propuesiacle Poputkar, Gran adecuada
un organkmo forma conjunta v Mianzapor Jalisce | ploneacidénde la
auténomo, coordinada por chudad,
ciudadono v parte delas
eipecialmadoe gque | diversas mesas
regule ko astatales gque
ploneacion tienen njerencia
urbarade lalona | an el tema
Conuseadade
Guadalajar v a5
inrnediacioneas
suelo gptopara Através de una IPROVIPE Genemar 1,000 & afos
produccién de mesa de hectdreas de suelo
wiviercia, coordinacién aple por cfio.
econdémicaenla interrstitucional
Zona Convnoaida
de Guadalkajam y
Ciuciades Medlias
Proyectode Reuniones de Mierrioroes de la iejorarla opinidn | 3 afies
Difusion el prormocion, Mesa de Wivienda | publicarespects al
proceso de publicociones, Popular de ka Gran | Registro POblico v
modemizacién del | tipticos, ete. Alianza apoyar el proceso
Registre FOblico de de mejora.
la Prepieciad v el
Comercio
Corvenio de Raunionas de SEPROE-IFROVIFE = Actualizor &l Durenite los dafos
Coordinaciénpara | andlisis, propuesta registre de predios
=l Registro ¥ revigidn con los de propiedad
Inmckilicmo paicipoantes social gue se
(Udzere v Rural) irconeran al

amicito privade,
Corvenicparael | Meade Direccién de iledemizar los Durerite los Safos
impulso de coorchinacion Catastre del catastros
Modemizacion de intenrstit e cioral Etado, IPROVIFE municiolas de
los Catastros Mesada Vivienda | acuerdo s
tunicipales Popular caractensticas.
Fortalacimiente del | Froceso de IFROVIFE Contar conun 3 afos
organismo del reestructuracion organismo que
Becutive administrativa, coordine de forma
responsaibledela | Juidicay adecuacia &l
Politica Bstatal de | financiera de sector devivienda
Vivierdcia IPROVIPE en o entidad,
(IPROVIFE]
Corwvenio Estatal Promocién y IPROVIPE Mesade | Obteneria 2007-2013
par el gestion entre ks Vivienda Popular infomccion
intercamiio de instiluciones de lo Gron Aiarza | estodistica de
infommacion consideradas por Jalisco y vivierda requenida
Etodistion de come fuentes de CONAVI Ea irmplementar
Vivierdla informacién =l SBIV.
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reconoeciendlo las
buenas
exeeiencias
impulsar la mejora
constante de
esgpremas, disenios
¥ operatvidad de
los proyectos.

Tido dela accion  Como se hace Responsables Resultados o
sisterna Btatalde | Gnpo IPROVIPE Mesacdle | Contarcon 2007-2013
Infomnacidn e interdnstitvcional de | Wivierda Popular informacian
Indicadores de disefio e de la Gran Miarea | estadistica Ctilal
Vivierda (SBIV) implementacién por Jalisco v sector de vivienda
del sistema COMAWV de forma
accedble.
Programa parala | Priodzacién de IFROVIFE mMedificar las 2007-2013
revision y recesickades, Mierres de ka princiales nomas
achuaizacitndel | confratacion de Mesade Vivienda | queatectan ka
marco juridico aque | despachos y Popular de ko Gran | vivienda pam
atecta lavivienda | revisidn sectonal Aionzapor Jalisce | impulsarila
produccidn,
especiaimente de
vivienda
econdémica.
Irrgoilse a ba Mesade IFROVIFE Aprovechar la 2007-2013
gestion cle coordinacion CANADEWI, totalidad de los
wivierda interrstitvcional y INFONAWIT recurios federales
econdmica la instalacidn de ctsignados al
ura ventanilla de estado en ete
gestién wbro.,
Pregrama de Disefio IFROVIPE Mesade | Logrargue todala | 20072013
ditsibn enlineay | implementacién Viviernda Pepukar poblacién tenga
pemanentede los | de unsisterma de la Gran Miarza | acceso riipido v
esquermas de electrbnico de por Jalisco féicil a ka
Vivierda consvita informacién,
Encuesta estatal Contratacién de IFROVIFE Conecerla 2007-2013 [arwal)
sobre la especialstas enla | CANADEVI sitvacién general
paticipacion materia que nhibe la
civdadonay la paticipacién de
calickad de la los civdadonos en
wivierda temas de
consolidacidén de
los desamolle de
Premis Etatal de Integracién deun IPROVIPE Mesadle | Promoveria 2007-2013
Vivienda aquipe Vivienda Popular calidad de ka
internstitocioral de la Gran Aliarza | vivienda y s
e s por Jalisco sustentcloilicad de
organizacion los clesamolios
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fido dela accion  C6mo se hace. Responsables Resultados m
Pregrama Biatal Integracion deun IPROVIPE Irnpputsar ka una 2007-2013
de becasala equipe irvestigacion
irvestigacidn en intednstitacional académica
wivierdia s su acerde alkas
organizacion necesidades del
sactor, que
rechnde en el usoe
de materiales y
tecnologia de
mejor calickad v la
sustentalsilicad de
los clesamslios
hetsitacionales,
Subprograma: 10.3 Promocion y fortalecimiento de la familia
Meta: Capacitar a 275,162 familias al 2013 en habilidades y valores positivos.
Tabla 6.3 Subprograma: 10.3 Promocidn y fortalecimiento de la familia
Jiuo dela accién  Cémo se hace Responsables Resultados rechode.
1.1 Desamalicarun Difurdir 2l medele DIF Jelisco Dar a conocer el julio 2007 a
programea de naicional cle Medele Nacioral dicierniore 2012
eduoacion familicr | educacidn cle Bduoacidn o ki
e atiencla las farmiliar pora el instituciones
diferentes efopas astado de Jalisco, onentacdas al
del cicle devida Boboraria fortalecimiento ce
de la familia y de propuestade la Famnilic,
cadauno de sus aplicacién del
integrontes, modelo nacional

de educacion en
Jalisco.

Dar seguimiento al

proegrama cle
SCUoSICion
farnilicar,
Buaihuar <
programa ce
echoacion
familicr,
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o de o o II"I e ey Berohier Resultadas Fecha de
| | | | ~ cumplimiento 4|
1.2 Fortadecer ka Flerwaar los DIF Jalizco Celebror mcrys 2007 o
wrickad familicar o Srrgosiams ole arvcamente &l octubre 2013
trenvés de la Familia, Congrasos Simpodium de
comesponsciiidad | Intemaciondles de Farnilics, &
e lockos s Familia y Semaras Conrgreso
integrantes e o Farmiia Intemaicional de
arwal Familia ¥ k3
mﬁlmﬂ Sﬁm‘n&faﬁd&
e los Simposrms tas Famiia,
cle Familia,
Congresos
Intemacionales de
Farnilics ¥ Sermcirs
de la famiia
arrsal
1.3 Promower la Efectuarun estudie | DIF Jalisco Coordlirar e 2007 o
acepliociin de prefrmindr sobre & SCChones cliciemibre de 2013
tedos bos miemibrss | nbvel de Ancorminocs:
e la tamila pana aceplocidnde ke hacia ka
o fortalecimiende | gnapos winenciles aceplocidnda los
& infegracitn. pror parte de ka gnapos winerchles
farmilic. cor ks diferenies
Redclizarun svento programas de DIF
o SOk gnaso Jalisco y
wuineble gue promocionar e
promeva i wolor de codda
palicipaciény integronte dela
COTAVETCI farnilic
faniliar.
1.4 Descarolior Reckserior ks DIF Jolisco Disaricr &l il 2007 o
acciones para prlatioas ecpiemache ciciembre de 2013
fortalecimiento del | prematimoniales copactacn en
il chiiles. escuela para
Fediarnor ks rowvios, pkaticas
pldticas de Bosela prematimonicles,
o odres ascuela para
Contar conun padres y platioos
m-dels de e averencia, as
peniion de como &l valor de
phaticas lavida dertro cel
prematimeniales malamorio,
o miurlciohos.
Disaryor
esquema de
copactaciin en
escyuela pana
Feovios,
Copoacitar alos 125
referencia a
pldticas de
avenancia ydar
seguimiento
Copocitar alos
encangadoes de
imnp-artic &l ourse
prematirnondal en
les 125 municipios
de Jaisce.
Bechuar =
SEUIMISNTG <38 ki
piticas de
CHEMENCE Y
evabaar bos
resultacios.

. PROGRIQI\A/lLAESS DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL SUSTENTABLE 75
SECTO
Y ESPECIALES JALISCO 2030




(Continuacion)

AL

Tiuo dela accion  Cémo se hace Responsables Resultados roca to.
1.5 Posiciorar Redlizar v DIF Jalisco Baboorar e o 2007 o
rmsestros sendcios y | provecto de ks implementar un dicierniore de 2013
temdticade ka copaias conlos proyecte oon
familia con los temas de familia v temdtica familiar
civdadanos, servicios de DIF en funcién de los

PR promover su senvicios que

integracidn alos ofrece el DIF

programeas de TV, Jalisco, asi come

Analizar | s clifusion

contenido de los medicnite civersas

programas de TV estrategias de

e integrar odpsulas comuhicacion e

de temasdela incrementar la

famiic y senicios paticipacién de ki

e DIF. civdadania,

Aumentar

arialmente

paticipacion de ka

cludadania en

eventos masives

con temdticade la

familic orgonizacios

por DIF Jalisco: Dia

del nfe, semanay

congrese de

familic, etc.
1.4 Desanollar Desamolicr el DIF Jalisco Implementar & septieriore 2007
fomnadores en contenido del curso-taller arual diciemiore 2008
vdores unbversales, | cunso-taller para o formadores

formeiclores en en valores

wlores univerales, unbserscles,
5.3 Promewver la Crecr el DIF Jatlisco Genercién de enere 2007 a
implementacién documento de i coverdos y cliciemizre 2013
de manera "Perspectiva acciones
trasvensal de ko Faamilicir y coordinaicias con
penpactiva Cormunicnic’™. ofras instoncias
tarnilicr Capacitar & inchuir gubemamentales,
comunitariapara | en lapenpectiva
generar accionas familicr y
gubemamentales | comunitariaa los
coordircdas riermbres de ofras
considerando alas | instituciones gub
tamilia come emamenitales en
célulabase de la animo de genecr
sociedad. aeciones

conjunlas.
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Subprograma: 10.4 Atencion a grupos vulnerables

Meta: Atender al 66% de las personas vulnerables con programas focalizados.

Tabla 6.4 Subprograma: 10.4 Atencion a grupos vulnerables

senvicios a bas
ErErsords Con
discapacidad en
coordinacidn con
les Sisternas DIF
Municipales,
Incremenitar la
copaciciad
instalada
descentralizanco
la ctencidn en los

muUNiCioios.

Tido dela accion  Como se hace Responsables Resultados fechge.
3.1 Promower o Etectuaruna DIF Jalisco Amplicr corvenios | noviembre 2007 a
integracidn social | revisién del Cédigo prar ofrecer diciembre de 2013
de |as persoras de Asistencia beneficios en los
con disogoacidad | Social Usre WV a fin senvicios paralas
¥ una oultura de de conocery PESONCs Con
respeto, clifurcdir las discopacidad
irmpulsardle la funcionesgqueala [trangoorte,
coordinacion institucicn accesbilidad a
interinstitucional y | competen pam servicios publicos,
ampliande la clismiriir copacitacién,
coberurade duplicidad de elc)e
atencién médioa acciones, implementar ung
de rehcbilitacion. Fortalecer, campaha
consolickar y pemonente de
promover e respeto y
empleo de las comesponsciilicad
PErsonas con o ellas.
discopacicad en
les Cditerentes
drnbites lckorales,
Otorgar cpoyos
asistenciales y
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Tido dela accion  Como se hace Responsables Resultados fecha do
3.2 Desamroliar <l Descrollar el DIF Jalisco Desamallar e plic 2008 a febrero
modelo de protocole de implementar el de 2010
atenciéna irvestigacidn, pana proyecto del
hogares con &l ardlisis del modelo de
jetatura femenina. | contexto de Jetatum Femening

jetcturcs an 50
femeninds. cormunicdades
Desamallar 2l arualmente.
proyecto del

modelo de

Jetalum Femening.

Copacitara kas

autondades

municisales para

la implementacion

del modelo a

hogares con

jetatur fermenina.

Realizar i

evaluacion de

impacto del

modelo de

Jetatura Femening,

en las

comunidacdes en

que sa

implements.

3.4 Promoverla Irtegrar un bonco DIF Jodisco Diturclir y sepliemiore 2007 0
aplicacién de ka de dotos de los copacitaralen el | diciembre 2013
ley para los generaclores de Modele de
generadores de viclencia gue Atencién enla
violencia, asi come | acuden a DIF Viclencia
s rehcbilitacian., Jalisco., Intrctarnilior cue

Realizaruna marca ka ley a los
campahade 35 DIF Municipales
sensibilizcién v las 14 Lhidades
incluyendo alos de Atencibnala
generadores de Viclencia
viclerncia, Intrctamiliar cue
Coordirary cuentan con
asesorara los DIF equpo
Municiocles en 2l interdiscislincric
odelo de parc ello, asi comeo
Atencién enka rehchoilitcr
Viclencia arralmente al 10%
Inteatamilicr gue delos

marca ki ley, generadores.

78 DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL SUSTENTABLE EERg]gORQX@ESS
JAUEICY Ak Y ESPECIALES

da



(Continuacion)

AL

Tido dela accion  Como se hace Responsables Resultados fechge.
3.5 Reonientar ka Frograrmcr DIF Jalisce Disefvar estrategics | enero 2008 a
tuncidn de los reunlones con los prana recefinir las ochiore 2012
Centrosde Delegades para funciones de 105
Descmrollo aralizar y acordar CDCdes
Comunitarics cel estrategias de municipios porafo
DIF a finde que recrientacién deacverdo alos
resporclon a las funciones de 1os resultados die los
necesicades CDC enbase al diagndsticos y alas
asistenciales diagndstico de condiciones
erctanas de la necesicades. planteadas en &
poblacién, proyecto.
3.6 Crear egpacios | Definir &l modelo DIF Jalisco Implermeniar & sepliemiore 2007 a
multicisciplinanos de atencién en maodelo de diciermtyre 2013
deaterciénala munickios. atencién integral
wviglencia Ancilizar enviclencia
intratamilicr v implementar el intraftamilicar en &
problemdtions modelo en los munickios
juridice familiares. = municipios. arialmenta
Braluar &l (Centros de
resultade de los atencién
centros rmulticiscislinciios
implementados. de viclercia
intratarnilicr y
asesona en
deracho tamiliar],
3.7 Fortalecer &l Crear el proyecto DIF Jalisce Creare e 2007 a
modelo de integral cle implementar el cliciernbre 2013
atenciénparales | estancias de dia, proyecto ntegml
aditos mayores, Apertura DE12 de estancias de
medicnte la comedores diay comedores
creacién de asistenciales. asistenciales en 14
estancias de dia, Crear el padrén rmunicipios.
la suficiendcia de adultos
dlirnentana e mayores,
integracidn de
aupes mejorande
su calidad devida,
promoviendo la
expeniencia y amaor
que puedan
aportarparg el
fertalecimients
farnilicr para evitar
s chandond.
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Titulo de la accidn Como se hace Responsables Resultados mﬁ ;hl'
4.7 Boboorar y Reforzar ka DIF Jalisco Copacitaral 100% | julic 2007 o
utilizar el paddn copactaciin a1 las arecs denivel | diciembre 2008
Unico de tecnica del SIBM - central v municipal
beneficianos, DIF en los Sistemas gue cperen <l

DIF Municipales,
Copacitacidn
tecnioa del SIEW
DIF al 100% an las
drecs centrales
que doeren &l
sisterna.

| Capacitacion

conceplual del
SIE-DIF e kas
especiclidades de
trctoajo sockal,
jutidico, psicologia,
méedico-
rehcbilitctono del
personal de los
I Ckios
perdiertes de
copaciar,
Copoacitacidén
conceptual a las
draeqs centrales
que operan &
SIEM-DIF y que
cuenten com s
cliagndstico
definiclo.
Copacitacion
conceplual ales
Sisternas DIF
Municioales gue
operan el SIBv-DIF
¥ e cuenten con
s diagnéstice
definiclo.

Contar conun
ardilisis del cruce
de informacién
confralos
cliferantes
podrones
asistenciales
estatales y

nocionales.

SIBVI-DIF v elaborar
<l ardiisis del cruce
de inforrmacidn
contralos
cliferentes

poadrones
csistenciales

| estatalesy

nacioncles,
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Subprograma: 10.5 Comunidades y pueblos indigenas

Meta: En el ano 2008, entregar 300 becas a estudiantes indigenas, 7 acciones y dos convenios para el

desarrollo de comunidades indigenas, y capacitar a 11,000 personas en derecho indigena.

Tabla 6.5 Subprograma: 10.5 Comunidades y pueblos indigenas

fido dela accién  Cémo se hace Responsables Resultados m"“"-‘“"_
Entregar beocsa ldentificary SDH 300 beoos enere 2008
estudicntes seleccionarales rmersuales
indigeras beneficicnios o entregodas a
i e ko asfudicntes
nemmativicad indligeras
Superacién de Confomnar | Mo Recliguez Beokoorar las agosto 2008
rezagos sociales y Subcomite de Larcleros propuestas de
constuir un piso Desamolle de los irversion descle ks
secial minimeo en Pusblos haligenas comunidades y
matena de de Jalisco en &l gue repordlana
infraestroctug send de las necesidades de
social y productiva | COPLADE), kais misrmicss.
par ka poblacion
indigena de
Jalisco,
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fio delaaccién  Cémo se hace Responsables Resultados techa do
Botoorar 2l Realzar talleres de | Mano Rodhguez Programa de rcrze 2008
programa ce ploneacién Larcieros Desarrollo de los
Desamolle de los paticipativa en las Pushlos y
Fueilos y regiones indigenas Comunidades
Cormunidacdes en donde indigenas del
indigeras de paticipen Btade de Jalisco.
Jalisco 2008-2012. | conjuntamente los
ayuntarmientos,
Frogramas para ka | Fromover la iaro Rodhiguez Presencacién de ks | ochuore 2008
presensacien, cultura indigera Landeros manifestaciones
desamolle v en divenos culturles de estos
difusién de las aventos y arupos ehicos
oulturas conka apoyords la
paticipaciénde irvestigacidn sobre
los pueblos temas indigeras
indigeras Jalisco.
Talleras selore Realizar falleres de | Mana de los Peronas hdigenas | diciembre de 2008
derechoy difusiondingidos a | Angeles Quezada copactadas v
garcntics las comuniclades iiartinez conocedors de
constifucionalesy | indigeras pam sus derechos.
de la ley sobre dares a conocer
derechos y s derechos,
Desamollo de los garentias
Pusblos v constitucionales y
Comuniciades uncionamients
Indigeras del del sistema jodicial,
Btade de Jalisco.
Difusidn de Boborarde iaria cle los Que tante los diciemiore de 2008
Derachos carteles para Angeles Quezada indigenas como ks
indigendas, clistrilbuidos en iicirtinez demads personas
aipaciosplblicos v concToan los
slaborcion de derachos en
folletos en lengua matera indigena v
matema para 1os los agentesde
indigenas del miristedos publicos
Biado. CONOTONN 105 L30s
y costurriores de
los procesados
indigenas v los

derachos que les
otorga la lay sobre
derechos v
desamollo de los
puetlos y
comuniclades
indigenas del
Estado de Jalisco,
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Subprograma: 10.6 Superacion de la pobreza

Meta: Mejorar el lugar del grado de marginacién en Jalisco.

Tabla 6.6 Subprograma: 10.6 Superacion de la pobreza

Tido dela accion  Cémo se hace Responsables Resultados "“’“n ;".
2.3 Consolidar el Desamcllo delpkny | DIF Dara conocerel e 2007
modele de de trabaje par el Models de cliciemiore 2013
comunidad desamollo del comunidad
diferente, proyecte de Diferente en dregs

difgsion de la intemas del

DIDECO, & nicie Sisterma,

del proyecto ropicikande ki

[c#es%rrgﬁo de f?ﬂe%rqcim y

produccién). trebocijo

Redlizar ki coorcinads en kas

promocién y dreas faciitando la

difusidn de los atencidn ntegral

videos infomctivos de las

de la DIDECO. comunidodes

Copacitacién atendlidas e

pemanente a las incrermentands kK

12 Regiones en el cobertura ariaal

modelo de del 10% enba

comunidad implementacion

diferente. del modelo.
2.5 Fromovery Consolickry DIF Conlar con un plio 2007 a
corsolidar redeas aurmentar el podirdn de redes diciembre de 2013
comunitarias. rUmero de comunitanas para

comunidades en iclentificar el

red., remers de

Bualuar y char comunidades en

seguimiento o las red, asi como

redes que ya e aumentar,

encuenitan en consolickar y

operacién. evaluar su

funcioraamients

a?
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Subprograma: 10.7 Atencion a migrantes

Meta: Responder a las iniciativas y necesidades de los migrantes jaliscienses.

Tabla 6.7 Subprograma: 10.7 Atencion a migrantes

Wil dela accin  Cémo se hace Responsables Resultados fechate
Atender alosnifos | Sebrinda asesonia | Secrefarade Incremento de 2013
migrantes en los a téanico- Bducacién Jalisco | porcentaje de
campos agricolas | pedagdgica a y Secrefaria de nifos migrantes
pamiquerackhan | coordinaciores y Eclucacién Plblica | querecken
educacién bdsica | equipo téamico: eduoacicn
de calidad acorde | copacitacidnal preescolar y
SO PS5 personal docente primcnia, de
condiciones y par el usoy escuelas y de
caractersticas. aprovechamiento docentes enla
de los motenales totalidad de los de
educatvosy carmpamentos
desanolle de los agricolas
procesos de estabolecidos en el
erierarza. estado.
B Asesona, DIF Jclisco, DIF Contar con 40 2008
Faclitarprocesos | ghentaciénpara | municipales, alberges enlas
de organizacion. | racopser Secretaria de distintas
F’““}‘:m"’“ de problermdtficas, asi | Bducacién Jalsce | comuniclades
farmiias de como canalizacién agricolas del
i"mﬁf‘e‘s S de los mismos; estado.
identifioar, construir :ﬁ;ﬁ:ﬁl&nw ae Brmhﬁw o
LEIANCYEE onientacion de desmo%‘:po
VR R0 escolares y cadaunade las
desancllo y elde alimenticias a los cormorddadis
s cormunicades menores: se agricolos
realizan talleres rnigrantes
educativos e identificadas en el
pemniten ka estado.
integracion

educativa formnal v

apiena, se impuJlsa
2l trclgje
cormunitanc.
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Tiuo delaaccidn  Como se hace Responsables Resuttados £echo de.
Protegerlasalud | SePinda Secrefariade Redlizarpor o 2008 —2013
de lapoblacion informacion ala Sald, Secretana menos ura feria de
migrante, a franés | Poblacion, de Sald Jalisco, | salud en los 125
de informacién, slencion Instituto Hacienal | municipios del
atencién preventiva, de Migracién estaclo al cfvo.
preverfivayak | Slencionmedicay Copacitar cada
salud, en s lugar | Vigikncia afio auatro
de origen, enel de | Spidemiologica, albergues de
traslaco y en el medicnte ferics, jomaleros agricolas
lugar dededine, | falleresyia en temas de salud.
distribucion de Entregar 20,000
folletos en donde guias paisane al
": Gﬁmﬁ?’ﬁ" ; afio en los 84
Snenta an 1emd Tkl
como cuickdo ala oAt
salud, plrf.';umclén como dedlta y
L‘;‘;ﬁﬂeﬁ ks muy altamigracion
i $
idlentifiociciss como B AbBeanG:
expulsoras de
ermigrantes.
Apoyarias S apona 3pesos | secrefaria de 1,120 inicictivas de | 2008
inicicitives cle los or cocka jal=rle Desanrolle Hurmans nﬁgm-l-es
migranites gue los migrantes jaliscienses
jaliscienses para jaliscienses otorgan apoyacdos a fravés
rmejorar la para realizar los rogra
infrasstructum proyectos de delp maxl.
bdsioa v &l mejora de a5
desamollo de comunidades.
proyectos
productivos en sus
comunidodes de
atigen.
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Subprograma: 10.8 Infraestructura social

Meta: 350 obras de infraestructura social bésica en localidades de 100 a 2,500 habitantes.

Tabla 6.8 Subprograma: 10.8 Infraestructura social

Titulo de la occion Como se hace Responsabless” Resultados mm_“-‘#ﬂ"
[ HC. Fresdenie
oo | aricoo e
: oficio de solicitud DGRP, FISE SDH, i
Eyc:f;tmduxm de apoyo con ka CFE oloras diciemiore 2008
ectica p st i5n de I
obra.
1.2 Cros de Il S evalia DGRFP, FISE SDH, oloras cliciermniore 2008
infraestractiug solicihued si eswvialble | SEJ
eduoativa se prionza.
Il -Presentarse con
un perfl de
proyecto ante &l
Consejo Municipal
1.3 Coras de Desamolle Rural
infaestructura de ?ﬁﬂﬂﬁ? ki diciembre 2006
s Integrar wn Comnité
Pro-cbra y
rernlorar
representante
legal,
V. Suscrbir
1.4 Cloras de :
infrasstructur en m:m‘SEDE?- DGRP, FISE. SDH cloras diciemizre 2008
Mé:' Beneficiarios.
1.5 cis Cle
surninistre yuse de E'I:E;ARP FSE SDH, oloras diciemiore 2006
agua
T8 Cras de
electificacién de gf’ERF* FISE SOH, cloras cicierniore 2006
viviercias
1.7 Coras en vias
de circulacién
dentro de ?g’T“P- FSESDH. | oboras diciembre 2008
comunicades
mnorales
1.8 Cbras de
uanzacidn en E%EHSE SDH, oloras diciemniore 2008

Toras peatonales

5’ DGRP (Direccion General de Regiones Prioritarias de la Secretaria de Desarrollo Rural), FISE (Fondo para la Infraestructura Social Estatal
del Ramo 33), SDH (Secretaria de Desarrollo Humano), CFE (Comisién Federal de Electricidad), SEJ (Secretaria de Educacion Jalisco),
CEA (Comision Estatal del Agua), SCT (Secretaria de Comunicaciones y Transportes), SEDEUR (Secretaria de Desarrollo Urbano), CONA-
ZA (Comisién Nacional de Zonas Aridas), SAGARPA (Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Rural, Pesca y Alimentacion), SE (Se-
cretaria de Economia), FIRCO (Fideicomiso de Riesgo Compartido), FONAES (Fondo Nacional de Apoyo a las Empresas de Solidaridad).
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Wido delagccién  Comosehace  Responsables” Resultados bl
. o Rt L P diciembre 2008
1.0 Corgs
sk i gg’fp- FSESDH. | spras diciembre 2008
marginadas
1.11 Cerasde
mﬂﬁgﬂm& g(ETP FISE SDH, clras diciembre 2008
existentes
2.1 Corsinoccion I B C. Fresidente
de presas ybordos | Municipal, envia DGRP. FISE
de captacién de oficio de soliciiud : .
aguaphaial y deapoyo con ks sc n?;f; 15 oloras diciemiore 2008
escumimientos estimacién de la
naturales olora,
2.2 Prachoos
agricolas
sustertaoles de ll- $e evalia DGRP, FISE
recorversidn solicilud si esviable | COMAZA, 4,300 Has diciemiore 2008
productiva e phenza. SAGARFA

Il.-Presertarse con

vn peril de

proyecto onte e

Consejo Municipal

de Desamolle Rural

Sustentciole, pam

prionizar coras &

Integrar un Comité

Pro-cbra y

[al=lgyl=li=1g

representante

legal.

V. Suscrioir

corvenio SEDER-

Muriciio-

Beneficianos.
3.1 Apoyosa et
proyectos Regional cerfifica 150 microemipresas
productivos en lt ELEGIBILDAD del DGRP, SEPROE SE | apoyadas y 800 ckslariline DR
irstalaciones y a FIRCO, FONAES emplecs
equpamients VS ¥ X protegicos

integraciin del
productive Eqpediente.
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Tido dela accién  Como se hace Responsables™® Resultados _Fechade

Braluacion, B

Braluader

Regional reclizard

ure Beclucicion

Bcondmico-

Rnanciers, €n diciemiore 2008
donde se

detemine s

rertcioiickad,

emitiendo un Pre-

dictamen.

Tictamirar. 5

COTEVA emitird su

Dictarnen Rral

par ka diciemiore 2008
aprcbacion de los

proyectss que se

QpoYarin,

Uberaciin delos o

RBCUGS: diciemiore 2008
Entrega de los

apoyos alos diciemiore 2008
prodsctores,

Aplcacion de los

Apoyos enla diciemiore 2008
puesta en marcha.

Comprebacion de

la cplicccién de diciernbre 2008
los apoyos,

ntrega- i
Recepcidn. dliciemiore 2006
Colecarenel
periods de
ejecucion
12°6658,000 peios
pam aplicacidénen
los proyectos.
E/ahioHn clel diciembre 2006

Progmrrn_

dicierniore 2008
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Subprograma: 10.9 Seguridad alimentaria y nutricional

Meta: Brindar las herramientas necesarias para que la poblaciéon vulnerable resuelva sus necesidades

basicas de alimentacion.

Tabla 6.9 Subprograma: 10.9 Seguridad alimentaria y nutricional

Titulo de la accion Como se hace Responsables Resuttados Eedn. idu'
hejorar la Se entregon DIF &4, 640 farmilics con | 2008
alimeniacién de despensas con algun tipo de
sujetos vuherchles | dlimentos bdsicos v vuhercioiliclod
de Jalisco. realizamos recilen und
| | AcCionas que | degpenia mensual |

formenton hobitos que les pemnite

e dlimentacién reschrer su

saludcioles. neceasicdades

basicas de
ailirnentacién

Atenderala Se brindan DIF 177,650 menores 2008
poblacidninfanti desayunos escolanzadios y
de preascolary escolares durante empadrorades
escolar queporsu | las horas clases ke mejorads su
situacién que les estado ruticional
socioecondmica proporcionan al entregar
s encuentren en energia y proteina 30,686,330 raciones
estado de nesgo a3 cheta diana, alimenrtarias
rastricional,
hiejorar la Se otorgan DIF 17.094 nifos 2008
condicién raciones menores de 5ahos
rastricional de los dimentanias alos e escolanzaddos
menores de Sanos | menores y se hon mejorado su
o escolanzodos copactay onenta estado rsticional
que se encuentan | alos poadres de al entregar
en estade de familic par que 11,485,152 raciones
Hego. cambien y alimentarias

roejoran sus

héitos de salad vy

alimentacion.
Ofrecer Se hoboilitan DIF 540 persoras enel | 2008
altematives al espaciospara kb estadlo fortalecen
problema de elaboracién de s alimentacion
alimentacién de dlirmentos medicnte ko
las cormuniciades ristritieos, v distitucion de
con poblacién econdmicamente 129, 600 raciones
wihemble, para accesibles de alimenticios.
que de manem marem
orgonizada comunitaria
mejoren la [Cociras
rticidn de ki Cormunitarnias]
comunidad.
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Subprograma: 10.10 Impulso a las capacidades de la niiiez y la juventud

Meta: Garantizar a la nifiez los derechos estipulados en la Convencién Internacional de los derechos de
los nifos.

Tabla 6.10 Subprograma: 10.10 Impulso a las capacidades de la nifiez y la juventud

Tiuo dela accién  Como se hace Responsables Resuados ocmle
3.3 Promover o Diserar la Guia DIF Craccidonde 20 i 2007 o
implementacion Técnicapar la Centros de diciemiore 2010
de CADI'sy CAIC's | creacién y Atencion hitardil
par duplicar cpetua de arisal
et Centros cle
copacidad de Atencidn hiantl,
atencion o nifhos, Implementaria
apoyorce asia Guia Técnioa en la
mcs familics creaciénde los
jcliscienses. rvevos Centrode
atencién Intandil,
Fromocionar los
programas de los
Centroscle

| AterndCidn nfantil |
CAIC’s, CADI's) a
lcts rasenecis
auvtericaces
municiales.
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Titlo delo accién ~ Cémo se hace Responsables Resultados mﬁ i"hl
3.8 Fortaleceria Etcblecer DIF Incrementar julic: 2007 <
atenciénala acuerdos arwamente enun | diclemiore 2013
infancic. interdnstitocionales 20% la cobertura

a fin de sumar de aterciéna

esfuerzos a favor tronvés cle los

de sujetosde programas de

asistencia social en atenciénala

infancia y infancia,

adolescencia.

Betorar matenal

de conulla para

la copacitacién de

responsaloles de

imfancia y

adolescencia

coms heramienta

de trabbajo enla

prwencm ¥

atenciénde la

poblacibn

objetive.

Otergar el rmaterial

didacticoalos

coordinadores

municipales que

operen los

programeas ce

imfancia,

adolescenciay sus

familics.
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7. Propuestas Ciudadanas

En este apartado se identifican las propuestas  tes mecanismos de participacion ciudadana y alineadas
de desarrollo humano y social emanadas de los diferen-  con los objetivos estratégicos y metas del PED 2030.

Tabla 7.1 Propuestas ciudadanas de desarrollo humano y social alineadas con el PED 2030

— — 7|

| o . oo O |
1 Gran Eespecto alos adultos moyores, Achtos P4, 1.4 10 10.4
Allarza estudios a conclencio pang poder FRCnores 4=12]
beneficiar a quien no tiena
posiblidodes para frobajor o crear
fuentes de empleo para allos
2 | Gran Ayudar alos mayores Adultos =10 14 10 104
Allarzo Fryores PED&
3 | Gran Crie apoyen a los personas dela Aduitos Feila, 1.4 [x] 10.4
Allarza tercara edod Ty ores P&
4 | Gran Grue ks oduitcs defrulenunpocomas | Adulfcs P, 1.4 &.10 8.1,10.4
Allarzo la vida v la vea desda un punto mos FrCTyores Pl
posithia porg poder porssr un poco o8
eslueo vy @i nd andar siempre
enojodos, estresodos y funosos por los
problemas por que ol fin de cuenia las
GOS0 Van O DCsdE.
5 | Gran Grue 58 1oma en cuenta a ks ancianos. | Adulfos P, 14 10 104
Allarza FIvCyOres =11
& | Gron Grue opoyen mds alos pesonaes de la | Adulfos Peild, 1.4 {{x] 10.4
Allarza tercerna edod, que hoya mds fuentes Mgyones =1
de empleo,
7 | Foros Apoya a todos los cludodonos demas  Adutfos P, 14 410 8.1,104
sectorioles | de 45 ofios gue digan necesitardo Iy Ones [d= 1]
& | Foros Crenar programss pand dar vivienda a Achdtos P, 14 10 102
sectoriales | los Adultos Mayoras 5olos MCyores =]
¥ | Foros Craacibn de programa Asilo Digno. Aduttcs P4, 1.4 10 102,104
sac lorioles MOy ONEs o0
10 | Foros Crear un fidelcomiso para ayudar a Achuttos P4, 14 10 104
seotorioles | pogor el Qs y ka g, o 38 mil fornilics ICHyOres Pillé
de adullos mayores gue no flens
posibiidod de genarar ingrasos.
11 | Foros Fresupuesto para crear espocios Achdtos Poild, 1.4 10 104
sectorioles | odecuodos con atencidn infegral parg | moyores =111
el ochudto mcyor, v crear estancios de
dia.
12 | Foros Crear un hospital especializodo en Achsttos P, 1.4 8,10 8.1,83,
sactoriales | medicing del adulto mayor FIICHyOTes Pois 104
13 | Gran Trareformar bos estilcs de vida enpro de | Aduttos Feid, 1.4 8,10 g.1,104
Aliarza un envejecimiento soludoble a froves | mayores Fos
de un espacio de comunicacion an
sohud
14 | Gean Froyecto de milo de ancionos regianal, | Adultos Feild, 1.4 é,10 42,102,
Allanza Recorsiderocion de persiones FrCHyores Pl 104, 10.5
actudles y anterioras, Reviion de
programa 10 y mas paro ayudar a
Mayor mangen de anclanos
15 | Gegn Asilo Regional de Anclanas yde Solud | Adultos P, 1.4 &, 10 8.1.10.4
Allariza Merital, rioyanes Polé,
P&

U
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| Gue el gobiemo ayude o pobre con

| Gran Alirmertacidn | Pol3, [1 0 109
Allarnzo despersas porque pogamos impuastos | y nunicion P4
17 Gran | Gue fengan tiempo para ayudar alas | Alimentacien | Pals, 1 10 10.9
Allanza | pesonos con un poco de dinero o ¥ nutrchn | P04
| desporsos | |
18 | Gran | 5a creen programas alimenticics para | Alimentacidn | Pd03, 1 10 0.9
Allorza | los personds con desnutricion y nutricion | P4
| especialmenta personas de bojos
| recursos
19 | Gran Fropussto de eloborocion de a lay Alirertackén | Po0d, 1 10 102
Allanza | cimentaria de Jolico y elaboraciony |y nutricion | P04
| apkcacion dal codigo alimantara, 15
| de Julio, (Gobierma del Estada,
| Sacratana General de Goblemo,
| Chrmara de la Industria Allmentaria de
| talsco, Secretaria da Salud,
Legslodores locales y federales,)
20 | Gran Fropussta de Reformnas ala Ley de Alimentocion | POO3, 1 10 10,92
Allarza Imnpuesstos sobre la Rentay asu Ley y PUtrcion Ri=1"
Reglaomentario en Apoyo a los
| Crganizociones de la Socledad Chvil
| con actividades de asstencia
| | gimentaria en Jalsco.
21 | MESO | Paner en morcha progromas de Alimeantocidn | POO3E, 1 10 102
| hisbites afirmenticlos. y nutrician FoCd
22 | UdG | Fortalecer la coordinocion entre Allmentackin | PO03, 1 10 0.9
| Irnstitucionss de opoyo a la ruthicion y rutricion PiCd
| Iinfantil, tonto gubemarnentalas como
| no gubemarneniales
2 | udG | Implemeartacion de prograrmcs cue Cutturg | P& 1 ¥ w1
| wincuwlen, la actividod artstico con ko
| sociedod.
24 | Gran | Gue 3o les opoye olos deportistos . Deporte | POOB 1 7 75
Alianza
25 | Forcs Buscaral fortalecimiento regional y Decopocidod | Pd0d 1,4 810 £5.104
sactoriales | municipal con infrosstructurg médico
| rehobiitatoria y sockal para la atencitn
| de ks pesoncs con dscopackdad o
| necesidodes especioles,
26 | Foros | &poyo Total base prograrmas Dscopocidad | Pa04 1,4 0 104
sectorales | trarsvesales hay pesoncs con
| dscopocidod que requisren v
| dernandan condiciones uridicas,
| sociales y econdmicas que les
| permitan occeder a una igualdod de
| oportunidodes ¥ evitar gue sean objeto
| da cudlguier fomna de exchusion,
27 | Foros | Ofrecer Incenth/os O emMpresos que Dscopocidod | PAD4 1,4 & 10 6.2, 10.4
sectoriales | contraten persondas en sifuaciones de
| desventaia.
28 | Forcs | Creacion de transporte pUbECO Dscopocidod | Pd0d 1,4 10 104
seclornales | especiol pora dscopocitados.
29 | Foros | Revisibn de todas ks instituciones Dscapocidod | Pold 1.4 0 104
sectoroles | publicas y privadas que afienden o
| personcs con discapocidod, poro
| erseguida disponer de un fondo
| scondmico destinado a ellas.
30 | Gron | Taler de pesonas clegas para Dscopocidod | Pdld 1,4 710 74,104
Alionzo | Bloborocion de pubkeras v coliores
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3 | Gran “Cenind pard 1 Fromocion de ka Dscapacidod | Pold 1.4 7.0 74,104

Allonzo Culturay
Educockin del Sorda®
32 | Goon Creacion del Instituto Jakclerse para | Dscopacidod | Pd0d 1.4 10 104
Allanzo la integrocion Sockal de las Personas
con DEcopacidad,
33 | Gron Compofios desersibiizocion social | Dscopocidod | Pal4 1.4 10 10.4
Allonzo hocia la discapocidod.
3| Gran Cuttura de Igualdod pora Personas con | Discopocidod | Pd0d 1,4 10 10.4
Allanza Dscaopacidoad. |
a5 | Graon | Creacitn del Instituto Jalscierse para | Decaopocidod | Podd 1.4 10 10.4
Alioriza la Integracion Social de las Personos
con Dscopocidod. |
34 | Gron Atendar oun poblocion de 200 Discopocidod | Fold |14 7.8,10 74,83,
Allanzo Personos con Pondlisls Cerebeal ysus 10.4

Farmilics ¢ on Sarvicios de Educacion
Bdsica ¥ Rehobditociin.

37 | Gron Sersibdizoclon en o Integrockdn Socind | Decopookdod | Po04 (1,4 7.10 74,104
Alianza y Educativa de ios peronas con |
Dscapocidod.
38 | Gron Utilizochin de redes de copocitaciin, | Educockin Padl, IR 2.7 21,227,
Alianza apcyados con plotafomos educathias, s 1 F2.13
enfocodas a lee diferentes nivales P07,
educathos. Utilizonco los equipos da Po0?

enciclomedio o de computo de o
Irstitucionss, o buscondo el apoyo de

empresas de equipo computocional

3% | Gan Mediante la sducociin y o Echucackin P, i1 & 41,62
Allanza genarocion de fuentes de trabojo; P02 |
capacitocion da o8 trabajodones
profesionistas,
A0 | Gran Taner majores moestros con buen Educocin | P, 1 7.10 70,7274,
Allarza estudio de supenacion o gue ayuds P2 10,10
a bos nifios v jovenes con bajo
aprovechamiento,
4] | Gran Solicitar of apoyo de prestadores de Educociin P, I 27 22,.7.0,72.
Allanza | servicio de Infermet (TELMEX, TELECABLE, Poid2 73,74

etc.) para ofrecer & serviclo con finas
educathos y de copacitacion mds
accesible,

Inclulr o los groduodos en TICs poraia | Educockin Fadi, " 2.7 21,73

educacian, en ia formacion de redes P02

de copocitociin, y elaborar un banco

de dotos sobre los resultodos Que se

arajen, pora & msjorariento

consfante y ocordse O s necesidodes

reales de coda comunidod educativa,

Lo anterior recusere qQue s continde

con el proceso de planeacion reglonal,

que se determinen desde la SEFLADE

s drecs prioitado a impukar segun

lexs diferentes regiones v municipics del

estado, recizar comvecotoras parm

gue los reglones y runiciplos.

43 | Gron Qe sa continde oon apoyos No $Hlo Educaciin P, 1 7.10 7. 72,73,
Alianza de dinero, sl no tamiblen oientacion, Poi2 74,75, 7.6,

eduCacion apoyo o ks instituciones 104

educothios que No sean contadas sino

a todas porque slendo mas educads

SOMICS M| 0res Derscnos Y

comprandamos o gque nuestros

gobemantss.
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uds Aurmanto del gostao destinodo al Educociin P, 71,72, 73,
desarrollo y corsenyockin de I Panz 747574
Infroestruchung educativa.
45 | UdG Genengr un modelo educativo intfegral | Educockin P, 7.0 70, 72.73,
entra y arficulodo entre s diferentes P 74,775,748,
| | nhvales aducathaos. | 1010
446 | WaG Propiciar ia formackn de una cultum | Educockn P, 19 191,193,
civica de coresporsabifidad o froves P2, 194,195
del sistema de educacian fommal & Fl
infoernal,
47 | UdG Ofrecer und educacian de buena Educockin P01, 7.10 70,72, 13,
calidad gue parmmita alos niffos, nifos, P2 74,75, 7.8,
[Evenes y adultos, aloanzor log mds 100, 10,4,
altos esténcares de oprendizoe, sin 10.5
clstincion da gner, alnio o condicibn
social.
48 | Gran Fomantar el emplec v 1a inversion Ernpleo Palz, | & 4.1, 62
Aliorza privado para fortalacer ka economia. Peld
4% | Gran Fusntes de ermplec, hoyo banaficios Empleo Pel2, & 61,62
Allorza pora toda la poblacion, |gualdad. Fald
50 | Gron G hoya rds trobajo, Ernplea a2, & &), 62
Alianza Fa0d
51 | Gron Generondo mds empleo vy que no Emplec Peli2, ] 61,62
Allargo enitra tanta piratenio parg nuesto poks. Pelld
52 | Gran Implernentor proyectos procducthves Ernpleo Palz, 3,610 | 34,61,
Aliariza encaminados a personas de bajos P4 104
TECUTS0S, PEfo Oue vOyan oconds O sus
condiclones socloecandmicas v sobne
todo, culturales.
83 | Gron Radlizor occionss de gobiamo que Ernplen Peliz, & 41,62
Alarzo proporcionen engleo, osl seq Peld,
ternparal, O ks persons en su lugor de Pals
ofg_en.
54 | Gran e haya miss trobale para fodos. Emnpilen Palz, & 61,62
Alicrza Pald,
Palld
55 | Gran Maoyor armnplao y trato digno ol trabofo. | Emplea Pal2, 5 61,62
Alionzo y todkos los empresorios s pongon a Pall4,
tratajar. Peld _
5& | Gron Ermplacs meelor pogodos . Ermnplen Pal2, & 41,82
Allarza Fal4,
Pelé
57 | Gran Fornentar el outosmpleo. Empleo Pel2, & 61,62
Aliaraa P4,
Palld
58 | Gran Oiterta de empleo compatitho para Ernplen Pal2, | & 81,62
Aliarea jeles y jalas de famia y para P,
estudiantes, Pelld
59 | Gman Lo oportunidod de creor fuentes de Empleo Pell, & 41,62
Allanzo emplec an los lugares de origen, Pal2,
creando cooperalva de desamolo an Pald,
o cpue se Opeovechen ks recursos Pes
naturales de la regidn, con o mand de
obra local, ordentandose g exportachin
de procuctos noturcies.
& | Gran Mayores fuenites de emplea y busn Ernplen Palz, & a1, 62
Alanzo disfrbucion de impuestos. P4
61 | Gran Activar y apoyar la empresa familiar, Ernplen Palz, & £1,42
Aliarza Peld
&2 | Gran Craocion de fuentes de trabajo a Ernplao Palr2 4 41,62
Algrzg troves da incentivos ale empresc.
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43 | Gran Creocitn de empleo en los nhveles Emnplao P2, 2 & | 1,62
Allarza producthies ¥ que estes sean blen Pl
remunerocos, Ounaue seq un punto
porcentual omba de la inflacien real no |
nominal para subsonor el deficit que se
tiena dal gosto en o canasta bosica, v

58 pusdan ahomar Ios formilios.
&4 | Gron Politicas para mantenar y creor Ermplec Pell, 2 & | &1,42
Aliarza empilecs, combatienda la introduccion Pal2,
Begal de rercanclos, parg que rno 58 Pelld,
plerdan nuestros emplecs con esa Pelis

MErCanGia que No poga impuesto y al
ser deslaal o los empresas establecidos
ks afecia,

45 Gran Emnplacs cormboliy Ios prelerendcics | Emnpileo Pl 2 & | &1, 82
Alianza seuoles drogas v cojos
concientizor a o pocies de familialo
e &5 &l mattimonio derechos y

obigociones.
&4 | Gran Atroar 10 Invenssin medionie el Erngilac Pall, 2 & | &1,42
Allorea | mejoramiento de los condiclones pora Pelz,
&l establecimiento de ruevas Fald,
EMprescs, Credr programas de Fels

copaciockin y mejorar &l acceso ala
educaclin para tener mejores

condiciones v oportunidodes de
&7 | Gran | Creo que deberion de generar ruevos | Emplec Fal4, 2 &, 10 | &1,62,
Allarza emplecs, hoy demmiodos pesonas sin Pelz 10,1

trabaio, odermnds de gue &5 una
Injusticia que o les den emplec o ks
rrujeres, Daberion de formentar ol igual
ks sstudios pora tener mayores

oporfunidodes.
&8 | Gran Genaror oporiunidodss de ermplao Ernplac Pel2, 2 & | &1, 42
Aliarza medionte &l formento ol comerchs, o la Feld
Industria y o los artesanias.
4% | Gran Recizor programcs de autoempleo | Ernplan Pel2 2 '] | &0, 42

Allarza otorgando foclidodes, ofentacidn,
copacitockin y créditos o personos de
SCOROS recUrsos, olorgor senvicio de

guardernia o madnes y pocdnes qus
| frabajan por su cuenta, |
70 Gran | Crear emplecs, apoyar o los emprescs | Emplao Fell, 2 & | 81,62
Allanza ya estoblecidas sobre todo a s Pel2,
pyrmes, gestionar e establecimiento de Feld,
empresos exhronjeras pero sin Pelé

descusdar ios noclonales y cloro
midisndo & impocto gue puedo
provocar en s empresos nocionales,

71 | Foros | Genarar paliticas publicas con Equidad de P4 1.4 10 10,1
soctoroes | penpectiva de genero. Qénen
72 | Gran Glue o opoyes se diffon a quien los Equiciad Faiil, 12 10 10,4
Allorga | necesita, Pal2,
Foll3,
P04
73 | Gran Creo gue no 38 podia acobar ka Equidod P4 2.4 10 100,104

Aliarza dscriminoclén de cokoe, reray todo
demnis puesto que coda persona
plersa diferente y sabe o que hooe,
510 pues &5 larmentable para todos,
sobre fodo poro oguallos que losufrsn. |
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74

'Sifudussnmiq.um,mamnm

ha de trator diferente, &5 necesono
im0 conclentizar y dore a entender
ala gente ésto, para despuss poder
actuar con esta idea, porque oun
hoblendo kyes que respalden este
dearecho no s aplicobile por rmuchos
PErons,

Foia

2,4

10

10,1, 104

75

sectonales

Promover politicos poblicas gue
contribuyan a eliminar ko discrirminocion
¥ la intolerancia ds cudlguier tipo,
Lanzar uno compalia sobre [a
Importancia da 1o toleroncka en una
sociedod en desarrollo,

Equidad

P4

2.4

10,1, 10.4

74

Gron
Allonza

Mejorar 1oda ka infrosstnechong con
obes violes pona empledar a miles de
Jolsclerses, Esto dara la oportunidod
da urbonizar de und formna rmas
acuanime i 7ona conurxoda o cual
daria maryor oporfunidod de frobajo a
rriles de pesonas gue corecen de al,

P4

43,44

Gran
Allonza

Ghus iy un total igualdad entre
hombires y mujeres,

Equidad da

P4

1.4

10,1

78

Allonza

Fuentes de ampleo gue no denigre ala
rrjer.

Egquidod de
QENED

P4

&2, 10,1

7%

sectordales |

Establecer los condiciones que
parrmiton a kos mugeres participar an o
toma de decilones dentro de todcs los
amibites del desarmolio. Integnar
pacpectiva de QEnars Cormo
estrategia institucional y de goblema.

Farcs
sectonoles |

Equidad de

P4

1.4

101

Apoyo a madres saltanos: “una beco
peara trarsport e pana sUs hijos sin
ningunc condickon, un progroma
espacifico de pée de cOsa, odamds de
uno beca da estudios pora el
oprendizale de oficlos que kes permita
estor mejor prepandas para erdrentor
Ias dificultodes de ko vida"

P04

1.4

101

&1

sactoriales |

Fociltar ef frobojo desde la cosa
PFrograma “rrujer sond”. Corsultas
gratuitas para preveni los
enlermmedades de la Muser, Esfancha:
Infanties Estatales, Estancios Diumcs
Estatales, Escualas para Podnes.

Equilciad da
Qe

Fond4

1.4

¢

7,10

76,10,

Allonza

Cormpafia de sensibiiizacidn para
equlibror el trobojo domestico entre

generos

Equidad de
genero

P04

1,4

10.1

Allonzo

Reoizocikin de un diploma de muder y
Bdercrgo.

Egquidad de
QenmD

P4

1,4

101

Gron
Allonza

Ura compafia de sersibilizoclon parg
promover und cultura de equicdod
enfre generos v la porticipacion de kas
Mujeres en ka vida publica.

Equidad de
oanao

P4

1.4

101

Algnzg

Promaver en fanmifics o educacion de
volores.

Farnilio

s 10

7,10

74,103

Alionza

Credr conclencia enlos podres de la
resporsablidod gue ka Ley otorga olos
padres como factonss principales del
ribcleo famiiiar, emplear ey en bose
alx obligocionss de los podres ¥
hocera alectvo.

Farmilia

FaDd

7,10

74,103
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&7 | Gron Una conclentizacion plend de que Ias | Famillio Peild & 7.10 7.6,103
Allonzo Padsons Necesiton de prepornarnse
major de que son &R0 quienss deben
da participor en ka solucidn de o5
pecbliemas y que nodie vo a tratar de
resoher su problemdtica sin o con allos
SIS

Reforzar los valores e o familia. Familia Poi0d 5 7.10 7.4, 103

&9 Maoyor priactica de valores en |a fomia. | Familic [if= 17 & 710 7.6, 103

Plar e apoyo lamliar. Fomeritoy Farniiia PoiDd & 70 7.6,103

desarrollo de octividodes socialas

tendientes o opoyor los diferentes

problematicds gue enfrenta la familia,

Tenlendo como objetivo conclencior o

lasociedad de que ennuestra forma

de vivir se encusnitran s cousas

peneckbpicas.

91 | Goan G e establezcan programas pana ko | Familia PaDd -] 7,10 74,103
Allanzo Integracidn famiar,

92 | Gron Mix promockn para los valores Farniiic Pond 8 7,10 74,103
Allanzo forniares, Osi como el respeto o los

moyones y tombéén el resutiodo de

tanar tanto libertinoie con el sexo v

T

ﬂ'OQEE.
3 | Goan Diar cursos a los podres de famillio y Farniliica PoD4 5 7.10 74,103
Aliorza pubiico en general.
94 | Geon G exds ton progromas para forrantar | Farnilia PoD4 & 7.10 7.4, 103
Aligrzno o Puenos vokones,
95 | Gron Mis prograrmas en fomilics para Farnilia P04 & 7.0 74,103
Alorza | ersefianes kos valoness yia unidn
firraliar.
¥4 | Gran Mis programas de opoyo pora ias Farnilic a4 & 7.10 76,103
Allorea fomias Con problemcs de unidod.
Comunicacian y valores,
97 | Gran Se debe trabojar con ks familics v los Farnific Pl 8 7.0 7.4, 103

Allonzo nifics &n o prevencion, reclizar
escuelas para podres v eventas para

odolescantes.

%8 | Geon Flaticas o podnes parg gue tomen su Familia P4 -] 7,10 74,103
Allonza rol en ka farmdio.

92 | Gron Prormover con fusrza lo vivencio de los | Famillia P04 & 7,10 74,103
Alionzo wolores an s fomibos.

100 | Gean Formenhar prograrmas familiones, Farnilia = 17 -3 7,10 7.4, 103
Allonzo

107 | Geon Programas que formanten &l respeto en | Familia P4 8 7,10 74,103

Allanzo I fomila y leyes qua sanclones quiensas
aiferen &l bisnestar de ka comunidod.
102 | Gran Frormower ba integrocibn formilor el Farnliia P4 & 7,10 76,103
Aliarza | regresar el iderazgo a ks familkas para
qua desda su fomilla seon |os prirmeros
formadones de valores que Nos ayuden

9 wivir en un rundo mejor,
103 | Gean Ho extite difusion v lolla educocién ¥ Farnilia P4 & 7,10 74,103
Allonzo culhord g los chudadanas,
104 Foros Crear el Irstihuto de o Fomilia, como Familia P4 - 7.10 74,103

sectoiales | ente creador de estrategiay
vertebnodor e I oocibn por [a famikia.
en coordinocidn con DIF.
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sectonicles

Lo formdia send ta bose v el modelo de

desamolio social de nuestro estado. Se
debe enfatizor lo necesidod por
reconocer, apreciar ¥ profeger a ko
fornlia como bose de kasocledod. Las
paliticas de desamollo social y
comunitans fendndn coma célula a la
farniia.

Fa e

7.6,103

Akorzo

Frograrma de rehabilltacion en
adicciones a familios gue oiguno de
sus integrontes presente esta
protlematica (con carbcter de

obigatono).

Farnilic

P4

7.0

74,103

107

Corstruyendo ko familia, el cual o
froviés de un curso propone contribuir
an I femnacion de los podres de
farndia.

Familia

i B2

7,10

76,103

Centros recreathvos cercanos
inciuyentes con pespectiva de familia,

| Familia

7.0

7.6,103

Craar linea andninma pora reporte de
odicciones en formo.

Famifio

Pl

7,10

7.6,103

1o

Centro de Estudios para io Famlia
Monoparentol.

| Familia

s B2

710

76,103

m

Reolzocion del modelo pora &l
tratamients de problernas formikares.

| P04

70

74,103

nz

Froyecto preventivo de fomocion
irtegral en volones pana nifios,
adolescentes v jOvenss.

Farmilia

70

76,103

13|

Movimsanto reglonal permonente de
educocion y promocion de valores
“Brillo con tus volores”,

Familia

g

7.0

7.6, 103

114!

Talleres de Odentociin poro &l
Bienestar Familiorn.

| Familia

7o

7.6,103

115

HEERE U iU U

Lo creqcion los espocios suficientes
parg K recreaciin el esparcimanto
farrdar.

Familic

g| 8

7.0

7.6, 103

14 ME

&

Corstouir una red de apaoy ¥
colaboracion entra &l personal Qus
labora ol interior de ks escuelos, entre
escuelas v con los padres de farmiia.

7.0

74,103

nz

Apovar de formna econdmica a froves
de una pension.

1a

Dor becos a los gue en realidod lo
recesiton,

P4

ne

Clus o requisitos sean mis fboies,
Créditos mids accesibles, mds opoyo
pard ks modnes soltanas.

P4

104

Centro de ayuda para gente
maliratada,

104

Gararnar rorslensncios pona personas

de muy bajoes recursos 0 bien, cuyas
caractersticos asl o requileran {odultos

mayores, nifos, atc.|

P4

ol ol aalieie

Leyes que sancionsen de manearg
anérgica la manginocion de pesono
dabido g su edod, copacidodes
diferanites, praferancios sexucies, atnia,
rediglon, ideclogio, etc.

P4

10.4
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123 | Gron Monjor cobertung a los problemos Grupos o0 4 10 10.4
Alionza ralacionados con ia vislencia vulnerables
domeéstica, gue enrealidod &s un

problemo de viclencia social. Mayor
amparo alamujer en genaral, con una
penpectiva de equidod vy de sticia
50ci0l. Mayorsersibiizacion de ko

sociedaod,
124 | Gron Creor coscs de astencio social porg Grupos Fidld 4 (1] 10.4
Alionza e los nifios venan misntos vuinanables
solucionan ks problemas de sus
podres. |
125 Gran e se cumplan |os Leyes y que Grupos P4 4 0 104
Alionzo pongan espachal énlosk enla viclencla | vulnerables
Intrafamiliar.
124 | Gron Que todo saa fransparancla y no Grupos P04 4 10 104
Allonzo favoritbrno, ayudar a los merss 0 Que | vuinerables
o sean maltrotodas felcomenta,
127 | Gron Gue sa N0t tome &n cuento y nos Gripos Pt 4 10 0.4
Allanzo arvien oiguncs programas de viulnenables
outoestima de relocionss Numonas
porg ersediar a la poblocitn o
emMpeIor por respetonss y querene o sl
TMSITYOS.
128 | Foros Sa fortalecenan v profesionalizanan, Grupos P 4 10 10.4
sectonakes | junlo conlos goblemcs estatales, alas | vuinenables
Irstancios de procurockin para la
defersa y atenciin de ks mujerss ¥
victiman de violencha introfarmillon o
cudiquier otro defto cometido ensu
agravio,
129 | Foros e fortalecerd, en coordinocion conlos | Grupos P4 4 10 104
sectonales | goblemos locales, una red nocional de | vuinerables
| albergues par mijeres golpeado.
130 | Foros Craor mis apoyo para los modres y ks | Grupos P4 4 10 104
sectonales | embarazodos pora que no frunguensu | vulnenables
educocitn.
131 | Foros Implarnantacion de albergues pana Grupos Foid 4 10 10.4
sectorfoles | menores de v enla colle, conproceso | vulnarables
greeducl no de internamiento Sing como
proceso de cambio, Con opciones de
frobolo, oprendizaie, soporte medico y
paicolégico.
132 | Gron En grupos vulnerobiles forfaleciendo a | Grupos P04 4 10 104
Allanza madres adolescentes. wiiinenobiles
133 | Gron Cona Hogorf Adopalones (infanti), Grupos = 1] 4 10 104
Alionza viirsrables
134 | UdG Corgideracion de lamano de obia Grupos P 4 10 104
Improduc o para conveniia en vidnenables
productva, mujenes, odultes mcyones ¥
pEONS Con copocidodes datintos.
135 | Foros Ecucockin bingle para indigencs, Incligencs ol 1,24, |7,10 74,105
senctonohkes 9
126 | Foros Gorantizar o corsanvacion de ks indigancs Pals, 12,4, (770 22,105
sactorales | culluns de ks afnios, respatando y P2 b
fortaleckando s trodiclones v ala vez
ditundiendo su gran rigueza cultural
Imputsar la creacion da cooperathios
de corsuma, de producoion. y de
proyectos productivos.
137 | Force Becor o 100 jovenses huicholes al afio Indigendcs Pl 1,24, |7,10 73,105
sectonales | pora que puedaon estudiar Una cameara ¥
profesional, o combio de gue regresen
s comunidodes de origen.
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sechonoles

Crearemads ias condicionss parm gue
€N &505 rmEmos sitics Ioborales exdston
puardenas emprescricles, guorderios
cerconds o ks lugares de frabajo,
centros infonties donde puedon estar
los nifios quee ya no son susceptibles de
PENTOnScEr 8N guanda,

Infoncia

(10

103, 1010

13%

Irnpukar la creocion de guarndarnicos con
un enfoque porficipotive de los modres |
¥ la farmilia.

Infancio

Pl

|10

103, 10,10

Creacitn de una red de guardenos en
todo &l Estado para modres
trabajadoras.

141

Intaricia

| 10

103, 1010

Uny centro de Atancion v Desarralls
Infaritil, {CADI)

| Infancia

P04

103, 10.10

142

Formentar la investigocian, lo
irnovacion v el desamollo de ko
arsefarza fomativa da la clencia
peorc fon rifios v (o6 jdvenes.

Infancio

103, 10,10

143

Es Indspersoble repensar y reoctivar
progromos de educociin artistica,
Deaco para vanas v nifos.

| Infancia

P04

103, 10,10

144

udG

Crear & implementar guardanos y
cantros de descrrclio infantll en todala

regian.

Pl

| 10

103, 10,10

145

Allanza

Chue pongan drendle enla cale Pral,
Avilo Comocho en la colonia Popotes

Infraestnichng
social

[ 10

0&

| Gron

Alonzo

Hocer da todo ka zono conwboado da
=01 (&8s dech GOL Iopopaon,
Tiaquepaoue y Tonait) un To0na que
micnfenga el msmo nived de
infrasstrociura viol, y da servicios
(Colles en busn estado, Bcuelos
aignos y Hospitoles o centros de salud
con biencs serviclos).

Infrosstnecturg

Pl

105

147

Gron

Equiipar de fodos los servicios
neceanos, pavirnanta, agua potatils,
aicantarilado, arecs recreativas, alas
2onas mos desfovorecidas del area
metropolitaona de GOL de esta forma
arminoronamos 1o brecho pobreza -
rigqueza iy 3e reactivana o zono.

Infroestnechung

110

108

148

Gran

Sokockin alos problamas de ogua
potabie v elechificocion

Infroestnaching
social

10

104

14%

Gran

Cuidods en el manajo de finanzas
potalicos v tornento o desarrollo de
peovectos de infroestructung (sanickos)
que aporten a la poblacion general un
besnestar y estoblidoad para credar un
fuburg mighon.

| Infresestroctuna

social

Fad

110

108

Reolizar imvestigociones y evaluacion
e DroGrames que Nos pammitan

oc tuaizar y evaludr de manera
continua ko sithuocion de solud desde o
copacidad mstitucional y de

infroes tructurg paro proporcionar
servicios opartungs y dé calidod.

| Infraestnschung

social

Po03,

Pl

108

151

Gran

Mds preporocion educativa y empleo
en los jivenss, onas de
esparcimientos, unidodes daporthvas,
ortes.

| dventud

10

0.1

152

Gran
Allonza

Ay a estudiontes de bosos recuso.

Juvantud

| 10

1o
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12 10 104

153 | Gran Apoyar medor d los pobres. Morginachn y

1,2 10 104, 10L&

:
i
3| :

154 | Gran Lo pobreza thene que ver con o Morginackin y
Aliarza desigualdad y otros varos factorss, pabraza
paro no &3 justo que mucha gente
rweng de hambns misntros olros clases
{politicos, gobernantes, etc.) & hocen
reos a costa da los primeras y de
nanan mpune,
155 | Gran Reodentar el gosto poblico &n dos Morginacion y | Fald 1.2 10 10,4
Alignza sentidos, uno Que 105 MUrSCIDics pobreza
cuenten Con ms ecunsos pard mvertis
en obra pUblica bdsica v de candcter
productivo, ¥ por otro mds gosto social

hocio parsonas y areas marginalas.
156 | Gran SN lugar o dudos esta problemdtica | Morginociony | PdDd 1.2 10 104, 1005
Alanza sociol & parami, la més Imporfonte o | pobrezo
resoher, I mayonia de los veces los
candidatos o presidencia,
gubsermaturcs y otros puestos prometen
cormbatir o pobreza, la desigualdod v
I marginocian
157 | Gran e promueyan un programa en el Morginaciony | FdDd 1.2 10 104
Alianza cual sa promieva gue todos somos | pobrezo
iguales y combatir i marginockin.
158 | Gron Solicitar a lainiciotiva privada que Morginacidn y | Fdld 1.2 {10 102, 10,6
Alanza colabore, con acclones concratas y pobreza
polpobles hocia los sectores sociales
marginodcs. For jlemplo, que uno
Qron ermpresa (o grondes emproscs)
ofrezcon materioles pona o
corstruccitn de viviendes dignas o Una
escLelo,

158 Gran Hocer un reparto equitativo hoclendo - | Marginocibn y | PaOd 1,2 10 10,4
Allarza un estudio sockoecontmico de kas | pobreza
PEONGSs DOonD ignar justicio alos miéds
nacesitados. {programas exdstentss)

140 | Gran Fara ko pobreza un mejor empheo an Morginociony | PdDd 1.2 10 108
Alionza | cuestion de pago, con moyores pobrezo
prestocionss, Seguro v viales. |

141 | Gran Creo que el principal prabiema del Morginacion y | Pdl4 1.2 12 10,4
Allarnzo cual dervan 1odos los demas esla pobreza
pobreza, y crec que s posible |
frobajaria si no estuvigramos tan
dormidos con toda la basura que nos
Impona &l Goblamo para analenarmos
y olvidomos da gue tenamos derachos.
142 | Gran Implementor mecanismeos, a nived de ja | Morginacion y | Fadd 1.2 10 106
Aliarza Secretaria de Desamollo Social, que | pobreza
rmanifisste enun corto plozo &
acortamianto de brechas entre los
ciferantes estratos sociales, los politicas
socioles no presenton un impacto
posithvo en bas Irstiiuciones da blen,

143 | Gran Fara terer occeso a una rejor calidad | Marginockin y | Fald 1.2 10 0.4
Alanzo de vida plenso que no 50lo hace falta | pobreza
an condcimianto v ks oportunicdodes
de tenar un trabalo digno con un
salaro oo, 103 personag mos
marginodas debanan fenar rmuchos
M plertas oblert as yo que son los
QU8 Mmenos.
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Gran

Alionzg

e deben establacer mecanimos de
atencitn a ka pobreza no solo
apartando dinero de manera directa,
$& daben Irvolucror prognamcs
productives en kos comunicdodes,
fartolecer Is condicionss para al
formanto del empleg,

1,2

& 10

[ 63,104

145

Gran
Allanza

Fior o reguiar 108 pesanas en pobraza
extrema carecen de senicios, de
educacibn escolar vy da vivienda
propia, consicero que deben ser
irstruidos en cualquisr o en fodos estos
PorOmatngs y Podnar rms| onar su
calidad de vida.

164

Gran
Allonza

Morginociin i

104

Bajar hos altos susldos de los
funchoraros, pan que con ese dinero
& oree un fondo pora emadicar la
pobeeza, creor programas de
superockn pesonol y mothvaclon,
Crear conciencia en Ios jovenss parg
Que existo el respeto y el omor

Rirmars.,

Marginociin y

= 11]

T

167

Dabedan desarrolorns y aplcarne
poillticos pldllcos més certens,
decididos y ambicicsas ofenfodas o
carmbatirla pobreza, que afectaaun
gran porcentole de la pobdacion del
Estada. Por ejemplo, programas de
Qpoyos econdmicos directos alos
familics mds nec esitodos.

Margnocian y

1.2

1046

148

Acercamianto con la gants de bajos
recursos, copocitackdn, informacian de
I programcs de maneja & gobiemo
pora opoyaries, sobre todo con s
nifios que son el futuno, estan misy
desprotegidos, abondonodos v

explotodos.

Marginacién y

| Poid

1.2

10,4, 10.%,
10,0

14%

Gron
Alionzo

Poner mds atencion a los comunidodes
de esconos recunos v brindodes apoyo
QI personcs gue asl ko reguisran.

Marginackon y

P04

10

10.4

170

Gron
Aligrza

Trabaio coordinodo entre instituciones
gubemameantoles, NG,
universidodes poblicas y pesonas
atectados pof o pobreza, desigualdod
¥ marginacion [por comunidodes gue
integren geograficamants
miCracusncas, asise vinculon tombién
les problemas de contarminacion,

Morginockon y

10.4

n

Graon
Allonzo

La pobreza solo se puede combatir
con educackin pero no salo escolar si
1a quie les dan los padres O sus hijos, 106
podres tienan ko obigockn de exgides
asus hijos que estudien y para ka
miarginockin entender que todos son
iguaes sin inmportar noda.

Morginacion v

1.2

7,10

7.6, 106

V72

Gron
Alionza

Yo que laintolarancia s uno de los
fundamantos culunales que
promueven g pobrezo, decriminocion
¥ corsacUanternanta ka monginacian,
&5 importants Byvar o cabo ung
refommuiackin de lo cultura que impera
en ko octualdad. Poro tal propdsito lo

participocion.

Morginockiny

1.2

0,19

10,6, 194
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173 | Gran Laigualdod de oportunidoades para

Marginocitny | Pdl4 1.2 10 10,4

Alonzo todos, Sin soberbia ¥ con deponibilidod | pobreza
CON PrOgramdas sociales. Que se
beneficie verdoderameante o quien lo
recasita y hocerdo piblico.
174 | Gran Conclentlzar (y octuar] sobne o Marginocian y | Fo0d 1,2 10 10.4

Alorao distribucion equitativa de ko fqueza, es | pobreza
dechk los ermplecs blen remunerodos
re0ctvan k economia intema, poigue
pamiten que exifon consurnicionas
{couthios] con mayor podar
adgusitho,

175 | Gran Creor un tonspore pobico eficlente Marginocien y | P04 1,2 10 108
Abarao que disminuya los costos de trasporte | pobireza
pard ks famiias mas necesitodas que

viven an zonos marginadas, de esta
formna &l gasto lamdiar se reds tribuiria y
s& emplearia en algln otro rubro,

como aimentacion y vestida,
174 | Gran Reoinar progromas de apoyo parg Marginacion y | Pdl4 1.2 10 10.% '
Abonan peErsoncs en exirema pobneza, pobreza

otorganda estos o combic de que s |
parsonas an esa situocion se capaciten |
parg realizor aigon oficio o emplea,

otorgdrdoles Ias focilidades de
| sanvicios médicos ¥ guarderios para sus
hijos.
177 | Graon Gue de verdod se hogan estudios | Marginaciny | Pald 1.2 10 10.4 !
Alonzo soclioecondmicos par que las pobreza

PErEonas gus No necesiten un
progromic se los quiten y se las den a
forrilias que verdodararmeanta o

{ reeCasiten y aprovechen, | | |
178 Foros Deteminag un modelo de senvicios Marginacieny | Pdid 1.2 10 10.4
sectonales | “minimos” de codo comunidod. | pobreza
179 Foros Aprovechar los programas nacionales | Marginaciony | P4 1,2 10 10,4
sectoioles | eintermacionales. Apoyar la gestidn de | pobreza
105 mUniCipios. |
180 | Foros Defirir los subsidios y la puerto de salida | Marginaciany | Pd04 1.2 10 104

sectoroles | da los grupos subsidiodos buscondo la | pobreza
sustentabllidod de los benaficiarnos. |

181 | Foros Fodrin Uréco de benafickanio v Marginocidny | Fold 1.2 10 1.4
sectorioles | seguimiento poro determinar guien pobreza
sigue " mereciendo opoayo™.
182 | Foros Deafinir un Atlas octuoizodo de Maorginaciony | Fdld 12 10 10.46 !
sectoligles  persongs en extrema pobneza, pobreza
183 | Foros Frograma UNE A JAUSCO Marginocian y | PaDd L2 10 10.4
sectoricies  (Cormunidodes rarginadas-desarrolio]. | pobreza |
184 | Foros Reducir la pobeeza de copacidodes | Marginacian y | Pa4 1,2 10 10.4 '
sectoioies | enun 0%, Reducir o pobreza pobreza
alirmentaria en Jolsco en un 505,

Reducir o pobreza de patrirmonio en
Jaolkco enun 30%, Uevor o Josco al
primer ugar nociondl en el indice de |
desarrolio humana, Reduci el indice de |

anaifabetimo en un &6%. Abatir el
hambira en Jalsco. |
185 | Foros Reducir coda afo de goblemo 5% da | Marginociony | Pdld 1.2 12 106
sectonoles | 05 jolsckerses que e encusnfroeneal | pobrezo
prirer cuarti (nocional] de ingresas.
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Afender & terna de lo pobreza de una
forma integral y de acuerdo a ks
necesidodes proplcs de coda
muriciplo o region, Implemeantor
progromas de beneficio sociol que
tengan coberturo en la eduecacion,
eritomo, colidod de vida, scologia,
desamolo profa,

[ 10.4

a7

sactorales

Fwolucrar subsicianameante alos
poblemcs mursc ipales an distintos
etopos del proceso de gestion,
financiocion, gecucion vy contral de
EHOQrams Soc ales.

Foros
sechoriales

Reducir 4% lo pobraza extrema para
2013,

Auvrnentar bos incices de Dlenestor en
s regicned rarginadas.

Gran

CETARM Jalsco Centio de
Telarmedicing paro drecs rurokes
maginods da Jakco en el primer nivet
de atenckon,

3| 8| 8

171

Corstiuir equipos docentes que:
Perrnanezcon en plontelss de ugares
micrginodes v ofecer incanthos para
trabofor en estos cormunicodes.
Colobonen &n una comunidod de
aprendizaie con podres de Tamilia,
profesares v estudiontes unkenfonos
para ochuakzacion, Utilzor una
comunidiad virtual para la
cormiUnicacion & interaccibn. Utz
una camunidod virtual para la
COMURICOcion & inferaccion antre los
diversos equipos de docentes, enba
e e difunda lo descripcion y
enplicocitn de kas “buancs prooticos™,

| 10.4

%2

MESO

Levantomiento de encuestcs pora ka
dafinicion de criterios sobee la pobraza
&n &l estodo, Guienes son, donde
estan, qué necesitan, Implementocion
de mecankmos GQue proporcionsn a los
datintos sectores de o sockedod
Infomnccion confiobde y octual.

Marginackn y
pobreza

=101

| 10.4

Recizar evoluacionss peniddicos sobee
la oplcackon de lo politica social,
Irgtrumentos utiizodos, alcance da de
éstos, recursos aplicadas v resultodas
abtersdos.

Marginacion y

[ 10.6

194

Reakzar investigociones sobre
representaciones socicles en tamo ala
pobrera an @l sector gobilemo,
smprescridl, y de la socledod civi,

udz

Marginockon y
pobrezo

Trabajo interssctonal en el cruce de
Infornocion v creacién de boses de
datos en la apicocion de programdas
sockales,

Marginaciony

196

Uas

Mayor viglancia y co-parficipacian
ciudadana en lo aplicacian de

PACQIamas sociolss

197

Laz

Huevos indicodores para o
rezonificocion pora el acceso a los
detintos programas sociales.

g

UdG

Mayor compromiso socikal de los
habitantes.

g
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199 UdG Priorizar la construccion de Marginocidn y | Pdld 2 [1] 1106
Infroastracturg an los municipios con pobrezo
myores necesidodaes v as zonas

morginadas de kas cludadas.
200 Ud Disefior una nomnotividod mids estricta | Marginociony | PdD4 1.2 10 10.6
poro que los apoyos se oforguen alos | pobsezo
pensonds verdadaenarmente mos
necediodos.
a0 udG Bvaluocion y seguimiento por porte de | Marginociony | Pold 1.2 10 10,6

I insthuciones del secior pdiblico en pobeeza
les distintos niveles pora octuoizor los

occionss gue 5@ han implementodo

hasta &l momento pora obatir o

rarginockan, la desiguoidad v ko

pobraza.

202 Gran Etudio sobre contarninacion:ss cel Madio PolS | & 1 L NE
Abareo Logo da Cojtitian Encuesios enlo ambiante 13
poblacin pam qus se enferen de ko
problematica.
203 Gran Grue trobgje el goblemo en municipios | Medio | P05 -] 1n 10,112,
Alargo pong la mejora de los bosques y enlas | omblante na
dres vardes dandolas su
miantenimiento ya que planto arboles y
les diejon sin ogua v las yerbos terrinan
con alios,

La formma da recichkar y ahomar, Meadio | PS5 5 n MmNz
AlOrza ambiante 113

UdG Reviar el impocto dela infroestructuna | Madio Fiies |5 1 L1102,
plansoda en los recurses natunoles ambisnte 113

Udz Decratar drecs naturales protegicos, Madio Pois 5 1" 1., 112,
resana oe bicsfero, porguss ambiente mna
nacionales, Ions e prateccitn de
flora y fauna,

207 udG Disefior Planes de rigsgo, de Madia | P05 | 9 1" 11,12,
contingencia amblantal, da salud ambsente N3
amblental y de salud humona,

208 UdG Frogromas de educocion omblental Medio | Po0s |5 " L 13
orentoda o combio de procticas no ambiente 112
sstentobles,

209 | Forcs Apoyar en un S00% o los negocios de | Migrontes
seclondies  Migrantes.

210 Fodos Impukar les aotividodes de las QsC | & 10 10,1, 103,
seclonales | orgontzacionss da lo Sociedod Civil en 10,4, 1016,
&l ambito del desamolio social. 10.%, 10,10
Integrar redes de argonkzocionss de la
sociedod civl cuyo finsea la
corsfruccion de fejido social
Fricetzar la generocion de OSC cuyos
objetivos tengan un carbcter mds
SOCKI Qe eCorimic o,
Fromowver el ourmento del normen ce
organEmos cuyo objetivo seala
recizacion de acciones de blensstar
social en conjunto con el goblemo
estortal o rmumigipal.
Integnar un paquete béskco de
incentivos fiscales para bas O5Cs .

211 Gran Ganerar espocios de debate y Parficipocion | P01 & 12 193,194
Akarzo reflexdon, tonto a nvel escolar {distintos
niviedas) como en los medios da
comunicachin, en los plazas ¥ en ks
Iratihuchones con poder de oplrddn
para gue esta problemdatica no se
plendo en medio de ka urgencia diara.
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(Continuacion)

212 Gran Fortalecer lo participocionsociol enel | Participocion | PO & 1% 190,192
Abonzo culdado de los propeas comunidodss
armpliondo los espocics de
comunicacion para gue pusdan
Identificans problemos v buscar
soluciones de manera coordinado
entre la poblacion v &l goblemo.

213 | Foros Fromover una mayor participocidn de | Participocion | POl & 1% 19.1, 194,
sectorales | los habitantes de las localidodes 195
rnarginodas en tolleres de planeacion
participativa de su comunidad,
Colaborar con los ayuntamientos para
o mplantocion de tolleres de
plareacion participotiva, |
214 Saminarios | Realizor compofics de conclentizocion | Participocion | FRO1 & 19 120,185
tematices | sobre lo participacion cudadana en la
familia, ka comunidad, medios de
comunicacion y sistena de educocion
fiarrmal,

215 ITESO Deastinor una parfe del presupuesto Farticipocion | FOOI & 19 192,195
estatol a impukaor los procesos
participativos

216 MESO Gluese redlicen ajarcicios participotives | Participocion | POl & | 1% 172
para 1o designocion de presupuestos,
etaboracion de dogndsticos v
vigioncio del uso da recursos.

217 | MES0 Crear una contralora social. Participocién | PbO1 4 (1% [ 193,194

218, MESO Fosrnar cormités cludadancs de Participocion | POl & | 1% 193,194
evaluociin del Flon Estotal de
Dasarrolio,

219 MESO Generar espacios bamales para Participocion | PO & 19 192,193,
brindar una rmgysr copacitocion en 194
temos como: acceso ala informacion,

I gestion, ka asockacian
(orgonizocion], lo participocion v o
rendicitn de cuentos, |

220 DaG Participacion ciudadona en toma de Parficipocion | FoO1 & 1% 192
deckionss porg una verdodera
promocion del comblo culhural,

221 UaG Raglarmentar la participocion Forficipocion | FoON & 1% 192,194
cludodona en octividadss que
desamolla &l Estado; Jursdiccional,
adminstrativa, legislativa, electoral,

participacion ciudodana vy
hocendaria. | |
222 | Gron Bstablecer bokos con recursos Proyectos P04, 2 3 | 3.8
Alarzo gcondmikcos que formenten la creackdn | productives Peliz
de proyectos productives en los

diferantes regiones del estodo, que de
alguna manena incenthe a b
rrLrecipios a proponer nlciothvas de
crecimlentoy desamolo local.
223 | Gran Qe ks outoridodes Municipales Proyectas P04, 2 3 | 3.8
Aliorzo apoyen los proyectos producthvos sin productives Pali2
distincion de partides palitices porque
Femsta ahorita hon sido selectives y solo
uria cuantas familios se hon visto
beneficiodas con los programos de
Aliarza pard el campa,
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Enmil opinion, 5o deben implementar | Solud Pl 1 & | &1
progranmos cue atoquen oe 1oz los
problemos de salud, con senvicios
riedicos occasibles y/o grotuitos paro
k= chases poupermims, sl como
progromas de opoyo alimentario, y
tarlendo estos dos necasidades
satsfechos.
225| UdG Estabiecer los vinculos entre el sector Sabud PG 1 8 [ 83
salud, los DIF municipales, o
Unbsenidad de Guadalajara y los
ONG' 5 de la socledad civi, para ba
operacion de programcs prevanthos y

de promocion de o schud.
26| UdG Creocidn de una ogenda y gran Solud FO03 i1 & a.i
aliarza de la salud, convision integral v
da largo plazo.
227 | udG Creor el corsejo estatal de salud. S [=0c) 1 & | 85
228 | Foros Crorgar subsidios pora ompliar ko Troswabes PO i 10 0.1
sactonales | cobertura de trosvales en Jalsco,
2% | Gran Chue hogan mds cosas de Infonavit, Vivienda Pl 3 10 102
Al
230 [ Gran Progromas coma IPECVIPE pero que en | Vivienda Pl I3 10 102

Aliarza verdod funcionan ¥ con coordnadar
enal H. Ayuntamésnto parala
adaubicion de femancs.

23] | Gran G 58 DIOMILSYaN DICOIamos de Vivierdo P4 - 10 0.2
Alarza wivisndo

232 | Gran M fociicdod pora obtener unao cosa | Vivienda P '3 10 102
Alkarza oD,

233 | Gran Fociifar al occeso o programos de Vivhardo Pold i 10 0.2
Alarza whvisndo

234 | Gran M foclldodes para obtenes Vivierda P 13 (8] 102

Alarza viviendos, con pogos mds oo eslbles
ara s de Ojos recursos.
235 | Gran En bas comunedades nurales muchos no | Vivienda PO |3 10 102
Allarga Henen casay no hay quien les diga
camo hocere para que s problemas

e las ramadien,
235 | Gran Mis posibilidodes de crédites para ks Vivienda P4 13 10 102
Allarga fomilics.
237 | Gran Min oportunidades de crédito de cma. | Vivienda L 3 10 102
Alarza
238 | Gran Chue hubdena un financiamiento Viviendo Pl 3 10 10.2

Alarza odecuado para vivienda digan,
financiomiento de ocuwerdo al soloo

il trobajodor.
237 | Gran Buscar junto con &l gobdemo estalal Viviendo P4 3 10 | 102
Alarzo cTecl Mis y mejores asentamientos
municipales para vivienda y que 1o
pesona pueda ir poagondo de

ocuerdo o un estudio real de s
parcepclin acondmion.

240 | Gran Frormowves progromas de viviendo pora | Viviendo Pl 3 10 102
Alarza k: personds que o necasitan, sin fanto
recuBita.
241 | Gran Gus hogan mds cosas y pusdan Viviendo Pl 3 10 102
Alarzo COMPIoNos pon que coda quisn |
tenga su cosa propia.
242 | Gran Lo que of INFONANTT nos presta no e Vivienda =10 3 10 102

Alarzo suficiente pONg COMPIOr Lng cosa.
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Prornover que no esté alfo & pracio

10

Gron Viviendo 10.2
Alionza POra COmprar s oo, oon &l salana
& Irsulicienta porque del préstamo de
INFORAMT no cubre todo & gosfo.
244 Gran Ghee construyan un froccionomisnto Vivienda Pl 10 10.2
Allonzo poputar con lotes baratos y foclidodes
de pago.
245 | Gron Mos Infroestruciura de INFORAVIT . Yivienda P4 10 102
Alicrza
244 Gion Chse propongon un phan pand podes Yivienda FiciDA 10 102
Alionza adauirr vivisnda econdmica para
persOncs Oe DOjos recursos .
247 | Gron La vivienda digno tambisn debe dose | Vivienda Pl 1 102
Allonza Qs personas Indigenas.
248 | Geon Gros hoya mds opoyos sobre viviendas | Vivienda Pold 10 102
Allonzo parg tener una coslta propla.
249 Gron Craar més viviendos 0 un pracio mds Vivienda Pold 10 102
Allonza borato.
280 Gyon Flanear con IPROVIPE para rsjorar Wivienca s BT 10 102
Allonza whvianda.
251 | Geon Vanta de temenos boratos . Vivienda Pond 0 02
Allonza
252 Gron Aunno tengo coso a mi edad v mi Wiviendo s BT 10 10.2
Allorzo suefio as que mis hjos tengan uno
propiedad digna.
253 Geon Gusse cuente con proteccion enkas | Vivienda FoiM 10 102
Aliznzg wiviendcs.
254 Gron Programds de apoyo pand odguii Viviendo PoiDd 10 102
Allorza temanos.
255 von Raduccidn en el créadito hipotecadoy | Vivienda Poi0d 10 10.2
Allanza | mayor subsidio por porte del goblemo .
236 Gran Coea con intards social Vhvlerda P4 10 102
Alianza
267 Gron Apoyar conviviendas o pesonas gue | Vivienda Poild 10 102
Allonza 0o tengon.
268 Gran Crear conciencla enlasocledodyen | Vivienda P4 10 102
Allonza &l goblamo parg tener Una msor
ORONEOCIHN ¥ Contdr con una
whvianda,
259 Gron Qs Ios cosos estén bien equipodas y  Vivienda Poild 10 102
Allonza qua s rentas No estén tan canas.
260 | Geon Frocoionarmientos bien finonciadas. Vivienda i 17 v} 102
Aliarzg
261 Gean Establecer un pagquete de incenthos WViviendo Pl 10 102
Allonzg porg ko viviendo.
242 | Geon Estoblecer un programa de Wivienda Pl 10 102
Allonzo outocorstnocciin de vivienda,
243 Gon Concurso onwal Qus premie dselos v Vivienda s BT 10 102
Allonzo neyas tecnologios para o vivienda
Eopear,
244 | Gran Crear un sstema de indicodonss de Vivienda P4 10 102
Alionza evaluocitn del desempefio de
genarocion de vivienda,
245 | Gron Crear un organsmo autdnama Vivienda Pl 10 10z
Allonza ciudadano que regule o planeacion

del desarrollo urbano gque busque a
dsponibdidod del suslo apto para la
vivienda populor,
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266 | Gran Frogramo de difusidn de los apoyos Vivienda FiO4 1Q 102
| Allorza para la adquiicion de lotes con
servicios, vivienda popular y ampliacion
y mejoramiento de vivienda, |
247 | Gran Vivienda digna para personas con Vivienda P04 10 [ 102
| Aligrza discapacidad.
248 | Gran Qe los municipios efectlen reviiones | Vivienda s 1T 10 102
| Alonza ¥ supervsiones de los proyectos de
viviendo an sus teritorios.
249 | Gran Crear asociocionss vecinales para el | Vivienda P04 10 | 102
| Aliorza desarrolio hobitacional enlos
rruniciplos,
270 | Gran Institucionalizar un programa dirigido a | Vivienda P04 10 0.2
| Allorza los que menos oportunidod han tenido
de viviendo.
271 | Gran Generar y controlar la resenva temttordal | Vivienda Poi04 10 102
| Aliarea necasana pard la vivienda popular.
272 | Gran Actualizor el marco nomnativo que rge | Vivienda s AT 10 102
| Alianza la vivienda,
273 | Gran Dotar ala Frocuraduria de Desamallo Vivienda P04 10 | 102
| Aliareza Urbano da facultades para que regule
Ia refacion de asociaciones vecinales
con desarrolodores de vivienda. |
274 | Gran Impukar el fartalecimienta del Vivienda Poi0 10 [ 102
| Alionzo IPROMIPE.
275 Sran Vivienda de bajo costo odoptodos Wivlenda PO 10 02
| Aliarza parg pesonas con discopacidod.
274 | Gran Mejorar el esquama craditicio de Vivienda P04 10 102
| Allonza persiones.
277 | udG Incrementar el ocoeso o los progromcs | Vivienda PO 10 102

de vivienda social a un mayor rrmeno
de poblacion,
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Tabla 8.1 Poblacién, pobreza por ingresos, desarrollo humano,
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Directorio de Participantes

Miembros del COPLADE
C.P. Emilio Gonzélez Marquez
Presidente del COPLADE
Gobernador de Jalisco
Dr. Victor Manuel Gonzéalez Romero
Coordinador General del COPLADE
Secretario de Planeacién
Lic. Felipe de Jesus Vicencio Alvarez
Secretario Técnico del COPLADE
Delegado de SEDESOL

Coordinador del desarrollo social

Ing. Martin Hernandez Balderas
Secretario de Desarrollo Humano

Subcomité Sectorial de Desarrollo Social
Representante del Consejo Econémico y Social
Representante del Legislativo
Comision Nacional del Agua
Comision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas
Secretaria de Desarrollo Social
Secretarfa de Educacién Publica
Secretaria del Medio Ambiente y Recursos Naturales
Secretaria de Educacioén Jalisco
Secretarfa de Salud Jalisco
Secretarfa de Cultura
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Secretaria del Medio Ambiente para el Desarrollo Sustentable
Secretaria de Desarrollo Humano
Inmobiliaria y Promotora de Vivienda de Interés Publico del Estado
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia Jalisco
Comision Estatal de Derechos Humanos
Secretarfa de Planeacion
Comision para el Desarrollo Social del Estado de Jalisco
Secretaria de Desarrollo Humano
Secretarfa de Educacién Jalisco
Secretarfa de Salud Jalisco
Secretaria del Trabajo y Previsién Social
Secretaria de Desarrollo Rural
Secretarfa de Promocién Econémica
Secretaria del Medio Ambiente para el Desarrollo Sustentable
Secretarfa de Cultura
Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la Familia
Comité de Planeacion para el Desarrollo del Estado
Instituto Estatal de las Mujeres
Instituto Jalisciense de la Juventud
Instituto Jalisciense de Asistencia Social
Coordinacién General de Politicas Publicas
Secretaria de Finanzas

Secretaria de Seguridad Publica, Prevencion y Readaptacion Social
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Consejo Estatal para el Fomento Deportivo y Apoyo a la Juventud
Inmobiliaria y Promotora de Vivienda de Interés Publico del Estado
Sistema Estatal de Informacion Jalisco
Procuraduria Social
Comision Estatal Indigena
Consejos y Comisiones
Consejo Econémico y Social
Gran Alianza
Integracion y Edicion
Secretaria de Desarrollo Humano

Mtra. Karen Lozano Rabago
Directora de Planeacioén para el Desarrollo Humano

Lic. Ana Paula Ladron de Guevara Morfin
Coordinadora de Planeaciéon

Lic. Norma Elsa Ramirez Ramirez
Coordinadora de Comunicacién Social

Lic. Blanca Leticia Martinez Méarquez
Analista Especializado

Lic. Carlos Alberto Navarrete Ulloa
Coordinador de Asistencia Social

Coordinacion General de Planeacion

Dr. Héctor Eduardo Gomez Hernandez
Coordinador General de Planeacion

MTA. Carlos Eduardo Anguiano Gémez
Coordinador de Planeacién Sectorial
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L. E. José Alberto Loza Lopez
Coordinador de Proyectos para la Gestiéon Publica

Consejo de Planeacion del Programa

Mtra. Karen Lozano Rabago
Directora de Planeacién para el Desarrollo Humano, Secretaria de Desarrollo Humano

Lic. Ana Paula Ladron de Guevara Morfin
Coordinadora de Planeacion, Secretaria de Desarrollo Humano

Mtra. Ménica Teresita Ballesca Ramirez
Coordinadora de Control y Seguimiento, Coordinacion General de Politicas Publicas

Ing. Ricardo Rivas Montiel
Director de Cadenas Agropecuarias, Secretaria de Desarrollo Rural

Lic. Alberto Esquer Gutiérrez
Director General de Regiones Prioritarias, Secretaria de Desarrollo Rural

Lic. Alvaro E. Tovar Gutiérrez
Jefe de Departamento, Secretaria de Educacion Jalisco

Lic. Netzahualcoyotl Aguirre Partida
Director de Evaluacioén, Secretaria de Cultura Jalisco

Dr. Jesus Jaramillo Rodriguez
Jefe del Departamento de Evaluacién, Secretaria de Salud Jalisco

Lic. José Antonio Castellanos
Director General de Planeacion, Secretaria de Medio Ambiente para el Desarrollo Sustentable

Lic. Salvador I. Valencia Ayén
Director General del Trabajo, Secretaria del Trabajo y Prevision Social

Lic. Felipe Valdez de Anda
Director General DIF Jalisco

LAE. Laura Olivia Delgado Avila
Jefa del Departamento de Calidad, DIF Jalisco

Lic. Gustavo Diaz Guzman
Secretario Particular del Director General, Consejo Estatal para el Fomento Deportivo
y Apoyo a la Juventud
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LAE. Martin Macias Quintero
Secretario de Actas y Acuerdos, Inmobiliaria y Promotora de Vivienda de Interés Publico del Estado

Lic. Paloma Valencia Garcia
Gerencia Asistencial, Instituto Jalisciense de Asistencia Social

Lic. Rodolfo J. Korwkoski Sivilla
Director de Relaciones Externas, Sistema Estatal de Informacion Jalisco

Lic. Socorro Pérez Aguilar
Coordinadora de Planeacion, Instituto Jalisciense de las Mujeres

Lic. Fernando Vasquez
Coordinador de Servicios Juveniles, Instituto Jalisciense de la Juventud

Lic. Francisco Lépez Carrillo
Comision Estatal Indigena
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