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Introduccion

Los Derechos Humanos son el conjunto de
prerrogativas inherentes a la naturaleza de la persona,
cuya realizacion efectiva resulta indispensable para el
desarrollo integral del individuo que vive en una socie-
dad juridicamente organizada. Estos derechos, esta-
blecidos en la Constitucion y en las leyes, deben ser
reconocidos y garantizados por el Estado.

México participa en el objetivo universal de di-
fundir y proteger el pleno goce de los derechos huma-
nos. Por eso ha promovido la creacion de organismos
que se encargan de velar por ellos, tanto en el orden
federal como en los estados de la Republica. Sin em-
bargo, es claro que el verdadero avance en materia
de derechos humanos supone un proceso social com-
plejo.

Dada la naturaleza en la composicion del mar
co legal vigente que interviene en temas de derechos
humanos es necesario capitalizar cada uno de los ru-
bros; esto con la finalidad de tener una comprension
que tanto los temas como vivienda, educacion, salud,
trabajo, y cada una de sus derivaciones, participa de
manera indirecta en el ejercicio y desarrollo de lo que
pretenden los derechos humanos; sin embargo, para
dichos temas el gobierno del Estado tiene programas
especificos. Por tanto hay que considerar que, con-
forme se trabaje y se consigan avances en los rubros
anteriores, se estaré aportando directa vy significativa-
mente a la composicién de los derechos humanos.

El presente documento contempla los objeti-
vos especificos del subprograma, donde se definen
las acciones que directamente abonaran al tema de
derechos humanos. Posteriormente estan los indica-
dores y metas, que nos permiten delimitar y medir
los avances de los objetivos planteados, al final en-

contraremos las lineas de accidon a seguir agrupadas
en subprogramas y una cartera de proyectos para con-
textualizar la planeacion que a corto y mediano plazo
fortaleceran los vinculos delimitados en la planeacion
estratégica en el tema.

Cabe senalar la importancia de un diagnos-
tico general y un analisis de las debilidades, fortale-
zas, oportunidades y amenazas en materia como un
insumo para contextualizar el programa. Asi mismo
fue necesario hacer la vinculacién entre los objetivos
desarrollados por distintas dependencias que estan
directamente vinculados al tema y que afianzan el
contexto que establece el Plan Estatal de Desarrollo
Jalisco 2030 (PED Jalisco 2030) y los compromisos
emanados por el Gobierno del Estado encabezado por
el Lic. Emilio Gonzélez Marquez en distintos foros que
se desarrollaron para su elaboracion.

En virtud de lo anterior, este documento es par
te de la planeacion estratégica del Estado, colabora
en la tarea emprendida por ésta nueva administracion
de desarrollar de manera muy clara y con objetivos
definidos los mecanismos de planeacién para que sus
resultados se puedan medir en un sistema de indica-
dores del desempeno, que facilitard el conocer per
fectamente el grado de avance de cada uno de los
programas gue se tienen vy el objetivo general del PED
Jalisco 2030 al que aportan sus resultados.

Es pues, parte del gran instrumento que le per
mite a la Secretaria General de Gobierno recorrer el
camino trazado para alcanzar las metas que fueron
planeadas en la agenda institucional; y sus directrices
emanan de las que vertebran las tareas y esfuerzos
que conjuntamente se han planteado para la consecu-
cion de los objetivos.

' Sitio http://pnd.calderon.presidencia.gob.mx/index.php?page=derechos-humanos < consultado: 13/Octubre/2007.>
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1. Marco Normativo y Metodologico

Marco normativo

1. Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos.

Titulo Primero, Capitulo | de las Garantias In-
dividuales / Articulos 1°- 29°.

2.Constitucion Politica del Estado de Jalisco.

A) Titulo Primero, Capitulo Il de los Derechos y
Obligaciones Fundamentales / Articulo 4.2

B) Titulo Primero, Capitulo IV de la Comision
Estatal de Derechos Humanos / Articulo 10.3

3. Ley de Planeacion para el Estado de Jalisco
y SUS municipios.

Articulo 2° fraccion | / Articulo 2°Bis fraccion |,
inciso e) / Articulo 3° fraccion | / Articulo 4°Bis frac-
cion Ly Il

4 Plan Nacional de Desarrollo 2007- 20012.

Estado de Derecho y Seguridad / Derechos
Humanos.

5. Plan Estatal de Desarrollo Jalisco 2030.
Respeto y Justicia / Derechos Humanos.

6. Declaracion Universal de los Derechos
Humanos.

7. Ley de la Comisién Estatal de Derechos
Humanos.

8. Plan Institucional de la Secretaria General
de Gobierno.

Misién Institucional.

1. Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos.

Los Derechos humanos estan reconocidos en
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexica-
nos, en el Titulo Primero, Capitulo | en que se contienen
las Garantias Individuales del articulo 1° al 29, ademas
de haber incluido los derechos sociales, econémicos
y culturales, los cuales son de satisfaccién progresi-
va de acuerdo con las posibilidades econdmicas del
Estado (salario justo, libertad de asociacién, derecho
a tomar parte en la vida cultural), ademas también se
contemplan en la Declaracién Universal de Derechos
Humanos de 1948 asi como en la Convencién Ameri-
cana de Derechos Humanos del ano 1969.

2. Constitucion Politica del Estado de Jalisco.

A) En la Constitucién Politica de nuestro Estado,
también son reconocidos en el Capitulo I, los dere-
chos y obligaciones fundamentales de toda persona,
que por el sélo hecho de encontrarse en el territorio
del Estado de Jalisco, gozara de los derechos que es-
tablece la misma, siendo obligacion fundamental de
las autoridades salvaguardar su cumplimiento.

Con base en lo anterior se reconocen como
derechos de los individuos que se encuentren en el
territorio del Estado de Jalisco, los que se enuncian en
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexica-

2 Sitio http://www.congresojal.gob.mx/Servicios/BibVirtual/busquedasleyes/archivos/Constitucién % 20Politica%20del % 20Estado % 20de

%ZOJaIisco.doc
3ldem
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nos, asi como los contenidos en la Declaracion Uni-
versal de los Derechos Humanos, proclamada por la
Asamblea General de las Naciones Unidas y en los tra-
tados, convenciones o acuerdos internacionales que
el Gobierno Federal haya firmado o de los que celebre
o forme parte.

Serd garantizado por el Estado en los términos
de esta Constitucion y la ley respectiva, el derecho a
la informacion publica, el derecho de los pueblos indi-
genas a la libre determinacion ejerciéndose un marco
constitucional de autonomia que asegure la unidad na-
cional, se reconoce y garantiza el derecho de los pue-
blos y las comunidades indigenas a la libre determina-
cién y, en consecuencia, a la autonomia para decidir
sus formas internas de convivencia y organizacion so-
cial, econdmica, politica y cultural, preservar y enrique-
cer sus lenguas, conocimientos y todos los elemen-
tos que constituyan su cultura e identidad, conservar
y mejorar el habitat preservando la integridad de sus
tierras en los términos establecidos en esta Constitu-
cion, ademas de tutelar el derecho de todos los jalis-
cienses a participar en la vida politica del Estado.

B) Por otra parte en el capitulo IV de nuestra
Constitucion Politica, se instituye la Comision Estatal
de Derechos Humanos, para la preservacion de los
derechos a que alude el articulo 4° de esta Constitu-
cion, senalando que esta sera dotada de plena auto-
nomia, con personalidad juridica y patrimonio propios,
de participacion ciudadana con caracter permanente y
servicio gratuito, que conocera de las quejas en contra
de actos u omisiones de indole administrativa, prove-
nientes de cualquier autoridad o servidor publico esta-
tal o municipal, que viole estos derechos, sujetdndose
a las bases determinadas en esta Ley.

La Publicacién del decreto 15028 de crea la Co-
mision, la publicacion de la ley de la Comisién, el 23 de
febrero y 6 de marzo de 1993.

La Comisién Estatal de Derechos Humanos
tiene como finalidad esencial la defensa, proteccion,
estudio y divulgacion de los derechos humanos.

16 DERECHOS HUMANOS
JALISCO 2030

3. Ley de Planeacion para el Estado de Jalisco y
sus municipios.

La Ley de Planeacion contempla en su articu-
lo 2° las normas y principios béasicos de la planeacion
para contribuir en el desarrollo del Estado; determina
las instancias que participan y en su articulo 2° Bis
enuncia conceptualmente los programas sectoriales.

Articulo 2° Bis

Para efectos de esta ley tendran aplicacién los
siguientes términos:

|. Enunciados conceptuales:

e) Programas Sectoriales: son instrumentos
que abordan una materia determinada y que vinculan
el funcionamiento de diversas instituciones publicas,
sociales y privadas que comparten fines similares con
el Plan Estatal de Desarrollo.

Articulo 3°

La planeacion para el desarrollo estara orienta-
da por los siguientes principios:

|. La igualdad de derechos y oportunidades: sus-
tentados en la atencién de las necesidades prioritarias
de la poblacién, la mejora integral de la calidad de vida
y el combate preferente (sic) la pobreza y a la exclu-
sion social para lograr una sociedad mas igualitaria;

La ley de planeacion nos conduce a fomentar la
cultura de la legalidad y la igualdad de derechos, con la
encomienda de mejorar la calidad de vida y abatiendo
paulatinamente la exclusion social, es menester que
el Gobierno del Estado de Jalisco participe en el objeti-
vo universal de difundir, proteger y mejorar el ejercicio
de los derechos humanos. Por esa razén, es necesario
crear los programas sectoriales aunados al Plan Nacio-
nal de Desarrollo y al PED Jalisco 2030 pues el panora-
ma es claro en este sentido, el avance que se genere
en materia antepone un proceso de apoyo colectivo y
coordinado.

A
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4. Plan Nacional de Desarrollo.

Derivado del Plan Nacional de Desarrollo, se
contempla la formulacion del Programa Nacional de
Derechos Humanos, mismo que aun se encuentra en
proceso de elaboracién, y desde luego que una vez
publicado el Programa Nacional, se buscara la articula-
cion de los objetivos y metas con el Programa Estatal,
de manera que exista una total armonia entre las es-
trategias nacionales y estatales.

5. Plan Estatal de Desarrollo Jalisco 2030.

El Plan Estatal de Desarrollo Jalisco 2030, con-
templa una serie de metas a las que el Programa Sec-
torial abona tanto directa, como indirectamente.

6. Declaracion Universal de los Derechos Huma-
nos.

La Declaracion Universal de los Derechos Hu-
manos tiene entre sus fundamentos que la libertad,
la justicia y la paz en el mundo tienen por base el re-
conocimiento de la dignidad intrinseca y de los de-
rechos iguales e inalienables de todos los miembros
de la familia humana. De esta manera, la declaracién
universal de los derechos humanos se convierte en
el documento esencial a ser ejercido y respetado vy
respaldado por un régimen de derecho.

Es el ideal comun por el que todos los pueblos
y naciones deben esforzarse, a fin de que tanto los in-
dividuos como las instituciones, inspirandose constan-
temente en ella, promuevan, mediante la ensenanzay
la educacion, el respeto a estos derechos vy libertades,
y aseguren, por medidas progresivas de caracter na-
cional e internacional, su reconocimiento y aplicacion
universales y efectivos, tanto entre los pueblos de los
Estados Miembros como entre los de los territorios
colocados bajo su jurisdiccion.

4Plan Institucional de la Secretaria General de Gobierno, pag 7 v 1.0
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7. Ley de la Comisiéon Estatal de Derechos Huma-
nos.

Tiene por objeto establecer la forma de integra-
cion, atribuciones, organizacion y competencia de la
Comision de Derechos Humanos del Estado de Jalis-
co. Asi mismo considera derechos humanos a las ga-
rantias individuales establecidas en la constitucion po-
litica de los Estados Unidos mexicanos y la del Estado
de Jalisco, los contenidos en la declaracién universal
de los derechos humanos y los derechos y tratados en
los que México participa.

8. Plan Institucional de la Secretaria General de
Gobierno.

La misién institucional de la Secretaria General
de Gobierno textualmente dice : “Ser la dependencia
encargada de promover la gobernabilidad democrati-
ca; actuando a favor de las personas y de las institucio-
nes, garantizando la seguridad; fomentando la relaciéon
entre los poderes constitucionales establecidos, la co-
operacion, el acuerdo y la concertacion de los diversos
actores politicos y los &mbitos de gobierno; vigilando
la legalidad de los actos del Ejecutivo, e impulsando
la concurrencia de la sociedad en las acciones de go-
bierno™

Por lo anterior, al ser el tema del respeto a los
Derechos Humanos, un elemento importante de la
gobernabilidad democratica, y de la preservacion del
estado de derecho, la Secretaria, toma como suya la
facultad para promover vy vigilar el respeto a los dere-
chos de las personas, desde el punto de vista de la
actuacion del Poder Ejecutivo del Estado.

Marco Metodolagico

La metodologia a aplicar para la elaboracién del
programa sectorial es en 4 etapas.

DERECHOS HUMANOS 17
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Primer etapa; consta de la integracién de infor
macion, estructuraciéon del marco normativo, asi como
un andlisis general del tema identificando los primeros
objetivos de la elaboracién del programa.

Segunda etapa; Elaboracién de un diagnostico
nacional y estatal del tema de derechos humanos.

Tercer etapa; ldentificar objetivos, metas vy
estrategias contenidas en el Plan Nacional de Desa-
rrollo y en el Plan Estatal de Desarrollo Jalisco 2030,
los cuales empataran en la elaboracion de éste pro-
grama sectorial.

Cuarta etapa; Estructuracion del programa sec-
torial con un encuadre en el Plan Nacional de Desarro-
lloy en el Plan Estatal de Desarrollo Jalisco 2030.

Contribucion del Programa con el
PED Jalisco 2030

Como medios para la instrumentacion de lo se-
nalado en el Plan Estatal de Desarrollo, los programas
sectoriales y especiales contribuyen a la consecucion
de los ejes estratégicos, propdsitos, objetivos estraté-
gicos y metas estratégicas que el PED senala, por lo
que en el caso del Programa sobre Derechos Huma-
nos, su articulacion con el Plan es la siguiente:

Tabla 1.1 Articulacion del programa con el Plan Estatal de Desarrollo

Eje

estratégico

Tabla de vinculacion con el PED Jalisco 2030

Propésito del eje

Garantizar un  entorno
seguro para la vida, la
propiedad y la movilidad de

Objetivo Estratégico

Pro1:
gobernabilidad del Estado y la
interlocucion de los poderes
Legisiativo vy  Judicial, los
gobiernos municipales vy los

Mantener la|

Meta estratégica

Las metas en el PED
2030 con respecto al

las personas, asi como
también generarles mayor

certeza y seguridad juridica.

Buen Gobierno

Contar con wun gobiemo
eficiente, profesional,
transparente y honesto, que
rinda cuentas y actie de
acuerdo con la wvoluntad
ciudadana.

efectivos para la poblacién y el

respeto a los  derechos

humanos.

Respeto y Justicia | o™ nersonas, asi como | actores politicos y sociales, todo Li?:ir estan aun por
también generarles mayor | en un marco de respeto a la ley, ’
certeza y seguridad juridica. | la promocién del bien comdn, la

justicia social y la participacion
Eiudadana.
Garantizar un  entorno | PrO4: Mejorar la procuracion def| ., . :
seguro para la vida, lafjusticia para hacerla accesible, E&g:“a"l;tj Ig"é”ﬂi‘;;gﬁ
Respeto y Justicia propiedad y la movilidad de | profesional con  resultados dé Derechos Fismanos

en Jalisco.

PbO4: Lograr la confianza y
mejorar la percepcién ciudadana
sobre la actuacidn de la funcién
publica, privilegiando mas las
acciones preventivas que las
correctivas.

Mejorar el porcentaje de
percepcion positiva por
parte de la ciudadania.

Desarrollo Social

Lograr el desarrolio integral
de todos los jaliscienses
para vivir en un ambiente
digno y estimulante a través
del fortalecimiento  del
capital humano y el
incremento del patrimonio
natural, cultural y social.

PdO4: Acercar las
oportunidades de desarrollo
integral a las personas, las
familias y las comunidades que
viven en condiciones de
vulnerabilidad y marginacidn,
con la integracion, participacion
y compromiso de la sociedad.

Reducir el porcentaje de
mujeres de 15 affos y
mas gque son agredidas
por familiares.

Reducir el porcentaje de
mujeres de 15 afios y
mas que presentan
incidente de incidencia

comunitaria,

18 DERECHOS HUMANOS
JALISCO 2030
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Analisis de los propédsitos generales con los que
se articula el programa

¢ Propésito del eje estratégico:
Respeto y Justicia

Garantizar un entorno seguro para la vida, la pro-
piedad y la movilidad de las personas, asi como tam-
bién generarles mayor certeza y seguridad juridica.

e Propésito del eje estratégico
Buen Gobierno

Contar con un gobierno eficiente, profesional,
transparente y honesto, que rinda cuentas y actle de
acuerdo con la voluntad ciudadana.

Los propésitos en referencia al tema tratado re-
caen en tres temas especificos:

1) Eficientar el sistema juridico (principalmente
el tema penal)

2) Eficientar el sistema de seguridad publica, y

3) Aumentar la percepcion positiva por parte de
la ciudadania sobre el desempeno del gobierno.

e Propésito del eje estratégico de Desarrollo
Social

A este propdsito se contribuye a través de las accio-
nes tendientes al fomento del respeto a los derechos
humanos de las mujeres, como un grupo vulnerable
de la sociedad, que requiere de acciones especificas
para asegurar su desarrollo.

Analisis de los objetivos estratégicos con los que
se articula el programa

e PrO1

Mantener la gobernabilidad del Estado vy la in-
terlocuciéon de los poderes Legislativo y Judicial, los
gobiernos municipales y los actores politicos y socia-

ab
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les, todo en un marco de respeto a la ley, la promo-
cion del bien comun, la justicia social y la participacion
ciudadana.

Sobre este importante objetivo, el gobierno es-
tatal trabajara permanentemente en la difusion, aplica-
cion y respeto a los Derechos Humanos, garantizando
la preservacion del estado de derecho, el respeto de
las garantias individuales y la procuracion de la paz so-
cial.

e PrO4

Mejorar la procuracién de justicia para hacerla
accesible, profesional con resultados efectivos para la
poblacion y el respeto a los derechos humanos.

A este objetivo estratégico, se contribuye a tra-
vés de la promocién de una cultura de respeto a los
derechos humanos de las personas, particularmente
entre los servidores publicos del gobierno estatal,
buscando y procurando la disminucion de las quejas
por parte de la ciudadania en contra de las dependen-
cias gubernamentales.

 PbO4

Lograr la confianza y mejorar la percepciéon ciu-
dadana sobre la actuacién de la funcién publica, privi-
legiando més las acciones preventivas que las correc-
tivas.

De igual forma, se busca que a través de una
mayor y mejor capacitacion a los servidores publicos
sobre derechos humanos, mejorara la percepcion ciu-
dadana sobre el desempeno del gobierno estatal.

 PdO4

Acercar las oportunidades de desarrollo integral
a las personas, las familias y las comunidades que vi-
ven en condiciones de vulnerabilidad y marginacion,
con la integracién, participacion y compromiso de la
sociedad.

DERECHOS HUMANOS 19
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El respeto a los derechos humanos del las mu-
jeres, como un grupo vulnerable de la sociedad, es
uno de los principales objetivos de este programa.

Analisis de las Metas Estratégicas con las que se
articula el programa

El Plan Estatal de Desarrollo Jalisco 2030, se-
Rala una serie de metas muy importantes dentro del
tema relativo al respeto de los derechos humanos de
las personas. Entre ellas se encuentra la reduccion de
las quejas sobre supuestas violaciones a los derechos

20 DERECHOS HUMANOS
JALISCO 2030

humanos, por parte de las dependencias del poder
ejecutivo, o la disminucién de la violencia en contra
de las mujeres.

Sin embargo, también indirectamente, este
programa abona a metas como la mejora en la per
cepcién de los ciudadanos sobre el desempeno del
gobierno, ya que al contar con servidores publicos
capacitados en torno al tema de Derechos Humanos,
la ciudadania tendrd una mayor satisfaccion sobre las
acciones de su gobierno.

P
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2. Diagnostico del Sector

La declaracién universal de derechos humanos
constituye un documento generado para entenderse
como un ideal comun; asi mismo, parte de las con-
cepciones mas elementales para el desarrollo de la
especie humana, el impulso al desarrollo de la familia
y la congregacion de la especie como sociedad sin im-
portar origenes étnicos, de género, edad, condicién
social, salud, discapacidad, religién, opinion, preferen-
cia y en general a cualquier otra condicién que atente
contra la dignidad humana, derechos vy libertades.

México ha dado pasos importantes para la con-
solidacion de un auténtico régimen de libertades pro-
ducto de la democracia, pero queda aun pendiente la
enorme tarea de garantizar a todos los mexicanos la
misma seguridad en sus personas y en sus bienes.
También es imperativo garantizar el acceso efectivo
a la justicia y que ésta se aplique a todos por igual.
Ello resulta indispensable para la consolidacién de una
verdadera cultura de la legalidad que norme la conduc-
ta de los ciudadanos y forme parte integral de la vida
cotidiana.®

El Gobierno de la Republica reitera el compro-
miso de trabajar estrechamente con la sociedad, asi

como con los poderes Legislativo y Judicial para que
se respeten de manera absoluta los derechos huma-
nos, y sean debidamente tutelados por la legislacion.®

De tal manera que es necesaria la existencia de
programas de desarrollo permanentes que colaboren
en la eficacia del ejercicio de los derechos humanos,
que coadyuven con el trabajo que se viene realizando
con la sociedad, asi como con los poderes del Estado;
por ello, “La tarea de proteger los Derechos Humanos
representa para el Estado la exigencia de proveer y
mantener las condiciones necesarias para que, dentro
de una situacion de justicia, paz y libertad, las perso-
nas puedan gozar realmente de todos sus derechos’”

En el ano 2007 la Comision Nacional de Dere-
chos Humanos desarrollo una investigacién aplicada
en el tema; se planted el diseno y desarrollo enfocado
a identificar el cumplimiento de los derechos econé-
micos, sociales, culturales y ambientales, dicha tabla
se muestra en las siguientes hojas.® Cabe sefnalar que
los resultados son de las muestras tomadas por el
INEGI en el ano 2000, sin embargo con esos datos
aun se trabaja y siguen vigentes en la pagina de la
Comision Nacional.

5Sitio http://pnd.calderon.presidencia.gob.mx/index.php?page=eje1humanos < consultado: 13/Octubre/2007.>

¢idem.

7Comisioén Estatal de Derechos Humanos, citado en “Plan Estatal de Desarrollo Jalisco 2030" .Pag. 237 v 1.0.
8Sitio http://www.cndh.org.mx/IECDESCA/index.htmlejeThumanos < consultado: 13/Octubre/2007.> comparativo de datos INEGI, 2000
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Comision Nacional de Derechos Humanos
a) Perfil estatal de educacion

Poblacion alfabeta

El siguiente recuadro marca la proporcién de poblacién alfabeta de 15 afos y més. respecto a la poblacién
estatal. Segun el resultado, en Jalisco, solo el 93.5% de la poblacion (se tomd en cuenta sélo a la de 15 anos o
mayor) sabe leer y escribir. El Distrito Federal tiene la calificacion mas alta con 97% de la poblacion.

Tabla 2.1 Poblacion alfabeta

LUGAR ESTADO Poblacién alfabeta
1 Distrito Federal 97%
2 Nuevo Leén 96.6 %
3 Baja California 96.3 %
- Coahuila de Zaragoza 96%
5 Baja California Sur 95.7 %
11 Jalisco 93.5 %

Poblacion con instruccion media superior

La siguiente tabla indica que en Jalisco, el 15.5% de la poblacién de 15 anos o mayor tiene estudios pos-
teriores a la secundaria (preparatoria ¢ carrera posterior a la secundaria). El distrito Federal tiene la calificacién
mas alta con 25% de la poblacion.

Tabla 2.2 Poblacién con instruccion media superior

Poblacién con
LUGAR ESTADO instruccion media
superior
1 Distrito Federal 254 %
2 Baja California Sur 23.7 %
3 Nuevo Leodn 21.2%
4 Baja California 20.3 %
5 Sonora 20.1 %
21 Jalisco 15.5 %

Escolaridad promedio

La tabla “escolaridad promedio” mostrada abajo nos indica los anos de vida que estudia una persona.
Como referente una carrera a nivel licenciatura normalmente lleva entre 17 y 18 afnos.
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Tabla 2.3 Escolaridad Promedio

Escolaridad
LUGAR ESTADO promedio

1 Distrito Federal 9.4 afios

2 MNuevo Ledn 8.5 afios

3 Baja California Sur 8.2 afios

4 Coahuila de Zarag-::rza 8.2 afios

5 Sonora 8.1 afios
17 Jalisco 7.4 afios

Poblacién con instruccion secundaria

En Jalisco el 19.2% de la poblacién de 15 anos en adelante tiene estudios concluidos hasta la secundaria
o un estudio técnico. El Estado de Nuevo Ledn tiene la calificacion mas alta con 24.7% de la poblacién.

Tabla 2.4 Poblacion con instruccion secundaria

Poblacion con
LUGAR ESTADO instruccion
secundaria
1 MNuevo Ledn 24.7 %
2 México 24%
3 Coahuila de Zaragoza 23.1 %
4 Baja California 23%
5 Tlaxcala 229%
17 Jalisco 19.2 %

indice de Educacién

La siguiente tabla muestra el indice de educacion; El indice de educacion mide el progreso relativo en
materia de alfabetizacion de adultos y matriculacién bruta combinada en educacién primaria, secundaria y profe-
sional, su calificacion no puede ser mayor a 1.

Tabla 2.5 indice de Educacién

Indice de Educacion
EUOAR ESTADO Valores entre O y 1
1 Distrito Federal 0.89
2 Sonora 0.85
3 Baja California Sur 0.85
4 Coahuila de Zaragoza 0.85
5 Aguascalientes 0.85
11 Jalisco 0.83
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b) Perfil estatal trabajo
PEA Ocupada

La tabla del PEA (Poblacion Econdmicamente Activa) nos indica la proporcion de PEA estatal ocupada
respecto del total de habitantes en el Estado.

Tabla 2.6 PEA ocupada
LUGAR ESTADO PEA Ocupada
1 Distrito Federal 41.6 %
2 Quintana Roo 39.9 %
3 Baja California Sur 39.9 %
4 Nuevo Ledn 38.5 %
5 Jalisco 37.4 %

Poblacion con ingresos de entre 5 y mas de 10 salarios minimos

La tabla nos proporciona la poblacién estatal ocupada que recibe ingresos de 5 y hasta mas de 10 salarios
minimos respecto del total de los habitantes en el Estado.

Tabla 2.7 Poblacion con ingresos de entre 5y mas de 10 salarios minimos

Poblacién con
ingresos de entre 5 y
LUGAR ESTADO mas de 10 salarios
minimos

1 Baja California 22.1 %
2 Distrito Federal 18.1 %
3 Nuevo Ledn 18.1 %
4 Quintana Roo 16%

=] Baja California Sur 16%

12 Jalisco 12.7 %

c) Perfil estatal nivel de vida
Viviendas con concreto, tabique, ladrillo y terrado

Proporcién de viviendas particulares habitadas con losa de concreto, tabique, ladrillo y terrado con vigueta
en techos respecto al total de viviendas habitadas.

6 DERECHOS HUMANOS CROCRAIIAS. |
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Tabla 2.8 Viviendas con concreto, tabique, ladrillo y terrado

Viviendas con

LUGAR ESTADO concreto, tabigue,
ladrillo y terrado
1 Aguascalientes 93.8 %
2 Distrito Federal 86.7 %
3 Muevo Ledn 85.3%
4 Jalisco 84.6 %
5 Sinaloa 83%

Viviendas con gas

Proporcién viviendas con servicio de gas respecto al total de viviendas en el Estado. 93.1% de las vivien-
das en Jalisco utilizan el gas.

Tabla 2.9 Viviendas con gas

LUGAR ESTADO Viviendas con gas
1 Distrito Federal 98.4 %
2 Baja California 97.1 %
3 Aguascalientes 96.9 %
4 Nuevo Ledn 96.5 %
3 Coahuila de Zaragoza 96.4 %
6 Jalisco 93.1 %

PIB estatal per capita

La tabla de PIB (Producto Interno Bruto) estatal per capita nos muestra la cantidad en pesos por cada
uno de los habitantes del Estado al ano. En general, nos ayuda a estimar la rigueza econémica entendiendo que
para conseguirlo hay que dividir el PIB del Estado sobre poblaciéon y el resultado es el correspondiente a cada
persona.

Tabla 2.10 PIB estatal per capita

LUGAR ESTADO PIB estatal percapita
Pesos anuales
1 Distrito Federal $ 38,090.85
2 Nuevo Ledn $26,577.11
3 Campeche $23,107.66
4 Quintana Roo $22,351.34
S Chihuahua $ 21,835.60
14 Jalisco $15,020.10
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Viviendas con agua entubada, drenaje y energia eléctrica

Proporcién de viviendas particulares habitadas que disponen de agua entubada, drenaje y energia eléctrica
respecto al total de viviendas particulares habitadas en cada Estado. El 83.9% de viviendas en Jalisco cuenta
€ON es0s servicios.

Tabla 2.11 Viviendas con agua entubada, drenaje y energia eléctrica

Viviendas con agua
LUGAR ESTADO entubada, drenaje y
energla electrica
1 Distrito Federal 94.4 %
2 Aguascalientes 92.1 %
3 Nuevo Ledn 87.3 %
4 Jalisco 83.9%
5 Colima 83.5 %

Viviendas equipadas
Viviendas particulares habitadas que cuentan con radio, televisién, videograbadora, licuadora, refrigerador,
lavadora, boiler, teléfono, automévil y computadora respecto al total de viviendas particulares habitadas en el

Estado. El 8.4 de las viviendas en Jalisco cuenta con ese equipamiento.

Tabla 2.12 Viviendas equipadas

LUGAR ESTADO Viviendas equipadas
1 Distrito Federal 14.6 %
2 Baja California 11.2 %
3 Nuevo Ledn 11.1 %
4 Aguascalientes 8.9 %
S Querétaro Arteaga 8.7 %
6 Jalisco 8.4 %

Tasa de migracion neta

La tasa de migracion neta nos permite observar cuanto aumenta o disminuye la poblacién en un ano por
cada cien habitantes; en Jalisco crece 0.1 por cada cien habitantes.

o8 DERECHOS HUMANOS CROCRAIIAS. |
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Tabla 2.13 Tasa de migracion neta

Tasa de migracién
neta
LUGAR ESTADO (Tasa)
1 Quintana Roo 2.7
2 Baja California 18
3 Baja California Sur 1.6
4 Chihuahua 0.8
5 Querétaro Arteaga 0.8
18 Jalisco 0.1

d) Perfil estatal salud
Proporcion de mujeres embarazadas atendidas

La tabla de abajo nos indica el porcentaje de mujeres que fueron atendidas estando embarazadas. El
porcentaje aparecido se saca entre el nimero de mujeres atendidas registradas sobre el total de habitantes en
el Estado.

Tabla 2.14 Proporcion de mujeres embarazadas atendidas

Proporcion de mujeres
LUGAR ESTADO embarazadas
atendidas
1 Baja California Sur 1.3 %
2 Quintana Roo 1.1 %
3 Campeche 1.1 %
4 Tabasco 1.1 %
5 Aguascaliantes 1.1 %
23 Jalisco 0.8 %

Tasa de sobrevivencia infantil

Es la probabilidad de sobrevivir al primer ano de vida.
Tabla 2.15 Tasa de sobrevivencia infantil

Tasa de sobrevivencia
LUGAR ESTADO infantil (Tasa)
1 Distrito Federal 82.8
2 Muevo Ledn 82.3
3 Baja California B1.6
4 Coahuila de Zaragoza 81.3
3 Aguascalientes 80.5
11 Jalisco 79.5
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e) Perfil estatal sobre medio ambiente

La siguiente tabla nos muestra la el porcentaje de litros de agua sobre segundo que estan desinfectados
y se suministran a la poblacion.

Tabla 2.16 Perfil estatal sobre medio ambiente

LUGAR ESTADO Agua desinfectada
1 Campeche 100%
2 Distrito Federal 100%
3 Quintana Roo 100%
4 Tabasco 100%
5 Veracruz 100%
17 Jalisco 95.6 %

indice de Motorizacién

Es el nimero de vehiculos de motor registrados en la entidad que circulan cotidianamente por cada 1000
habitantes.

Tabla 2.17 indice de motorizacion

Indice de Motorizacién
LUGAR ESTADO (Vehiculos/1000
habitantes)
1 Baja California Sur 437
2 Distrito Federal 396
3 Baja California 303
4 Tamaulipas 267
2 Chihuahua 266
9 Jalisco 2086

Recoleccion de residuos sélidos

Es el porcentaje que se recolecta de residuos toxicos con respecto al total que se produce en la
entidad.
Tabla 2.18 Recoleccion de residuos sélidos

- Recoleccion de
Belent e residuos sélidos
1 Distrito Federal 95%
2 Fuebla 92%
3 MNuevo Ledn 0%
4 Tlaxcala 90%
5 Chihuahua 90%
20 Jalisco 80%

20 DERECHOS HUMANOS CROCRAIIAS. |
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f) Perfil estatal cultura

Nuamero de salas cinematograficas

Salas cinematogréaficas en el Estado.

Tabla 2.19 Namero de salas cinematograficas

Numero de salas
LUGAR ESTADO cinematograficas
(Salas)
1 Distrito Federal 399
2 Nuevo Ledn 173
3 Tamaulipas 136
4 Jalisco 133
5 \eracruz 92

Numero de museos

Museos por entidad.

Tabla 2.20 Nimero de museos

LUGAR ESTADO Numero de museos
(Museos)
1 Distritc Federal 77
2 MNuevo Ledn 37
3 Mexico 33
4 Veracruz 29
5 Coahuila de Zaragoza 22
9 Jalisco 15

g) Perfil estatal avance tecnolégico

Lineas telefonicas per capita

Equivalente al nimero de lineas telefénicas de uso residencial por persona.

Tabla 2.21 Lineas telefonicas per capita

Lineas telefonicas per
LUGAR ESTADO capita
(Lineas)

1 Distrito Federal 0.215

2 Nuevo Ledn 0.156

3 Baja California 0.136

4 Jalisco 0.125

5 Baja California Sur 0.113
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h) Perfil estatal seguridad social

Poblacion derechohabiente

Proporcién de poblacién derechohabiente respecto de la poblacion estatal total.

Tabla 2.22 Poblacion derechohahiente

Poblacién
LUGAR ESTADO derechohabiente
1 Coahuila de Zaragoza 69.7 %
2 Muevo Ledn 659 %
3 Baja California Sur 58.9 %
4 Sonora 56.4 %
5 Chihuahua 56.2 %
16 Jalisco 44.3 %

Una vez analizada la informacién anterior, es
preciso revisar el marco juridico para responder a
las demandas y necesidades de una sociedad cada
vez mas preocupada e inmersa en el desarrollo de
los derechos elementales de las personas; hacien-
do la cita textual al PED Jalisco 2030 dice... “Es
urgente también identificar las violaciones recu-
rrentes a los derechos humanos, asi como a las
autoridades menos sensibles a las recomendacio-
nes, para priorizar las acciones de las instituciones
en este sentido. Asi mismo promover campanas
para difundir el alcance de los derechos humanos,
de manera que toda la ciudadania conozca y exija
su respeto”®

Derechos Humanos en Jalisco

La sociedad mexicana en general, y en especi-
fico la jalisciense proyectan ante la Comisién Estatal

de Derechos Humanos, un espacio o institucion para
poder solucionar o arbitrar las diferencias que en-
cuentran surgidas entre el ciudadano y el poder publi-
co, independientemente del nivel de gobierno que se
encuentre. Por ello, cada vez encuentra mayor fuerza
en convertirse en el garante de una solucion pacifica
a dichas diferencias, haciendo mayor hincapié en las
personas que se encuentran bajo un proceso penal.

Entre las funciones de mayor importancia,
desarrolladas por la CEDHJ, se encuentra desde
luego el desahogo de las quejas que los ciudada-
nos presentan, en contra de alguna autoridad pu-
blica, sobre supuestas violaciones a sus derechos
humanos. Vale la pena observar, para efectos del
presente diagnéstico, el comportamiento del indi-
ce de quejas que se han presentado a lo largo de
los Ultimos seis anos, tal y como lo podemos ob-
servar en el siguiente gréafico:

9Comision Estatal de Derechos Humanos, citado en “Plan Estatal de Desarrollo Jalisco 2030" .Pag. 240 v 1.0.
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Figura 2.1 Denuncias ciudadanas ante la Comision de Derechos Humanos
del Estado de Jalisco del 2001 al 2006

Fuente: Comision Estatal de Derechos Humanos

Respecto a la informacion del ano 2007, es  Justicia, posteriormente la Secretaria de Seguri-
preciso senalar que existen varias dependencias  dad Publica, Prevencién y Readaptacion Social, la
del gobierno estatal que llaman la atencién por la  tercera es la Secretaria de Educacién Publica, y en
cantidad de quejas que se han presentado en su  cuarto sitio se encuentra la Secretaria de Vialidad
contra. La primera es la Procuraduria General de  y Transporte.

Tabla 2.23 Comision Estatal de Derechos Humanos Jalisco
Autoridades sefialadas mas frecuentemente en quejas por
supuestas violaciones de dereches humanos 2007

Autoridad Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep

Procuraduria General de Justicia del Estado 56 | 62 | B5 | 55| 54 | 46 | 52| 62 | 56 | 69 597
Direccion de Seguridad Publica de Guadalajara 171162821118 222123 |25 ] 15 208
Secretaria de Educacion del Estado 10 |16 ] 20 |15 ] 23 | 33 | 15] 14 | 31 | 24 201
gz‘;ﬂfa‘mﬁi%ﬁ'l‘;d““ Publica, Prevenciony | a4 | 47 | 22 | 19| 22 | 16|25 20 | 11 | 14| 197
Direccion de Seguridad Publica de Zapopan glea|12]7]W0]14111]12]113] 14 108
Ayuntamiento de Guadalajara 9 |]6]|]9]8]|]1W0)]8]5]13}]13] 8 89
Delegacion del IMSS en el Estado 8|5]|]9)]8]7]18]10)j12] 8|12 87
Direccion de Seguridad Publicade Tlaguepaque | 7 | 6 | 4 | 12| 7 T 14 |11] 8]3 69
Secretaria de Vialidad y Transporte 9 4 5] ] 5 g |10 1 3 3 65
Ayuntamiento de Zapopan 719)16]4] 7] 7]16]4]10] 4 64
Direccion de Seguridad Publica de Tonala 3]15]5j10]1 71515 11317 61
Poder Judicial del Estado 5| 3]19]19]565]16]11]3 3: ] 9 39
Direccién de Seguridad Publica de Ocotlan 1 2 1 1 3 ] 6 |12 ]15] 3 50
Procuradurfa General de la Republica 1 4 | 3|47 ]|]3]4] 4] 8]2 40
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Asi mismo, en la siguiente figura se muestran
las canalizaciones asi como la derivacion de informa-
cion, que ha turnado la CEDHJ a las distintas depen-
dencias gubernamentales y casos particulares, com-
prendidas entre el periodo del 2003 al 2006. En este
sentido del 100% de dichas orientaciones, el 40%
corresponden a la orientacién juridica, mientras 16%
competen a la Procuraduria General de Justicia del

Estado de Jalisco, 8% al Poder Judicial del Estado vy,
7% a la Procuraduria de la Defensa del Trabajo."

Mientras tanto, la orientacion derivada a las
dependencias e instancias gubernamentales que
atienden temas psicolégicos se posiciona en el Ul-
timo lugar, con tan solo el 0.2% casos a lo largo de
cuatro anos.

Tabla 2.24 Principales dependencias a donde se deriva la orientacion

Dependencias Totales

Se le orientd juridicamente 14549
Procuraduria General de Justicia del

Estado 5959
Poder Judicial del Estado 2802
Procuraduria de la Defensa del Trabajo 2524
Solicitud de Informacién 1965
Otras Comisiones Estatales de Derechos

H. 1412
Programa Contra la Violencia Intrafamiliar 1260
Delegacion del IMSS en el Estado 964
Servicio Social Universidad de

Guadalajara 929
Profeco 875
Junta Local de Conciliacidn y Arbitraje 544
DIF 544
Secretaria de Educacion del Estado 514
Orientacion Psicolégica 481
Ayuntamiento de Guadalajara 304
Tribunal de Escalafén y Arbitraje 216
Procuraduria de la Defensa del Menor del

DIF 216

Para efectos de este diagndstico, es par-
ticularmente importante retomar algunos de los
planteamientos que se concretaron en la Mesa
sobre Derechos Humanos de la Gran Alianza por
Jalisco, mismos que versan sobre tres temas

principales, a saber: la cultura de derechos hu-
manos; los problemas especificos en la tematica
y las deficiencias de plataformas institucionales

que coadyuvan al desarrollo de los derechos.

©Comisién Estatal de Derechos Humanos, citado en “Plan Estatal de Desarrollo Jalisco 2030" .Pag. 239 v 1.0.
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En el tema de la cultura de los derechos huma-
nos se concluyo que:™

e Hay una opinién publica mayoritaria que si-
gue considerando que la vigencia de los derechos
humanos no es compatible con las tareas de la se-
guridad publica y con toda la legislacién interna, por
lo que se sigue viendo a los organismos promotores
y defensores de derechos humanos como “defenso-
res de delincuentes” Algunos de los medios de co-
municaciéon comparten esta misma vision.

e Hay un desconocimiento de parte de la ma-
yoria de la sociedad de los temas de derechos huma-
nos y de resolucion de conflictos. No hay espacios
suficientes en la formacién bésica que trabajen estas
tematicas, ni tampoco en el resto de las instituciones
educativas de nivel medio y superior, salvo algunas
excepciones. Tampoco hay instancias de investiga-
cién en estas materias, salvo el ITESO.

e £n la vida cotidiana de las y los jaliscienses
tenemos una serie de practicas sociales y culturales
que tienden a ser discriminatorias y en algunos casos
violentas. Estas practicas luego son fruto de multi-
ples violaciones a los derechos humanos y generan
un entorno conflictivo.

¢ En buena parte de los servidores y funciona-
rios publicos tampoco hay una formacioén ni cultura
generalizada de respeto vy vigilancia de los derechos
humanos.

Los problemas culturales en ésta materia a su
vez generan otras deficiencias, en las cuales se con-
cluyé que existen problemas concretos en los rubros
de:"

e Derechos laborales y a la salud (tanto rural
como metropolitano)

e Derechos de la infancia

e Sistema de Justicia Penal, Seguridad Publica
y Derechos Humanos

e Derechos humanos laborales en la industria
electronica

e Derecho a un medio ambiente sano y acceso
a la justicia ambiental

e Discriminacién y exclusion

Con referencia a la estructura institucional del
Estado los actores sociales y politicos que partici-
paron en la materia, evidenciaron las carencias que
componen el sistema que da funcion a los derechos
humanos en Jalisco, recalcando principalmente el
tema de la justicia penal y seguridad publica tanto
municipal como estatal.

El tema de Derechos Humanos presenta, ade-
mas de los problemas anteriormente mencionados,
diversas variables que lo ajustan a un perfil méas dificil
de percibir. En multiples ocasiones hay datos de la
existencia de problemas tan graves como la discrimi-
nacion y exclusiéon que pasan desapercibidos ante el
ciudadanoy son, incluso, parte del actuar cotidiano de
la persona, un ejemplo claro esta en la migracion.

“...Algunas formas de discriminacion por las
que se impide el ejercicio de algunos derechos fun-
damentales estan arraigadas en la convivencia social,
la poblacion las percibe como algo normal y no se
cuenta con una norma especifica para hacer efectivo
el derecho a la igualdad del ser humano proclamado
en la constitucién politica federal vigente. Personas
y grupos sociales en Jalisco sufren exclusion social
y otros los efectos de la discriminacién por diversos
factores como el origen étnico, la nacionalidad, el
sexo (género), la edad, el vivir con alguna discapaci-
dad, la condicion social y la condicién econdémica, la
religion, las condiciones de salud, embarazo y lengua,
el sostener opiniones filosoficas, politicas y sobre la

""Resultados del Foro Tematico de Derechos Humanos de la “Gran Alianza por Jalisco”
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vida, la orientacion psico afectiva y sexual, el estado
civil y el manejo de las relaciones personales y algu-
nas otras contrarias a la dignidad humana, el ejercicio
de las libertades v la igualdad real de oportunidades
de las personas y su inclusion social efectiva’™

La supervivencia de la especie, su desarrollo
y evolucion no solo implica en la inclusion de mas
personajes en el o los temas que la envuelven, sino
en un entendimiento de la asociacién que tenemos
con nuestro entorno, con nuestra identidad de ciuda-
danos mexicanos, con esta gran maza de sociedad
plural a la que pertenecemos, una vez reconociéndo-

nos en ella se fomenta el respeto, la tolerancia y se
fortalece el entendimiento, ganando terreno en las
condiciones para el ejercicio y crecimiento de los de-
rechos humanos.

En este sentido, es necesario impulsar la con-
solidacion de esquemas y programas que colaboren
a consolidar una administracion publica eficaz, trans-
parente, que combata y castigue la arbitrariedad vy
la impunidad, que sea facilitadora del desarrollo del
individuo y sus derechos, que abra los espacios a la
participacion colectiva y que colabore en el desarrollo
conjuntamente con la ciudadania.

B Resultados del Foro Temético de Derechos Humanos de la “Gran Alianza por Jalisco”
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3. Sintesis de la Problematica y Areas de

Oportunidad

Analisis FODA del Sector

El presente anélisis FODA responde al pano-
rama de los derechos humanos en Jalisco, y en él
se retoman muchos de los planteamientos vertidos
en la Mesa de Derechos Humanos de la Gran Alian-
za por Jalisco.

Debilidades

1. Desconocimiento por parte de la sociedad
del tema de Derechos Humanos.

2. Carencia de espacios para la formacion ba-
sica, donde se trabaje el tema de Derechos Huma-

Nnos.

3. Alta cantidad de quejas sobre supuestas
violaciones a los derechos humanos en dependen-
cias gubernamentales de nivel municipal, estatal y
federal.

4. Pocas instancias de investigacion sobre
Derechos Humanos.

5. Rezago de Jalisco sobre el cumplimiento
de la Convencién sobre los Derechos del Nifo.

6. Rezagos en el respeto a los derechos en
sectores diversos como:

- Derechos laborales y a la salud (tanto rural
como metropolitano)
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- Derechos de la infancia,

- Derechos humanos laborales en la industria
electrénica,

- Derecho a un medio ambiente sano y acce-
so a la justicia ambiental,

- Discriminacion y exclusion.

- Justicia penal y seguridad publica tanto mu-
nicipal como estatal.

Amenazas

1. Opinién publica mayoritaria que siga consi-
derando incompatibilidad del respeto a los derechos
humanos con las tareas de seguridad publica y pro-
curacion de justicia.

2. Percepcién ciudadana de que los organis-
mos promotores y defensores de los derechos hu-
manos protegen a delincuentes.

3. Recurrentes violaciones a los derechos la-
borales por baja remuneracién, por no contar con
prestaciones laborales, por préacticas discriminato-
rias hacia mujeres e indigenas, por la existencia de
trabajo infantil, etc.

4. La percepcion de la ciudadania con respec-
to a la imparticion de justicia, misma que es de re-
gular a mala.
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5. Prevalecimiento de una serie de estructu-
ras sociopoliticas, culturales y econémicas que no
dan privilegio al respeto de los derechos humanos.

6. Deficiencias del sistema de seguridad pu-
blica y de justicia penal debido a la impunidad y vio-
laciones que se cometen.

7. Difusién de formas de discriminacién arrai-
gadas en la convivencia social, dificilmente percep-
tibles.

Fortalezas

1. La autonomia de los organismos nacional y
estatal para la defensa de los derechos humanos.

2. Programas de desarrollo social y econémi-
co definidos que, consecuentemente, contribuyen a
la fortaleza de los derechos humanos.

3. La consolidacion de los trabajos de la Mesa
sobre Derechos Humanos de la Gran Alianza por Ja-
lisco.

40 DERECHOS HUMANOS
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4. Mayor diversidad de organizaciones de la
sociedad civil dedicadas a la promocién y defensa
de los derechos humanos en el Estado.

Oportunidades

1. El actual desarrollo del Programa Nacional
sobre Derechos Humanos, en el marco del Plan Na-
cional de Desarrollo.

2. Laintegracion del tema de Derechos Huma-
nos en el Plan Estatal de Desarrollo Jalisco 2030.

3. El desarrollo del Programa Sectorial sobre
Derechos Humanos, como parte de la agenda del
Poder Ejecutivo.

4. Disposicion al didlogo y a la puesta en mar-
cha de acciones conjuntas, por parte de los diversos
actores sociales y gubernamentales involucrados
en el tema.

5. Impulso desde el gobierno federal, para
abordar de manera integral el tema del respeto a los
Derechos Humanos.
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Tabla 3.1 Analisis FODA

Fortalezas Oportunidades

1. La autonomia de los organismos
nacional y estatal para la defensa de los
derechos humanos.

1. El actual desarrollo del Programa Nacional
sobre Derechos Humanos, en el marco del Plan
MNacional de Desarrollo.

2. Programas de desarrollo social y
econdmico definidos que,
consecuentemente, contribuyen la
fortaleza de los derechos humanos.

a

2. La integracién del tema de Derechos Humanos
en el Plan Estatal de Desarrollo Jalisco 2030,

3. La consolidacion de los frabajos de la
Mesa sobre Derechos Humanos de la
Gran Alianza por Jalisco.

3. El desarrollo del Programa Sectorial sobre
Derechos Humanos, como parte de la agenda del
Poder Ejecutivo.

4. Mayor diversidad de organizaciones de
la sociedad civil dedicadas a la promocion
vy defensa de los derechos humanos en el
Estado.

Debilidades

1. Desconocimiento por parte de Ila
sociedad del tema de Derechos Humanos.

4, Disposicion al dialogo y a la puesta en marcha
de acciones conjuntas, por parte de los diversos
actores sociales y gubernamentales involucrados
en el tema.

5. Impulso desde el gobierno federal, para

abordar de manera integral el tema del respeto a
los Derechos Humanos.

Amenazas
Opinién  publica mayoritaria que

1.
considerando incompatibilidad del respeto a los
derechos humanos con las tareas de seguridad
publica y procuracion de justicia.

siga

2. Carencia de espacios para la formacion
basica, donde se trabaje el tema de
Derechos Humanos.

2. Percepcion ciudadana de gue los organismos
promotores y defensores de los derechos
humanos protegen a delincuentes.

3. Alta cantidad de quejas sobre supuestas
violaciones a los derechos humanos en
dependencias gubernamentales de nivel
municipal, estatal y federal.

3. Recurrentes violaciones a los derechos
laborales por baja remuneracidn, por no contar
con prestaciones laborales, por practicas
discriminatorias hacia mujeres e indigenas, por la
existencia de trabajo infantil, etc.

4, Pocas instancias de investigacion sobre
Derechos Humanos.

4. La percepcién de la ciudadania con respecto a
la imparticién de justicia, misma que es de
regular a mala.

5. Rezago de Jalisco socbre el
cumplimiento de la Convencién sobre los
Derechos del Nifio.

5. Prevalecimiento de una serie de esftructuras
sociopoliticas, culturales y economicas gue no
dan privilegio al respeto de los derechos

humanos.

6. Rezagos en el respeto a los derechos
en sectores diversos como: - Derechos
laborales y a la salud (tanto rural como
meftropolitano) - Derechos de la infancia, -
Derechos humanos laborales en la
industria electrénica, - Derecho a un
medio ambiente sano y acceso a la justicia
ambiental, - Discriminacion y exclusion,
- Justicia penal y seguridad plblica tanto
municipal como estatal.

6. Deficiencias del sistema de seguridad plblica
y de justicia penal debido a la impunidad y
violaciones que se cometen.

7. Difusibn de formas de discriminacidn
arraigadas en la convivencia social, dificilmente
perceptibles.
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Directorio de Participantes

Miembros del COPLADE
C.P Emilio Gonzélez Méarquez
Presidente del COPLADE
Gobernador del Estado
Dr. Victor Manuel Gonzéalez Romero
Coordinador General del COPLADE
Secretario de Planeacion
Lic. Felipe de Jesus Vicencio Alvarez
Secretario Técnico
Delegado de SEDESOL

Consejos Estatales Ciudadanos

Lic. Tomas Lépez Miranda
Consejo Econémico y Social

C. Mauro Jiménez ifiguez
Consejo Agropecuario de Jalisco

Comisiones para el Desarrollo Socioeconémico

Lic. Leonardo Garcia Camarena
Gran Alianza

SUBCOMITE SECTORIAL
Buen Gobierno
1. Representante del Consejo Econdémico y Social (CESJAL)
2. Representante del Legislativo
3. Secretaria de Hacienda y Crédito Publico
4. Secretaria de la Funcién Publica
5. Instituto para el Desarrollo Técnico de las Haciendas Publicas (INDETEC)
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6. Contraloria
7. Secretaria de Finanzas
8. Secretaria de Administracién
9. Instituto de Transparencia
10. Coordinacion General de Politicas Publicas
Gabinete Estratégico del CTPE
Dr. Victor Manuel Gonzéalez Romero.
Secretario de Planeacion.
Representante Dr. Héctor E. Gdmez Hernandez
Lic. Fernando Guzman Pérez Peléez.
Secretario General de Gobierno.
Representante Lic. Alfonso Villasenor Diaz
Lic. Herbert Taylor Arthur.
Coordinacién General de Innovacion y Desarrollo.
Representante Arg. Esteban Wario Hernandez
Ing. Alonso Ulloa Vélez.
Coordinacién General de Politicas Publicas.
Representante Ing. César Neri Gutiérrez

Integracion y Edicion

Dr. Victor Manuel Gonzéalez Romero
Secretario de Planeacion

Coordinacion General de Planeacion

Dr. Héctor Eduardo Gomez Hernandez
Coordinador General de Planeacion

MTA. Carlos Eduardo Anguiano Gémez
Coordinador de Planeacion Sectorial

Mtro. José Martinez Graciliano
Coordinador de Planeacion Territorial
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Mtro. Mauro de Jesus Aguilar Quezada
Coordinador de Evaluacion de Proyectos

Secretaria General de Gobierno

Lic. Fernando A. Guzman Pérez Peléez
Secretario General de Gobierno

Lic. Alfonso Villasenor Diaz
Director General de Gobierno

Lic. Mario Alberto Panduro Garcia
Coordinador General de Asuntos Sociales

Lic. Francisco Castillo Rodriguez
Director General de Estudios Legislativos
y Acuerdos Gubernamentales

Lic. Alberto Cardenas Vazquez del Mercado
Director General Juridico

Lic. Rafael Ruiz Aguilera
Direccién de Andlisis y Seguimiento de
Proyectos de Gobierno

Lic. Arnold Omar Jiménez Ramirez
Coordinador Ejecutivo

Lic. Juan Manuel Romo Chéavez
Analista Politico

Lic. Juan Fernando Covarrubias Pérez
Analista Politico

C. Roberto Garcia Sanchez
Jefe “B"” de Unidad Departamental
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