
FICHA METODOLÓGICA PARA INDICADORES 2008­I 

De  acuerdo  a  su  relación  con  los  objetivos  de  los  subprogramas  a  los  que 
pertenecen, los indicadores puedes ser de: 

Logro: Cuando miden el logro del objetivo del subprograma.  

Esfuerzo:  Cuando  miden  acciones  o  insumos  encaminados  a  lograr  el 
objetivo del subprograma (pero no miden si se logra) 

De acuerdo a su comportamiento en el tiempo se clasi=ican en: 

Base Cero: Se re=iere a los casos e que si no se hace esfuerzo no se logran 
valores 

Base  Diciembre:  Es  cuando,  aunque  no  se  haga  esfuerzo  adicional,  se 
tendrá al menos el valor de Diciembre 2007 

Además los indicadores pueden ser ascendentes o descendentes según sea lo que 
buscan indicar 

En la siguiente tabla se anotan las fórmulas utilizadas para el 1er cuatrimestre de 
2008. 

A= Valor Abril 08 
D = Valor Diciembre 07 
M = Meta Diciembre 08 
 

Clasi=icación del Indicador  Logro  Avance  Tendencia 
Base Cero   A/D  A/M  M/D 
Base Cero Descendente  (D‐3*A)/D  (M‐3*A)/M  D/M 
Base Diciembre Ascendente  (A‐D)/D  (A‐D)/(M‐D)  M/D 
Base Diciembre Descendente  (D‐A)/D  (D‐A)/(D‐M)  D/M 
Base Diciembre Ascendente %  (A‐D)/(100‐D)  (A‐D)/(M‐D)  M/D 
Especial  Ad hoc  Ad hoc  Ad hoc 
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