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Introduccion

Se planted un ejercicio de analisis y presentacion del Informe Cuatrimestral 2010-1I en las
instalaciones de la Cdmara de Comercio de Guadalajara, teniendo como invitados a
personalidades y ciudadanos representantes de los siguientes grupos de interés en el Estado.

El objetivo del taller fue analizar con representantes ciudadanos, los logros y retos derivados
del 2do Informe Cuatrimestral 2010, para establecer compromisos de actores publicos y
privados de Jalisco.

Como resultados esperados se proyectaron lo siguiente:
1. Difusion del Informe, por programa, a lideres de opinién.
2. Establecimiento de compromisos de todos.
3. Andlisis compartido del desarrollo de Jalisco en cada programa.

4. Acercamiento entre funcionarios y lideres

El evento se dividié en 2 etapas:

e Taller de analisis
® Presentacién de resultados del Taller

El responsable de cada Programa Sectorial y Especial presentd los logros mas relevantes del
cuatrimestre asi como los retos para el cierre del afio en su mesa de trabajo.

El documento completo lo puede consultar en la siguiente liga: http://informe.jalisco.gob.mx/

Pagina 3



INFORME

Orden del dia
Primera parte (arranque y taller)
Actividad Duracién Hora
Registro de Asistentes 60 min. 08:00 a 09:00 hrs.
Bienvenida
Dr. Victor Manuel Gonzdlez Romero 10min. 9:00 a 09:10 hrs.
Secretario de Planeacion
Palabras del Presidente de la Comision de Planeacion de la .
A 10 min. 9:10 a 9:20 hrs.
Legislatura del Estado
Palabras del Presidente del CESJAL 10 min. 9:20 a2 9:30 hrs.
Explicacion de la dindamica del Taller
Dr. Victor Manuel Gonzdlez Romero 15 min. 9:30 a 9:45 hrs.
Secretario de Planeacion
Integracion de 5 mesas de trabajo por Eje Estratégico del PED .
. 15 min. 9:45 a 10:00 hrs.
y por Programas Especiales
Analisis de avances y establecimiento de compromisos por
4 hrs. 10:00 a 14:00 hrs.

Programa

Segunda parte

Actividad

Duracion

Intervencion del Dr. Victor Manuel Gonzalez Romero 5 min. 14:00 a 14:05 hrs.
Presentacion de conclusiones por un participante .
25 min. 14:05 a 14:30 hrs.

por mesa (5)
Intervencion del Coordinador General de Concertacion Social .

. . 10 min. 14:30 a 14:40 hrs.
Lic. Leonardo Garcia Camarena
Mensaje de clausura y cierre del evento
Lic. Fernando Guzmdn Pérez Peldez 10 min. 14:40 a 14:50 hrs.

Secretario General de Gobierno
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Distribucion de las mesas

D A Av. Vallarta
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e
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Obrera Mesa 2 Mesa 3
| Sl

el Prosiratin 30

Ty Eegurital

Pasilla de Accesg

Drwvaruie Sagunas
Humans .

Plenarias

Esquema metodoldgico de la reunion

Se convocd a una amplia participacion ciudadana invitando a diversos liderazgos jaliscienses
adscritos a grupos tales como: Consejos vinculados al programa en cuestion, legisladores,
académicos, CESJAL, presidentes de mesas de la Gran Alianza, camaras empresariales,
organismos no gubernamentales, sindicatos, medios y editorialistas, lideres comunales v,
miembros del COPLADE. Todos fueron convocados para trabajar en el Taller de Analisis del
Segundo Informe Cuatrimestral 2010, en casa Jalisco a las 10:00 am. El Secretario de
Planeacién dio la bienvenida y dispuso la metodologia a seguir en las cinco mesas de trabajo:
Empleo y Crecimiento, Desarrollo Social, Respeto y Justicia, Buen Gobierno y, Programas
Especiales. En estas cinco mesas se abordaron los 22 programas sectoriales y especiales de la
siguiente manera:
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. Mesa2 Mesa3 Mesa 5
Horarios
DS RJ Especiales
10:00 - 10:45 Educacion Procuraf:lf)n de Me.dlo Infraestructura
Justicia Ambiente
Desarrollo .
11:00 - 11:45 Turismo salud Democratico / Fortalecimiento Movilidad
Derechos institucional
Humanos
Industria / .
12:00 - 12:45 Cienciay Cultura S?E::lli: :d Proteccion Civil Agua
Tecnologia
13:00 - 13:45 PeeErEls Seguridad (R b Panamericanos
Humano Publica ciudadana

Los trabajos en las mesas organizadas en torno a los Ejes del PED se llevaron a cabo bajo la

siguiente dinamica homologada:

a)

8)

Se habld, primeramente, del objetivo y nimero de indicadores del programa, asi como
del avance que éste tuvo en el segundo cuatrimestre del 2010 de acuerdo a las metas
planteadas para tal periodo y con respecto a lo logrado el afio anterior.

Cada uno de los Titulares, o su representante, presentd brevemente los avances y
logros mas sobresalientes del Programa Sectorial o Especial del que su dependencia es
responsable pero que incluye las acciones de todas las dependencias que inciden en
dicho sector. Cabe aclarar que estos logros son un resumen de todos los que se
reportan en el Segundo Informe Cuatrimestral 2010-I.

Cada uno de los Titulares, o su representante, presentd brevemente los retos mas
importantes del Programa Sectorial o Especial para lo que resta del 2010.

Cada uno de los asistentes eligidé el reto que consideraba mds sobresaliente. De este
ejercicio fueron identificados los dos restos mas prioritarios para cada programa.

A continuacion se llevd a cabo la evaluacién de los avances del Programa Sectorial o
Especial en el periodo del informe, que consistid en asignar, por parte de los
ciudadanos participantes, una calificacion tomando en cuenta los logros expuestos.
Para ello se conté con una escala de 1 a 4, donde 1 era igual a “malo” y 4 igual a “muy
bien”.

Una vez terminada la evaluacién de logros, se abridé un espacio para que los asistentes
plantearan preguntas o hicieran comentarios sobre lo expuesto. Esto se realizd
utilizando papeletas con un formato predeterminado.

Finalmente, los asistentes al taller establecieron compromisos, ya sea de caracter
personal o institucional, con el fin de abatir aquellas situaciones o problemas que
estdn limitando los avances en el sector analizado. Esto se realizé utilizando papeletas
con un formato predeterminado.

Pagina 6



INFORME |,
e ————
CUATRIMESTRAL 2010 - I

Una vez finalizada la dindmica, el equipo de la Seplan procesé los resultados obtenidos y los
concentrd en una sola presentacion, misma a ser utilizada por los representantes ciudadanos
de las mesas de trabajo.

Poco después de las 2 de la tarde, tuvo lugar la presentacién de resultados presidida por el
Secretario General de Gobierno, Lic. Fernando Guzman Pérez Peldez, el Coordinador General
De Concertacion Social, Lic. Leonardo Garcia Camarena, y el Secretario de Planeacion, Dr.
Victor Manuel Gonzalez Romero.

De esta manera, cinco personas, un representante por cada mesa de trabajo, presentd los
resultados obtenidos en el taller: la calificacion que obtuvo en promedio cada Programa
Especial o Sectorial, los dos retos por programa que cada mesa considerd prioritarios y una
muestra de dos compromisos establecidos por programa.

El proceso general del Taller llevado a cabo estuvo constituido por las siguientes etapas:

2. Inauguracion e

1. Convocatoria : W
induccion general

3. Trabajo en mesas 4. Procesamiento
SIPNEREES de datos

5. Presentacion de 6. Publicacidon de

resultados'y resultados en
clausura http://informe.jalisco.gob.mx/
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Memoria fotografica

Presentacion

Mesa de Plenaria Palabras del Presidente de la Comisidn de Planeacién
para el Desarrollo
Dip. Isaias Cortés Berumen

Asistentes a la mesa de Plenaria Palabras del Secretario de Planeacidn
Dr. Victor Manuel Gonzalez Romero
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Mesas de Trabajo

] ANALI, L Y
O , .
T A | 'ALLER DEANALISIS OE

IRME CUATRIMESTRA

Presentacidn del Programa Educacidn y Deporte Presentacion del Programa Desarrollo Humano
para una vida digna Ing. Martin Hernandez Balderas
Ing. Antonio Gloria Morales

TALLER ox ANALISIS ce
£ INFORMF IATIEMESTRAL 2010-8
oy

Presentacidn del Programa Procuracién de Justicia

. A Concurrencia a las mesas del trabajo del Taller de
Lic. Tomas Coronado Olmos

Andlisis

Presentacién del Programa Fortalecimiento Presentacion del Programa Desarrollo de
Institucional Infraestructura Productiva
Lic. Sergio Zavala Mercado Ing. Sergio Carmona Ruvalcaba
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Presentacion del Programa Administracion y Uso Papeletas de participacion
del Agua
Lic. Fernando Francisco Rodriguez Ibarra

Presentacion de resultados y clausura

Presentacion de resultados de la mesa de Empleoy
Crecimiento

Palabras del Coordinador General de Concertacion
Social
Lic. Leonardo Garcia Camarena

Informe Cuatrir

Presentacion de resultados de la mesa de Presentacion de resultados de la mesa de Respeto y
Desarrollo Social Justicia
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Presentacion de resultados de la mesa de Buen Presentacidn de resultados de la mesa de
Gobierno Programas Especiales

Palabras de cierre del evento por parte del Palabras de cierre del evento por parte del
Secretario de Planeacién Secretario General de Gobierno
Dr. Victor Manuel Gonzalez Romero Lic. Fernando Guzman Pérez Peldez
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Resultados de las Mesas

Empleo y Crecimiento
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TNFORWE
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Desarrollo Social

=3 ,:-—|H(',f-.(?\.

== 1Sy
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i L, O ProGRAMAS
1. Asesoria y capacitacion de 520 SECTORIALES

Y ESPECIALES
maestros y directivos de educacion
basica con cursos de los programas de 1- Fducacion y Deporte para una Vida Digna
Habilidades Digitales para todos, ademas
de la formacion de 14,000 maestros de
2do y 5to de primaria en el tema de la
reforma de la educacién basica.

2. Lograr que el 80% de los docentes de
los planteles oficiales del nivel medio
superior se incluyan en el Programa de
Formacion Docente de Educacion
Media Superior (PROFORDEMS).

» TNFORME
é:: B ] CUATRIMESTRAL 2010 -1
$22 Priorizacion de Retos

Del siguiente listado seleccione el RETO que considere mas importante
para el cierre de este afio.

i Escuela para Padres.

2. Inscripcion al programa Escuela Segura.

3 Asesorfa y capacitacion maestros y
directivos de educacion basica.

4. Programa de Formacion Docente de
Educacion Media Superior.

5 Programa emprendedor o incubadora de
empresas.

6. Proyectos para la CANIRAC.

i Acreditacion de sus programas.

8. Actividad fisica.

9. Proceso selectivo de |a Paralimpiada.

10.  Sistema de alto rendimiento y talentos
deportivos.
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10. Desarrolio Humano y Social Sustentable
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MESA 3.
Respeto y Justicia ‘
" procrAMAS
i % SECTORIALES
D) 'c_,_—ﬂ| A& ¥ ESPECIALES
RIE U/

1) La ubicacidon y deteccion de
miembros pertenecientes a
bandas organizadas a fin de
lograr la desarticulacion de las
mismas.

2) Agilizar |a integracion de las
Averiguaciones Previas.

= THF ORME
sz CUATRIMESTRAL 2050 -1
$33

Priorizacion de Retos
Del siguiente listado seleccione el RETO que considere mas importante

para el cierre de este afio.

1: Ubicacion y deteccion de miembros

pertenecientes a bandas organizadas. i

Fortalecer dreas operativas.

Incrementar Operativos,

Agilizar |a integracién de las Averiguaciones.

Concientizar ciudadania.

Implementar el “Area de Caducidades”

Base tributaria confiable y eficiente.

Servicios de atencian psicologica v juridica del

1ina,

9. Incrementar la consignacion de Averiguaciones
Previas.

B m B MY A e N
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Resultados

Buen Gobierno

INFORME
¢ 4; CUATRIMESTRAL

2010 -1

MESA 4.

la mesa.

Buen Gobierno

1. En la mesa participaron 101 personas.

2. Se revisaron los logros expuestos por dependencias y
priorizaron los retos para el cierre del afio.

3. Se priorizaron 2 retos por programa para que sean
considerados para cierre de afo.

4. Se establecieron 34 compromisos por los participantes de

INFORME
L E———_\ CUATRIMESTRAL 2010 - I

Consideraciones
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MESA 4.

Buen Gobierno

Programas presentados y compromisos establecidos

Preservacion y Restauracion del Medio Ambiente (18)

Fortalecimiento Institucional (2)

Proteccion Civil (6)

Participacion Ciudadana (8)

INFORME
CUATRIMESTRAL 2010 -1

MESA 4.
Buen Gobierno

¢Como considera que se encuentra Jalisco en...?

1 Promedio: 2.7

Medio Ambiente Fortalecimiento Proteccion Civil Participacion Ciudadana
Institucioanal

Escala: 1=Mal 4= Muy bien
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" PROGRAMAS
SECTORIALES
Y ESPECIALES

11. Preservacion y Restauracion dej
Medio Ambiente
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| PROGRAMAS
SECTORIALES
Y ESPECIALES

17. Fortalecimiento institucional

istrumentacion
de calidad en
as del Poder

los programas
y actualizacién
|a finalidad de

Jacion estatal.
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«

Mesa 5.
Especiales
= | —— P N

1) Continuar con la construccion de
tramos carreteros.

2) Iniciar la construccion de la
prolongacion de la Av. 8 de julio,
asi como la ampliaciéon Av.
Prolongacién Colon.

INFORME
CUATRIMESTRAL 2010-1|

‘
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| PROGRAMAS
SECTORIALES

¥ ESPECIALES

4. Desarrallo de infreestructura Productive

"

o
L
T

L3

o

L)
®0

iorizacion de Retos

para el cierre de este afio.
1.  Construccion de tramos carreteros.

2.  pavimentacion de 24.9 Kmen el
subtramo El Salvador — Cortapicos.

Prolongacion de las avenidas 8 de Julio
y Colon.

Infraestructura deportiva.

Rellenos sanitarios.

Unidad Regional de servicios estatales
Puente carretera a Chapala y |la Calzada
Lazaro Cardenas.

Mantener y ampliar las ccberturas de
los servicios de agua potable,
alcantarillado y saneamiento

e ue

gi\\

Del siguiente listado seleccione el RETO que considere mas importante
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20. Movilidad

la fase Il del
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és del Plan
lidad No
ZMG.
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Mesa 5.
N

Especiales
" PROGRAMAS
SECTORIALES
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21. Administracion y Uso del Agua

1) Mantener en 93.4% la
cobertura de agua potable.

2) Incrementar 3 plantas de
tratamiento de aguas
residuales en operacion por

mes.
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Priorizacion de Retos
Del siguiente listado seleccione el RETO que considere mas importante

para el cierre de este afio.
44%

1. Mantener en 93.4% la cobertura de agua

potable.
2. Que las plantas operen dentro de la
norma NOM 001 SEMARNAT.
Incorporar 3 plantas de tratamiento de
aguas residuales en operacion por mes.
4,  Aperturar 8 nuevos Espacios de Cultura

del agua.
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22. Juegos Panamericanos

1) Concluir las etapas de

construccion de obras ' gﬁ

complementarias (domo, =
complejo, gimnasio, etc.). . ' a. :

2) Remodelacion y adecuacion
de las instalaciones
deportivas existentes para
los Juegos Panamericanos

2011.
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Priorizacion de Retos
Del siguiente listado seleccione el RETO que considere mas importante

para el cierre de este afio.

X; Acciones de disefo y fabricacion de la nueva widls
sefialética.
2, Concluir l2 nueva ciclovia y |a pista de trote en
arena.
Construccion de |as obras complementarias .
4. Remuodelacion y adecuacion de las ‘
instalaciones deportivas existentes ., a5 2
5. Realizar eventos de prueba del serial Rumbo a
GDL 2011. = o
b, Realizar el evento "A un afio de los luegos

"o

Panamericanos

7 Firmar el contrato de produccion de &
e & S

Television ¥ & & & &£ &

&
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Compromisos establecidos por mesa

Mesa 1 Empleo y Crecimiento
Programa 1. Desarrollo Productivo del Campo

e Adquirir los volimenes que se incrementen en granos forrajeros para el sector
pecuario.

e Ratificar el compromiso de trabajo coordinado para la consecucién de objetivos
comunes.

e Difundir y agremiar al mayor nimero de productores y empresarios a la seccion
agronegocios de la CANACO.

e Difundir los logros alcanzados y llevar a cabo talleres para el buen uso de pesticidas,
herbicidas y otros.

e Fomentar laimportancia de la organizacién de productores de un mismo rubro.

e Incrementar la produccion de tilapia y bagre durante el afio 2011.

® Mejorar situaciones del sector agroindustrial a realizar diagndsticos o generar
proyectos, para cumplir con los retos que se ha planteado el estado de Jalisco.

e Seguir buscando oportunidades de negocio para el campo de Jalisco.

Programa 5. Desarrollo y Fomento al Turismo

® Apoyar en la capacitacion de las dreas rurales y organizarlos como sociedad civil.

e Continuar trabajando para desarrollar el proyecto de la ruta altefia de la Mexicanidad
donde los municipios altefios se han unido para mostrar su riqueza.

e Sumarse al trabajo en equipo con la Secretaria de Turismo en todos los proyectos.

e Apoyar a la Secretaria de Turismo en sus acciones de promocién turistica a nivel
nacional e internacional. Apoyar a Jalisco para que se posicione como un destino
turistico a nivel internacional.

e Fortalecer el turismo gastrondmico en las rutas turisticas. Incrementar la capacitacion
por medio del distintivo H en el sector.

® Modernizar y profesionalizar la infraestructura restaurantera.

e Posicionar la gastronomia de Jalisco como patrimonio cultural intangible.

® Promover a través de las redes sociales al estado de lJalisco, con personas del
extranjero y de otros estados de la republica.

e Difundir y promocionar el turismo en nuestro estado.

e Abrir ruta turistica en el municipio de Tonaya.

e Continuar con el inventario de atractivos turisticos y subirlos al sistema territorial en
linea con un trabajo conjunto para los panamericanos.

Programa 2. Ciencia y Tecnologia para el Desarrollo

® |Invertir en el crecimiento de gasoductos en gas natural.
® Generar conocimiento (CINVESTAV) para el desarrollo de fuentes alternativas (solar,
térmico- eléctrico)
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e Generar un modelo cientifico y tecnolégico en el cual se genere maquinaria y procesos
productivos que ayuden a aumentar el valor agregado de los productos en el sector
industrial en México.

Programa 3. Fomento a la Industria, Comercio y Servicios

e Generar Diplomados en Vinculacién Educacidon- Empresa-Gobierno y ONG, en un
programa especial con caracteristicas tendientes a la participacion de todos los
sectores de la sociedad.

e Seguir apoyando a la promocidn internacional de las capacidades de la industria de
Jalisco con el objeto de incrementar las exportaciones y la atraccion de la inversion.

e Coadyuvar en el desarrollo de un sistema claro de indicadores para el monitoreo de
indicadores de empleo en el sector turistico.

Programa 6. Generacion de Empleo y Seguridad Laboral

e Fomentar la conciliacion para la resolucién de cualquier conflicto laboral colectivo o
individual.

¢ Fomentar el autoempleo a través de un programa de fortalecimiento de los centros de
emprendurismo en las principales universidades de la zona metropolitana.

Mesa 2 Desarrollo Social
Programa 7 Educacion y Deporte para una Vida Digna

® Poner a disposicidn las instalaciones de la Instituciéon que represento para combatir y
terminar con el rezago educativo.

e Apoyar en mi colonia a las escuelas en la promocién de actividades deportivas y
culturales.

e Difundir la cultura de discapacidad para la inclusion.

e Aportar la infraestructura de la UTZMG para los programas de capacitacion

® Escuelas concentradoras

® Programa Escuelas de Calidad

® Programa Escuela para Padres

® Programa Escuelas en Participacién

e Enlazar instituciones empresariales con instituciones educativas para programa de
emprendedores.

e El CEPAJ se compromete a impartir cursos de seguridad vial para la comunidad
educativa.

e Seguir manteniendo y sensibilizando a los adultos mayores para que continden
preparandose mediante el estudio.

® Ayudar en la escuela a los maestros.

Programa 8 Proteccion y Atencion Integral a la Salud

e A través del “Movimiento Asociativo Jalisciense Pro Personas con Discapacidad”
contribuir en las diversas estrategias determinadas por Salud, en prevencién vy
atencién a personas con discapacidad.
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® Poner a disposicidn las clinicas para dejar de fumar de Centros de Integracidn Juvenil,
A.C.

® Vincular mesas de Gran alianza programa Adicciones.

® Vincular mesas de Gran alianza programa Escuela para padres.

e Vincular mesas de Gran alianza programa Obesidad-Alimentacion.

® Vincular mesas de Gran alianza programa Deportes.

e Acercar a personas que requieran atencién médica por alguna infeccién, a la
institucion que corresponda.

® Trabajar conjuntamente en la prevencién del cancer de mama.

® Generar mas ferias de salud en mas municipios.

Programa 9 Desarrollo y Fomento a la Cultura

® Apoyar en la promocién de los ejemplares escritos y tomos, y poder ver la posibilidad
de hacerlo llegar virtualmente.

e Participar en la Ruta Ferroviaria.

e Difundir la cultura de discapacidad.

e (Capacitacidn a técnicos encargados de la restauracidén y conservacién del patrimonio
historico (de bienes inmuebles).

® Participar en el Consejo Ciudadano de Cultura.

e Fortalecer la difusién de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes en las
organizaciones de la sociedad civil a través de la Mesa de la Infancia de la Gran Alianza.

Programa 10 Desarrollo Humano Social y Sustentable

® Vincular programa “Escuela para padres”.

® Vincular programa “Escuelas de calidad”.

® Vincular programa “Escuela concentradora”.

® Vincular programa “Escuelas en participacion”.

® Trabajar en lo que esté de mi parte para que todo lo que hace el Gobierno del Estado
de Jalisco se divulgue eficientemente.

e Establecer programas de vinculacién y desarrollo entre las instituciones de Desarrollo
Humano y las instituciones culturales a nivel municipal y estatal.

e  Cumplir y superar metas del apoyo SEDESOL.

e Sistematizar reportes de actividades.

e Continuar con la dotacidn de paneles solares en la zona indigena de Mezquitic
(mejoramiento de vivienda).

e Estamos dispuestos a continuar desarrollando nuestro trabajo con compromiso vy
esfuerzo, y solicitamos mads espacios de participacién de las OSC para eficientar los
recursos e impactos de las instituciones gubernamentales.
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Mesa 3 Respeto y Justicia
Programa 12 Procuracion de Justicia

® Mantener a los colaboradores informados acerca de los temas relevantes relacionados
a la prevencion de los delitos; invitar a las autoridades a participar en estos programas.

e Sensibilizar a los Ministerios Publicos en el trato a las mujeres receptoras de violencia.

® Formar comités de vigilancia en barrios y localidades de los municipios. Proporcionar a
cada domicilio nimeros de emergencias y contratar una linea telefénica para mas
seguridad.

e Aprovechar la estructura del Gobierno del Estado (inspectores laborales, actuarios de
la junta local de conciliacién y arbitraje, etc.) a fin de hacer llegar informacién de
prevencion del delito a la ciudadania.

e Apoyar en la concientizacidon de la ciudadania via nuestra organizacién, Estatal y
normalmente con informacion que nos hagan llegar.

e Solicitar a los Ayuntamientos mayor compromiso en la deteccion de grupos infractores
(Narcomenudistas, Robo de autopartes, etc) considerando que son la autoridad que
mas conoce las colonias y sus infractores.

® Ayudar a dar platicas, conferencias para concientizar a la ciudadania en la importancia
de dar amor y valores a nuestros hijos pues desde la familia se forman los
delincuentes.

e Promover el barrio seguro; solicitar escuela prevencion en los municipios; invitar a las
comunidades a formar esa escuela; presionar a quien no haga su trabajo.

Programa 16 Impulso al Desarrollo Democratico

® Trabajar intensamente en la Agenda desde lo Local para seguir logrando éxitos.

Programa 18 Derechos Humanos

e Apoyar en los procesos de capacitacidn a instancias publicas.

e Coadyuvar para que la difusién y promocidn de los Derechos Humanos en el Estado y
sus diversos actores e instituciones, no se aparte de la declaracion universal de los
Derechos Humanos para evitar visiones reduccionistas de la dignidad de las personas.

e Capacitar con la ayuda de la Secretaria General de Gobierno del Estado en el tema de
los derechos de los nifios, nifias y adolescentes a las organizaciones que atienden a la
infancia.

e Ayudar en la formacién y capacitacion de los Derechos Humanos.

e Seguir incorporando a mujeres en el sector laboral y continuar con los esfuerzos en la
Agenda desde lo Local.

Programa 15 Seguridad Juridica de Ciudadanos y Bienes

e Hablar o alzar la voz para que los lideres del mundo hagan que el dinero fluya (porque
si hay dinero).

e Continuar con el tramite de fianzas junto con el apoyo de Fundacién Telmex para la
liberacion de primodelincuentes.
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e Detectar y derivar casos de regularizacion de predios.

e Coadyuvar en el programa de “Abogado a tu alcance” ofreciendo espacios de atencion
en nuestras instalaciones y redes establecidas en la distintas comunidades, asi como
también en la difusion del mismo.

e (Capacitar a los servidores publicos para mejorar la atencién al ciudadano y brindar
servicios mas eficientes.

® |nstalar centro de justicia alternativa para el notariado.

e Coadyuvar en la regularizacién de predios urbanos.

® Retomar la incorporacidn de predios rusticos.

e Firmar convenio de colaboracién con la procuraduria Social.

e Difundir el programa de “abogado a tu alcance” en el municipio.

Programa 14 Seguridad Publica

e Atencidén permanente a denuncias y accién para sumar esfuerzos a la labor que realiza
la Secretaria de Seguridad Publica y la Procuraduria. Proponemos blindar las fronteras
norte y sur para impedir el inmenso trafico de armas.

Mesa 4 Buen Gobierno
Programa 11 Preservacion y Restauracion del Medio Ambiente

® Mejorar la capacitacién del personal hospitalario, para el manejo del R.P.B.l. dentro
del Instituto Jalisciense de Cancerologia.

® Recolectar basura en areas protegidas.

® Platicas en escuelas de separacion de basura.

e Apoyo de la delegacion de SEMARNAT en la implementacion de los ordenamientos
ecolégicos propuestos.

® Generar investigacion en participacion con las universidades a fin de reducir la
generacion de gases con efecto invernadero.

e Separacioén de basura 2011.

e Lograr la unién del sector de recolectores para ser mas competitivos y emitir menos
contaminacion a la atmdsfera.

e Lograr 100% de la UAE en 2010.

e Separacion de residuos en Cihuatlan.

® En miempresa nos comprometemos a desarrollar tareas tendientes a lograr un trabajo
de “calidad 6ptima” en el manejo integral de residuos, asi como en el de reduccion de
emisiones contaminantes a la atmosfera.

e Continuar como centro de acopio de llantas.

e Coordinaciéon con autoridades para desarrollar redes de gas natural y ponerlo
disponible a industrias, comercios, hogares y vehiculos.

® Promover e implementar la mejora regulatoria en los procesos de evaluacién de los
trdmites ambientales para incentivar el cumplimiento ambiental de los
establecimientos.

e Instalar en su casa habitacion un calentador solar, lo que evitaria gases contaminantes
y un ahorro importante en su economia.
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® Fortalecer vinculos entre autoridad e iniciativa privada en pro del medio ambiente
sobre todo en el manejo de residuos.

® Realizar acciones personales para minimizar y separar residuos.

e Afinar mi vehiculo para contaminar menos.

e Lograr al 100% el saneamiento de las cuencas del municipio de Zapotlanejo.

® Elrecibir todas la llantas de desecho para su procesamiento en forma segura.

e Me comprometo a dar parte de mi tiempo en la difusién de programas y acciones que
sean necesarias, aportando mi experiencia y conocimientos. En familia a la separacion
de residuos sélidos.

Programa 17 Fortalecimiento Institucional

e Capacitar mas a los representantes de Cdmara de Comercio para tener una presencia
mas activa y redituable a la sociedad.

e Asesorar y trabajar juntos para la construcciéon de un nuevo portal con base en la Ley
de Transparencia de Jalisco.

Programa 13 Proteccidn Civil

e Dar a conocer los logros en este programa y promover la cultura de la Proteccién Civil.

® Mejora continua en la seguridad de las redes de gas natural.

® Apoyo en actividades de capacitacion.

e Seguir generando informaciéon de forma conjunta para dar a conocer las zonas de
peligro.

e Proyecto de helipuntos y helipuertos.

e Dar apoyo generando informacién a los socios.

® Proporcionar equipo o unidades a la base de proteccidn civil y bomberos de El Grullo,
para poder proporcionar un mejor servicio.

Programa 19 Participacion Ciudadana

® Seguir apoyando al programa de Agenda desde lo Local.

e Fomentar mas el turismo en la regién de los altos para aumentar mas la economia y
crear mas opciones de centros de rehabilitacion para gente discapacitada.

e Sumar a la invitacién al Ayuntamiento a ciudadanizar y reportar el presupuesto.

® Gestionar con las dependencias del ejecutivo para que los proyectos presentados por
las mesas se sigan realizando.

e Participar activamente en el comité regional de participacion ciudadana.

e Comprometerme a invitar a mds ciudadanos a participar en las mesas regionales de
participacién ciudadana.

e Formar parte del equipo de ciudadanos que auditan lo programas.

® Formar parte de los comunicadores de Buen Gobierno.

e Colaborar en el programa de empleos temporales.

e Dar seguimiento a los consejos regionales de lideres para realizar proyectos de corto y
largo plazo, asi como diplomados y seminarios que hagan de estos lideres personas
que influyan en su municipio con proyectos productivos.
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Mesa 5 Especiales
Programa 4. Desarrollo de Infraestructura Productiva

e Continuar trabajando en la parte social, en la ejecucién y vigilancia de los trabajos
emanados de la SEDEUR (carreteras).

e Seguir en el conocimiento de las formas mas efectivas para crear infraestructura.

® Participa en este tipo de talleres haciendo efectiva la participacién académica.

® Ayudar en la gestion de recursos ante diferentes instancias si asi lo sienten procedente

e El colegio de arquitectos del estado se compromete a participar en la revisién y
validacién de los proyectos ejecutivos.

e Tener mas comunicacion con el gobierno del estado para una mejor organizacién vial.

Programa 21. Administracion y Uso del Agua

® Ponernos a sus 6rdenes en el tema de perforacién de pozos de agua para lo que
necesiten asesoria técnica etc.

Programa 22. Juegos Panamericanos

e Gestionar con el empresario que estad construyendo la Villa Panamericana a que se
cumpla lo que establecid y se haga para SEMADES.

e Subir a la pagina del instituto de informacién territorial la informacion util para los
juegos.

e Como representantes de la mesa de infraestructura de La Gran Alianza por Jalisco
estaremos pendientes en el desarrollo satisfactorio de estos centros deportivos.
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Organizadores

Secretaria de Planeacion

Dr. Victor Manuel Gonzalez Romero
Secretario de Planeacion

Mtro. Carlos Eduardo Anguiano Gomez
Director General de Evaluacion y Control

Mtro. Mauro Jesus Aguilar Quezada
Director de Area de Programacién Regional

Mtra. Maria Guadalupe Pichardo Goby
Directora de Area de Programacidn Institucional y Sectorial

Lic. Francisco Javier Lares Ceballos
Director de Area Programacion Municipal

Lic. Juan Miguel Martin del Campo Verdin
Coordinador de Proyectos para la Gestion Publica

C. Maria del Carmen Valdivia Alvarado
Coordinador de Proyectos para la Gestion Publica

Ing. Gerardo Lopez Rodriguez
Analista de Evaluacion de Proyectos

Maritza Bercellay Enriquez Aguilar
Coordinador A

Lic. Juan José Nuiio Anguiano
Apoyo en estrategias de Evaluacion

LSI. Laura Valladolid Esqueda
Apoyo en estrategias de Evaluacion

C. Alejandro Alvarez Godinez
Apoyo en estrategias de Evaluacion

Pagina 50

&



INFORME

B —————
CUATRIMESTRAL 2010 -1l

Logistica

Lic. Evelyn Cortés Gonzalez
Secretaria Particular

Lic. Fabiola Livier Ochoa Villanueva
Comunicacion Social

C. Maria del Refugio Jauregui Yafiez
Apoyo a Comunicacion
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