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H. AYUNTAMIENTO DE AMECA 2012-2015

L

ACUERDO DE AYUNTAMIENTO QUE APRUEBA

EL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO AMECA 2012-
2015/2030

C. MARGARITO PACHECO OLIVA, Presidente Municipal y LIC. JOSE GILBERTO
CORTES, Secretario General del Ayuntamiento, con fundamento en lo
dispuesto en el articulo 39 de la Ley de Planeacién para el Estado de
Jalisco y sus Municipios, hacemos constar que en la sesion ordinaria del
Ayuntamiento celebrada el 13 de marzo de 2013, se aprobd el decreto
municipal numero D 17/01/10, relativo a la iniciativa del Presidente
Municipal C. Margarito Pacheco Oliva, que contiene el Plan Municipal de
Desarrollo Ameca 2012-2015 con proyecciones para el ano 2030, que
concluyé en los siguientes puntos de

ACUERDO MUNICIPAL:

Primero. Se aprueba la sustitucion del Plan Municipal de Desarrollo 2010-2012 para el

Municipio de Ameca.

Segundo. En consecuencia de lo anterior se aprueba el Plan Municipal de Desarrollo

Ameca 2012-2015 anexo al presente decreto, con proyecciones para el ano 2030.

Tercero. Instruméntense los programas sectoriales especiales y operativos anuales; las
acciones de gobiermno y sociedad; proyecto de Ley de Ingresos y de Presupuesto de
Egresos, conforme a los objetivos y estrategias fijados en el Plan Municipal de Desarrollo

Ameca.
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Cuarto. Se faculta alos ciudadanos Presidente Municipal, General y Sindico, todos de este
Ayuntamiento, para que suscriban los documentos necesarios para la ejecucion y

cumplimiento del presente.

Articulos Transitorios

Primero. Publiquese el Plan Municipal de Desarrollo Ameca 2012-2015 con proyecciones
para el ano 2030, en la Gacefa Municipal de Ameca, dentro de los 30 (treinta) dias
siguientes a la fecha de aprobacion del presente decreto, conforme lo dispone el articulo

47 de la Ley de Planeacion del Estado de Jalisco y sus Municipios.

Segundo. El presente decreto entrard en vigor el dia de su publicacion en la Gaceta

Municipal de Ameca.

Tercero. Una vez publicado el presente decreto remitase una copia del Plan Municipal de
Desarrollo Ameca 2012-2015 al Congreso del Estado de Jalisco, conforme a lo ordenado
por los articulos 42 fraccion VIl de la Ley del Gobierno y la Administracion Publica
Municipal del Estado de Jalisco y 47 pdrrafo tercero de la Ley de Planeacion para el

Estado de Jalisco y sus Municipios.

México.

“SRTES o N

ECRETARIO GENERAL




Ameca, Jalisco, marzo de 2013

Documento que contiene el Plan General del H. Ayuntamiento de Ameca 2012.2015, clasificado como
Informacién Fundamental, de conformidad con la Ley de Transparencia e Informaciéon Publica del Estado de
Jalisco, integrado y editado por el equipo técnico local de Planeaciéon Estratégica del Gobierno Municipal y
aprobado para su publicacion oficial por el H. Ayuntamiento Constitucional de Ameca.

Ta. Edicion
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Marco Juridico

Un elemento importante para el desarrollo de cualquier territorio es un adecuado proceso de
planeacion. De acuerdo con la Ley de Planeacion para el Estado de Jalisco y sus Municipios (LPEJyM),
la planeacién se define como la ordenacidn racional y sistemdtica de las acciones del Gobierno vy la
sociedad para coadyuvar a mejorar la calidad de vida de la poblacién en el Estado.

Este municipio elabora el presente Plan General del Ayuntamiento con visidn a su ejercicio 2012-2015,
mencionando los principales articulos de esta ley como motivo principal de existencia de este
documento, para lo cual fundamentamos el presente documento aplicando el principio de
Supremacia Constitucional de orden general auto aplicativo a leyes y normas que nos rigen:

= Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su Articulo 115y 26.
= Ley General de Desarrollo Social, en su Articulo 1

= Ley de Planeacion para el Estado de Jalisco y sus Municipios.

= Constituciéon Politica del estado de Jalisco, en su Articulo 80.

= LEY DE TRANSPARENCIA E INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE JALISCO

Ley General de Desarrollo Social

Articulo 1. La presente ley es de orden puUblico e interés social y de observancia general en todo el
territorio nacional, y fiene por objeto:

Garantizar el pleno ejercicio de los derechos sociales consagrados en la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, asegurando el acceso de toda la poblacidn al desarrollo social;

II. Senalar las obligaciones del gobierno, establecer las instituciones responsables del desarrollo social
y definir los principios y lineamientos generales a los que debe sujetarse la Politica Nacional de
Desarrollo Social;

Ill. Establecer un Sistema Nacional de Desarrollo Social en el que participen los gobiernos municipales,
de las entidades federativas y el federal;

IV. Determinar la competencia de los gobiernos municipales, de las entidades federativas y del
Gobierno Federal en materia de desarrollo social, asi como las bases para la concertacién de
acciones con los sectores social y privado;

V. Fomentar el sector social de la economia;

VI. Regular y garantizar la prestacién de los bienes y servicios contenidos en los programas sociales;

VII. Determinar las bases y fomentar la participacion social y privada en la materia;
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VIIl. Establecer mecanismos de evaluacion y seguimiento de los programas y acciones de la Politica
Nacional de Desarrollo Social, y

IX. Promover el establecimiento de instrumentos de acceso a la justicia, a través de la denuncia
popular, en materia de desarrollo social. Alberto Cdardenas Jiménez, Gobernador Constitucional del

Estado Libre y Soberano de Jalisco, a los habitantes del mismo hago saber, que por conducto de la
Secretaria del H. Congreso de esta Entidad Federativa, se me ha comunicado el siguiente decreto:

NUMERO 18674.- EL CONGRESO DEL ESTADO DECRETA:

SE CREA LA LEY DE PLANEACION PARA EL ESTADO DE JALISCO Y SUS
MUNICIPIOS

ArrticuLo PRIMERO. Se crea la Ley de Planeacién para el Estado de Jalisco y sus Municipios, para
quedar como sigue:

Disposiciones Generales

Articulo 1°.- Las disposiciones de esta ley son de orden publico, interés general y de observancia
obligatoria para el Estado y los Municipios.

Articulo 2°.- La presente ley tiene por objeto establecer:

I. Las normas y principios bdsicos de la planeacién de las actividades de la administraciéon publica
Estatal y Municipal para coadyuvar en el desarrollo integral y sustentable del Estado;

Il. Las bases de integracién y funcionamiento del Sistema Estatal de Planeacion Democrdtica del
Estado de Jalisco;

lIl. Las bases para que el Titular del Ejecutivo Estatal coordine las actividades de planeacion con la
Federacién y con los Municipios, conforme a la legislacién aplicable; y

IV. Las bases para promover y fomentar la participacion activa y responsable de la sociedad, en la
elaboraciéon y ejecucidén de los planes y programas de desarrollo a que hace referencia esta ley.

Articulo 2° Bis.- Para efectos de esta ley tendrdn aplicacion los siguientes términos:
|. Enunciados conceptuales:

a) Planeacién: la ordenacién racional y sistemdtica de las acciones del Gobierno y la sociedad para
coadyuvar a mejorar la calidad de vida de la poblacion en el Estado;

b) Desarrollo: la evolucién integral, sustentable, progresiva y permanente de la poblacién hacia
mejores niveles de vida;
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c) Instrumentos de planeacién: los planes, programas y proyectos contemplados en esta ley;

d) Programas Operativos Anuales: son instrumentos que convierten los lineamientos de la planeacién
y programacion del desarrollo de mediano y largo y plazo en objetivos, acciones y metas concretas
de corto plazo;y

e) Programas Sectoriales: son instrumentos que abordan una materia determinada y que vinculan el
funcionamiento de diversas instituciones publicas, sociales y privadas que comparten fines similares
con el Plan Estatal de Desarrollo.

Il. Enunciados orgdnicos:

a) COPLADE: es el Comité de Planeacién para el Desarrollo del Estado de Jalisco;

b) COPLADEMUN: es el Comité de Planeacién para el Desarrollo Municipal, de cada uno de los
Municipios del Estado; y

c) SEIJAL: es el Sistema Estatal de Informacién Jalisco.

Articulo 3°.- La planeacion para el desarrollo estard orientada por los siguientes principios:

I. Laigualdad de derechos y oportunidades: sustentados en la atencion de las necesidades prioritarias
de la poblacién, la mejora integral de la calidad de vida y el combate preferente (sic) la pobreza y
a la exclusion social para lograr una sociedad mds igualitaria;

IIl. Sustentabilidad: los planes de desarrollo deberdn considerar en sus estrategias, programas y
proyectos, criterios de evaluaciéon que les permitan estimar los costos y beneficios ambientales para
definir las acciones que garanticen a las actuales y futuras generaciones una adecuada estabilidad

ambiental;

lIl. Integralidad: como la relacion coordinada de los esfuerzos del gobierno y la sociedad en redes
interinstitucionales, para coadyuvar a satisfacer las necesidades sociales;

IV. Coordinacién: como medio de enlace de los objetivos, estrategias y acciones, de los tres niveles
de gobierno y de la sociedad para la consecucién de los fines de la planeacion;

V. Continuidad: como resultado de la institucionalizacién de la planeacion;

VI. Congruencia: originada a partir de la correspondencia de los planes, programas, proyectos e
insfrumentos de planeacién, con el Plan Estatal de Desarrollo;

VIl. Transparencia: como disponibilidad vy libre acceso de la informacién producida durante la
planeacion, de conformidad con la legislacion aplicable;
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VIIIl. Regionalizacion: como estrategia encauzada al desarrollo equilibrado de las regiones, sustentado
en sus respectivas potencialidades; y

IX. Participacién Gubernamental y Ciudadana: a partir de la accién sistemdtica, objetiva, plural y
voluntaria de los Poderes Legislativo y Judicial, asi como de la sociedad en el proceso de planeacion

para el desarrollo.

Articulo 4° - Son autoridades, instancias u organismos encargados de la aplicacién de esta ley, dentro
de su dmbito de competencia:

|. El Titular del Poder Ejecutivo del Estado;

II. El Comité de Planeacion para el Desarrollo del Estado;
lIl. Los municipios de la Enfidad;

IV. Los Comités de Planeacidén para el Desarrollo Municipal;
V. Los Subcomités Regionales; y

VI. Las demds dependencias, entidades, instancias u organismos de la administracién publica estatal
y municipal.

Es obligacion del fitular del Poder Ejecutivo del Estado, organizar y conducir la planeacién del
desarrollo del Estado con la participacidén democrdtica y plural de la ciudadania.

Los Poderes Legislativo y Judicial serdn participes del proceso de planeacién durante la etapa de
consulta gubernamental, de conformidad con lo previsto en esta Ley y su reglamento.

Articulo 4° Bis.- Corresponde al titular del Poder Ejecutivo en materia de planeacién para el desarrollo:
I. Aprobar el Plan Estatal de Desarrollo su modificacion o actualizacion;

Il. Aprobar los programas intersectoriales, sectoriales y operativos anuales, de las dependencias y
entidades de la administracion publica estatal;

IIl. Fijar los lineamientos a las dependencias y entidades de la administracién publica estatal, para la
elaboraciéon y ejecucidén de los instrumentos que se derivan de la aplicacion de esta ley;

IV. Ejecutar los planes y programas correspondientes, por si o a través de las dependencias
competentes;

V. Elaborar, aprobar, ejecutar, supervisar, evaluar y rendir informe del Plan General del Poder
Ejecutivo, su actualizacidon o modificacién; y

VI. Las que ademds establece la presente ley y demds ordenamientos aplicables.
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Articulo 5° - Es responsabilidad de las autoridades, instancias y organismos mencionados en el articulo
4° de esta Ley, en sus respectivos dmbitos de competencia, conducir sus actividades, fomentando la
participacién de los sectores puUblico, social y privado, instituyendo para ello el Sistema Estatal de
Planeaciéon Democrdtica.

Articulo 6°.- Las dependencias y entidades de la administracion pUblica estatal y municipal, deberdn
programar y conducir sus actividades con sujecidn a los objetivos y prioridades de la planeacién del
desarrollo estatal, regional y municipal.

Articulo 7°.- En caso de duda sobre la interpretacion, en el dmbito estatal, de las disposiciones de esta
ley, para efectos administrativos, se estard a lo que resuelva el Ejecutivo Estatal por conducto de la
Secretaria General de Gobierno, con la participacion del Coordinador General del Comité de
Planeacién para el Desarrollo del Estado.

En los casos de duda sobre la interpretacién de las disposiciones de esta ley, para efectos
administrativos, en el dmbito municipal, se estard a lo que resuelva el sindico del ayuntamiento del
que se trate, con la participacién del coordinador del Comité de Planeacion para el Desarrollo
Municipal.

Articulo 8°.- Los instrumentos de planeaciéon aprobados conforme a este ordenamiento son de
interés publico, por lo que los servidores publicos de las dependencias y entidades de la
Administracién PUblica Estatal y Municipal, que en el gjercicio de sus funciones contravengan esta
ley y las disposiciones que de ella se deriven, se sujetardn a lo previsto por la Ley para los Servidores
PUblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios y la Ley de Responsabilidades de los Servidores
PUblicos del Estado de Jalisco.

CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE JALISCO

TITULO PRIMERO

CAPITULO |
DE LA SOBERANIA INTERIOR DEL ESTADO Y DE LA FORMA DE GOBIERNO

Articulo 1°.- El Estado de Jalisco es libre y soberano en su régimen interior, pero unido a las demds
partes integrantes de los Estados Unidos Mexicanos, en la Federacién establecida por la Ley
Fundamental.

Articulo 2°.- Todo poder publico dimana del pueblo y se instituye para su beneficio.

La soberania del Estado reside esencial y originariamente en el pueblo, quien la ejerce por medio de los
poderes estatales, del modo y en los términos que establecen la Constitucidn Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, esta Constitucion y las leyes.
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El Estado de Jalisco adopta para su régimen interno, la forma de gobierno republicano, democrdtico,
representativo, laico y popular; tiene como base de su divisién territorial y de su organizacion politica y
administrativa, el municipio libre.

CAPITULO Il
DEL TERRITORIO DEL ESTADO

Arficulo 3°.- El territorio del Estado es el que por derecho le corresponde.

Los municipios del estado son aquellos senalados en la Ley que establece las bases generales de la
administracién pUblica municipal.

CAPITULO Il
DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES FUNDAMENTALES

Articulo 4°.- Toda persona, por el sélo hecho de encontrarse en el territorio del Estado de Jalisco, gozard
de los derechos que establece esta Constitucidn, siendo obligacion fundamental de las autoridades
salvaguardar su cumplimiento. Asimismo, el Estado de Jalisco reconoce, protege y garantiza el
derecho a la vida de todo ser humano, al sustentar expresamente que desde el momento de la
fecundacion entra bajo la proteccion de la ley vy se le reputa como nacido para todos los efectos
legales correspondientes, hasta su muerte natural.

Se reconocen como derechos de los individuos que se encuentren en el territorio del Estado de
Jalisco, los que se enuncian en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como los
contenidos en la Declaracion Universal de los Derechos Humanos, proclamada por la Asamblea
General de las Naciones Unidas, en la Convencion Americana sobre Derechos Humanos y en los
fratados, convenciones o acuerdos internacionales que el Gobierno Federal haya firmado o los que
celebre o de que forme parte.

El derecho a la informacién publica serd garantizado por el Estado en los términos de esta
Constitucién y la ley respectiva.

El Estado de Jalisco tiene una composicidn pluricultural sustentada originalmente en sus pueblos
indigenas que son aquellos que descienden de poblaciones que habitaban en el territorio actual del
pais al iniciarse la colonizacidn y que conservan sus propias instituciones sociales, econdmicas,
culturales y politicas, o parte de ellas.

La conciencia de su identidad indigena deberd ser criterio fundamental para determinar a quiénes
se aplican las disposiciones sobre pueblos indigenas.

Son comunidades integrantes de un pueblo indigena, aquellas que formen una unidad social,
econdmica y cultural, asentada en un territorio y que reconocen autoridades propias de acuerdo
con sus usos y costumbres.
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El derecho de los pueblos indigenas a la libre determinacion se ejercerd en un marco constitucional
de autonomia que asegure la unidad nacional. El reconocimiento de los pueblos y comunidades
indigenas se hard en las leyes reglamentarias, las que deberdn tomar en cuenta, ademds de los
principios generales establecidos en los pdrrafos anteriores de este articulo, criterios etnolingUisticos y
de asentamiento fisico.

A.- Esta Constitucién reconoce y garantiza el derecho de los pueblos y las comunidades indigenas a
la libre determinacidn y, en consecuencia, a la autonomia para:

1. Decidir sus formas internas de convivencia y organizacion social, econdémica, politica y cultural;

Il. Aplicar sus propios sistemas normativos en la regulacion y solucién de sus conflictos internos,
sujetdndose a los principios generales de esta Constitucion, respetando las garantias individuales, los
derechos humanos y, de manera relevante, la dignidad e integridad de las mujeres. La ley
establecerd los casos y procedimientos de validacidn por los jueces o tribunales correspondientes;

lll. Elegir de acuerdo con sus normas, procedimientos y prdcticas tradicionales, a las autoridades o
representantes para el ejercicio de sus formas propias de gobierno interno, garantizando la
participacion de las mujeres en condiciones de equidad frente a los varones, en un marco que
respete el pacto federal y la soberania de los estados;

IV. Preservar y enriquecer sus lenguas, conocimientos y fodos los elementos que constituyan su cultura
e identidad;

V. Conservar y mejorar el hdbitat y preservar la integridad de sus tierras en los términos establecidos
en esta Constitucién;

VI. Acceder, con respeto a las formas y modalidades de propiedad y tenencia de la tierra
establecidas en esta Constitucién y a las leyes de la materia, asi como a los derechos adquiridos por
terceros o por infegrantes de la comunidad, al uso y disfrute preferente de los recursos naturales de
los lugares que habitan y ocupan las comunidades, salvo aquellos que corresponden a las dreas
estratégicas, en términos de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. Para estos
efectos las comunidades podrdn asociarse en términos de ley;

VII. Elegir, en los municipios con poblacién indigena, representantes ante los ayuntamientos.

Las leyes reglamentarias reconocerdn y regulardn estos derechos en los municipios del Estado, con el
propdsito de fortalecer la participacion y representacion politica de conformidad con sus tradiciones
y normas internas; y

VIIl. Acceder plenamente a la jurisdiccién del Estado. Para garantizar ese derecho, en todos los juicios
y procedimientos en que sean parte, individual o colectivamente, se deberdn tomar en cuenta sus
costumbres y especificidades culturales respetando los preceptos de esta Constitucion. Los indigenas
tienen en todo tiempo el derecho a ser asistidos por intérpretes y defensores que tengan
conocimiento de su lengua y cultura.
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Las leyes reglamentarias establecerdn las caracteristicas de libre determinacién y autonomia que
mejor expresen las situaciones y aspiraciones de los pueblos indigenas en cada entidad, asi como las
normas para el reconocimiento de las comunidades indigenas como entidades de interés publico.

B.- El Estado y los Municipios, para promover la igualdad de oportunidades de los indigenas y eliminar
cualquier prdctica discriminatoria, establecerdn las instituciones y determinardn las politicas
necesarias para garantizar la vigencia de los derechos de los indigenas y el desarrollo integral de sus
pueblos y comunidades, las cuales deberdn ser disefadas y operadas conjuntamente con ellos.

Para abatir las carencias y rezagos que afectan a los pueblos y comunidades indigenas, dichas
autoridades, tienen la obligaciéon de:

I. Impulsar el desarrollo regional de las zonas indigenas con el propésito de fortalecer las economias
locales y mejorar las condiciones de vida de sus pueblos, mediante acciones coordinadas entre los
fres érdenes de gobierno, con la participacion de las comunidades. Las autoridades municipales
determinardn equitativamente las asignaciones presupuestales que las comunidades administrardn
directamente para fines especificos;

Il. Garantizar e incrementar los niveles de escolaridad, favoreciendo la educacion bilingle e
intercultural, la alfabetizacién, la conclusién de la educacién bdsica, la capacitacién productiva y la
educacion media superior y superior. Establecer un sistema de becas para los estudiantes indigenas
en todos los niveles. Definir y desarrollar programas educativos de contenido regional que reconozcan
la herencia cultural de sus pueblos, de acuerdo con las leyes de la materia y en consulta con las
comunidades indigenas.

Impulsar el respeto y conocimiento de las diversas culturas existentes en la nacién;

lll. Asegurar el acceso efectivo a los servicios de salud mediante la ampliacién de la cobertura del
sistema nacional, aprovechando debidamente la medicina tradicional, asi como apoyar la nutriciéon
de los indigenas mediante programas de alimentacién, en especial para la poblacion infantil;

IV. Mejorar las condiciones de las comunidades indigenas y de sus espacios para la convivencia y
recreacién, mediante acciones que faciliten el acceso al financiamiento publico y privado para la
construccion y mejoramiento de vivienda, asi como ampliar la cobertura de los servicios sociales
bdsicos;

V. Propiciar la incorporacion de las mujeres indigenas al desarrollo, mediante el apoyo a los proyectos
productivos, la proteccién de su salud, el otorgamiento de estimulos para favorecer su educacion y
su participacion en la toma de decisiones relacionadas con la vida comunitaria;

VI. Extender la red de comunicaciones que permita la integracién de las comunidades, mediante la
construccién y ampliacion de vias de comunicacién y telecomunicacion. Establecer condiciones
para que los pueblos y las comunidades indigenas puedan adquirir, operar y administrar medios de
comunicacion, en los términos que las leyes de la materia determinen;

VIl. Apoyar las actividades productivas y el desarrollo sustentable de las comunidades indigenas
mediante acciones que permitan alcanzar la suficiencia de sus ingresos econdmicos, la aplicacion

10
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de estimulos para las inversiones publicas y privadas que propicien la creacién de empleos, la
incorporacién de tecnologias para incrementar su propia capacidad productiva, asi como para
asegurar el acceso equitativo a los sistemas de abasto y comercializacion;

VIII. Establecer politicas sociales para proteger a los migrantes de los pueblos indigenas en el territorio
del Estado, mediante acciones para garantizar los derechos laborales de los jornaleros agricolas;
mejorar las condiciones de salud de las mujeres; apoyar con programas especiales de educacion y
nutricion a nifos y jévenes de familias migrantes; velar por el respeto de sus derechos humanos y
promover la difusion de sus culturas; y

IX. Consultar a los pueblos indigenas en la elaboracion de los planes Estatal y Municipales de
Desarrollo y, en su caso, incorporar las recomendaciones y propuestas que realicen.

Para garantizar el cumplimiento de las obligaciones senaladas en este apartado, el Congreso del
Estado y los ayuntamientos, en el dmbito de sus respectivas competencias, establecerdn las partidas
especificas destinadas al cumplimiento de estas obligaciones en los presupuestos de egresos que
aprueben, asi como las formas y procedimientos para que las comunidades participen en el ejercicio
y vigilancia de las mismas.

Sin perjuicio de los derechos aqui establecidos a favor de los indigenas, sus comunidades y pueblos,
toda comunidad equiparable a aquéllos tendrd en lo conducente los mismos derechos tal y como lo
establezca la ley.

LEY DE TRANSPARENCIA E INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE JALISCO

CAPITULO |

Articulo 1.- La presente ley es reglamentaria del arficulo cuarto de la Constitucion Politica del Estado,
en lo relativo a la transparencia y al derecho a la informacién publica en Jalisco.

Articulo 2.- Las disposiciones de la presente ley son de orden puUblico e interés social y tienen como
objeto garantizar el derecho fundamental de foda persona para conocer el proceso y la toma de
decisiones publicas, asi como para solicitar, acceder, consultar, recibir, difundir, reproducir y publicar
la informacién publica en posesidn de los sujetos obligados.
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VINCULACION CON EL PMD, PDR Y PED JALISCO 2030

El presente Plan General de Ayuntamiento 2012 -2015 se desprende del Plan Municipal Desarrollo. Los
objetivos establecidos en nuestro instrumento de planeacién municipal de largo plazo se retoman en
el Plan General, estableciéndose de manera concreta y Precisa objetivos generales, directrices,
estrategias y lineas de accién que contribuirdn al desarrollo integral del estado a corto, mediano y
largo plazo. Todo esto, producto del andlisis del contexto estatal y nacional, asi como de
proyecciones a futuro. Los proyectos y acciones a ejecutar en la presenta administracion y cuidando
celosamente que estos se encaminen al cumplimiento de dichos objetivos, asegurando la

vinculacién y congruencia entre dichos instrumentos.

Por otfra parte, nuestro Plan General no queda al margen de lo establecido en los instrumentos de
planeacion a nivel estatal y regional, ya que los objetivos que hemos planteado complementan vy
contribuyen a logro de los propdsitos establecidos tanto en Plan Estatal de Desarrollo Jalisco 2030
(PED).
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Administracion Publica
2012-2015

ALCANCE, OBJETIVOS Y RETOS

El Plan General de Ayuntamiento 2012-2015 es un instrumento de planeacién con proyecciones de
corto, mediano y largo plazo el cual contiene las estrategias y acciones reflejadas en proyectos que
impulsen el éptimo desarrollo del municipio, asi como el mejoramiento del desempeno de las
funciones publicas municipales.

El cual concentra los desafios y las dreas de oportunidad para el desarrollo del municipio, en la
administracién municipal 2012-2015.

Donde su objetivo primordial sea contar con un instrumento de planeacién lo suficientemente ético y
dgil que permita atender los requerimientos y necesidades de la poblacién en el corto, mediano y
largo plazo, y con ello colocarnos como municipio lider en el estado.

Atender los problemas mds apremiantes como la inseguridad, la falta de oportunidades educativas,

la insuficiente generacién de empleos, el rezago en el campo asi como la prestacion de los servicios
publicos de calidad.

v Lograr una fortaleza Institucional

AN

Tener un Desarrollo Regional
v' Contar con un Desarrollo Social

v" Y Ser una Ciudad Sustentable
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MISION

Ser un gobierno plural y cercano a la gente asegurando el bienestar de la ciudadania mediante la
elaboraciéon y adopcion de planes, programas y proyectos para consolidar los ideales y objetivos que
nos caractericen como una administracidon honesta y responsable, con funcionarios de tiempo
completo; que trabajen con racionalidad, honestidad y transparencia: Que actlen con
responsabilidad y firmeza, Para ser Un gobierno donde se atienda la problemdtica del municipio con

eficiencia y sustentabilidad siendo coparticipes sociedad y gobierno.

VISION

Un municipio consolidado con una administracién cercana a la ciudadania, con ideales, objetivos y
compromisos, donde todos los actores politicos y las organizaciones tengamos como meta comun;
construir dia a dia un Ameca con mejor calidad de vida con mayor progreso regional y un desarrollo
econdmico y social, respondiendo eficazmente con atencién a la problemdtica ciudadana para
consolidar y lograr proyectar una sociedad con bienestar y desarrollo sustentable, en donde nuestro

Ayuntamiento se caracterice por su eficiencia, transparencia, igualdad y honestidad.

SU INTEGRACION
FUNCION RESPONSABILIDAD Y FUNCION
Estructura administrativa

De manera concurrente a la construccion del Plan Municipal de Desarrollo 2012-2030, se consolidd la
Agenda de Comun de las fracciones edilicias del Honorable Ayuntamiento, es asi que ambos
documentos presentan una misma orientacién y un objetivo en comun: llevar a Ameca a mejores
niveles de desarrollo, consolidando una éptima calidad de vida para sus habitantes. El propdsito de
la agenda de gobierno comun es consolidar un referente Unico e incluyente, que considera todas las
posturas representadas por las cuatro fracciones politicas en el Ayuntamiento (PAN, PRI, PRD,
CONVERGENCIA ), ademds de significarse como una referencia para el trabajo colegiado y ser la
base de consulta para el ejercicio frianual del ente municipal.

La agenda contiene propuestas y posturas para la adecuada conduccién de la administracion,
ademds de estar orientada a la gestidon de los recursos necesarios que consoliden los proyectos
estructurantés de las estrategias de desarrollo, con el fin de que las acciones se concreten y se les
entreguen buenas cuentas a los ciudadanos. Este ejercicio democrdtico se estructura mediante ejes
rectores que son coincidentes con las propuestas del Plan Municipal de Desarrollo, y que tienen
objetivos que inciden en la sociedad, el gobierno, el territorio y la economia, a fin de promover el
desarrollo regional de nuestro municipio.

14
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Ejes Rectores Comprendidos en la Agenda Comun

Fortalecimiento Institucional Desarrollo Social

Modernizacién Administrativa Asistencia Social para el Desarrollo
Coordinacion Gubernamental Educacién y Cultura para la Transformacion
Organizacién Social Salud y Deporte para la Transformacion

Organizacién y Participacion Sociall

Ciudad Sustentable Progreso Regional

Territorio planeado y ordenado Desarrollo Econémico Productivo
Vivienda de Calidad Empleo y Crecimiento

Ecologia Ambiental Transporte y Servicios

ESTRUCTURA RESPONSABILIDAD Y FUNCION

%

THUAONTAMIENTO DEAMECA 122015

=

COMISIONES

* GOBERNACION

o SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO

» OBRAS PUBLICAS

» AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO
» DERECHOS HUMANOS

o DIFUSION Y PRENSA

» SALUBRIDAD E HIGIENE

VOCAL
o HACIENDA Y PATRIMONIO (COLEGIADO)

:@ﬁ? pAMARGARITO b
jﬂ kT PRESML
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E Y ALCANTARILLADO

C. J%EL GARCIA

FOMENTO

[ALUMBRADO PUBLICO
[DEP
; Y VEHICULOS

IONALES

LIC. ANA MARIA
o

COMISIONES
DEPO
DUﬁUBLICA
Y VEHICULOS
VOCAL
GUA POTABLE Y ALCANTARILLADO

civicas
ESARROLLO

HAYUNTAMIENTO DEAM ECA D12 D15

E HIGIENE
EGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO

i :

L AYUNTAM ENTO DEAMECA 122015

ICOMISIONES

PARQUES, JARDINES Y ORNATOS
PROTECCION CIVIL

OCAL
DESARROLLO SOCIAL HUMANO Y
POPULAR

DAS

DIO AMBIENTE
ULTURAL

HAYUNTAMENTO DEAMECA D12 015
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)

C I\{II_ARiA YOLANDA

HAYUNTAMIENTO DEAM EA 122055

OMISIONES

MERCADOS, COMERCIO, ABASTO,
TACIONAMIENTO Y ESTACIONOMETROS

OCAL

EMENTERIOS
COLOGIA Y MEDIO AMBIENTE

ICAL

SEO PUBLICO
ROMOCION CULTURAL

ROTI VIL

UNT UCIONALES
LUBRIDAD E HIGIENE

DESARROLLO

MENTO AGROPECUARIO

«;%i LIC. MARIAAURORA ING. El
i %ﬁt
i
COMISIONES - COMISIONES
« TURISMO = o NOMENCLATURA
B . VOCAL
L — o CALLES Y CALZADAS
« DERECHOS HUMANOS o CEMENTERIOS
« EDUI
il « RECLUSORIOS
o PROMOCION CULTURAL
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COMISIONES COMISIONES

« PROMOCION CULTURAL

o CALLES Y CALZADAS

VOCAL
o DESARROLLO SOCIAL HUMANO Y
HABITACION POPULAR

o ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE

o ESPECTACULOS

o PARQUES, JARDINES Y ORNATOS
« RECLUSORIOS

OECONOMICA Y

N
o PRESUPUESTO Y VEHICULO

PROER. FRANCISCO

© RECLUSORIOS
« ESPECTACULOS

VOCAL

o CALLES Y CALZADAS

* DERECHOS HUMANOS

* PRO Y FOMENTO AGROPECUARIO
* TURI

Debido a las exigencias que responden las organizaciones publicas y por sus desempenos, es necesario
que estas adecuen sus procesos gubernamentales; lo que implica formular manuales de procedimientos
en cada una de sus dreas en que se componen para atender a los objetivos y brindar mejores resultados

en sus funciones bdsicas.
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ANALISIS SOCIAL Y ECONOMICO DEL MUNICIPIO

1. DEMOGRAFIA

El municipio de Ameca de acuerdo al XVIIl Censo de Poblacion y Vivienda 2010, tiene
una poblacion de 57,340 habitantes, su poblacion se compone en su mayoria de
mujeres. La tasa de crecimiento para el periodo 2005-2010 fue del 1.23%. Por grupos de
edades la mayor parte de la poblacion se concentra en las edades de18 a 25 anos

El municipio en 2010 contaba con 92 localidades, de éstas, 33 eran de dos viviendas y
51 de una. La cabecera municipal de Ameca es la localidad mds poblada con 36 mil
156 personas, y representaba el 63.1 por ciento de la poblacion, le sigue El Cabezdn con
el 4.7 por ciento, San Antonio Matute con el 3.9, San Antonio Puerta de la Vega con el
1.9 y Los Pocitos con el 1.8 por ciento del total municipal. Los datos anteriores nos reflejan
una alta dispersion y a la vez concentracion poblacional.

Los grandes retos de la politica de distribucién territorial de la poblacion son lograr un
equilibrio de la misma dentro del territorio municipal, acorde con un ordenamiento
territorial sustentable y aprovechar las ventajas competitivas del municipio.

En cuanto al porcentaje de poblacion infantil en edad preescolar la poblacién media
representa el 9.83% del total de la poblacién, existiendo un menor porcentaje en las
AGEBs 8,10,11,12 y22 presentdndose la minima en las AGEBs 11y 10 (con un 6.4y 7%
respectivamente) y la mdxima en el 7,14 (con un 12%) y 23.

La poblacién con edad escolar a nivel primario (6-14) significa un porcentaje medio del
19% teniendo una poblacién mayor en las AGEBS 7,8,14,23,24 siendo los de mayor
porcentaje las AGEBs 24 y 23 con 23.5 y 25.6% respectivamente. Esto se explica en el
hecho de que son desarrollos habitacionales recientes de poblacion joven.

Las de menor poblacién en este sectorsonlas 10y 11 (14 y 15.4% respectivamente), que
corresponden a porciones de la mancha urbana antigua.

La poblacion en edad de preparaciéon secundaria ¢ técnica / preparatoria, representa
el 17.6% (15 a 24 anos de edad) siendo los de poblacidon menor las AGEBs 23 (11.3%) el
No. T y 12 con sélo el 15y 15.7% respectivamente los de mayor poblacién en este
segmento son las AGEBs 18, 19, 7,2y 16 con porcentaje que fluctUa entre el 21 y 18%.

En el segmento de 18 y mds anos, se considera a la poblacién con mayoria de edad y
en capacidad de integracién a la fuerza productiva, se aprecia una media del 61% de
la poblacién total. Las AGEBs que lo rebasan sonlas 1,2, 10, 11, 12, 16 y 22. Siendo las de
mayor porcentaje: 10, 2y 11 (con 67 y 66% respectivamente) Los de menor porcentaje
son las AGEBs 23 y 24.

La poblacion de la tercera edad (65 o mds anos) el porcentaje de poblacion media de
Ameca es de 6.9% vy las unidades en donde hay mayor residencia en las AGEBs
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1,2,10,11,12 y 22 siendo la mayor las 10,11,12 (con 12.5, 12.1, 11.8% respectivamente), que

corresponden una vez mds con el centro histérico y los barrios tradicionales de la zona
antigua, por el contrario, las unidades con menor porcentaje son las 14, 7, 24 (con 2.2,
3.3y 3% respectivamente.

2. MIGRACION, MARGINACION Y POBREZA.

De acuerdo a los datos de Consejo Nacional de Poblacion y Vivienda y con base a los
resulfados del censo 2010, Ameca se encuentra clasificado con un indice de
marginaciéon Muy Bajo y ocupa la posicidén no. 101 a nivel estatal. En cuanto al indice de
desarrollo humano 2005, Ameca se clasifica en Bajo situdndolo a nivel estatal en el lugar
no.16. En el fema de intensidad migratoria se clasifica como Alto y se posiciona en el sitio
no. 38. Uno de los indicadores importantes que nos permiten conocer el estado que
guarda el desarrollo social en los municipios son los indicadores de pobreza. Segun datos
del 2010 del Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social
(CONEVAL) el porcentaje de la poblacion que vive en condiciones de pobreza
alimentaria es del 19.8 en condiciones de pobreza de capacidades 6.9 y en situacion de
pobreza de patrimonio 4.1.

2.1 EDUCACION

El sector educativo se integra de acuerdo al organismo oficial conforme a los niveles
bdsico, medio y medio superior con: 17 planteles de preescolar, 17 escuelas primarias,
tres planteles de educacién secundaria, una preparatoria general de nivel regional, un
Centro de Estudios Tecnoldgicos Industrial y de Servicios (CETIS) y dos planteles de
educacion para personas con capacidades diferentes, ademds del Centro Universitario
de los Valles (CUValles) de la Universidad de Guadalagjara.

El Jardin de Nihos ofrece un nivel de servicio bdsico con un radio de influencia de 350
metros, se localiza en la estructura urbana como equipamiento vecinal compatible en
el uso del suelo habitacional.

En el drea de aplicacion del Centro de Poblacion de Ameca, se localizan 14 planteles
de este nivel, 7 de ellos de atencién federal, 4 estatal y 3 particular. De los de
sostenimiento federal, 2 de ellos tienen turno matutino y vespertino ampliando la
cobertura del subsistema (cuadro 29)

En general se observa que el total de inscripciones en el Ultimo periodo 2008-2009 es
menor que la capacidad en aulas para albergar alumnos que los diferentes planteles
fienen.

Manifestdndose grados de subutilizacion hasta del 72% en el Jardin de Ninos, José
Antonio Torres en el Fraccionamiento Huerta de Morales, cercano al Barrio de la Soledad
en el centro, o la Juana de Arco o Nifos Héroes de sostenimiento particular en la zona
Barrio Centro Histdrico. En contraste se aprecia una inscripciéon mayor de la capacidad
de los planteles estatales y en las ubicadas en el Barrio del Santuario, Amparo Martinez o
Josefa Ortiz de Dominguez en la Ciénega.
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Primarias: Con nivel de servicio bdsico y radio de influencia intraurbano recomendable
de 350 metros, equipamiento institucional vecinal con una poblacién a atender entre 6
a 14 anos, atiende generalmente el 21% de la poblacién, que en Ameca es del 19% con
un rango de usuarios enfre 240 a 475 ninos (los planteles de la localidad reportan entre
270y 900)

En la localidad de Ameca se tienen registrados 14 planteles, 7 de nivel federal, 5 estatal
y 2 particulares, sin embargo, 5 de nivel federal y uno del estatal; cuentan con turno
matutino y vespertino, por lo que se incrementan a 20.

De acuerdo al nUmero de inscritos en el Ultimo ciclo escolar, se aprecia una aparente
cobertura del subsistema e inclusive, la subutilizacién en algunas como: La escuela Jesus
Amaya Topete del Santuario con una ocupacién de solo el 17%

O del 20% en la escuela Filemon Gutiérrez Ramirez. En la colonia Obrera, ambas de
sostenimiento federal, o las de tipo estatal como Mariano Bdércena, ubicada en la calle
Zaragoza, Barrio Centro Histérico, con capacidad para 315 alumnos y solo 28 inscritos
(9%) En general se aprecia que de las primarias registradas, el nivel de inscripcion del
Ultimo ciclo escolar, no rebasa el 60% de la capacidad instalada y queda subutilizado el
40%.

Educacién nivel secundaria. Equipamiento institucional educativo de tipo barrial, con un
radio de influencia infraurbano recomendable de 670 mefros.

En Ameca existen 3 planteles de este nivel, ubicados uno al norponiente en la colonia El
Rocio, otra en la Av. Patria, carretera Mascota-Ameca-Guadalajara y ofra en centro
calle Gutiérrez Barrio Centro. Con poblacién inscrita en el periodo escolar 2008-2009,
menor a su capacidad mdaxima que es de 810 alumnos, su indice de ocupacion es del
76% aproximadamente. Dos de ellas son de sostenimiento federal y una es particular. En
una de las primeras, José Ma. Morelos y Pavén, se cuenta con turno matutino y
vespertino.

La poblacion de Ameca en éste nivel, es de 6,168 habitantes (17.6%) Actualmente la
capacidad instalada es para 3,015 alumnos, requiriéndose equipamiento para otro
tanto, 63 aulas que en dos turnos serian 5 planteles.

Es importante observar la existencia del equipamiento educativo barrial de secundaria,
en la zona cenfro norponiente y media de Ameca, quedando hasta hoy desprovisto de
él, las colonias al sur del Centro de poblacion.

En cuanto a la preparaciéon de Bachillerato tecnoldgico (CETIS 63) de sostenimiento
federal, la capacidad instalada del plantel con 15 aulas, es para 750 estudiantes. En el
ciclo 2008-2009 se cuenta con 903 por lo que, éste se encuentra rebasado; su radio de
influencia es de 1,340 metros, que para Ameca es de nivel subcentro urbano.

El nivel educativo Bachillerato general, cuenta con dos planteles de sostenimiento

estatal, la preparatoria Regional de Ameca en el fraccionamiento Arboledas, cuenta
con dos turnos y el médulo San Antonio Matute en el barrio del Santuario con uno. A
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diferencia del Bachillerato Tecnoldgico, el nUmero de inscripciones en ambos planteles
ha ido descendiendo gradualmente.

Existen dos centros de educacién especial para personas con capacidades diferentes,
uno de ellos con dos turnos, ambos de sostenimiento federal. Su indice de ocupacion es
mayor al 50% sin llegar a estar saturados, su radio de cobertura es de 1,340 metros, lo que

para Ameca constituye equipamiento de nivel subdistrito, requiriéndose cuatro
unidades.

Como se observa este equipamiento, prdcticamente satisface la demanda, los actuales
se encuentran ubicados en localizaciones Norte y Sur de la localidad, cubriendo
territorialmente la actual mancha urbana.

Licenciaturas Tecnoldgicas (CECATI) Licenciaturas del (CUValles) de la Universidad de
Guadalagjara, que cuenta con once licenciaturas: Administracién, Contaduria, Derecho,
Agronegocios, Informdtica, Sistemas de Informacién, Educacién, Turismo, Nivelacién de
Enfermeria, Ingenieria en Electrénica y Computacion y Mecatrénica. Dos maestrias en
Tecnologias para el Aprendizaje y Administracién de Negocios.

En varios de los rubros la capacidad instalada estd en posibilidad de cubrir el 100% de la
demanda generada, sin embargo, algunos de los servicios prestados, rebasan
territorialmente el centro de poblacién, debiéndose monitorear su funcionamiento y
cobertura no sélo a nivel local o municipal sino también regional.

3. VIVIENDA

De acuerdo al Xlll Censo General de Poblacion y Vivienda INEGI 2010 el municipio de
Ameca cuenta con un fotal de 15559 viviendas particulares habitadas, las cuales
representan el 78.05% del total de viviendas de la Regidn, el promedio municipal de
habitantes por vivienda 3.7% es ligeramente inferior al promedio estatal (4).

En cuanto al nivel de hacinamiento, determinado por aquellas viviendas que cuentan
con mds de 3 habitantes por recamara, en el municipio habita un promedio de .93%
ocupantes por cuarto en vivienda particular.

Enlo que respecta a la prestacion de servicios bdsicos, encontramos en la Region ciertos
rezagos en la prestacion de los servicios bdsicos. De acuerdo al Xlll Censo General de
Poblaciéon y Vivienda INEGI 2010 la cobertura de agua potable alcanzaba el 90.12%,
inferior a la media estatal (93.4%) y situado dentro de los municipios a nivel regional con
mayores rezagos en la cobertura de este importante servicio. En lo que respecta al
servicio de drendje (conectado a la red publica), el municipio en el mismo periodo
alcanzéd el 96.93% situdndose por debajo de la  media estatal  (94.66%). En lo
correspondiente a servicio de energia eléctrica existe en el municipio una cobertura del
98.49% que lo ubica por debajo de la media estatal (99.1%).Este municipio cuenta con 3
plantas de trafamiento de aguas residuales.
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4. EMPLEO E INGRESOS

La Poblacién en edad de trabajar, de 12 anos y mds al ano 2010, representaba el 71.87
%del total de la poblacién del municipio. De acuerdo con los datos del Xl Censo
General de Poblacién y Vivienda INEGI 2010, de esta poblacién en edad de trabajar se
encontraban empleados el 36.85 %. Del personal ocupado el 24 % se emplearon en
actividades del sector primario (agropecuario), el 20% en el sector secundario vy el 56
% se ubicaron en el sector terciario (servicios). El nivel de ingresos percibidos por la
poblacion ocupada en el ano 2010 presenta el siguiente comportamiento: el 22.39 %
percibieron de 0 a 1 salarios minimos; el 19.25 recibieron 1 a 2 salarios minimos, asi mismo
el 52.54 percibieron mds de 2y el 5.82 no fue especificado.

5. DISCAPACIDAD

De acuerdo con los resultados del Xlll Censo General de Poblacién y Vivienda
INEGI 2010, solo el 5.7% del total de la poblacion municipal para el 2010, presenta alguna
discapacidad. Los principales tipos de discapacidad en el municipio son: Poblaciéon con
limitacién para caminar moverse, subir o bajar 3.4%, Poblacion con limitacién para ver,
aun usando lentes 1.44%, Poblacion con limitacion para hablar, comunicarse o
conversar 0.55%, Poblacién con limitacién para escuchar 0.62%, Poblacion con limitacion
mental 0.60%.

ANALISIS DE PROBLEMATICA DEL PMD

PROBLEMATICA MUNICIPAL

La problemdtica en el territorio municipal se realizdé de acuerdo alas consultas desde la ciudadania,
rescatando las necesidades mds esenciales por lo que puede ser ftomado en cuenta este
documento como consulta publica e instrumento de evaluacion y seguimiento. Asi mismo la
problemdtica se dividid por sectores mismos que a continuacion se enumeran.

e FORTALEZA INSTITUCIONAL
e DESARROLLO REGIONAL

e DESARROLLO SOCIAL

e CIUDAD SUSTENTABLE

La estrategia
La estrategia es la forma por medio de la cual una autoridad (organizacion

directiva y rectoriac de estado) canaliza esfuerzos para diferenciarse
positivamente de ofros gobiernos, utilizando sus ventajas comparativas relativas
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para convertirlas en ventajas competitivas a fin de satisfacer mejor a sus
gobernados.

Este apartado toma como base los resultados de los andlisis de prospectiva
para disefar caminos (estrategias) que serdn la base para conducir a la
transformacién del entorno social actual del municipio de Ameca en otro que
favorezca el desarrollo integral de los demds dmbitos: natural, econdmico,
politico y cultural. Y asi pueda diferenciarse de otros por el aprovechamiento
de sus ventajas comparativas, competitivamente.

Cabe advertir que las estrategias, para promover el cambio, habrdn de incidir
en el rompimiento paulatino, pero definitivo, de las causas del circulo de
pobreza y los rezagos sociales, fortaleciendo sus relaciones intfernas y externas
en el contexto de las tendencias nacionales y mundiales.

ESTRATEGIA PRINCIPAL

Sera la integracién de nuevos sistemas en la administracion publica que le den
eficiencia al resultado del producto que la ciudadania quiere, en pocas
palabras se desburocratizara la funcidn publica apoyada en las nuevas
alternativas tecnologias, se innovara en la manera de realizar gestion publica,
fortaleciendo para todo esto la hacienda municipal, con una recaudacién
fiscal responsable que lleve a esta ciudad a nuevos niveles de bienestar.

1. FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Ameca alcanzard el desarrollo municipal sustentable con administraciones
fortalecidas por la evolucién de sus instituciones en el marco de un federalismo
democrdtico auténtico e incluyente con la participacién de todos sus sectores.
Mirando hacia nuevos horizontes de pluralidad se creara el dialogo
permanente para la construccién de un nuevo modelo administrativo eficiente,
arficulador.

1.1. Modernizacién Administrativa

Objetivo Sectorial

Con la modernizacion de los sistemas de administrativos el gobierno municipal
reorientara su labor desde una perspectiva moderna, con inclusidon de sistemas para
la tecnificaciéon del quehacer publico, modernizando la hacienda publica, e
innovando en la forma de hacer politicas publicas.
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ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION

1.1.1. Organizacion Efectiva
1.1.1.1. Plan de Desarrollo Estratégico Municipal (Manuales de Organizacion)
e Definird las Fortalezas, Debilidades, Amenazas y Oportunidades
para la retroalimentacion de la estructura orgdnica y la
planeacion de nuestra ciudad.
e Permitird el reclutamiento de personal con el perfil de puestos
acorde d la necesidad de cada direccién
1.1.1.2. Revisién y Actualizacion de nuevos Reglamentos
e Reformar el Reglamento Inferno del Ayuntamiento, una forma
de evolucionar la administracién y dotarle de mds atribuciones
1.1.1.3. Oficialia Mayor eficiente
e Establecer el servicio civil de carrera, donde se reconozca su
experiencia y capacidad laboral e incentivar propuestas
innovadoras en el quehacer publico
e Incentivar el correcto desempeno de las funciones publicas
1.1.1.4. Comunicacién Institucional
e Apertura de la nueva direccién de Oficialia de Partes

1.1.2. Gestién Administrativa Innovadora
1.1.2.1. Administracién Flexible en tramitologia
e Modernizacién y estandarizacién de todos los trdmites para una
mejor respuesta.
1.1.2.2. Apertura de la nueva direccién de Planeacion Estratégica
e SIG enla Planeacion Estratégica de la Ciudad
1.1.2.3. Modernizacién de la direccion de Comunicacién Social
Gubernamental
e Implementacién de tecnologia para la difusidon
1.1.2.4. Registro Civil Digitalizado y Descentralizado
1.1.2.5. Centros de Desarrollo Social (CEDESQO)
e CEDESO en la ciudad y Localidades para la transformacién
social integral

1.1.3. Hacienda Responsable
1.1.3.1. Finanzas Sanas
e Modernizacién del Catastro Municipal
= Fortalecimiento de ingresos por Regularizacion
e Implementacién de la Caja Unica
e Programa de descentralizacion de ingresos delegacionales
1.1.3.2. Actualizacién del Padrén General de Contribuyentes
e Ordenamiento de Cuentas Fiscales Contables
e Programa de requerimiento a morosos
1.1.3.3. Estimulos Fiscales
e Elaboracién de un programa de estimulos fiscales para acercar
a morosos al corriente recaudatorio e incentivar la inversion
1.1.3.4. Gasto Eficiente
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e Elaboracién del Catdlogo de Programas Federales y Estatales,
alineados al ejercicio del gasto publico
¢ Informe del estado financiero
= Administracion Publica
= Obras en Proceso y Terminadas (Coplademun)

1.2. Coordinaciéon Gubernamental

Objetivo Sectorial

Las premisas para establecer una real coordinacion gubernamental se encuentran
en dos vertientes de articulacion: las que pueden estructurarse en una agenda de
cooperacion intermunicipal y las que pueden estructurarse con los otros érdenes de
gobierno o entes que confribuyan al desarrollo, con sesiones de beneficio
inmediato en temas de capacitacion tales como: cultura de calidad en el servicio
publico, proyectos exitosos, administracion de procesos y del tiempo, proyectos
municipales y de desarrollo.

ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION

1.2.1. Regionalizacién
1.2.1.1. Participacién activa dentro de la Planeacién Regional
1.2.1.2. Definicion de Cartera de Proyectos Productivos Regionales
e Elaboracién del Manual de Procedimientos para la elaboracion,
aprobacion y validaciéon de proyectos regionales

1.2.2. Observatorio Urbano
1.2.2.1. Impulso a la investigaciéon regional para la agenda de proyectos
1.2.2.2. Red de Informacién Intermunicipal para la planeacion

1.3. Organizacién y Participacién Social

Objetivo Sectorial

La frascendencia de la articulacion social en el proceso de transformacion es
fundamental, ya que de esta emanaran las lineas de accién para la inclusiéon en la
agenda de frabajo y cartera de proyectos estratégicos de la ciudad.

ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION

1.3.1. COPLADEMUN
1.3.1.1. Consolidaciéon como Organo Civil de Planeacién
e Capacitacién Social
e Integracién de las Asociaciones civiles en el proceso de
planeacion permanente
e Autogestién de necesidades barriales (PIMB)
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= Diagnostico Sectorial para la consolidacién de propuestas
y acciones en el CP, MP y LP
1.3.1.2. Evaluacién, Control y Seguimiento
e Programas de obra
e Programas operativos trienales
1.3.1.3. Programa Viernes Contigo
e Programa de vinculacion con los sectores sociales para la
resolucion de problemas
1.4. Ciudad Segura

Objetivo Sectorial

El fortalecimiento del sistema de seguridad municipal solo podrd ser si se acompana
de la estrategia de modernizar la institucion misma, inyectando en estos no solo
nuevos principios, sino nuevos edificios e iconos de identidad.

ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION

1.4.1. Seguridad Social
1.4.1.1. Proyecto de la Nueva Central de Policia Regional
1.4.1.2. Mdédulos de Seguridad Publica en los 4 sub—distritos de Ameca
1.4.1.3. Cultura de la Denuncia

1.4.2. Cultura de la Prevencién
1.4.2.1. Rehabilitacién del Médulo de Proteccién Civil en la Esperanza
1.4.2.2. Programa de difusiéon preventiva de accidentes
e Edificaciones por Riesgo de Colapso debido a las fallas
e Edificaciones ruinosas en mal estado
1.4.2.3. Recurso presupuestal para la prevencidon de inundaciones e
incendios forestales
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2. EJE - CIUDAD SUSTENTABLE

Dentro del marco de la ciudad que todos esperamos para las proyecciones
esperadas al 2030, urge trabajar en la consolidacién de una ciudad sustentable,
desde la optica de la planeacion y el ordenamiento territorial, con una visidon
integral, articulando planes y programas en la construccion de un nuevo
modelo de ciudad ecoldégicamente autosustentable.

2.1. Territorio Planeado y Ordenado

Objetivo Sectorial

Trabajar en la modernizacion de los instrumentos que permitan tener un
ordenamiento territorial, no solo municipal, serd incluyente porque permitird que
localidades que han tenido un crecimiento irregular sin planear hoy lo vean
cristalizado, con una regulacién en la tenencia de la tierra y con infraestructura
bdsica y estratégica para lograr la verdadera ciudad sustentable.

ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION

2.1.1. Instrumentos de Planeacién y Ordenamiento Territorial
2.1.1.1. Actualizacién del Plan de Desarrollo Urbano de Centfro de Poblacién
2.1.1.2. Elaboracion de los Planes de Desarrollo Urbano Delegacionales
e ElCabezdn
e San Antonio Matute
e San Antonio Puerta de la Vega
e ElTexcalame
2.1.1.3. Elaboracién del Programa de Desarrollo Urbano
2.1.1.4. Planes Integrales de Mejoramiento Barrial
2.1.1.5. Plan de Movilidad Urbana
e Peatfonalizacién de Vialidades
e Ciclo-Vias y Ciclo-Rutas
e Transporte PUblico Urbano Eficiente
2.1.1.6. Actudlizar el Reglamento para la Proteccion de la Imagen Urbana de
la ciudad
2.1.1.7. Actualizacién del Reglamento de Construccién Municipal
e Integracion de politicas publicas de las zonas de falla

2.1.2. Capacitacién y Organizacion Efectiva
2.1.2.1. Capacitacion de Autoridades Municipales, delegacionales, ejidales
y ciudadania en general
2.1.2.2. Participacién ciudadana en la regularizacion  progresiva  de
fraccionamientos inconclusos en materia de obra publica
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2.1.3. Regularizacién
2.1.3.1. Regularizacién de Suelo Ejidal a través del CORETTy RAN
2.1.3.2. Regularizacién del Suelo Urbano a través del decreto 20920 y Predios
RuUsticos

2.1.4. Infraestructura Bdsica

2.1.4.1. Rehabilitaciéon y Ampliacion de Redes de Agua Potable

2.1.4.2. Rehabilitaciéon y Ampliacion de Redes de Drenaje

2.1.4.3. Ampliacién de Redes Eléctricas y Alumbrado Publico

e Factibilidad Técnica para dotar de infraestructura a corredores
Agro-Industriales que potencialicen el desarrollo econdmico

2.1.4.4. Programa de Mantenimiento de Redes Hidro-Sanitarias

2.1.4.5. Programa de Mantenimiento del Alumbrado Publico

2.1.5. Infraestructura Estratégica
2.1.5.1. Proyectos Urbanos Estratégicos
2.1.5.2. Programa Municipal de Ampliacién y Mantenimiento Vial
e Modernizacién de la Av. Patria
= Construccion de 3 nodos viales (Pasos a desnivel)
e Modernizacién de la Calzada Flavio Romero de Velazco
e Modernizaciéon de la calle Gutiérrez
e Modernizacién de la calle Hidalgo (La Esperanza)
2.1.5.3. Programa Municipal de Renovacion e Imagen Urbana
e Programa de Recuperacién de Espacios PUblicos
= Areas exteriores de la Plaza de Toros
= Rehabilitacién de las Unidades Deportivas
e Programa de Alineamiento y Trazo de Vialidades
e Programa de Pavimentaciones
e Programa de Sefnalética y Nomenclatura
e Programa de Banquetas
e Programa de Mobiliario Urbano
e Programa de Puentes Vehiculares y Peatonales
2.1.5.4. Programa Municipal de Mantenimiento y Rescate de edificios
PUblicos Patrimoniales

2.1.6. Sistemas de Tecnificaciéon Urbana

2.1.6.1. Sistema de Portales Electréonicos

e Sistema de Registro y Confrol de Estacionamiento PUblico
mediante telefonia mévil (Parquimovil)

e Sistema de Foto-Radar

2.1.6.2. Sistema de Telecomunicaciones
e Internet en espacios PUblicos WIFI
e Telefonia en espacios Publicos

2.1.6.3. Sistema de Comunicacion Terrestre
e Terminar la Central de Autobuses
e Ampliar rutas de transporte puUblico a localidades
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e Construccidon de Terminales Terrestres en localidades con alto
potencial turistico

2.2. Vivienda de Calidad

Objetivo Sectorial

La vivienda es sin duda la célula bdsica del entorno urbano, en esta radica el
principio de la urbanidad pero también debe ser fundante y constituyente de una
nueva sociedad, con nuevo fundamentos de sustentabilidad, hacer rentable la
vivienda sin duda serd el reto de esta nueva era.

ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION

2.2.1. Vivienda Innovadora
e Proyecto Piloto de Eco- Vivienda Urbana y Rural

2.2.2. Urbanizacién Evolutiva
2.2.2.1. Desarrollo de Fraccionamientos Inconclusos
2.2.2.2. Programa de Incentivo para la utilizacién de Predios Baldios
2.2.2.3. Programa de Incentivo para Corazones de Manzana
e Vivienda Vertical (para abatir la necesidad de Vivienda)

2.2.3. Urbanizacién Rural Asociada

2.2.4. Mejoramiento, Rehabilitacién y Capacitacion
2.2.4.1. Asesoria y Supervisién Técnica Constructiva
e Vivienda afectada por el sistema de fallas (Preventivo)
2.2.4.2. Autoconstruccién
e Lineamientos del Programa
e Proyecto de Vivienda Tipo

2.3. Ecologia Ambiental

Objetivo Sectorial

Regresar un ecosistema sustentable a las generaciones posteriores mediante
programas de proteccion, preservacion, restauracién, y conservacion de los
recursos naturales en equilibrio con los sistemas social y productivo. Con la
modernizacion de instrumentos para el control, con una nueva vision del servicio de
recolecciéon de basura e integrando el programa de separacion de residuos solidos
como punto de partida para la busqueda de nuevas alternativas de energias.
ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION

2.3.1. Estructuras Normativas Ambientales

2.3.1.1. Actualizacién del Reglamento de Ecologia
2.3.1.2. Actualizacién del Modelo de Ordenamiento Ecoldgico Territorial
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2.3.1.3. Planes de Manejo de las Sierras de Quila, el Aguila, la Tetilla
2.3.1.4. Capacitacién de la Autoridad

2.3.2. Conciencia Ecolégica
2.3.2.1. Separacion de Residuos Solidos
e Proyecto de Culminacion del Vertedero
e Proyecto para la producciéon de Gas Metano
e Programa de Separacion de Residuos
2.3.2.2. Cuidado del Agua
e Saneamiento de la Cuenca del Rio Ameca
e Modernizacién del Distrito de Riesgo
e Captacion de Agua mediante represas
e Recarga de Mantos Acuiferos (eco-tecnologias a la vivienda)
e Sectorizacién y Micro-Medicién del Agua
2.3.2.3. Calidad del Aire
e  Modernizacién del Proceso industrial de la Cana

2.3.3. Energias Alternativas
2.3.3.1. Energia Solar
e Eficientar el Alumbrado Publico

3. EJE - DESARROLLO SOCIAL

Los rezagos en el sector social impedirdn un verdadero desarrollo, por lo cual
serd necesario mirar la alternativa desde la integralidad, desde una nueva
cultura educativa reforzando desde el principio los nuevos valores en la
ciudadania que hoy esperamos, con cultura para la transformacion, con salud
y deporte recreacional para el bienestar Amequense.

3.1. Asistencia Social para el Desarrollo Familiar

Objetivo Sectorial
El pleno respeto a la garantia constitucional de las parejas sobre sus decisiones para

el tiempo y nuUmero de hijos que desean tener; a fin de alcanzar la consolidacién
de un ritmo de crecimiento de la poblacidon en forma natural y/o inducida que le
de sustentabilidad a los sistemas social y productivo; procurando, al mismo tiempo,
inducir el crecimiento ordenado, poblacional y urbano de las localidades rurales
que lo vayan requiriendo para su crecimiento y desarrollo.

ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION

3.1.1. Planeacién y Conciencia Demogrdfica
3.1.1.1. Cultura de la Planeacion Familiar
e Informaciéon para el Control Natal
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3.1.1.2. Cultura de la No Dispersidon Poblacional
e Politicas publicas para inhibir el crecimiento disperso de zonas
rurales
=  Planes de Desarrollo Delegacionales y Agénciales
=  Generacién de Reservas en territorios ejidales para la
consolidacién del crecimiento ordenado
e Politicas publicas para inhibir la migraciéon en localidades
estratégicas
= Aplicacién de Estimulos para el desarrollo y crecimiento

3.1.2. Desarrollo Integral Familiar
3.1.2.1. Apoyo al combate de la marginacion y rezago mediante CEDESO
e Acceso a Programas para el Desarrollo
= Alimentario
= Educativo
e Acceso d Programas para la Capacitacion Laboral
= Autoempleo
3.1.2.2. Apoyo a la Mujer
e Programa de educacion y capacitacion laboral
3.1.2.3. Inversion Privada para el desarrollo
e Estimulos fiscales para la implantacidn de micro-empresas en

localidades y zonas ejidales para la producciéon local
3.2. Educaciony Cultura para la Transformacion

Objetivo Sectorial

Fortalecer el sistema educativo en el Municipio con programas de creacion vy
conservacion, vinculando el nivel medio bdsico y superior con el sector productivo,
aprovechando lainfraestructura educativa Teniendo buena calidad de ensenanza,
rescatando y aprovechando el patrimonio histérico, arqueoldgico, anfropoldgico y
cultural del municipio para promover su difusion y conservacion para evitar la
pérdida de valores.

ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION

3.2.1. Innovacién educativa
3.2.1.1. Programa educativo eficiente
e Nuevas Técnicas Diddcticas
= Educacién a distancia de calidad
e Mejora de los Planes Educativos
3.2.1.2. Programa de capacitacién a docentes

3.2.2. Infraestructura educativa de calidad
3.2.2.1. Modernizacién de la estructura arquitectdénica de las escuelas
e Proyectos de Escuelas Tipo para localidades
3.2.2.2. Mantenimiento y Equipamiento a Planteles Educativos
3.2.2.3.
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3.2.3. Acceso Total Educativo
3.2.3.1. Incrementar los Planteles educativos
e Construccion de escuelas en zonas marginadas
3.2.3.2. Incentivar el acceso en todas las localidades y colonias
e Apoyos de paqguetes escolares bdsicos

3.2.4. Educacién para la vida, el frabajo y la productividad competitiva
3.2.4.1. Convenios de concertaciéon para la inclusion de nuevos planes de
estudio afines al perfil del desarrollo econémico de la ciudad
3.2.4.2. Educacién para adultos

3.2.5. Equipamientos para la Cultura y las Artes
3.2.5.1. Creacién del Instituto Municipal Amequense de la Juventud
3.2.5.2. Parques Biblioteca
e Construccion en la zona sur de la ciudad
e Construccion en localidades por arriba de los 1,000 habitantes
3.2.5.3. Galerias Culturales
e Contemplar en los proyectos de rescate de espacios publicos
e Oportunidad de expresar el perfil cultural sectorial
3.2.5.4. Teatro Cultural Amequenses
e Consolidacion y Construccién
3.2.5.5. Casa del Artesano Amequenses
e Construccion del complejo
= Intercambio regional de artesanias
=  Exposicidén de expresiones culturales y artesanales
3.2.4. Investigacion y Difusién Cultural
3.2.6.1. Archivo Histérico Municipal
e Documentacién histérica de la ciudad

3.2.7. Patrimonio Cultural
3.2.7.1. Rescate del Patrimonio edificado
e Intervencién de edificios histéricos
= Terminacion del Complejo Cultural HRG
= Adecuacion de los espacios exteriores del CCHRG
como alternativa para las bellas artes

3.2.8. Estimulos y Sinergias Culturales
3.2.8.1. Apoyo a artistas locales en la difusién de sus expresiones
3.2.8.2. Promocion del Intfercambio cultural en la region

3.3. Salud y Deporte Recreativo para el Bienestar

Objetivo Sectorial
La consolidacion del Sistema de Salud en el municipio de Ameca se alcanzard al

generar un proceso de sensibilizacion y participacion entre los ciudadanos
orientado hacia el cuidado personal y su bienestar, la ampliacién de la cobertura
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4.

de los servicios de salud, el fortalecimiento de los programas de actualizacion del
personal médico, paramédicos y voluntarios, involucrdndolos en la organizacion y
planeacion de los programas de salud preventiva, asi como en la atencién de las
demandas de la comunidad con un enfoque integral, adoptando para esto el
modelo del deporte como alternativa de la recreacion y bienestar saludable.

ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION

3.3.1. Cobertura Total de Salud
3.3.1.1. Descentralizacién y Municipalizacién del servicio de Salud
3.3.1.2. Paquetes de Servicios Integrales de Salud

3.3.2. Infraestructura Sanitaria
3.3.2.1. Modernizacion del IMSS
3.3.2.2. Centros de Salud en comunidades
3.3.2.3. Rastro TIF
3.3.2.4. Centro Antirrdbico

3.3.3. Entorno Saludable
3.3.3.1. Saneamiento Ambiental
e Rivera del Rio Ameca
3.3.3.2. Vivienda Saludable
e Promocion de vivienda con alternativas saludables

3.3.4. Promocién e Impulso Deportivo
3.3.4.1. Programa Municipal de Deporte
e Eventos deportivos todo el afo en espacios publicos
3.3.4.2. Intfroducciéon de nuevas disciplinas en Planes de Estudios

3.3.5. Modernizacion de la Infraestructura Deportiva
3.3.5.1. Programa de Rehabilitacién, Equipamiento y Mantenimientos de
Instalaciones Deportivas
e Rehabilitacion y Modernizacién de Unidades Deportivas
e Rehabilitacion de Parques publicos
3.3.5.2. Espacios deportivos con rehabilitacion fisica en apoyo a la salud
e Construccion de espacios deportivos en zonas marginadas

EJE - PROGRESO REGIONAL

La proyecciones indican que el crecimiento econdémico vy los empleos que de
este se deriven en mucho estard el fortalecimiento del vocacionamiento que
como ciudad hoy tenemos, por tal motivo la estrategia serd desarrollar el
potencial que la ciudad tiene en sus diversos sectores econdmicos, impulsarlos
al verdadero desarrollo con la aplicacion de politicas publicas modernas.
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4.1. Desarrollo Econdmico Productivo

Objetivo Sectorial
El desarrollo econdmico serd sustentable, en la medida que este orientado al

crecimiento arménico y paralelo de sus diferentes sectores y segmentos productivos
para aumentar la riqueza natural del municipio, mediante la productividad de la
fierra, la rentabilidad de sus empresas, los debidos incrementos al valor agregado
de sus productos y servicios en organizaciones de interés comun vy el desarrollo
profesional de sus habitantes.

ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION

4.1.1. Conectividad y Vinculacién Total
4.1.1.1. Plan Maestro de la Red Troncal de Carreteras Municipales
e Diagnéstico de la situacion actual y las oportunidades para el
desarrollo econémico.
e Programa de Ampliacién, Mantenimiento de carreteras
= Comercializacién efectiva
4.1.1.2. Vinculacion del sector Productivo-Educativo
e Capacitacién de Agricultores y formacion de técnicos
= Aumento en el valor agregado del producto
= Introduccion a la Industrializacion

4.1.2. Desarrollo Agricola
4.1.2.1. Abatir la contaminacién del campo y del agua
e Padron actualizado de agricultores de riego y temporal
e Programa de reconversién del campo
= Agricultura Orgdnica
Programa del manejo racional de agroquimicos
= Capacitacion a campesinos y ejidatarios
e Programa del manejo racional de herbicidas e insecticidas
= Capacitacién a campesinos y ejidatarios
e Programa de reforestacion para regular la erosién del suelo
e Programa para el saneamiento de cuerpos de agua
4.1.2.2. Corredores Agricolas Tecnificados
e Instalacién del Centro de Desarrollo Agropecuario Municipal
=  Formacién de profesionistas en la materia
= Apoyo a productores con eco-tecnologias
= Capacitacion laboral de campesinos, ejidatarios y
ganaderos
e Promocion del suelo atractivo para la inversion
e Unidades de Produccién
= Micro-empresarios locales
4.1.2.3. Rotacién de Cultivos
e Cultivo de frutas y hortalizas para la competitividad
e Produccidon de excedentes para la exportacion e intercambio
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4.1.3. Desarrollo Pecuario
4.1.3.1. Investigacién y Desarrollo de Alternativas
e Programas para la adquisicion de razas puras y mejora genética
e Inseminacion artificial e implantacion de embriones
e  Programas nufricionales
e Infraestructura moderna de establos
e Concertacién con el sector Agricola para el aseguramiento
alimentario
4.1.3.2. Control Sanitario y Regulacién Animal
e Centro de Sanidad Animal (CESA)
= Ubicados en las zonas estratégicas
e Programa de vacunacion
4.1.3.3. Vinculacion Empresarial
e Asociaciéon Ganadera Local
= Incentivar la produccién porcina, avicola y ovina
= Industrializacién de Idcteos y cdrnicos

4.1.4. Desarrollo Forestal
4.1.4.1. Investigacién y Desarrollo de Alternativas
e Promocién de Industrias Madereras en la ciudad
=  Produccién de Muebles
= Talleres artesanales de ebanisteria
= Taller de empaqgues de madera

4.1.5. Desarrollo Piscicola
4.1.5.1. Infraestructura Piscicola

e Adecuacion de Bordos y Presas
= Saneamiento

e Desarrollo de Centros Piscicolas en localidades
= Sanlgnacio
= Texcalame
= Los Pocitos

4.1.4. Desarrollo Industrial-Comercial
4.1.6.1. Formacion de Territorio
e Reservas Urbanas Territoriales para uso industrial
= Corredores de crecimiento mixto (Jardin Industrial)
e Terreno equipado
= Servicios bdsicos para el desarrollo
4.1.6.2. Perfiles Industriales afines
e Industria dulcera
=  Produccién de Mermeladas y Jaleas
=  Produccién Pastelera
=  Produccién de ldcteos
e Industria empacadora
e Industria ejidal
=  Potfencializar el vocacionamiento local
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4.1.6.3. Rastro TIF Municipal
e Procesamiento de productos locales
4.1.6.4. Mercado de Abasto Regional
e Distribucidon de productos locales en la regiéon

4.2. Empleo y Crecimiento

4.3.

Objetivo Sectorial

Incrementar la participacion de la poblacién econdmicamente activa en la
industria, agroindustria y artesanias para elevar el indice de empleo y abatir los
indices de desempleo y subempleo. Promoviendo la capacitacion para contar con
un mayor numero de recursos humanos, aptos mediante la educaciéon formal e
informal, para trabajar en industrias nuevas que se establezcan en el municipio.
Procesando los productos agropecuarios locales para que alcancen mayor valor
agregado y refribuyan en empleos mejor pagados y mejores ingresos a la familia.

ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION

4.2.1. Consolidacion Econémica
4.2.1.1.4
4.2.1.2. BUsqueda del perfil econdmico de la ciudad
e Re direccionar los planes de estudio en universidad local
4.2.1.3. Cadenas Productivas alineadas a la produccién local
4.2.1.4. Incentivos fiscales para la incubacién de micro-empresarios
e Reduccion de Tarifas

4.2.2. Desarrollo de Emprendedores
4.2.2.1. Capacitacion laboral-artesanal
4.2.2.2. Capacitacién a pequenos empresarios

Turismo y Servicios

Objetivo Sectorial

La reconversidon del potencial incipiente de los atractivos naturales turisticos que la
ciudad tiene serd el pilar del desarrollo econdémico, se emplearan criterios de
hospitalidad, calidez y conservaciéon en el establecimiento de las politicas publicas
de informacién al turista, por lo que esta nueva forma reconcilia por un lado la
historia y por consecuencia nuestro arraigo.

ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION

4.3.1. Informacidn y Difusién para la trasformacion
4.3.1.1. Inventario del Comercio que impulsa y favorece al turismo
4.3.1.2. Inventario de Atfractivos Turisticos Municipales
e Documentales impresos y digitales para la difusion
4.3.1.3. Mapa base turistico de la ciudad
e Mapa version Guia Roji
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e  Mapa version de Bolsillo
4.3.1.4. Puntos de Informacién Municipal (Tétems Turisticos)
¢  Monumentales Informativos
=  PIM - Mapa Turistico Referencial
=  PIM - Mapa Turistico Ruta el Peregrino
e Referenciales lconicos
= PIM - Palacio de Gobierno
= PIM - Mercado Municipal
= PIM - Portales Municipales
= PIM-Templo de Santiago Apdstol
= PIM-Casa de la Cultura
=  PIM - Centro Cultural Hilariéon Romero Gil
4.3.1.5. Senalética del Primer cuadro de la ciudad
4.3.1.6. Proyecto Piloto de Tianguis Turistico
e Promocién de manufacturas artesanales, consumibles, etc.
4.3.1.7. Proyecto Piloto de la Ruta Turistica Amequenses
e Compra o concesidn estatal de transporte para el recorrido a
lugares emblemdticos
e Programas para la estancia en zonas turisticas (campamentos)

4.3.2. Turismo de Aventura pilar del desarrollo econémico
4.3.2.1. Estudios para la integracién de corredores eco-turisticos
e Sierra de Quila
e Sierra del Aguila
e Sierra de la Tetilla
e Paisajes de Quexpan vy las Raices
e Riotu Espacio (Malecdén San Antonio Matute Ameca)
=  Recorrido ecuestre, peatonal hacia la hacienda
4.3.2.2. Estudio para la implantacién del programa turistico de montaia y
aventura, derivado de los corredores eco-turisticos
4.3.2.3. Paradores (Mirador) y eco-hoteles en las sierras

4.3.3. Servicios con enfoque Regional
4.3.3.1. Estudio analitico del vocacionamiento de la ciudad
4.3.3.2. Comercio y Servicios Innovadores
e Reglamentar los establecimientos comerciales y de servicios
e Capacitaciéon comercial
= Mejora del servicio
=  Mejora de laImagen
=  Evolucién y progreso del establecimiento
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OBJETIVOS ESTRATEGICOS 2030 Y SU CUMPLIMIENTO AL 2015
CARTERA DE PROYECTOS

Eje Obijetivo Estratégico Estrategias
4.1.1. Organizacién Efectiva

4.1.2. Gestion Administrativa Innovadora

Ll e SlineSlel] 4.1.3. Hacienda Responsable

Administrativa

12 Coordinacion 2.2.1. Regionalizacién

Fortalecimiento 2.2.2. Observatorio Urbano
Institucional

Gubernamental

1.3. Organizacion y 1.3.1. COPLADEMUN
Participacion Social

1.4. Ciudad Segura 1.4.1. Seguridad Social
1.4.2. Cultura de la Prevencion

2.1.1. Instrumentos  de  Planeaciéon vy
Ordenamiento Territorial

21 Territorio Planeado - 2.1.2. Capacitacion y Organizacion Efectiva

Ordenado
2.1.3. Regularizacion

2.1.4. Infraestructura Bdasica
Ciudad 2.1.5. Infraestructura Estratégica

Sustentable
2.1.6. Sistemas de Tecnificacion Urbana

2.2.1. Vivienda Innovadora

2.2 Vivienda de Calidad 2.2.2. Urbanizacion Evolutiva

2.2.3. Urbanizacién Rural Asociada

2.3.1. Estructuras Normativas Ambientales
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23. Ecologia Ambiental 2.3.2. Conciencia Ecologica

2.3.3. Energias Alternativas

3.1.1. Planeacion y Conciencia
Demogrdfica
3.1.2. Desarrollo Integral Familiar

3.1. Asistencia Social para el
Desarrollo Familiar

3.2.1. Innovacién educativa

3.2.2. Infraestructura educativa de calidad

3.2.3. Acceso Total Educativo

Desarrollo
Social

3.2. Educacién y Cultura para

la Transformacién
3.2.4. Educacion para la vida, el trabajo y la

productividad competitiva

3.2.5. Equipamientos para la Cultura y las
Artes

3.2.6. Investigacién y Difusion Cultural

3.2.7. Patrimonio Cultural

3.2.8. Estimulos y Sinergias Culturales

3.3.1. Cobertura Total de Salud

3.3.2. Infraestructura sanitaria

3.3. Salud y Deporte Recreativo
para el Bienestar 3.3.3. Entorno Saludable

3.3.4. Promocién e Impulso Deportivo

3.3.5. Modernizacién de la Infraestructura
Deportiva
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PROGRESO
REGIONAL

4.1. Desarrollo Econdmico

Productivo

4.2. Empleo y Crecimiento

4.3. Turismo y Servicios

4.1.1.

4.1.2.

4.1.3.

4.1.4.

4.1.5.

4.2.1.

4.2.2.

4.2.3.

4.3.1.

4.3.2.

4.3.3.

11111

GOBIERNO

MUMICIPAL

AMECA

Conectividad y Vinculacién Total

Desarrollo Agricola

Desarrollo Pecuario

Desarrollo Forestal

Desarrollo Piscicola

. Desarrollo Industrial-Comercial

Consolidaciéon Econémica

Consolidacion Econémica

Desarrollo de Emprendedores

Informacién y Difusion  para
trasformacion
Turismo de Avenfura pilar

desarrollo econdémico

Servicios con enfoque Regional

la

del
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el

municipal

su labor

desde una perspectiva
oderna, con inclusion

de sistemas para la
echnificacion del
quehacer publico,

odernizando la
acienda publica, e
nnovando en la forma
politicas

de hacer
pUblicas.

as  premisas
establecer una
oordinacion

gubernamental
encuentran en

para
real

se
dos
de
articulacién: las que
pueden estructurarse en
na agenda de
ooperacion
ntermunicipal y las que
pueden estructurarse
on los ofros érdenes de
gobierno o entes que
ontribuyan al
desarrollo, con sesiones
de beneficio inmediato

Estrategia

1.1.1. Organizaci
on Efectiva

1.1.2.  Gestion
Administrativ
a Innovadora

1.1.3. Hacienda
Responsable

1.2.1. Regionaliza
ciéon

1.2.2. Observatori
o Urbano

1.1.3.
1.1.4.

1200,

1.1.2.2.

1

1

.1.23.

1.2.4.

.1.2.5.

1.3.0.
.1.3.2.

.1.3.3.
.1.3.4.

1.2.1.1.

2.1.2.

1.2.1.1.

2013
Linea de Accion

. Plan de Desarrollo

Estratégico Municipal
(Manuales de Organizacion)

. Revision y Actualizacion de

nuevos Reglamentos
Oficialia Mayor eficiente.
Comunicacién Institucionall

Administracién Flexible en

tframitologia.

Apertura de la nueva

direccién de Planeacién

Estratégica.

Modernizacién de la

direccion de Comunicacion

Social Gubernamental.

Registro Civil Digitalizado y

Descentralizado.

Centros de Desarrollo Social
(CEDESO).

Finanzas Sanas.
Actualizaciéon del Padrén
General de Confribuyentes.
Estimulos Fiscales.

Gasto Eficiente.

Participacion activa dentro
de la Planeacién Regional.

Definicion de Cartera de
Proyectos Productivos
Regionales.

Impulso a la investigacion

regional para la agenda de
proyectos.

GOBIERNO

MUMICIPAL

AMECA

2014 2015
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temas de

apacitacién tales 1.2.1.2.Red de Informacion

omo:  cultura  de Intermunicipal para la

alidad en el servicio planeacion

proyectos
exitosos, administracion
de procesos y del
proyectos

desarrollo.

RENEHEEREEGISISNEEN 1 3.1. COPLADEM  1.3.1.1. Consolidacién como Organo

la articulacion  social UN Civil de Planeacion.

en el proceso de

I SEEIel S]] = 1.3.1.2. Evaluacién,  Control vy
fundamental, ya que Seguimiento

de esta emanaran las
lineas de accion para
la  inclusidn en la 1.3.1.3. Programa Viernes Contigo
agenda de frabagjo y

cartera de proyectos

estratégicos de la

ciudad.

SR CUCIEETIENICEIN 1.4.1. Seguridad  1.4.1.1. Proyecto de la Nueva Central
sistema de seguridad Social de Policia Regional.

municipal solo podrd
ser si se acompana de

: 1.4.1.2. Médulos de Seguridad
la estrategia de

Publica en los 4 sub—distritos

modernizar la

institucion misma, de Ameca.

inyectando en estos

no solo nuevos 1.4.1.3. Cultura de la Denuncia.

principios, sino nuevos
edificios e iconos de
identidad.
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.2. Cultura de la 1.4.2.1. Rehabilitacion del Médulo de
Prevencion Proteccion  Civii en la
Esperanza.

1.4.2.2. Programa de difusion
preventiva de accidentes.

1.4.2.3. Recurso presupuestal para la
prevencion de inundaciones
e incendios forestales

Trabajar en LN 2.1.1. Instrumento  2.1.2.1. Actualizacién del Plan de
modernizacién de los sde Desarrollo Urbano de Centro
instrumentos que Planeacién de Poblacién.
permitan tener un v
f;:;gsilem:o solo Ordenamie 2.1.2.2. Elaboracion de los Planes de
municipal, S nto Desarrollo Urbano
incluyente porque Territorial Delegacionales.
permitira que
localidades que han 2.1.2.3. Elaboracion del
tenido un crecimiento Programa de Desarrollo Urbano
imegular sin planear 2.1.2.4. Planes Integrales de
hoy lo vean . . .
cristalizado, con una Mejoramiento Barrial.
regulacion en la
tenencia de la tierra y 2.1.2.5. Plan de Movilidad Urbana.
con infraestructura
bdsica y estratégica 2.1.2.6. Actualizar el Reglamento
para lograr la para la Proteccién de la
verdadera civdad Imagen Urbana de la
sustentable. ciudad.
2.1.2.7. Actualizacion del
Reglamento de
Construccién Municipal.
2.1.2.1. Capacitacién de
Autoridades Municipales,
delegacionales, gjidales y
2.1.2. Capacita ciudadania en general.
ciény
Organiza 2.1.2.2. Participacién ciudadana en
cion la regularizacién progresiva
Efectiva de fraccionamientos

inconclusos en materia de
obra publica.
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2.1.3. Regularizac
ion

2.1.4. Infraestruct
ura Bdsica

5. Infraestructura
Estratégica

2.1.3.1.

2.1.3.2.

2.1.4.1.

2.1.4.2.

2.1.43.

2.1.4.4.

2.1.4.5.

2.1.5.1.

2.1.5.2.

2.1.53.

2.1.5.4.

GOBIERNO

MUMICIPAL

AMECA

Regularizaciéon de Suelo
Ejidal a fravés del CORETT y
RAN.

Regularizacion del Suelo
Urbano a través del decreto
20920 y Predios Rusticos.

Rehabilitacién y Ampliaciéon
de Redes de Agua Potable.

Rehabilitacion y Ampliacion
de Redes de Drengje.

Ampliacion de Redes
Eléctricas y Alumbrado
Publico.

Programa de Mantenimiento
de Redes Hidro-Sanitarias.

Programa de Mantenimiento
del Alumbrado Publico

Proyectos Urbanos
Estratégicos.

Programa Municipal de
Ampliacion y Mantenimiento
Vial.

Programa Municipal de
Renovacién e Imagen
Urbana.

Programa Municipal de
Mantenimiento y Rescate de
edificios PUblicos
Patrimoniales.
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2.1.6.

La vivienda es sin PR
duda la célula bdsica

del entorno urbano, en

esta radica el principio

de la urbanidad pero
también debe ser
fundante y
constituyente de una 2L,
nueva sociedad, con
nuevo fundamentos

de sustentabilidad,

hacer rentable Ila
vivienda sin duda sera

el reto de esta nueva

era.

2.23.

22.4.

Regresar
ecosistema
sustentable a las
generaciones
posteriores mediante
programas de
proteccion,
preservacion,
restauracion,

un PECHN

Sistemas de
Tecnificaci
6n Urbana

Vivienda
Innovadora

Urbanizacid
n Evolutiva

Urbanizacid
n Rural
Asociada

Mejoramien
o,
Rehabilitaci
ony
Capacitaci
on
Esfructuras
Normativas
Ambientale
s

2.1.6.1.

2.1.6.2.

2.1.6.3.

2.2.1.1.

222.1.

2222

2.223.

22.4.1.

2.2.4.2.

2.3.2.1.

2.3.2.2.

Sistema de Portales
Electronicos.

Sistema de
Telecomunicaciones.
Sistema de Comunicacion
Terrestre.

Proyecto Piloto de Eco-
Vivienda Urbana y Rural.

Desarrollo de
Fraccionamientos
Inconclusos.

Programa de Incentivo para
la utilizacién de Predios
Baldios.

Programa de Incentivo para
Corazones de Manzana.

Asesoria y Supervision
Técnica Constructiva.

Autoconstruccion.

Actualizacion del
Reglamento de Ecologia.

Actualizacion del Modelo de
Ordenamiento Ecoldgico
Territorial.

GOBIERNO

MUMICIPAL

AMECA
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conservacién de los 2.3.2.3. Planes de Manejo de las
recursos naturales en Sierras de Quila, el Aguila, la
equilibrio con los Tetilla

sistemas  social vy

ductivo. C | p
i S 2.3.2.4. Capacitacion de la

modernizacion de '

instrumentos para el Autoridad.

control, con una

nueva vision del

servicio Ly 2.3.2. Conciencia

recoleccion de basura Ecolégica  2.3.2.1. Separacion de Residuos
e integrando el séffialas.

programa de
separacion de
residuos solidos como
punto de partida para
la  bUsqueda de 2.3.2.3. Calidad del Aire.

nuevas alternativas de

2.3.2.2. Cuidado del Agua.

energias.

2.3.3. Energias
Alternativas  2.3.3.1. Energia Solar

S NCELENEH S CRENEN 3.1 .1, Planeacion  3.1.1.1. Cultura de la Planeacion

garantia y Familiar.
constitucional de las

: Conciencia
pc"?’?s SOBIESUS Demogrdfic  3.1.1.2. Cultura de la No Dispersion
decisiones para el X
e niTE® Gl a. Poblacional.
hijos que desean
tener; afin de alcanzar
la consolidacién de un
ritmo de crecimiento 3.1.2.1. Apoyo al combate de la
de la poblacién en marginacién y rezago
forma  natural  y/o ERMRIEeli(e)|(e) mediante CEDESO.
inducida que le de Integral
sustentabilidad a los i X
sistemas  social  y Familiar 3.1.2.2. Apoyo a la Mujer.
productivo;
procurando, al mismo 3.1.2.3. Inversién Privada para el
tiempo, inducir el desarrollo.

crecimiento
ordenado,
poblacional y urbano
de las localidades
rurales que lo vayan
requiriendo para su
crecimiento Y
desarrollo.
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educativo en el
Municipio

programas de
creacion y
conservacion,
vinculando el nivel
medio basico vy
superior con el sector
productivo,
aprovechando la
infraestructura
educativa Teniendo
buena calidad de
ensenanzaq,
rescatando y
aprovechando el
patrimonio  histérico,
arqueologico,
antropolégico y
cultural del municipio
para promover su
difusion y

conservacion para
evitar la pérdida de
valores.

Fortalecer el sistema KiZAIalsle)eleilela]

3.2.2.

3.2.3.

3.2.4.

31225,

3.2.2.1.
educativa

3.2.2.2.
Infraestruct

3.2.2.1.
ura
educativa
de calidad

3.2.2.2.

3223,
AcCcCeso
Total 3.2.3.1.
Educativo

3.2.3.2.

i 3.2.4.1.

Educacion
para la
vida, el
frabajo y la
productivid
eel 3.2.42.
competitiv
a.

3.2.5.1.
Equipamien 3.2.5.2.
tos para la

Programa educativo
eficiente.

Programa de capacitacién a
docentes.

Modernizacién de la
estructura arquitecténica de
las escuelas.

Mantenimiento y
Equipamiento a Planteles
Educativos.

Modernizacién de la
estructura arquitecténica de
las escuelas.

Incrementar los Planteles
educativos.

Incentivar el acceso en
todas las localidades y
colonias.

Convenios de concertacion
para la inclusion de nuevos
planes de estudio afines al
perfil del desarrollo
econdémico de la ciudad.

Educacién para adultos.
Creacién del Instituto
Municipal Amequense de la

Juventud.

Parques Biblioteca.

GOBIERNO

MUMICIPAL

AMECA
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Cultura y 3.2.5.3. Galerias Culturales.

las Artes
3.2.5.4. Teatro Cultural Amequenses.
3.2.5.5. Casa del Artesano

Ameqguenses.
3.2.6.1. Archivo Histérico Municipal.
3.2.7.1. Rescate del Patrimonio
.2.6. Investigacion edificado
y Difusiéon
Cultural

3.2.7. Patrimonio
Cultural

3.2.8. Estimulos y 3.2.3.1. Apoyo a artistas locales en la
Sinergias difusiébn de sus expresiones.
Culturales

3.2.3.2. Promocion del Intercambio
cultural en la regién.

FCRNCLLEC LIS CEN 43,1, Cobertura  3.3.1.1. Descentralizaciéon y
Sistema de Salud en el Total de Municipalizacién del servicio
municipio de Ameca Salud de Salud

se alcanzard al
generar un proceso de
sensibilizacion y
participacién entre los
GEERERES CHEREER 3.3.2.1. Modernizacién del IMSS

(e[ [s Y IR [ o 6.3.2. Infraestruc  3.3.2.2. Centros de  Salud en
personal y tura comunidades

bienestar, Sanitaria  3.3.2.3. Rastro TIF

ampliacién  de 3.3.2.4. Centro Antirrdbico
cobertura de

servicios de salud, el

fortalecimiento de los . .
programas de 3.3.3.1. Saneamiento Ambiental

actualizacién del 3.3.3.2. Vivienda Saludable
personal ey 6-3.3. Entorno
paramédicos y Saludable

3.3.1.2. Paquetes de Servicios
Intfegrales de Salud
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voluntarios,
involucrandolos en la
organizacion y
planeacion de los
programas de salud IR RN LS
preventiva, asi como

.z n @
en la atencion de las
demandas de la lmpUlS?
comunidad con un Deportivo

enfoque integral,
adoptando para esto
el modelo del deporte
como alternativa de la
recreacion y bienestar
saludable.

6.3.5. Moderniz
aciéon de
la
Infraestruc
tura
Deportiva

El RGN 4.1.1. Conectivid
econémico serd ady
sustentable, en la Vinculacion
medida que este Tairsl
orientado al

crecimiento arménico

y paralelo de sus

diferentes sectores y

segmentos

productivos para

aumentar la riqueza

natural del municipio, VISBMNP=Te(ite)Ile}
mediante la Agricola

la

productividad de
tierra, la rentabilidad
de sus empresas, los

debidos incrementos
al valor agregado de
sus productos 1
servicios en
organizaciones de
interés comin y el
desarrollo profesional

de sus habltantes. 4.1.3. Desarrollo

Pecuario

3.3.4.1.

3.3.4.2.

6.3.5.1.

6.3.5.2.

4.1.1.1.

4.1.1.2.

4.1.2.1.

4.1.2.2.

4.1.2.3.

4.1.3.1.

4.1.3.2.

GOBIERNO

MUMICIPAL

AMECA

Programa  Municipal  de
Deporte
Infroduccién  de  nuevas
disciplinas en Planes de
Estudios

Programa de Rehabilitacion,
Equipamiento y
Mantenimientos de
Instalaciones Deportivas
Espacios deportivos  con
rehabilitacién fisica en apoyo
a la salud

Plan Maestro de la Red
Troncal de Carreteras
Municipales.

Vinculacion del sector
Productivo-Educativo.
Abatir la contaminacion del

campo y del agua.

Corredores Agricolas
Tecnificados.

Rotacién de Cultivos

Investigacion y Desarrollo de
Alternativas.

Control Sanitario y
Regulacion Animal.
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Incrementar
participacion de la
poblacién
econémicamente
activa en la industria,
agroindustria y
artesanias para elevar
el indice de empleo y
abatir los indices de
desempleo %
subempleo.
Promoviendo la

capacitacién para
contar con un mayor
nimero de recursos

humanos, aptos
mediante la
educacion formal e
informal, para trabajar
en industrias nuevas
que se establezcan en
el municipio.
Procesando los

4.1.4.

4.1.6.

(W 4.2.1.

4.2.2.

4.1.3.3.

4.1.4.1.

Desarrollo
Forestal
4.1.5.1.
4.1.6.1.
. Desarrollo
Piscicola 4.1.6.2.
4.1.6.3.
Desarrollo 4.1.6.4.
Industrial-
Comercial
Consolidaci  4.2.1.1.
on
Econdmica
42.1.2.
4.2.1.3.
Desarrollo
de 422.1.
Emprended
ores
42.2.2.

Vinculacion Empresarial.

Investigacion y Desarrollo de
Alternativas.

Infraestructura Piscicola

Formacién de Territorio.
Perfiles Industriales afines.
Rastro TIF Municipal.

Mercado de Abasto
Regional.

BUsqueda del perfil
econdémico de la ciudad.

Cadenas Productivas
alineadas a la produccién
local.

Incentivos fiscales para la
incubacién de micro-
empresarios.

Capacitacién laboral-
artesanal.

Capacitacién a pequenos
empresarios.

GOBIERNO

MUMICIPAL

AMECA
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productos
agropecuarios locales
para que alcancen
mayor valor agregado
y retribuyan en
empleos mejor
pagados y mejores
ingresos a la familia.

La reconversion del
potencial incipiente
de los atractivos
naturales turisticos que
la ciudad tiene serd el
pilar del desarrollo
econoémico, se
emplearan criterios de
hospitalidad, calidez y
conservacion en el
establecimiento de las
politicas publicas de
informacién al turista,
por lo que esta nueva
forma reconcilia por
un lado la historia y por
consecuencia nuestro

arraigo.

4.3.1. Informacién
y Difusiéon
para la
frasformaci
on

4.3.2. Turismo de
Aventura
pilar del
desarrollo
econémico

4.3.1.1.

4.3.1.2.

4.3.1.3.

4.3.1.4.

4.3.1.5.

4.3.1.6.

4.3.1.7.

4.3.2.1

4.3.2.2.

Inventario del Comercio que
impulsa y favorece al
furismo.

Inventario de Atractivos
Turisticos Municipales.

Mapa base turistico de la
ciudad.

Puntos de Informacion
Municipal (Totems Turisticos).

Senalética del Primer cuadro
de la ciudad.

Proyecto Piloto de Tianguis
Turistico.

Proyecto Piloto de la Ruta
Turistica Amequenses.

. Estudios para la integracién
de corredores eco-turisticos.

Estudio para la implantacion
del programa turistico de
montana y aventura,
derivado de los corredores
eco-turisticos.

GOBIERNO

MUMICIPAL

AMECA
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4.3.3.1. Paradores (Mirador) y eco-

. hoteles en las sierras.
4.3.3. Servicios

con . -
4.3.3.2. Estudio analitico del
enfoque : .
. vocacionamiento de la
Regional

ciudad.

4.3.3.3. Comercio y Servicios
Innovadores.

Proyectos estratégicos

El proyecto es el punto de parfida para que un plan, cualquiera que sea, pueda llevarse a cabo;
asi, pueden ser para elaborar un programa de acciones repetitivas en el tiempo, una campana,
una promocién o una obra. El conjunto de ellos es lo que se denomina programa operativo y se
elabora a partir de una o mds lineas de accion de una o mds estrategias para lograr los objetivos
del Plan. Estos proyectos estratégicos le devolverdn a la ciudad su valor que por historia ha tenido
dentro de la regién valles pero mds aun inscribird a Ameca en los nuevos fiempos de la agenda
estatal.

PROYECTOS

Dentro del capitulo de instrumentacion, se proponen los proyectos, tanto
estratégicos como para el abatimiento de rezagos, que se ha determinado
tienen la capacidad de incidir en amplios sectores del municipio, asi como los
que provienen del Plan de Desarrollo de la Regidén Valles, con un efecto
dinamizador de la economia vy la sociedad en su conjunto.

Es decir, se frata de proyectos que rebasan el dmbito sectorial al cual
pertenecen y su establecimiento y operacion tiene la caracteristica de influir
positivamente en otros sectores sociales y econdmicos y por tanto incidir en la
superacion de los indices socioecondmicos, que es un objetivo primordial del
PLAN DE DESARROLLO para esta ciudad, partiendo del diagndstico y
prospectivas que se realizaron en el municipio en anos pasados, de encuestas
aplicadas entre la poblacién ademds de los técnicos y funcionarios en conjunto
con instituciones de los tres niveles de gobierno.

En este sentido, puede decirse que la definicidn de los proyectos estratégicos
es un esfuerzo colectivo, que se ha venido consfruyendo con las aportaciones
y propuestas de quienes han colaborado en el trabagjo y del andlisis de
informacion de los especialistas en la materia, por lo que en muy pocos casos
es posible identificar un origen Unico de las propuestas; en ofras palabras puede
afirmarse que se trata de proyectos estratégicos consensados.
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En un trabajo tan amplio y participativo como el presente, surgen innumerables
propuestas de acciones, proyectos, programas, efc., que tienen muy diverso
alcance y dmbito de aplicacion (nivel del proyecto), por lo cual, una de las
principales funciones de los analistas responsables del tfrabajo, fue establecer
una cartera de proyectos que, por sus dimensiones e impacto, adquieren un
cardcter de estratégicos para el desarrollo municipal.

No debe perderse de vista que los proyectos estratégicos no agotan las
acciones y proyectos que demanda el municipio de Ameca, sino que
responden a un criterio de jerarquizacién, que permite distinguirlos del universo
de acciones necesarias, muchas de las cuales ya estdn en proceso de
realizacion y complementan de una u ofra manera, la trascendencia de los
proyectos de alcance regional.

Estos proyectos nacen de la firme idea de poderlos convertir en una realidad
tangible. Su elaboracién implico todo un proceso de estudio, formulacion,
andlisis de variables, cuantificacién de las inversiones y gastos de operacion,
formas de constitucidon empresarial cuando se trata de proyectos productivos,
determinacion de su factibilidad técnica, social, politica y econdmica,
evaluacidén de su rentabilidad social o privada y, en el caso de las obras, planos
y proyectos arquitecténicos y civiles que configuran el proyecto ejecutivo
eslabonando eventos, presupuestos y fiempo en una ruta critica, esta tarea
corresponde a los técnicos proyectistas en materia de planeacion estratégica
de las dependencias publicas y/o a la iniciativa privada para cada caso
especifico. A confinuacidn se presentan cada uno de los proyectos
considerados como estratégicos para alcanzar el DESARROLLO REGIONAL,
detectados en este ejercicio de planeacion:

No. Nombre del Proyecto Tipo de Proyecto

1 Parque la Estacion y Conexidn Vias Verdes Espacios PUblicos

2 Plan Maestro del “Rio Tu Espacio” Espacios PUblicos

3  Andador Peatonal “El Peregrino” Espacios PUblicos

4 Modernizacién de la Av. Patria Imagen Urbana

5 Modernizacién de la Calzada Flavio Romero de Imagen Urbana

Velasco

6 | Modernizacion de la Av. Del Rio Imagen Urbana

7 Modernizaciéon de la calle Hidalgo (La Esperanza) Imagen Urbana

8 Modernizacién de la calle Gutiérrez (Centro) Imagen Urbana

9  Terminacién del Centro Cultural Hilaribn Romero Gil Equipamiento Cultural
10 | Rehabilitacién de Unidades Deportivas Equipamiento Deportivo
11 | Programa de Recuperacién de Espacios PUblicos Equipamiento Deportivo
12 | Libramiento Nor-Poniente y Sur Infraestructura Vial

13 Centros Administrativo

14 | Central de Policia Regional Administrativo
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15 | Moddulos de Seguridad Administrativo
16 | Plany Programa de Carreteras y Caminos Administrativo
17 | Plan de Movilidad Urbana Administrativo
18  Programa Municipal de Electrificacion y Alumbrado Servicios Bdsicos
P.
19  Programa Municipal de Aguas-Saneamiento- Servicios Bdsicos
Recargas

Administrativo

Administrativo

Administrativo
Infraestructura Econémica
Infraestructura Econémica

20 | Programa para la Regularizacién de la Tierra

21  Programa de Desarrollo Urbano

22 | Actualizacion del Plan de Desarrollo Urbano de C.P.
23 Corredores Urbanos

24 Mercado de Abastos Regional

Proyectos Estratégicos 2012 - 2015.
POSTPRODUCCION

Hoy iniciamos un proceso dindmico de interminable relacion, donde variables y
constantes se funden para sintetizar esfuerzos de una verdadera planeacién
territorial, donde la improvisacién no encuentre ningin eje rector, donde la
apatia y los paradigmas sean franqueados por el espiritu y audacia, de nuevas
perspectivas, enlistamos pues, de manera coherente y sistemdtica las acciones
y proyectos en niveles de agrupacion que habremos de seguir en la
construccion de ciudad:

OBRA PUBLICA ESTRATEGICA

PROYECTOS URBANQOS INTEGRALES.- Proyectos de Alto Impacto Social
PROYECTOS URBANOS ESTRATEGICOS.- Proyectos puntuales de Impacto local
PROYECTOS DE RENOVACION URBANA .- Proyectos de cambio de imagen

. Edificios PUblicos (Equipamiento Urbano)

. Espacio Publico (Plazas y unidades de recreacion y esparcimiento
deportivo)

. Mobiliario Urbano (Imagen Urbana)

. Infraestructura Vial (Renovacidn Vial)

En este camino de nuevas dindmicas para la ciudad hemos ya empezado un
proceso de produccion en proyectos que clarifiquen y faciliten el devenir de
planeacién dentro de la ciudad, proyectos que por su alta importancia
impacten en el entorno, entre los cuales podemos mencionar:

56



GOBIERNO

PLAN GENERAL DE GOBIERNO SOBIERR
AMECA

MUNICIPAL

Parque La Estacién — SEDEUR & DGOPPT.2012
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Rio Tu Espacio - Estudio jbl & DGOPPT.2012

Parque Recreativo Jardines de Guadalupe — DGOPPT.2012
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Centro Deportivo Providencia - DGOPPT.2012

La instrumentacion efectiva del PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE
AMECA requiere mantener el proceso de planificacion en marcha,
identificando nuevos temas criticos y estrategias, segun cambien las
condiciones del entorno y se constate la evolucion favorable de la regién, y
arrancando nuevos proyectos segun la disponibilidad de recursos.

Esto implica la necesidad de contar con un sistema para evaluar el avance del
plan, garantizar el apego de las acciones publicas y privadas a las estrategias
propuestas y que con éstas se avance en el logro de los objetivos.

Asi mismo la implementacién del plan requiere de una decidida voluntad
politica indiscutible. Pero, también serd sumamente importante la participacién
social que debe continuar durante esta fase, con el fin de mantener vivas la
mision y la imagen objetivo o vision de futuro, formalizar compromisos con
empresas e instituciones privadas y sociales sobre inversiones al largo plazo y
fortalecer el desarrollo para el bienestar del municipio y la elevacién de la
calidad de vida de sus habitantes.

Se requieren entonces de instrumentos eficientes para promover esta

participacion y evaluar los avances, tener una verdadera contraloria social que
vigile el rumbo del quehacer publico para alcanzar las metas.
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El PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE AMECA es, en si mismo, un
instrumento del tfrabajo cotidiano del sector publico que marca el rumbo de la
programacion de la inversion y el gasto que aplicaran sus dependencias.

MECANISMOS DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION

AGENDA DE TRABAJO ADMINISTRACION 2012.2015

Objetivo NOm.
Estratégico Estrategia

A0
1.1.2
113
1.1.4

1.0.2.1
1.1.2.2
1.1.2.3
112 1.1.2.4
1.1.2.5

1.1.3.1
1.1.3.2
1.1.3.3
1.1.3.4

1.2.1

1.2.2

1.3.1

1.4.1

1.4.2 1.4.2.2

2.1.1

Linea de Accidn

Area Responsable Metas

Desarrollo Urbano
Reglamentos
Oficialia mayor
Sindicatura
Secretaria General
Oficialia de Partes

Planeacion

Registro Civil
Comunicacién social
Desarrollo social y Humano

Hacienda Mpl.
Catastro

Caja Unica

Mercados

Apremios

Obras publicas
Planeacidn Estratégica
COPLADEREG

Planeacion Estratégica

COPLADEMUN
Desarrollo social

Obras publicas
Seguridad Publica

Proteccion civil

Obras Publicas
Desarrollo Urbano
Planeacién Estratégica
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2.1.1.7
2.1.2 3} 3; Gobierno del Estado
Catastro
2123 2.1.3.1 Obras Publicas
T 2.1.3.2 Desarrollo Urbano
Planeacion Territorial
2.1.4.1
Zill e SIAPAME
2a0 Zill 453 Obras Publicas
2.1.44
2.1.45
2.1.5.1
215 2.1.52 Planeacion Estratégica
T 2.1.5.3 Proyectos Urbanos
2154
2.1.6.1 Gobierno del Estado
2.1.6 2.1.6.2 Planeacion estratégica
2.1.6.3 Iniciativa Privada
Planeacion Territorial
2.2.1 2.2.1 IPROVIPE
222 Igjlc?r';gléiién Territorial
222 2222
5903 Desarrollo Urbgno
Desarrollo Social y Human.
093 Fomento Agropecuario
- Desarrollo Urbano
294 2.2.4.1 Planeacion Territorial
- 2242 Desarrollo Urbano
2.3.1.1 .
23192 Ecologia
2.3.1 Reglamentos
Z:31.8 Sindicatura
23.1.4
e — Ecologia
2.3.2 2.3.2.2 Aseo PUblico
2.3.23
Alumbrado Publico
2.3.3 2.3.3.1 Ecologia
Obras Publicas
311 3.1.1.1 Salud
T 3.1.1.2 COMUSIDA
3.1.2.1
3.3.2.2 DIF
<12 3.1.2.3
3.2.1.1 Educacion
2] 3212
3.2.2.1 Educacion
S22 3.2.2.2
3.2.3.1 Educacion
S0 3232
3.2.4.1 Educacion
S 3.2.4.2
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3.2.5

3.2.6
3.2.7
3.2.8

3.3.1

3.3.2

3.3.3

3.3.4

3.3.5

4.1.1

4.3.1

43.2

433

3.2.5.1
3.2.5.2
BI2E588
3254
3.2.5.5
3.2.6.1

3.2.7.1

3.2.8.1
3.2.8.2
3.3.1.1
3.3.1.2
3.3.2.1
3.3.2.2
3.3.2.3
3.3.2.4
3.3.3.1
3.3.3.2
3.3.4.1
3.3.4.2
3.3.5.1
3.3.5.2
4.1.1.1
4.1.1.2
4.1.2.1
4.1.2.2
4.1.2.3
4.1.3.1
4.1.3.2
4.1.3.3
4.1.4.1

4.1.5.1

4.1.6.1
4.1.6.2
4.1.6.3
4.2.1.1
4.2.1.2
4.2.1.3
4.3.1.1
4.3.1.2
4.3.1.3
4.3.1.4
4.3.1.5
4.3.1.6
4.3.1.7

4.3.2.1
43.2.2
43.2.3
4.3.3.1
4.3.3.2

Cultura

Cultura
Cultura

Cultura
Salud

Salud

Obras Publicas
Planeacion estratégica
Proyectos Estratégicos
Salud

Obras Publicas

Deportes

Deportes
Obras Publicas

Planeacién estratégica

Fomento Agropecuario
Promocién Econémica

Fomento Agropecuario
Promocién Econdémica

Fomento Agropecuario
Ecologia

Fomento Agropecuario
Promocién Econémica

Promocién Econdmica

Promocién Econdmica

Turismo

Cultura

Educacion

Obras Publicas
Planeacidn estratégica

Turismo
Obras Publicas

Turismo
Mercados

GOBIERNO

MUMICIPAL

AMECA

62



GOBIERNO

| PLAN GENERAL DE GOBIERNO GOBIERNO
H. AYUNTAMIENTO DE AMECA 2012 - 2015 AMECA

AGRADECIMIENTOS

C. Margarito Pacheco Oliva
Presidente Municipal

Regidores
Cuerpo Edilicio

Directores
Administracion PUblica

RESPONSABLE

Arg. Juan Pablo Cortes Calleja
Director Ggneral de Obras PUblicas y Planeacid Territorial

COORDINACION E INTEGRACION
Arg. Francisco Javier Barajas Luguin
Jefe dgl Area de Planeacién Estratégica Teritorial

Urb. Adalberto Carrillo Martel
Planeacioén Estratégica

Arq. Edgar Garcia Guerrero
Proyectos Estratégicos

63






