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MENSAJE DEL PRESIDENTE MUNICIPAL
Ing. Miguel Castillon Lopez

“Un grupo de personas organizadas, entusiastas y con mente
positiva tienen el poder de transformar”.

Con un atento saludo, me dirijo a todos ustedes para agradecer
el apoyo incondicional que nos han estado brindando y reafirmar
el compromiso que adquirimos, para que juntos transformemos
las condiciones de vida de nuestro querido Mascota; es por ello,
gue expongo ante ustedes el Plan de Desarrollo Municipal, el
cual marca el inicio del gran cambio que todos estamos
esperando, con metas a corto, mediano y largo plazo.

Dicho Plan, esta elaborado basandonos en las opiniones que
surgieron de los ciudadanos representantes de los diferentes
sectores que conformaron las mesas de trabajo, los cuales
expusieron sus necesidades prioritarias y posibles soluciones.

Con ello, no nos queda mas que gestionar los recursos ante las
instancias correspondientes y trabajar con ahinco para lograr

nuestras metas.
Recordandoles que esta Administracion tiene el firme
compromiso de rendir cuentas, trabajar con transparencia,

ciudadanizar las acciones, gobernar con justicia y buscar el
bienestar de los habitantes en todos los @mbitos.

“Mascota, La Esmeralda de la Sierra”
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PRESENTACION

En observancia a lo establecido en la Ley de Planeacion del Estado de Jalisco, presentamos el
Plan Municipal de Desarrollo 2012 - 2015, documento que orientara el quehacer del gobierno
municipal en el ejercicio del poder publico.

Este es el documento rector que guiara la accion del Gobierno Municipal durante los proximos
tres afios, para responder a las demandas y aspiraciones de los Mascotenses. En él se
reconocen las fortalezas con las que cuenta el municipio y los desafios que enfrentamos. Asi
mismo, se establece qué queremos y como lograrlo. Este Plan es producto de un amplio ejercicio
de participacién democratica.

El punto de partida son los compromisos y propuestas que se generaron durante la campafa
electoral 2012, y antes de tomar protesta del cargo, los cuales han sido enriquecidos con valiosas
aportaciones de todos los sectores sociales y productivos del municipio. Para este, se
incorporaron las diferentes opiniones de la ciudadania, asi como propuestas concretas de
organismos sociales, instituciones empresariales, asociaciones profesionales y grupos de
especialistas.

La sociedad Mascotense de hoy, informada, participativa y exigente, no quiere catalogos de
buenas intenciones que se queden en el olvido. Quiere y merece resultados concretos,
generados a partir de propuestas responsables, factibles de llevar a cabo y sustentadas. Sélo asi
es posible recuperar el valor de las ideas como fuerza de transformacion social. Solo asi es
posible que los planes de gobierno se lleven a cabo con soluciones concretas.

En congruencia con lo anterior, el presente Plan Municipal de Desarrollo, presenta con objetividad
los retos y oportunidades, las estrategias en él contenidas, atacan las causas de los problemas y
no solo sus efectos, establece compromisos y propone acciones para todos los grupos sociales,
sectores productivos y comunidades del municipio, esta elaborado a partir de un compromiso
rector que es: GENERAR OPORTUNIDADES DE VIDA DIGNA A TODOS LOS MASCOTENSES,
en torno al cual se articulan los objetivos generales, estrategias y lineas de accion. Ademas de
estar organizado en forma sencilla e ilustrativa y redactada en un lenguaje claro, para facilitar su
comprension.

El Plan Municipal de Desarrollo (PMD) es un documento de consulta, diagnostico, planeacion
municipal, andlisis y disefio de objetivos, estrategias y lineas de accion, que orientaran el
guehacer de la administracion municipal.

Por medio de este documento, el Gobierno Municipal tiene la oportunidad de presentar a los
ciudadanos la visién, mision y objetivos de la administracién, asi como las estrategias y proyectos
de inversién que tienen planeados, con el propdsito de dar respuesta a las demandas de los
Mascotenses y resolver los problemas a los que se enfrenta el municipio.
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INTRODUCCION

Las nuevas condiciones del municipio, demandan de la administracion publica una mayor
capacidad en la percepcion y prevencion tanto de su actuar como de los resultados, una
administracion mas rigurosa de la informacion de sus procesos, una capacitacion mas
especializada de sus funcionarios, una mejora sustantiva de la administracion de la informacion al
interior de la organizacion y la adopcion mas formal y comprometida de un estilo de
administracion.

El uso de la planificacion por algunas administraciones publicas anteriores, hasta ahora, ha
estado dirigido mas a cumplir formalidades exigidas por las Leyes, que a utilizar su potencialidad
en la anticipacién, estructuracion y sistematizacion de sus procesos. El desarrollo de un
ayuntamiento se apoya fundamentalmente en la capacidad de organizar y sistematizar su
experiencia para acceder a ella las veces que sea necesaria, y particularmente para apoyar sus
decisiones.

Ahora es cuando mas se hace vigente la necesidad de abordar los compromisos de la
administracion municipal, mediante la formacién de equipos de trabajo, integrando los niveles
de decisién del ayuntamiento y todos los sectores del municipio. Este nuevo estilo de hacer las
cosas, mejorara significativamente la coordinacion, aplanando funcionalmente las estructuras,
produciendo sinergia y estimulando el liderazgo.

Estamos convencidos que la base de todo proyecto exitoso es una adecuada planeacion, y en
términos de gestion de gobierno, la importancia de la planeacion reside en que ésta refleja el
rumbo deseado que tomara el Municipio de Mascota bajo la gestién de la Administracion 2012-
2015.
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MARCO JURIDICO
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A. FUNDAMENTOS JURIDICOS.

El marco juridico en el que se basa la planeacion municipal, se refiere al conjunto de normas y
leyes del orden federal y estatal, en donde se establecen los lineamientos y disposiciones
juridicas que dan sustento al Plan Municipal de Desarrollo como eje rector de las actividades de
planeacion, programacion y presupuesto del gobierno municipal.

Los lineamientos y disposiciones que a continuacidn se presentan, enuncian los principales
ordenamientos juridicos que dan sustento a las actividades de planeacion municipal en el
Estado de Jalisco. Se considera relevante el siguiente marco juridico:

La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

La Constitucion Politica del Estado de Jalisco.

La Ley Federal de Planeacion.

La Ley de Planeacién para el Estado de Jalisco y sus Municipios.

Ley de Gobierno de la Administracién Publica Municipal del Estado de Jalisco.

CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS.
Articulo Disposicién

Otorga al Estado la rectoria del desarrollo nacional para planear, conducir,

25 coordinar y orientar la actividad econdmica nacional, la regulacién y fomento de las
actividades que demande el interés general en el marco de libertades que otorga la
Constitucion.

Determina los fines de la planeacion como herramienta para la blsqueda de la
armonia social, del progreso comunitario y del consenso politico entre los

26 mexicanos. Para lograr este objetivo, establece la existencia de un Plan Nacional
de Desarrollo al que habra de sujetarse la actividad de la Administracion Publica
Federal

Establece las disposiciones que constituyen la base para la intervencion del

27 Estado con relacién al ordenamiento de los centros de poblacion.

73 Sefiala la concurrencia de la federacion, las entidades federativas y los municipios
Fraccién en materia de asentamientos humanos, equilibrio ecoldgico, turismo, deporte,
XXIX-C proteccion civil y seguridad publica, entre otros aspectos.

Establece las bases juridicas para la existencia del municipio como base de la
115 division territorial y organizacion politica y administrativa de las entidades
federativas.

También se detallan las responsabilidades para la administracion de la hacienda

publica, el patrimonio, la prestacion de los servicios publicos, la planeacion del
desarrollo urbano, regional y el equilibrio ecolégico.

17
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Articulo

15

Fraccion VI

80

Fraccion VI

88

CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE JALISCO.
Disposicion

Los oOrganos del poder publico del Estado proveeran las condiciones para el
ejercicio pleno de la libertad de los individuos y grupos que integran la sociedad y
propiciardn su participacion en la vida social, econémica, politica y cultural de la
entidad.

Las autoridades estatales y municipales, organizaran el sistema estatal de
planeacion, para que mediante el fomento del desarrollo sustentable y una justa
distribucion del ingreso y la riqueza se permita a las personas y grupos sociales el
ejercicio de sus derechos, cuya seguridad y bienestar protege esta Constitucion.

Los municipios a través de sus ayuntamientos, en los términos de las leyes
federales y estatales relativas, estaran facultados para:

Organizar y conducir la planeacién del desarrollo del municipio y establecer los
medios para la consulta ciudadana y la participacion social.

Los municipios administraran libremente su hacienda, la cual se formara de los
rendimientos de los bienes que les pertenezcan, asi como de las contribuciones y
otros ingresos que el Congreso establezca a su favor y, en todo caso, con:

I. Las contribuciones sobre la propiedad inmobiliaria, incluyendo tasas adicionales
que establezca el Congreso, de su fraccionamiento, divisidn, consolidacion,
translacion y mejora.

Los municipios podran celebrar convenios con el Estado, para que éste se haga
cargo de algunas de las funciones relacionadas con la administracién de estas
contribuciones;

Il. Las participaciones federales y estatales que correspondan a los municipios,
con arreglo a las bases, montos y plazos que anualmente se determinen por el
Congreso del Estado; y

[ll. Los ingresos derivados de la prestacion de servicios publicos a su cargo.

El patrimonio municipal se compondrd con los bienes de dominio publico y los
bienes de dominio privado, de conformidad con lo que establezca la ley de la
materia.

18
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LEY FEDERAL DE PLANEACION PARA EL ESTADO DE JALISCO Y SUS MUNICIPOS

Articulo

Capitulo 1,
Disposiciones
generales

33

34

Disposicion
Establece el marco normativo mediante el cual se llevard a cabo la planeacién
nacional del desarrollo.

En esta Ley se definen las facultades que se otorgan al Ejecutivo Federal para
conducir la planeaciébn del desarrollo, establecer los procedimientos de
participacion social, para la operacion del sistema nacional de planeacion
democrética y los criterios para preparar, coordinar, instrumentar y evaluar el
Plan Nacional de Desarrollo y los programas que se deriven del mismo.

“El ejecutivo federal podrd convenir con los gobiernos de las entidades
federativas, satisfaciendo las necesidades que en cada caso procedan, la
coordinacién que se requiera a efecto de que dichos gobiernos participantes en
la planeacion nacional del desarrollo, coadyuven, en el a&mbito de sus
respectivas jurisdicciones, a la consecucién de los objetivos de la planeacion
nacional, y para que las acciones a realizarse por la Federacion, y los Estados
se planeen de manera conjunta. En todo caso se deberéa considerar la
participacion que corresponda a los municipios”.

“El Ejecutivo Federal podra convenir con los gobiernos de las entidades
federativas:...

Fraccion Il. Los procedimientos de coordinacion entre las autoridades federales,
estatales y municipales para propiciar la planeacion del desarrollo integral de
cada entidad federativa y de los municipios y su congruencia con la planeacién
nacional, asi como para promover la participacion de los diversos actores de la
sociedad en las actividades de planeacion.

Fraccion V. La ejecucion de las acciones que deban realizarse en cada entidad
federativa, y que competen a ambos 6rdenes de gobierno, considerando la
participacion que corresponda a los municipios interesados y a los sectores de la
sociedad”.

19
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LEY DE PLANEACION PARA EL ESTADO DE JALISCO Y SUS MUNICIPIOS

Articulo

1al 15

38 al 53

78-A al 78-I

Articulos 1, 2
y del 25 al 39

Disposicion

Las disposiciones de esta ley son de orden publico, interés general y de
observancia obligatoria para el Estado y los Municipios.

La presente ley tiene por objeto establecer:

Las normas y principios basicos de la planeacion de las actividades de la
administracion publica Estatal y Municipal para coadyuvar en el desarrollo integral
y sustentable del Estado;

La planeacion para el desarrollo estara orientada por los siguientes principios:

La igualdad de derechos y oportunidades: sustentados en la atencion de las
necesidades prioritarias de la poblacién, la mejora integral de la calidad de vida y
el combate preferente (sic) la pobreza y a la exclusiéon social para lograr una
sociedad mas igualitaria

Son autoridades, instancias u organismos encargados de la aplicacion de esta ley,
dentro de su ambito de competencia:
lll. Los municipios de la Entidad;

Las dependencias y entidades de la administracion publica estatal y municipal,
deberan programar y conducir sus actividades con sujecion a los objetivos y
prioridades de la planeacién del desarrollo estatal, regional y municipal.

La integracién de los municipios en la instancia de coordinacion regional, sera de
manera permanente, salvo que medie acuerdo en contrario debidamente
justificado, aprobado por el Ayuntamiento del municipio respectivo

Los acuerdos seran tomados en la instancia de coordinacion regional, pero la
ejecucion de los proyectos estratégicos estard a cargo de los municipios y el
Gobierno del Estado, en la parte que les corresponda, conforme a las
disposiciones legales aplicables.

Solo las organizaciones privadas y sociales legalmente constituidas podran
participar directamente en el proceso de la planeacién, a través de su integracion
en los respectivos Comités de Planeacién para el Desarrollo del Estado y de los
Municipios y de los Subcomités Regionales.

Los poderes publicos, ayuntamientos y organismos publicos descentralizados y
constitucionales auténomos, programaran sus actividades institucionales en un
plan general.

En su respectivo espacio de competencia, la aprobacion del Plan General sera
facultad de los siguientes érganos:

IV. El ayuntamiento;

V. El 6érgano directivo de mayor jerarquia del organismo publico de que se trate
del Reglamento de la Ley de Planeacién del Estado de Jalisco y sus Municipios;
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LEY DE GOBIERNO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE JALISCO

Articulo

75

Disposicion

Las disposiciones de la presente ley son de orden e interés publico y regulan la
constitucion, fusion y extincién de los municipios; establecen las bases generales
de la administracién publica municipal y se aplican en todos los municipios del
Estado y en aquellos que lleguen a constituirse.

El Municipio libre es un nivel de gobierno, asi como la base de la organizacion
politica y administrativa y de la division territorial del Estado de Jalisco; tiene
personalidad juridica y patrimonio propio; y las facultades y limitaciones
establecidas en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en la
particular del Estado, y en la presente ley.

Para los efectos de la fraccion IV del articulo 115 de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y del articulo 88 de la Constitucion Politica del Estado,
la Hacienda Municipal se forma con los impuestos, derechos, productos y
aprovechamientos que anualmente propongan los Ayuntamientos y apruebe el
Congreso del Estado; los ingresos que establezcan las leyes fiscales a su favor.
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B. PLANES RECTORES

Plan Nacional de Desarrollo 2007 — 2012 *

El Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012, tiene como finalidad establecer los objetivos
nacionales, las estrategias y las prioridades que deberan regir la accion del gobierno. Representa
el compromiso que el Gobierno Federal establece con los ciudadanos y que permitira, por lo
tanto, la rendicién de cuentas, que es condicion indispensable para un buen gobierno. El Plan
establece los objetivos y estrategias nacionales que seran la base para los programas
sectoriales, especiales, institucionales y regionales que emanan de éste.

El PND esta estructurado en cinco ejes rectores:

1. Estado de Derecho y seguridad.

2. Economia competitiva y generadora de empleos.

3. lgualdad de oportunidades.

4. Sustentabilidad ambiental.

5. Democracia efectiva y politica exterior responsable.

En cada uno de estos ejes se presenta informacion relevante de la situacion del pais en el
aspecto correspondiente y a partir de ello se establecen sus respectivos objetivos y estrategias.

1. Estado de Derecho y seguridad
Lineas de accion:

Certeza juridica

Procuracion e imparticion de justicia
Informacidn e inteligencia

Crimen organizado

Confianza en las instituciones publicas
Cultura de la legalidad

Derechos humanos

Defensa de la soberania y de la integridad del territorio
Seguridad fronteriza

Cooperacion internacional

Prevencion del delito

Cuerpos policiacos

Participacion ciudadana

2. Economia competitiva y generadora de empleos
Lineas de accion:
Politica hacendaria para la competitividad

Sistema financiero eficiente
Sistema nacional de pensiones
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Promocion del empleo y paz laboral
Promocion de la productividad y competitividad
Pequefias y medianas empresas

Sector rural

Turismo

Desarrollo regional integral
Telecomunicaciones y transportes

Energia, electricidad e hidrocarburos

Sector hidraulico

Construccién y vivienda

3. Igualdad de oportunidades
Lineas de accién:

Superacion de la pobreza

Salud

Transformacion educativa
Pueblos Indigenas

Igualdad entre mujeres y hombres
Grupos vulnerables

Familia, nifios y jovenes

Cultura, arte, deporte y recreacion

4. Sustentabilidad ambiental
Lineas de accion:

Agua

Bosques y selvas

Biodiversidad

Gestidn y justicia en materia ambiental

Ordenamiento ecoldgico

Cambio climatico

Residuos solidos y peligrosos

Investigacion cientifica ambiental con compromiso social
Educacion y cultura ambiental

5. Democracia efectiva y politica exterior responsable
Lineas de accion:

Fortalecimiento de la democracia

Modernizacion del sistema politico

Participacion ciudadana

Eficacia y eficiencia gubernamental

Transparencia y rendicion de cuentas

La politica exterior, palanca del desarrollo nacional
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México en la reconstruccion del orden mundial
Diversificar la agenda politica exterior
Mexicanos en el exterior y migracién

Plan Estatal de Desarrollo Jalisco 2030
Empleo y Crecimiento.

PeO1: Generar condiciones de competitividad sistémica mediante el desarrollo de
infraestructura de clase mundial.

PeO2: Crear y consolidar cadenas productivas locales rentables, con el fin de fortalecerlas y
aprovechar las ventajas comparativas y competitivas de las distintas regiones.

PeO3: Incrementar la oferta de productos y servicios con valor agregado y dar preferencia a los
mercados rentables a través de la promocidén de Jalisco a nivel nacional e internacional para
propiciar la consolidacion y diversificacion de dichos mercados.

PeO4: Generar capital humano vinculado a las actividades productivas rentables.

PeO5: Impulsar la innovacién, el disefio y el desarrollo tecnoldgico.

PeO6: Promover e incentivar una dinamica que prevea la formacién gerencial, el
asociacionismo, el conocimiento del mercado, la incubacion de empresas, la adaptacion al
cambio y la innovacion.

PeO7: Crear un sistema de financiamiento competitivo para acceso al crédito, a las garantias y
al capital.

PeO8: Mejorar el ambiente laboral y las condiciones de trabajo con el fin de hacer atractivo al
estado para mejor captacion de inversiones.

PeO9: Incrementar la inversién nacional y extranjera en el estado, a través de la promocion de
Jalisco en foros a escala mundial; impulsar la mejora regulatoria, el gobierno electrénico y la
simplificacion administrativa.

Desarrollo Social.

PdO1: Mejorar las expectativas de futuro de todos los jaliscienses mediante una educacion de
calidad, que sea pertinente, relevante, eficaz, eficiente, equitativa y de impacto.
PdO2: Adecuar la gestion del sistema educativo al proceso de desarrollo democratico acorde
con el cambio social, econémico y politico del pais, en un contexto globalizado.
PdO3: Proteger y mejorar la salud de la poblacion incrementando la calidad de servicios e
infraestructura fisica y recurso humano, con la participacion de todos los jaliscienses.
PdO4: Acercar las oportunidades de desarrollo integral a las personas, las familias y las
comunidades que viven en condiciones de vulnerabilidad y marginacion, con la integracion,
participacion y compromiso de la sociedad.
PdO5: Lograr el desarrollo sustentable a través de la prevencion y el combate a la
contaminacién ambiental, la promocién de la conservacion y el uso racional de los recursos
naturales.
PdO6: Preservar e impulsar las manifestaciones culturales, las tradiciones populares, el
patrimonio, el folclor, las artesanias y técnicas artesanales de cada una de las regiones y
municipios, a través de la promocion nacional e internacional.
PdO7: Incrementar el capital intelectual de Jalisco a través del fortalecimiento de la
investigacion cientifica y tecnoldgica, el desarrollo de una cultura innovadora y emprendedora,
especialmente en nifios, nifias y jovenes.

24


http://pnd.calderon.presidencia.gob.mx/index.php?page=mexico-en-la-reconstruccion-del-orden-mundial
http://pnd.calderon.presidencia.gob.mx/index.php?page=mexico-en-la-reconstruccion-del-orden-mundial
http://pnd.calderon.presidencia.gob.mx/index.php?page=diversificar-la-agenda-politica-exterior
http://pnd.calderon.presidencia.gob.mx/index.php?page=diversificar-la-agenda-politica-exterior
http://pnd.calderon.presidencia.gob.mx/index.php?page=mexicanos-en-el-exterior-y-migracion

Plan Municipal de Desarrollo 2012-2015 T

PdO8: Mejorar la salud fisica y mental de las personas y la familia a través del impulso a la
educacion fisica, el deporte, la recreacion y la convivencia social.
PdO9: Reducir la brecha digital en todas las regiones de Jalisco.

Respeto y Justicia.

PrO1: Mantener la gobernabilidad del estado y la interlocucion de los Poderes Legislativo y

Judicial, los gobiernos municipales y los actores politicos y sociales, todo en un marco de

respeto a la ley, la promocion del bien comun, la justicia social y la participacion ciudadana.

PrO2: Garantizar la movilidad sustentable y la seguridad de personas, bienes y servicios que

circulan en los diferentes ambitos del territorio estatal, desde el peaton y el ciclista, hasta el

transporte publico y los vehiculos particulares.

PrO3: Contar con sistemas efectivos para la prevencion del delito, la readaptacion social y el

combate a la delincuencia.

PrO4: Mejorar la procuracion de justicia para hacerla accesible, profesional, con resultados
efectivos para la poblacion y el respeto a los derechos humanos.

PrO5: Asegurar con la participacion de los poderes Legislativo y Judicial la legalidad de los
procesos juridicos en los que intervienen las personas, al brindarles defensoria y asesoria en

diversas ramas del derecho.

PrO6: Fortalecer una convivencia social mas sana y segura a través de la recuperacion y
creacion de espacios publicos seguros y la consolidacion de un sistema de proteccion civil que
proporcione condiciones de seguridad al patrimonio e integridad fisica de las personas.

Buen Gobierno

PbO1: Incrementar la participacién ciudadana en la toma de decisiones, en la vigilancia de la
ejecucion y en la evaluacién de los planes, proyectos y resultados de la gestion publica.

PbO2: Asegurar la transparencia en las acciones de gobierno.

PbO3: Garantizar la profesionalizacion, la responsabilidad, la eficacia, la eficiencia y la
honestidad en las acciones de los servidores publicos como factores estratégicos para el
cumplimiento de las metas del Plan Estatal de Desarrollo y de sus programas.

PbO4: Lograr la confianza y mejorar la percepcion ciudadana sobre la actuacion de la funcion
publica, privilegiando mas las acciones preventivas que las correctivas.

PbO5: Asegurar la sustentabilidad financiera y optimizar el manejo de los recursos publicos.
PbO6: Mantener las decisiones del Gobierno de Jalisco en un rumbo que garantice mejorar la
calidad de vida de las personas, de acuerdo con los planes y programas.

PbO7:. Mejorar continuamente las instituciones, los sistemas y las acciones de gobierno que
aseguren el avance hacia mayores niveles de desarrollo estatal y bienestar de la poblacion, a
través de la innovacién, de la implantacion sistematica de la calidad en la gestion
gubernamental y la aplicacion de las tecnologias de informacion y comunicacion.

PbO8: Fortalecer la descentralizaciéon y desconcentracion de las regiones.

PbO9: Asegurar la rendicion de cuentas en el uso de los recursos publicos.
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MEDIO FiSICO

Localizacion Geografica del Municipio de Mascota.

El municipio de Mascota se ubica en la Region Occidente del estado de Jalisco, con una
extension territorial de 1,575.22 kilbmetros cuadrados. Se extiende al norte a 20°50’, al sur
20°15’ de latitud norte; al este 104°31’ y al oeste 105°05’ de longitud oeste y a una altura de
1240 msnm. El territorio municipal tiene alturas entre los 580 y 2,660 msnm. Por su superficie se
ubica en la posicion 12 con relacion al resto de los municipios del estado. El 67% del
municipio no tiene terrenos montafiosos es decir con pendientes mayores 15°.

Colinda al norte con los municipios de Puerto Vallarta, San Sebastian del Oeste y Guachinango;
al este con los municipios de Guachinango, Mixtlan y Atenguillo; al sur con los municipios de
Atenguillo y Talpa de Allende; al oeste con los municipios de Talpa de Allende y Puerto Vallarta.

REGION 10}
SIERRA OCCIDENTAL

[X] 012 ATENGUILLO !
[T] 017 avutLa

(21 028 cuauTLA

(] 038 GUACHINANGO

[Z] 058 MASCOTA'
REGION 07 [X] 062 MIXTLAN

SIERRA

amuia | [X]080 SAN SEBASTIAN DEL OESTE

REGION 09
COSTA NORTE

[] 084 TALPA DE ALLENDE

REGION 08
COSTA SUR
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RELIEVE.-

Geologia.- El subsuelo del municipio rocas igneas extrusivas, riolita, basalto, andesita, toba y
brecha volcanica. El tipo de roca predominante es toba acida (67.6%), de origen explosivo
formado por material volcanico suelto o consolidado, con fragmentos de composicion
mineraldgica similar a la roca riolita (m&s del 65% de silice) con tamafios menores a 4mm.

Topografia.- Debido a su posicién geogréafica, mas de la mitad del municipio se encuentra en la
region montafiosa perteneciente a la Sierra Madre Occidental y a la sub- provincia costera, con
una orografia accidentada con grandes elevaciones. El resto del municipio esta dividido en partes
proporcionales de zonas planas y semiplanas.

Clima

secos, semicdlido, semihimedo sin estacién invernal
definida. La temperatura media anual es de 17.4°C,
mientras que sus maximas y minimos promedio oscila entre
29.3 °C y 6.1 °C. Tiene una precipitacion media anual de
1,121 milimetros con régimen de lluvias en los meses de
junio a octubre. Los vientos dominantes son en direccién
noroeste. El promedio de dias con heladas al afio es de 23.

Hidrografia

En el municipio existen los rios Mascota y Talpa, asi
como los arroyos permanentes: El Tala, Felipe, Rancho,
Agua Vieja, Agua Mala y El Chino. Cuenta con el manantial
El Colomo, las lagunas de Juanacatlan y Potrerillos; y las
presas de Mascota y Corrinchis.

Suelos
El territorio estad conformado por terrenos que pertenecen al periodo triasico-jurasico. Los suelos

dominantes son del tipo regosol y cambisol cromico; y como suelos asociados se encuentran
el feozem héaplico, cambisol éutrico y fluvisol Eutrico.

El suelo predominante es el leptosol (28.9%), se localizan en areas que han sufrido de fuerte
erosion generalmente con fuertes pendientes. Tienen pocos centimetros de espesor y
normalmente carecen de horizonte B. Son fragiles y poco aptos para actividades agrarias por lo
gue deben reservarse a usos forestales. EI tipo de roca predominante es toba acida
(67.6%), de origen explosivo formado por material volcanico suelto o consolidado, con
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fragmentos de composicion mineraldgica similar a la roca riolita (mas del 65% de silice) con
tamafos menores a 4mm.

Vegetacion

El bosque (78.3%) es el uso de suelo dominante en el municipio. La vegetacion del municipio
principalmente son bosques puros de coniferas y latifoleadas, bosque mezclados de coniferas, en
donde encontramos las especies de pinos sp y de abies sp, asi como bosques puros de
latifoleadas, conocidas como el roble, encino blanco, encino colorado, ailes, fresnos, cucharillo,
madrofos, entre otras; selvas alta, mediana, baja y otras asociaciones, encontrando las especies
conocidas con el nombre vulgar como son las parotas, capomo, habilla, papelillo, papayo,
coapinole, entre otras; vegetacion de zonas aridas como lo son los 6rganos y arbustos y
matorrales); vegetacion hidréfila y haléfila (herbaceas).

Fauna
La fauna la representan especies como el venado, conejo, ardilla, zorrillo, jabali, tejon, mapache,

onza, armadillo, jaguar, nutrias, tortuga, vibora de cascabel, colarillo, tilcuate, alicante, boa o
hilamacoa, asi como palomas, gorriones, colibri, aguilillas, gavilancillos, aves canoras, de rapifia y
diferentes anfibios como la rana, peces, entre otros.

Recursos Naturales.
La riqueza natural con que cuenta el municipio esta representada por 102,400 hectareas de

bosque donde predominan especies de pino, roble, encino y tepehuaje, principalmente. Sus
recursos minerales se conforman de yacimientos de oro, plata, plomo, zinc, piedra caliza,
mercurio, yeso, fluorita y talco.

Uso del Suelo
La mayor parte del suelo tiene un uso forestal. La tenencia de la tierra en su mayoria

corresponde a la propiedad ejidal.

CONTAMINACION AMBIENTAL

Erosién de los suelos.

~ ™ En el municipio figura como uno de los principales
problemas presentes en las zonas de bosques del
territorio municipal. Las causas de esta situaciéon
ambiental se deben a los problemas de: incendios
> forestales, fragmentacion de suelos, exceso de
orillas, destruccion del habitat en los rios, mala
calidad del agua, abuso en las zonas recreativas,
exceso de infraestructura desarrollada que anula el
caracter natural del paisaje y desmonte agricola.
Considerandose causas de erosiéon por negligencia,
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las areas mas afectadas en el municipio, se encuentran en la porcion noreste y suroeste,
ocupando aproximadamente el 1% del territorio municipal. Cabe sefialar la pérdida de riqueza
de los terrenos agricolas, principalmente por el monocultivo, el uso excesivo de agroquimicos y
exceso de fertilizantes nitrogenados, la pérdida de materia organica y el incremento de la acidez.
Pero también debe destacarse el incremento en la labranza de conservacion y la aplicacion de
cal agricola y mejoradores de suelo que ya aplican un gran numero de agricultores.

Deforestacion.
La deforestacion en el municipio se puede catalogar como un problema controlable en las areas

boscosas y/o de vegetacion in situ detectadas en la superficie de este territorio. Se tiene
conocimiento que este problema se origina por la falta de vigilancia, sumandose a esto la
explotacion irracional de los bosques, de escasez de agua y/o la degradacion de los suelos. De
igual forma se ha observado la falta de interés en algunos de los propietarios de predios
forestales para mantener sus bosques, la falta de responsabilidad de la poblacién al uso del
fuego para las quemas agropecuarias que logran causar incendios forestales y contaminar las
areas verdes; lo cual esta repercutiendo en el cambio climético de la zona, la desecacion de los
cauces y la erosion masiva de suelos en el municipio.

Contaminacion Hidrica.
La calidad del agua puede ser alterada como consecuencia de las actividades humanas o

naturales que producen efectos adversos que cambien su valor fisico-quimico o ecoldgico.
Entonces, cualquier alteracion de la calidad fisica, quimica o biolégica del agua, que provoque un
efecto inaceptable de su utilidad o valor ecolégico es considerada como contaminacion del agua, y
un contaminante es el factor o la sustancia que provoca esa alteracion.

Las actividades humanas producen cantidades considerables de aguas residuales que necesitan
ser vertidas en condiciones adecuadas, ya que al quedar sujetas a diluciones en los cuerpos de
agua, pueden limitar o impedir los usos posteriores y eliminar otros recursos.

En el territorio municipal se manifiesta la contaminacidén hidrica principalmente
con residuos por mal sistema de drenaje, tiraderos de basura, crecimiento urbano, exceso de
productos agroquimicos no biodegradables, en rios de las areas productivas rurales, y
parcialmente en lagunas, presas, bordos y mantos freaticos, debido a una falta de conciencia
ecoldgica de las autoridades y de la poblacion en general.

Residuos Sdlidos Peligrosos.
Los generados en el territorio municipal, son principalmente de origen, agricola, ganadero,

desecho humano, y tecnoldgico (quimicos y organicos), teniendo un grado de contaminacion
medio actualmente en la poblaciébn. Esto ha generado un entorno ecolégico - socio
administrativo preocupante en el Municipio, causado por falta de cultura y conciencia de los
ciudadanos, falta de incentivos federales y estatales hacia las agroindustrias y Municipios, para
llevar a cabo programas correctivos, y asi tener un buen plan de desarrollo sustentable. Asimismo
estos residuos se han presentado debido a la falta de recursos para el manejo integral de
su reciclaje, desconocimiento del comportamiento de los residuos, conciencia ecolégico de los
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pobladores, que ha rebasado la capacidad de respuesta para resolverlos.

Contaminacion Atmosférica.
La contaminacién atmosférica presenta una serie de anomalias, debido a la gran cantidad de

emisiones de monoxido de carbono causado por quemas agricolas, y de pastizales, asi como las
emisiones de las ladrilleras.

Amenazas Naturales.
Las amenazas naturales detectadas son de origen geoldgico-geomorfolégicos e hidrometeoro

I6gicos como son los sismos, derrumbes, fracturas en el terreno, hundimientos parciales,
desbordamiento de rios, inundaciones por lluvias torrenciales, huracanes, ventarrones, entre
otros, de manera esporadica, teniendo mayor incidencia en algunas localidades, debido al
cambio climatico que ha repercutido en ultimas ocasiones. Estas amenazas naturales se han
presentado en las poblaciones de: Mascota, Tecoany, La Huerta de Mirandilla, Rincon de
Mirandilla, Mirandilla, Zacatongo y San José del Mosco, en donde ya se han registrado pérdidas
materiales de considerable valor, repercutiendo en la estabilidad social y econémica de las
poblaciones, generando asi un escenario de incertidumbre por el desconocimiento de la probable
presencia de una amenaza, en esta zona del municipio.

PERFIL SOCIODEMOGRAFICO

Grupos Etnicos
Poblacién indigena 2010.
Poblacién Indigena % en el municipio

34 0.24 %

De acuerdo a los resultados que presenta el Conteo de Poblacién y Vivienda del 2010, en el
municipio habitan El 0.11% de la poblacion municipal corresponde a personas de 5 afios y mas
gue hablan alguna lengua indigena 15 personas

Poblacion total del Municipio.

Censo de Poblacion y Vivienda INEGI 2010

Habitantes Valor como Porcentaje (%)
Poblacién Total 14,245 Hab.
Hombres : 7,010 49.20 %
Mujeres : 7,235. 50.80 %
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Localidades Principales del Municipio de Mascota.

Localidad Poblacion Poblacion Poblacién
Total Masculina Femenina

MASCOTA 8,801 4,271 4,530
RINCON DE MIRANDILLA 400 202 198
YERBABUENA 388 204 184
ZACATONGO 371 194 177
TECOANY 255 119 136
NAVIDAD 253 126 127
EL CIMARRON CHICO 229 119 110
SAN MIGUEL DE TOVAR 208 94 114
JUANACATLAN GRANDE (JUANACATLAN) 163 72 91
MIRANDILLA 162 89 73

El municipio en 2010 contaba con 157 localidades, de las cuales, 29 eran de dos viviendas y 54
de una. La cabecera municipal de Mascota es la localidad mas poblada con 8 mil 801 personas, Yy
representaba el 61.8 por ciento de la poblacién, le sigue Rincon de Mirandilla con el 2.8,
Yerbabuena con el 2.7, Zacatongo con el 2.6 y Tecoany con el 1.8 por ciento del total municipal.

Distribucion de Poblacién por Rango de edad.

Rango Edad Hombres % Mujeres %
0-4 626 4.39 % 627 4.40 %
05-09 664 4.66 % 667 4.68 %
10-14 701 4.92 % 702 4.93 %
15-19 721 5.06 % 682 479 %
20-24 562 3.95 % 523 3.67 %
25-29 400 2.81 % 460 3.23%
30-34 426 2.99 % 502 3.52 %
35-39 424 2.98 % 476 3.34 %
40-44 408 2.86 % 416 2.92 %
45-49 361 2.53 % 404 2.84 %
50-54 318 2.23% 324 2.27 %
55-59 270 1.90 % 281 1.97 %
60-64 259 1.82 % 259 1.82 %
65-69 233 1.64 % 230 1.61 %
70y més 619 4.35 % 665 4.67 %
100 afios y més 3 0.02 % 1 0.01 %
No especificado 15 0.11 % 16 0.11 %
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Totales 7010 49.21 % 7235 50.79 %

Datos sociodemogréaficos generales.

Nombre del Campo Valor
Clave de municipio 58
Municipio 0
Poblacién total 14,245
Poblacién masculina 7,010
Poblacién femenina 7,235
Poblaciéon de 0 a 2 afios 728
Poblacién masculina de 0 a 2 afios 377
Poblaciéon femenina de 0 a 2 afios 351
Poblacién de 3 aflos y mas 13,486
Poblacién masculina de 3 afios y mas 6,618
Poblacién femenina de 3 afios y méas 6,868
Poblacién de 5 aflos y mas 12,961
Poblacién masculina de 5 afios y mas 6,592
Poblacién femenina de 5 afios y més 6,369
Poblacién de 12 afios y mas 11,089
Poblacién masculina de 12 afios y més 5,642
Poblacién femenina de 12 afios y mas 5,447
Poblacién de 15 afios y mas 10,227
Poblacién masculina de 15 afios y més 5,004
Poblacién femenina de 15 afios y més 5,223
Poblacién de 18 afios y mas 9,326
Poblacién masculina de 18 afios y més 4,557
Poblacién femenina de 18 afios y mas 4,769
Poblacion de 3 a 5 afios 812
Poblacion masculina de 3 a5 afios 398
Poblacion femenina de 3 a 5 afios 414
Poblaciéon de 6 a 11 afios 1,585
Poblacion masculinade 6 a 11 afios 773
Poblaciéon femenina de 6 a 11 afios 812
Poblaciéon de 8 a 14 afios 1,942
Poblacién masculina de 8 a 14 afios 970
Poblacion femenina de 8 a 14 afios 972
Poblaciéon de 12 a 14 afios 862
Poblacion masculina de 12 a 14 afios 443
Poblacion femenina de 12 a 14 afios 419
Poblacion de 15 a 17 afios 901
Poblacion masculina de 15 a 17 afios 447
Poblacién femenina de 15 a 17 afios 454
Poblaciéon de 18 a 24 afios 1,587
Poblacion masculina de 18 a 24 afios 836
Poblaciéon femenina de 18 a 24 afios 751
Poblaciéon femenina de 15 a 49 afios 3,463
Poblacién de 60 afios y mas 2,269
Poblacién masculina de 60 afios y més 1,114
Poblacién femenina de 60 afios y més 1,155
Relacion hombres-mujeres 97
Promedio de hijos nacidos vivos 3

Poblaciéon nacida en la entidad 13,327



Plan Municipal de Desarrollo 2012-2015 0y

Poblacién masculina nacida en la entidad

Poblacién femenina nacida en la entidad

Poblacién nacida en otra entidad

Poblacién masculina nacida en otra entidad

Poblacién femenina nacida en otra entidad

Poblacién de 5 afios y mas residente en la entidad en junio de
2005

Poblacién masculina de 5 afios y mas residente en la entidad en
junio de 2005

Poblacién femenina de 5 afios y mas residente en la entidad en
junio de 2005

Poblacién de 5 afios y mas residente en otra entidad en junio de
2005

Poblacién masculina de 5 afios y mas residente en otra entidad
en junio de 2005

Poblacién femenina de 5 afios y mas residente en otra entidad
en junio de 2005

Poblacién de 3 afios y mas que habla alguna lengua indigena
Poblacién masculina de 3 afios y mas que habla alguna lengua
indigena

Poblacién femenina de 3 afios y mas que habla alguna lengua
indigena

Poblacién de 3 afios y mas que habla alguna lengua indigena y
no habla espafol

Poblacién masculina de 3 afios y mas que habla alguna lengua
indigena y no habla espafiol

Poblacién femenina de 3 afios y mas que habla alguna lengua
indigena y no habla espafiol

Poblacién de 3 afios y mas que habla alguna lengua indigenay
habla espafiol

Poblacién masculina de 3 afios y mas que habla alguna lengua
indigena y habla espaiiol

Poblacién femenina de 3 afios y mas que habla alguna lengua
indigena y habla espafiol

Poblacién de 5 aflos y mas que habla alguna lengua indigena
Poblacién de 5 aflos y mas que habla alguna lengua indigena y
no habla espafiol

Poblacién de 5 aflos y mas que habla alguna lengua indigena y
habla espafol

Poblacién en hogares censales indigenas

Poblacién con limitacién en la actividad

Poblacién con limitacion para caminar o moverse, subir o
bajar

Poblacién con limitacién para ver, ain usando lentes
Poblacién con limitacién para hablar, comunicarse o
conversar

Poblacién con limitacién para escuchar

Poblacién con limitacién para vestirse, bafiarse o comer
Poblacién con limitacién para poner atencion o aprender cosas
sencillas

Poblacién con limitacién mental

Poblacién sin limitacion en la actividad

Poblacién de 3 a5 afios que no asiste a la escuela

Poblacién masculina de 3 a5 afios que no asiste a la escuela
Poblacién femenina de 3 a 5 afios que no asiste a la escuela
Poblacién de 6 a 11 afios que no asiste a la escuela

6,536
6,791
668
346
322
12,416

6,025

6,391

177

100

77

15
13

34
1,228
772

321
94

132
106
87

153
12,938
297
164
133
31
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Poblacién masculina de 6 a 11 afios que no asiste a la
escuela

Poblacién femenina de 6 a 11 afios que no asiste a la escuela
Poblacién de 12 a 14 afios que no asiste a la escuela
Poblacion masculina de 12 a 14 afios que no asiste a la
escuela

Poblacion femenina de 12 a 14 afios que no asiste ala
escuela

Poblacién de 15 a 17 afios que asiste a la escuela
Poblacién masculina de 15 a 17 afios que asiste a la escuela
Poblacién femenina de 15 a 17 afios que asiste a la escuela
Poblacién de 18 a 24 afios que asiste a la escuela
Poblacién masculina de 18 a 24 afios que asiste a la escuela
Poblacién femenina de 18 a 24 afios que asiste a la escuela
Poblacion de 8 a 14 afios que no saben leer y escribir
Poblacion masculina de 8 a 14 afios que no saben leer y
escribir

Poblacién femenina de 8 a 14 afios que no saben leer y
escribir

Poblacién de 15 afios y méas analfabeta

Poblacién masculina de 15 aflos y més analfabeta
Poblacién femenina de 15 afios y mas analfabeta
Poblacién de 15 afios y més sin escolaridad

Poblacién masculina de 15 afios y més sin escolaridad
Poblacién femenina de 15 afios y mas sin escolaridad
Poblacién de 15 afios y mas con primaria incompleta
Poblacién masculina de 15 afios y mas con primaria
incompleta

Poblacién femenina de 15 afios y mas con primaria
incompleta

Poblacién de 15 afios y mas con primaria completa
Poblacién masculina de 15 afios y mas con primaria completa
Poblacién femenina de 15 afios y mas con primaria completa
Poblacién de 15 afios y mas con secundaria incompleta
Poblacién masculina de 15 afios y mas con secundaria
incompleta

Poblacién femenina de 15 afios y mas con secundaria
incompleta

Poblacién de 15 afios y mas con secundaria completa
Poblacién masculina de 15 afios y mas con secundaria
completa

Poblacién femenina de 15 afios y mas con secundaria
completa

Poblacién de 18 afilos y méas con educacion pos-basica
Poblacién masculina de 18 afios y mas con educacioén pos-
basica

Poblacién femenina de 18 afios y mas con educacién pos-
basica

Grado promedio de escolaridad

Grado promedio de escolaridad de la poblacién masculina
Grado promedio de escolaridad de la poblacién femenina
Poblacién econdmicamente activa

Poblacién masculina econdmicamente activa

Poblacién femenina econdmicamente activa

Poblacién no econémicamente activa

Poblacién masculina no econémicamente activa

16

15
57
29

28

638
359
304
334
195
164
35
18

17

496
278
218
544
201
253
2,216
1,102

1,114

1,878
965
913
469
253

216

2,291
1,088

1,203

1,160
2,486

1,326

5111
4,173
1,494
5,667
1,451
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Poblacién femenina no econ6micamente activa

Poblacién ocupada

Poblacién masculina ocupada

Poblacién femenina ocupada

Poblacién desocupada

Poblacién masculina desocupada

Poblacién femenina desocupada

Poblacién sin derechohabiencia a servicios de salud
Poblacién derechohabiente a servicios de salud

Poblacién derechohabiente del IMSS

Poblacién derechohabiente del ISSSTE

Poblacion derechohabiente del ISSSTE estatal

Poblacién derechohabiente del seguro popular o Seguro
Médico para una Nueva Generacién

Poblacién soltera o nunca unida de 12 afios y mas
Poblacién casada o unida de 12 afios y mas

Poblacién que estuvo casada o unida de 12 afios y mas
Poblacién con religién catélica

Protestantes, Evangélicas y Biblicas diferentes de
evangeélicas

Poblacién con otras religiones diferentes a las anteriores
Poblacién sin religion

Total de hogares censales

Hogares censales con jefatura masculina

Hogares censales con jefatura femenina

Poblacién en hogares censales

Poblacién en hogares censales con jefatura masculina
Poblacién en hogares censales con jefatura femenina
Total de viviendas habitadas

Total de viviendas particulares

Viviendas particulares habitadas

Viviendas particulares deshabitadas

Viviendas particulares de uso temporal

Ocupantes en viviendas particulares habitadas

Promedio de ocupantes en viviendas particulares habitadas
Promedio de ocupantes por cuarto en viviendas particulares
habitadas

Viviendas particulares habitadas con piso de material diferente
de tierra

Viviendas particulares habitadas con piso de tierra
Viviendas particulares habitadas con un dormitorio
Viviendas particulares habitadas con dos dormitorios y mas
Viviendas particulares habitadas con un solo cuarto
Viviendas particulares habitadas con dos cuartos
Viviendas particulares habitadas con 3 cuartos y més
Viviendas particulares habitadas que disponen de luz
eléctrica

Viviendas particulares habitadas que no disponen de luz
eléctrica

Viviendas particulares habitadas que disponen de agua
entubada en el &mbito de la vivienda

Viviendas particulares habitadas que no disponen de agua
entubada en el ambito de la vivienda

Viviendas particulares habitadas que disponen de excusado o
sanitario

Viviendas particulares habitadas que disponen de drenaje

3,895
5,346
3,700
1,411
195
235
40
10,839
3,364
2,055
890
12
7,785

6,078
4,056
948
13,762
364

0
79
2,969
3,839
870
14,127
2,608
11,519
3,855
5,246
3,839
740
667
14,127
4
1

3,762
72
1,180
2,650
59
409
3,361
3,701
133
3,755
78
116

3,678
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Viviendas particulares habitadas que no disponen de drenaje 3,704
Viviendas particulares habitadas que disponen de luz eléctrica, 3,591
agua entubada de la red publica y drenaje
Viviendas particulares habitadas sin ningun bien 49
Viviendas particulares habitadas que disponen de radio 3,544
Viviendas particulares habitadas que disponen de televisor 2,446
Viviendas particulares habitadas que disponen de 3,509
refrigerador
Viviendas particulares habitadas que disponen de lavadora 3,139
Viviendas particulares habitadas que disponen de automaévil o 2,379
camioneta
Viviendas particulares habitadas que disponen de 960
computadora
Viviendas particulares habitadas que disponen de linea 1,548
telefonica fija
Viviendas particulares habitadas que disponen de teléfono 2,526
celular
Viviendas particulares habitadas que disponen de internet 702

FUENTE: OSEIJAL(Sistema Estatal de Informacién Jalisco), en base a datos proporcionados por el INEGI (Censo de Poblacion 2010 )
Migracion por residencia.

Migracion por Residencia: es una variable del Censo de Poblacién y Vivienda, por lo que la
actualizacion es de octubre del afio 2000.

Poblacion de 5 afios y mas, por municipio de residencial actual y lugar de
residencia de Octubre 2000

Entidad Hombres % del Mujeres % del
total total
Global Global
Aguascalientes 1 0.02 0 0
Baja California 5 0.09 2 0.03
Colima 2 0.04 1 0.02
Distrito Federal 1 0.02 1 0.02
Guanajuato 4 0.07 4 0.07
Meéxico 3 0.05 6 0.1
Michoacan 8 0.14 6 0.1
Nayarit 13 0.23 11 0.18
Puebla 3 0.05 1 0.02
San Luis Potosi 1 0.02 1 0.02
Sinaloa 5 0.09 4 0.07
Sonora 2 0.04 3 0.05
Veracruz 2 0.04 2 0.03
Nuevo Lebn 2 0.03 2 0.03
Oaxaca 0 0 1 0.02
Zacatecas 0 0 4 0.07
Coahuila 0 0 2 0.03
Tabasco 0 0 2 0.03
Yucatan 0 0 1 0.02
No especificada 52 0.92 47 0.77
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En Estados Unidos de América 73 1.29 40 0.66

indice y Grado de Intensidad Migratoria e Indicadores Socioeconémicos por Municipio 2010.

En Mascota el 19.29 por ciento de las viviendas del municipio recibieron remesas en 2010, en
un 6.21 por ciento se reportaron emigrantes del quinquenio anterior (2005-2010), en el 1.40 por
ciento se registraron migrantes circulares del quinquenio anterior, asi mismo el 5.51 por ciento
de las viviendas contaban con migrantes de retorno del quinquenio.

Cabe sefialar que en el calculo previo del indice de intensidad migratoria, que fue en el
afio 2000, la unidad de observacion eran los hogares y Mascota ocupaba el lugar 67 con grado
alto, donde los hogares que recibieron remesas fue de 18.65 por ciento, hogares con
emigrantes en Estados Unidos del quinquenio anterior fue de 11.99; mientras que el 1.66
por ciento de los hogares tenian migrantes circulares del quinquenio anterior y 1.72 por
ciento migrantes de retorno

Clave del Entidad Total de % Viviendas % Viviendas % Viviendas % Viviendas indice de indice de Grado de Lugar que Lugar que
municipio federativa viviendas* que reciben con con con intensidad intensidad intensidad ocupaen el ocupaen el
/ remesas emigrantes migrantes migrantes migratoria migratoria migratoria contexto contexto
Municipio a Estados circulares de retorno reescalado estatal ® nacional ®
Unidos del del del de 021007
quinquenio quinquenio quinquenio
anterior anterior anterior
058 Mascota 3702 19.29 6.21 1.40 551 0.9681 4.9278 Alto 55 412

Numero de nacimientos en el Municipio de Mascota
Histérico Demografico Nacimientos 1991 - 2009 del Municipio

Histérico Demografico Nacimientos 1991 - 2009 del Municipio
Nacimientos

Afio Hombres % de Hombres Mujeres % de Mujeres:
1991 36 55.38 % 29 44.62 %
1992 175 48.48 % 186 51.52 %
1993 195 53.72 % 168 46.28 %
1994 47 49.47 % 48 50.53 %
1995 177 45.50 % 212 54.50 %
1996 167 49.70 % 169 50.30 %
1997 167 51.07 % 160 48.93 %
1998 152 49.51 % 155 50.49 %
1999 135 49.63 % 137 50.37 %
2000 136 47.22 % 152 52.78 %
2001 123 45.05 % 150 54.95 %
2002 134 52.55 % 121 47.45 %
2003 118 48.16 % 127 51.84 %
2004 137 49.10 % 142 50.90 %
2005 128 50.59 % 125 49.41 %
2006 100 39.84 % 151 60.16 %
2007 126 51.22 % 120 48.78 %
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2008 121 48.59 % 128 51.41 %
2009 133 50.76 % 129 49.24 %
2011 124 49.20 % 128 50.80 %

Grado de marginacion.
De acuerdo a datos de CONAPO, 2010. Mascota en 2010 ocupaba a nivel estatal el lugar 98 en

el indice de marginacion con un grado bajo, en pobreza multidimensional se localiza en el lugar 65,
con el 51.5 por ciento de su poblacion en pobreza moderada y 5.2 por ciento en pobreza extrema;
y en cuanto al indice de intensidad migratoria el municipio tiene un grado alto y ocupa el lugar 55
entre todos los municipios del estado.

Tabla 6. Grado de marginacién e indicadores sociodemograficos

Mascota, 2010

Municipio / Localidad ., -
% Poblaciéon % Poblacion

% Poblacién % Viviendas

OdA) Fi(;bliilcmn de 15 afios o | I('Eg d o_cupada((:jon particulares
Grado e mzzos € mas sin (?(:::rln;lnjss mﬁ;if; £ habitadas aue
primaria no disponen de
Clave Nombre analfabeta de 5000 salarios .
combleta . P refriaerador
habitantes minimos
Jalisco Bajo 4.4 18.0 17.5 27.2 6.8
. . 30.5
Sierra Occidental 7.4 59.4 52.7 12.3
058 Mascota Bajo 4.9 27.0 38.2 36.3 8.4
0001 Mascota Muy bajo 3.5 20.0 3.9
0146 Rincén de Mirandilla Medio 9.5 42.8 15.8
0195 Yerbabuena Bajo 2.9 37.2 2.4
0197 Zacatongo Bajo 13.3 36.5 6.0
0178  Tecoany Bajo 2.8 28.3 15

Q

* Para el célculo de los indices estatales, municipales y regionales, estos indicadores corresponden a los porcentajes de ocupantes

en viviendas.
Fuente: Elaborado por el Consejo Estatal de Poblacion, con base en CONAPO, indices de marginacion por entidad federativa, municipal y a

nivel localidad, 2010

En Mascota el 56.7 por ciento de la poblaciéon se encuentra en situacion de pobreza, es decir
7 mil 663 personas comparten esta situacion en el municipio, asi mismo el 28.1 por
ciento de la poblacion (3,796 personas) es vulnerable por carencias sociales; el 4.8 por
ciento es vulnerable por ingresos y 10.4 por ciento es no pobre y no vulnerable.

Es importante agregar que solo el 5.2 por ciento de la poblacion de Mascota presento pobreza
extrema, es decir 700 personas, y un 51.5 por ciento en pobreza moderada (6,963
personas). De los indicadores de carencias sociales, destaca que el acceso a la seguridad
social es la mas alta con un 74.0 por ciento, que en términos absolutos se trata de 10 mil
002 habitantes. Los que menos porcentajes acumulan son la calidad y espacios, y acceso a

los servicios béasicos de la vivienda, con el 4.5y 8.7 por ciento, respectivamente.
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Distribucion de la Poblacion 2010.

En la Region Sierra Occidental el municipio ocupa el primer lugar con mayor poblacion en
localidades pequefias (menores 250 habitantes) con 3 mil 777 personas, y ocupando el segundo
lugar Talpa de Allende con 3 mil 225 habitantes.

Tamafno de la 2010
localidad Localidades % Poblacion %
(Rango de
habitantes)
Total 157 100.00 14,245 100.00
1-249 151 96.20 3,777 26.50
250-2499 5 3.20 1,667 11.70
2500-14999 1 0.60 8,801 61.80
15000 y mas 0 0.00 0 0.00

Fuente: Elaborado por el Consejo Estatal de Poblacion con base en INEGI; Censo de Poblacion y Vivienda 2010

Poblacién de la Cabecera Municipal.

El municipio de Mascota pertenece a la Regidn Sierra Occidental, su poblacion en 2010
segun el Censo de Poblacién y Vivienda fue de 14 mil 245 personas; 49.2 por ciento hombres
y 50.8 por ciento mujeres, los habitantes del municipio representaban el 0.2 por ciento del total
estatal. Comparando este monto poblacional con el del afio 2000, se obtiene que la
poblacién municipal aumenté un 2.7 por ciento en diez afios, la edad mediana de la poblacién
es de 28 afos.

Porcentaje respecto a la

Ao Habitantes poblacién del municipio
1980 7,021 46.97

1990 7,396 53.07

1995 7,909 56.31

2000 8,215 63

2010 8,801 61.8

Principales Localidad del Municipio.

Localidades del Municipio de Mascota

Localidad Poblacion Poblaciéon Poblacion
Total Masculina Femenina
MASCOTA 8,801 4271 4,530
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HUERTA)
Zapotan 50 26 24
CHANREY 46 20 26
Los Corrales (San José de los Corrales) 46 24 22
ZAPOTAN 46 24 22
EL ATAJO 43 26 17
EL EMPEDRADO 43 19 24
Gallineros 42 21 21
La Majada 42 20 22
El Refugio 40 19 21
LOS SAUCES DE YERBABUENA 40 22 18
EL REFUGIO 39 23 16
SAN IGNACIO 37 17 20
San Rafael 37 17 20
San Ignhacio 37 16 21
La Huerta de Mirandilla (La Huerta) 36 18 18
El Empedrado 36 15 21
Los Sauces de Yerbabuena 35 21 14
El Aguacate 34 19 15
JUANACATLAN CHICO 32 14 18
LA MAJADA 31 13 18
EL CARRIZO 30 16 14
El Atajo 30 17 13
EL AGUACATE 30 21 9
El Carrizo 30 14 16
Cruz Verde 30 17 13
Comunidades con menos de 29 1,947 558 542
habitantes

Religion

La rgligién predominante en el municipio es la catolica con 13,762 habitantes, pero también se
registra la presencia de otras comunidades religiosas protestantes y evangélicas de 364 personas
a saber: La Luz del Mundo, Testigos de Jehova y cristianos. De cada 100 personas, 96 profesan
la religion catdlica y existen 79 personas que no profesan alguna religion.

INFRAESTRUCTURA SOCIAL Y DE COMUNICACIONES

Poblacién con primaria terminada 2010.

Poblacion con Primaria Porcentaje respecto de la poblacion alfabeta
Terminada
1,878 19.29
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GOBIERNO MUNICIPAL

Educacion.

Alfabetas 1980 7,056 47.21
1990 7,746 55.58
1995* 8,378 92.62
2008 12,887 94.30
2010* 9,736 94.90
Analfabetas 1980 980 6.55
1990 753 5.4
1995%* 662 7.31
2008 748 5.7
2010* 496 4.8

*El porcentaje para el afio de 1995 y 2010, es en relacion con la poblacion de 15 afios y mas

Numero de escuelas, alumnos y profesores. Ciclos 94/95 y 2010/2012.

INICIAL GRUPOS 10 10
ALUMNOS 174 174
MAESTROS/GRUPO 10 10
ESCUELAS 1 1

PREESCOLAR GRUPOS 5 29 2 36
ALUMNOS 108 392 10 510
MAESTROS/GRUPO 5 16 1 22
ESCUELAS 1 8 1 10
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Plan Municipal de Desarrollo 2012-2015

~ SECUNDARIA ws  GRUPOS 11 32 ] a3
e s reoteAes)
ALUMNOS 294 490 784
MAESTROS/GRUPO 17 34 51
ESCUELAS 18 9
BACHILLERATO  GRUPOS 27 27
ALUMNOS 802 802
MAESTROS/GRUPO 39 39
ESCUELAS 1 1

Grado promedio de escolaridad en el periodo 2008/20010 7.64 %

Nivel escolar del Municipio.

2009-2010  Educacion Inicial 0 0 0 0
Profesional Medio 0 0 0 0
Educacién Especial 1 63 4 4
Bachillerato 3 824 31 53
Secundaria 11 796 48 55
Preescolar 27 606 52 39
Primaria 34 1,734 206 90

Salud

La atencién a la salud es prestada en el municipio por un Centro con Hospital de la Secretaria
de Salud del gobierno del estado, una clinica del Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS),
un consultorio del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado
(ISSSTE) y un consultorio médico particular denominado como Nucleo Medico Mascota.

El rubro de bienestar social es atendido en sus diferentes vertientes por el Sistema para el
Desatrrollo Integral de la Familia (DIF), a través del Comité Municipal.

Abasto
En lo referente a servicios de abasto al consumo popular, esta necesidad es cubierta

44



Plan Municipal de Desarrollo 2012-2015 T

basicamente por 137 tiendas de abarrotes que venden alimentos y bebidas, 25 carnicerias y 21
establecimientos que venden alimentos preparados (restaurantes y fondas).

En la cabecera municipal existe ademas 1 mercado de 23 locales y bodegas, lo que convierte a
esta poblacién en abastecedora de localidades mas pequefias.

Deporte
El municipio cuenta con centros deportivos con canchas de futbol, basquetbol, voleibol, pistas

para atletismo y juegos infantiles. En sus atractivos naturales, como la cascada "ElI Coamil" y la
presa "Corrinchis", se pueden practicar la pesca deportiva.

En lo que respecta a cultura y recreacién cuenta con plaza civica, parques, jardines, centro
cultural, biblioteca y clubes sociales.

Vivienda
La tenencia de la vivienda es fundamentalmente privada. La mayoria de las mismas cuentan

con los servicios de agua entubada, energia eléctrica y, en menor proporcion, drenaje. El tipo
de construccién es con base a teja o losa de concreto en los techos, y adobe, tabique o block
en los muros.

Viviendas Numero de viviendas Porcentaje en Total de viviendas
1995 2000 2010 1995 2000 2010
Viviendas Totales 3178 3328 3855
Disponen con agua 3057 3183 3755 96.1 95.65 97.41
entubada
Disponen de Drenaje 2759 2869 3704 86.8 86.20 96.08
Disponen de Energia 2992 3105 3701 94.1 93.29 96.01
Eléctrica

De acuerdo a los resultados que presenta el Censo de Poblacién y Vivienda del 2010, el
municipio cuenta con un total de 3,855 viviendas habitadas de las cuales 3,839 son
particulares.

Servicios Publicos
El municipio ofrece a sus habitantes los servicios de agua potable, alcantarillado, alumbrado

publico, mercado, rastro, cementerios, vialidad, aseo publico, seguridad publica, parques, jardines
y centros deportivos.

En lo que concierne a servicios basicos, el 97.41% de los habitantes disponen de agua potable;
el 96.08 % de alcantarillado y el 96.01% de energia eléctrica.
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Medios de Comunicacion
El municipio cuenta con correo, telégrafo, teléfono, fax, radiotelefonia e internet. El servicio de

correo se proporciona a través de una administracién en la cabecera municipal y cinco agencias
en igual numero de localidades. El servicio telefénico se presta en la cabecera municipal
mediante una central automatica con 500 lineas, ademas de telefonia celular.

Vias de Comunicacion
La transportacion terrestre se efectia a través de la carretera Guadalajara-Ameca-Mascota-

Puerto Vallarta, Guadalajara- Crucero de San Clemente- Ayutla- Mascota- Vallarta. Cuenta con
una red de caminos revestidos de asfalto, de terraceria y rurales que comunican a las localidades
entre si, las cuales suman 616 kildmetros.

La transportacion aérea cuenta con una base de aterrizaje en Mascota de cuyo lugar se puede
salir con destino a Talpa, Puerto Vallarta y Tepic, existe otra pista de aterrizaje en la localidad
de Zacatongo.

La transportacion foranea se lleva a cabo en autobuses directos y de paso, contando con dos
lineas de camiones. La transportacion urbana y rural se efectia en vehiculos de alquiler y
particulares.

Caminos
Camino Longitud Km Tipo de terreno

Mascota - Navidad de SCT 17.8 Lomerio Fuerte

San Miguel - e.c. (Ameca - Mascota) de 4.6 Plano

SCT

Rincdn de Ixcatan - e.c. (Mascota - San 4.6 Plano
Sebastian) de SCT.
El Mosco - Tecoany - e.c. (Mascota-San 11.9 Plano
Sebastian)SCT
Malpaso - Rincon de Mirandilla de SCT 16.5 Plano
San Rafael - e.c. (Talpa - Mascota ) de SCT 2.5 Lomerio Fuerte
Santa Rosa - e.c.(Mascota - Navidad) de 1.7 Lomerio Suave
SCT
Cerro Verde - Juanacatlan de SCT 6.4
El Agostadero - e.c.(Ameca - Mascota) de 4 Lomerio Suave
SCT
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Aeropista Zacatongo de SCT

Kilometros pavimentados en el afio de

SEDEUR

LOCALIDAD

Mascota (Guadalajara. - C. Mpal. )
El Agostadero

El Aguacate

Ahuilote

Altos de Potrerillos (La Villita)
El Atajo

Bellavista

El Cabrito

Chacuaquena

Chanrey ( Chan Rey)

El Cimarrén Chico de la Raicilla
El Cimarrén Grande

El Coamil

Coapipinque ( coapipinki )

El Colomo

El Copal

Corrales

El Embocadero

La Escuadra

El Empedrado

La Esperanza

Gallineros

Galope

Guayabitos

La Hacienda Nueva

Huerta de Mirandilla, La ( La Huerta )
Ixtololo

El Jacal

Juanacatlan Chico
Juanacatlan Grande
Laguna de Juanacatlan
El Limon

El Lindero

Loma Larga (LaLoma)
La Majada

KMS.

190
5
23
2.5
7
12.5
10
155
23
18
9.5
16
12
21
3
7.5
43
12
10.5

26
11.5
21
7.5
20
11
28
17.5

27
15
14
12.5
22
35
5.6
24

1.05 Plano

9.3 Pavimentada

Distancia en Kilometros de la Cabecera Municipal a las Localidades.

LOCALIDAD

La Maravilla

Los Mazos

La Meza Colorada
Mirandilla

Las Moras

Navidad

La Palapa

La Pareja

El Parejo
Providencia

Puerta de Enmedio
El Ranchito

El Refugio

El Rincén de Ixcatan
Rincén de Mirandilla
Rio de la Plata

San Carlos

San Ighacio

San José del Mosco ( El
Mosco )
San Luis

San Miguel de Tovar
San Nicoléas (La Troje)
San Pedro ( El Crucero )
San Rafael

Santa Rita

Santa Rosa

Sauces de Yerbabuena,
Los
Tecoany

Tierras Coloradas
Tlalpuyec
Tranquillas

La Vieja
Yerbabuena
Zacamecate
Zacatongo

KMS.
26.5
12

25
11
17
38
10.5

11

10.5
35

29

13

5.5
23

15
19
15
10.5
7.5

4.5
19.5
4.5
19.5
27

17
49
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Malpaso

ACTIVIDAD ECONOMICA

GANADERIA

21

En cuanto a la ganaderia, se cria ganado bovino de carne, leche y porcinos principalmente,
también se cria algo de ovinos, caprinos, equinos, aves de carne, postura y colmenas. Sin
embargo es necesario profesionalizar estos sectores mediante proyectos de Inversion bien

encaminados.

Inventario.

Segun la Asociacion Ganadera de Mascota cuenta con 1,050 socios registrados de los cuales
600 de ellos se encuentran activos, no tiene un inventario exacto de ganado de carne en el
Municipio de Mascota, es necesario contar con datos reales al afio 2012. Lo que se tiene
registrado es lo siguiente:

Especie

Aves Carne
Aves Huevo
Bovinos Carne
Bovinos Leche
Caprinos Carne

Caprinos Leche

Colmenas
Colmenas Cera

Colmenas Miel
Ovinos

Porcinos

Inventario Ganadero de Mascota

Inventario Ganadero

Carne= Cabezas /
Leche= Cabezas que
se ordenan duranete

el inventario.
36,286

1,808
7,952
872
598

2,000

3,465

3,519

Valor Produccion
Inventario
(Miles de Toneladas/
Pesos) Miles de
Litros.
798.29 68
41.58 10
49,660.24 650
5,499.70 2,794
374.95 8
0.00 0
1,300.00
0.00 5
0.00 53
2,300.76 48
5,232.75 290

Valor
Produccién

(Miles de
Pesos)

1,302.00
88.74
20,244.60
16,677.39
316.75

0.00

0.00
394.74

2,092.92
1,838.11

8,404.20

Afo

2005
2005
2005
2005
2005

2005

2005
2005

2005
2005

2005
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Produccién.

La produccion ganadera en Mascota ha mantenido una tendencia variable durante el periodo
2006-2010, siendo el ejercicio de 2008 y 2010 el afio en el que se ha registrado el mayor

crecimiento en el valor de la produccion ganadera en el municipio. En 2010,

la produccion

ganadera de Mascota represento el 0.2% del total de la produccidén ganadera estatal, siendo este
el porcentaje de participacion mas alto que ha tenido el municipio.

Principales productos por MUN, REGION, DDR, JALISCO

1 |
1

ol

=l

e

el

el

=l
=
=|
L]l
5]

Fuente: Anuarios estadisticos pecuarios; SAGARPA
(Delegacion Jalisco); SIAP / SIPCAPW.

MASCOTA
2011

Produccién

10.

LECHE DE BOVINO
(MILES DE LITROS)

CARNE EN CANAL DE BOVINO
(TONELADAS)

CARNE EN CANAL DE PORCINO
(TONELADAS)

CARNE EN CANAL DE AVE
(TONELADAS)

LECHE DE CAPRINO
(MILES DE LITROS)

MIEL
(TONELADAS)

CARNE EN CANAL DE CAPRINO
(TONELADAS)

HUEVO PARA PLATO
(TONELADAS)

CARNE EN CANAL DE OVINO
(TONELADAS)

CERA EN GRENA
(TONELADAS)

2,681.47

1,054.20

406.40

77.02

60.58

53.55

10.40

9.94

6.98

6.61

Comportamiento de la produccion.

En los ultimos 3 afos se ha observado una decremento del 11.22 %
47 % correspondiente al 2012, el municipio de

ganado bovino contando con una produccion del

en la produccion del

Mascota se encuentra en la fase A, esto indica que esta libre de tuberculosis, brucelosis y
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garrapatas dichos indicadores nos proporcionan la facultad de poder comercializar, debido al
desplome de precio de kilo de carne en el mercado los piscicolas han sufrido el mayor impacto.

CARNE EN CANAL DE BOVINO
AVANCE DE LA PRODUCCION PECUARIA
ANO 2012 /TONELADAS/

MUNICIPIO | ENERO | FEBRERO | MARZO | ABRIL | MAYO | JUNIO | JULIO | AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE | TOTAL

MASCOTA 72.91 88.28 95.25 105.68 | 79.47 | 55.33 | 67.26 102.69 93.66 97.68 53.4 36.47 948.08
TOTAL 72.91 88.28 95.25 105.68 | 79.47 | 5533 | 67.26 102.69 93.66 97.68 53.4 36.47 948.08
MUNICIPAL

1/Cifras Preliminares.

2/ Con respecto al Total Nacional del Pronéstico 2012.

Subproductos.

Los principales subproductos que se obtienen de la produccién pecuaria en el municipio son:
gueso tipo Oaxaca, leche pasteurizada, crema, el cuero del ganado vacuno se envia a las tenerias
a curtir, siendo su produccién comercializada y de autoconsumo.

LECHE DE BOVINO

No Entidad PRODUCCION PRECIO VALOR DE LA
(Miles de Litros) (Pesos por PRODUCCION
Litro) (Miles de Pesos)
2011 2010 2011 | 2010 2011 2010
58 MASCOTA 2,681.47 | 2,634.98 7.87 7.87 | 21,097.98 20,726.24

Fuente: Anuarios estadisticos pecuarios; SAGARPA (Delegacion Jalisco); SIAP / SIPCAPW.

LECHE DE CAPRINO

No Entidad PRODUCCION PRECIO VALOR DE LA PRODUCCION
(Miles de Litros) | (Pesos por Litro) (Miles de Pesos)
2011 2010 2011 2010 2011 2010
58 | MASCOTA | 60.58 57.62 4.97 5.19 301.38 299.24

Fuente: Anuarios estadisticos pecuarios; SAGARPA (Delegacién Jalisco); SIAP / SIPCAPW.

Comercializacion.
La mayor parte de la produccion local es destinada principalmente a la ciudad de Guadalajara el

80 %, Puerto Vallarta el 8 %, 7% en Nayarit y el 5 % restante para el municipio de Mascota.
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Tecnologia.

En cuanto a la tecnologia empleada en el sector pecuario, estd basada principalmente en
rotacion de corrales para la engorda de becerros al destete que representa un 7 % del total de
productores que disponen de esta tecnologia.

En bovinos leche existe la organizacion denominada Productores Agropecuarios de Mascota,
S.P.R. de R.L. con un total de aproximadamente 30 socios activos, mismos que se dedican a la
produccion de leche, que mediante un acuerdo de colaboracion con el Centro de Bachillerato
Tecnoldgico agropecuario N° 31, se les proporciona el espacio fisico necesario para la
comercializacion de su produccion, obtenida mediante el servicio de industrializacion de
aproximadamente 70,000 litros promedio al dia a un precio de $ 1.00 por cada litro procesado,
para la obtenciébn de queso tipo asadero y/o Oaxaca, situacion que econdmicamente afecta
directamente a mas de 30 familias e indirectamente a més de 180 personas, ya que al no contar
con terrenos, maquinaria y equipo necesarios para dar este valor agregado a su produccion,
afecta la economia de las diferentes familias Mascotenses, siendo necesario como ayuntamiento,
brindar especial atencion a este importante grupo de productores de leche.

Financiamiento.

Las principales fuentes de financiamiento para el sector agropecuario del municipio son la Caja
Guachinango y la Financiera Rural, ha acepto de un 6% que reciben Procampo ganadero, por lo
tanto para la mayoria de los productores son autofinanciable.

Problemética.

Los principales problemas a que se enfrentan los productores pecuarios del municipio son la
venta de becerras para carne (reduccién de vientres en los hatos ganaderos), la falta de
unificacidén de precios a la compra, la incertidumbre del mercado a futuro, el intermediarismo en la
comercializaciéon de su ganado, la falta de cultura empresarial, el conformismo y sobre todo, la
resistencia y desconocimiento sobre trabajo en equipo, ademas de el abigeato que por afios ha
existido.

Pesca
Se cuenta con la presa Corrinchis en donde se explota sustentablemente las variedades de peces

como son: tilapia, carpa israeli y lobina; ésta se realiza de manera particular, deportiva o por parte
de la Sociedad Cooperativa Acuicola existente, que durante los afios del 2010 y 2011 se ha
registrado en SAGARPA una produccion de tilapia y Carpa de:

TILAPIA (Captura)

N Entidad PRODUCCION PRECIO PROMEDIO VALOR DE LA
(Toneladas) ($/Kg.) PRODUCCION ($)
2010 2011 2010 2011 2010 2011
058 Mascota 1.53 3.16 25.00 21.40 38,150.00 73,740.00
TOTAL 1.53 3.16 25.00 21.40 38,150.00 73,740.00

Fuente: Registros administrativos de la Subdelegacion de Pesca. SAGARPA, Jalisco

51



Plan Municipal de Desarrollo 2012-2015 0y

CARPA (Captura)

N ' Entidad PRODUCCION PRECIO PROMEDIO VALOR DE LA
(Toneladas) ($/Kg.) PRODUCCION ($)
2010 2011 2010 2011 2010 2011
Mascota 0.06 0.23 14.67 13.56 916.00 3,233.00
TOTAL 0.06 0.23 14.67 13.56 916.00 3,233.00

Fuente: Registros administrativos de la Subdelegacion de Pesca. SAGARPA, Jalisco.

Se tienen proyectos en estanques acuicolas de produccion de tilapia y bagre en las localidad de
La Vieja, galope y Rancho Santa Maria para su autoconsumo, en Acuicola La Garita se tiene una
produccién anual de 6 toneladas de tilapia para su comercializacion.

AGRICULTURA

Se reconoce la existencia de un sector agropecuario descapitalizado y con baja producciéon por
falta de apoyo tecnoldgico, aunado a un mercado de productos agricolas en manos de
intermediarios, quienes menos arriesgan y mas ganan. Esto ha provocado la fuga de mano de
obra del campo a las ciudades y al extranjero, provocando la consecuente desintegracion
familiar.

La situacion socioeconomica en la zona rural del municipio, se encuentra en un bajo nivel
debido principalmente a los costos de los insumos y a la falta de mercado suficiente.

Por lo anterior se torna imprescindible encontrar alternativas de desarrollo de los poblados en la
zona rural e integrarlos al desarrollo de Mascota. Para ello deberan instrumentarse acciones a
corto, mediano y largo plazo, mediante la utilizacion de recursos provenientes del gobierno en
sus tres niveles.

El municipio tiene una superficie territorial de 159,163 hectareas, de las cuales 24,108
hectareas son utilizadas con fines agricolas, 30,674 hectareas en la actividad pecuaria, 102,400
hectareas son de suelo forestal y 340 hectareas son suelo urbano. En lo que a propiedad se
refiere una extension de 119,381 hectareas es privada y otra de 38,141 hectareas es ejidal; no
existiendo propiedad comunal, de 1,641 hectareas no se especifica el tipo de propiedad.

Produccion.

El valor de la produccion agricola en Mascota ha presentado diversas fluctuaciones durante el
periodo 2006-2010, habiendo registrado sus niveles mas altos en 2009 y 2010. El valor de la
produccion agricola de Mascota de 2010, representd el 0.9% del total de produccién agricola
estatal, siendo su maxima participacion del total estatal en dicho afio.
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Dentro de las actividades agricolas el municipio se distingue porque la produccion es dominada
por:

Cultivo Principales Cultivos Potenciales
Trigo Frijol
Maiz Avena
Garbanzo Sorgo
Frijol Cebada
Arroz Chile
Ebo

Cultivos ciclicos.

Cultivos Ciclicos

Cultivo Ciclo Superficie Superficie Produccion Valor Afo
Sembrada Cosechada Produccion
Hectareas. Hectareas. Toneladas. Miles de
Pesos.
Avena Otorio - 194 194 809 1,213,800.00 2005
Forrajera Invierno
Cebada Otorio - 75 75 300 450,000.00 2005
Forrajera Invierno
Frijol Otofio - 3 3 2 16,800.00 2005
Invierno
Garbanzo Otorio - 125 125 475 950,000.00 2005
Forrajero Invierno
Maiz Grano Otofio - 30 30 90 135,000.00 2005
Invierno
Tomate Otofio - 60 37 555 3,885,000.00 2005
Cascara Invierno
Trigo Otofio - 270 270 1,215 2,004,750.00 2005
Invierno
Arroz Primavera - 440 440 1,232 2,094,400.00 2005
Verano
Chile Verde Primavera - 230 230 3,680 14,720,000.00 2005
Verano
Maiz Grano Primavera - 6,180 6,180 30,686 41,185,020.00 2005
Verano
Sorgo Grano | Primavera - 135 135 783 1,096,200.00 2005
Verano
Tomate Primavera - 14 14 126 315,000.00 2005
Cascara Verano
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Cultivos Perennes.

Cultivo

Agave

Alfalfa
Achicalada

Durazno
Guayaba
Lima
Limén
Pasto
Forrajero

Ingresos.

Superficie
Sembrada

Hectéareas.

227
135

17
34
7
10
1,300

Superficie
Cosechada

Hectéareas.

135

17
34

10
1,300

Produccion Valor
Produccion
Toneladas. Miles de
Pesos.
0 0
1,822 340,000
68 340,000
816 3,264,000
118 294,000
120 240,000
33,800 10,140,000

En cuanto al valor de la produccion, los cultivos que destacan son:

No Cultivo Sup.
Sembrada
(Ha)
1 MAIZ 7,400.00
GRANO
2 CHILE 250.00
VERDE
3 MAIZ 300.00
FORRAJE
RO
4 TOMATE 38.00
VERDE
ELOTE 110.00
ARROZ 140.00
PALAY
PEPINO 3.00
8 SORGO 30.00
GRANO
8,271.00

Sup.
Cosechad
a
(Ha)

7,400.00
250.00

300.00

38.00

110.00
140.00

3.00
30.00

8,271.00

Sup. Producci | Rendimiento PMR
Siniestrad 6n (Ton/Ha) ($/Ton)

a (Ton)

(Ha)
0.00 | 51,800.00 7.00 4,887.41
0.00 7,500.00 30.00 4,333.33
0.00 | 15,750.00 52.50 323.17
0.00 782.00 20.58 5,000.00
0.00 2,310.00 21.00 1,600.00
0.00 700.00 5.00 4,300.00
0.00 120.00 40.00 5,500.00
0.00 180.00 6.00 3,246.39

2005
2005

2005
2005
2005
2005
2005

Valor
Produccién
(Miles de
Pesos)
253,167.71
32,499.98

5,089.99

3,910.00

3,696.00
3,010.00

660.00
584.35

302,618.03
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Rendimientos y cultivos potenciales.
En el municipio de Mascota, por su rendimiento sobresale el cultivo de chile, pero es un cultivo de

alto riesgo, también por su volumen destaca el maiz, pero requiere terrenos francos y una
tecnologia avanzada. Estos productos se ubican arriba del rendimiento promedio estatal.

En el maiz, teniendo las condiciones Optimas se puede cosechar hasta 8.5 toneladas por
hectarea para efectos de comercializacion.

En el chile se da un promedio de afios anteriores de 35 toneladas por hectarea, teniendo en
cuenta al cultivo con tecnologia de punta, con riego de micro aspersion, con cubierta de plastico
en surco Y fertirrigacién, con los fertilizantes que ocupe la planta en el momento.

Destacan también los rendimientos y la calidad de la guayaba y el durazno producidos en el
municipio.

De acuerdo al INIFAP en el municipio ademas de los cultivos tradicionales existe un potencial
importante para la produccion de: Lechuguilla (planta agavacea maximartinensis) Cafa de
azucar, anteriormente se contaba con diferentes trapiches en: El Molino de los Robles, La Laja,
Santa Rita, El Refugio y EI Mezquite, en la actualidad solo se cultiva en pequefias areas.

El trigo se cultivaba en especial en las comunidades de: Santa Rosa, Navidad, Cimarrén
Grande, Juanacatlan, Galope y Mascota.

El arroz se cultiva en el valle de Mascota hacia el poniente, debido a la naturaleza de las parcelas
gue son de tipo Ciénaga. Actualmente se ha estado explotando con mayor frecuencia, pues en
afios anteriores el campesino se olvidé de este cultivo.

Fuentes de Financiamiento.

Anteriormente la principal fuente de financiamiento para el sector agricola del municipio era
BANRURAL, al desaparecer se inicio en la poblacién de Ameca la Financiera Rural y hoy en dia
se encuentra la caja Solidaria Guachinango, S.C. en la calle Ayuntamiento No.1, frente a la plaza
principal de Mascota, Jalisco. Se cuenta con una ventanilla en Mascota en los meses de mayo,
junio y julio para apoyar al campesino. Se hicieron contratos con Almidones Mexicanos en donde el
campesino tiene una agricultura por contrato en la siembra, cosecha y comercializacion de maiz
amarillo, en la que SAGARPA junto con Apoyos y Servicios a la Comercializacion Agropecuaria
(ASERCA) apoyan al flete y la comercializacion con dicha empresa. Los precios del maiz estan
sujetos al libre comercio y en especial a la bolsa de valores de Chicago.

Actualmente la mayoria de productores agricolas reciben Procampo; y solo el 6% reciben
Procampo ganadero. La mayoria de los productores son autofinanciables.
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El Sistema Financiero Rural Alternativo (SIFRA) es una cooperativa formada por el gobierno del
estado a través de la Secretaria de Desarrollo Rural (SEDER) para financiar proyectos agricolas y
ganaderos en apoyo a los productores marginados.

Tecnologia empleada.

En la actualidad existen 15 ejidos (22.18 % de la tenencia de la tierra) y pequefios propietarios
(74.30 % tenencia de la tierra) en el uso del suelo de Mascota, una gran mayoria (90 %) utilizan
las maquinas (tractor agricola) para arar, rastrear y sembrar, un (5 %) utilizan la siembra de cero
labranza, utilizando las sembradoras de precision, un (5 %) utilizan el método rosa- tumba -
guema (coamiles) para la siembra de maiz, en especial en la zona de: el Aguacate, San José
del Mosco, Zacatongo y Zapotan.

Comercializacion.

La produccion agricola local se comercializa principalmente en Guadalajara (maiz, chile y
tomate de céscara), en Nayarit (arroz), Monterrey, D.F., Ledn (chile verde) y a Puerto Vallarta
(aguacate).

Organizacion.

En cuanto a la organizacion de los productores del campo podemos sefalar que se encuentran
organizados, en ejidos y cooperativas. Entre los problemas de organizacion se pueden mencionar
la falta de informacién a todos los ejidos para su comercializacién de sus productos y la falta de
apoyos financieros, especialmente en el maiz.

Problematica agricola

La problemética principal a que se enfrentan los productores agricolas del municipio, es el alto
costo de los insumos para la produccion (herbicidas, insecticidas, fungicidas, fertilizantes). Se
ve como alternativa aprovechar las experiencias que se han tenido en otros municipios en la
captacion de fertilizantes por compras en comun. Otro factor a considerar es que la
comercializacion de los granos depende de los precios de la bolsa de Chicago y de los altos
precios de flete a la ciudad de Guadalajara y Puerto Vallarta. Otro problema de suma
importancia para los productores agricolas es la resistencia que existe para el trabajo en equipo y
la desmotivacion de su actividad productiva.

Industria

En el municipio existen 16 industrias, 10 de ellas son pequefos talleres familiares y 6 son
micro empresas familiares constituidas como Sociedades Cooperativas. En cuanto a su actividad
econdmica se clasifican en: aserraderos, carpinterias, agroindustrias.

Conformados en 8 diferentes Sociedades Cooperativas con un total de 60 personas, pudiendo
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también conformar una integradora de empresas dedicadas a la Industrializacion de frutas.

Explotacion Forestal.

En el municipio existen varios organismos gubernamentales como lo son SEMADES y la Junta
Intermunicipal del Medio Ambiente de Sierra Occidental y Costa (JISOC), asi como la consultoria
ambiental Mascota, S.C. que es un organismo privado, las funciones de dichos organismos son
el asesorar y proporcionar atencion a las solicitudes de aprovechamiento y proteccion al medio
ambiente, cabe destacar que en el municipio cuenta con una cobertura forestal del 80.86 %,
posicionandose en el lugar 54 del estado, se explotan los bosques de pino, encino y roble
principalmente.

Mineria
Sus recursos mineros se localizan en una extensa zona de yacimientos de plata, oro, plomo,
zinc, piedra caliza y mercurio.

Servicios
Se prestan servicios financieros, profesionales, técnicos, comunales, sociales, turisticos,
personales y de mantenimiento.

Instituciones Crediticias del Municipio de Mascota

N° N° de N° de Captacién Cartera Cartera Mes Ao

Oficinas | Empleados | Cajeros de Vencida Total
Recursos
1 9 1 270,264 48 38,547 Marzo 2008
1 9 1 255,721 116 42,683 Agosto 2008
1 9 1 270,297 47 38,242 Abril 2008
1 7 1 266,892 52 38,812 Mayo 2008
1 9 1 259,872 30 41,182 Julio 2008
1 9 1 253,323 232 45,430 Octubre 2008
1 9 1 262,643 246 46,113 Noviembre | 2008
13 91 1 283,826 303 46,488 Diciembre | 2008
TURISMO

La actividad turistica en el municipio de Mascota, no ha logrado consolidarse como actividad
economica preponderante, pese aun al enorme potencial que le representan sus vastos y
mega diversos recursos y atractivo turisticos. No obstante, la oferta de servicios turisticos crece
en forma paulatina asi como la presencia de oferta de servicios especializados en turismo. Las
microempresas vinculadas al sector turismo existen las siguientes.

El nivel de ingresos del turismo que visita Mascota es medio bajo y medio alto, debido a que se
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puede trasladar en avionetas con un costo aproximado de 1,260 incluyendo alimentacion, con
una duracion aproximada de 6 horas. Cabe sefialar que también se puede llegar por carretera y

esto genera que pueda ser visitado por personas de diverso poder adquisitivo. (vallartaonline,

2004)

La oferta de alojamiento logra una capacidad de 250 cuartos aproximadamente, entre los 23
establecimientos existentes en el municipio, asimismo, se encuentran en construccion un hotel
en la localidad de Yerbabuena, acondicionamiento de cabafas en el area de la Presa Corrinchis y
departamentos en el barrio de Casa Club Mascota.

Las tarifas oscilan de los $100.00 hasta $1,600.00 por noche por persona.

Establecimientos de servicios de alojamiento.

No. NOMBRE UBICACION No.de  Cupo Administrador
cuartos en ylo persona
PAX de contacto
1 | Cabafias Ixchel | Rancho El Galope Tel/fax. 333 144 2 171 12 25 | Ramiro Ochoa
Kin
2 | Condominios Cuauhtémoc No. 1, esq. Constitucion, 388 4 Pedro Duefias
San Javier 386 1955 y 388 103 2093
pedroduenas_4l1@hotmail.com
3 | Posada Corona | Ramén Corona No. 72, Centro (388) 386 18 50 Ana Santana
0250; Fax: (388) 386 0460 Diaz
4 | Posada Ramén Corona No. 66, Centro (388) 386 10 25 Maria de
Hernandez 0049y 6 20 82 Jesus
Hernandez
Santana
5 | Posada Mascota | Juarez No.6, Centro (388) 386 0122; (388) 18 100 | Felipa de
386 1153 Jesus Tovar
6 | CopaDe Oro Ramaén Corona No.75, Centro 388 386 24 50 Mardoqueo
0016 Duefias
7 | Hotel Y Cabafas | Salvador Chavez Magafa No. 147 (388) 22 60 Humberto
Rancho La 386 0953; (388) Cel (388) 1012513; Fax: Rodriguez
Esmeralda (388) (322) 225 0759, Rodriguez
www.rancholaesmeralda.com.mx
info@rancholaesmeralda.com,
humbertorodi52@hotmail.com
8 | Hotel Boutique Lépez Cotilla No. 79 388 386 0218-- 6 14 | Norma Alicia
MesoOn Santa www.mesonsantalucia.com Meza Aréchiga
Lucia
Hotel La Casona | Hidalgo # 291 38 616 04 cel. 3881052991
de la Esmeralda | e-mail
lacasonadelaesmeralda@yahoo.com.mx
9 | Hotel Spa Km. 1.5 Carretera Mascota Puerto Vallarta 18 Fidencio
Hacienda La (317) 101 5413, (388) 6 21 38y 6 21 39 Cuevas
Puerta de www.lapuertadeenmedio.com
Enmedio reservaciones@Ilapuertadeenmedio.com
10 | Villa Cantabria Salvador Chavez Magafia Km. 1, (33) 3673 8 Eloy Robles
7664; (33) (333) 662 6190 Sahagun
www.villacantabria.com
eloyrobles@yahoo.com
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11 | Mesdén De San Hidalgo No 135, Centro (388) 386 1501; 14 25
José (388) 386 1502
WWW.Mmesonsanjose.com.mx
meson_de_san_jose@hotmail.com
12 | Mes6n De Santa | Hidalgo No. 155 (388) 3860 313; (388) 15 36 Eva Tovar
Elena (33)3629 4681 Carrillo
www.mesondesantaelena.com
info@mesondesantaelena.com
13 | Sierra Lago Laguna de Juanacatlan S/N (045 (33)) 1019 23 Leticia Garcia
Resort & Spa 6289; (045 (33)) (201)304 2873; Lada 800:
01 800 725 6277 www.sierralago.com
sierralago@hotmail.com
14 | Meso6n Del Independencia # 187, Centro Histérico 14 43 | Luis Carlos
Refugio (388) 38 607 67; (388) (33)3634 5159 y Villa
3631 5974; Lada 800: 01 800 822 86 45
www.haciendasycasonasdejalisco.com
mesondelrefugio@yahoo.com,
mesondelrefugio@hotmail.com
15 | Hotel Los Arcos | Lopez Cotilla No. 239 tel 388 38 61582 y 15 52 Francisco
388 101 0120 Medina Jacobo
16 | Posada Santa Independencia No.17 Tel 38 62189 8 Ricardo
Rita Quevedo
Barragan
17 | Mes6n Huerta Emiliano Zapta No. 20, Mascota Tel 388 10
3861612 cel 388 102 6076
18 | Hospedaje Soto | Independencia 165 Tel 38 60038 6 Joaquin Soto
19 | Rancho el Santa Rosa 01 200 12 47 397 11 28 Ponciano Pefa
Paraiso Quintero
20 | Hotel Yerbabuena *kk
21 | Cabafas La Presa Corrinchis o
22 | Meson de Julia Navidad, Mascota, jalisco 3 6 Nena
Delgadillo
23 | Departamentos Hilarion Romero Gil tel 388 3860919 cel 3 10 Alma Delia
Vista El Malecon | 388 1016345 email Ramos
unidospormascota@hotmail.com
TOTAL CUARTOS 250 524

El costo de la comida en un restaurante oscila entre los $50 y $120 pesos; mientras que los
desayunos son mas econdmicos en fondas y puestos ambulantes.

En relacion a la oferta de alimentos y bebidas se cuenta con los siguientes establecimientos:

Servicios de Alimentos y Bebidas

Nombre Giro Especialidad Ubicacioén

Restaurante - Mexicana Morelos # 17 Centro, Mascota.

Bar

Dany y Felix

Tel 38838 6 11 92
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Dofia Esther Fonda Comida casera Interior Del Mercado Municipal, Segundo Piso,
Centro, Mascota.
Tel 388 38 6 19 35
Ede Loncheria Lonches Zaragoza # 29 Centro, Mascota.
Tel 388 38 6 02 51
El Cafecito Café Café - Postres Lerdo De Tejada, # 105 Esquina Juan Diaz De
Sandi, Centro, Mascota
Tel. 388 38 6 02 94
El Cangrejo Moro Restaurante Mariscos Ramon Corona # 57 Centro, Mascota.
Tel 388386 14 13
El Cholo Loncheria Lonches Ramén Corona # 70 Centro, Mascota
Tel 38838 6 07 71
El Portal Restaurante - Carnes Asadas Independencia # 145 Centro, Mascota
Bar
Tel 388 38 6 04 47
Comida Arte C - El Restaurante - Mexicana Carretera a Puerto Vallarta Km. 9
Prieto Bar
Tel 317 38 35 948 388 102 5012
La Casa De Mi Restaurante - Mexicana Ramén Corona # 102 Centro, Mascota
Abuelita Bar
Tel 388 38 6 13 06; 388
3860865y 6 19 75
La Michoacana Neveria Nieves Juan Diaz De Sandi # 18 Centro, Mascota.
Tel 317 105 1693
La Revista Restaurante - Mexicana - Escobedo # 250 Centro, Mascota
Bar Mariscos
Tel 388 38 6 03 84
La Sirenita Restaurante Mariscos Francisco Madero # 142 Centro, Mascota
Tel 38838 6 01 79
Los Arcos Restaurante - Mexicana Degollado # 7 Centro, Mascota.
Bar

Tel 388 38 6 02 49
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Napoles Caféy Café - Postres Hidalgo # 105 Esquina Zaragoza, Centro,
Restaurante Mascota.
Tel 388 38 6 00 51
Navidad Restaurante - Mexicana - Juan Diaz De Sandi # 28 Centro, Mascota
Bar Mariscos
Tel 388 38 6 04 69; 388 3860469; Fax: 388
3861190
Rosita Neveria Nieves Morelos # 105 Centro, Mascota
Tel 388 38 6 03 89
Los Jarros Restaurant Campestre 388 1016424
Pizzas navidad pizzas 38 60806 / 388 1029322

El Rincon del sapo

restaurant bar

carnes y mariscos

Aldama No. 150 38 62169

Pizzas Capri

Pizzas

Pizzas

Hidalgo # 105 Esquina Zaragoza, Centro,
Mascota. Tel 388 38 6 00 51

Terraza Loma Bonita

Restaurant Bar

Comida mexicana y
mariscos

Presa Corrinchis, tels. 317 3852279

El Parquecito Loncheria Desayunos caseros Justo sierra no. 49 Centro Mascota 388 102 5769
El Molcajete Restaurant Comida mexicanay | Presa Corrinchis, tels. 331 449 7964
mariscos 3881028965
Neveria Pefia Neveria Helados y Paletas Altamirano no. 107 Frente a Salén Ejidal 388
101 2746
Tavo's Pizza Pizzas Pizzas Ldpez Cotilla No. 2 3881012321 3862150

El Angel Restaurant y Mariscos y comida  Justo Sierra No. 230 388 1023207
Mariscos mexicana
La bendicion Restaurant Platillos tipicos de Talamontes No. 19 ( a espaldas del curato) 38
la Region 61753
Campestre los Restaurant Comida Mexicana Puerta de En medio 38 62142
Robles
Café con Leche & Café Café, Postres y Ramén Corona No. 148 38 613 06
Deli Baguettes
Café Café, Postres y 5 de mayo Frente a la Plaza 38 60219

Baguettes
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Dueiias Fonda Carnitas, brevas y Vicente Guerrero No. 74 (388) 38 6 21 82
pollo.
Boti's Pizza Pizzas Pizzas Justo Sierra No. 169 (388) 38 6 03 21

Meson de Julia (Nena
Delgadillo)

Comida Corrida
(reservacion
previa)

Comida Corrida

388 1021 450

Agencias de viaje

NOMBRE

DOMICILIO

TELEFONO

Vinales Tours S.A.

Ramoén Corona no. 72

388 38 60460

Operadoras de tours

Visatur, S.A. de C.V. 5 de mayo no. 51 388 38 60600
Empresa Domicilio Teléfono Giro
Santana Lépez Cotilla | 3883860071 | Motociclismoy
Extreme No. 54, ciclismo
Tours Mascota
3881012557
Esmeralda Salvador 3883860953 Cuatrimotor,
Tours Chavez ciclismo,
Magafia No. cabalgata.
47
Mascota Ramon 3221385472 Excursiones
Magico Corona Esq.
Nicolas Bravo
s/n
Ejido Playa Heberto 3222233343 Restaurant,
Grande Castillo No. paseos, caballo
586. Col.
Progreso,
Pto. Vallarta
3221273982
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Servicio de transporte
Nombre Ciudad Teléfono Direcciéon
Autotransportes Guadalajara, Talpa, 3336197549

Guadalajara, Talpa,
Mascota S.A. de C.V.
(Linea Roja)

Mascota .S.A. de
C.V. (linea Roja)

Ameca

375 758 08 69

Talpa de Allende

388 38500 15

Mascota

388 386 00 93

Puerto Vallarta

322 222 48 16

Lucerna No. 128, Col.
Versalles

Autobuses
Guadalajara, Talpa,
Mascota, Ameca,
Puerto Vallarta, S.A. de
C.V.

Guadalajara

316 372 00 47

3336197079

3331241902

Talpa de Allende

388 38507 01

Independencia No. 62

Mascota

388 386 10 06

Zaragoza No. 24, Centro

Puerto Vallarta

Explanada Flamingos a
espaldas de la Mega

Consejo Mexicano Promotor de la Raicilla

Este consejo esta formado por 60 miembros procedentes de 16 municipios. Se dedican a hacer la
bebida alcohdlica denominada raicilla, que proviene de la planta agavacea maximartinensis, que
es una variedad endémica de la region 10 Sierra Occidental. Se tiene una produccion anual
estimada de 100,000 litros con ingresos de $150,000.00 pesos anuales.

COMERCIO

Predominan los giros dedicados a la venta de productos de primera necesidad y los comercios

gue venden en pequeia escala articulos diversos.

63



Plan Municipal de Desarrollo 2012-2015

>y
D¢

Lista de microempresas registradas en la cabecera municipal y localidades.

No.

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

Giro

Abarrotes con anexos, y MiniSuper
Agencia de cerveza

Agroquimicos

Agua purificada

Alimentos Balanceados

Antojitos Mexicanos y fondas
Apicultor

Aserradero

Agencia de viajes y bienes raices
Autobafio

Bazar

Billar con venta de bebidas alcohdlicas
Caja de Ahorro, de cambio y popular
Centros Cambiarios

Carnicerias

Carpinterias

Centros botaneros

Ciber

Clinica y Consultorio Médico

Compra venta de Accesorio y equipo de sonido

Consultorio Dental

Consultorio Médico

Depésito de Cerveza en envase cerrado

Depdsito de Refresco en envase cerrado

Total por giro

137

1

25
23
14

10
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25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

41

42

43

44

45

46

47

48

49

50

51

Despacho Fiscal Contable y Juridico
Distribuidor SKY

Distribuidor Telcel

Dulcerias

Elaboracion y venta de frijoles y totopos caseros
Elaboracion y venta de palomitas de maiz
Elaboracion y venta de productos de la region
Ensefianza en todos sus niveles (colegio)
Fabricacion de carbon

Fabricacién de escobas, trapeadores y articulos de
madera

Fabricacion de calzado de cuero
Fabricacion, venta y reparacion de joyeria
Super Farmacia

Farmacias

Farmacia veterinaria

Ferreterias

Floreria

Fotocopiado, engargolado y enmicado
Fruterias

Gasera

Gasolinera

Gimnasio

Granja avicola

Herreria y Cerrajeria

Hospital y asilo

Laboratorio de patologia y analisis clinicos

Laboratorio de protesis dental
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52

53

54

55

56

57

58

59

60

61

62

63

64

65

66

67

68

69

70

71

72

73

74

75

76

77

78

Ladrillera

Lavanderia

Llantera

Loncheria, Jugos y Licuados
Madererias

Marisqueria

Marmoleria

Merceria, boneteria y novedades
Misceldnea

Molino de nixtamal y tortillerias
Montepio

Mueblerias

Neverias

Panaderias

Papelerias

Cafeterias, pasteles y postres
Pinturas y derivados

Pizzerias

Refaccionarias

Regalos, Novedades, Juguetes y Artesanias
Reparacion de calzado
Revolvedora de alimentos bafio y peso de animales
Reparacién de equipo eléctrico
Restaurantes anexos a bar y mas
Salén de eventos

Salbénes de Belleza

Servicio de Agencia Funeraria

21

17
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79

80

81

82

83

84

85

86

87

88

89

90

91

92

93

94

95

96

97

98

99

100

101

102

103

Servicio de cémputo, accesorios, anexo a ciber
Servicio de educacion particular (inglés)
Servicio de graas, deposito

Servicio de Hospedaje

Servicio de topografia y avallos

Servicio Fotografico

Servicios Financieros y Banca especializada
Sombreros

Tabernas

Talabarterias

Taller Agricola

Talleres mcanicos, eléctricos, de pintura y derivados
Taller mecanico anexo refaccionaria
Tapicerias

Taquerias

Televisién por cable

Terminal con taquilla

Terraza para eventos

Tiendas de ropa con anexos

Tienda naturista

Venta de accesorios para autos

Venta de pollos asados

Video juegos y dulceria

Zapaterias

Otros Giros no especificados

TOTAL :

10

39

777
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Poblacion Econdmicamente Activa por Sector.

Primario 1481 1.481 %
Secundario 1182 1.182
Terciario 2439 2.439
No especificado 9 0.7
Desocupados 235 4.4

Poblacién Econdmicamente Activa e Inactiva y Porcentaje Respecto a la Poblacion Total

del Municipio

1980 4,732 31.66 4,741 31.72
1990 3,741 26.84 5,913 42.42
2000 3,677 28.00 6,441 49.00
2010 5346 48.2 5,668 51.10

Tasa de participacién econémica 2010 PEA/Poblacién mayor de 12 afios: 46.1%

Unidad Econdmicas “Personal ocupado y valor agregado censal. (Censo Economico 2009)
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UNIDADES PERSONAL
SECTOR ECONOMICAS OCUPADO
11 AGRICULTURA, GANADERIA, 0 13
APROVECHAMIENTO FORESTAL, PESCA Y CAZA
(SOLO PESCA Y ACUICULTURA ANIMAL)
21 MINERIA 0 2
22 ELECTRICIDAD, AGUA Y SUMINISTRO DE GAS 0 8
POR DUCTOS AL CONSUMIDOR FINAL
31-33 INDUSTRIAS MANUFACTURERAS 124 389
43 COMERCIO AL POR MAYOR 21 56
46 COMERCIO AL POR MENOR 244 707
48-49 TRANSPORTES, CORREOS Y 0 2
ALMACENAMIENTO
51 INFORMACION EN MEDIOS MASIVOS 2
52 SERVICIOS FINANCIEROS Y DE SEGUROS 14
53 SERVICIOS INMOBILIARIOS Y DE ALQUILER DE 0 19
BIENES MUEBLES E INTANGIBLES
54 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y 13 32
TECNICOS
56 SERVICIOS DE APOYO A LOS NEGOCIOS Y 0 9
MANEJO DE DESECHOS Y SERVICIOS DE
REMEDIACION
61 SERVICIOS EDUCATIVOS 0 35
62 SERVICIOS DE SALUD Y DE ASISTENCIA 11 26
SOCIAL
71 SERVICIOS DE ESPARCIMIENTO CULTURALES 7 16
Y DEPORTIVOS, Y OTROS SERVICIOS
RECREATIVOS
72 SERVICIOS DE ALOJAMIENTO TEMPORAL Y 82 331
DE PREPARACION DE ALIMENTOS Y BEBIDAS
81 OTROS SERVICIOS EXCEPTO ACTIVIDADES 80 176
DEL GOBIERNO
TOTAL: 582 1,837

)
VALOR

AGREGADO

CENSAL BRUTO

356

3
1,104

10,661

2,546

24,739

373

5,183

514

168

1,478

362

864

457

561

13,689

2,891

65,949
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Principales Actividades Econdmicas del Municipio de Acuerdo a la Poblacién Ocupada
segun censo Econdmico 20009.

internacionales y extraterritoriales

Sector Mineria 1
Secundario | Generacidn, transmision y distribucidn de energia eléctrica, suministros de agua y de gas por 1
producto al consumidor final
Industrias Manufactureras 125
Sector Comercio al por mayor 21
Terciario Comercio al por menor 258
Transporte, correo y almacenamiento 2
Informacion en medios masivos 2
Operacion de servicios financiero y de seguros, servicios inmobiliario y de alquiler de bienes 14
muebles e intangibles
Servicios de esparcimiento cultural, deportivos y otros servicios recreativos 11
Servicios de alojamiento temporal y de preparacion de alimentos y bebidas 85
Servicios residuales no gubernamentales 101
Servicios profesionales y técnicos 14
Servicios de apoyo a los negocios y manejo de desecho y servicios de remediacion 6
Servicios Educativos 17
Servicios de salud y asistencia social 19
Actividades legislativas gubernamentales de imparticion de justicia y organismos 39

Distribucion de los trabajadores eventuales y permanentes por periodo y actividad

Agricultura.

econdmica.

17

17

Ganaderia.

15 20 18 16 18 19 2 3 5 8 5 5 7

Silvicultura.

20 19 17 18 19 20 22 24 25 25 24 21 21

21

21

Compraventa de
alimentos,
bebidas y
productos de
tabaco

26 26 32 29 29 30 31 29 26 31 33 36 32

34

34

Compraventa de
articulos para el
hogar.

17

16

Compraventa de
equipo de
transporte; sus
refacciones y
accesorios.

Compraventa de
gases,
combustibles y
lubricantes.

34 35 35 41 44 49 44 45 a7 48 51 54 53

54

54
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Compraventa de
materias primas,
materiales y
auxiliares.

Compraventa de
prendas de vestir
y articulos de
uso personal.

Compraventa en
tiendas de
autoservicios y
departamentos
especializados.

30

28

26

24

30

28

33

31

37

32

35

34

32

32

32

Construccion de
edificaciones y
obras de
ingenieria civil.

21

43

50

81

46

36

44

33

33

19

10

Captacion y
suministro de
agua potabley
tratada.

10

Construccion,
reconstruccion y
ensamble de
equipo de
transporte y sus
partes.

Elaboracion de
alimentos.

Fabricacion de
productos
metalicos,
excepto
maquinariay
equipo.

19

13

Fabricacion y/o
reparacion de
muebles de
madera y sus
partes; excepto
de metal y de
plastico
moldeado.

Industria 'y
productos de
madera y corcho,
excepto
muebles.

Extraccion y
beneficio de
carbén mineral
grafito.

Extraccion y
beneficio de
minerales
metalicos.

Agrupaciones
mercantiles,
profesionales,
civicas, politicas,
laborales y
religiosas.

Preparacion y
servicio de
alimentos y
bebidas.

19

22

25

29

27

25

25

24

24

29

28

23

22

22

22

Servicios
colaterales a
Instituciones
financieras y de
Seguros.
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Servicios de
administracion
publicay
seguridad social.

Servicios de
alquiler excepto 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1
inmuebles

Servicios de
alojamiento 6 6 17 28 36 32 31 36 37 37 37 38 43 42 42
temporal.

Servicios de
ensefianza,
investigacion 13 12 13 13 10 12 13 13 13 11 12 12 13 13 13
cientificay
difusion cultural.

Servicios
financieros y de
seguros (bancos,
financieras)

Servicios
médicos,
asistencia social
y veterinarios.

Servicios
personales para
el hogary
diversos.

Servicios
profesionales y 7 6 8 9 10 10 8 8 6 6 2 2 2 2 2
técnicos.

Comunicaciones. 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Transporte
terrestre. 10 8 8 14 8 10 6 7 6 6 6 6 6 6 6

Division

P 303 293 336 372 422 385 365 357 353 362 379 383 391 393 393
Economica

En el dltimo trienio, el municipio de Mascota ha visto un crecimiento en el nimero de
trabajadores registrados ante el IMSS, lo que se traduce en un incremento de sus
grupos economicos. Para mayo de 2012, el IMSS reporté un total de 408 trabajadores
permanentes y eventuales urbanos, lo que representa 47 trabajadores mas que en diciembre
de 20009.

En funcién de los registros del IMSS el grupo econémico que mas empleos ha generado
dentro del municipio de Mascota, es Compraventa de gases, combustibles y lubricantes,
gue en mayo de 2012 registr6 un total de 53 trabajadores permanentes y eventuales
concentrando el 12.99% del total de asegurados en el municipio. Este grupo registré un
aumento de 5 trabajadores de diciembre de 2009 a mayo de 2012.

El segundo grupo econdémico con mas trabajadores permanentes y eventuales urbanos
es Servicios de administracion publica y seguridad social, que para mayo de 2012
registré 40 trabajadores que representan el 9.80% del total de trabajadores a dicha fecha.
De 2009 a 2012 este grupo econdmico aumento en 40 trabajadores.
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INVENTARIO DE ATRACTIVOS TURISTICOS DEL MUNICIPIO

Mascota es un municipio privilegiado en varios aspectos, la diversidad de sus recursos
naturales, culturales asi como hallazgos arqueoldgicos, la hospitalidad y candidez de sus
habitantes, la misticidad que caracteriza el recorrer de sus calles empedradas, por éstas y
muchas otras caracteristicas delinean a Mascota como municipio con vocacion turistica en la
modalidad de Turismo Alternativo, un turismo que nos permite tener un contacto con la
naturaleza pero a su vez, suscita a su conservacion y restauracion asi como el desarrollo local.

A continuacion se presenta el inventario de los principales recursos y atractivos turisticos, el
inventario fue elaborado con el formato sugerido en la Propuesta de Ordenamiento Turistico en
la Sierra Occidental y Sierra del Tigre del Estado de Jalisco. Cabe mencionar que dicho
inventario se continda actualizando.
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Presa Corrinchis

Nombre con el que se identifica:
Presa Corrinchis

Categoria:
Natural

Singularidad: Jerarquia:
Comun Internacional

Régimen de propiedad: Propiedad
mixta

Clima: Templado — frio

Coordenadas geogréficas:
N 20°28°345 W 104°47°219

Localizacion y medio de acceso:

Se encuentra localizada a 4
kilbmetros al este de la ciudad de
Mascota Yy colinda con el Municipio
de Talpa de Allende, se accede a ella
por camino de terraceria tomando la
brecha que va del pueblo de Mascota
hacia el Sureste.

Descripcion:

arbustos caducifolios, entre otros.

Actividades turisticas que se pueden
realizar:

1. Paseos en lancha

2. Campismo

3. Senderismo interpretativo

4. Caminata

5. Competencias combinadas

La Presa Corrinchis es un cuerpo de agua de almacenamiento, es alimentada por el Rio
Mascota. La presa mide 7.5 kildmetros de largo y tiene una capacidad de 20 millones de metros
cubicos y en su parte mas profunda alcanza los 50 metros. Se inicié su construccion en el afio de
1974. Se encuentran algunas islas como lo son la de El Conejo y la de El Beso. De la fauna
marina de la presa destacan la lobina, bagre, tilapia, carpa, nutria, entre otras. En la periferia del
cuerpo del agua la vegetacion se compone de robles, pinos, encinos, cactaceas, nopales,

Kayak de aguas planas
Lancha de pedal

Pesca deportiva

. Ciclismo de montafia

10. Observacion de flora y fauna
11. Safari fotogréafico

12. Canotaje

©©~NO

Temporadas recomendables para su visita:
Todo el afio

Equipamiento e infraestructura en el
atractivo:
Energia eléctrica, agua potable,
sefalizacion, depoésitos de basura,
andador.

Servicios que ofrece:

Sanitarios, servicio de restaurant, renta de
lanchas, juegos infantiles, muelle, palapas
con asadores y estacionamiento.

Altura sobre el nivel del mar:
1340 msnm
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Laguna de Juanacatlan

Nombre con el que se identifica:
Laguna de Juanacatlan

Categoria:
Natural

Singularidad: Jerarquia:
Comun Nacional

Régimen de propiedad: Propiedad
mixta

Clima: Templado — frio

Coordenadas geogréficas:
N 20°37°399 W 104°44°102

Localizacion y medio de acceso:

Se encuentra al noroeste de la
cabecera municipal, a una distancia
de 16 kilbmetros por camino de
terraceria que va de Mascota-
Yerbabuena-Navidad-Juanacatlan.
El medio de acceso es por vehiculo,
recomendado en 4x4 debido a lo
accidentado en parte de la
terraceria y huellas

Descripcion:

Actividades turisticas que se pueden realizar:

Es un espejo de agua, con superficie de 24 hectareas, altura con una extension de 1.5
kilbmetros de longitud y profundidades que varian de 1 hasta 50 metros. Cuenta con una
gran diversidad de vegetacion sobre todo pinos y ocotes, se cree que esta laguna es el
crater de un volcan y que su agua proviene de una corriente submarina y pequefios
veneros. Su agua es cristalina y en las zonas profundas toma tonalidad azul.

1. Pesca recreativa

2. Safari fotografico 8. Campismo

3. Caminata 9. Ciclismo de montafia

4. Paseo a caballo 10. Observacion de flora y fauna

5. Paseo en lancha

6. Kayakismo

7. Velero

Temporadas recomendables para su visita: Equipamiento e infraestructura en el
Todo el afio atractivo:

Andador  peatonal, zona de
campamento, sanitarios publicos,
depdositos de basura, palapa.

Servicios que ofrece:
Servicio de hospedaje, restaurant, renta de
bicicletas, estacionamiento.

Altura sobre el nivel del mar:
2000 msnm
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Laguna de Yerbabuena

Nombre con el que se identifica: Categoria:
Laguna de Yerbabuena Natural
g Singularidad: Jerarquia:
Comin Regional
Régimen de propiedad:

Propiedad mixta

Clima: Templado

Coordenadas geograficas:
N 20°31'49” W 104°45°23”

Localizacion y medio de acceso:

Se ubica en la localidad de
Yerbabuena, a 3.5 kilbmetros de
la cabecera municipal. Para
acceder a la laguna hay que
tomar el camino de terraceria
qgue va de Mascota —
Yerbabuena.

Descripcion:

Localizada en la localidad de Yerbabuena, se cree es una afluente de la de Juanacatlan.
Lo caracteristico de la laguna es la presencia de patos y gansos que se acercan a la
orilla y la gente disfruta en darles de comer. A la orilla de la laguna se encuentra la
presencia de sauces, arboles de limas, naranjas, entre otros.

Actividades turisticas que se pueden realizar:
Caminata

Safari fotogréfico

Pesca recreativa

Observacioén de fauna

Cabalgata

Ciclismo de montana

. Kayaquismo

Noos~whE

Temporadas recomendables para su visita:
Todo el afio

Equipamiento e infraestructura
en el atractivo:

Andador peatonal, depoésitos de
basura.

Servicios que ofrece:
Venta de abarrotes.

Altura sobre el nivel del mar:
1320 msnm
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Cascada El Coamil de las Naranjas
Nombre con el que se identifica: Categoria:
El Coamil Natural
B, B Singularidad: Jerarquia:
. Comun Local

Régimen de propiedad: Pequefia propiedad

Clima: Templado

Coordenadas geogréficas:
N 20°35°010 W 104°52°053

Localizacién y medio de acceso:

Se encuentra localizado a 7 kilébmetros al
oeste de la ciudad, su acceso es por
propiedad privada por lo que se tiene que
solicitar autorizacion de los duefios del
predio para ingresar. Se llega en vehiculo.

Descripcion:

Actividades turisticas que se pueden

Es un manantial que nace en medio de dos rocas de un bello acantilado que da la
impresion de un panal, con una altura aproximada de 2 metros y una profundidad que
llega hasta los 15 metros, cuenta con gran variedad de arboles frutales entre ellos
naranjos, limos, limones, aguacates, papayos, zarzamoras, ciruelos etc.

7. Cafonismo

Todo el afio (tomando en consideracion
la temporada de lluvias por la creciente)

realizar: 8. Ciclismo de montafna

1. Campismo 9. Observacion de flora 'y fauna

2. Senderismo interpretativo

3. Caminata

4. Safari fotografico

5. Cabalgata

6.

Temporadas recomendables para su Equipamiento e infraestructura en el
visita: atractivo:

Camino de terraceria, area de descanso,
bancas.

Servicios que ofrece:
Ninguno

Altura sobre el nivel del mar:
1260 msnm
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El Colorado (agua caliente)

Nombre con el que se identifica: Categoria:
Las Pilas de Agua Caliente Natural

Singularidad: Jerarquia:
Raro Regional

Régimen de propiedad: Propiedad mixta

Clima: Templado

Coordenadas geogréficas:
N 20°35 30" W 105°04°36”

Localizacion y medio de acceso:

Se encuentra a 18 kilbmetros de la
localidad de San José del Mosco. Se
accede por camino de terraceria que va de
Mascota — La Plata — San José del Mosco
— Zapotan.

Descripcion:

Las pilas de agua caliente son veneros que tienen la peculiaridad de emanar agua
caliente, y dichos veneros se unen al Arroyo Tierras Blancas. Estas piletas son visitadas
para bafarse y realizar dia de campo.

Actividades turisticas que se pueden realizar:

1. Caminata

2. Observacion de flora

3. Campismo

4. Observacion de fenbmenos y atractivos naturales

Temporadas recomendables para su Equipamiento e infraestructura en el
visita: atractivo:

Todo el afio. Camino de terraceria

Servicios que ofrece: Altura sobre el nivel del mar:

Ninguno 550 msnm
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Piedra La Narizona

Nombre con el que se identifica: Categoria:

La Narizona Natural

[ Singularidad: Jerarquia:
Neie Comdun Regional
5 Régimen de propiedad: Propiedad mixta

Clima: Templado

Coordenadas geogréficas:
N 20°30'59" W 104° 49 36"

Localizacién y medio de acceso:

Se encuentra a 3 kilometros de la
comunidad de Tecoany, un camino de
herradura es el que conduce a la formacion
rocosa. Tecoany se encuentra a 4 km de la
cabecera municipal se llega en vehiculo.

Descripcion:

La Narizona es una formacion rocosa que sobresale en el Cerro El Narigon. Esta
formada por 3 monolitos, casi radiales, sobresale el monolito de en medio ya que es el
mas alto y grueso, y le sobresale una cupula, la narizona con sus colores ocres
contrastan con los musgos y las copas de pinos y robles matizan el paisaje. La vereda
para arribar a la piedra estd enmarcada por un bosque de pino, encino, huizaches,
maleza, vistas panordmicas. Unos metros antes de arribar a los monolitos, se encuentra
una cueva con una profundidad de 25 m aproximadamente.

Actividades turisticas que se pueden realizar:
Caminata

Safari fotografico

Observacion de flora y fauna

Observacién geolégica

Campismo

Observacion sideral

Rapel

. Senderismo interpretativo

N~ WNE

Temporadas recomendables para su Equipamiento e infraestructura en el
visita: atractivo:
Todo el afio. Sendero, sefializacion.

Servicios que ofrece: Altura sobre el nivel del mar:
Caminata guiada. 1770 msnm
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Volcan El Molcajete

Nombre con el que se identifica: Categoria:
El Molcajete Natural
Singularidad: Jerarquia:
Comun Regional
Régimen de propiedad: Propiedad
mixta

Clima: Templado

Coordenadas geogréficas:
N 20° 33 27" W 104° 45’ 53”

Localizacion y medio de acceso:
Se localiza a 3.5 kilbmetros de la
cabecera municipal, por el camino de
terraceria que va de Mascota a
Galope. Se accede por vehiculo.

Descripcion:

El estado actual del volcan es inactivo, cubierto de una gran variedad de vegetacién, es
un reto subir hasta su cima de la cual se puede apreciar una maravillosa vista
panoramica de la poblacién de Mascota y sus alrededores. En las faldas del Molcajete
se encuentran pinos, encinos, fresnos, madrofios y robles, pero lo mas espectacular es el
crater, definido por una circunferencia perfecta.

Actividades turisticas que se pueden realizar:
Caminata

Observacion de flora y fauna
Observacion sideral

Campismo

Ciclismo de montafa

Safari fotografico

Senderismo interpretativo

NogakwNE

Temporadas recomendables para su visita: Equipamiento e infraestructura en el
Todo el afio atractivo:
Camino de terraceria

Servicios que ofrece: Altura sobre el nivel del mar:
Ninguno 1468 msnm
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Campo Petrificado El Malpais

Nombre con el que se identifica: Categoria:
El Malpais Natural
Singularidad: Jerarquia:
Raro Regional
Régimen de propiedad:

Propiedad mixta

Clima: Templado

Coordenadas geograficas:

L R

Localizacion y medio de acceso:
A 3.5 kilbmetros al noroeste de
la cabecera municipal. Se llega
en vehiculo a través de camino
de terraceria. Y posteriormente
una caminata por camino de
herradura.

Descripcion:

localizar.

Es un campo petrificado como resultado de lo que fue la actividad volcanica del valle. Se
puede observar Una leyenda cuenta que los primeros pobladores de Mascota se
asentaron en un sitio llamado Malpais, que un dia de gran actividad volcanica quedo
cubierta por lava. Se cuenta que en el centro del Malpais interndndose entre el pedregal
se han encontrado un campo no pedregoso y sembrado de arboles frutales de los cuales
han comido y llevado, pero cuando han querido volver al mismo lugar no lo han podido

Actividades turisticas que se pueden realizar:
Caminata

Campismo

Ciclismo de montafia

Senderismo interpretativo

Observacion de flora y fauna

Observacién geoldgica

Observacion de fosiles

. Safari fotogréfico

NGO~ WNE

Temporadas recomendables para su visita:
Todo el afo.

Equipamiento e infraestructura
en el atractivo:

Camino de terraceria vy
herradura

Servicios que ofrece:
Ninguno

Altura sobre el nivel del mar:
1320 msnm
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Cascada El Rincon de Ixcatan

Nombre con el que se identifica: Categoria:

———

Cascada El Rincén Natural

Singularidad: Jerarquia:
Comun Local

Régimen de propiedad: Propiedad mixta

Clima: Templado

Coordenadas geogréficas:

Localizacién y medio de acceso:

Localizada a 12 kilébmetros al noroeste de
la cabecera municipal. Por camino de
terraceria que va de la localidad de San
Ignacio al Rincén de Ixcatan. Se accede en
vehiculo, para llegar a la cascada hay que
caminar sobre vereda de herradura.

>

Descripcion:
Alimentada por el Arroyo de La Plata. Es una cascada con una caida de 6 metros. Antes
de llegar a la cascada se encuentra una fosa con un bonito chorro, rodeada de piedras
planas profundas y de buen tamafio. Se puede nadar y hacer dia de campo.

Actividades turisticas que se pueden realizar:
1. Caminata

2. Safari Fotografico

3. Observacion de flora

Temporadas recomendables para su Equipamiento e infraestructura en el
visita: atractivo:

Todo el afo. Terraceria y camino de herradura.
Servicios que ofrece: Altura sobre el nivel del mar:

Ninguno 1300 msnm
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Canon El Ocotillo

Nombre con el que se identifica: Categoria:

El Ocaotillo Natural

Singularidad: Jerarquia:
Raro Internacional

Régimen de propiedad: Propiedad mixta

Clima: Templado — frio

Coordenadas geogréficas:

Localizacion y medio de acceso:

Se localiza a 33 km. aproximadamente
de la poblacion de Mascota, muy
cercano a la localidad de Mirandilla,
cerca del nacimiento del rio Mascota, en
un valle boscoso que recibe abundantes
lluvias de temporada.

Descripcion:

Este sitio es de gran importancia para la arqueologia de Jalisco. Tiene una gran cantidad de
petroglifos y varios de ellos son de tipos que rara vez se han encontrado en otros sitios. Ahi
existen petroglifos que indican que era utilizado como trampa para llevar a cabo un rito de
renovacién semejante a la caza sagrada de venados.

Cabe mencionar que el cafién es de facil acceso durante las secas. El cafién mide aprox. 250 m.
de largo por 25 de ancho, tiene paredes de basalto de origen volcanico que en algunas partes
alcanzan mas de 20 m. de altura. Existe un registro de 446 petroglifos dentro del cafién. De estos
145 se encuentran sobre cuatro de las pefias situadas en el lecho del rio. Hay 301 petroglifos
grabados en las paredes del cafén, los cuales son muy diferentes a los encontrados en las
pefias del cauce; 116 de los grabados en las paredes del cafion son de animales (venados). El
valle ha de haber estado cubierto con un bosque en tiempos prehispanicos y parece que este
lugar siempre tenia abundante agua, aun en la estacién seca.

Actividades turisticas que se pueden realizar:

1. Cafonismo
2. Caminata
3. Senderismo interpretativo
4. Observacion de floray fauna
5. Safari fotografico
6. Ruinas arqueologicas
Temporadas recomendables para su visita: Equipamiento e infraestructura en el
Todo el afio atractivo:
Camino de terraceria
Servicios que ofrece: Altura sobre el nivel del mar:
Ninguno 1600 msnm
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Carnon de La Mesa Colorada

Nombre con el que se identifica:
La Mesa Colorada

Categoria:
Natural

Singularidad: Jerarquia:
Raro Regional

Régimen de propiedad: Propiedad
mixta

Clima: Templado — céalido

Coordenadas geogréficas:
N 20°33°005 W 104°46°053

Localizacion y medio de acceso:

Se localiza a 2 km al Norte de la
ciudad por la brecha que conduce a la
localidad de Galope.

Descripcion:

Aqui se concentran 32 pefias grabadas con petroglifos a lo largo de 300 metros del
arroyo Galope, diversas figuras de lineas rectas y curvas, de espiral, de formas humanas
estilizadas y trazos geométricos, tienen una antigiiedad aproximada de 8 a 9 siglos. A lo
largo del cafidén corre el Arroyo el cual en ciertas partes forma fosas donde se puede
nadar y hacer dias de campo.

Actividades turisticas que se pueden realizar:
Caminata

Cafionismo

Eco arqueologia

Observacion geolégica

Observacion de flora y fauna

Safari fotografico

Scukrwnpr

Temporadas recomendables para su visita:
Todo el afio

Equipamiento e infraestructura en el
atractivo:
Camino de terraceria

Servicios que ofrece:
Ninguno

Altura sobre el nivel del mar:
1260 msnm
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Canoén El Tacote

Nombre con el que se identifica: Categoria:

El Tacote Natural
T e R Singularidad: Jerarquia:
Comun Regional

Régimen de propiedad: Propiedad mixta

Clima: Templado — frio

Coordenadas geogréficas:

Localizacién y medio de acceso:

El cafidn se localiza en la comunidad de
Santa Rosa de Lima, dicha poblacion se
encuentra a 8.9 kms. Al este de Mascota.
Una vez estando en Santa Rosa se
desplaza 10 kms al sureste para llegar al
cafnon.

‘ 1

Descripcion:
El cafidn se forma en una longitud de 3200 metros sobre el Arroyo El Tacote, y tiene un
desnivel de 240 metros. El arroyo antes de la primera cascada esta lleno de vegetacion y
medio plano, 30m después de la primera cascada de 2m el agua entra un cafibn muy
engordado y estrecho. Hay tres cascadas cortos separados por charcos necesita Aqui
usas el arbol muy grande a lado del agua y bajas seco el primer aparte, para termina los
tltimos 30m abajo el agua de la cascada. Esto es el ultimo rapel pero hay mucho
escalando sobre blogues grande para otra 500m de cuando la pendiente estd mucho
mas plano y es mas facil a caminar a lado derecha. El tipo de roca es riolitica y laja.

Actividades turisticas que se pueden realizar:
Cafnonismo

Rapel

Caminata

Safari fotografico

Observacion de flora y fauna

arwnNRE

Temporadas recomendables para su Equipamiento e infraestructura en el
visita: atractivo:

Todo el afilo (precauciones en Camino de terraceria.

temporada de lluvia que es de junio a
septiembre; ya que puede crecer de 1 a

3 metros).
Servicios que ofrece: Altura sobre el nivel del mar:
Ninguno 1160 msnm
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Parque Alameda La Garita

Nombre con el que se identifica: Categoria:

La Alamed “‘ i - Natural
i ‘ RESR Singularidad: Jerarquia:
Comdun Local

Régimen de propiedad: Publico

Clima: Templado

Coordenadas geogréficas:
N 20° 30’ 55" W 104° 47’ 03”

Localizacién y medio de acceso:

Se encuentra a 1km aprox. de la
plaza principal, para llegar a él se
toma la calle independencia hasta
el cruce con la calle Juarez y se
sigue ésta hasta rematar con este
espacio.

Descripcion:

Predio de 1.6 hectéareas, esta arbolado y cercano al Rio Mascota cuenta con asadores,
bafos, canchas y juegos infantiles; ideal para un dia de campo sin tener que salir del
pueblo, es emocionante cruzar el puente colgante que pasa sobre el rio, para asi llegar a
algan rincon en el perimetro del mismo y disfrutar de un dia de campo usando el rio
como chapoteadero en temporada de calor. Horario de servicio de 08:00 a las 20:00
horas.

Actividades turisticas que se pueden realizar:
1. Caminata

2. Safari fotografico

3. Observacion de flora

Temporadas recomendables para su visita: Equipamiento e infraestructura en
Todo el afio el atractivo:
Sefalizacién, depdésitos de basura,
sanitarios, juegos infantiles,

asadores, bancas, chaopoteadero,
cancha de basquetbol.

Servicios que ofrece: Altura sobre el nivel del mar:
Abierto a todo publico 1240 msnm
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Mascota (Poblacion)

Nombre con el que se identifica: Categoria:
Mascota (poblacion) Rural
Singularidad: Jerarquia:
Comun Regional
Régimen de propiedad: Propiedad

mixta

Clima: Templado — frio
Coordenadas geogréficas:

N 20°31°209 W 104°47°351
Localizacion y medio de acceso:

Se ubica en la Sierra Occidental
del Estado y se accede por era
Guadalajara — Ameca —Mascota.

Descripcion:

Pueblo de importancia regional por ser el centro de servicios para las poblaciones
aledafas, con arquitectura vernacula y calles empedradas. Es una ciudad con 8,215
habitantes, cabecera del Municipio. Con actividades econdémicas como ganaderia,
agricultura, pesca y servicios. Cuenta con servicios béasicos publicos asi como de
recreacion, existiendo 3 museos, unidades deportivas, parques, restaurantes,
monumentos histéricos y arquitecténicos, entre otros.

Actividades turisticas que se pueden realizar: 7. Museos

1. Fotografia rural 8. lIglesias

2. Caminata 9. Monumentos

3. Senderismo interpretativo 10. Cabalgata

4. Charlas ambulantes 11. Eventos culturales

5. Talleres artesanales 12. Ferias y festividades

6. Talleres gastronémicos

Temporadas recomendables para su visita: Equipamiento e infraestructura en
Todo el afio el atractivo:

Areas de descanso, sefializacion,
estacionamiento, agencias de
viaje, talleres mecanicos, cajero
automatico, entre otros.

Servicios que ofrece: Altura sobre el nivel del mar:
Hospedaje, alimentacién, transporte publico 1260 msnm

fordneo, taxis, telefonia celular, servicios
publicos basicos, internet, banco, entre otros.
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Nombre con el que se identifica:
Navidad (poblacién)

Categoria:
Rural

Singularidad: Jerarquia:
Comdun Regional

Régimen de propiedad: Mixto

Clima: Templado

Coordenadas geogréficas:
N 20°34.168 W 104°40.181

Localizacion y medio de acceso:

Se ubica al Noreste de Mascota por el
camino de terraceria que conduce a
Juanacatlan después de pasar por el
Cimarrén Chico en el crucero se toma
hacia la derecha.

Descripcion:

comprar la nieve y pan local.

Actividades turisticas que se pueden
realizar:

1. Caminata

2. Cabalgata

3. Campismo

4. Ciclismo de montafia

©oNo U

Después de una loma se deja ver el singular pueblo, formado por un hermoso caserio
gue rodea al templo y al fondo las montafias. Su nombre se debe a la época en la que
se establecieron los primeros pobladores. De la plaza principal se pueden observar
antiguos portales; la arquitectura en general es vernacula y esta muy bien conservada:
gruesos muros, ventanales verticales, tapancos y teja cubren las antiguas fincas de
siglos. En su origen Navidad era un pueblo minero espafiol. Lo recomendado es

Fotografia rural

Agroturismo

Talleres artesanales

Talleres gastrondmicos
Edificios de valor arquitectonico

Temporadas recomendables para su visita:
Todo el afio

Equipamiento e infraestructura en el
atractivo:

Calles empedradas, sanitarios,
depdésitos de basura, bancas, energia
eléctrica, telefonia satelital.

Servicios que ofrece:
Hospedaje, alimentacion, venta de
artesanias, museo y recorridos guiados.

Altura sobre el nivel del mar:
2000 msnm
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Cimarrén Chico de la Raicilla (Poblacion)
Nombre con el que se identifica: Categoria:
Cimarron Chico (poblacion) Rural
Singularidad: Jerarquia:
Comun Regional

Régimen de propiedad: Mixto

Clima: Templado — Frio

Coordenadas geogréficas:
N 20° 32’ 277 W 104° 42’ 01”

Localizacion y medio de acceso:
A 10 kilbmetros al oriente de la
cabecera municipal. Se llega por
el camino de terraceria Mascota-
Yerbabuena-Cimarron.

Descripcion:

un hermoso acantilado totalmente rocoso.

Actividades turisticas que se pueden realizar:

Este pequefio poblado se caracteriza por la elaboracion de la tradicional bebida
denominada "Raicilla"; por lo que es posible encontrar varias tabernas y conocer el
proceso para lograr esta bebida. La “Raicilla”, es una bebida alcohdlica 100% organica,
extraida de agave lechuguilla. Se dice que en determinada cantidad, ésta bebida es
medicinal por las propiedades de la planta y el proceso de elaboracién artesanal. A lo
largo de la calle de Cimarrén en la que convergen rasticas casas con corredores y
tapancos. La calle es fraccionada por el precioso arroyo Las uvas, el cual desciende por

Observacion de flora y fauna

6.
1. Caminata 7. Campismo
2. Fotografia rural 8. Agroturismo
3. Cabalgata 9. Edificios de valor arquitecténico
4. Ciclismo de montafia
5. Rapel
Temporadas recomendables para su visita: Equipamiento e infraestructura
Todo el afio. en el atractivo:

Camino de terraceria, bancas,
telefonia satelital.

Servicios que ofrece:
Venta de abarrotes y miscelanea.

Altura sobre el nivel del mar:
1530 msnm
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Santa Rosa de Lima (Poblacién)

Nombre con el que se identifica: Categoria
Santa Rosa (Paoblacion) :
Singularidad: Jerarquia:
Comun Reaional
Régimen de
propiedad:

Clima: Templado — frio

Coordenadas geogréficas:
N 20° 32’ 23 W 104°
41’

Localizacion y medio
de

acces

0:

Para llegar a Santa Rosa,
se toma el camino de
terraceria que va de
Mascota — Yerbabuena, al
pasar la comunidad de
Cimarron Chico de la
Raicilla hay un pequefio
crucero 'y se toma la

Descripci
on:

Es una comunidad de 90 habitantes. Con calles empedradas. Una plaza con
kiosco y una capilla con estilos neoclasicos. Santa Rosa es una comunidad ejidal, se
dedica principalmente a la ganaderia y agricultura. El clima es idéneo para caminatas
por la poblamon y los alrededores, fascinantes paisajes son el marco de esta pequeiia

Actividades turisticas gue se pueden realizar:

1. Caminata

2. Fotografia rural

3. Senderismo interpretativo

4. Cabalgata

5. Ferias y festividades

6. Agroturismo

Temporadas recomendables para su visita: Equipamiento

Todo el afio e
infraestructura en el
atractivo:
Bancas, depdsitos  de

basura, telefonia satelital,

anBalianniAn

Servicios que ofrece:
Hospedaje, alimentacion y Venta de abarrotes
v miscelidnea

Altura sobre el nivel del mar:
1540 msnm

90



Plan Municipal de Desarrollo 2012-2015 ?-Q MASCOTA

San José del Mosco (Poblacion)

Nombre con el que se identifica: Categoria:
El Mosco (Poblacion) Rural

Singularidad: Jerarquia:
Comun Local

Régimen de propiedad: mixto

Clima: Templado

Coordenadas geogréficas:
N 20° 34’ 00" W 104° 56’ 00”

Localizacion y medio de acceso:
Ubicado a 13 kilbmetros de la cabecera
municipal. Se llega por camino de
terraceria, ingresando por la comunidad
de La Plata.

Descripcion:

Poblacion asentada en las faldas del Volcan las Agritas y a un costado del Rio Talpa.
Esta poblacion tiene calles empedradas, peculiar por sus fincas viejas con
construcciones de adobe, con vanos verticales y puertas y ventanas de cuatro hojas y
arcanos tapancos. Ademas de la ganaderia y la agricultura, se produce la popular
Raicilla. San José del Mosco funcionaba de paso a los soldados cuando se suscito la
rebelion de los Cristeros.

Actividades turisticas que se pueden realizar:
Caminata

Fotografia rural

Campismo

Cabalgata

Talleres artesanales
Observacion de flora y fauna
Observacion sideral
Senderismo interpretativo

. Agroturismo

10. Talleres gastronémicos

©CoNorwWNE

Temporadas recomendables para su visita:

Todo el afio

Equipamiento e infraestructura en el
atractivo:
Camino de terraceria, energia eléctrica.

Servicios que ofrece:
Venta de abarrotes.

Altura sobre el nivel del mar:
1272 msnm
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Yerbabuena (poblacion)
Nombre con el que se identifica: Categoria:
Yerbabuena (poblacion) Rural
Singularidad: Jerarquia:
Comun Regional

Régimen de propiedad: Mixto

Clima: templado — frio

Coordenadas geogréficas:

N 20° 31’ 40" W 104° 45’19”
Localizacion y medio de acceso:

A 3 Kkilbmetros de la cabecera
municipal, por camino de terraceria y
empedrado con huella.

Descripcion:

Se caracteriza por sus casas con tejados rojos y sus bases de piedra cantera y adobe.
Yerbabuena tiene un museo que pertenece al cronista de la ciudad el presbitero Vidal
Salcedo Robles. La capilla del lugar con caracteristicas muy peculiares. Dos antiguos
bebederos de agua para el ganado con base de piedra de cantera ubicados en sitios
estratégicos por donde pasaba este. Cristo Rey del lugar, ubicado en la parte alta del
cerro denominado “el Chivato”, donde se puede apreciar una vista panoramica del valle
de Mascota, y del Poblado de Yerbabuena.

Actividades turisticas que se pueden realizar:

1. Caminata

2. Fotografia rural

3. Agroturismo

4. Talleres artesanales

5. Talleres gastronémicos

6. Observacion de flora 'y fauna

7. Edificios con valor arquitecténico

8. Museo

9. Observacion sideral

Temporadas recomendables para su visita: Equipamiento e infraestructura en el

Todo el afio atractivo:
Sefalizacién, bancas, depoésitos de
basura, calles empedradas, areas de
descanso, andador.

Servicios que ofrece: Altura sobre el nivel del mar:

Alimentos y venta de abarrotes, museo. 1310 msnm
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San Miguel de Tovar (Poblacién)

Nombre con el que se identifica: Categoria:

San Miguel (poblacién) Rural
P X e U Singularidad: Jerarquia:
1% Comun Local

Régimen de propiedad: Mixto

Clima: templado

Coordenadas geogréficas:
N 20° 27 17" W 104° 39 27"

Localizacion y medio de acceso:

A 23 kilbmetros al Este de la
cabecera municipal. Tomando la
carretera Mascota — Ameca. Hasta
llegar al crucero de San Miguel,
donde inicia el tramo de camino de
terraceria para llegar a la
poblacion.

Descripcion:

Esta localidad rural se dedica a la agricultura y ganaderia. Sus principales atractivos
locales son los veneros de agua mineral y una cascada que tiene una caida de 8 metros
y es visible desde la carretera. Es una localidad con construccién rastica. Rodeada por
bosques de pino.

Actividades turisticas que se pueden realizar:
Caminata

Agroturismo

Fotografia rural

Talleres artesanales

Observacion de flora y fauna

Observacién de fendmenos y atractivos naturales
Senderismo interpretativo

Cabalgata

©ONoOGAWNE

Temporadas recomendables para su visita: Equipamiento e infraestructura en

Todo el afio. el atractivo:
Bancas, depositos de basura,

camino de terraceria, bancas.

Servicios que ofrece: Altura sobre el nivel del mar:
Venta de abarrotes 1585 msnm
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La Huerta de Mirandilla (poblacion)

Nombre con el que se identifica:
La Huerta (poblacion)

Categoria:
Rural

Singularidad: Jerarquia:
Comun Local

Régimen de propiedad: Mixta

Clima: Templado — frio

Coordenadas geograficas:
N 20° 20’ 27" W 104° 42’ 43"

Localizacién y medio de acceso:

Se ubica a 28 kilometros de la cabecera
municipal. Se debe tomar la carretera
Mascota-Ameca y en el crucero de
Mirandilla dar vuelta a la izquierda
ingresando al camino de terraceria. Una
vez pasando la poblaciéon de Mirandilla y
continuando por la terraceria se encuentra
una bifurcacién, el camino de la derecha
conduce a la Huerta de Mirandilla.

Descripcion:

Es una localidad rural, cuenta con 36 habitantes, su actividad econdmica es
principalmente ganadera, muy popular por sus exquisitos productos lacteos como el
jocoque, panelas y queso de adobera, no obstante, son sus eminentes e inigualables
paisajes que muestran la benevolencia de la naturaleza y realzan la riqueza de su gente.

Actividades turisticas que se pueden realizar:
Caminata

Fotografia rural

Agroturismo

Talleres artesanales
Talleres gastronémicos
Observacién de flora y fauna
Cabalgata

Senderismo interpretativo

. Campismo

10. Eco arqueologia

©CoNoUr®WNE

Temporadas recomendables para su visita:
Todo el afo.

Equipamiento e infraestructura en el
atractivo:
Bancas, depdsitos de basura, camino de
terraceria.

Servicios que ofrece:
Venta de abarrotes

Altura sobre el nivel del mar:
1460 msnm
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Hacienda El Atajo

Nombre con el que se identifica: Categoria:
Hacienda El Atajo Rural
Singularidad: Jerarquia:
Comun Local
Régimen de propiedad: propiedad

privada

Clima: templado

Coordenadas geogréficas:
N 20° 37° 11”7 W 104° 51’ 26”

Localizacion y medio de acceso:
Localizada a 12 kilébmetros de la
cabecera municipal, por la
carretera Mascota-Puerto Vallarta.
Se debe solicitar autorizacién de la
administradora de la hacienda para
ingresar a realizar el recorrido.

Descripcion:

En esta hacienda se fundé Mascota a mediados del siglo XVII. El ingreso principal es un
camino arbolado, y al costado de la casa se tiene una huerta con variedad de citricos
como naranjas, lima, limén, limon real, ademas de lichis, palmeras. Es una construccion
clasica, con jardin al centro, con una fuente y alrededor las habitaciones.

Actividades turisticas que se pueden realizar:
Caminata

Charlas ambulantes

Fotografia rural

Agroturismo

Observacion de flora

Edificios de valor arquitecténico

ogrwNE

Temporadas recomendables para su visita:
Todo el afio

Equipamiento e infraestructura en
el atractivo:
Bancas, sanitarios.

Servicios que ofrece:
Ninguno

Altura sobre el nivel del mar:
1272 msnm
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Hacienda Tlalpuyec

Nombre con el que se identifica:
Rancho Tlalpuyequi

Categoria:
Rural
Singularidad: Jerarquia:
Comun Local

Régimen de propiedad:
propiedad privada

Clima: templado

Coordenadas geogréficas:
N 20° 33 13" W 104° 50’ 04”

Localizacion y medio de
acceso.:

Tomando la carretera
Mascota — Puerto Vallarta,
en el kilbmetro 5.5, a bordo
de carretera se encuentra la
hacienda.

Descripcion:
Actualmente es una hacienda con produccién agricola y ganadera. Tiene un lienzo charro,
caballerizas, bodega para xilo, etc. El casco de la hacienda es una construccion clasica.
Con un corredor amplio, un horno al final del corredor el cual esta caracterizado por
pilares. En la parte alta del casco se observa un arcano tapanco.

Actividades turisticas que se pueden realizar:
Caminata

Fotografia rural

Observacion de flora

Senderismo interpretativo

Cabalgata

Talleres gastronémicos

ourwWNE

Temporadas recomendables para su visita:
Todo el afio

Equipamiento e
infraestructura en el
atractivo:

Depositos de basura, lienzo
charro.

Servicios que ofrece:
Ninguno

Altura sobre el nivel del mar:
1227 msnm
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Hacienda Santa Rita

Nombre con el que se identifica: Categoria:
Hacienda Santa Rita Rural
Singularidad: Jerarquia:
Comun Local

Régimen de propiedad:
propiedad privada

Clima: templado

Coordenadas geogréficas:
N 20° 30’ 41" W 104° 47’ 02"

Localizacion y medio de
acceso:

Tomando el camino de
terraceria que va de Mascota
a la Presa Corrinchis, al
inicio del kilbmetro uno,
pasando el cauce del Rio
Mascota se localiza el casco
de la hacienda.

Descripcion:

esta localidad se encuentran petroglifos.

Es un casco de hacienda, actualmente es una propiedad privada, deshabitada, no
obstante representa un gran valor arquitectonico asi como histérico ya que en parte de

Actividades turisticas que se pueden realizar:
1. Fotografia rural

2. Caminata

3. Edificios con valor arquitecténico

Temporadas recomendables para su visita:
Todo el afo.

Equipamiento e
infraestructura en el
atractivo:

Camino de terraceria

Servicios que ofrece:
Ninguno

Altura sobre el nivel del mar:
1238 msnm
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Hacienda San José

Nombre con el que se identifica:
Rancho San José

Categoria:
Rural

Singularidad: Jerarquia:
Comun Local

Régimen de propiedad: propiedad
privada

Clima: templado — frio

Coordenadas geograficas:
N 20° 32" 19" W 104° 46’ 55”

Localizacién y medio de acceso:
Tomando el camino de terraceria
gue conduce de Mascota a Galope,
en el kilbmetro uno.

Descripcion:

ganadera.

La Hacienda San José es una propiedad privada, se debe solicitar autorizacién de los
duefios para ingresar a efectuar el recorrido por el casco. Actualmente, se dedica a la
produccién agricola con cultivos como alfalfa, arroz, trigo y maiz, asi como produccién

Actividades turisticas que se pueden realizar:
Fotografia rural

Caminata

Edificios con valor arquitecténico
Agroturismo

Talleres artesanales

Cabalgata

ourwWNE

Temporadas recomendables para su visita:
Todo el afo.

Equipamiento e infraestructura en el
atractivo:

Bancas, sanitarios, depoésitos de
basura, camino de terraceria.

Servicios que ofrece:
Ninguno

Altura sobre el nivel del mar:
1241 msnm
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Hacienda de Mirandilla

Nombre con el que se identifica:
Hacienda Mirandilla

Categoria:
Rural

Singularidad: Jerarquia:
Comun Local

Régimen de propiedad: propiedad privada

Clima: templado

Coordenadas geogréaficas:

Localizacion y medio de acceso:

La hacienda se localiza a un costado de
la Plaza Principal de la localidad de
Mirandilla, esta localidad se encuentra a
25 km, se toma la carretera Mascota —
Ameca y el crucero de Mirandilla se da
vuelta a la derecha.

Descripcion:

de madera y techos de teja.

La Hacienda de Mirandilla, es un casco deshabitado. Actualmente es usado para
almacenar pastura y forrajes. En la parte trasera de la hacienda se crian gallos y
becerros. En su auge fue una hacienda productora. Su construccion es en pilares, vigas

Actividades turisticas que se pueden realizar:
Caminata

Cabalgata

Fotografia rural

Agroturismo

Edificios de valor arquitectonico

arwbdE

Temporadas recomendables para su
visita:
Todo el afio

Equipamiento e infraestructura en el
atractivo:
Energia eléctrica, camino de terraceria,
sefalizacion, depésitos de basura, casa
de salud.

Servicios que ofrece:
Alimentos y venta de abarrotes.

Altura sobre el nivel del mar:
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Hacienda Puerta de En medio

Nombre con el que se identifica: Categoria:
Hacienda Puerta de En medio Rural
Singularidad: Jerarquia:
Comun Local
Régimen de propiedad: propiedad
privada

Clima: templado
Coordenadas geograficas:

Localizacion y medio de acceso:
Localizada a 3.5 kilbmetros del centro
de la cabecera municipal, a bordo de la
carretera Mascota-Puerto Vallarta.

Descripcion:

Esta estancia es una construccion colonial, con caracteristico techo de teja, vigas de
madera y muros de adobe. Al frente de la estancia un largo corredor demarcado con
pilares. Actualmente se encuentra deshabitada. Para ingresar a conocer esta estancia es
necesario solicitar la autorizacion de los propietarios.

Actividades turisticas que se pueden realizar:
1. Caminata

2. Fotografia rural

3. Edificios de valor arquitecténico

Temporadas recomendables para su visita: Equipamiento e infraestructura en el
Todo el afio atractivo:
Bancas, camino pavimentado

Servicios que ofrece: Altura sobre el nivel del mar:
Ninguno 1240 msnm
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Hacienda La Nueva

Nombre con el que se identifica: Categoria:

Hacienda La Nueva Rural
Singularidad: Jerarquia:
Comun Local
Régimen de propiedad:

propiedad privada
Clima: templado
[ Coordenadas geogréficas:

Localizacion y medio de
acceso:

Ubicada a 8.5 kilobmetros de la
cabecera, a bordo de Ila
carretera Mascota — Puerto
Vallarta.

Descripcion:

Esta edificacion rural fungié como nucleo de produccién agraria durante la época colonial
de Mascota al igual que su vecina de la localidad del Atajo. Su construccion es de tipo
vernacula. Actualmente se encuentra deshabitada lo que ha propiciado el deterioro del
casco.

Actividades turisticas que se pueden realizar:

1. Caminata
2. Fotografia rural
3. Edificio de valor arquitectonico

Temporadas recomendables para su visita: Equipamiento e infraestructura
Todo el afo. en el atractivo:
Camino pavimentado.

Servicios que ofrece: Altura sobre el nivel del mar:
Ninguno 1270 msnm
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Museo de Arqueologia

Nombre con el que se identifica: Categoria:
Museo de Arqueologia Cultural
Singularidad: Jerarquia:
Raro Internacional
Régimen de propiedad: propiedad
publica

Clima: templado
Coordenadas geograficas:

N 20°31°209 W 104°47°351
Localizacién y medio de acceso:

Se ubica dentro del pueblo de
Mascota, a 1 cuadra de la plaza
principal. En la calle Allende no.
115. Con horario de servicio de
martes a sabado de 10:00 a las
19:00 horas y domingo de 10:00 a
14:00 horas. El ingreso y recorrido
son gratuitos.

Descripcion:

Auténtico museo que ofrece muestras de la historia y la arqueologia propias de Mascota. Existen
cuatro salas de exhibicidn, tres de ellas dedicadas a la exposicion de piezas recuperadas de la
excavacion de un panteén con una antigliedad de 800 a.C. en el sitio denominado “El Pantano” y
dos sitios “El Embocadero” y “Coamajales”, se exhiben 600 piezas de ceramica, piedra y hueso,
las cuales fueron depositadas como ofrendas en algunos de los 160 entierros excavados.

Parte de la importancia de este museo reside en el hecho de que se trata de una cultura
particularmente desconocida en Jalisco, asi como en el occidente de México. Las excavaciones
se realizaron con el apoyo financiero de Nacional Geographic Society y la University of North
Carolina, Greensboro.

Actividades turisticas que se pueden realizar:
1. Museo
2. Talleres artesanales

Temporadas recomendables para su visita: Equipamiento e infraestructura en el
Todo el afio atractivo:

Energia eléctrica, depodsitos para
basura, sanitarios.

Servicios que ofrece: Altura sobre el nivel del mar:
Exposicion de piezas arqueologicas, recorrido 1260 msnm
guiado.
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Museo El Pedregal

Nombre con el que se identifica: Categoria:
La Casa de las Piedritas Cultural
Singularidad: Jerarquia:
Unico Internacional
Régimen de propiedad: propiedad
privada

Clima: templado
Coordenadas geogréficas:

Localizacién y medio de acceso:

Se encuentra a una cuadra de la
Plaza Principal. En la calle Morelos
no. 64. Abierto todos los dias de
10:00am a 3:00pm y de 4:00pm a
8:00pm. Costo: adultos $10.00,
estudiantes con credencial $5.00.

Descripcion:

Cuenta con diversos objetos con aplicaciones en piedra de mudltiples tamafios como
guitarras, pifiatas, ajedrez, almohada, gorras, tv, teléfono, entre otros; ademas de estas
artesanias unicas, esta expuesto gran parte del archivo fotografico de Mascota. Al centro
del museo se encuentra un pozo de los deseos. En los sanitarios del museo encontrara
frases picarescas de diversos personajes del Municipio. EI Museo es propiedad del sefior
Francisco Rodriguez Pefa, quien ademas es escritor.

Actividades turisticas que se pueden realizar:

1. Museo
2. Edificios de valor arquitecténico
3. Safari fotografico

Temporadas recomendables para su visita: Equipamiento e infraestructura en el
Todo el afio atractivo:

Sanitarios y depositos de basura
Servicios que ofrece: Altura sobre el nivel del mar:
Exposicion de piezas y fotografias. Recorrido 1260 msnm

guiado. Guia bilingle.
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Museo Raul Rodriguez

Nombre con el que se identifica: Categoria:
Museo Raul Rodriguez Cultural
Singularidad: Jerarquia:
Comdun Regional
Régimen de propiedad: propiedad privada
Clima: templado
Coordenadas geograficas:

Localizacion y medio de acceso:

El museo se encuentra a una cuadra de
la Plaza Principal por la calle Morelos
namero 44. Abierto todos los dias de 10
am. a2 pmYded4pm a7 pm,
domingo de 10 a.m. a 2 p.m. Costo
$10.00

Descripcion:

Cuenta con una sala especial dedicada a nuestra actriz Esther Fernandez, estrella de la
Epoca de Oro del Cine Nacional, en la que protagonizé peliculas como “Santa” y “Alla en
el Rancho Grande”. También lo integran 6 salas méas, una en honor a San José Maria
Robles y al arte religioso, otra a las pinturas de paisajes campiranos de Gilberto Guerra;
una sala del Mascota siglo XX, una sala mas dedicada a las benefactoras hermanas
Curiel, una ultima expone la cocina de siglos XIX y XX; por ultimo ofrece un pequefio
rincon Prehispanico.

Actividades turisticas que se pueden realizar:

1. Museo
2. Edificios de valor arquitecténico
3. Safari fotografico

Temporadas recomendables para su visita: Equipamiento e infraestructura en el
Todo el afio atractivo:
Sanitarios
Servicios que ofrece: Altura sobre el nivel del mar:
Recorrido guiado, exposicion de objetos 1260 msnm
antiguos.
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Museo El Molino

Nombre con el que se identifica: Categoria:
El Molino Cultural
[ — e Singularidad: Jerarquia:
e . B - e <5 Raro Local
= Régimen de propiedad: propiedad
publica

Clima: templado — frio
Coordenadas geograficas:

Localizacion y medio de acceso:

Se localiza en la Delegacion de
Navidad. Para llegar a Navidad son 18
kilbmetros de recorrido por terraceria,
tomando el camino de Mascota-
Yerbabuena-Cimarrén Chico-Navidad.

Descripcion:

Es un antiguo molino harinero para siendo el Unico en la regidn, puesto que no existe
otro con un estado de conservacion tal, que parece que fue ayer cuando las corrientes de
agua enviadas por el canal dejaran caer con tal presion el agua que haria girar la rueda
gue hace trabajar todo el equipo, teniendo asi la harina que se encontraba dispuesta
para elaborar el tradicional pan de caja, extraido del horno de barro a base de lefia ain
usado.

Actividades turisticas que se pueden realizar:
1. Museo

2. Edificios de valor arquitecténico

3. Safari fotografico

Temporadas recomendables para su visita: Equipamiento e infraestructura en el
Todo el afo. atractivo:
Sefalizacion, depdsitos de basura

Servicios que ofrece: Altura sobre el nivel del mar:
Recorrido guiado.
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Museo de Yerbabuena

Nombre con el que se identifica: Categoria:

Museo del Padre Vidal Cultural

et W Singularidad: Jerarquia:
Raro Regional

Régimen de propiedad: propiedad privada

Clima: templado

Coordenadas geograficas:

Localizacion y medio de acceso:

Se ubica en la localidad de Yerbabuena,
misma que estd a 3 kilbmetros de la
cabecera municipal, por camino de
terraceria.

Descripcion:

Pertenece al cronista de la ciudad el presbitero Vidal Salcedo Robles. En el museo se
exponen fotografias con formas religiosas, objetos de obsidiana, puntas de flecha
antiguas, partes de un molino de harina, fotografias documentos antiguos y destaca en
el museo un reloj solar.

Actividades turisticas que se pueden realizar:
1. Museo

2. Edificios de valor arquitecténico

3. Safari fotografico

Temporadas recomendables para su Equipamiento e infraestructura en el
visita: atractivo:

Todo el afio Depositos de basura, sanitario.

Servicios que ofrece: Altura sobre el nivel del mar:

Recorrido guiado.
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Templo Inconcluso de la Preciosa Sangre

Nombre con el que se identifica: Categoria:
Ruinas de la Preciosa Sangre Cultural
Singularidad: Jerarquia:

Unico Internacional
Régimen de propiedad: publico
Clima: templado
Coordenadas geograficas:
N 20°31.658 W 104°47.152
Localizacion y medio de acceso:
Se localiza a 5 minutos de la Plaza
Principal del Municipio de Mascota.
Tomando la calle Hidalgo, se hace
una bifurcacion, tomando la direccion
derecha que corresponde a la calle
Rosa Davalos y el Templo se
vislumbra. Abierto todos los dias de
8:00am a 8:00pm con variacion de
horario. Donativo.

Descripcion:

Construccién que data del siglo XIX. Majestuosa muestra la grandeza no sélo de la obra,
sino de los ideales que animaban a quienes planearon su realizacion. Lo mas dificil y
fundamental de la edificacién esta terminado, como es la amplia y profunda cimentacién y
gran parte de los reforzados muros. Su planta arquitectonica es en cruz latina e iba ser
Santuario del Sagrado Corazén de Jesus; hoy se encuentra la capilla a la Preciosa Sangre
de Cristo en el ala derecha de la planta y el resto se convirtié6 en un precioso jardin donde
se percibe el paso del tiempo; lo que permite admirar los gruesos muros y detalles que
guedaron delimitando la planta de la grandiosa obra.

Actividades turisticas que se pueden realizar:

1. Senderismo interpretativo

2. Fotografia rural

3. Caminata

4. Eco arqueologia

5. Observacion de monumentos

6. Iglesia

Temporadas recomendables para su visita: Equipamiento e infraestructura en el

Todo el afio atractivo:
Sanitarios, depdsitos de basura,
energia eléctrica.

Servicios que ofrece: Altura sobre el nivel del mar:

Ninguno 1260 msnm
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Parroquia Nuestra Sefiora de los Dolores

Nombre con el que se identifica: Categoria:

Parroquia de la Virgen de los Dolores Cultural
3 Singularidad: Jerarquia:
/8 Comdun Regional

Régimen de propiedad: propiedad publica

Clima: templado

Coordenadas geogréficas:

Localizacién y medio de acceso:

Se ubica a un costado de la Plaza Principal
de la Ciudad de Mascota. Abierto de lunes a
viernes de 6:30am a 2:00pm y de 4:00pm a
7:30pm (posible variacion de horario), sabado y
domingo de 6:30am a 8:00pm. Donativo.

Descripcion:

Obra construida en el siglo XVIII, de cal y canto, se ha conservado en pie no obstante
haber sufrido fuertes movimientos sismicos a lo largo de los siglos. Aun cuando su
arquitectura sea mas inclinada al estilo barroco, no esta plenamente definida ya que, al
menos una de sus portadas es posterior a las otras, y asi, practicamente cada una
muestra un estilo diferente. Su portada principal es fantastica, por la talla realizada; dos
columnas por lado de la puerta que es en arco y sobre ésta hay relieves de angeles. Del
lado izquierdo esta el campanario es de base cuadrada y de tres cuerpos; en los dos
primeros con ventanillas en arco de medio punto por lado por las que se ven las
campanas Y el tercer cuerpo muestra el reloj, rematando en una piramide que soporta la
cruz. La planta del tempo es en cruz, alojando a sus extremos las capillas del Santisimo
y de las Hijas de Maria. El templo se encuentra a un extremo del predio, teniendo asi un
atrio en “L” que contiene al costado izquierdo la cruz atrial y muestra la ermita del Santo
Martir Mascotense, San José Maria Robles.

Actividades turisticas que se pueden realizar:
1. Iglesia

2. Safari fotografico

3. Edificio de valor arquitectonico

4. Observacion de monumentos

Temporadas recomendables para su Equipamiento e infraestructura en el
visita: atractivo:

Todo el afo. Sanitarios y bancas.

Servicios que ofrece: Altura sobre el nivel del mar:

Ninguno 1260 msnm
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Palacio Municipal
Nombre con el que se identifica: Categoria:
Presidencia Municipal Cultural
g Singularidad: Jerarquia:
Comun Local

Régimen de propiedad: propiedad publica
Clima: templado
Coordenadas geogréficas:

Localizacion y medio de acceso:

Se ubica frente a la Plaza Principal de
la Ciudad de Mascota.

Abierto de 09:00 a.m. a 04:00 p.m.

Descripcion:

Construccién del siglo XVIII, de estilo Neoclasico, ubicado en el corazén del centro
histérico del municipio. Construido durante el periodo del jefe politico Pedro Bermudez de
1879 a 1882. Esta historica finca posee un gran patio central rodeado de corredores
enmarcados por gruesas columnas que se forman en las esquinas por grupos de tres y
gue sostienen arcos rebajados a altura y media, misma que contienen casi todos las
oficinas.

Actividades turisticas que se pueden realizar:
1. Edificios de valor arquitectonicos

2. Safari fotografico

3. Observacién de monumentos

Temporadas recomendables para su visita: Equipamiento e infraestructura en el
Todo el afio. atractivo:
Depositos de basura, bancas, sanitarios.

Servicios que ofrece: Altura sobre el nivel del mar:
Gobierno municipal. 1260 msnm
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Plaza Principal

Nombre con el que se identifica: Categoria:
Plaza principal Cultural
Singularidad: Jerarquia:
Comun Local
Régimen de propiedad: propiedad publica
Clima: templado
Coordenadas geograficas:

Localizacion y medio de acceso:

Ubicada en el centro de la ciudad de
Mascota, entre el palacio municipal, el
templo parroquial y el portal.

st

i (ol .
Descripcion:
Punto de reunion de los Mascotenses en donde se disfruta del trazo neoclasico de sus
jardines y arquitectura vernacula de las casonas a su alrededor. En ella se localiza al
centro el kiosco de estilo neomudéjar, que marca la diferencia en la regién. También
posee bancas de material que en su tiempo fueron donadas por empresas y personajes
de Mascota, algo muy caracteristico son las fuentes simétricas que poseen pequefias
esculturas de ranas, de donde salen los juegos de agua, muy visitadas por los nifios.
Todos los domingos por la noche hay musica en vivo en el kiosco de la plaza, es parte de
una tradicion, por ser el punto de encuentro para propios y extrafios; es notorio el
caminar de los hombres alrededor de la plaza en sentido opuesto al de las mujeres, de
tal modo que se propicia el cortejo.

Actividades turisticas que se pueden realizar:
1. Safari fotogréfico

2. Observacion de monumentos

3. Eventos culturales

4. Ferias y festividades

Temporadas recomendables para su Equipamiento e infraestructura en el
visita: atractivo:

Todo el afio. Bancas, depdésitos de basura.

Servicios que ofrece: Altura sobre el nivel del mar:

Espacio publico. 1260 msnm
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Sitio Arqueoldgico El Pantano

Nombre con el que se identifica: Categoria:
Cultural
Singularidad: Jerarquia:
Unico Internacional
Régimen de propiedad: propiedad
privada
Clima: templado — semi calido
Coordenadas geogréficas:
N20 °35.442 W 104°51.002
Localizacion y medio de acceso:
Se localiza al Noroeste de Mascota y
se llega a tomando la carretera que
conduce a Puerto Vallarta
desviandose en el Km. 5 y tomando
un camino de terraceria que conduce
al rancho el
Pantano.

Descripcion:

Zona arqueologica ubicada en las faldas de un cerro, de gran importancia por el tipo de
piezas encontradas en la excavacion, donde se descubrié un cementerio y los vestigios
se determinaron con una antigiedad del afio 800 a.c. Dichos vestigios y osamentas se
exhiben en el Museo de Arqueologia.

Actividades turisticas que se pueden realizar:

1. Senderismo interpretativo

2. Eco-arqueologia

3. Fotografia rural

4. Ruinas arqueologicas

Temporadas recomendables para su visita: Equipamiento e infraestructura en el

No se recomienda en época de lluvias. atractivo:
No cuenta con ninguan tipo de
infraestructura, soélo el camino de
terraceria  que llega hasta la
excavacion.

Servicios que ofrece: Altura sobre el nivel del mar:

Ninguno 1251 msnm
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Bebida La Raicilla

Nombre con el que se identifica: Categoria:
Raicilla Cultural
Singularidad: Jerarquia:

Raro Regional
Régimen de propiedad: no aplica
Clima: templado
Coordenadas geogréficas:

Localizacion y medio de acceso:
En la Sierra Occidental y municipios
circunvecinos se siembra el agave
lechuguilla del cual se obtiene dicha
bebida.

Descripcion:

La raicilla es una bebida alcohdlica emparentada directamente con el tequila, con el cual
comparte tanto su origen como el método de elaboracion. La diferencia estriba en que este ultimo
es producto del agave azul, mientras que la raicilla es un destilado del agave lechuguilla. Para la
raicilla, hay dos variedades de agave por las cuales se procesa. Uno se encuentra en la Region
Costa, encabezada por El Tuito y Cabo Corrientes, con un tipo de agave. El otro se encuentra en
la Region Montafiosa, encabezada por San Sebastidn del Oeste, Talpa y Mascota. El agave de la
raicilla, conocido como “lechuguilla”, es un agave silvestre. Su reproduccién es a base de semilla,
a diferencia del agave tequilero, que su reproduccion esta basada en hijuelos.

Actividades turisticas que se pueden realizar:
1. Talleres artesanales
2. Talleres gastronémicos

Temporadas recomendables para su visita: Equipamiento e infraestructura en
Todo el afio el atractivo:

No aplica
Servicios que ofrece: Altura sobre el nivel del mar
Ninguno No aplica:
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Gastronomia

Nombre con el que se identifica: Categoria:
Comida tipica de Mascota Cultural
' g L Singularidad: Jerarquia:
Comun Regional
Régimen de propiedad: no
aplica

Clima: no aplica
Coordenadas geogréficas:
No aplica

Localizacion y medio de
acceso:

No aplica

Descripcion:

Mascota es un lugar rico en gastronomia pues cuenta con una gran variedad de platillos, siendo el
principal y mas tipico el pozole. También acostumbramos los platillos tipicos mexicanos como son:
enchiladas, sopes, gorditas, tamales de masa y de elote en temporada, mole, pepian, carne con
chile, menudo, quesadillas, birria, tostadas, tacos, carnitas, pescado, mariscos, tamales colados en
temporada, entre otros. Postres: nieve de leche y de frutas naturales, nieve raspada con fruta local,
gorditas de nata, pan de nata, galletas caseras, waffles, jericalla, variedad de pasteles y gelatinas,
huesitos de leche, chiclosos, cacahuates, cajeta de mango, membrillo, perén, mango con pifa,
guayaba rellena, rollo de guayaba cernida, rollo relleno, rollo picado, guayabita agria cernida y
deshuesada, dulces de camote con pifia, coco y guayabita agria, cuero de mango, orejon de
mango, conservas de tirilla de mango, capulin, durazno, cocuistle, coyol, tejocote, macedonia y
mango perla, orejon de durazno, higos, garapifiados, ponteduro, fruta cristalizada, arrayanes
endulzados, pinole, posi (dulce de tuna) y pirulis de miel de abeja.

Actividades turisticas que se pueden realizar:

1. Talleres artesanales

2. Talleres gastronémicos

3. Rutas culturales

Temporadas recomendables para su visita: Equipamiento e
Todo el afio infraestructura en el
atractivo:
Restaurantes en el municipio
Servicios que ofrece: Altura sobre el nivel del mar:
Venta de la gastronomia en restaurantes locales. No aplica
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Artesanias
Nombre con el que se identifica: Categoria:
Artesanias locales Cultural
Singularidad: Jerarquia:
Comun Regional

Régimen de propiedad:
Clima: templado
Coordenadas geogréficas:

Localizacién y medio de acceso:
De venta y elaboracion en la cabecera
municipal.

sl it i

Descripcion:

Las artesanias elaboradas son de muy buena calidad y excelente terminado, las
principales producidas son: objetos de alfareria o ceramica (Gnica en la region),
talabarteria, guarachearia, tejido de cuartas, cuartitas y soguillas, cesteria, bordados de
deshilado y punto de cruz, hamacas, redes, detalles de repujado, pinturas sobre objetos
de procedencia natural, chapas antiguas, sillas de palma tejida y carpinteria.

Actividades turisticas que se pueden realizar:

1. Talleres artesanales
2. Safari fotografico

Temporadas recomendables para su visita: Equipamiento e infraestructura en el
Todo el afio atractivo:
Talleres artesanales

Servicios que ofrece: Altura sobre el nivel del mar:
Venta de artesanias 1260 msnm
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Fiestas populares.

Festejo
Ntra. Sefiora de Guadalupe
Santo Nifio de Atocha

Semana Santa y Semana de
Pascua

Expo Feria (Artesanal, Agricola,
Ganadera, Pictorica,
Gastrondémica)

Nuestra Sra. Del Refugio

Virgen de Fatima

Coronacion de Ntra. Sefora de
Dolores

San Isidro Labrador
Sr. San José
San Antonio

Preciosa Sangre y Ntra. Sefiora
del Refugio

Santa Anay San Joaquin
San Ighacio de Loyola
Santa Rosa de Lima

Fiesta Patronal de Nuestra
Senora de Los Dolores

Aniversario de la Independencia
de México

San Miguel Arcangel

Santa Eduviges
San Rafael
Cristo Rey

Aniversario de la Revoluciéon
Mexicana de 1910. Desfile
civico.

Santa Cecilia

Nuestra Sra. Del Perpetuo
Socorro

Santa Eduviges

Inmaculada Concepcion
Nuestra Sefiora de Guadalupe
Nuestra Sefiora de Zapopan
Nuestra Sra. De Guadalupe la 82

Localidad
Juanacatlan
Rio de la Plata
Mascota y Yerbabuena

Mascota

Zacatongo
Tecoany
Mascota

Chanrey, El Ranchito
San José del Masco

Los Sauces de
Yerbabuena
Mascota

Navidad
San Ignacio
Santa Rosa

Mascota

Mascota

Cimarrén Chico y
Agostadero
San Miguel de Tovar

Mascota y el atajo
Mascota y Yerbabuena

Mascota

Mascota
Galope

Mascota
Yerbabuena
Mascota
Mirandilla
Yerbabuena

Fecha
12 de Enero
12 de Febrero
Marzo o Abril

Marzo o Abril

4 de Mayo
13 de Mayo
15 de Mayo

15 de Mayo
19 de Mayo
13 de Junio

1y 4 Julio

26 de Julio
31 de Julio
30 de Agosto
15 de Septiembre

16 de Septiembre

29 de Septiembre

16 de Octubre
24 de Octubre

ultimo Domingo de
Octubre
20 de Noviembre

22 de Noviembre
27 de Noviembre

28 de Noviembre
08 de Noviembre
12 de Diciembre
18 de Diciembre
19 de Diciembre
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Leyendas, Tradiciones y costumbres

Las Leyendas comentadas son: La leyenda del hombre blanco, Mas Cota, més Cota, Bonanza,
bonanza en Cacoma, La serpiente del ojo de agua, El Anual, El soldado del campo de aviacion,
La narizona, Minas del Rincon de Tecoany, EI mono de la soledad, Los enyerbados, El naranjo,
Relacion del potrero de Cota, El que le dio el alma al diablo, Los duendes, Laguna de Juana
Catana (Juanacatlan), Cerro del puerto, Relacién del arroyo de los enebros, Memorias de
abuelitos, La historia se repite.

Durante las fiestas religiosas se verifican corridas de toros, se celebran serenatas, en las que el
confeti y serpentinas dan color al evento; asimismo, se verifican carreras de en costales y
bicicletas y se realizan un certamen para elegir a la Reina de las fiestas.

En cuanto a costumbres las practicadas por los Mascotenses son:

e EI 6 de enero dia de Reyes, se parte la tradicional rosca. Los agraciados que encuentran
al nifio, realizan una fiesta para el 2 de febrero dia de la Candelaria.

e Asistir los domingos a la plaza principal en la noche a escuchar la serenata, y los jovenes
dar vueltas alrededor de ella.

e Festejar las fiestas patrias con desfile y carros alegéricos, donde se presentan las reinas
y participan entusiastamente los nifios y jévenes de las diversas instituciones, no pueden
faltar las asociaciones de charros. El comité de las fiestas organiza bailes, torneos
deportivos (ciclismo de montafia, canotaje, pesca, basquetbol y fatbol), atletismo, palo y
puerco encebado, juegos de argollas, carreras de burros, entre otros.

e Fiestas religiosas con peregrinaciones, misas de alba, botanas, cohetes, juegos
pirotécnicos y sin faltar los espeluznantes diablos.

e Los paseos a caballo el 15 de agosto.
e Asistir a las charreadas y jaripeos.
e Los paseos a los balnearios en tiempo de lluvias.
e Pasear a los santos patronos por los sembradios para pedir la lluvia.
e EI 22 de noviembre dia de los musicos; estos festejan su dia tocando en el kiosco de la
plaza principal, durante todo el dia.
Pintura

Una imagen de la Virgen de Guadalupe pintada en 1887, se encuentra en la Parroquia de la
Virgen de los Dolores.

En la categoria de arte rupestre se pueden considerar una serie de figuras de lineas rectas y
curvas, de espiral, de formas humanas estilizadas y de otros trazos geométricos que estan
grabadas en grandes rocas de rio, ubicadas en La Mesa Colorada, en el ocotillo, la mesa del
durazno y el refugio.
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Autoridades Auxiliares

Con el fin de que las acciones del ayuntamiento lleguen a todo el territorio municipal, los
gobiernos locales habran de realizarlas a través de autoridades auxiliares, las cuales actuaran en
cada localidad como representantes administrativos y politicos del ayuntamiento.

Para el caso de Jalisco, esta responsabilidad recae en las figuras de los delegados y agentes
municipales.

Para el caso de Mascota, se cuenta con delegaciones municipales en los poblados de
Zacatongo y Navidad. Asimismo se cuenta con agencias municipales en las localidades de El
Cimarrén Chico, Chanrey, Cruz Verde, El Agostadero, El Cabrito, EI Copal, El Jacal, El
Empedrado, El Galope, Guayabitos, Juanacatlan, Los Corrales, Los Sauces de Yerbabuena,
Malpaso, Mirandilla, Puerta de Enmedio Rincon de Mirandilla, San Ignacio, San José del
Mosco, San Miguel de Tovar, Santa Rosa, Tecoany, Tierras Coloradas, Yerbabuena, Zapotan, La
Plata, San Rafael, Cimarron Grande, Las Higueras, El Ranchito, El Atajo, Rincon de Mirandilla,
Huerta de Mirandillas, Puerta de Enmedio y Mirandillas

Regionalizacién Politica

El Municipio de Mascota se integra a los distritos electorales federal y local nUmero 5.

Reglamentacion Municipal

e Manual Técnico para la Conservacién y Mejoramiento de la Imagen Visual de
Mascota. Reglamento Municipal de Construccion.

e Reglamento Estatal de Zonificacién.

e Ley de Desarrollo Urbano del Estado de Jalisco.

e Plan Parcial de Desarrollo Urbano de Centro Histérico de Mascota, Jal.

e Plan de Desarrollo Urbano de Centro de Poblacion de Mascota, Jal.

e Ley de Planeacién del Estado de Jalisco y sus municipios.

e Ordenamiento Ecolégico Territorial del Estado de Jalisco y municipio de Mascota.
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Cronologia de los Presidentes Municipales.

Nombre Ao

Cutberto Delgadillo 1983-1985
Gustavo Anaya Seimandi 1986-1988
Hugo Montes Guzmén 1989-1992
Humberto Rodriguez

Rodriguez 1992-1995
Leonardo Gomez Gonzélez 1995-1997
Humberto Rodriguez

Rodriguez 1998-2000
Alvaro Lopez Esparza 2001-2003
Vicente Madrigal Ochoa 2004-2006
Martin Rafael Pérez Hernandez 2007-2009
José Placido Duefias Meda 2010-2012
Miguel Castillon Lépez 2012-2015
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Calidad de vida del Municipio.

Calidad de vida es un concepto relativo que depende de la situacidbn socioecondémica de cada
grupo social y de lo que éste defina como su situacion ideal de bienestar por su acceso a un
conjunto de bienes y servicios, asi como al ejercicio de sus derechos y el respeto de sus
valores. Dado que hay sociedades mas desarrolladas que otras, los estdndares de bienestar
son diferentes, al igual que las definiciones de calidad de vida.

En sociedades como la nuestra, aun los requisitos basicos de bienestar no han sido suplidos y
por tal razén, la calidad de vida se relaciona con el acceso a un trabajo digno y bien
remunerado que permita acceder a bienes y servicios basicos como vivienda, educacion, salud y
nutricion, servicios publicos, movilidad vial, recreacion, seguridad, entre muchos otros.

Por ello, en esta Administracion entendemos por calidad de vida, como el conjunto de bienes y
servicios que le permitan a la ciudadania, satisfacer sus necesidades basicas insatisfechas y
alcanzar un nivel minimo de bienestar a través de la prestacion de servicios publicos.

El municipio de Mascota, de acuerdo con datos del Censo de Poblacion y Vivienda del 2010,
tiene una poblaciéon de 14,245 habitantes, los cuales se componen por 7,010 hombres que
representan el 49.20 % del total y de 7,235 que corresponden al género femenino que a su vez
representan el restante 50.80 %, en este sentido, es una poblacién que se compone en su
mayoria por mujeres. De acuerdo a lo anterior por cada 100 mujeres existen 97 hombres. La
densidad promedio es de 7.7 habitantes por kilbmetro cuadrado.

De acuerdo a los datos anteriores la mayor parte de la poblacion son jovenes y adultos de 16 a
64 anos, los cuales requieren de atencidn, educacion, valores, cultura y oportunidades para
desarrollarse integralmente en el Municipio, considerando que adultos mayores de mas de 60
aflos de edad son un total de 2,269 ocupando estos el tercer lugar en su atencién, quedando
en segundo lugar la poblaciébn mas vulnerable del municipio con 3,978 habitantes de 0 a 14 afios
de edad.

Afortunadamente Mascota aun conserva muchas tradiciones y costumbres que fortalecen los
lazos de uniéon familiar y comunal, se percibe en los mascotenses un espiritu de cordialidad,
solidaridad espontaneo y sincero que debera contribuir al desarrollo cabal de su propia
sociedad.

Mascota esta conformada por un total de 157 localidades, siendo las principales:

Mascota con 8,801 habitantes, Rincén de Mirandilla con 400 habitantes, Yerbabuena con 388
habitantes, Zacatongo con 371 habitantes, Tecoany con 255 habitante, Navidad
con 253 habitantes y cimarron chico con 229 habitantes. El 96.20% del total de las localidades
tiene menos de 250 habitantes con 3 mil 777 habitantes y mas del 50% de la poblacion se
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concentra principalmente en la ciudad de Mascota.

De acuerdo a los criterios tomados por el CONAPO e INEGI, Mascota tiene un indice de
Marginacion con un grado de intensidad migratoria alto, y de marginacion bajo; publicando a la
vez 25 localidades del municipio en donde habitan personas que viven en condiciones de alta y
muy alta marginacion; y el —1.16 % del total de la poblacion vive en condiciones de baja
marginacion en el Municipio, posicionandose en el lugar 2,143 en el contexto nacional.

El municipio de Mascota se ubica en el lugar 413 a nivel nacional y en la posicién numero 55 del
estado de personas que migran, debido al importante nimero de Mascotenses que emigran a
otros paises principalmente al Estado de California y otros del vecino pais norteamericano; pero
también a Puerto Vallarta y Guadalajara, en donde buscan las oportunidades econémicas y
sociales que no encuentran en el Municipio.

Cabe sefalar, que a pesar de estos criterios, existen muchos Mascotenses que sorteando
muchas dificultades, apenas logran sobrevivir en condiciones econémicas y sociales adversas y
requieren de una especial atencion.

Recursos Econdmicos Productivos.
Micro, pequefias y medianas empresas.

Las empresas de tamafo pequefio, constituyen la base empresarial de nuestro Pais, donde
Mascota no es la excepcién. Las Micro, pequefias y medianas empresas han sido uno de los
pilares mas importantes para el desarrollo econémico del municipio; a continuacién damos a
conocer el nimero de empresas existentes, asi como su giro.

MICRO PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS EXISTENTES EN LA CABECERA MUNICIPAL

NO. GIROS DE MIPYMES MASCOTA
1 Abarrotes con anexos, y MiniSuper 91
2 Agencia de cerveza 1
3 Agroquimicos 5
4 Agua purificada 1
5 Alimentos Balanceados 7
6 Antojitos Mexicanos y fondas 9
7 Apicultor 1
8 Aserradero 4
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9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

Agencia de viajes y bienes raices

Autobafio

Bazar

Billar con venta de bebidas alcohdlicas

Caja de Ahorro, de cambio y popular

Centros Cambiarios

Carnicerias

Carpinterias

Centros botaneros

Ciber

Clinica y Consultorio Médico

Compra venta de Accesorio y equipo de sonido
Consultorio Dental

Consultorio Médico

Depdsito de Cerveza en envase cerrado
Dep6sito de Refresco en envase cerrado
Despacho Fiscal Contable y Juridico
Distribuidor SKY

Distribuidor Telcel

Dulcerias

Elaboracion y venta de frijoles y totopos caseros
Elaboracion y venta de palomitas de maiz
Elaboracion y venta de productos de la region
Ensefianza en todos sus niveles (colegio)
Fabricacion de carbon

Fabricacién de escobas, trapeadores y articulos de madera

Fabricacién de calzado de cuero

Fabricacion, venta y reparacion de joyeria

21

17
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37 Sdper Farmacia 3
38 Farmacias 5
39 Farmacia veterinaria 4
40 Ferreterias 7
41 Floreria 3
42 Fotocopiado, engargolado y enmicado 2
43 Fruterias 8
44 Gasera 2
45 Gasolinera 4
46 Gimnasio 4
47 Granja avicola 1
48 Herreria y Cerrajeria 11
49 Hospital y asilo 1
50 Laboratorio de patologia y analisis clinicos 2
51 Laboratorio de proétesis dental 1
52 Ladrillera 13
53 Lavanderia 2
54 Llantera 4
55 Loncheria, Jugos y Licuados 19
56 Madererias 2
57 Marisqueria 2
58 Marmoleria 1
59 Merceria, boneteria y novedades 3
60 Miscelanea 5
61 Molino de nixtamal y tortillerias 10
62 Montepio 2
63 Mueblerias 4
64 Neverias 8
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65 Panaderias 7
66 Papelerias 12
67 Cafeterias, pasteles y postres 5
68 Pinturas y derivados 3
69 Pizzerias 4
70 Refaccionarias 3
71 Regalos, Novedades, Juguetes y Artesanias 17
72 Reparacion de calzado 1
73 Revolvedora de alimentos bafio y peso de animales 0
74 Reparacion de equipo eléctrico 1
75 Restaurantes anexos a bar y mas 13
76 Salén de eventos 2
77 Salones de Belleza 17
78 Servicio de Agencia Funeraria 2
79 Servicio de cOmputo, accesorios, anexo a ciber 10
80 Servicio de educacion particular (inglés) 2
81 Servicio de gruas, depdsito 2
82 Servicio de Hospedaje 17
83 Servicio de topografia y avallos 1
84 Servicio Fotografico 4
85 Servicios Financieros y Banca especializada 2
86 Sombreros 1
87 Tabernas 2
88 Talabarterias 1
89 Taller Agricola 1
90 Talleres mecénicos, eléctricos, de pintura y derivados 28
91 Taller mecanico anexo refaccionaria 5
92 Tapicerias 2
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93

94

95

96

97

98

99

100

101

102

103

Taquerias

Television por cable
Terminal con taquilla
Terraza para eventos
Tiendas de ropa con anexos
Tienda naturista

Venta de accesorios para autos
Venta de pollos asados
Video juegos y dulceria
Zapaterias

Otros Giros no especificados

TOTAL :

37

32

663

Concentrado de micro y medianas empresas de las Localidades del Municipio

Micro pequeiias y medianas empresas en localidades del Municipio

LOCALIDAD

NAVIDAD

13

ZACATONGO

11

MIRANDILLA

7

EL REFUGIO

3

PRESA CORRINCHIS

4

RINCON DE MIRANDILLA

7

PTA. DE EN MEDIO

8

SAN MIGUEL DE TOVAR

4

LA PLATA

4 Abarrotes, 1 billar, 2 carpinterias, 1 molino de Nixtamal, 1 neveria, 2

CANTIDAD Y GIRO DE LA EMPRESA

fondas y antojitos mexicanos, 1 taberna y 1 carniceria.

ciber y una fonda.

4 Restaurantes

4 Abarrotes, 1 fonda, 1 taller agricola y 1 centro botanero.

2 Carpinteria 'y 1 abarrotes.

4 Abarrotes, 1 centro batanero, 1 taberna y 1 ciber.

2 Abarrotes, 1 aserradero y 1 fabricacién y venta de carbén .

1 Abarrotes, 2 restaurantes de antojitos mexicanos.

4 Abarrotes, 1 billares, 1 carniceria, 2 centros bataneros, 1 miscelanea, un

3 Abarrotes, 1 antojitos mexicanos, 1 carpinteria, 1 servicio de hospedaje y 1
perfumeria y regalos y 1 agencia de viajes y bienes raices
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3
SAN JOSE DEL MOSCO 2 Abarrotes y 1 depdésito de cerveza

3
TIERRAS COLORADAS 1 Abarrotes y 3 fondas.

4
GALOPE 1 fonda, 1 servicio de hospedaje.
2
CIMARRON CHICO 2 Abarrotes, 1 Centro Batanero, 1 taller mecanico, 1 dulces y frituras y 1
herreria.
6
YERBABUENA 5 Abarrotes, 2 carpinterias, 1 herreria, 1 antojitos mexicanos y 1 restaurante.
10
LOS JACALES 3 restaurantes y 1 Billar.
4
TECOANY 3 Abarrotes,1 centro botanero y 1 ladrilleria
5
SANTA ROSA 1 Abarrotes y 1 Servicio de Hospedaje
2
GUAYABITOS 1 Abarrotes 1 Carniceria
2
AGOSTADERO 1 Abarrotes, 1 depésito de cerveza y 1 fonda
3
EL ATAJO 1 Abarrotes 1 venta de composta
2
EL CABRITO 1 Carniceria
1
MALPASO 1 Centro Batanero
1
ROMERO 1 Abarrotes
1
SAN IGNACIO 1 Abarrotes
1
SAN RAFAEL 1 Abarrotes
1
LOS SAUCES DE 1 Abarrotes
YERBABUENA
1
LA PALAPA 1 Servicio de hospedaje
1
CHANREY 1 Abarrotes
1
SAN NICOLAS 1 Revolvedora de Alimentos
1
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EL TIZATE 1 Taberna y 1 abarrotes
2

En el municipio de Mascota, existe un total de 776 Micro, pequefias y medianas empresas
(mipymes) de diferentes giros, entre los que mas destacan son Abarrotes, Taquerias, carnicerias,
Herrerias y ladrilleras, de las cuales 662 se encuentran en la cabecera municipal y 114 se
encuentran distribuidas, en las diferentes localidades mas importantes del municipio, al mes de
marzo de 2012.

Unidades Econdmicas.

Conforme a la informacion del directorio estadistico nacional de unidades econémicas (DENUE)
de INEGI, el municipio de Mascota cuenta con 725 unidades econdémicas a marzo de 2011 y su
distribucion por sectores revela un predominio de unidades econOmicas dedicadas a los
servicios, siendo este el 43.4% del total de las empresas en el municipio.

Por otro lado, el sistema de informacion empresarial mexicano (SIEM), que se encarga de
llevar un registro de las empresas para la identificacion de oportunidades comerciales y de
negocios, reportd a junio de 2012, 47 empresas en el municipio de Mascota, manifestando
también un predominio de unidades econdmicas dedicadas al comercio, ya que se
registraron 34 empresas en el comercio; 8 en los servicios y 5 en la industria. Cabe sefialar
gue este registro sdlo contempla las empresas adheridas al SIEM, por lo que sélo representan
una parte del total de las unidades econdmicas del municipio.

En éareas comerciales predominan los giros dedicados a la venta de productos de primera
necesidad como son los abarrotes. Es necesario fomentar a las micro, pequefias y medianas
empresas comerciales, por medio de financiamiento facil y barato, ademas de asesoria
empresarial y capacitacion, para fortalecerlas e insertarlas a un modelo de desarrollo local.

Los censos economicos 2009, registraron que en el municipio de Mascota, los tres
subsectores mas importantes en la generacion de valor agregado censal bruto fueron el
Comercio al por menor de abarrotes, alimentos, bebidas, hielo y tabaco; Servicios de
preparacion de alimentos y bebidas; vy la Industria alimentaria, que generaron en conjunto
el 45.3% del total del valor agregado censal bruto registrado en 2009 en el municipio.

El subsector de Comercio al por menor de abarrotes, alimentos, bebidas, hielo y tabaco, que
concentré el 23.0% del valor agregado censal bruto en 2009, registré el mayor crecimiento real
pasando de 7 millones 890 mil pesos en 2004 a 15 millones 189 mil pesos en 2009,
representado un incremento de 92.5% durante el periodo.

Entre las funciones del Ayuntamiento, se encuentra el fomentar el desarrollo integral de las
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micro y pequefias empresas, mediante el otorgamiento de facilidades administrativas y la
provision eficiente de los servicios administrativos. Ello con el propdsito de elevar la calidad en los
procesos, productos y servicios que generan, asi como estimular su crecimiento a través de
capacitacion y asesoria que conlleven a una mejora continua, de tal forma que mejoren su
competitividad y su posicionamiento en el mercado, por lo que esta administracion esta
comprometida, con el apoyo a las empresas de tamafio pequefio, tanto para las que ya existen,
como para la creacion de nuevas , que fortalezcan la planta productiva del municipio y la
Region Sierra Occidental de Jalisco, del estado y del Pais en general.

Todo lo anterior, busca un desarrollo econdbmico que se traduzca en una mejora del nivel de
vida de los mascotenses a través de mayores inversiones y mas y mejores empleos, cabe
mencionar que el tercer lugar lo ocupa la industria con el 17.6%, posicionandose en el ultimo
lugar la Agricultura con 0.03%.

El Turismo, Actividad Econdmica del municipio.

El turismo rural es presentado asi como indiscutiblemente beneficioso, no solo directamente, sino
también de forma indirecta, es decir, que sus beneficiosos efectos no se quedan en el seno del
llamado sector turistico, sino que se difunden por toda la economia aumentando el bienestar de la
sociedad. Incluso se dice que sin turismo rural, la poblacion campesina seguiria disminuyendo
con grave peligro para la conservacion de la naturaleza y el patrimonio arquitectonico de los
pueblos.

Desde hace dos décadas se implant6 la moda del llamado turismo rural y las administraciones
publicas de todos los niveles se volcaron en ayudas y promociones a esta actividad econdmica.
Uno de los principales objetivos para el actual gobierno, es trabajar unidos Gobierno y
Sociedad, rescatando nuestras tradiciones y aprovechando el potencial turistico, = encausando
nuestro esfuerzo y recurso en beneficio de los Mascotenses, con acciones responsables,
eficientes y transparentes, con la vision de Impulsar el potencial Turistico de Mascota, “La
Esmeralda de la Sierra”, para lograr que nuestro Municipio se consolide como uno de los mas
atractivos destinos turisticos (Pueblo Magico) de México, que coadyuve a elevar nuestra calidad
de vida, brindando especial atencién a un importante grupo de personas que integran 6 nuevas
Sociedades Cooperativas, que pretenden dedicarse al turismo y que a la fecha no han logrado
obtener apoyo, ni financiamiento para el inicio de sus actividades, como son: “Villa Maria de
Guadalupe”, S.C. de R. L. de C.V, Turismo “La Esmeralda de La Sierra”, S.C. de R.L. de C.V,,
“‘Jovenes Emprendedores de Mascota”, S.A. de C.V. de R.L, Emprendedores “Vera de
Mascota”, S.C. de R.L. de C.V, “Union y Progreso Saldafna Flores” , S.A. de C.V. de R.L. “Rancho
La Mision de Maria, S.C. de R.L. por lo que en la actualidad se encuentran inactivas, solo con el
animo de emprender sus nuevas microempresas turisticas.

Cabe mencionar que en nuestro Municipio en el area de turismo se cred un espacio
especialmente para atender las necesidades de la comunidad en cuanto al tema de Asuntos
Internacionales se refiere, brindando el apoyo a hombres y mujeres en la realizacion de sus
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tramites de Pasaporte Mexicano, Visa Americano Yy algunos otros tramites migratorios,
otorgando la asesoria que se requiere para cada uno de ellos asi como el soporte en el llenado
de los formatos correspondientes, viéndose beneficiados los ciudadanos no solo de la localidad
sino de la region.

El propdsito de esta area ha sido, el acortar distancias y disminuir los costos en la
realizacion de dichos tramites, ya que de realizarlos de manera individual, suelen ser muy
costosos al no tener al alcance de su mano, la informacion que requieren, apoyando en su
mayoria a las y los ciudadanos de las comunidades que no tienen un libre acceso al
internet.

Es importante también poder tener lazos més cercanos con nuestros migrantes y para ello, la
conformacién de Clubes de Migrantes en los diferentes estados de la Unién Americana, es un
paso muy importante, asi como el hermanamiento con alguna o algunas de las principales
localidades en donde se encuentre nuestra gente y no solo de la Unibn Americana, ya que se
pueden lograr hermanamientos con fines culturales, en los que nosotros ofrezcamos lo que por
naturaleza se da en nuestro diario vivir; intercambios que podemos sustentar en todas las
riguezas que tenemos formando parte de nuestro patrimonio, asi como explotando nuestras
raices; raices que sabemos vienen del viejo mundo; paises en donde podamos encontrar una
similitud cultural, ya que aunado a todos los atractivos turisticos con los que cuenta nuestro
Municipio, esta la cultura la calidez de su gente, sus tradiciones que ante los o0jos extranjeros son
muy llamativos; con el ajetreo del dia con dia de la ciudad se van perdiendo todas las costumbres
de antafio, mismas de las que podemos tomar fuerza para poder proyectar nuestro municipio

Problematica Social.

Mascota cuenta con un gran numero de nifios y jovenes de 0 a 19 afios, representan el 19.03 %
de la poblacién, dicha poblacion es vulnerable debido a su edad y falta de experiencia,
generandole a la sociedad mascotense la responsabilidad de proporcionarle una formacion en
todos los ambitos desde los educativos, sociales, econdémicos, etc.

El 12.4% de la poblacion de Mascota corresponde a menores de cinco afos; este sector
poblacional demanda prioritariamente esquemas de atencion de orden integral; 12.90 % de la
poblacion sufren permanentemente la amenaza de la desnutricion, que se traduce en deficiente
aprovechamiento escolar, desercion académica, bajo grado de eficiencia terminal y, lo mas
importante, en la generacion de inadecuadas condiciones de salud a futuro.

Un 3.31% de la poblacion de 6 a 9 afos tiene un déficit de talla, lo que indica que mas de 40
nifios de esta edad, padecen las secuelas de la desnutricién cronica.

El total de la poblaciéon entre 5y 14 afios en el municipio es de 1,365 personas, los cuales todos
demandan atencién educativa, recreacional y de formacion en valores, principalmente.
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No existe en la poblacion nifios entre 6 y 14 afios que vivan en situacion extraordinaria: o sea
gue habiten en la calle. Aunque si se da el caso, de nifios que a corta edad deben trabajar para el
sustento de su casa, ellos deben recibir atencion, proteccion y asistencia especiales, a fin de
que logren crecer y desarrollarse sanamente. Existen 34 personas de poblacion indigena.
Sumado a los problemas de limitadas oportunidades educativas, formativas, recreativas y de
esparcimiento, hoy se presenta un problema de desinformacion que agrava las condiciones de
vida de la poblacion juvenil; asi, en el estado se calcula que el nUmero de madres adolescentes
asciende a 0.27 % casos anuales, cifra que ha aumenta cada vez mas.

Existen mas de 2,269 personas de 60 afios 0 méas. De ellos el 4.8 % es analfabeta, 60% ha
perdido a su conyuge, y 10% tiene una pension que en la mayor parte de los casos no llega a
un salario minimo; muchos de ellos viven abandonados o segregados y con gran necesidad de
afecto y cuidados especiales, las enfermedades que mas presentan son las Infecciones
respiratorias agudas, infecciones de vias urinarias y las infecciones internas por otros organismos
y las mal definidas.

Un 11.33 % de la poblacion padece alguna discapacidad, esto significa que cerca de
1,665 personas dia a dia buscan disminuir los obstaculos de su entorno fisico, desarrollar
plenamente sus capacidades y lograr su integracion plena a la sociedad.

Actualmente se estima que en el municipio, mas de 3,000 mujeres enfrentan todavia
limitaciones para el ejercicio de sus derechos, padecen la falta de oportunidades educativas,
laborales y profesionales.

Aspectos como la emigracion de padres e hijos, hasta las mayores oportunidades laborales a
las que hoy en dia tienen acceso las mujeres, incrementa el nUmero de familias que hoy basan
su sustento en una mujer; de acuerdo a cifras del afio 2010, se estima que 870 casos, 0 sea, el
22.66 % de total de hogares cuentan con jefatura femenina.

Se estima que actualmente existen en el municipio 3,839 familias, de ellas el 1.79% es decir 58
hogares tienen alguna disfuncion, que favorece desde la poca o nula atencion a los menores,
hasta la presencia de maltrato, adicciones, suicidios y el aumento de los divorcios, en los
altimos afos, entre otros.

Probleméatica de empleo.

A pesar de las grandes oportunidades de empleo que ofrece nuestro municipio, la tasa de
desempleo se ha incrementado. Aunado a lo anterior, el ingreso mensual tanto de hombres como
de mujeres asalariadas se considera bajo, pues casi tres cuartas partes de ellos apenas logran
alcanzar menos de dos salarios minimos.
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Segun el Censo General de Poblacion y Vivienda, la poblacion economicamente activa (PEA)
del municipio de Mascota es de 5,346 habitantes que representan el 48.2 % de la poblacion total,
de esta poblacién (PEA) el 95.6% estan empleados. De las personas ocupadas (PO),5,111, el
29.0% labora en el sector primario, 23.1 % lo hace en el sector secundario y 47.7% lo hace
dentro del sector terciario. En cuanto a los ingresos de la poblacion ocupada, 6.43 % reciben no
mas de 1 salarios minimos mensuales de ingreso por sus labores y solo el 6.76 % recibe mas de
5 salarios minimos por su trabajo en el estado de Jalisco.

Del total de la PEA, 3,822 personas representan al 71.5 % hombres y 1,374 personas, que
representan el 25.7 % mujeres; las principales fuentes de ingreso para los habitantes de Mascota
provienen de: agricultura, ganaderia, forestal y de servicios varios.

Las caracteristicas principales de mano de obra demandadas en el municipio son la mano de
obra campesina y personal calificado en diferentes actividades.

La mano de obra disponible en el municipio est4d formada mayormente por algunos jévenes,
mujeres y adultos; en el campo, mano de obra temporal, ya que en los tiempos de siembra y
labores de cultivo, en especial en las hortalizas, se contrata personal de otro municipio, los cuales
tienen capacidades y habilidades para desarrollar actividades como: abonar, rosear, estacar, hilar
y cosechar.

Casi la totalidad de los individuos que trabajan en el turismo opinan que estan contentos con su
ocupacion. Las razones que se mencionan son el ambiente y lo agradable de su empleo; por
las actividades que hacen, como el atender a huéspedes y/o clientes, asi como por la posibilidad
de convivir con los visitantes.

La educacion, el empleo, los servicios publicos, la alimentaciéon, son algunos de los factores que
condicionan el nivel de vida y por consiguiente, la salud del individuo. ElI programa de
comunidades Saludables del Gobierno del Estado busca estimular los estilos de vida saludables y
nos alienta como Ayuntamiento a fortalecer aquellos habitos de vida de los mascotenses, que
les permitan crecer sanos, vivir mas afios y envejecer dignamente, deberemos aprovecharlo al
maximo.

La Agricultura en el Desarrollo Econdmico del Municipio.

Se reconoce la existencia de un sector agropecuario descapitalizado y con baja produccion por
falta de apoyo tecnoldgico, aunado a un mercado de productos agricolas en manos de
intermediarios, quienes menos arriesgan y mas ganan. Esto ha provocado la fuga de mano de
obra del campo a las ciudades y al extranjero, provocando la consecuente desintegracion
familiar.

La situacion socioeconomica en la zona rural del municipio, se encuentra en un bajo nivel
debido principalmente a los costos de los insumos y a la falta de mercado suficiente.

Por lo anterior se torna imprescindible encontrar alternativas de desarrollo de los poblados en la
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zona rural e integrarlos al desarrollo de Mascota. Para ello deberan instrumentarse acciones a
corto, mediano y largo plazo, mediante la utilizaciéon de recursos provenientes del gobierno en
sus tres niveles.

El municipio tiene una superficie territorial de 162,185 hectareas, de las cuales 13,599
hectareas son utilizadas con fines agricolas, 43,122 hectareas en la actividad pecuaria, 99,769
hectareas son de suelo forestal y 265 hectareas son suelo urbano. En lo que a propiedad se
refiere una extension de 120,511 hectareas es privada y otra de 35,979 hectareas es ejidal,
existiendo una sola propiedad comunal de 5,430 hectareas, no se especifica el tipo de propiedad.

Datos de Organizaciones legales en la cabecera Municipal Diciembre 2009

De acuerdo a la informaciéon recibida en las reuniones ciudadanas organizadas por la actual
administracion, se obtuvo lo siguiente informacion y corresponde Unicamente a los productores
agropecuarios ubicados en la cabecera municipal de Mascota.

Las cifras manejadas sobre las organizaciones legalmente constituidas, son reales y actuales,
ya que, con apoyo e informacion otorgada por el Registro Publico de la Propiedad se recabaron
los datos, considerando la poca importancia que se le da a este tipo de personas morales en el
municipio; observandose que existe un total de 52 Sociedades registradas en el Régimen
Juridico de Sociedades Cooperativas de Responsabilidad Limitada de Capital Variable, dedicadas
a la agricultura, con un total de aproximadamente 390 productores asociados, de las cuales 36
se encuentran activas y en su mayoria, son los productores de lechuguilla con 18 organizaciones
legales y 6 dedicas al cultivo de maiz que actualmente se encuentran inactivas, contando ya con
un padron real que contiene: Nombre de las Organizaciones, nombre de su representante legal,
fecha de su constitucién, domicilio, nombres, domicilios, estado civil y fecha de nacimiento de
cada uno de los integrantes de cada organizacion, ya que con esta informacién, en el futuro, con
nuestra asesoria y en coordinacion con las de diferentes dependencias, estamos seguros que
lograremos integrar diferentes empresas incubadoras (Uniones de Sociedades), de acuerdo a su
actividad econOmica, para posteriormente una vez siendo organizaciones de segundo nivel,
solicitar apoyos y financiamientos tan necesarios para los productores agricolas del municipio,
logrando afio con afio avanzar en la vision de la Direccion de Promocion Econémica y Desarrollo
Rural del municipio.

No omitimos mencionar que existe un enorme potencial para el desarrollo economico de la
agricultura, en la cabecera municipal, como lo es la Presa Corrinchis, con una capacidad de 20
millones de m®y 34 kilémetros de canal de riego, que abastece las necesidades de agua para
riego de diferentes cultivos; la construccion de dicho canal tiene mas de 30 afios de vida util,
por lo que se encuentra en pésimas condiciones ocasionando constantes fugas de este vital
liquido, siendo urgente y necesaria su rehabilitacion o tecnificacién, en coordinacion con la
Asociacion de Usuarios de Riego “Presa Corrinchis”, quienes a pesar de contar con un consejo
de Administracion, no se le da la importancia necesaria, ni se percibe el valor que representa
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para el municipio el contar con esta infraestructura agricola, aunado al de las autoridades
municipales, que por afios ha existido.

El desarrollo econémico de Mascota pretende impactar en al menos cinco aspectos:

Activaciéon de la economia,

Aumento de ingresos y empleo,

Aumento de la productividad y calidad del empleo,
Aumento de la recaudacion municipal y

Mejor calidad de vida.

agrwnE

Estos aspectos que por su nhaturaleza esta vinculados a dinamismos economicos,
necesariamente encierran la idea de una mayor participacion empresarial o comercial. De ahi que
al pensar en el mejoramiento de la calidad de vida, necesariamente tengamos que pensar en
alternativas econdmicas, tales como la creacion de microempresas y de las pequefias y medianas
empresas (Pymes).

Creemos que estas iniciativas de caracter econdmico solo tendran éxito en la medida en que se
garanticen algunos elementos que favorezcan su entorno. Estableceremos algunas de esas
condiciones:

Facilitar el acceso a la informacion de programas de apoyo

Transferencia y Desarrollo Tecnoldgico,

Encadenamientos productivos,

Asesoramiento para la creacion y fomento de la micro y pequefia empresa,
Fomento a las Organizaciones Legales y

Desarrollo de espacios de negocios.

-0 o0 oW

En definitiva, en Mascota sera lo que los Mascotenses consideren que debe de ser. De ahi que
exista una identificacibn con un proyecto colectivo. Es por eso que todo ello sélo va a ser
posible en la medida en que los Mascotenses que estan en torno a un proyecto crean en él,
formen parte de él y se comprometan por la realizacion del mismo. En este sentido,
consideramos que es oportuno no desestimar los factores intangibles en el disefio de la
estrategia de desarrollo econémico.
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MISION

Elevar la calidad de vida de los Mascotenses, proporcionando servicios oportunos de calidad,
existiendo la colaboracion entre los distintos actores gubernamentales y sociales, promoviendo y
fortaleciendo el desarrollo cultural y econdmico, basado en detonar en el ambito turistico,
agropecuario e industrial, mediante la capacitacion constante para todos los sectores de la
sociedad, destacar por la transparencia y rendicion de cuentas, gobernando y administrando los
recursos de manera responsable.

VISION

Para el 2024 ser uno de los municipios con mayor desarrollo del Estado de Jalisco, conformado
de servidores publicos comprometidos con un sistema de calidad, logrando brindar los mejores
servicios, que garantice la seguridad de sus habitantes, proporcionando la respuesta esperada
por la ciudadania, con la ejecucién de proyectos de obras, estrategias y lineas de accién, que
impacten en el desarrollo de nuestro municipio, en todos Sus aspectos.
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NUESTROS VALORES

En el ambito de Gobierno y Administraciéon Publica Municipal se requiere conjugar una serie de
elementos que caractericen la actuacion, conducta y esencia de quien presta un servicio a la
comunidad.

VOCACION DE SERVICIO. Es la base fundamental que dignifica la esencia de la politica,
como medio de convivencia ciudadana. El servidor publico requiere entregar su mejor esfuerzo
en favor de la comunidad. Servir es un compromiso y alto honor. La politica es para servir y no
para servirse. Con su actuacion, se cuidan los supremos intereses del ciudadano. La actividad
de gobierno es la prestacion concreta del fin Ultimo del Estado, es decir, aquel servicio de
caracter técnico que el gobierno mediante la administracidon publica presta al ciudadano de una
manera regular y sistematica a fin de satisfacer una necesidad de caracter publico. Implica el
actuar con amabilidad, sencillez y eficiencia.

RESPONSABILIDAD. Actitud individual ante las obligaciones que se adquieren con el
municipio, comunidad y dependencia en que se labora, es desempefiar las funciones
asignadas conforme a derecho y a la obligacion moral. La responsabilidad demanda que el
servidor publico logre con su buen desempefio, un adecuado ambiente de respeto y
convivencia entre sociedad y gobierno.

HONESTIDAD. Cualidad inherente al ciudadano y servidor publico; ser honesto es reconocer
en el funcionario la compostura, decencia y moderacion en su persona, acciones y palabras,
es un principio elemental del respeto hacia la comunidad en que se vive. La honestidad se
manifiesta en el manejo escrupuloso y transparente de los recursos encomendados, sin
obtener beneficio personal alguno.

EFICACIA. Actividad, fuerza y poder para el actuar, de todo servidor publico, observando
siempre la mejor opcidn para aplicar los recursos del pueblo, en virtud de su precariedad,
para hacerlos rendir, cuidarlos, vigilarlos y optimizarlos. Entenderla como la acciéon cumplida
oportuna y ajustada cabalmente al propésito, en cada ambito especifico en aras de cumplir con
las funciones de la forma mas éptima y en el menor tiempo posible. Implica una capacidad de
repuesta en la funcion acorde con la responsabilidad social que se tiene.

DISCIPLINA. Exige al servidor publico a actuar con apego a la normatividad, jerarquia e
institucionalidad para con la dependencia en que se labora. Si logra introducir a sus acciones
constancia y respeto, alcanzara mas y mejores resultados en la tarea efectuada.

ORDEN. EI ejercicio gubernamental requiere de orden, rigor, temple, entrega, conciencia y
conviccion para desempefar las funciones publicas, precisa actuar conforme a regla o modo
para hacer las cosas y a la observancia de las leyes y ordenamientos de una profesion o
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institucion. Implica desempefiar cabalmente las funciones bajo ciertas reglas de
organizacion.

LEALTAD. Acto de adhesion intelectual del servidor publico hacia las actividades que le son
encomendadas para alcanzar los objetivos de la institucién. Adhesion por conviccion que
requiere tener el servidor publico para con la institucién en la que colabora.

PERSEVERANCIA. Todo servidor publico se obliga a mantenerse constante en el seguimiento
de las tareas iniciadas.

AFAN DE CONCERTACION. Es una obligacion del servidor plblico sumar las diversas
opiniones, puntos de vista de la comunidad en el &animo de conciliacion, procurar la
negociacion y el didlogo para resolver las diferencias integrando esfuerzos para alcanzar
acuerdos en beneficio de la comunidad. Concordar y convenir entre si los diferentes
intereses de los individuos y grupos sociales que habitan en la comunidad.

BUENA IMAGEN PUBLICA. Sello propio de distincién del trabajo que caracteriza un gobierno,
gue la sociedad califica y evalta reconociendo o sancionando su labor. Implica un mejor y mas
eficiente trato hacia el publico que impacte en la imagen institucional.
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DIAGNOSTICO, OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION.

Los objetivos estratégicos particularizan el acercamiento entre la realidad inmediata del
municipio y la misiébn municipal, a partir de los productos inherentes a las funciones
municipales, asociados a sus areas de gestion, que producen, en algun grado, un impacto en
alguna de las dimensiones de la misiébn municipal.

Por lo tanto, una acertada gestiéon municipal requiere un profundo conocimiento de la realidad
del municipio, que pueda actualizarse en tiempo real y por intermedio de sus propios actores,
asi como un estilo de planificacion estratégica que integre la naturaleza de la organizacion, su
cultura, y los elementos estructurales compartidos.

Para el logro de los objetivos se requieren planes de accion. Las acciones son medios
especificos prescritos para el logro de los objetivos. Los cursos de accidén planificados
reciben el nombre de estrategias y tacticas, suelen diferenciarse por los mismos factores que
dan nacimiento a los tres niveles de planificacion. Sea cual fuere el nombre que pueda
darsele, toda accion planificada esta dirigida a cambiar una condicion futura, es decir, esta
dirigida a la consecucién de un obijetivo.

La perspectiva detras de los objetivos y estrategias que se enuncian en este plan es invitar a
todos los habitantes de Mascota a participar en la construccion de un municipio capaz de
llegar mas alla de sus expectativas actuales y posicionarlo como un actor importante en los
temas regionales y estatales.

La grandeza del municipio requiere de decisiones conjuntas entre la sociedad y el gobierno,
de una amplia corresponsabilidad social para hacer un frente comiun a través de las
siguientes lineas estratégicas de gobierno: 1.- Seguridad publica, Transito, proteccién civil y
bomberos 2.- Desarrollo econébmico, empleo y combate a la pobreza. 3.- Salud y Asistencia
Social. 4.- Desarrollo Urbano. 5.- Fortalecimiento a la Hacienda Publica 6.- Modernizacion
integral de la Administracion Publica. 7.- Fomento Agropecuario, 8.- Educacion, Cultura y
Apoyo a la Juventud. 9.- Turismo, 10.- Ecologia 11.- Deportes 12.- Comunicacion Social.

1. SEGURIDAD PUBLICA, TRANSITO, PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS.

El camino para la reconstruccion de la tranquilidad y la seguridad, empieza por redefinir el
concepto mismo de seguridad publica. Tradicionalmente, cuando pensamos en seguridad
publica inmediatamente se nos vienen a la mente policias, delincuentes, armas, chalecos
antibalas, patrullas, y en fin, todo lo que directamente se encuentra relacionado con las
corporaciones policiacas. Si bien, todos estos elementos son parte de, no son en si mismos
la seguridad publica. El concepto es mucho mas amplio. La seguridad publica empieza en
nuestros hogares, continua en nuestras acciones diarias aparentemente insignificativas y

solo al final del camino la seguridad publica tiene que ver con corporaciones policiacas.
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Todos los dias en nuestros hogares ensefiamos a nuestros hijos o0 no ensefiamos segun el
caso lo que es la seguridad publica. Con acciones simples, trasmitimos nuestra vision
personal y social de lo que es la seguridad. Es una frase trillada decir que la ciudad mas
limpia no es la que mas se barre, sino la que menos se ensucia. El paradigma también se
aplica a la seguridad publica. La ciudad mas segura no necesariamente es la que mas se
vigila, ni la mejor policia es la que detiene méas delincuentes.

Cuando cometemos una infraccién, arrojamos basura a la calle, o cometemos faltas
menores, trasmitimos el tipo de sociedad que estamos dispuestos a tolerar. En contraparte,
cuando las instituciones publicas no tienen la capacidad o voluntad de sancionar estas
conductas ilicitas menores, se empieza a construir un circulo de impunidad, en el que
siempre habra quien, ante la displicencia de la sociedad y la incapacidad de la autoridad,
esté dispuesto a subir un peldafio en la escala de su conducta ilicita. La logica es simple, si
puedo arrojar basura y salir impune tanto social como legalmente, seguramente con ese
mismo resultado puedo robarme el estéreo de un vehiculo y asi sucesivamente. Si bien, no
todos quienes cometen faltas menores estan dispuestos a dar ese siguiente paso, si existe
una claro circulo de impunidad que inicia con la idea de creer que nuestras faltas menores no
dafian nadie y de la incapacidad de la autoridad para sancionarlas. Esta conducta se puede
resumir en que el desorden no soOlo fomenta mas desorden, sino que incentiva el
agravamiento de las conductas ilicitas.

La impunidad es una linea que dibujan conjuntamente sociedad y autoridad. Por eso, es
necesario enfocar soluciones a la parte policial, pero si creemos que con eso se resuelve la
problematica de inseguridad, sin necesidad de atender la parte social, estamos partiendo de
un principio equivocado. Es un falso debate tratar de decir que esta postura solo busca
culpar a la sociedad de la incapacidad oficial. Para no caer en esa trampa que facilmente
puede desviar la discusion a un punto de irresolucion del problema de fondo, es necesario
reiterar y resaltar las dos condiciones que arriba sefialamos como indispensables para que la
delincuencia se desborde: ineficiencia oficial y un tejido social dafiado; asi mismo, aunque
sea repetitivo, es menester insistir que la seguridad publica es el resultado del complejo
equilibrio entre los patrones de conducta social y la capacidad de las instituciones policiacas
y de procuracién de justicia. Aunque llega varios afios tarde, transformar profundamente las
politicas publicas en materia de seguridad es hoy una tarea inaplazable para restablecer la
tranquilidad de los Habitantes de Mascota. El camino para ello no esta en lo hecho ayer, esta
en lo que juntos debemos hacer a partir de este momento.

Es un hecho innegable que los ciudadanos desconfian del sistema de seguridad publica,
incluyendo a las corporaciones policiacas e instituciones de procuracion de justicia
(ministerio publico y juzgado). La estrategia desplegada debera encaminarse a recuperar esa
confianza en base a resultados tangibles, cuantificables y verificables.
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Para la sociedad, la policia en general y la de Mascota en particular, carecen de respeto,
credibilidad y las més de las veces su presencia genera desconfianza mas que tranquilidad.
No es necesario ni productivo discutir el porqué y mucho menos la validez de estas ideas,
simplemente son la realidad cruda. A esta realidad es necesario sumarle otra no menos
cruda: los policias tampoco se sienten parte de la sociedad. Igualmente sin discutir la
justificacion o no, el hecho es que el policia siente que la sociedad no lo valora, lo critica sin
justificacion, generaliza sus comentarios, sélo sefiala lo malo, y a final de cuentas, no
agradece cuando hay acciones positivas. El resultado de tener una sociedad que no acepta a
su policia y un policia que no se siente parte de la sociedad, no es dificil de predecir. Qué
futuro puede esperarse de una sociedad y una Corporacién policiaca en la que sus
elementos estdn mal pagados, mal preparados y cuyo servicio no se valora socialmente. La
desmoralizacion es natural y se traducird en servicios no apropiados, apatia y con mucha
seguridad, tarde o temprano en corrupcion.

Un policia mal pagado, sin perspectivas de crecimiento profesional y que todo el dia escucha
la sentencia social de que es corrupto ¢,qué incentivo puede tener para mantenerse probo?,
Salvo que no sean valores personales arraigados, ninguno.

Fortalezas
e La familia y sus valores siguen siendo una tradicion con fuerte moral.

e Disposicion de las autoridades municipales en trabajar en pro de la seguridad.

e Existencia de un Ministerio Publico atendido por un Agente del Ministerio Publico
gue ventila delitos del fuero comun.

e Existencia de un Juzgado de Primera Instancia.

e Existencia de un Juzgado Municipal.

e La existencia del CECAJ (Consejo Estatal Contra la Adicciones en Jalisco)
e Existencia una Procuraduria Social (servicios Juridicos Asistenciales)
e Existencia de un Inspector de Ganaderia Municipal.

e Existencia de la Comision Estatal de Derechos Humanos Jalisco.

e Existencia del departamento de Transito Municipal.

e Existencia de una Delegaciéon de Transito del Estado.

e Existencia de una unidad de Proteccién Civil y Bomberos Municipal.
e Comisién Municipal para la prevencién de adicciones.

e Se cuenta con una cércel con capacidad para 6 personas.

¢ No existen nifilos que vivan en la calle.

e Disposicion por parte la ciudadania, para brindase el apoyo mutuo en caso de cualquier
acontecimiento natural.

e Platicas preventivas por parte del titular del Juzgado Municipal, con los infractores con
la finalidad de crear conciencia y la no reincidencia.
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Capacitacion a los Delegados y Agentes municipales tanto de sus funciones, como la
identificacion de las faltas administrativas y sus competencias, por parte del Juez
Municipal.

Oportunidades

La disponibilidad del Gobierno Federal en apoyar campafas de bienestar social.

Disposicion por parte del Gobierno Municipal para brindar apoyos e incentivos en
materia de seguridad.

Debilidades

Adicciones como la drogadiccion y alcohol.

Desintegracion familiar.

La falta de atencion de los padres hacia sus hijos.

La maternidad a temprana edad.

La falta de planeacion para ser padres.

La prostitucion.

Problemas de conducta en nifios y adolescentes.

Altos niveles de depresién y agresividad.

Alto grado de agresion fisica y verbal en la etapa de noviazgo.
Irresponsabilidad por parte de los padres al prestar vehiculos a menores de edad.
Consumo de drogas en la via publica.

Falta de elementos de la Direccién de Seguridad Publica.

Falta de armamento y vehiculos para la Direccién de Seguridad Publica.

En los Ultimos afos, cerca del 50% de las denuncias presentadas son por delitos de
robo a vehiculos, robo a casa- habitacion, lesiones, rifias, y violencia intrafamiliar.

En el municipio existen aproximadamente 3,258 familias, de las cuales, 500 hogares
tienen alguna disfuncibn desde la desatencion a menores hasta la presencia de
adicciones, maltratos, suicidios.

Falta de equipamiento a nuestro cuerpo de policias.

Recorte de presupuesto por parte del gobierno del estado hacia todos los Municipios.

La situacion de inseguridad que se vive en nuestro pais.

Amenazas

Asentamiento y presencia de grupos foraneos.
Mascota es una via de paso.

Venta de bebidas alcohdlicas a menores de edad en eventos sociales, como bailes y
jaripeos.
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e De la poblacion total del municipio, 2,812 habitantes estan en un rango de edad entre 5
a 14 afos el cual es indicador de la vulnerabilidad de la poblacion para el inicio, uso y
abuso de sustancias téxicas.

e Falta de informacion sobre el consumo de las drogas.

e Falta de empleos.

e La facilidad de adquisicién de productos toxicos.

Estrategias.

1. Preparacion y equipamiento a los cuerpos de Seguridad Publica.

2. Facilitar el acceso a los ciudadanos a las instancias de procuracion de Justicia con que
se cuenta en el Municipio.

3. Programas preventivos para jovenes que abarquen cultura y deportes.

4. Camparfas preventivas intrafamiliares.

5. Inspeccion y vigilancia en la venta de licores, principalmente en zonas vulnerables como
escuelas y unidades deportivas.

6. Vigilancia en puntos estratégicos de Mascota.

7. Vigilar en cada manzana, barrio y delegacion para evitar la distribucién de la droga, que
la policia no confabule con los distribuidores y que atienda las llamadas telefonicas
anonimas que se realicen y de ser posible exista presencia de efectivos militares con
més frecuencia.

8. Construccion del centro de rehabilitacibon de menores infractores y modulo para la
rehabilitacion de adicciones.

9. Construccion del centro regional de adiestramiento y capacitacion. (Academia de
policia)

10. Construccién de un modulo y asignacion de un médico forense.

11.Incentivo mensual al oficial con mejor desempefio.

12.Conformar grupo de prevencion del delito con oficial DARE (4 prospectos).

13.Capacitacion a los elementos de seguridad publica, principalmente en educacién basica
y computacion.

14.Implementacion de rondas de vigilancia diurnas en vehiculos cuatrimotos con la
finalidad de ahorrar gasolina y con el objetivo de responder llamada de emergencias en
menor tiempo.

15. Actualizacion del Reglamento de Seguridad Publica.

16. Depuracion de personal no confiable.

17.Reasignacion de armamentos y equipo de acuerdo a sus capacidades respetando el
resguardo diario.

18. Constante mantenimiento al equipo de policia.

19.Entrega- recepcion del parque vehicular por escrito.
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20.construccion de una carcel regional para procesados por delito del fuero comun adjunto
al Juzgado Mixto, a las afueras de la cabecera municipal, asi como la reubicacion de
dicho Juzgado, en las mismas instalaciones

21.La actual cércel fungird como separos municipales para el uso exclusivo del Juzgado
Municipal.

22.La integracion al Juzgado Municipal, de un secretario de acuerdo, con forme a las
necesidad de la poblacion.

23.Remodelacion de la comandancia, los separos municipal, creacion de interlocutorios.

24.Implementacion de vigilancia por medio de camaras con circuito cerrado.

25.Cursos de manejo de unidades vehiculares.

26.Becas de 4 elementos para licenciatura en atencion ciudadana gestionadas por medio
del Consejo Regional.

27.Gestionar por medio del consejo regional la adquisicion de chalecos antibalas nivel 4,
cascos anti motin y escudos para la region depositados en la cabecera municipal.

28. Verificar las llamadas anonimas, y abordar a la gente sospechosa.

29.Formar el Consejo Ciudadano de Seguridad Publica.

30. Actualizacién del Reglamento de Policia y Buen Gobierno.

Lineas de accion.

1. Apoyo por parte del gobierno del estado para equipamiento de camaras de vigilancia,
para establecer en diferentes puntos estratégicos de la cabecera municipal.

2. Brindar mayor capacitacion a nuestro cuerpo de seguridad para brindar un mejor
servicio a la ciudadania.

3. Adquisicion de equipo suficiente que vaya de acorde a las necesidades que requiere
nuestro municipio.

4. Construccion de base de seguridad en donde se encuentren elementos de la Policia del
Estado.

5. Compra de motocicletas con el fin de ahorro de gasolina, rapido desplazamiento y
brindar mejor servicio.

6. Inyectar mayor recursos al deporte para que la juventud tenga menos tentacion en
consumir algun tipo de droga.

7. Topes o reductores en la localidad de Miradilla.

Reparacion de Ambulancia de la localidad de Zacatongo, asignacion de chofer.

9. Apoyo de seguridad publica al Delegado de Zacatongo y presencia de elementos de
seguridad.

10.Topes reductores de velocidad a las localidades de Guayabitos y Jacales.

11.Topes reductores de velocidad en escuela primaria y secundaria de la localidad de
Malpaso.

12.Vigilancia y apoyo de seguridad publica en la localidad de San Rafael, Tecolcoate, Las
Mesitas, El Carrizo y los Sauces.

13. Apoyo de seguridad publica los fines de semana en la localidad de Mirandilla.

o
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14.Apoyo de seguridad publica en la localidad de Tecoany (Laguna, Campo Deportivo y
Lienzo Charro)

15.Rondines de policia en la comunidad de Galope.

16.Musica moderada en negocios.

17.Presencia de los elementos de Transito Municipal para verificacion de licencias,
evitando que los menores de edad conduzcan.

18.La actualizacion del Reglamento de Policia y Buen Gobierno permitird al Juez Municipal
una oportuna aplicacién de las faltas administrativas.

2. DESARROLLO ECONOMICO, EMPLEO Y COMBATE A LA POBREZA.

La preocupacion no solo de los Mascotenses, sino de todos los Jaliscienses, es tener una
ocupacion productiva y a una remuneracion que cubra sus necesidades basicas para sacar
adelante a su familia, sin embargo los bajos niveles de ingreso situacion que se agudiza afio
con afo, es causa de grandes desplazamientos de la poblacion urbana y rural a los Estados
Unidos de Norteamérica, a la capital del estado y otras ciudades, en busca de mejores
oportunidades de empleo, ingresos y calidad de vida, debido a que en la actualidad existe
una marcada carencia de fuentes de empleos que coadyuven al sano crecimiento y
desarrollo de las familias Mascotenses. Situacion que promueve en gran medida, la
desintegracion familiar, delincuencia juvenil, el narcomenudeo y una baja calidad de vida. Por
ello nuestra administracion se empefiara en atender de manera especial esta preocupacion
palpable por los habitantes del municipio.

La falta de promocién de la inversion privada en el Municipio causo el desanimo de los
ciudadanos, la falta de proyectos que atrajeran la inversion es uno de los temas que la
politica econdmica de ésta administracibn atendera de manera prioritaria, participando
activamente como gestores de la inversion en el municipio, cabe resaltar que nuestro deseo
es la participacion local de manera activa sin embargo esta tampoco debe ser condicionada.

Se tienen como objetivo desarrollar espacios para el desarrollo integral sustentable que
mejore la calidad de vida de las personas, con oportunidades econdémicas, favoreciendo la
conservacion y uso racional de los recursos naturales.

¢, Qué es el desarrollo sustentable y por qué hay que entenderlo?

Una primera realidad es que cuando se habla de desarrollo sustentable no se trata de una
meta, de algo que pueda alcanzarse de un afio a otro, ni siquiera en varios afos. El
desarrollo sustentable es un proceso de transformacién de largo alcance, por cierto, en el
cual, las préacticas de una sociedad se van modificando hacia un uso racional de los recursos.
Aqui es cierto que el mercado puede contribuir a racionalizar estos recursos escasos que
deben cuidarse, pero habria que cuidar que el mercado no provoque la arbitrariedad de
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asignarlos a quienes pueden pagarlos, lo cual puede representar una forma de
apropiamiento de las sociedades de mayor poder adquisitivo. Para ejemplo, imagine que
para racionalizar el agua potable se genere un mercado para ella. A este recurso, que es
cada vez més escaso, le correspondera cada vez un precio mayor, el cual excluira a sectores
cada vez mayores de la poblacién. Imagine entonces los problemas de salud que vendran
tras esta decision. Y si el sistema de salud también es privado, pues entonces ya no habra
gue pensar mucho en las consecuencias.

Un proceso de desarrollo sustentable, implica una amplitud de transformaciones, lo cual
demanda un trabajo interdisciplinario por los multiples actores que involucra. Este demanda
principalmente una transformacion del proceso educativo, del modo de participacion de la
sociedad, ademas, de un cambio en la organizacion econémica y social.

También, es cierto que el proceso del desarrollo sustentable debe involucrar a toda la
sociedad, pues no es posible alcanzarlo si sélo involucra a grupos que quieren hacer grandes
transformaciones como la que se implican en este proceso.

Esto quiere decir, que ademas de los ciudadanos, también se involucren de manera decidida
las autoridades, pues regularmente estos ultimos tienen un sesgo de corto plazo que los
incentiva a proyectos que les redunden en capital politico para preservarse en el poder, y asi
declinan el asumir otro tipo de proyectos de largo plazo como el descrito. Es aqui donde
pueden buscarse esquemas de financiamiento que permitan alinear los objetivos entre unos
y otros actores sociales.

Si bien el proceso es complejo y largo, no hay ya otra opcién, ademas que el tiempos agota y
no solo los Mascotenses, si no la humanidad avanza rapidamente hacia una situacién de
mayor dificultad para la supervivencia. En este tema si hay que dar pasos ya por el bien de
todos.

Fortalezas

e Conocimiento de programas y experiencia en el personal de promocion econémica.
e Capital humano disponible en la participacion de nuevas empresas.

e Disponibilidad de la participacién ciudadana.

e Existencia de empresas legalmente constituidas.

e Autonomia en el funcionamiento o de la direcciéon de promocién econémica.

Debilidades

e Falta de organizacion administrativa y contable en el 90 % de los empresarios.
¢ Resistencia de trabajo en equipo del 100 % de los empresarios.
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Falta de valor agregado a los productos primarios.

Falta de asesoria técnica y capacitacion a empresarios en diferentes temas.
Carencia de informacion oportuna en programas de apoyo.

Falta de disponibilidad de los productores a organizarse.

Oportunidades

Existencia de apoyos gubernamentales y financieros.
Existencia de diferentes medios publicitarios para el desarrollo econémico.
Vias de comunicacion adecuadas a mercados importantes, Puerto Vallarta y

Guadalajara.

Existencia de lugares turisticos en el municipio.

Amenazas

Incertidumbre en precios de diferentes productos.
El tratado de libre comercio.
El intermediarismo.

Estrategias y lineas de accién

© 0N

Diagnostico a las 68 localidades mas importantes del municipio para deteccion
de necesidades econdmicas. Corto plazo.

Reuniones ciudadanas por lo menos una vez cada tres meses para dar a conocer
avances en la mesa de desarrollo econdmico. Corto plazo.

Gestion de todos los programas de gobierno, tanto en la cabecera como en
las localidades del municipio. Corto plazo

Detectar las necesidades de registro de mara y cédigos de barras de
productos existentes en el municipio y gestién de los mismos. Mediano plazo
Deteccion de necesidades de Capacitacion y Gestidn de este servicio a
empresarios del municipio. Corto plazo

Infraestructura carretera para el desarrollo econémico del municipio. Mediano plazo
Construccion de central camionera. Largo plazo

Construccion de 100 viviendas economicas. Largo plazo

Teléfono de la Secretaria de comunicaciones en las localidades de Zapotan,
Cimarrén Chico, Tecoany.

10. Electrificacion a las comunidades de El Copal, Zapotan, Barandillas. Largo plazo.
11.Rehabilitacién de la Red del Canal de Riego Presa Corrinchis y eficiencia del uso del
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agua. Mediano plazo.

12.Orientar de forma efectiva a los productores sobre las diferentes opciones ofertadas
por los Programas de Apoyo Federal y Estatal y las opciones de financiamiento mas
favorables. Corto Plazo

13.Aprovechar al méaximo la vocacioén turistica y traduciéndola en mejores empleos y
mayores ingresos. Corto Plazo.

14.Promover el apoyo y asesoria del Programa Oportunidades para crear un
programa piloto que proporcione puertas de salida a las mujeres. Mediano Plazo

15.Realizar convenio con el SEDESOL para crear plazas comunitarias (apoyo a
zonas rurales con talleres que detonen proyectos productivos). Mediano Plazo

16.Fortalecer la unidad de promocion de econdémica en el Ayuntamiento que enlace
al productor con el consumidor decididamente. Largo Plazo

17.Apoyar la creacién de microempresas de prestacion de oficios de servicios. Corto
Plazo

18. Gestion de recursos para la atencion de la poblacion.

19.Proporcionar asesoria técnica para fomento de la autoconstruccién

20.Acercamiento a los programas de vivienda de apoyo federal y estatal, a la poblacién
gue mas lo necesite.

21.Fomentar la organizacion y capacitacion de productores.

3. SALUD Y ASISTENCIA SOCIAL.

Acorde a las estadisticas del El Sistema de Vigilancia Epidemiol6gica de las Adicciones en
Jalisco (SISVEA), la poblacion mas vulnerable para el inicio del consumo de drogas es entre
los 10 y 19 afios siendo el sexo masculino el principal consumidor y aunque la poblacién del
municipio de mascota se compone en su mayoria de mujeres, el porcentaje de diferencia no
es muy significativo y el mayor rango de edad oscila entre los 0 a 19 afios esto nos da un
indicador de la vulnerabilidad de la poblacion para el inicio, uso y abuso de sustancias
toxicas.

Mascota, de acuerdo al indice de marginacion de CONAPO tiene un grado de intensidad
migratoria alto, en cuanto a sus localidades en ninguna de ellas habitan personas que viven
en condiciones de alta y muy alta marginacion, pero si existen 25 localidades en el municipio
con un alto y muy alto grado de marginacion, por nombrar algunas se encuentra San José
de los Corrales, Zapotan, Laguna de Zacatongo, Barandillas, Las animas, Copos negros, etc.

No existe en la poblacién nifios entre 6 y 14 afios, que vivan en situaciéon de habitad en la
calle. Aunque existen nifios que a corta edad deben trabajar para el sustento de su casa,
ellos deben recibir atencién, proteccion y asistencia especiales, a fin de que logren crecer y
desarrollarse sanamente. Esto los expone a trabajar con adultos y por lo tanto al inicio del
consumo de sustancias adictivas. Tanto ilegales como legales. Y también a las jornadas tan
pesadas de trabajo y horarios.
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Los delitos mas frecuentes se relacionan con: ingerir bebidas en la via publica, rifias
familiares, escandalo en la via publica, y robos, en los ultimos afios la suma de estos delitos
han representado cerca del 50% del total de las denuncias presentadas.

En el municipio existe una poblacion de 34 indigenas de los cuales existen 15 habitantes
mayores de 3 afios que hablan una lengua. Uno de los grandes problemas que se presenta
en los jovenes es la desinformacion entre la juventud de Mascota incrementandose de
manera ascendente en los ultimos afos el nimero de madres adolescentes. Esto también
esta sumado a la poca atencidn de los padres hacia los hijos.

En cuanto a la poblacién que no tiene primaria completa se tiene 2,216 habitantes que
representan el 54.72% de 1878 habitantes con primaria terminada y el 16.99 % de
habitantes que no han concluido su secundaria que son 469 personas de 2291 que si la
terminaron.

Mascota es un municipio que cuenta en su mayoria con el nivel de escolaridad basica esto
es un factor importante ya que las estadisticas del SISVEA nos indican que la poblacion méas
vulnerable se ha encontrado en su mayoria hasta el nivel primaria y secundaria.

Riesgos Para La Salud.

Las causas de mortalidad en el municipio se encuentran las relacionadas con: Enfermedades
del corazén. Accidentes de vehiculo de motor, donde se ha involucrado con el alcohol.
Mortalidad por diabetes mellitus. Cancer de mama de la mujer. Cancer de prostata.

La mortalidad infantil en el periodo 2005 represento el 17.66 % del total de las defunciones
registradas. Entre las principales causas de mortalidad para esta edad se encuentra el
sindrome de muerte del recién nacido. Debido a una mala nutricion de la madre y embarazos
a temprana edad.

Las principales enfermedades registradas en los Ultimos afios son: Infecciones respiratorias
agudas, Accidentes, Otitis media aguda, Infecciones intestinales, Infecciones de las vias
urinarias, asma Yy estado asmatico, intoxicaciones por picadura de alacran. Estas
enfermedades estan relacionadas principalmente con: Alergias y fertilizantes. Polvos. Humos.
Aguas residuales.

El 4.39 % de la poblacion de Mascota, corresponde a menores de cinco afios, 626 son
ninos y 627 son nifas; este sector poblacional demanda prioritariamente esquemas de
atencion de orden integral.

Con la apertura de la carretera que lleva a Puerto Vallarta, en los ultimos afios mascota se ha
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ido convirtiendo, en una escala de paso, trayendo la permanencia eventual de turistas
nacionales y extranjeros, generando con ello la apertura de diversos lugares de venta de
alcohol especialmente por las calles que cruzan la ciudad.

Por otro lado al no contar con una infraestructura de servicios turisticos y de vialidad muy
desarrollada se han incrementado los accidentes de manera exponencial, principalmente
bajo el consumo de alcohol, lo cual se observa en los servicios médicos de urgencia,
haciendo es necesario una estrategia de trabajo con la comunidad para desarrollar factores
de proteccidn ante el paso de turistas y las situaciones de vialidad que se presentan.

Para que el deporte sea desarrollado al 100% se requiere contar principalmente de espacios
dignos y en dptimas condiciones que garanticen la integridad fisica de los deportistas, asi
como espacios de calidad y comodidad para aquellos que gustan de participar como
espectadores.

El desarrollo del deporte es una actividad que necesita de una transformacién en la
estructura de programas, proyectos, ejecucion y evaluacion de los mismos para llegar a la
formacidn integral de cada habitante.

El aprovechamiento del tiempo libre debe vincularse, hacia la actividad deportiva para evitar
la alternativa de tendencias antisociales como la delincuencia, la vagancia y el ocio.

Estrategias y lineas de accion del sector Salud

Casa de Salud en Guayabitos y Santa Rosa.

Rehabilitacion de casa de salud en: Galope,

Adquisicién de Juegos Infantiles en la localidad de Yerbabuena.

Apoyo con medicamentos a todas las localidades.

. Regularizacion de la adquisicion de terreno para ampliacion del hospital de primer
contacto en cabecera municipal.

6. Juegos infantiles para nifios de la localidad de Tecoany y El Atajo.

7. Casa de Salud y juegos infantiles en localidad de La Palapa.

8. Gestion de recursos para el equipamiento material y humano del Hospital de Primer
Contacto para convertirlo en Hospital Regional.

a bk ownhpeE

4.- DESARROLLO URBANO.

Vivienda.
La falta de vivienda econdémica pertenece a uno de los primordiales retos de esta
administracion principalmente en los mas desfavorecidos, siendo este el espacio fisico
basico de la sociedad y lugar donde se forman las costumbres y la educacién, en
consecuencia su falta impacta directamente en el bienestar.
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La construccion de casas tiene amplios efectos multiplicadores que afectan la actividad
economica y el empleo por lo que debemos desarrollar mejores estrategias para resolverlas.

Los ultimos esfuerzos realizados para obtener vivienda han sido considerables, sin embargo
no fueron suficientes, lo que nos lleva a intensificar acciones fundamentales para la
ampliacion de reservas territoriales, promocion de lotes y fraccionamientos y una busqueda
de nuevos esquemas de financiamiento para la autoconstruccion y dotacioén de vivienda.

Buscar la solucion del problema de vivienda mediante la gestién ante IPROVIPE, SEDESOL y
la participacion municipal; asi como instancias como INFONAVIT y FOVISTE

Residuos Solidos Peligrosos.

Los generados en el territorio municipal, son principalmente de origen, agricola, ganadero,
desecho humano, y tecnologico (quimicos y organicos), teniendo un grado de contaminacién
medio actualmente en la poblacién. Esto ha creado un entorno ecoldgico - socio administrativo
preocupante en el Municipio, causado por falta de cultura y conciencia de los ciudadanos, falta
de incentivos federales y estatales hacia las agroindustrias y Municipios, se requiere llevar a
cabo programas correctivos, y asi tener un buen plan de desarrollo sustentable.

Asimismo estos residuos se han presentado debido a la falta de recursos para el manejo
integral de su reciclaje o disposicion final, desconocimiento del comportamiento de los
residuos, conciencia ecolégica de los pobladores, que ha rebasado la capacidad de respuesta
para resolverlos.

Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento.

Es necesario sustituir los sistemas de captacion, potabilizacién y distribucion de agua potable
para alcanzar mayores coberturas y mejorar la calidad en la atencién a los usuarios. En virtud
de que la infraestructura para el tratamiento de aguas en el municipio es inadecuada, lo cual
hace necesario su rehabilitacion y consolidacién. Por lo que respecta al alcantarillado es
necesario la rehabilitacion y continuar ampliando la red a fin de disminuirlos riesgos
ambientales y de salud publica, asi mismo proyectar el drenaje pluvial.

Infraestructura Vial.
Existe una demanda creciente para la ampliacion y mejoramiento de la infraestructura vial
ocasionada por el desarrollo en el Estado y la falta de mantenimiento, aunado a un
crecimiento del transito vehicular de paso; por ello, nos vemos obligados a dar mayor
atencion a la seguridad del transito vehicular y peatonal. Se impone como prioritario la
conservacion y mejora de los empedrados, asi como la atencion en los cruces y en las
vialidades primarias y secundarias, son aspectos que se deben atender con mayores
inversiones y obras definitivas; esta debe de ser una de las principales prioridades para el
desarrollo urbano. Establecer un sistema eficiente de sefializacion en todo el municipio y
proporcionar educacion vial en las escuelas.
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Desarrollo

Rural.

Es necesario mencionar que la atencibn a este medio debe ser decidido con la
infraestructura necesaria que permita a las comunidades un desarrollo sustentable, un
crecimiento decidido en materia de desarrollo humano y apoyar a los menos favorecidos
mejorando sus condiciones de vida. Debera constituirse el Consejo de Desarrollo Rural que
incida en la solucion de problemas como la sanidad vegetal, y la implementacion de proyectos
productivos para el desarrollo del sector.

Desarrollo Urbano.

El desarrollo urbano en la ciudad como en una comunidad es el reflejo edificado de una
sociedad, en el cual se expresa la forma de vida, la organizacion, la economia, las politicas,
las estrategias, la historia, la educacion, en si, la cultura de los que integran la sociedad. En
el desarrollo urbano se ve reflejada la esencia de una sociedad que comparte un conjunto de
ideologias y formas de pensar que se va transformando y adecuando a través de su historia,
respondiendo a las actividades diarias que sus habitantes desempefian al irse adecuando a
las formas de vida que en ella existen. Nuestra ciudad presenta caracteristicas muy
particulares que nos enorgullecen y que nos identifican como mascotenses, la traza urbana
irregular, nuestro centro histérico con sus fincas de adobe al estilo neoclasico, el empedrado
en las calles, los pargues, etc, asi como los materiales que miramos en las ciudad y en las
comunidades caracteristicos de la zona que nos identifican y que es importante conservar y
preservar como parte de nuestro pasado que nos da la identidad, pero a su vez es necesario
actualizarnos en el desarrollo y mejoras de nuestra infraestructura, adecuando lo histérico
con lo moderno para que la ciudad siga estando vigente, que se busque mejorar la
infraestructura y los espacios que faciliten las tareas que sostienen su economia y que le den
calidad de vida a sus habitantes, en ella se deben encontrar todos los satisfactores en los
cuales se desarrolla la activad humana en armonia como los son las actividades laborales,
actividades de descanso, actividades espirituales y las actividades recreativas de forma
equilibrada, respondiendo a las necesidades de su entorno fisico, geografico, econémico,
historico y cultural que lo caracterizan.

A continuacion se presenta un analisis de nuestro municipio en desarrollo urbano.

Fortalezas

e Existen amplias zonas de reserva urbana.
e Se cuenta con maquinaria pesada por parte del municipio para dar mantenimiento
a las brechas y caminos.
e AUn se conserva un alto porcentaje de fincas de patrimonio histérico en buen
estado fisico.
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Aumento de conciencia por la conservacion del patrimonio histérico.

Debilidades

Falta de personal técnico especializado para la elaboracion de planes de desarrollo.
Transformacion de imagen del patrimonio edificado.

Embotellamiento en puntos conflictivos de la cuidad.

Falta de cultura en la planeacién (construccion de viviendas en zonas de riesgo).
Existencia de servicios de transporte dentro de zonas de tréfico conflictivo.

Poca participacion ciudadana.

El crecimiento urbano descontrolado sin vigilancia.

Aumento de asentamientos irregulares (sin planeacion adecuada).

Baja cultura en la planeacion.

Aumento de transito vehicular de baja, media y alta carga pesada.

Pocos recursos econdémicos para satisfacer las necesidades de servicios basicos.
Falta de planeacion urbanistica y del territorio.

Infraestructura hidraulica obsoleta y deteriorada.

Dispersion de las comunidades en el territorio municipal.

Caminos deteriorados durante el temporal de lluvias.

Inundaciones en zonas bajas de la ciudad cabecera municipal.

Comunidades fundadas en zonas de riesgo.

Deterioro en fincas patrimoniales.

Imagen deteriorada y desarmonica del centro histérico. (Falta de activacién del consejo

para la conservacion del patrimonio urbano del municipio)

Descuido de las éreas verdes y deportivas.

Ausencia de espacios publicos y recreativos en comunidades y en
cabecera municipal.

Falta de servicios basicos de infraestructura (agua potable, luz y drenaje).

Oportunidades

Apoyo de instituciones educativas para la actualizacién de los planes de desarrollo
Aprovechamiento de programas de gobierno para el mejoramiento de infraestructura.
Aprovechamiento de recursos por parte de las dependencias estatales que

puedan aportar recursos a los municipios. (SEDEUR, SETUJAL, SEDESOL,
Congreso de la Unién, Congreso del Estado, SEMARNAT)

Amenazas

Aumento en la demanda de vivienda por migracion.
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Aumento de la densidad de poblacién por hectarea.

Aumento de tréfico vehicular de carga pesada en vialidades principales.
Destruccion del patrimonio cultural edificado.

Deterioro de infraestructura por temporales extremos.

Incertidumbre y poca inversion por la economia nacional.

Objetivos

1.

w

Mejorar la infraestructura urbana en comunidades rurales y en cabecera municipal de
los servicios basicos, agua potable, drenaje, pavimentacion, electrificacion,
carreteras y caminos.

Rehabilitar y mejorar los edificios publicos histéricos patrimoniales.

Apoyar la mejora de la vivienda en las comunidades y cabecera municipal.

Actualizar reglamentos de construccion, planes de desarrollo urbano y plan de
ordenamiento ecoldgico territorial para llevar a cabo un desarrollo integral de
las comunidades.

Mejorar el control y vigilancia de la obra privada en centro histérico y en el centro de
poblacién, asi como en las localidades que cuentan con fincas de valor historico
patrimonial.

Ampliar los servicios basicos de las comunidades rurales.

Estimular la participacion social en el mejoramiento de sus comunidades barrios y
colonias.

Estrategias

1.

w

Formaciéon de comités ciudadanos de participacion social para el control y vigilancia
del desarrollo de las comunidades y reactivacién del Consejo para la conservacion del

patrimonio urbano del municipio.

Construccién de libramiento para el desahogo de trafico de carga pesada en cabecera
municipal.

Mejorar la imagen de la ciudad.

Mejoramiento y ampliacion de la infraestructura de servicios basicos, agua potable,
drenajes, electricidad y pavimentos en la cabecera municipal como en localidades
rurales.

1. Construccion de puentes, vados y cunetas para la conservacion de los caminos y

5.
6.
7.

8.

acortar tiempos de traslado.

Rehabilitacion de los caminos a las comunidades del municipio.

Rehabilitacion de empedrados en cabecera municipal.

Realizacién de planes de desarrollo urbano de zonas turisticas y con potencial de
desarrollo.

Actualizacion de planes de desarrollo urbano de centro de poblaciéon y de centro
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historico.

Estrategias de Vivienda

1. Gestion de recursos para la adquisicion de terrenos y construccion de vivienda.

2. Proporcionar asesoria técnica para fomento de la autoconstruccion

3. Acercamiento a los programas de vivienda de apoyo federal y estatal, a la
poblacion que mas lo necesite.

Estrategias de Agua Potable, Alcantarillado Sanitario y Saneamiento.

1. Sustitucidn, rehabilitacion, conservacion, ampliacion y optimizacion de las
fuentes de abastecimiento existentes y el desarrollo de nuevas fuentes.

2.Implementar acciones de mejoramiento, ampliacion y consolidacién de
infraestructura de agua potable.

3.Promover e implementar acciones de mejoramiento, ampliacion y consolidacion
de infraestructura de saneamiento ya existente y mejoramiento alcantarillado sanitario.

4.lmplementar programas de control de descargas de aguas residuales para minimizar
el impacto ambiental ocasionado a los cuerpos receptores, incentivando la
optimizacioén del recurso hidraulico en las zonas urbanas, rurales y agricolas.

Estrategias en Manejo de Desechos Sélidos.

1. Mejorar las practicas de manejo de desechos sélidos.
2. Reducir la contaminacion ambiental, mediante un manejo integral de los

desechos sdlidos.
3. Realzar nuestra imagen en el mercado de ecoturismo mediante un mejor manejo
de sus desperdicios soélidos municipales.

Estrategias de Mejoramiento de la Imagen Urbana y Rural.

Mejorar la infraestructura del centro historico.

Recuperacion de espacios degradados.

Creacion de espacios abiertos y zonas verdes.

Rehabilitar y en su caso construir la infraestructura que permita el
desarrollo sustentable urbano y rural.

hrownNpE

Estrategias de Electrificacion.

1. Proveer al municipio de luminarias de alta tecnologia para la reduccion del
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alto consumo energético y alta contaminacion.
2. Integrar a las comunidades que no cuentan con el servicio de energia eléctrica

Proyectos a Implementar en las Localidades del Municipio.

e Rincon de Mirandillas: Remodelacion de la plaza publica, mantenimiento a
camino y empedrado.

¢ Navidad: Rehabilitaciébn de caminos y sistema de riego agricola.

e San Ignacio: Rehabilitacion de caminos y construccion de puente.

e La Palapa: Rehabilitacion de caminos y electrificacion.

e San José del Mosco: Pavimentacion de camino, alumbrado publico, empedrado.

e Tecoany: Empedrado, unidad deportiva, telefonia.

e Zapotan: Construccion de Puente para el rio, rehabilitacién de camino y electrificacion.

e La Plata: Red de agua potable y drenaje, empedrados y
banquetas.

¢ Mirandilla: Pavimento, empedrado, remodelacién de cancha de usos multiples y agua
potable.

e San Rafael: Red e agua potable y drenaje, empedrados, iluminacién publica,
rehabilitacion de caminos.

e EIl Copal: Electrificacion y reconstruccion de vado.

e Tierras Coloradas: Conclusion de drenaje, empedrado, luminarias de calles,
mantenimiento del camino de Tierras Coloradas a Mascota.

e Zacatongo: Rehabilitacion de empedrados y de la plaza principal,
iluminacién publica.

e Yerbabuena: Conclusion de la red de drenaje y segunda etapa de empedrados y
banquetas, saneamiento de laguna y reposicion de sistema de bombeo de agua potable.

e Agostadero: Rehabilitaciéon de linea de conduccién de agua potable y caminos,
construccion de vados.

e Galope: Rehabilitacién de camino, empedrado de calles, rehabilitacién de plaza
principal, modernizacion del sistema de riego y construccion de unidad deportiva.

e El Embocadero: Mantenimiento de camino y rehabilitacion de la linea de conduccion de
agua potable.

e Guayabitos: Empedrado de calles, alumbrado publico, empedrados y construccion
de unidad deportiva.

e El Jacal: Segunda etapa de drenaje, construccién de unidad deportiva y rehabilitacion
de planta de tratamiento.

e EIl Cabrito: Empedrado de camino, construccion de puente vehicular y cancha de usos
multiples.

e Santa Rosa: Rehabilitacion de caminos, alumbrado publico.

e Malpaso: Alumbrado publico y construccién de terraza en plaza principal.
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e Juanacatlan: Empedrado, banquetas, vado para arroyo Juanacatlan, Alumbrado
Publico y construccion de parador turistico.
e Puertade En medio: Sistema de drenaje.

Proyectos Estratégicos:
1. Sustitucion de la linea de conduccién y red de distribucion de agua potable en la
cabecera municipal.
2. Sustitucién de la red de drenaje y rehabilitacion de la planta de tratamiento en la
cabecera municipal.
Conclusion del Auditorio Municipal.
Renovacion del centro histérico.
Infraestructura carretera para el desarrollo econémico y turistico sustentable.
Infraestructura carretera para el desarrollo sustentable rural.
Construccién de malecon-libramiento del Rio Mascota.
Construccién de linea de agua potable en Mirandillas
. Construccion de la central camionera Mascota.
10.Remodelacién del Mercado Municipal.
11.Mantenimiento del dren Mascota.
12.Vivienda econdémica para los mas desfavorecidos.
13. Ampliacion y mejoramiento de caminos rurales.
14.Rehabilitacion del edificio de la presidencia municipal y biblioteca publica.
15.Modernizacion del camino Presa Corrinchis.
16.Empedrados en las calles y comunidades donde sean necesarios.
17.0bras de electrificacibn en comunidades donde no existe el servicio.
18.Conclusion de andador ciclo vial de Mascota a puerta de en medio.
19.Proyecto de sefalizacion de todo el municipio.
20.Conclusion del circuito ecoturistico Mascota-Yerbabuena-Cimarrén- Navidad-
Juanacatlan- Sierra Lago y Galope.

©oNOOA®

5. FORTALECIMIENTO A LA HACIENDA PUBLICA.

Todo plan requiere la asignacion de recursos. Los recursos son los activos financieros,
fisicos, humanos, de tiempo, o de otra indole con los que cuenta un Municipio. El gasto de
recursos suele controlarse mediante el presupuesto. Un presupuesto es una predeterminada
cantidad de recursos relacionada con una actividad. La informacién es otro recurso que esta
sujeto a la presupuestacion. La informacion es tal vez el recurso mas importante para las
organizaciones modernas, cuya gestion se basa en el conocimiento. Es dificil planificar si no
se tiene acceso pleno a la informacién del Municipio, y si no hay un conocimiento preciso del

entorno en donde se ubica. Se hace necesario llevar a cabo la actualizacion y modernizacion
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del sistema hacendario municipal.
Ingresos del Municipio
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COMPOSICION PORCENTUAL DE LOS INGRESOS 2010
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GOBIERNO MUNICIPAL

COMPOSICION PORCENTUALDE LOS EGRESOS 2010
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2,188,729.00,

6. MODERNIZACION INTEGRAL DE LA ADMINISTRACION PUBLICA

La organizacién administrativa opera a través de agentes que constituyen el elemento
personal de la administracion publica. En la actualidad el término servidor publico se aplica a
todas aquellas personas que prestan sus servicios en las entidades publicas para atender,
servir, resolver las demandas y requerimientos de la ciudadania en materia de la
administracion publica federal, estatal y municipal.

En tal virtud, los recursos humanos son el factor principal para el desarrollo
administrativo, por lo que entonces la funcibn publica se establece entre los
trabajadores de la Administracion Publica y los titulares de las dependencias y entidades
reguladas por la Ley. De esta relacion derivan derechos y obligaciones para ambas partes,
cuyo contenido esta previamente determinado.

Los servidores publicos en general, deben cumplir con los siguientes
deberes:

1.- Prestar la protesta de guardar la Constitucion y las Leyes que de ella emanan, en los
términos del articulo 128 de nuestra carta magna.

2.- Desempenfar sus labores con la intensidad, puntualidad cuidado y esmero apropiado,
sujetandose a la direccion de sus jefes y a las leyes y reglamentos respectivos.

3.- Observar buenas costumbres dentro del
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servicio.
4.- Guardar reserva de los asuntos que conozca con motivo del
trabajo.
5.- Evitar la ejecucion de actos que pongan en peligro su seguridad y la de sus
compairieros.

6.- Asistir a institutos de capacitacion, para mejorar su preparacion y

eficacia.

7.- Residir en el lugar que el nombramiento sefale para la prestacion de servicios. A la vez,
tienen los siguientes

DERECHOS:

1- Derecho al Cargo.

2- Derecho al sueldo.

3- Derecho a vacaciones y al descanso semanal.

4- Derecho al ascenso.

5- Derechos a premios, recompensas y reconocimientos.

6- Derecho a la sindicalizacion.

7- Derecho a la huelga.

8- Derecho de acudir al Tribunal Federal de Conciliacion y Arbitraje.
9- Derecho a la seguridad social.

Para la realizacion de un adecuado diagnostico sobre el tema de la Administracion Puablica
en el Municipio, es necesario determinar en la medida de lo posible el ambito vy
caracteristicas principales de la organizacién denominada Administracion Publica Municipal,
identificando sus fortalezas, debilidades, oportunidades y amenazas.

Fortalecimiento de la Contraloria Municipal

El fortalecimiento a la Contraloria Municipal se enfocard en desarrollar sistemas,
procedimientos, y controles para el registro de las operaciones, registrando en base a las
normas Yy sistemas de Contabilidad Gubernamental, a los cuales el Ente Publico Municipal se
encuentra obligado, generando que los sistemas administrativos municipales sean mas
adecuados a las normas actuales, dando con esto una mayor eficacia y eficiencia en la
Administracion Municipal, ya que esto mismo ayuda a la toma de decisiones acertadas.

Objetivos:
Los objetivos para fortalecer la Contraloria son los siguientes:
e Planear organizar coordinar y aplicar el sistema municipal de control y evaluacion

gubernamental
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Analizar y verificar el ejercicio del gasto publico municipal y su congruencia con el
presupuesto de egresos

Comprobar el cumplimiento de las obligaciones derivadas de las disposiciones en
materia da planeacion, presupuesto, ingresos, financiamientos, inversion, deuda,
patrimonio y fondos y valores propiedad o al cuidado del ayuntamiento.

Verificar y comprobar las normas y disposiciones en materia de registro y contabilidad,
contratacion y pago de personal, contratacion de servicios, obra publica, control,
adquisiciones, arrendamientos observacion, uso destino afectacion enajenacion y baja
de bienes muebles e inmuebles, concesiones, almacenes y demas activos y recursos
materiales de la administracion publica municipal.

Realizar auditorias a las dependencias municipales para promover la eficiencia en las
operaciones y comprobar el cumplimiento de los objetivos contenidos en sus
programas.

Promover y verificar que los funcionarios empleados, cumplan con la declaracion de su
situacién patrimonial, a que refiere la ley de Responsabilidades de los servidores
publicos del estado y de sus municipios.

Participar en la organizacion e implementacion y operatividad del proceso de entrega
recepcion de la administracion municipal.

Procurar el cumplimiento de las dispersiones legales que en materia de trasparencia
deba cumplir el municipio de conformidad a lo sefialado en ley de la materia.

Estrategias:

1.

Se Implementard el Sistema de Contabilidad Municipal, en base a Ley General de
Contabilidad Gubernamental.

Se Coadyuvara en la implementacion de las normas relativas a la Contabilidad
Gubernamental en las areas y departamentos, y OPD’s del Ayuntamiento.

También se disefiaran controles administrativos coadyuvando a la elaboracién de la
Reglamentacion correspondiente a la operacion administrativa, regulando asi los
procedimientos, registros y contabilizaciones de dicha operacion, generando asi certeza
juridica y eficacia administrativa.

Se operaréa el sistema municipal de control y evaluacion gubernamental. Que permita
que los recursos humanos materiales y financieros se administren adecuadamente
conforme al plan municipal de desarrollo programas y presupuestos aprobados
observando las disposiciones legales al respecto, asi mismo realizar la fiscalizacion
control y evaluacién en apego a la Ley de Gobierno y Administracién Publica municipal
del Estado de Jalisco y sus Municipios, articulo 37 fraccion VIII.

Vigilar y controlar los recursos patrimoniales del municipio a través de la observancia de
las normas, politicas, planes, programas, presupuestos, procedimientos y demas
lineamientos vigentes

Diagnostico de la administracion Puablica
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Toda organizacion que posea un plan de trabajo requiere necesariamente una estructura
para ponerlo en funcionamiento, asi poder fijar las responsabilidades, las relaciones de
dependencia y las de autoridad y subordinacion al interior de ella. De acuerdo a lo anterior, la
organizacion es la instancia en la cual se integran los recursos humanos vy fisicos con el fin
de alcanzar los objetivos que se han fijado.

Generalmente la representacion de este acuerdo se expresa en un organigrama que
identifica jerarquicamente el resultado de este ordenamiento.

Los organigramas no representan las necesidades de la comunidad, ni los intereses en
distintos grados de otras organizaciones que estan relacionadas con la municipalidad, los
organigramas tampoco proporcionan un sentido del flujo del trabajo a través del cual se
define, se produce y se entrega el servicio. Ellos tampoco proporcionan el entorno en el que
la administracibn municipal esta inserta. Esta vision s6lo puede ser obtenida a partir de una
observacion transversal.

La visibn sistémica de una administracibn municipal se dirige a los procesos de la
organizacién, comprometiendo en distintos grados su estructura y sus funcionarios. Es
frecuente observar que muchas de las actividades que participan del proceso, ocurren
fisicamente en distintos lugares y en distintos momentos en el tiempo. La vision sistémica se
logra mediante el mapeo de los procesos que permite desplegarlos, y de esta forma
identificar las actividades, tareas, recursos, productos, lugares y oportunidades de
ocurrencia, sectores funcionales comprometidos, etc.

Porque no existe una institucionalidad municipal adecuada, dado que no existe coherencia
entre la administracion y los nuevos requerimientos ciudadanos, lo que obliga a buscar
formas de solucién a problemas del dia a dia basados en procesos poco trasparentes, los
gue al mismo tiempo son considerados como efectivos para quien debe dar respuesta frente
a un ciudadano cada vez mas exigente.

Necesitamos con urgencia una modernizacion a la institucionalidad municipal: eso es una
cuestion evidente. Los problemas son multiples, sus soluciones sélo se remedian con una
reforma integral que cumpla con el rol de fortalecer la calidad de la democracia y de
recuperar el espacio publico en una sociedad marcada por la desconfianza en sus
instituciones y por el distanciamiento ciudadano.

Finalmente, y en favor del sistema municipal, es importante decir que el Estado no ha hecho
todo lo necesario para que la realidad municipal se escape de la mala percepcion ciudadana
pues a la existencia de una entidad pensada para el siglo XX, se suma en la actualidad una
profunda desigualdad entre funcionarios publicos del Gobierno Central y el que presta
servicio en el sector municipal, y ain mas, muestra profundas inequidades en el propio

sistema municipal, con municipios donde el mismo cargo y funcion se pagan de manera
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diferente. Esto es algo que el Estado debe remediar en el corto tiempo, pues el ciudadano
no tiene por qué ver diferencias frente a servicios publicos que debe tener una misma
calidad, de no ser asi tenemos entonces algo aun peor que pensar. Existen ciudadanos de
primera y segunda clase.

Fortalezas

Disponibilidad del personal (actitud).

Eficacia en el servicio.

Unidn entre el personal.

Conocimiento de la problematica (experiencia).

Oportunidades

Mejorar el desempefio.

Mejorar la eficacia en el servicio.
Calidad y calidez.

Trabajo en equipo.

Incorporar la participacion ciudadana.

Debilidades

Desintegracion.

Comunicacion pobre e ineficiente.

Falta de aceptacion y de reconocimiento.
Falta de capacitacion.

Egoismo para compartir informacion.
Falta de compromiso laboral.

Comunicacion inadecuada y nociva (rumores, comunicacion informal, fugas de

informacion, Instrucciones poco claras, etc.)
Tramites poco claros, lentos y/o tortuosos.

Amenazas

Divisionismo e individualismo.
Ineficiencia.

Falta de respuesta a la poblacién.
Desconfianza ciudadana.
Desanimo, indolencia y apatia.
Conformismo.

Exigencia ciudadana.
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Objetivos.

Acorde a la situacion financiera actual de la Hacienda Publica, los objetivos establecidos para
la Hacienda Publica Municipal de Mascota son los siguientes:

Realizar la Gestion y la Cobranza eficaz de los ingresos municipales en base a La Ley
de Ingresos del municipio de Mascota, Jalisco para asi aumentar de manera eficiente la
recaudacion municipal.

Administrar, vigilar, controlar, regularizar, y contabilizar el Patrimonio Municipal, en
base a las Principales Reglas de Registro y Valoracion del Patrimonio, emitidas por el
Consejo de Nacional de Armonizacién Contable.

Establecer un sistema de registro contable y rendicién de cuentas publicas en base a
los lineamientos legales que marca la Ley General de Contabilidad Gubernamental, con
el objetivo de si bien cumplir con la norma, méas importante adn, contar con informacién
clara, trasparente, oportuna, y util, para la toma de decisiones acertadas en la
Administracion Publica Municipal.

Establecer politicas de austeridad y eficacia en la administracion de los ingresos y
gastos publicos, generando, para asi ir generando un Ahorro al Gasto corriente para asi
destinarlo a la aplicacién en Inversion Publica y servicios municipales.

Aumentar la Inversion Publica en obras y servicios municipales que estén acordes a las
necesidades actuales de los ciudadanos Mascotenses.

Realizar una adecuacion a las tarifas y cuotas del suministro de agua potable, en
relacion con situacion economica actual.

Contar con una estructura administrativa eficiente que cumpla con las expectativas de la
poblacién.

Optimizacion de recursos.

Estrategias:

1.

Gestionar proyectos y apoyos Federales, Estatales y de participacion ciudadana para
generar recursos en inversion publica y servicios municipales.

Fortalecimiento y apoyo a las areas destinadas a la cobranza de contribuciones y
derechos, dando especial énfasis en incentivar, y motivar la regularizacion de los
creditos fiscales pendientes de pago, empleando herramientas legales y de
comunicacion para conseguir dicho fin.

Aumentar la base fiscal, tanto en la recaudacion del Catastro Municipal, como en lo
referente al padron de licencias y permisos, tanto de giros como de licencias de
construccion, con revisiones de campo, e inspecciones encaminadas a regularizar a los
contribuyentes que se encuentren omisos en el cumplimiento de sus obligaciones
fiscales, actualizando asi los padrones de contribuyentes existentes.

Actualizacion y regularizacion en la presentacion de las cuentas publicas municipales,
estructurando un sistema de operacion y registro contable eficaz y eficiente, en la
generacion de informacién publica necesaria para la rendicion de cuentas municipales.
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5. Actualizaciéon del Patrimonio Municipal, valuando y regularizando los bienes dando
certeza legal a la Administracién Publica Municipal.

6. Adecuacion y Actualizacién a las tarifas y cuotas del suministro de agua potable,
sustentadas en una Reglamentacion actual y adecuada a de la situacién econdmica del
municipio, generando asi un sistema de suministro de agua mas justo, eficaz y
adecuado a las necesidades del ciudadano.

7. Analizar la estructura organica en cuanto a puestos y funciones.

Desarrollar un programa de seguimiento y evaluacion del PMD

9. lIdentificar los procesos importantes de cada unidad para si es el caso simplificarlos y/o
fortalecerlos.

10. Generacion y mejoramiento de reglamentos y normatividad interna.

11. Formulacién de los Manuales Administrativos que permitan el mejoramiento de las
funciones.

12. Atender el mejoramiento de la imagen publica del municipio.

13. Adecuar y consolidar la estructura orgénica.

14. Integrar sistemas procesamiento electrénico de datos que mejoren y faciliten la
atencion al ciudadano y administracion municipal.

15. Modernizacion del Registro Civil.

16. Modernizacion del catastro.

17. Capacidad informética del municipio (software y hardware)

18. Gestion de los recursos humanos.

19. Transparencia y rendicién de cuentas.

20. Participacion ciudadana.

21. Controles internos.

22. Sistema municipal de planeacion.

23.Dar seguimiento eficiente a la aplicacion de recursos publicos en las obras y acciones
de cada del sector donde se invierta.

24.Fomentar la modernizacion administrativa y el mejoramiento de la atencién al publico
eficientando la aplicacion de los recursos humanos, materiales y econdmicos
disponibles.

25.Agilizar los procesos de ejecucién sobre contribuciones no pagadas.

26.Reducir el padrén de contribuyentes morosos

27.Actualizar la cartografia rustica y urbana.

28.Trasparentar las finanzas en los medios electrénicos.

29.Promover el ahorro de recursos.

30. Verificar la correcta aplicacion de los recursos, asi como de los recursos derivados de
los fondos federales.

31.Realizar el pago puntual y oportuno de los compromisos adquiridos tanto a los
servidores publicos por el concepto de servicios personales, como a proveedores y
acreedores, lo anterior de conformidad con el presupuesto establecido.

o
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Panorama General de la Administracion Publica.

En base a la problemética observada en la actual situacion que guarda tanto en relacion con la
situacion econdmica como la administrativa de Hacienda Publica y El Patrimonio Municipal, el
enfoque al fortalecimiento a la Hacienda Publica, sera el de planificar, establecer e implantar
politicas administrativas que permita realizar una Administracion Publica Municipal de los
recursos publicos, en base a criterios de legalidad, honestidad, eficiencia, eficacia, economia,
racionalidad, austeridad, transparencia, control, rendicion de cuentas; de esta manera asegurar
poder dar cumplimiento a nuestros programas operativos anuales, como a la gestién de
gobierno municipal en previamente planeados en base a nuestro Plan Municipal de Desarrollo,
como también a nuestro Presupuesto de Ingresos y Egresos correspondiente, dando asi al
ciudadano la certeza de otorgar servicios publicos municipales de calidad.

En la actualidad la Administracion Municipal debe trabajar por ser la Entidad en la cual se
reflejen el trabajo arduo y los logros de un Municipio que anhela y busca incansablemente el
progreso y la superacion en los diferentes ambitos de la Sociedad.

Para lograr esta meta, es necesario conjuntar esfuerzos, el trabajo en equipo, la
comunicacion del grupo de trabajo, la participacién ciudadana y la optimizacion de recursos
mediante el fortalecimiento de la Controlaria Municipal.

CONJUNTAR ESFUERZOS.- Para lograr conjuntar esfuerzos, es necesario que la
Administracion sea sélida desde sus raices, es decir contar con dirigentes que sepan guiar
hacia la prosperidad a todas las areas Administrativas; desde el interior, haciendo hincapié
primordialmente en el respeto, en el compromiso, la responsabilidad, la confianza y la
experiencia, y una vez que se logre conjuntar el area interna, proyectar hacia el exterior y
brindar un ambiente sano y seguro, que inspire la confianza del ciudadano en plantear su
problematica, logrando asi llegar a todos los sectores del Municipio que en cierta forma son
vulnerables y que en muchas ocasione se sienten traicionados u olvidados por los gobiernos
Municipales.

TRABAJO EN EQUIPO.- Al respecto podemos manifestar que es la union de las personas en
pro de un beneficio en comun, el cual invariablemente debe ser la superacion de nuestro
Municipio.

Para lograr un trabajo en equipo, primeramente debemos respetar la diversidad de opiniones,
reconocer tanto nuestros errores como nuestras habilidades y explotarlas éstas al maximo,
debemos sentirnos parte del equipo, sentir confianza mutua y motivarnos a contribuir con
trabajo, estrategias y métodos eficaces para una buena Administracion. Al apoyarnos unos a
otros facilita enormemente cumplir con las metas fijadas, sobre todo se logra una
compenetracion que brinda frutos y se refleja hacia el exterior.

COMUNICACION.- Es la base de la buena Administracion, para lograr una buena
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comunicacion se necesita contar principalmente con la confianza, puesto que para que la
informacién fluya en beneficio de algin fin y no para algun perjuicio, es necesario saber
transmitir e interpretar la importancia que esta conlleva. Para poder comprender mejor y
saber transmitir lo que se desea, es necesario estudiar y practicar a la vez.

PARTICIPACION CIUDADANA.- Para lograr buenos resultados y brindar lo que el pueblo
necesita, es necesario escuchar la problematica existente y hacer participe a cada uno de los
habitantes a contribuir con las metas propuestas, esto significa que se comprometan y se
unan a trabajar arduamente en pro de nuestro Municipio, haciendo conciencia de la
importancia que es el trabajar en equipo, ya que los beneficios son para todos y si alguna de
las dos partes se fractura no se podran alcanzar las objetivos proyectados a futuro.

OPTIMIZACION DE RECURSOS.- Es indispensable en toda organizacion puesto que en
base al buen aprovechamiento de los recursos es el nivel de apoyo y atencion que se lograra
brindar a través de la Administracion. Para lograr esto, se tiene que realizar un plan de
trabajo para optimizar los recursos, creando conciencia de que el pais se encuentra en
austeridad, esto se logrard cuando se conjunten una buena planificacion, una buena
organizacion, una buena direccion y control absoluto.

FORTALEZAS.- Para que la Administracion se fortalezca imprescindible conjuntar esfuerzos
entre dirigidos y dirigentes, que estén dispuestos a aprender y enriquecer mutuamente la
experiencia en el servicio para transitar por el camino del éxito, generando situaciones y
actitudes que permitan establecer un ambiente grato y lleve a sentir la confianza mutua y a
creer que se pueden alcanzar las metas fijadas.

El personal con el que cuenta esta administracion ha adquirido a través de los afios, la
experiencia en el trabajo, logrando aportar con sus conocimientos la eficacia en la solucién
de problemas, por lo tanto es indispensable saber explotar al maximo a cada uno de ellos,
motivandolos a seguirse preparando y capacitandose arduamente para poder conjuntar
esfuerzos y lograr una unidad soélida, ya que existe la disponibilidad de la mayoria para
comprometerse y participar en la modernizacion.

Lo anterior se complementa con cuadros directivos con capacidad, preparacion y experiencia
tanto administrativa como operativa en diferentes areas.

OPORTUNIDADES.- Los continuos programas Federales y Estatales, en sus diversas
modalidades, como los son; econOmicos para la ejecucion de obra, capacitacion al trabajo
para una mayor calidad en el servicio, imparticion de talleres culturales para los ciudadanos
el cual fomenta nuestra creatividad y nos aleja de las adicciones nocivas.

Otra oportunidad son nuestros compatriotas migrantes los cuales apoyan con recursos
econdmicos que principalmente estan enfocados a las Comunidades con mas rezago social.
Los diferentes grupos sociales que se enfocan en el bienestar de la Poblacién y se
caracterizan por su labor de proyectar una imagen de nuestro Pueblo que invita a la inversién
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turistica.

DEBILIDADES.- La falta de comunicacién ya que cada uno de los Departamentos trabaja
individualmente sin apoyarse en los demés aunque de otros dependa parte del trabajo que
se tiene que realizar, lo cual impide obtener un resultado al 100%, la desconfianza que
impide delegar comisiones ocasionando un retraso en el trabajo, la falta de respeto que
ocasiona conflictos y debilita la unidad y el trabajo en equipo, la burocracia que no permite
agilizar la atencion hacia la ciudadania, la corrupcion que no permite la honestidad en el
trabajo; los pocos recursos econdémicos, que conllevan a la falta de herramientas de trabajo
Gtiles para un buen desemperio de labores.

AMENAZAS.- La crisis del pais que afecta enormemente a los Municipios mas pequefios,
cuyos habitantes resienten en mayor medida la falta de oportunidades de desarrollo
economico y humano, el deterioro de la economia familiar, la desintegracion de los valores y
la consecuente degradacion en la unidad de la familia, generando un ambiente de tension,
apatia e incertidumbre creciente.

Este contexto conlleva a una creciente apatia de los ciudadanos a contribuir con el esfuerzo,
derivado de la falta de respuesta generalmente atribuido a las autoridades para impulsar
mejores condiciones de vida. Es por ello que la principal amenaza externa identificable para
la Administracion Publica Municipal, y por ende para su modernizacion, lo constituye la
apatia ciudadana en participar en la identificacion, analisis, elaboracion de propuestas de
solucién y acciones para la resolucién de las complejas dificultades que enfrenta la sociedad
mascotense, que permitan conjuntar y coordinar esfuerzos para mejores y mas amplios
logros para superar los retos.

Al interior de la propia Administracién Publica Municipal, se han identificado ya las principales
amenazas que de no ser atendidas oportunamente pueden generar condiciones que den al
traste con todo buen propdsito de gobernar para el desarrollo del municipio.

La politica entonces debe entenderse mejor como la concertacion de intereses, la unificacion
de esfuerzos para el bien comun dejando de lado los intereses personales, identificando y
ponderando lo que une y multiplica por encima de lo que divide y resta. La actual
administracion municipal no puede, no debe dejar pasar la oportunidad de trascender. La
ciudadania no lo perdonaria.

7.- FOMENTO AGROPECUARIO

Fortalezas

e La diversidad de climas favorables para la produccion.

e La calidad de suelos fértiles para diferentes cultivos y para produccion pecuaria.
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e Su capital humano en este caso su mano de obra.
e Mercados potenciales cercanos para la comercializacion de los diferentes
productores agropecuarios (Vallarta, Guadalajara, Talpa, etc).

e Sistema de riego.
¢ |nversion en cultivos alternos que pueden ser mas rentables que los cultivos béasicos.

Debilidades

e Falta de créditos: insuficientes, inoportunos Yy altos intereses..

e Falta de técnicas adecuadas a la produccion tanto la agricultura como a la ganaderia.

¢ Intermediarios.

e Carece de valor agregado los productos primarios.

¢ Falta de control sanitario tanto agricola como pecuario.

e Falta de asesoria técnica.

e La descapitalizacion tanto de ganaderos como agricultores.

¢ Plagas y enfermedades en los cultivos y animales.

e Apoyo de gobiernos son insuficientes.

¢ Falta de eventos promocionales.

e Venta indiscriminada de vientres ganaderos.

e Falta de competitividad del sector agropecuario.

e Falta de informacién por parte de los agricultores acerca de los cultivos rentables
y redituables.

e Falta de organizacion de la agricultura y ganaderia.

e Insumos caros.

e Los apoyos que ofrecen las instituciones no se enfocan a la probleméatica
gue presentan las necesidades de los productores y mucho menos son equitativos
en su distribucion.

Amenazas

e Importacion de granos y carnes de mala calidad y dafiosas para la salud.
e Falta de control de calidad de los insumos agropecuarios

¢ Incertidumbre de los precios agropecuarios.

e Falta de control sanitario, tanto agricola como pecuario.

e Falta de interés de los jévenes a la actividad del campo.

e Falta de seguridad social.

Oportunidades
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e Los mercados potenciales cercanos a los campos productivos
¢ Infraestructura carretera
¢ Disponibilidad de nuevas técnicas de produccion
¢ Disponibilidad de recursos naturales (agua, madera, suelo fértil. Etc).
e Mano de obra barata
¢ Disponibilidad de recursos naturales y climéaticos.
e Existencia de apoyos gubernamentales.
e Produccion de cultivos con vision a la exportacion.

Estrategias

1. Capacitar a todos los funcionarios que tienen relacion con el sector
agropecuario, sobre la importancia de la agricultura y ganaderia

2. Aprovechar la experiencia de ganaderos y agricultura, utilizando técnicas que
les permitan incrementar la produccién tanto ganadero como en la agricultura.

3. Reuniones de capacitacion gue involucre a todos las personas relacionadas con

los sistemas productivos.

Tramites con menos burocracia y agilizacion.

Coordinacion de todas las dependencias que estén ligadas al campo.

Informar oportunamente de los programas para poder acceder a ellos

Calendarizar los programas de vacunas y desparasitacion,

Organizacion de los productores

Capacitacion constante a productores beneficiados con algin programa:

PROCAMPO, PROGRAM y Apoyo a la comercializacion.

10. Politica enérgica para volver a cultivos mas rentables.

11.Tener estadisticas de produccion municipal para presionar al gobierno

12.0Organizacion y tecnificacion del riego.

13.Hacer una amplia cartera de clientes para evitar el intermediarismo

14.El ayuntamiento respalde a productores en sus cultivos, en caminos saca cosecha,
capacitacion y problemas legales.

15.Promocion y difusiéon de cultivos alternativos (lechuguilla).

16.Coordinacién de todas las dependencias tanto de indole federal, estatal como
municipio, en los ambitos de la inversion, gasto e investigacion de proyectos del
sector rural.

17.Implementar estrategias por parte de las autoridades para motivar a sus productores
tomando todas las herramientas disponibles (créditos con tasas preferenciales,
capacitaciones, concursos, premios, etc) para impulsar a su desarrollo de su actividad
particular.

18.Sembrar cultivos en zonas especificas del municipio.

19.Caminos saca cosechas en la localidad en Galope y Santa Rosa y construccion de
bordo o presa.

20.Gestion de apoyo para cal agricola y materia organica en el municipio.

© N A
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21.Apoyo de asesoria y capacitacion para la construccion y manejo de invernaderos.

22.Apoyar y favorecer acciones para la realizacion de obras que tengan como fin mejor
los recursos agroindustriales.

23.Gestionar con las autoridades de SAGARPA los apoyos para la comercializacion,
convenios de cultivo, mejoramiento del rastro, mejoramiento y/o adopcion de la
acuacultura y empleo temporal.

24. Aprovechamiento sustentable de los recursos naturales.

25.Promover la organizacion de productores en los diferentes sectores con el fin de
disminuir costos de produccion y establecer estrategias de comercializacion.

Lineas de accion

1. Invitar a los funcionarios a dos reuniones anuales para darles a conocer la
importancia que desempefa la agricultura y ganaderia del municipio.

2. Realizar una mesa de participacion de agricultores y ganadores que nos permita
transmitir los conocimientos adquiridos sobre las técnicas de mejora en la
produccion tanto de ganado como de grano.

3. Acuerdos con el asesor municipal en este caso el c. Margarito Uribe Amador para
calendarizar capacitaciones en beneficio de los sistemas productivos del municipio
de Mascota.

4. Realizar un acuerdo con la SAGARPA y la SEDER para poder agilizar los
trAmites y poder dar respuesta rapida a la problematica que presentan en el sector
agropecuario.

5. Coordinarse con las dependencias de la SEDER, SAGAR, CONAGUA,
CONAFOR, SEMARNAT, etc., en beneficio de la comunidad productiva del
campo.

6. Informar por medio Radiodifusion, carteles y perifoneo de los programas a los
cuales puede acceder los agricultores y ganaderos.

7. Llegar a un acuerdo con la Asociacion ganadera local de mascota para
calendarizar la vacunacion y desparasitacion del ganado.

8. Dicha organizacion es para involucrar a dichos productores a formar una

asociacion y explicarles el beneficio que se obtiene al llegar a un acuerdo mutuo.

9. Existen capacitacion constante de cursos que combaten la problematica que
presenta nuestro municipio de mascota.

10. Investigar cuales pueden ser los cultivos mas productivos y que se adaptan a
las tierras del municipio como por ejemplo: el aguacate, el frijol, etc.

11. Realizar una investigacion que nos permita conocer cuales son los cultivos
mas productivos y redituables para nuestro municipio.

12. Realizar cada afio una recopilacién de datos de las producciones que se tienen
del maiz, chile y ganado, etc.

13. Realizar un convenio con la CONAGUA del programa de rehabilitacion

de unidades de riego para mejorar el canal de riego de la presa.
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14.Realizar la cartera de clientes para evitar el intermediarismo
15.El ayuntamiento junto con el asesor municipal agropecuario realicen una
calendarizacion de capacitaciones, cursos, apoyo para conseguir productos mas
baratos, etc.
16.Ver cudles son las zonas mas fructiferas para el cultivo de la lechuguilla.
17. Realizar ferias y exposiciones a fin de promocionar nuestros productos y fomentar
la participacion de los productores en otros eventos.

Proyectos y lineas de accién

1. Rehabilitacion del sistema de riego de la presa Corrinchis.

2. Implementar campafas fitosanitarias contra plagas que afecten a cultivos
bésicos.

3. Coordinarnos con la SEDER para poner una vitrina de cultivo de maiz.

4. Coordinacién con obras publicas para que los caminos saca cosecha del
municipio queden en buen estado y facilitar el trabajo de los productores.

5. Capacitacidon constante de agricultores y ganaderos.

6. Reuniones distritales del desarrollo rural sustentable de la region sierra
occidental, cada mes.

7. Coordinacion con los agentes y delegados municipales como enlace entre el
ayuntamiento y los productores agropecuarios y forestales, para asesoria,
capacitacion, financiamiento e informacion de los apoyos existentes.

8. Acuerdo entre gobierno y empresas para la realizaciéon de andlisis de suelo y
compra de cal a precios accesibles.

9. Informacién veraz y oportuna sobre los diferentes apoyos y financiamientos
gue proporciona el gobierno a los productores.

10.Instalacion de un sistema de empaque y deshidratadora para darle valor
agregado a la produccion de Chile Poblano en el municipio.

11.Modernizacién del rastro municipal como rastro TIF para dar valor agregado a los
productos carnicos.

8.- EDUCACION, CULTURA Y APOYO A LA JUVENTUD.

Fortalezas

e Interés de personas particulares y grupos educativos en la mejora de la
situacion problemaética.

e Existencia de todos los niveles educativos en el municipio.

e Hospitalidad y amabilidad de los habitantes del municipio.

e Diversidad gastronomica y artesanal.
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e Servicios turisticos basicos: hoteles, restaurantes, agencia de viajes, tiendas
de artesanias.

e Participacion activa de ciudadanos e instituciones del municipio.

e Deseo del rescate de la historia oral por parte de ancianos.

¢ El municipio cuenta con jévenes creadores, creadores consolidados y creadores
con trayectoria en las ramas de pintura, masica y danza.

e Participacion de jovenes.

Oportunidades

e Mascota posee una rica diversidad de recursos naturales vy culturales.

e La situacién geogréfica del municipio, aunado a su particular estilo arquitecténico
son atractivo del creciente turismo cultural.

e Disponibilidad de alumnos de bachillerato y nivel superior para ofrecer su
servicio social al municipio.

e Mascota cuenta con un legado arqueoldgico con importancia a nivel estatal:

e Una coleccion de alrededor de 600 piezas y petroglifos en diversos puntos
del municipio.

e Existe evidente incremento del turismo a causa de las vias de comunicacion.

Debilidades

e La fuerte tendencia de la poblacién para el consumo de alcohol y drogas”

e Existe inseguridad entre la poblacion.

e Hay carencia de reglamento cultural.

e Hay desintegracion, violencia y problemas emocionales en los nucleos familiares.

e Los padres de familia se muestran con carencias en la educacion de sus hijos.

e Los ancianos estan menospreciados en eventos sociales.

e Los maestros del municipio necesitan mas preparacion y presentan serios
problemas emocionales.

e La poca confianza de la ciudadania hacia el cuerpo policiaco.

e El espacio de la Casa de Cultura ya no es suficiente para cubrir las
necesidades especificas de la misma.

e Se presenta débil imagen del turismo cultural en el municipio, a pesar de
Sus atractivos.

e Existen casos especificos en abusos sexuales, maltratos fisicos y psicélogos entre
la nifiez.

e Falta apoyo moral y econdmico en las escuelas.

e Existe una carencia de valores de convivencia familiar, laboral y social.
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e Se carece de infraestructura y apoyo a personas con capacidades diferentes.

Amenazas

La artesania alfarera local esta en peligro de extincion.

La produccion artesanal local es minima en comparacion al mercado de artesania.
Las difusiones de las manualidades presentan patrones extranjeros como modelo
a seguir: (Caricaturas norteamericanas principalmente).

La ideologia de los narcocorridos han incrementado su aceptacion.

Las empresas externas se llevan una importante derrama econdémica.

Existe pandillaje, pasividad y mal uso de medios electrénicos entre la nifiez
y juventud.

La contaminacion esta en aumento (auditiva, aire, visual del agua y suelo)

El municipio muestra debilidad en elementos simbdlicos de identidad.

Estrategias

~

9.

Constituir un Consejo de educacion y Cultura con personas sensibles y
comprometidas para la toma de decisiones en el ambito cultural y educativo
celebracion y rescate de las tradiciones que nos han identificado como mascotenses
(pifatas, pastorelas, tambuchi, globos, papalotes, jamaicadas, matiné, carros
alegoricos, charreria, serenatas, kermesses, baile de la rosa, baile de gala, noche
mexicana, reina de las fiestas patrias por simpatia, quema de judas, decoracion
navidefia, barriadas)

Abrir espacios para los artesanos (galeria de artes y artesanias locales)

promover eventos e intercambios culturales, abriendo espacios donde puedan
presentarse las obras de nuestros artistas locales e invitados

Reglamentar las actividades educativas (desfiles) y culturales acorde a las fechas
gue se celebran.

Realizar concursos de rondas infantiles.

Crear ferias gastronémicas.

Abrir mas espacios en las diferentes disciplinas de arte(musica, pintura, teatro, poesia,
danza, fotografia y escultura), con todas las herramientas necesarias, para que nifos,
jovenes y adultos que tienen interés en desarrollar sus habilidades artisticas
encuentren un espacio donde pongan en practica dichas capacidades.

Rescatar las paseadas a caballo (15 de agosto) mujeres, (25 de julio) varones.

10.Fomentar la puntualidad.* Apoyar y fomentar la creacion de las artes plasticas y

literarias.

11.Promover a Mascota mediante su cultura, enfoque natural y religioso a nivel regional,

estatal, nacional e internacional

12.Reforestar el Cerrito de la Cruz como parte del patrimonio mascotense.
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13. Ofrecer apoyo psicoldgico en escuelas.

14.Gestionar mas recursos (la mejor inversion que puede tener un ser humano)

15. Solicitar constantemente apoyos culturales ante la Secretaria de Cultura y municipios
vecinos.

16.Reconocer la importancia de los ancianos como portadores de conocimientos
histéricos, educativos y tradicionales.

17.Exaltar el valor de la familia como nucleo de educacién y cultura, aunar a las
festividades el dia del padre y dia del nifio.

18.Cancha de usos multiples en la escuela primaria de la localidad de Galope.

19.Gestion de servicio de Internet en la localidad de Navidad.

20.Circulacion de jardin de nifios en la localidad de San Ignacio.

21.Juegos infantiles en la localidad de Los Jacales.

22.Gestion de educacion preescolar y telesecundaria en la localidad de La Palapa.

23.Taller de Mdusica e inglés en Cimarrén Chico, asi como también taller de
manualidades.

24.Acondicionamiento de W.C en la escuela primaria de la localidad del Rincon de
Mirandilla.

25.Rehabilitacion de camino de Telesecundaria de Tierras Coloradas y Cisterna en W.C.

26.Gestion de apoyo de Recibo de luz ante la SEP a la telesecundaria de Tierras
Coloradas.

27.Gestion de apoyo de Beca llega a estudiantes de Zacatongo, asi como para calzada
de jardin de nifios y juegos infantiles.

28.Huellas para la primaria y conclusién de cancha de usos multiples en la localidad de
Juanacatlan

29.Electrificacion de escuela de kinder en el Malpaso.

30.Gestion de apoyo para rehabilitacion de luz de escuela primaria en la localidad de
Yerbabuena.

31.Involucrar a todas las instituciones, educativas, asi como a directores de todos los
niveles (preescolar, primaria, secundaria, bachillerato y tecnoldgico), asi como
asociaciones civiles, empresarios y particulares para el fortalecimiento de nuestra
identidad.

32.Promover y difundir nuestras raices historicas y con ello fomentar el cuidado y
ordenamiento de la arquitectura que nos identifica.

33.Mejoramiento y ampliacion de la Biblioteca Publica.

34.Promover los valores a través de la Lectura.

35. Apertura de un nuevo centro cultural para las artes.

36.Realizar una cartelera (agenda cultural) programando las diferentes presentaciones y
exposiciones de todos nuestros artistas.

37.Fomentar el respeto mutuo y priorizar acciones para la mantener la integridad de los
grupos mas vulnerables (nifios y ancianos).

38.Realizar festivales de cine que fortalezcan los valores.

Lineas de accién a corto plazo.
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Valores y comportamiento:
e Poemas y frases murales.
¢ Ciclos de video salas.
e Diade la madre.
e Dia del padre.
¢ Dia del nifio.
e Dia del adulto mayor.
e Dia de la familia.
¢ Planificacion de la Serenata Dominical.
¢ Reglamento Municipal de Cultura.

Historia, Literatura e Idioma:
e Concurso de municipal de poema.
e Asi siento a Mascota (Entre los alumnos de diferentes escuelas).
e Concurso municipal de ensayo literario: La Patria de carne y hueso.
e Concurso Municipal de oratoria: El México del bicentenario.
e Concursos de cuentos cortos Mascotenses.
e Primer encuentro de Historia oral Mascotense.

Artes plasticas:
e Exposiciones de arte: Mascota al a Vista, México Independiente.
e Asiveo a Mascota (Entre los alumnos de diferentes escuelas).
e Concursos de pintura: Mi Bandera, México independiente.
e Creacion de taller de artes y oficios.
e Cursos talleres de alfareria experimental: grabado en barro.
¢ Difusién del taller de pintura de la Casa de Cultura como grupo de creacion original.
e Creacion del mercado Cultural.
e Carretdn de estampa Mascotense.

Creencias:
e Creacion de Sendero cultural a petroglifos
e Conferencia: Ritos de Renovacion Registrados en el Arte Rupestre de Jalisco
e Estacion cultural en la ruta del peregrino
e Concurso de nacimientos navideios
e Concurso de calaveras y altares de muertos.
e Encuentro de mitos y leyendas Mascotenses.
e Pastorelas barriales en Mascota.
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Historia, Costumbres y Tradiciones:
e Voces de la Esmeralda: Cuentos, canciones, leyendas y anécdotas.

e Celebracion de efemérides: 24 de febrero ,13 de septiembre, 15 de septiembre, 16

de septiembre, 20 de noviembre 22 de noviembre.
e Revision y reconocimiento del archivo historico Mascotense.
e Celebracion de aniversarios del Museo Arqueoldgico de Mascota.
e Fomento de juegos tradicionales.

Ciencia y tecnologia:

Concurso Regional de Ajedrez.

Recorridos ecoturisticos.

Campamentos y Parques Ecoldgicos en Mascota.
Vivero Cultural y jardin botanico.

Remodelacién del Museo Arqueoldgico
Construccion de la Casa del visitante y la Cultura.
Difusion de investigaciones en Mascota.
Reubicar las instalaciones de IEEA.

Relaciones sociales:

Mascota Itinerante.

Participacion en convocatorias estatales y nacionales.

Mascota en el extranjero.

Difusién de Mascota en la radio y T.V cultural.

Encuentros de arte y artesania: (Encuentros de arte vivo en Mascota).
Creacion del Instituto Municipal de Atencion a la Juventud.

Creacién de publicidad cultural impresa.

Danza y musica:

Impulso y Difusion de los grupos folkloritos musicales, teatrales y artisticos.
Apoyo en el desarrollo de grupos de danza y musicos independiente.
Apoyo Yy difusion de la Serenata dominical en el Kiosco de la Plaza Principal.
Festivales de musica tradicional mexicana.

Creacion de orquesta infantil municipal.

INSTITUTO MUNICIPAL DE ATENCION A LA JUVENTUD (IMAJ)

Fortalezas
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Se cuenta con edificio propio para la Atencién a los Jovenes

Se cuenta con una Instancia dirigida a la Juventud

Participacion activa de jovenes e instancias del Municipio

Existencia de todos los niveles educativos en el Municipio

El municipio cuenta con jovenes creadores y participativos consolidados en las ramas
de Cultura y Deporte.

Se cuenta con programas de interés, prevencion y apoyo a la juventud.

El 23.6% de la poblacion equivale a Jovenes de 15-29 afios de edad.

Oportunidad

Se cuenta con Instituciones y Asociaciones Civiles interesadas en apoyar a los Jovenes
El municipio cuenta con una amplia gama de espacios al aire libre adecuados para la
Recreacion, Deporte y Cultura.

La Juventud se interesa en programas en Pro del Medio Ambiente.

Disponibilidad de alumnos de bachillerato y nivel superior para ofrecer su servicio social
en la institucion.

Debilidades

Carencia de personal capacitado para impartir talleres en IMAJ

Carencia de mobiliario y equipo

Falta de espacios Adecuados para actividades dentro del Instituto de la Juventud.
Instalaciones obsoletas y en mal estado.

Amenazas

La ideologia de los narcocorridos han incrementado su aceptacion en la poblacion
joven.

La juventud es un grupo vulnerable al consumo de sustancias adictivas (alcohol o
drogas).

Disminucion de interés de la juventud hacia programas de Recreacion, Deporte y

Cultura.

Pérdida de valores entre los Jovenes.

Estrategias

N

Formar un comité de J6évenes
Realizar eventos culturales para los jovenes.
Reglamentar las actividades recreativas, culturales, deportivas e informativas de interés
al sector joven.
Realizar concursos de interés a la juventud.
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Crear ferias universitarias. o

Crear talleres de auto empleo para jovenes.

Rescatar las paseadas a caballo, 15 de agosto mujeres, 25 de julio varones.

Re inculcar valores en los jévenes mediante actividades recreativas, culturales y

deportivas.

9. Ofrecer apoyos psicologicos a jovenes.

10. Solicitar apoyos a las Instancias enfocadas a la juventud tanto municipales como
dependencias de Gobierno.

11. Acondicionar las Areas del edificio para un buen eficiente uso de las mismas.

12.Realizar convenios de colaboracion con Institutos de la Juventud de otros municipios y
Asociaciones Diversas, para una mejor atencion a este sector.

13.Realizar campafias para dar a conocer y posicionar al IMAJ ante la poblacion.

14.Realizar talleres de fortalecimiento educativo para los jovenes.

15.Organizacion de campamentos educativos.

16.Buscar jévenes con aptitudes de Liderazgo e ideas innovadoras para la conformacion
del comite.

17.Realizar concursos de Dibujo, Fotografia, disfraces, etc.

18.Organizar eventos culturales presentando obras de teatro, musica en diferentes
géneros, pintura, lectura, etc.

19.Realizar un dia eventos de cultura mexicana (musica, danzay juegos.)

20.Organizar ferias universitarias dentro del municipio, mediante la colaboracién de
universidades, donde los jévenes satisfagan sus necesidades académicas, y/o realizar
viajes a diferentes lugares donde se lleven a cabo.

21.Contar con un psicologo exclusivo para tratar a jovenes a un precio accesible.

22.Hablar con las instancias enfocadas en la juventud, tanto publicas como privadas para
conseguir a los mejores exponentes en temas para jovenes y su participacion en los
eventos a realizar.

23.Realizar convenios de participacion juvenil con las instituciones educativas y
asociaciones civiles, donde los jovenes puedan realizar sus practicas profesionales y
servicio social.

24.Distribucion de informacién sobre el IMAJ en los diferentes medios, como internet, y
volanteo, ademas de visitas a escuelas y comunidades del municipio.

25. Ofertar talleres de actividades extracurriculares, como lo son masica, lenguas,
disciplinas, etc.

26. Seleccionar los campamentos adecuados a las posibilidades de los jovenes.

©NOo O

9.- TURISMO.

Fortalezas

e Existen proyectos de ecoturismo ya funcionando.
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Alto interés de participacion local por participar en actividades de turismo asi como
interés de capacitarse en comercializacion de productos locales, guias de turismo,
asesores en el manejo de areas naturales, orientacion y promocion al turismo.

Existe turismo familiar frecuente asi como turismo proveniente de emigrantes a Estados
Unidos.

Vertedero municipal para los residuos solidos, el cual tiene una extension de 26,748
metros cuadrados y cuya capacidad total es de 42,000 toneladas. La produccion de
residuos solidos es de 12 toneladas diarias, lo que representa que dicho vertedero
tenga capacidad suficiente para 9 afos.

Programa de separacion de residuos sélidos en la cabecera municipal.

Existencia de 5 museos en el municipio.

Diversidad de recursos turisticos.

La hospitalidad, calidad y amabilidad de la gente local.

Gastronomia local.

Existencia de servicios turisticos basicos y complementarios (hoteles, bancos,
restaurantes, talleres mecanicos, gasolineras, tiendas de viveres)

Artesanias (conservas, cajetas enlatadas, accesorios en ocochal, alfareria, rompope,
ponche, raicilla, galletas de nata, pan de nata, dulces de tamarindo, orejones de mango,
orejones de durazno, dulces de leche, etc.)

Historia local rica en tradiciones y costumbres.

Existen 2 agencias de viajes.

Las casas del centro histérico colonial.

Ecosistema privilegiado, gran diversidad de bosques, rios, cascadas, volcanes,
paisajes, etc.

La tradicion del municipio, como las fiestas patronales, fiestas de las delegaciones
municipales, eventos culturales, los desfiles, las peregrinaciones, los toros, charreria,
los bailes, etc.

Centro de atraccion turistica cultural (museos y talleres artesanales, zonas
arqueoldgicas)

Se cuenta con artistas y artesanos de diferentes géneros (pintores, musicos, artesanos)

Existencia de una oficina de turismo municipal.

Reglamento de turismo municipal.

Cuerpos para seguridad turistica como son los elementos de proteccion civil, seguridad
publica y transito municipal.

Edificios culturales en el municipio, como el Templo Inconcluso de la Preciosa Sangre,
el Kiosko, Portales independencia, Parroquia de Nuestra Sefiora de los Dolores, Palacio
Municipal, entre otros.

Personajes ilustres sobresalientes a nivel nacional.

Conservacion de elementos arquitectonicos, y caracteristicas de pueblo pintoresco.

La existencia de un campo de aviacion que actualmente se encuentra en desuso.
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e Espacios de entretenimiento, como La Garita y La Alameda 2, que son espacios
naturales con potencial de esparcimiento, asi como la Presa Corrinchis, La Laguna de
Juanacatlan, Laguna de Yerbabuena, Unidad deportia Rafael Galindo.

e Especies de flora y fauna endémicas.

e Santo Méartir San José Maria Robles.

e Mascotenses disponen de material bibliografico de importancia historica.

e Guias locales.

e Coordinacién entre los prestadores de servicios y autoridades municipales, atraves del
Consejo Municipal de Turismo.

Debilidades

e Recursos econdmicos municipales insuficientes.

e Expulsién migratoria.

e Altos costos de insumos y altos precios de productos agropecuarios.

e Falta de productividad y competitividad.

e Deterioro ambiental y degradacion de los recursos naturales.

e No existen guias especializados y prestadores de servicios que oferten actividades a
realizar en el sitio.

e Vandalismo y pandillas, entre personas locales en areas céntricas.

e El alcoholismo es fuerte en poblacién de adultos jovenes.

e La migracién hacia Estados Unidos y Guadalajara.

e Ausencia de un Ordenamiento Turistico Municipal.

e Ausencia de un Ordenamiento Ecologico Municipal.

e Equipamiento turistico con capacidad insuficiente.

e Falta de promocidn turistica en el exterior del Estado.

e La débil imagen de turismo municipal.

e Falta de acondicionamiento e infraestructura turistica.

¢ No existe sefializacién adecuada.

e Contaminacion visual y auditiva.

e Falta de apoyo a las micro y pequeiias industrias del dulce, galletas y raicilla.

e Falta de higiene, hay mucha basura en las calles y hacen falta depdsitos.

e Inseguridad, circulacion de vehiculos en alta velocidad.

e Beben alcohol en la via publica: calles y plaza.

e Presencia de adicciones como drogadiccion y alcoholismo.

e Falta de personal capacitado para que conozca los punto mas importantes del pueblo y
sus alrededores.

e Falta de vialidad correcta y estacionamientos,

e Los ingresos carreteros al municipio se encuentran sucios.

e Nos faltan cursos de preparacion para atender al turista.

e Desunion entre los prestadores de servicios turisticos asi como comerciantes.
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No se tiene la cultura de atencion al publico, se tiene que pensar en ofrecer aquello que
tenemos y que agrada al turista, comida, servicios, etc.

Desorden y adulterio en la construccion

Falta capacitacion en idiomas.

Oportunidades

El municipio tiene potencial para desarrollar actividades de turismo rural y puede
funcionar como centro de estadia y centro de distribucion para rutas de petroglifos y
para ruta de fotografia rural escénica hacia la Laguna de Juanacatlan.

Tiene accesos geograficos por Guadalajara, Talpa de Allende y San Sebastian del
Oeste.

Existencia del Area de Proteccion de Recursos naturales cuenca alimentadora del
Distrito Nacional de Riego 043 Estado de Nayarit Rio Ameca, compartida con
municipios vecinos.

Potencial para impulsarse como pueblo mégico.

Existencia de un Ordenamiento Ecologico Territorial del Estado de Jalisco.

Promocion a través del corredor Sierra Occidental.

Promocién del turismo religioso a través de la Ruta Andador EI Peregrino.

El municipio es miembro del Consejo Regional de Promocion y Fomento Turistico.
Situacion geogréfica (entre Guadalajara y Puerto Vallarta).

Aprovechar la presa con deportes acuaticos como torneos de pesca.

Aguas termales en el Rancho Agua Caliente, rumbo al Mosco.

Existencia de minas en buen estado.

Posibilidad de organizacion

Capacitacion en varios sentidos

Se puede acceder a los diferentes apoyos federales.

Organismos no gubernamentales, civiles, religiosos consolidados e integrados.
Dependencias federales y estatales en el area, tal como SECTUR, SETUJAL,
FONATUR, etc.

Incremento del segmento de turismo alternativo.

Existencia del Consejo Promotor Mexicano de la Raicilla.

Gran factibilidad de obtener la denominacion de origen de la raicilla.

Programas estatales y federales a través de la oficina de Promocion Econdmica
Municipal para apoyar a las micro empresas, comerciantes y artesanos.

Programas de television local y estatal especialistas en turismo, tal como Senderos, de
Kiosco en kiosco, Jalisco Turistico.

Interés de localidades con potencial turistico es ser anfitriones.

Amenazas
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e Implicaciones ambientales y socioecondmicas por la carretera a Puerto Vallarta.

e Existencia de una empresa operadora de servicios turisticos de Vallarta que maneja
paguetes, no deja beneficios a la comunidad.

e El mercado laboral es poco dindmico y se presentan pocos emprendimientos.

e EIl principal problema de los artesanos del municipio es que son pocos, existe
desorganizacion entre ellos y a la juventud no le interesan estos oficios.

e La produccion forestal municipal es la degradacion de bosques por los incendios
forestales, el excesivo pastoreo en areas forestales, el cambio de uso de suelo y los
aprovechamientos excesivos.

e Las empresas externas se llevan la derrama econémica.

e Turistas desordenados, principalmente aquellos que practican motocross en la ruta
vallartazo.

e Desarrollo de lugares sin control ecoldgico y/o arquitectonico.

e Contaminacion de rios y arroyos.

e Privatizacion de lugares de lugares de acceso publico por parte de los prestadores de
servicios, ejemplo claro la Laguna de Juanacatlan.

e Los extranjeros han hallado mas interés por el pueblo que los mismos Mascotenses.

e Los elementos de transito ahuyentan a los turistas, por su falta de criterio y aplicacion
exacerbada de folios.

e Puestos callejeros son la competencia desleal para los comercios ya establecidos y
algunos tienen estado insalubre.

e Pérdida de tradiciones y costumbres a cambio de otras adoptadas del extranjero.

e Riesgo de ser invadidos por empresas foraneas.

e Delincuencia sin control.

e Existe la tendencia de ofrecer al turista bienes y servicios que ya se ofrecen en otros
lugares y no los propios de la region.

e Mascota tuvo fama de ser un pueblo culto y limpio, y ya no lo es.

e Incremento de embarazos no deseados a muy temprana edad.

e Desarrollo de promiscuidad en la juventud Mascotense con riesgo de adquirir
enfermedades de transmision sexual.

Como respuesta a las debilidades y amenazas detectadas en el analisis FODA durante los
talleres participativos comunitarios, se propusieron las siguientes estrategias asi como sus
lineas de accién como forma de mitigar los impactos negativos, incrementar las oportunidades
y con las fortalezas lograr la consolidacion de Mascota como destino turistico.

Estrategias
1. Capacitacion tanto para autoridades como prestadores de servicios turisticos.

2. Disefio de Imagen Turistica
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3. Promocion y publicidad dirigida al mercado meta detectado.

4. Obras (infraestructura, equipamiento e instalaciones)

5. Ordenacién y planificacion turistica

6. Servicios basicos publicos y turisticos

7. Apoyo en organizacién a las comunidades con interés turistico para que se conviertan en
anfitriones y sea una fuente de ingreso a su economia.

Lineas de accidon

1.

9.

Gestionar cursos de capacitacion en atencién al cliente, mejora e innovacioén en el
servicio, entre otros.

Gestionar ante la Secretaria de Turismo de Jalisco convenios para obtener cursos de
inglés gratuitos o a precios mas accesibles.

Capacitar a los elementos de las direcciones de Seguridad Publica, Proteccion Civil y
Transito para brindar una adecuada atencion a los visitantes, asi como estar preparados
para atender eventos de emergencia en actividades turisticas.

Contar con mayor numero de elementos de agentes de transito asi como sefializacion
vial.

Implementacion de eventos culturales y deportivos fijos anuales, que tengan un
impacto regional, con la finalidad de captar la atencion de visitantes.

Hacer uso de las redes sociales para promocion.

Promocion de senderismo y ciclismo en todos los cerros de alrededor.

Més promocion de la presa, creacion de torneos de pesca, atencién y mantenimiento
de la misma.

Disefiar una guia turistica de Mascota mencionando todas las actividades turisticas que
se pueden realizar, en qué lugares y como llegar.

10.Contratar programas de TV, especialistas en actividades de turismo para promocion por

ese medio.

11.Disefo de una pagina web exclusiva para promocion turistica y poner de anunciantes a

todos los prestadores de servicios turisticos.

12.Coordinacion de los Prestadores de Servicios de Alojamiento con el Fideicomiso del

Estado para lograr apoyos de promocion con el pago del 2% ISH.

13.Los fines de semana y en temporada baja realizar eventos culturales y deportivos que

se logren a través de patrocinadores locales como comerciantes, hoteleros,
restauranteros, etc.

14.Limpieza en bosques, senderos y zona turistica.
15.Proteger la arquitectura tradicional del pueblo
16. Sefalizacion en los atractivos turisticos, ademas de vial y carretera.
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17.En el Centro Historico, retirar anuncios de neodn, uniformar colores, regular horarios de
circulacibn de carga pesada y regular la velocidad en los automéviles, aplicando
correctamente el reglamento de centro histérico y construccion del municipio.

18. Creacion de una Central camionera, para retirar del centro taxis y camiones.

19.Areas para senderismo, rutas para bicicletas.

20.Darle al parador turistico otra presentacion para que este funcional.

21.Poner sefales adecuadas.

22.Limpieza integral del municipio, a través de la campana permanente “Mascota limpio”

23.Instalar paneles donde se anuncien en conjunto los servicios de alojamiento de todas
las categorias, al igual que los servicios de alimentos.

24.Casetas de informacion

25.Més desarrollo a lo comercial para la zona de la presa, pues solo hay 2 terrazas (con
orden ecoldgico).

26.Mejorar el empedrado de nuestras calles, y en nuestros caminos implementar huellas o
ecorodamientos.

27.Que se disefien y construyan senderos para acceder a los atractivos turisticos.

28.Mejora de banquetas en el municipio.

29.Instalacion de sanitarios publicos en zonas de recreativas y en los lugares turisticos

30.Reglamentar las actividades para los practicantes de deportes extremos para evitar que
destruyan el entorno ecoldgico.

31.Control de lugares de atractivos por parte de viciosos y pandilleros.

32.Vigilancia en los accesos.

33.Implementar elementos de policia turistica para salvaguardar la seguridad de los
visitantes.

34.Los fines de semana cerrar el centro histdrico al transito vehicular para que solo exista
circulaciéon peatonal.

35.A través del Ayuntamiento retirar los vehiculos abandonados y formar un corralén para
autos chatarra y que este sea vigilado por el sector privado.

36.Evaluar los servicios que ofrecemos.

37.Realizar reuniones mensuales con los prestadores de servicios para lograr actividades
en conjunto.

38.Accesos en todo tiempo a los sitios de interés turistico.

39. Actividades deportivas en la naturaleza.

40.Ofrecer mas diversion nocturna, bajo control de las autoridades (bares y restaurantes).

41.Reglamentar sentido vehicular

42.Si no existe reglamento sobre el consumo de bebidas alcohdlicas en la via publica,
elaborar uno, y poner escritos en la plaza o por medio de la televisién para que vayan
asimilando los joévenes.

43.Establecer y promocionar ruta a zona de petroglifos, guiados por personal capacitado
del Museo de Arqueologia.

Proyectos estratégicos
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Para responder al diagnostico situacional del municipio se proponen los siguientes proyectos
como estratégicos para mitigar las debilidades del area y consolidar las fortalezas.

e Planes a corto plazo

1. Programa de sefalética turistica, vial y peatonal. (Sefializacion carretera, vial, paneles
informativos en los atractivos turisticos, sefializacion de rutas y circuitos.

2. Creacion de Pag. Web exclusiva de turismo.

3. Programa integral de orientacion al visitante (modulos de informacién turistica, material
informativo, mapa urbano, mapas de rutas, guias locales).

5. Rehabilitacion de espacios publicos (parques, alamedas, unidad deportiva),
acondicionamiento de areas de campamentos, sanitarios ecoldgicos, cestos para basura.

6. Inscripcion al Registro Nacional de Arboles Majestuosos.

7. Ruta Turistica de la Raicilla, y Ruta arqueoldégica.

8. Implementacion de Programa Turisteando en comunidades.
9. planeacion de Torneo de Pesca en Presa Corrinchis

10. creacion de una Feria que le otorgue identidad y posicionamiento a huestro Municipio

e Planes a mediano y largo plazo

11. Rehabilitacion de Imagen Urbana (cableado oculto, uniformidad en fachadas, iluminacion,
reglamento en anunciantes).

12. Infraestructura carretera para el desarrollo turistico sustentable: Empedrado/rodamiento
camino Mascota-Presa Corrinchis con andador, reforestacion, sefializacion e iluminacion

13. Disefio y construccion de areas recreativas y malecon en la rivera del rio de la cabecera
municipal.

14. Parque y Campamentos Ecologicos en las Alamedas.
15. Escalinata al cerro de Cristo Rey.
16. Disefio de Plan de Mercadotecnia Turistica.

17. Actualizacion y ejecucion de la propuesta de ordenamiento turistico del municipio, para
implementacion de Reglamento de Turismo Municipal, y Politicas de criterios ambientales,
turisticos y culturales.

18. Elaboracion de Plan de Monitoreo y Evaluacion de parametros turisticos.

187



Plan Municipal de Desarrollo 2012-2015 T

19. Planeacion, disefio y ejecucion de rutas de ciclismo de montana, cabalgata, trekking,
gastronémicas y senderos interpretativos.

20. En coordinacion con Promocion Econdmica, lograr un plan de apoyo a artesanos y
productores del municipio para el desarrollo de rutas gastronémicas.

21. En apoyo a Artesanos y productores, creacion de un punto de exhibicién y venta de
productos de mascota en Puerto Vallarta y Guadalajara, que ademas serian modulos de
informacién y promocion turistica.

21. Puente peatonal en San Rafael para el paso al Turismo Religioso.

22. Implementar en el municipio el ordenamiento turistico territorial, el cual le permitira al
municipio un mayor control y manejo sobre sus atractivos naturales.

23.- Capacitacion constante al ayuntamiento, habitantes y prestadores de servicios
turisticos en general para una mejor atencion al turista y provocar su regreso a nuestro
destino.

10. ECOLOGIA.

Fortalezas

e Biodiversidad.

e Agua.

e Planta de tratamiento de aguas residuales.

e Lagunas de oxidacion

e Programa de separacion de residuos.

e Vertedero municipal.

e Control de emisiones atmosféricas.

e Programa de recoleccion de envases agricolas (Campo limpio).
e Parquesy jardines.

e Campanas de reforestacion.

e Direccién de ecologia.

¢ Reglamento de ecologia.

e Presupuesto municipal para ecologia.

e Comision Nacional del Agua.

e Comisién Estatal del Agua.

e Espacio cultural del Agua Mascota.

e Comision Nacional Forestal.

e Junta Intermunicipal de Medio Ambiente Sierra Occidental y Costa.

Debilidades.
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e Poca participacion en campafas de educacion ambiental.

e Apatia de la gente para el programa de separacion de residuos sélidos.

e Deficiencia en el vertedero municipal.

e Insuficiencia en la planta de tratamiento.

e Incendios forestales.

e Caceria ilegal.

e Tala excesiva por la agricultura (Cambio de uso del suelo).
e Falta de personal capacitado.

e Falta de presupuesto para el departamento de ecologia.
e Formacién de basureros clandestinos.

e Infraestructura municipal deficiente.

e Tierras mono cultivadas.

e Red de drenaje obsoleta.

e Formacioén de focos de infeccion.

e Contaminacion de rios.

e Tala clandestina.

e Falta de drenaje pluvial.

Oportunidades.

e La oferta de apoyos para programas ambientales.

e Aumento del presupuesto para el departamento de ecologia.

e Existencia de secretarias relacionadas con el medio ambiente.
e Convenios con la SEP.

e Convenios con las ONG.

e Implementacion de purificadoras de agua.

Amenazas.

e Proliferacion de enfermedades cronicas.

e Calentamiento global.

e Efecto invernadero.

e Crisis econémica.

e Erosion de suelos.

¢ Multas estatales y federales.

e Deforestacion.

e Desinterés social en los proyectos ecoldgicos.
e Extincién de biodiversidad endémica.

Estrategias.

1. Mejoramiento y aplicacion del reglamento de ecologia.
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2. Capacitacion y equipamiento del personal adscrito al departamento de ecologia.

3. Gestionar apoyos economicos de programas federales y estatales para el cuidado de la
biodiversidad del municipio (Ordenamiento Ecoldgico Territorial).

4. Abandono y cierre de basureros clandestinos.
5. Apoyos econdmicos por servicios ambientales (Programa de CONAFOR).
6. Restringir los cambios de uso de suelo de las areas naturales.

7. Programar las fechas de quema de coamiles y capacitacion sobre la norma del uso del
fuego (NORM-15-SEMARNAT-2006).

8. Realizar un inventario de las descargas de aguas residuales del municipio.

9. Evitar los monocultivos.

10. Capacitacion y apoyo de las brigadas para el combate de incendios forestales.
11. Apoyar a las brigadas de combate del mosquito del dengue.

12. Formacion de campafias para el fomento de la educacion ambiental.

13. Calendarizacion para el Espacio Cultural de Agua hacia las escuelas.

14. Capacitacion a Alumnos sobre el cuidado del agua.

15. Creacién del consejo municipal de ecologia para incrementar la participacion, ciudadana en
proyectos relacionados con el medio ambiente.

16. Creacién de una unidad de policia ecolégica.

17. Capacitacion continua a la poblacion para el 6ptimo funcionamiento del programa de
separacién de residuos solidos.

18. Creacion de una estacién de trasferencia de R.S.M. para realizar la separacion secundaria
y efectuar su comercializacion o un SIMAR.

19. Ubicacién estratégica de contenedores especiales para plastico.
20. Elaboracién del proyecto de abandono al relleno sanitario municipal EL REFUGIO.
21. Realizar un buen y constante mantenimiento de parques y jardines.

22. Construccion de centros de esparcimiento en areas verdes de los diferentes
fraccionamientos.

23. Remodelacion de la Alameda | y Il.

24. Parque lineal con el rio Mascota.
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25. Crear centros de acopio para el confinamiento de residuos peligrosos.

26. Fortalecimiento de la ruta estratégica con horarios de recoleccion de los R. S. M.

27. Manejo de los residuos organicos para realizar el composteo para su uso en los parques y
jardines.

24. Realizar talleres de capacitacion para la elaboracion de composta en traspatio.

25. Fomentar la agricultura organica para el cuidado del medio ambiente.

26. Crear parcelas demostrativas 100% orgénicas para observar su buen funcionamiento.

27. Creacion de un organismo operador de agua potable y alcantarillado (SIAPA, MASCOTA).
28. Gestionar equipo necesario para la medicién de emisiones a la atmosfera y decibeles.

29. Agua potable en Tierras Coloradas y fosa séptica (Drenaje y saneamiento), reparacion de
bomba de agua en pozo.

30. Limpieza de camino desde la Cruz de Romero hasta el crucero de Talpa Mascota.

31. Drenaje, fosas sépticas y Planta de tratamiento en las localidades de: Cimarron chico,
Tierras Coloradas, San Rafael, Tecoany, Santa Rosa, Juanacatlan, Mirandilla, EI Cabrito,
Puerta de Enmedio, San Miguel de Tovar.

32. Conclusion de drenaje en Yerbabuena.

33. Rehabilitacion de fosa séptica de Los Jacales, Mirandilla, Rincon de Mirandilla y
Zacatongo.

34. Pozo artesiano para agua potable en San Rafael.
35. Agua potable en localidades de: El Cabrito, La Palapa y El Copal.
36. Proteccion del medio ambiente.

37. Educacion y conocimiento para la sustentabilidad ambiental.

Cartera de proyectos Ecoldgicos.

1. Construccion de un parque recreativo ecoldgico y lugares de esparcimiento ademas de la
remodelacion de parques y alamedas.

2. Redisefio y acondicionamiento de un sistema adecuado a las caracteristicas de la planta de
tratamiento de aguas residuales, mascota.
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3. Adquisicion de terreno para el relleno sanitario ademas de su acondicionamiento y equipo
para el procesamiento de RSM.

4. Empedrado camino mascota-presa de Corrinchis andador, forestacion e iluminacion.
5. Saneamiento del rio Mascota.

6. Maquinaria y equipo de parques y jardines.

7. Remodelacion de la red de drenaje.

8. Caracterizacion de las aguas residuales y construccion de plantas de tratamiento en
diferentes comunidades.

9. Promover el ordenamiento ecoldgico municipal.

10. Ubicacién y mantenimiento de caminos y brechas a predios de alto riesgo, para incendios
forestales

11. Gestionar la adquisicion de una planta recicladora de plasticos domésticos y plasticos
agricolas

11.- DEPORTES.

Fortalezas
e Existencia de infraestructura deportiva en la Cabecera Municipal.

e Material humano disponible.
e Instituciones Educativas dispuestas a apoyar el deporte.
e Nifios y jovenes con habilidades y destrezas para el deporte.

e Autoridades dispuestas a apoyar al deporte en todas sus disciplinas.

e Construccion de bafios publicos en el campo de beisbol.

e Construccion y modificacion del bafio publico en la Cancha Deportiva San José Maria
Robles Hurtado, se dividio para hombres y mujeres.

Debilidades
e Falta de recursos presupuestados para compensar a promotores deportivos.

e Falta de gestion a nivel estatal y federal de apoyos para ampliar la infraestructura
deportiva.

e Falta buscar la motivacion y fomentar la cultura deportiva en los padres de familia.
¢ Nos faltan medios de transporte adecuados para traslado de deportistas.
e Falta motivar la realizacion de eventos de atletismo, ciclismo, etc.
e Falta ampliar el presupuesto asignado a deportes anualmente y que se respete su
aplicacion.
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e Falta buscar capacitacion a Directores, Promotores, arbitros y que estos estén
dispuestos a capacitarse
e Falta de rehabilitacion de las canchas deportivas de las comunidades.

Oportunidades
e Aprovechar la infraestructura que se tiene al maximo.

e Fomentar la participacion de las Instituciones educativas.

e Promover y capacitar a promotores deportivos y estos a su vez capacitar a otros y se
amplie la red de voluntarios.

e Gestionar recursos estatales y federales para ampliacion y mejoramiento de
instalaciones deportivas en todo el municipio.

e Gestionar becas a nifios y jovenes destacados en alguna disciplina.

e Aprovechar las actuales vias de comunicaciéon y fomentar la participaciéon en otros
Municipios.

Amenazas
e Dejar de buscar la participacion de nifios y jovenes en participar en algun deporte.
e La propagacion del alcoholismo y la drogadiccion.
e El abuso del tiempo que le dedican los nifios y jévenes a la tecnologia y a la television.
e No incluir a las personas con alguna discapacidad.

Estrategias.

12.Promover la participacion infantil y juvenil en las diferentes disciplinas deportivas
convocando desde las escuelas a que motiven a sus estudiantes a practicar algun deporte
dentro y fuera de los planteles educativos, buscando la coordinacién entre lo que se hace
dentro de los planteles educativos, con lo que realicen las Autoridades Municipales en
materia deportiva.

13.Que las autoridades encargadas del deporte tengan promotores que atiendan a nifios y
jovenes en las diferentes disciplinas después de los horarios de clases, las mismas
Autoridades destinar y presupuestar la mayor cantidad de recursos a su alcance para que
haya material nuevo y lo necesario para la practica del deporte.

14. Ampliar y mejorar los espacios para la practica del deporte tanto en la Cabecera Municipal
asi como en todas sus comunidades, promover en coordinacion con los Agentes
Municipales un programa de actividades deportivas y que sea valorado periédicamente.

15.Buscar en todo momento la capacitacion de todos los que tengan que ver con la
organizacion y promocion de los deportistas, asi como también a arbitros, umpires,
promotores de atletismo, etc.

16.Promover competencias de atletismo entre nifios, jévenes y adultos de forma periddica
locales y/o regionales, incluyendo siempre a personas con alguna discapacidad.
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17.Gestionar recursos para ampliacion y mejora de nuestras instalaciones deportivas en todo el
municipio a nivel estatal y federal y que tanto Autoridades como interesados busquen
patrocinios de empresas, comerciantes, etc.

18.Evaluar mensual, trimestral, semestral y anualmente los avances logrados afio con afio por
parte de las Autoridades Municipales.

19.Incrementar el acceso al deporte de toda la poblacion en el mayor nimero de disciplinas.

20.Llevar acabo convenios con las instituciones estatales y privadas para la promocion del
deporte en el municipio.

21.Promocién y realizacion de torneos deportivos en el ambito municipal y regional.

22.Gestionar apoyos para los talentos deportivos y artisticos que puedan representar a
nuestro municipio.

23.Rehabilitacién y expansién de la infraestructura deportiva y cultural.

Proyectos: a corto, mediano y largo plazo.

1. Conservar y mejorar la unidad deportiva Pbro. “Rafael Galindo Garcia”

2. Concluir el Auditorio Municipal.

3. Modificar el alumbrado del campo olimpico y en general de toda la unidad.

4. Pintar en toda la unidad deportiva graderias, bardas, juegos infantiles, etc.

5. Proveer con botes para basura.

6. Gestionar la construccion de un andador alrededor de la unidad.

7. Gestionar la construccion de un gimnasio al aire libre.

8. Construir mas gradas en la Cancha San José Maria Robles Hurtado (Campo Deportivo
México)

9. Gestionar el techado de la Cancha Deportiva San José Maria Robles Hurtado.

10. Pintar la cancha Deportiva San José Maria Robles Hurtado con pintura antiderrapante.

11. Gestionar un espacio propio para la organizacion del deporte.

12. Reparar y ampliar la cancha de usos multiples en San Miguel de Tovar y Mirandilla.

13. Construir una cancha de usos multiples en Cimarrén Chico, Santa Rosa y Rincén de
Mirandilla.

14. Modificar y acondicionar el campo de futbol en Tecuani, para que sirva también para
beisbol.

15. Reactivar la cancha de basquetbol en San Ignacio.

16. Gestionar un andador hacia la Puerta de En medio, Tecoany, La Plata y San Ignhacio.

17. Construir una cancha de usos multiples en San Rafael.

18. Construir gradas y gestionar alumbrado para el campo de futbol en el Rincon de Mirandilla.
19. Construir un cerco de malla ciclonica en la cancha de San Miguel de Tovar, arreglo de
sanitarios y fosa séptica.

20. Reacondicionar los espacios para deporte en Zacatongo.

21. Gestionar la adquisicion de un terrero para construccion de cancha de futbol en el Jacal.
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22. Gestionar cancha de usos multiples en la localidad de La Palapa

23. Campo deportivo en Guayabitos.

24. Rehabilitar la cancha de basquetbol en Tecuani.

27. Construir una alberca mas grande en el parque Alameda uno, para la practica de natacion
a nifos, adolescentes y adultos.

25. Gestionar una cancha de voleibol de playa en el parque Alameda uno.

26. Gestionar canchas de Fronton y de Tenis en la cancha de usos multiples de la unidad
deportiva Rafael Galindo.

12.- COMUNICACION SOCIAL.

Fortalezas

Se cuenta con personal capacitado en multimedia, ademas de experiencia en medios de
comunicacion.

Actualmente se esta trabajando en la habilitacion de canal de aire como principal medio
audiovisual de comunicacion en esta ciudad.

Se considera al Internet como el més poderoso medio de comunicacion, siguiéndole la
Television y Radio.

Oportunidades

Se administra la Cuenta Oficial de Mascota Jalisco en Facebook manteniendo a la
poblacién en general, informada sobre los avances mas relevantes del dia facilitando la
modificacién por personal referente al area de comunicacion social.

Difusién de informacién al publico por los medios de comunicacion.

Publicacién de gaceta municipal en diferentes medios de comunicacion principalmente
en internet.

Debilidades

Falta de Equipo Multimedia como Computadoras, Camaras de Video, Equipo de Audio,
lluminacion y Fotografia.

No se tiene una partida presupuestal para difusion de informacion y compra de equipo.
No se dispone de un espacio fisico para el area de Comunicaciéon Social para la
concentracion del equipo y de actividades.

Amenazas

Dificultad para Trabajar Boletines, Edicién de Video, Programacién de Internet, ya que
no se cuenta con un espacio fisico.
Mal uso de los medios de comunicacion.
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Estrategias y lineas de accién

e Adquisicion de equipo multimedia, Camara fotografica profesional, Computadora PC,

e Proponer al ITS de Mascota, Jalisco, la gestion de la carrera de Ciencias de la
Comunicacion con el fin de formar profesionistas capaces de sostener un canal local de
television.

e Emisora cultural, un canal de cable, sostenido por los estudiantes, ademas de un
periddico en la Regién 10 Sierra Occidental.

e Gestionar una antena repetidora de radio y televisién para las comunidades aledafias a
la cabecera.

e Adquisicion de dos camaras de video profesional y mescladora de video para trasmitir
boletines, ruedas de prensa e informes entre otras.

e Solicitar a Directores y Ediles, informacién para su divulgacién a los diferentes
sectores del municipio, por los medios existentes.
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CORTO PLAZO
1. Rehabilitacion de unidad deportiva “Rafael Galindo Garcia”.

2. Tercera etapa de construccion del Auditorio Municipal.

3. Regularizacion de escrituras del terreno para la construccion de la ampliacion del
Hospital de Primer Contacto.

Construccion de la Casa de la Cultura en Rosa Déavalos No. 70

Rehabilitacion anual de todos los caminos rurales del Municipio.

Rehabilitacion de empedrados en la cabecera municipal.

Complementar red de drenaje en la localidad de tierras coloradas y el jacal

Construccién de empedrado en la cabecera tramo de la calle Escobedo y Vallarta.

© © N o o &

Remodelacion de la Biblioteca Publica.

10.Planta de procesamiento de basura.

11.Empedrado camino Mascota - Presa Corrinchis, andador, forestacion, sefializacion
e iluminacion

12. Andador peatonal y ciclovial Mascota-Puerta de Enmedio

13. Sefalética turistica en la cabecera municipal, circuito turistico 'y
atractivos turisticos.

14.SeRalética y construccién de Rutas de Ciclismo de Montafa.

15. Construccion de casa de salud en Santa Rosa.

16.Rehabilitacion de la plaza en la localidad del Rincén de Mirandilla.

17.Construccién de red de agua potable en la localidad de Mirandilla a la localidad
de La Huerta de Mirandilla.

18.Construccion de camino vehicular a la delegacion de Zacatongo (Juanacatlan-
Jolapilla-Zacatongo)

19.Proyecto anual de Escuelas Sanas en el Municipio.

20. Construccion de Ruta Turistica de la Raicilla, implementaciéon de UMAS en egjidos
y pequefias propiedades.

21.Sonorizacion de Plaza Principal y Presidencia.

22.lluminacién de fachada Edificio Presidencia Municipal.

23.Proyecto de reemplazo de luminarias en la cabecera municipal.

24. Mantenimiento  del parque vehicular Municipal y adquisicion de

vehiculos necesarios.

25. Adquisicion de equipo para rescate de proteccion civil.
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26.Adquisicion de maquinaria y equipo de parques y jardines.

27.Construccion de andador peatonal, comunidad de “Las Coloradas”.

28.0bras Complementarias, operacion, puesta en marcha y estabilizacién de la planta
de tratamiento de aguas negras de la cabecera municipal.

29.Primera etapa de rehabilitacion de unidad de riego de Galope.

30.Rehabilitacion de caminos rurales y saca cosechas en el municipio.

31.Elaboracion de proyectos ejecutivos de obras integradas en el Plan Municipal.

32.Remodelacion del Mercado Municipal.

MEDIANO PLAZO
33.Pavimentacion de 16 kildbmetros de caminos rurales.

34. Rehabilitacion del canal de riego-Presa Corrinchis.

35.Entubar el canal tramo Rancho La Laguna - Escuela Preparatoria y construccion
de jardin y areas de descanso.

36.Construccién de libramiento carretero con parque lineal.

37.Saneamiento del Rio Mascota (Desazolve y tratamiento de aguas).

38.Proteccion y adecuacion de lugares turisticos.

39.lluminacién de fachada Basilica menor y torre.

40.lluminacién artistica de Teatro al aire libre Templo Inconcluso de la Preciosa
Sangre.

41.Remodelacién parte norte Teatro Templo Inconcluso de la Preciosa Sangre.

42.Construccion de puente vehicular en la localidad de Tecoany.

43.Remodelacién de la plaza de armas en la cabecera municipal.

44.Construccion de puente vehicular en la localidad de Gallineros.

45.Remodelacion de la presidencia municipal y DIF municipal.

46.Equipamiento para las brigadas de incendios forestales.

47.Construccion de puente vehicular en la localidad de San Ignacio.

48.Construccion de unidad administrativa de Seguridad Publica y Bomberos.

49. Primera etapa de electrificacion subterranea del Centro Historico.

50.Primer etapa del Centro de Capacitacion Supera

51.Construccion de huellas de concreto en el camino del Malpaso.

52. Renovacion urbana y construccion de empedrado de la localidad de Tecoany.

53.Construccion de Casa de Salud en la localidad de La Palapa.
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54.Instalacion de red eléctrica para servicio de la localidad de San José de los

Corrales

55.Construccion de Planta de Tratamiento de Aguas Residuales (Sistema de
Biodigestores en la comunidad de Zapotan).

56.Establecer una empacadora para el acopio y venta de las hortalizas (chile),
producidas en la region.

57.Instalacion de una deshidratadora para darle valor agregado a la produccion de

Chile Poblano en el municipio.

LARGO PLAZO
58. Construccion de linea de conduccion de agua potable en varias comunidades

59.Programa de manejo integral de potabilizacion y rehabilitacion de los servicios de
agua potable, alcantarillado y saneamiento en la cabecera municipal.

60. Escalinata Cristo Rey.

61. Construccion de 300 viviendas populares.

62. Adquisicion de terreno para basurero, acondicionamiento y equipo para
el procesamiento de basura.

63. Techado de cancha de basquetbol en la Unidad Deportiva Campo México.

64.Construccion de red de agua, drenaje, planta de tratamiento de aguas
residuales, empedrado y rodado huella ecoldgica y Plaza en la localidad de San
José del Mosco.

65. Construccién de puente sobre el rio Talpa, en la localidad San José del Mosco.

66.Construccion del sistema de conduccion y distribucion de agua potable,
construccion de red y subcolector periférico de aguas residuales en la cabecera
municipal.

67.Construccion de parque lineal en la rivera del rio Mascota con andadores peatonal
y ciclovial.

68.Conduccion y almacenamiento de agua potable de la cabecera municipal.

69. Modernizacién del sistema de alumbrado en la cabecera municipal

70.Auditorio, aulas y laboratorio de lengua extranjera en escuelas de Educacion
Media Superior.
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GOBIERNO EN MOVIMIENTO

201



