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I. Introduccion

El presente Plan de Accidn presenta los programas que habran de realizarse durante la
actual administracion 2012-2015 y que sentara las bases para el desarrelle integral del
Municipio de Zapopan

El Flan fue elaborado privilegiando la inclusion, transparencia y corresponsabilidad, Se
tomaron en cuenta las propuestas ¥ necesidades de los ciudadanos del municipio,
recabadas a través de tres instrumentos: una consulta ciudadana directa, una consulta
ciudadana telefénica y cinco foros consultivos.

Las acciones de gobierno estan ordenadas en cinco grandes ejes rectores de gobierno:
Seguridad para Todos; Calidad de Vida y Sustentabilidad; Inclusién y Equidad;
Crecimiento Econdmico y Empleo; ¥ Buen Gobierno.
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II.LEjes rectores y  programas

prioritarios

EJE 1. Seguridad para Todos.

1.1. Seguridad piblica y prevencion del delito.

Objetivo: Garantizar aseguriciad piblica para que las y los zapopanos vivan en un

ambiente de tranquilidad, con pleno ejercicio de sus derechos y libertades

Estrategias v lineas de accidn:

cinas ory aiziadoes.
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L1.7 Tecnologls para la seguridad en Ioy calles.
.8 Crecimifenio de la fuerga policieca

) Servicie Profestonal de Carrera Policial.

18 Modelo d- Seeuridad Piblica Effciente.
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1.2 Reinsercion social.

Objetivo: Aplicar programas deportivos, culturales y de orientacién a los

integrantes de las pandillas para su reinsercion a la sociedad.

Estrategia y linea de accidn:
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1.3 Proteccion civil, )

Objetivo: Contribuir a la seguridad de las y los zapopanos, a través de acciones de
proteccion civil y el desarrollo de una culiura de autoproteccion, para reducir su

vulnerabilidad ante los efectos de fendmenos naturales y situaciones de emergencia

¥ peligro.

Estrategias v lineas de accidn:

[.3. 2. Ailax de riey oS,

1.4 Derechos Humanos en la Seguridad Pablica.

Objetivo: Ser garantes para los zapopanos de Seguridad Puablica apegada

estrictamente a lo que se establece en materia de Derechos Humanos en la
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Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y en los Tratados

Internacionales de los que México forme parte.

Estrategias y lineas de accion

£ 1. Capacitactd . Una eultura de prevision para lox

Reparacion e los dafios.

Programas prioritarios:

Programa de Instalacién de Cdmaras de Vigilancia. [nstalar 200 nuevos puntos de
video-vigilancia con tecnologia de punta, para aumentar las condiciones de seguridad

publica en el muniuipimf"*"

Servicio Profesional de Carrera Policial. Profesionalizar a los miembros de la
institucion policial y homologar su carrera, su estructura, su integracion y operacion, a fin
de asegurar su desempefio 6ptimo. Especificamente, busca planear, establecer ¥ coordinar

los diversos procesos que regulan a cada uno de los 12 subsistemas que lo integran.

Capacitacion a Elementos Operativos. Capacitar a los policias municipales para que se

desempefien con eficiencia y apego a la ley en el ejercicio de sus funciones.

Programa de Atencién al Pandillerismo. Disminuir las conductas antisociales,
violentas, delictivas, asi como el consumo de drogas y alcohol en jovenes miembros de

grupos de pandillas, y con ello propiciar su reinsercion social.

Vecinos Organizados. Promover la prevencion del delito mediante la organizacion y
participacién ciudadanas a través de redes de vecinos, que en colaboracion con el
gobierno municipal, trabajan con la operacién un sistema de alerta vecinal ante posibles

situaciones de emergencia e inseguridad.
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Zapopan, Ciudad de Todos. Programa Integral de Reconstruccién del Tejido Social.
Reconstruir el tejido social en comunidades urbanas con problemas de violencia y
marginacion a través de acciones focalizadas e integrales.




EJE 2. Calidad de Vida y Sustentabilidad.

2.1 Movilidad urbana no motorizada.

Objetivo: Promover la movilidad sustentable mediante la construccién de

infraestructura que privilegie al peatén y al transporte no motorizado.
Estrategias y lineas de accién:

Fovilicdhod & steniable
(.2 Transporie ¢/ lernaiive.

2.1.3 Ciclovias mi nicipales.

2.2 Equipamiento urbano/servicios piblicos.

Objetivo: Proveer las obras y servicios piblicos que requiere la poblacién para
realizar sus actividades cotidianas, haciendo uso de instrumentos de planeacién y

atencién mas eficientes.
Estrategias y lineas de accién:

2.2, 1 Programa N anicipal de Desarralle Urbaito,
222 Centro de - ando de Servicios Piiblicos

. Servicios P blicos
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2.3 Sustentabilidad ambiental.

Objetivo: Implementar politicas de sustentabilidad para la mitigacién y reduccién
de los impactos ambientales, basadas en la proteccién y conservaciton de los recursos

naturales en beneficio de las actuales y futuras generaciones.
Estrategias y lineas de accidn:

Py L R L i L A
it Maestro defl Arboladoe Urbano.

2.3.2 Bosgues Lrl -nos.

;
2.3.3 Areas Natur. ‘es {C:I;):-.fy.f:: 5

3.4 Acciones de - ustentabifidad Urbana.

2.4 Zapopan “Amigo de los Animales”

Objetivo. Promover entre los zapopanos una cultura de respeto, proteccion y
atencién a los animales de cualquier especie y pugnar por las mejores condiciones de

vida y entornos para estos.

Estrategias y lineas de accion.
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proteccion y biene far de los apimalfes y sancionar « qguiznes las vielen.

2.4.2 Declarar piilicamente a Zupoparn como U municipio gue promucve oatre sis

ciudadanos el resp oo, Ia proteccion y atencidn a los animales.




Programas prioritarios:

Proyecto Estratégico del Centro Zapopan. Consolidar el centro del municipio como un
polo urbano que se convierta en un referente nacional como sitio de atraccion de

inversiones para vivir, trabajar, visitar y disfrutar.

Movilidad Sustentable. Contribuir a la renovacion integral de la via ptblica de Zapopan,
a traves de la creacion de una red de ciclovias de 156 kilémetros que forme parte de una

red articulada de movilidad.

Programa Plan Maestro del ar?ﬁladu. Planificacion, gestidn y proteccion del arbolado
urbano del municipio, mhdiante el establecimiento de un marco normativo y téenico que
regule actividades de plantacién, manejo, poda y tala de arboles y arbustos en el espacio

publico de las dreas urbanas del municipio.

Programa Promocién de Espacios Piblicos. Rescatar el uso de espacios publicos para

generar convivencia social a traves de eventos artisticos, culturales y recreativos.

Alumbrade Piblico en Operativo Noctarno. Reparar de las luminarias y circuitos del

alumbrado ptiblico municipal. Busca atender a 1 millon 300 mil personas
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EJE 3. Inclusién y Equidad.
3.1 Combate a la desigualdad.

Objetivo: Dignificacién de la calidad de vida de las y los zapopanos mediante la
generaciin de opciones para su acceso igualitario a las oportunidades de empleo,

ingreso, educacidn, salud y vivienda, asi como al pleno ejercicio de sus derechos.

Estrategias y lineas de aceifn:

Lo | ."3.’.1’*-.',\},
1.1.2 Zapopan, Cidad de Todos.

[.3 Ipualdad pa-a todos

3.2 Atenciébn a grupos prioritarios: nifios, mujeres, jovenes, adultos

mayores y personas con discapacidad.

Objetivo: Implementacién de una politica que atienda de manera foealizada las

necesidades de los grupos vulnerables, para mejorar paulatinamente sus

condiciones de vida.
Estrategias v lineas de accidn:

2.1 Atenicion a | Infancia.
3.2.2 Programa J- ‘as de Familia

i T L
J.o.4 Adulfos niay ores.

(

1.2.5 Personas coq discopacidad
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3.3 Educacion

Objetivo: Mejorar las condiciones de infraestructura de las escuelas y brindar

apoyos de diversa indole a nifios y jévenes en edad escolar.

Estrategias y lineas de accion:

1.3.1 Apoyvos Ml riales a las Escuelas.
3.3.2 Becas, utile: v uniformes esc slares.
+.3 Programa Z . popar TBE.

3.4 Cultura

Objetivo: Democratizar la cultura a través de la realizacibn de diferentes

actividades de corte artistico y recreativo en espacios piiblicos.
Estrategia y lineas de acci6n:

i Letividades o rtisticas, culturales y de recreacidn

3.5 Salud

Objetivo: Garantizar que la poblacién zapopana tenga acceso a servicios médicos
asistenciales de primere y segundo nivel de atencién, con acciones de prevencion y
capacitacion, fortaleciendo la participacién activa de la comunidad y conforme a la

politica social municipal en materia de salud.

Estrategias y lineas de accidn:

J
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pliccion  remodelacion del Hospital General de Zapopan.
paet v 1o salud en tu comunidad

3.3, Mejoramie: to en 5ét vicio de ambrlancias parg alencion o
5.4 Reuhicacia: de las instalaciones de fa Cruaz Verde Noris

3.5.5 Muzicipio o riificado como libre de rabia.

3.6 Cultura fisica y deporte

Objetivo: Promover enire las y los zapopanos la prictica del deporte como un

hébito de vida saludable.

Estrategias v lineas de accion:
w6 F midades de -ortivas municipales.
PRl s
Nifios y fov. ek

t.6.4 Deporte ad: otado.

=

6.5 Via Recrea: fiva.
6.6 Escuelay dv Tniciecion Deportiva.

Programa . ioas Deporfivas.
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3.7 Rescate de espacios publicos.

Objetivo: Devolver los espacios piiblicos a la poblacién para la construccién de un

tejido social con identidad comunitaria.
Estrategias y lineas de accion:

3. 7.1 Democratizocidn de Espacios Publicos.

3.8 Calidad de los Derechos Humanos

Objetivo. Observar en la prestacién de todos los servicios piiblicos a cargo del
municipio el cumplimiento de los principios en materia de Derechos Humanos, de

acuerdo a los estindares nacionales e internacionales.

Estrategias y lineas de accion.

worocioy Culinral de fos Derechos Humanos pera ios Zapopanoy
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Programas prioritarios:

Programa de Apoyo a Mujeres Jefas de Familia. Mejorar las condiciones de vida de
las mujeres jefas de familia en situacion de vulnerabilidad, mediante el desarrollo de
capacidades para el empleo y el autoempleo, asi como a través del otorgamiento de

apoyos en efectivo y en $pecie. [
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Programa de Atcncién a la Infancia. Rehabilitacion de doce Centros de Desarrollo
Infantil en Zapopan para cumplir con la Norma Oficial Mexicana de Emergencia NOM-
EM-001-SSA3-2010, sobre la prestacidon de servicios de asistencia social para nifios,
nifas y adolescentes en situacion de riesgo ¥ vulnerabilidad.es de 15 a 30 afios de edad
gue no estudian, no trabajan, o bien que estdn laborando y desean mejorar sus

conocimientos ¥ habilidades.

Via Recreactiva. Fomentar la convivencia en igualdad de condiciones para ciudadanos y

promover la practica deportiva como un hébito de vida saludable.

Ligas Deportivas. Fomentar, patruuinar, organizar y regular la practica del deporte que

se practica en comunida‘ti"a través de distintas agrupaciones por disciplina.

Programas y Proyectos Artisticos y Culturales. Incidir en el fortalecimiento de la

identidad cultural de los habitantes del municipio de Zapopan,

Ampliacion y Remodelacion del Hospital General de Zapopan. Incrementar la
capacidad hospitalaria en un 350%, pasande de 17 a 60 camas de hospitalizacién, con la

ampliacion, remodelacién y equipamiento del Hospital General
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EJE 4. Crecimiento Econémico y Empleo
4.1 Nodos de innovacion y desarrollo regional.

Objetivo: Propiciar el desarrollo territorial mediante el apoyo a la innovacion, el

emprendimiento y el fortalecimiento de las empresas.

Estrategias y lineas de accifn:

.2 Programa R-‘c Zapopan.

4.2 Mejora regulatoria

Objetivo: Mejorar los trimites gubernamentales, la fransparencia regulatoria y la
eficiencia en la gestién de los trimites municipales como medio para lograr el

desarrollo econémico y la competitividad.
Estrategia y lineas de accidn:

o '3 e B B S ¥ srry e
infereentae: in del | roETani Ge i}f{{fﬂ':n-. 4| _...:.'.'.IL.- gL

4.3 Fortalecimiento a la inversion

Objetivo: Generar condiciones de crecimiento y desarrollo econémico mediante

acciones que incentiven la inversién en el municipio.
Estrategia y lineas de accion: |

g

4.3. 1 Inversion y crecimiento economico.
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4.4 Desarrollo agropecuario

Objetivo: Dinamizar las actividades agricolas y ganaderas del municipio, para

detonar condiciones de ¢crecimiento econémico del campo zapopano.
Estrategia y lineas de accidn:

4.1 Programa o Desarrollo Agropecuario.

i.2 Susterabili- ad r.'}lifn’

4.5 Economia sostenible.

Objetivo: Garantizar un desarrollo socioecondémico sostenible en el Centro Histérico
de Zapopan, mediante la ejecucién de una politica integral de vivienda, empleo,

medio ambiente, turismo y movilidad.
Estrategia v lineas de accién:

S L enirog Lo NI

4.6 Turismo

Objetivo: Proyectar al municipio como un multidestino turistico a nivel nacional e

internacional.
Estrategia y lineas de accion:

{57

Destine tur: -tico pgra México y el munio
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4.7 Generacion de capacidades para el empleo.

Objetivo: Promover que los jévenes adquieran herramientas, habilidades y
capacidades para integrarse al mercado laboral formal o bien, para ser parte de

proyectos de emprendimiento.

Estrategia y lineas de accion:

Prooraiia . 3'efr:£§i/:':'-.*: Porvenir.

4.8 Creacion y fortalecimiento de empresas y empleos sustentables.

Objetivo: Propiciar la creacién, fortalecimiento y consolidacién de las Micro,
Pequefias y Medianas Empresas (MIPyMES), establecidas o por establecer, a través
del Sistema Municipal de Financiamiento (SMF), el extensionismo financiero, asi

como la capacitacién y el acompaifiamiento.
Estrategia y lineas de accion:

I Sistema My qicipal de Financiamiento (SMF).
407 Fy

Extensioni no Financiero

£ 8.3 Capacitacica y Acompaniamiento

4.9 Economia social.

Objetivo: Fomentar la creacién, desarrollo y consolidacion de empresas

cooperativas como altéYli:aﬁva de economia social para los ciudadanos de Zapopan.

Promwocidn » Difusidn del Cooperativisma
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Programas prioritarios:

Reto Zapopan. Acelerar iniciativas empresariales de alto potencial dirigido a
emprendedores, buscando la creacion de empresas que se conviertan en fuentes de
empleo bien remunerado y creadores de productos y servicios de alto valor agregado e

innovacion.

Mejora Regulatoria. Mgjofar Jal

eficiencia en los tramites municipales en Zapopan, de
forma tal que los ciudadanos e inversionistas tengan plena certidumbre sobre sus

requisitos ¥ procesos,
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EJE 5. Buen Gobierno.
5.1 Modernizacion administrativa.

Objetivo: Fortalecer y modernizar la estructura administrativa municipal para

responder de manera eficaz a las necesidades cindadanas.
[

Estrategias y lineas dc\g;ciﬁn:

5.1.7 Administrac. tn de vonguardia.
.

5.1.2 Gaobierno re nonsable.

CECIC IS 28 UAreaRisrRos FHPACOS L2280 ERTIriiiTag

5.2 Gobierno electréonico

Objetivo: Generar mecanismos de interaccién y comunicacién con la ciudadania,

para dar atencibén a diversos trimites y demandas de servicios piiblicos.
Estrategias y lineas de accifn:

5.2.1 Sistemna de U estion Gubernamental

5.2.2 Programa I /nea Zopopai.

5.3 Transparencia

Objetivo: Otorgar ug- s'erviniu de calidad a los ciudadanos que requieran
informacion piblica, mediante la generacién de los instrumentos administrativos
necesarios, la capacitacibn y promocién de una actitod responsable en los

funcionarios.
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Estrategias v lineas de accidn:

5.3 Atencién Ciudadana

Objetivo: Brindar una respuesta amable, pronta y eficiente a los trimites ¥y
solicitudes que requiere cualquier ciudadano para propiciar su confianza, cercania

¥ participacion.
Estrategias y lineas de accién:

I mECH

5.4 Coordinacion Metropolitana

Objetivo: Mejorar la calidad en la prestacién de obras y servicios piblicos de
alcance metropolitano, como sieguﬁdad, vialidades, transporte, agua, aseo, entre
otros, privilegiando &iqhelilas de coordinacién transversal y vertical entre entidades

gubernamentales.
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Estrategias y lineas de accidn:

5.4.F Coordinaelr n Metropolitana

Programas prioritarios:

Linea Zapopan. Estandarizar la ptencion al piblico en cuanto a los trimites v servicios
que brinda el gobicrno %An;[cipai a los ciudadanos. A través de este programa, se buscan

mejorar la eficiencia administrativa del gobierno municipal.

Actualizacion de la Cartografia Municipal Contar con una cartografia en tercera
dimension del municipio, que coadyuve al proceso de toma de decisiones publicas. A
través de este programa, se buscan promover el walor piblico de la eficiencia

administrativa del gobierno municipal.

-=00000--
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5 T DICTAMEN Y PROPUESTA DE COMISIONES DEL AYUNTAMIENTO
‘\‘_"__,‘_j Exp. 100/13 Se aprusba sustituir el Plan Municipal de Desarrollo 2010-2012, por
- el Plan Municipal de Besarrollo 2012-2015 para el Municipio de Zapopan, Jalisco

Z ! P P ! N Vaotado en Sesidon Ordinaria del Avuntamiento de fecha 27 de marzo de 2013

GOBIERNO MUNICIPAL
2012-201%

: I
DICTAMEN DE COMISIORES Y PROPUESTA DE ACUERDO DEL AYUNTAMIENTO

HONORABLE AYUNTAMIENTO:

Los Regidores integrantes de la Comisién Colegiada y Permanente de PLANEACION
SOCIOECONOMICA, nos permitimos presentar a la alta y distinguida consideracion de este
Ayuntamiento, el presente dictamen, el cual tiene por objeto analizar ¥ en su caso aprobar, el Plan
Municipal de Desarrollo 2012-2015, en cumplimiento de lo dispuesto por los articulos 46 v 47 de
la Ley de Planeacion de para el Estado de Jalisco, como instrumento rector de los objetivos
generales, estrategias y linddé de accién del desarrollo integral del Municipio y que regiran la
orientacion de los programas operativos anuales, para lo cual hacemos de su conocimiento los

siguientes

ANTECEDENTES ¥ CONSIDERANDOS:

1. En Sesidon Ordinana de fecha 22 de marzo de 2013, se dio cuenta con la iniciativa
presentada por el Dr. Héctor Robles Peiro, en su caracter de Presidente Municipal de Zapopan,
Jalisco, para efecto de que el Ayuntamiento estudie y, en su caso, apruebe el Plan Municipal de
Desarrollo 2012-2015, del Municipio de Zapopan, Jalisco. El contenido del documento se
fundamenta en 5 ejes rectores jl,e gobidmo:

Seguridad para todos

Mediante el plan estratégico de seguridad ciudadana se implementan politicas pablicas
transversales cuyo objetivo es la prevencion del delito y la reduccion de riesgos, basado en la
corresponsabilidad ciudadana y el fortalecimiento institucional de la seguridad pablica municipal.

Calidad de vida v sustentabilidad

Disefio y desarrollo de programas de corto, mediano y largo plazo para construir una
ciudad ordenada, segura, actesible v sustentable; condiciones necesarias para la reconstruceion del
tejido social en nuestro municipio.

Inclusién y equidad

Politicas publicas v acciones de gobiemo que fomenten la equidad e inclusion de todos los

zapopanos en materia dc igualdad de oportunidades, vivienda, cultura, deporte, promocion de la
salud, entre ofras.
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DICTAMEN ¥ PROPUESTA DE COMISIONES DEL AYUNTAMIENTD

Exp. 100/13 Se aprueba sustituir ¢l Plan Municipal de Desarrollo 2010-2012, por
el Flan Municipal de Desarrollo 2012-20135 para el Municipio de Zapopan, Jalisco
Votado en Sesion Ordinaria del Ayvuntamiento de fecha 27 de marzo de 2013

GOBIERND MUNICIPAL
2012-2015

W

Crecimiento economico y empleo

A través de promover e incentivar la actividad econdmica local, asi como con la
implementacion de una mejora regulatoria que permita la creacion de més y mejores empresas, que
generen mejores oportunidades de f:mp[leo para todos los zapopanos.

W

Buen gobiernc

Consolidacién de un gobierno eficaz, responsable, transparente, honesto y eficiente.
Generacion de politicas publicas metropolitanas que permitan brindar mejores condiciones de vida
para todos los zapopanos.

Para incorporar la opinidn y propuestas de todos los zapopanos, se llevd a cabo una amplia
consulta ciudadana por medio de tres instrumentos:

Consulta ciudadana directa: Se instalaron 25 buzones rotativos que permanecieron activos
17 dias en 47 sitios estratégicos como oficinas de gobierno, centros y plazas comerciales, entre
otros. Se obtuvieron 9,908 propuestas ciudadanas.

Consulta telefonica: Se realizaron cientos de miles de llamadas institucionales dirigidas al
censo telefénico residencial de Zapopan. Se obtuvieron 54,541 encuestas completas.
Ll

Vv

Foros consultivos: Se celebraron del 3 al 7 de diciembre 2012, uno por cada eje rector de
gobierno. Los ciudadanos y especialistas participantes generaron 337 propuestas.

2. De conformidad con lo dispuesto por el articulo 26 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, el Estado (refiriéndose a la Federacidn), organizard un sistema de
planeacién democratica del desarrollo nacional, que imprima solidez, dinamismo, permanencia y
equidad al crecimiento dc la economia, para la independencia y la democratizacion politica, social
y cultural de la Nacion, cuyos objetivos serdn los fines del proyecto nacional contenidos en la

propia Constitucion.

Dicho precepto, que establece las bases de la planeacion nacional, sefiala también que la
planeacion sera democratica y en ella participarédn los diversos sectores sociales, de los que se
recogeran sus aspiraciones y demandas, para incorporarlas al plan y a los programas de desarrollo,

a los que se sujetaré obligatoriamente la actuacion de la administracion publica.

3. Fl articulo 15. fraccion VI de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco, a su vez,
sefiala que las autoridades estatales y municipales, organizaran el sistema estatal de planeacion,
para que mediante el fomento del desarrollo sustentable y una justa distribucion del ingreso y la
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DICTAMEN ¥ PROPUESTA DE COMISIONES DEL AYUNTAMIENTO
Exp. 100/13 Se aprueba sustituir el Plan Municipal de Desarrollo 2010-2012, por
el Plan Municipal de Desarrollo 2012-2015 para el Municipio de Zapopan, Jalisco

Z ! P OP ! N Votado en Sesién Ordinaria del Avuntamiento de fecha 27 de marzo de 2013

GOBIERND MUNICIPAL
2012-201%
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Aprobado el Plan Municipal de Desarrollo, o en su caso, sus actualizaciones o
sustituciones, el ayuntamiento deberd enviar copias de estos al Congreso del Estado, para los
efectos de lo dispuesto por la fraccion VII del articulo 42 de la ley que establece las bases

generales de la administracion publica municipal.

Articulo 48.- El Plan Municipal y los programas que de él se deriven, seran obligatorios
para toda la administracion publica municipal en el ambito de sus respectivas competencias,

conforme a las disposiciones legales que resulten aplicables, a partir de su publicacion.

Articulo 49.- Los Ayuntamientos deberdn observar el Plan Municipal de Desarrollo y los
programas gue de él se deriven corr?n base para realizar los proyectos de Ley de Ingresos y de
Presupuesto de Egresos.” )

6. En concordancia con lo anterior, la Ley del Gobierno y la Administracion Publica
Municipal del Estado de Jalisco precisa, en el articulo 37, fraccion II, que es obligacion de los
Ayuntamientos, aprobar y aplicar su presupuesto de egresos, bandos de policia y gobierno,

<

reglamentos, circulares vy disposicionés administrativas de observancia general que organice la

o

administracién publica municipal; regulen las materias, procedimientos, funciones y servicios

-

piblicos de su competencia y aseguren la participacion ciudadana y vecinal.

7. El articulo 47, fraccién 11, de la referida Ley del Gobiemno y la Administracion Publica
Municipal del Estado de Jalisco precisa que corresponde al Presidente la funcién ejecutiva de los
Avuntamientos y que tendra la obligacion de planear y dirigir el funcionamiento de los servicios
municipales, a través de las diversas dependencias administrativas, de conformidad con los
reglamentos respectivos. '

Los articulos 124 al 126 del mismo ordenamiento sefialan que los comités de planeacion
para el desarrollo municipal se consideran como organismos auxiliares de los Ayuntamientos, en
la planeacion y programacion del desarrollo municipal; que los comiles de planeacion para el
desarrollo municipal estan integrados por representantes de los sectores publico, privado y social
del Municipio, son presididos por el Presidente Municipal y cuentan con las atribuciones que
establezca la ley estatal cn ggatena d[e planeacion y los reglamentos aplicables; y que la forma de
integracion, organizacién y funcionamiento de los comités de planeacion para el desarrollo
municipal se regula en los reglamentos municipales, atendiendo ademas, a lo dispuesto por la ley
estatal en materia de plansacion.

8. El Comité de Pl@;eaﬂiénl para el Desarrollo Municipal de Zapopan, presento al
Presidente Municipal la propuesta del proyecto del Plan Municipal de Desarrollo 2012-2015, a fin
de que éste ultimo lo presentara al Ayuntamiento para su aprobacion, atendiendo a lo sefialado en
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riqueza se permita a las personas y grupos sociales el ejercicio de sus derechos, cuya seguridad v
bienestar protege dicha Constitucion.

4. La misma Constitucién local precisa, en su articulo 80, fraccion VII, que los municipios,
a través de sus Ayuntamientos, en los términos de las leyes federales y estatales relativas, estan
facultados para organizar y conducir la planeacion del desarrollo del municipio y establecer los
medios para la consulta ciudadana y la participacién social.

5. Por otra parte, la Ley de Planeacién para el Estado de Jalisco y sus Municipios,

menciona:

; |
“drticulo 38.- La pladeacion municipal del desarrollo, debera llevarse a cabo como un
medio para el eficaz desempeiio de la responsabilidad de los municipios, con la finalidad de

coadyuvar al desarrollo econémico y social de sus habitantes.

Articulo 39.- De acuerdo a la legislacion aplicable, los municipios deberan contar con un

Plan Municipal, el cual serd aprobado por sus respectivos ayuntamientos.

Los programas derivados del Plan Municipal deberdn contar con la aprobacion de los

ayuntamientos de los municipios donde se contemple su aplicacion.

Articulo 40.- El Plan Municipal precisard los objetivos generales, estrategias y lineas de
accion del desarrollo integral del municipio; se referirdn al conjunto de la actividad econémica y
social, y regirdn la orientacion de los programas operativos anuales, tomando en cuenta, en lo
conducente, lo dispuesto en el Plan Estatal y los planes regionales respectivos.

_ [

Articulo 46.- El Ca?nﬁré de Planeacion para el Desarrollo Municipal, serd la instancia
encargada de presentar al Presidente Municipal la propuesta del Plan Municipal de Desarrollo y,
en su caso, de actualizacion o sustitucion, a fin de que este ultimo lo presente al Ayuntamiento
para su aprobacion.

: )

Articulo 47.- La aprd‘é’acfc’rn o en su caso actualizacion o sustitucion del Plan Municipal,
se hard dentro de los sesenta dias naturales siguientes a la presentacion ante el Ayuntamiento,
debiendo ser publicado en la gaceta u érgano oficial de difusion municipal, dentro de los treinta

dias naturales siguienies.

Si alguin municipio no cuenta con un érgano propio de difusion, dentro de los quince dias
naturales siguientes a su aprobacion, deberd remitirlo a su costa, a la Secretaria General de

Gobierno para su publicacion, en el Periddico Oficial “El Estado de Jalisco”, en igual término.
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el articulo 46 de la Ley de Planeacién para el Estado de Jalisco y sus Municipios, lo anterior, para
efecto de cumplir con lo sefialado en el articulo 47 de la Ley invocada con anterioridad:
¢
“Articulo 47. La aprobacion o en su caso actualizacion o sustitucion del Plan Municipal,
se hard dentro de los sesenta dias naturales siguientes a la presentacion ante el Ayuntamiento,
debiendo ser publicado en la gaceta u drgano oficial de difusion municipal, deniro de los treinta

dias naturales siguientes.....”.

9. En Sesion de la Comision Colegiada v Permanente de Planeacion Sociceconomica,
celebrada el dia 23 veintitrés de Marzo de 2013 dos mil trece, al discutir el contenido del Plan
Municipal de Desarrollo 2012-2015 por asi considerarlo procedente los Regidores integrantes de la
citada comisién instruyeron diversas modificaciones de contenido al mismo, tanto de forma como

de fondo, las cuales se encuentran plasmadas en el documento anexo al presente dictamen.

10. Por lo anteriormente expuesto, v toda vez que se ha advertido en todo el periodo de
elaboracion y consenso del Plan Municipal de Desarrollo 2012-2015, un caracter democratico e
incluyente, involucrando en su preparacion a los sectores representativos de la sociedad, y con
fundamento en lo dispuesm"ﬂ’or los articulos 26 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; articulos 15, fraccion VI y 80, fraccion VII de la Constitucion Politica Local; 37
fraccion II, 47 fraccion II y 124 al 126 de la Ley del Gobierno y la Administracion Publica
Municipal del Estado de Jalisco; asi como en los articulos 6, 29, 30, 44 y 66 del Reglamento
Interno del Ayuntamiento y la Adn[*tiniﬂtracién Publica Municipal de Zapopan, Jalisco, las
Cormisiones que emitimos el gresente dictamen nos permitimos proponer a este Ayuntamiento en

Pleno, los siguientes puntos concretos de

ACUERDO:

PRIMERO.- Se aprueba el Plan Municipal de Desarrollo 2012-2015, como documento
rector en materia de planeacién municipal y sustento de los programas municipales derivados de
los objetivos, estrategias v lineas de accidn que en €l se establecen, asi como base para realizar los
proyectos de Ley de Ingresos y del Presupuesto de Egresos, en la gestion del Gobierno y de la
Administracion Publica Municipal de este periodo, en los términos del documento anexo al
presente Acuerdo, y que forma parte integrante del mismo. Con la aprobacién del Plan Municipal
de Desarrollo 2012-2015, se sustituye el Plan Municipal de Desarrollo 2010-2012.

El Plan Municipa! y los programas que de él se deriven, seran obligatorios para toda la
Administracién Piblica Municipal en el &mbito de sus respectivas competencias, conforme a las
disposiciones legales que ré‘s!ﬁlten aplicables, a partir de su publicacién, de conformidad con el

articulo 48, de la Ley de Planeacion para el Estado de Jalisco y sus Municipios.
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SEGUNDO.- Publiquese el Plan Municipal de Desarrollo 2012-2015, en la Gaceta Municipal
del Ayuntamiento de Zapopan, Jalisco, dentro de los treinta dias naturales siguientes a su
aprobacion, de cunfﬁmidad\@n‘ el atticulo 47, de la Ley de Planeacidén para el Estado de Jalisco y
sus Municipios. Asimismo, remitase un ejemplar del Plan Municipal de Desarrollo 2012-2015, a la
Direccién General de Comunicacion Social y d la Direccién de Participacién Ciudadana, a efecto
de que proceda a publicar y difundir entre la ciudadania este documento, haciéndolo también del
conocimiento de todas las dependencias municipales de la administracion publica centralizada,
desconcentrada, descentralizada y auxiliar., asi como a otras instancias de gobierno y sectores de la

poblacion.

Para la publicacion Notifiquese a la Direcciéon del Archivo Municipal, a efecto de que
gestione la misma en los términos que fija la Ley; notifiquese también a la Tesoreria Municipal y a
la Direccién de Presupuesto y Egresos, para que cubran oportunamente el costo de dicha

publicacién.

TERCERQ.- Enviese por conducto de la Secretaria del Ayuntamiento también un tanto del
Plan Municipal de Desarrollo 2012-2015 al H. Congreso del Estado de Jalisco, para los efectos de
lo dispuesto por la fraccion VII del articulo 42 de la Ley del Gobiemno y la Administracion Pablica
Municipal del Estado de Jalisco y 47 Ley de Planeacion para el Estado de Jalisco y sus Municipios

CUARTO.- Se faculta a los ciudadanos PRESIDENTE MUNICIPAL y al SECRETARIO de este

Honorable Ayuntamiento, a efecto de suscribir la documentacion inherente al caso.
: i
N g ATENTAMENTE
“SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION™
“ZAPOPAN, TIERRA DE AMISTAD, TRABAJO Y RESPETO"
LA COMISION COLEGIADA Y PERMANENTE DE
SECONOMICA

=3 :
ANDREA MARGARITA MARQUEZ VILLARRERT
, AUSENTE
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R.OBERTO CARLOS RIVERA MIRAMONTES
A FAVOR
ESLF/ILA
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