Guillermo Cosio Vidaurri, Gobernador Constitucional del Estado Libre y Soberano de
Jalisco, en uso de las facultades que me confieren los arts. 35 frac. VIII de la Constitucion Politica y
6°. de la Ley Organica del Poder Ejecutivo, ambas del Estado de Jalisco, he tenido a bien expedir

el presente:

Reglamento Interior del Comité de Planeacién para el
Desarrollo del Estado

CAPITULO |
De la integracién y estructura interna del Comité

Articulo 1°. ElI Comité de Planeacién para el Desarrollo del Estado, como entidad del Poder
Ejecutivo del Estado, tiene a su cargo el ejercicio de las funciones y el despacho de los asuntos
que le confiere su Decreto de Creacién, el Convenio Unico de Desarrollo, el Manual Unico de
Operacion del Programa Nacional de Solidaridad, asi como otras disposiciones juridicas.

Articulo 2°. ElI Comité tendra la siguiente estructura:

VI.

VII.

Un Presidente que seré el Gobernador del Estado;
Un coordinador general, que sera nombrado por el Gobernador del Estado;

Un secretario técnico, que sera el delegado de la Secretaria de Programacion y
Presupuesto en caso de aceptar la invitaciéon, en caso contrario, quien designe el
presidente del comité;

Un coordinador de control y evaluacion, que sera el titular de la Contraloria del
Estado;

El Sector Publico. Los titulares de las dependencias y organismos estatales, cuyo
ambito de competencia coincida con el area de accién del Comité. Igualmente
participardn los representantes de los Poderes Legislativo y Judicial del Estado, en
caso de aceptar la invitacion para ello, en iguales términos los sefiores Presidente
Municipales y representantes en el Estado de Dependencias y Organismos
Federales;

El sector Social, integrado por los representantes de las organizaciones
mayoritarias de trabajadores y campesinos, asi como de las sociedades
cooperativas que actlen a nivel estatal y estén debidamente registradas ante las
autoridades correspondientes; y

El Sector Privado, integrado por los representantes de las organizaciones
mayoritarias de empresarios que actien a nivel estatal y estén debidamente
registradas ante las autoridades correspondientes, siempre que acepten tal
participacion.

Articulo 3°. El Comité se integra ademas, por los Subcomités sectoriales, regionales,
especiales y grupos de trabajo que como instancias auxiliares del mismo, determine el Presidente.
Igualmente forman parte del Comité, con funciones y estructura afines a él, los Comités de
Planeacién por el Desarrollo Municipal.

Articulo 4°. Para el ejercicio de las funciones y despacho de los asuntos que le competen,
el Comité contara con las siguientes Unidades Administrativas:

Presidencia;



VI.

VII.

VIIL.

Coordinacion General;

Secretario Técnico;

Coordinacion Técnica de planeacion y programacion;
Coordinacion Técnica de ejercicio presupuestal;
Coordinacién Técnica de seguimiento, control y evaluacion;
Coordinacién Técnica de Subcomités;

Direccion Administrativa; y

Las demas que acuerde el Presidente y se encuentren previstas en el presupuesto
de egresos del Estado.

Articulo 5°. Las unidades administrativas conduciran sus actividades en forma
programada, ajustdndose a la normatividad aplicable.

CAPITULO Il
De la competencia

Articulo 6°. El Presidente tendra las atribuciones siguientes:

VI.

VII.

VIII.

Representar al Comité ante toda clase de autoridades e instituciones;
Definir las lineas de accion y conducir las actividades del organismo;
Propiciar la participacion de todos los miembros del Comité;

Dirigir la formulacion actualizacion e instrumentacion del Plan Estatal de
Desarrollo;

Dictar las medidas tendientes a propiciar la coordinacion de los planes, programas
y proyectos estatales con los federales y municipales;

Fomentar la participacién de los sectores social y privado en las tareas relativas a
la planeacion y programacion de los proyectos de desarrollo;

Crear los subcomités sectoriales, regionales y especiales; y

Designar al coordinador general del comité.

Articulo 7°. Son atribuciones del coordinador general:

Presidir las sesiones del comité en ausencia de su presidente;

Formular el proyecto de reglamento interior del comité y someterlo a la
consideracion del C. Gobernador del Estado a través de la Secretaria General de
Gobierno.

Ejecutar las decisiones y acuerdos del comité;



VI.

VII.

VIIL.

XI.

XILI.

XIIl.

Coordinar los trabajos para la formulacion, actualizacion e instrumentacion del
Plan Estatal de Desarrollo;

Coordinar los trabajos que en materia de planeacion, presupuestacién, evaluacion
e informacion realice el Comité, buscando siempre la compatibilizacion y
coordinacién entre el Gobierno del Estado y las otras instancias gubernamentales;

Proponer al Presidente del Comité, la formacion de grupos de trabajo y la creacion
de subcomités sectoriales, regionales y especiales;

Proponer al Presidente del Comité, programas y acciones a realizar dentro de un
marco de concertacién con el Gobierno Federal y los Ayuntamientos de la Entidad;

Promover la celebraciéon de acuerdos de cooperacion entre el sector publico y los
sectores social y privado de la entidad;

Evaluar los diversos programas derivados tanto del Convenio Unico de Desarrollo
como de otras politicas de desarrollo a ejecutarse dentro de la entidad;

Convocar y coordinar las sesiones ordinarias y extraordinarias tanto del Pleno del
Comité asi como de los Subcomités del mismo proveyendo lo conducente para que
se elabore de cada sesién el acta correspondiente;

Elaborar el programa anual de trabajo del Comité y someterlo a consideracion del
Presidente;

Elaborar4 el anteproyecto de Reglamento Interior del Comité y someterlo a la
consideracion del Titular del Poder Ejecutivo del Est6ado, a través del Secretario
General de Gobiernoy

Las demés que le confiera el Presidente del Comité.

Articulo 8°. El Secretario Técnico del Comité tendra las atribuciones siguientes:

VI.

VII.

Prestar el apoyo técnico necesario para el cumplimiento de los objetivos y tareas
que le corresponden al Comité;

Apoyar al coordinador general en la formulacion, actualizacién e instrumentacion
del Plan Estatal de Desarrollo conforme a los lineamientos que dicte el Presidente
del Comité;

Brindar apoyo al coordinador general en la formulacién y propuesta de los planes,
programas y proyectos de desarrollo que deba presentar este al Presidente del
Comité,;

Auxiliar al coordinador general en la formacion de grupos de trabajo y de los
subcomités sectoriales, regionales y especiales;

Proponer al Presidente del Comité programas y acciones a concertar con el
Ejecutivo Federal y los Ayuntamientos de la Entidad;

Asesorar al coordinador general en la formulacion de proyectos de Ley, de
Reglamentos y de disposiciones en general que regulen la vida de la institucion;

Proponer medidas tendientes a mejorar el funcionamiento del Comité; y



VIILI. Las deméas que le encomiende el Presidente del Comité.
Articulo 9°. A los titulares de las dependencias del Ejecutivo del Estado les corresponde:

I Participar en los grupos de trabajo, asi como en los Subcomités sectoriales,
regionales y especiales de los cuales formen parte;

Il. Participar en la formulacion, actualizacion e instrumentacion del Plan Estatal de
Desarrollo;

Il. Programar las actividades de sus dependencias conforme a los lineamientos y
objetivos del Plan Estatal de Desarrollo, buscando siempre la compatibilizacion y
coordinaciéon de sus programas con los del Gobierno Federal y los de los
Ayuntamientos de la Entidad; y

V. Ejecutar las tareas especiales que les encomiende el Presidente del Comité.
Articulo 10. A los representantes de los sectores social y privado les corresponde:

I Participar en todos los grupos de trabajo, asi como en los Subcomités sectoriales,
regionales y especiales de los cuales formen parte;

Il. Participar en la formulacion y actualizacion del Plan Estatal de Desarrollo; y

1. Promover en sus respectivos sectores, organismos e instituciones, el conocimiento
de los planes de desarrollo del sector publico y la necesidad de adecuar a aquéllos
los del sector privado.

Articulo 11. Los integrantes del Comité normardn su desempefio conforme a las
disposiciones contenidas en el Decreto que lo cred, en el presente Reglamento y en instrucciones
que gire su Presidente.

Articulo 12. A los representantes de los 6rganos de la Administracion Pablica Federal que
operan en el Estado les corresponde:

. Participar en todos los grupos de trabajo, asi como en los Subcomités sectoriales,
regionales y especiales de los cuales formen parte;

Il. Cuidar que la formulacién de sus programas sea compatible y la ejecucion de los
mismos se haga en forma coordinada con los planes, programas y proyectos del
Gobierno del Estado y de los Ayuntamientos de la Entidad; y

M. Sugerir al Presidente del Comité o al Coordinador General del mismo, programas y
acciones a concertar entre el Ejecutivo del Estado y el Ejecutivo Federal.

Articulo 13.A los CC. Presidentes Municipales les compete:

l. Participar en todos los grupos de trabajo, asi como en los subcomités de los cuales
formen parte;

Il Presidir los Comités de Planeacion para el Desarrollo Municipal que les
correspondan en los términos que se establezcan en los convenios de
coordinacién, que para la creacion de dichos organismos, formalicen el Gobierno
Estatal y los Ayuntamientos;



Participar en la formulacién, actualizacién e instrumentacién del Plan Estatal de
Desarrollo y de los Planes para el Desarrollo Municipal; y

Cuidar que la programacién de sus actividades sea compatible y la ejecucion de
sus programas coordinada con los planes, programas y proyectos del Gobierno del
Estado y Municipios colindantes.

CAPITULO Il
De los Subcomités

Articulo 14. Son atribuciones de los subcomités:

VI.

VII.

VIILI.

Definir prioridades sectoriales, regionales o especificas en materia de inversion,
para facilitar la integracién de los programas estatales y las estructuras de sus
techos financieros;

Participar en la elaboraciéon y actualizacién de los lineamientos programaticos,
metas y objetivos del Plan Estatal de Desarrollo;

Someter a la consideracion del Presidente, a través del Coordinador General, los
trabajos elaborados en cumplimiento de atribuciones propias del Comité;

Realizar los trabajos que les encomiende el Presidente, para coadyuvar al
cumplimiento de los propésitos del Comité;

Difundir los objetivos y metas sectoriales, regionales o especificas, contemplados
en los planes de desarrollo entre las dependencias y entidades de la
administracion publica;

Elaborar el programa anual de trabajo del Subcomité correspondiente y ponerlo a
consideracion del Presidente, a través del Coordinador General del Comité;

Elaborar el informe anual de actividades del subcomité respectivo y ponerlo a
consideracion del Presidente, a través del Coordinador General del Comité;

Sugerir al coordinador general las medidas que se estimen convenientes para
mejorar el funcionamiento del subcomité; y

Con base en las prioridades sectoriales, regionales y especificas, presentar al
coordinador general, los paquetes programaticos que integren la propuesta anual
de inversion, para que éstos sigan su tramite hasta la autorizacién del techo
financiero.

Articulo 15. Los Subcomités sectoriales, regionales y especiales estaran integrados de la
manera siguiente:

Un coordinador, que sera el funcionario designado por el C. Gobernador del
Estado, cuyas actividades se relacionen directamente con las del sector, region o
actividad especifica de que se trate;

Un Secretario Técnico, para cuyo efecto sera invitado el Delegado o Titular de la
dependencia federal en el Estado normativa del sector;

Un representante de la Delegacién Regional de la Secretaria de Programacion y
Presupuesto, podréa ser acreditado;



VI.

VII.

Los representantes de las entidades del Gobierno del Estado, cuyas acciones se
ubiguen dentro del sector, regién o actividad especifica;

Los representantes de las organizaciones empresariales del sector, regiéon o
actividad especifica que participen en el subcomité, asi como los representantes
de los organismos del sector social que formen parte del Organismo;

Los presidentes municipales seran invitados a formar parte del Subcomité
correspondiente, y

Los sefiores senadores, diputados federales y locales que correspondan a
invitacién expresa del Presidente del Comité, quienes fungirdn en calidad de
asesores.

Articulo 16. Los subcomités sectoriales, regionales y especiales que se formen en el seno
del Comité, sesionaran conforme a las siguientes bases generales:

VI.

VII.

VIILI.

Las sesiones ordinarias deberén celebrarse en las instalaciones del Comité, con la
periodicidad que haya sido fijada en el programa de trabajo correspondiente o
excepcionalmente en la fecha y lugar fijado en la convocatoria respectiva;

Las sesiones extraordinarias se llevaran a cabo en los términos de la convocatoria
correspondiente.

El coordinador de cada subcomité, siguiendo las instrucciones del coordinador
general del COPLADE, convocara en cada caso a las sesiones;

Las sesiones de los subcomités seran presididas por los coordinadores respectivos
y en ellas deberan participar los correspondientes secretarios técnicos y los demas
miembros integrantes de los mismos

Cada subcomité podra sesionar validamente si existe quérum legal, mismo que se
forma con la asistencia de la mitad mas uno de sus integrantes;

En caso de ausencia de los coordinadores del subcomité, asumira sus funciones el
secretario técnico del mismo, o el coordinador general del comité;

El orden del dia que corresponda a cada sesion y en su caso la convocatoria sera
notificado a sus integrantes, por lo menos con 5 dias naturales de anticipacion a la
fecha de la sesion, por conducto del coordinador de cada subcomité y con el
acuerdo previo del coordinador general del Comité, quien deberd suscribir junto
con aquél las convocatorias correspondientes;

Los integrantes de los subcomités podran presentar sus sugerencias sobre los
puntos del orden del dia, siempre y cuando lo hagan por escrito, a través del
coordinador del subcomité respectivo y con un minimo de anticipaciéon de cuarenta
y ocho horas a la realizacion de la sesion, y

Las actas de las sesiones deberan contener la lista de asistentes, el orden del dia,
asi como las resoluciones y acuerdos adoptados. Dichas actas seran rubricadas
por el coordinador de cada subcomité, por los secretarios técnicos y el coordinador
general del comité

CAPITULO IV
De launidad de control y evaluacién



Articulo 17. La Unidad de Control y Evaluacién se integra con un coordinador que la dirige
y que sera el Contralor del Estado; ademas forman parte de ella, el coordinador general del
COPLADE vy el coordinador técnico de seguimiento, control y evaluacion.

Se invitara a formar parte de ella a los sefiores representantes o delegados en el Estado de
la Secretaria de la Contraloria General de la Federacion, de la Secretaria de Programacion y
Presupuesto, asi como a los responsables de los drganos de control interno de las dependencias,
instituciones y organismos federales que operan en el Estado.

Los contralores internos de las dependencias y entidades de la administracion publica
estatal y los contralores municipales podran participar en la Unidad de Control y Evaluacion, en los
términos y dentro del &mbito de competencia que sefiala el Comité.

Articulo 18. Son atribuciones de la Unidad de Control y Evaluacion las siguientes:

VI.

VII.

VIII.

Ejercer las funciones asignadas al Comité en materia de control y evaluacién de lo
ejecutado, sin perjuicio de que dichas funciones puedan ser ejecutadas también
por el coordinador general del Comité de Planeacion para el Desarrollo del Estado;

Verificar y evaluar el cumplimiento de las obligaciones derivadas de las
disposiciones referentes a la planeacion, programacion y presupuestacién, control
y evaluacion, por parte de los miembros del Comité;

Proponer al Presidente del COPLADE, a través del coordinador general, las
modificaciones o adecuaciones a los programas de inversién, cuando éstas no
hayan alcanzado las metas programadas;

Establecer las normas de supervision, control y evaluacion de las obras que se
ejecuten con recursos concertados;

Evaluar trimestralmente la operacién de los programas de Convenio Unico de
Desarrollo, en base a la verificacion de los avances fisicos y financieros del
Sistema Integral de Programacién y Evaluacion y Fiscalizacion de la Inversion
Publica transferida al Estado;

Recibir y analizar los informes de cierre de ejercicios de los Programas de
Inversidn Publica en el Estado;

Proponer al Presidente, a través del coordinador general del Comité, los criterios
de control y evaluacion necesarios, a fin de dar consistencia a las actividades que
se desarrollen en el Comité y evaluar anualmente su funcionamiento general, y

Uniformar las politicas de capacitacion y atencion de quejas y denuncias que
formulen los servidores publicos y los ciudadanos, en relacién a las obras y
servicios concertados en el marco del Convenio Unico de Desarrollo.

Articulo 19. Son atribuciones del coordinador de control y evaluacion:

Ejercer la titularidad de la unidad y las atribuciones a ella conferidas;

Vigilar e inspeccionar directamente, o a través de los érganos de control interno de
las dependencias y entidades de la administracion publica estatal, las obras en
ejecucion, y en caso de encontrar deficiencias o irregularidades, turnar el caso a la
autoridad competente;



VI.

VII.

VIII.

Informar el resultado de sus actividades al Presidente, y Coordinador General del
Comité;

Disefiar y poner en practica un sistema de control y evaluacion;

Formular el programa de trabajo y los informes correspondientes de actividades de
la Unidad de Control y Evaluacion a efecto de someterlos a la consideracion y en
su caso aprobacion del Presidente;

Convocar y dirigir las sesiones de la Unidad de Control y Evaluacion del Comité;
Dar seguimiento a los acuerdos de las asambleas plenarias del Comité,. Y

Las demas que le encomiende el Presidente del Comité.

CAPITULO V
De las unidades administrativas

Articulo 20. Al frente de cada coordinacion técnica habrd un coordinador, que sera
auxiliado por los directores, subdirectores, jefes, asi como por el personal técnico y administrativo
que las necesidades del servicio requieran y se autorice en el Presupuesto de Egresos.

Los nombramientos de coordinadores técnicos, directores, subdirectores y jefes, seran de
confianza, debiendo designarlos el coordinador general, requiriéndose para el caso de los
primeros, la anuencia del Presidente del Comité.

Articulo 21. Para fungir como coordinador técnico o director se requiere ser ciudadano
mexicano, tener al menos 25 afios de edad vy titulo profesional, con grado de licenciatura, como
minimo en la disciplina que sea afin con la responsabilidad a desempefiar.

Articulo 22. Son atribuciones genéricas de los coordinadores técnicos, directores,
subdirectores y jefes del Comité:

Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y coordinar el despacho de las
labores encomendadas al 6rgano a su cargo;

Proponer a su superior inmediato la resolucion de los asuntos cuya tramitacion se
encuentre dentro de la competencia de la coordinacién, direccién, departamento u
oficina a su cargo;

Formular dictimenes, opiniones e informes que les sean solicitados por sus
superiores;

Recibir en acuerdo a los servidores publicos de las &reas que dependen de la
coordinacién, direccion o departamento a su cargo segun el caso y cuidar que
éstos cumplan con el horario establecido y las funciones que les sean
encomendadas, y

Proponer a su superior inmediato, los estimulos y recompensas a que, conforme al
reglamento respectivo, se hagan acreedores los servidores publicos del area que
les corresponde, para que lo hagan del conocimiento del coordinador general.

Articulo 23. Los coordinadores, directores y subdirectores, seran suplidos en sus ausencias
temporales por los servidores publicos inmediatos inferiores, previo acuerdo del coordinador

general.



Articulo 24. Las coordinaciones técnicas contaran con las direcciones necesarias para
ejercer las atribuciones que les confiere este Reglamento.

Articulo 25. Corresponde a la coordinacion técnica de ejercicio presupuestal:

VI.

VII.

VIILI.

XI.

XILI.

XIII.

Apoyar a la coordinacion general en la blsqueda de mecanismos de
financiamiento, con criterios de racionalidad y uso eficiente de los recursos
financieros;

Proporcionar informacion presupuestal, contable, financiera y de otra indole que
sea considerada necesaria para solicitar la ministracion de recursos federales;

Efectuar la revision, control, andlisis, registro y autorizacién de las cuentas por
liquidar certificadas, que presenten las dependencias ejecutoras a fin de verificar
que cuenten con disponibilidad financiera, que sean congruentes con la
participacion de aportaciones federales, estatales, municipales, de beneficiarios y/o
créditos, sefialados en los anexos de autorizacion;

Solicitar el registro de firmas para la autorizacion de liberacion de los recursos
convenidos, por medio de las cuentas por liquidar certificadas, ante el banco
corresponsal, a través de la Delegacion de la Secretaria de Programacion y
Presupuesto;

Notificar a las dependencias ejecutoras las irregularidades observadas en las
cuentas por liquidar certificadas, para la adecuacién pertinente a la documentacién
que corresponde;

Elaborar la relacion de envio a la Delegacién Regional de la Secretaria de
Programacion y Presupuesto de las cuentas por liquidar certificadas que hubieran
sido autorizadas, con el propésito de recabar la firma del Delegado de dicha
Dependencia, para efectos de liberacién de los recursos financieros;

Vigilar que se efectden las amortizaciones de anticipos otorgados a contratistas,
proporcionalmente en cada una de las estimaciones formuladas por los trabajos
ejecutados. De igual forma, la recuperacion de fondos rotatorios via comprobacion
o reintegro, dentro del ejercicio que corresponda;

Elaborar la conciliacién bancaria mensual de la linea de crédito federal, conforme
al estado de cuenta presentado por el Banco corresponsal;

Verificar que las erogaciones realizadas con cargo al fondo revolvente se ajusten al
presupuesto y a la disponibilidad financiera autorizados a las partidas y conceptos
del gasto;

Efectuar los ajustes necesarios en los auxiliares de control presupuestal y
financiero de las obras, a efecto de mantenerlos actualizados en cuanto a
traspasos, cancelaciones y modificacion de metas autorizadas;

Presentar la informacion necesaria para la elaboracion de la cuenta publica;

Recabar en el banco corresponsal, las cuentas por liquidar certificadas que no
hubieran sido cubiertas a la fecha de cierre del ejercicio y/o cancelacion de crédito;

Elaborar el cierre de ejercicio presupuestal y financiero;



XIV.

XV.

XVI.

Elaborar los avances fisicos y financieros de manera trimestral, dentro de los diez
dias héabiles anteriores a la terminacion del trimestre;

Llevar control y seguimiento del Programa Nacional de Apoyo al Servicio Social, o
su equivalente, y

Las demas atribuciones que expresamente le confiera el coordinador general del
Comité o deriven de otras disposiciones legales.

Articulo 26. Corresponde a la coordinacion técnica de seguimiento, control y evaluacion:

VI.

VILI.

VIII.

Llevar el control y evaluacién del Plan Estatal de Desarrollo, para adecuarlo a las
previsiones de los planes que formule el Sector Publico Federal que incidan en el
nivel Estatal y Coadyuvar al oportuno cumplimiento de sus objetivos y metas;

Evaluar sistematicamente el desarrollo de los programas y acciones concertadas
entre la Federacion y el Estado, en el marco del Convenio Unico de Desarrollo e
informar periédicamente a la coordinacion general,

Fungir, junto con la coordinacion técnica de Planeacion y Programacion, como
organo de consulta del Comité, sobre la situacion socioeconémica de la Entidad,
en lo que respecta al &mbito de su competencia;

Proponer a la coordinacion general las medidas tendientes al mejoramiento de las
condiciones socioecondmicas del Estado, para el cumplimiento de las funciones y
la conservacion de los objetivos que en materia de control y evaluacién le
competen al Comité;

Evaluar periédicamente los resultados de cada uno de los programas emprendidos
en el marco del Programa Nacional de Solidaridad, o su equivalente, con el objeto
de conocer el grado de cumplimiento de las metas e introducir las correcciones o
ajustes del caso;

Participar en las reuniones de la Unidad de Control y Evaluacion del Comité y
sugerir en el seno de la misma, acciones de modernizacién y simplificacion
administrativa, que tiendan a mejorar la ejecucion de los programas previstos en el
Convenio Unico de Desatrrollo;

Efectuar la supervision y verificacion de las obras en ejecucion, que se realicen
dentro del Programa Nacional de Solidaridad, a efecto de que los mismos se
realicen de acuerdo a la normatividad aplicable;

Comunicar a la coordinacion general del Comité, las irregularidades que se
detecten en las obras, respecto al incumplimiento de normas establecidas y al
presupuesto o contrato celebrado, a fin de que las observaciones de que se trate
sean dadas a conocer a su vez, a la Delegacion Regional de la Secretaria de
Programacion y Presupuesto y a la Unidad de Control y Evaluacion del Comité, a
efecto de que se exija al contratista correspondiente el cumplimiento estricto de las
condiciones estipuladas, suspendiéndose la aprobacion de estimaciones, cuando
se considere que no se atienden las indicaciones de la entidad normativa;

Llevar un estricto control de las actas de entrega y recepcion de obras, cuya
terminaciébn sea comunicada a la Coordinacion General del Comité, por las
entidades ejecutoras;



XI.

XII.

XIIL.

Elaborar la relacion de obras entregadas a los organismos responsables de su
operacion, a fin de que la Coordinacion General del Comité pueda enviarla
oportunamente a la Delegacién Regional de la Secretaria de Programacion y
Presupuesto;

Mantener actualizada la informacibn de su competencia sobre traspasos,
cancelaciones y modificaciones de metas autorizadas de las obras ejecutadas
dentro del Programa Nacional de Solidaridad, o su equivalente;

Elaborar, junto con la coordinacién técnica de ejercicio presupuestal, el documento
de cierre de ejercicio que corresponda, de acuerdo a las atribuciones que le
corresponden, y

Ejercer las demas atribuciones que le confiera el Presidente, el coordinador
general del Comité, o que deriven de otras disposiciones legales.

Articulo 27. Compete a la coordinacion técnica de subcomités:

VI.

VII.

VIII.

Proponer al coordinador general la instalacion de subcomités sectoriales,
regionales y especiales, asi como grupos de trabajo, en el seno del Comité, a fin
de que actlen como instancias auxiliares del organismo del organismo;

Organizar, dar seguimiento y levantar las actas de las reuniones de los subcomités
y grupos de trabajo, que se integren en el seno del Comité;

Proponer la actualizacion del marco normativo en que se sustenta la actuacién de
los subcomités y grupos de trabajo;

Disefiar y mantener actualizado un sistema de registro e informacion acerca de las
normas juridicas que constituyen marco normativo del Comité, a efecto de que
constituya una fuente fiable de consulta;

Elaborar las reglas de operacién de los subcomités y grupos de trabajo que operen
en el seno del Comité;

Promover y coadyuvar, con la participacién de los representantes de los diversos
sectores de la comunidad que participan en los subcomités y grupos de trabajo, en
la elaboracién y permanente actualizacién del Plan Estatal de Desarrollo, buscando
su congruencia con los planes y programas del Gobierno Federal, igualmente
sugerir al coordinador general las adecuaciones que deban proponerse a los
planes y programas federales;

Fomentar, a través de los subcomités y grupos de trabajo, la coordinacién entre los
Gobiernos Federal, Estatal y Municipales, y la cooperacién de los sectores social y
privado, para la instrumentacién a nivel local de los planes sectoriales vy
municipales;

Proponer la coordinacion general, las medidas de caracter juridico y administrativo
qgue se consideren necesarias para mejorar las condiciones socioeconémicas de
Jalisco y para el cumplimiento de las funciones y la consecucion de los objetivos
del Comité;

Auxiliar a la coordinacion general en la elaboracion y actualizacién del Reglamento
Interior del Comité;



XI.

XII.

XIIL.

Promover, a través de los subcomités y grupos de trabajo, la celebracion de
acuerdos de coordinacién entre el sector publico y los sectores social y privado del
Estado, tendientes a orientar sus esfuerzos al logro de los objetivos del desarrollo
de la entidad;

Formular, con el apoyo de las demas coordinaciones técnicas, los proyectos de
leyes, reglamentos, acuerdos, convenios y otros instrumentos juridicos, que
indique la coordinacién general;

Resolver las consultas que con respecto al ambito de su competencia le formulen
las unidades administrativas que forman parte del Comité o cualquier dependencia
del Ejecutivo Federal o Estatal, previa anuencia de la coordinacion general, y

Las demas que le sefiale el coordinador general del Comité.

Articulo 28. Corresponde a la Direccion Administrativa:

VI.

VILI.

VIII.

XI.

XII.

Administrar los recursos humanos necesarios para la ejecucion de los programas
de las unidades organicas del Comité, con el objeto de incrementar la capacidad y
eficiencia del mismo;

Actualizar el inventario de recursos humanos, evaluar las actividades del personal
y vigilar el cumplimiento del reglamento interior del trabajo y las demas normas
aplicables;

Administrar los recursos materiales con que se cuente para la realizaciéon de los
programas que tengan a su cargo las unidades del Comité, racionalizando su
utilizacion;

Actualizar el inventario de bienes muebles y coordinar los levantamientos fisicos

para verificar su existencia,;

Procurar que se proporcionen los servicios generales necesarios para la
realizacion de los programas de las &reas de responsabilidad del Comité,
optimizando su aprovechamiento;

Vigilar el cumplimiento del programa de mantenimiento preventivo de vehiculos;

Vigilar que se dé el mantenimiento adecuado al inmueble e instalaciones que
ocupa el Comité y encargarse de la situacion juridica del mismo;

Intervenir en la organizacién de las reuniones de los subcomités y grupos de
trabajo que se desarrollen en el seno del Comité, en coordinacion con la
coordinacién de subcomités;

Prestar el servicio de recepciébn y distribucion interna y externa de la
correspondencia oficial del Comité;

Acordar periodicamente con el coordinador general, las politicas, objetivos y
procedimientos tendientes a solucionar la problematica relativa a la administracion;

Proporcionar asesoria técnica administrativa a las unidades ejecutoras que lo
soliciten;

Vigilar la aplicacion y observancia de leyes, reglamentos, acuerdos, decretos,
politicas y normas relativas al presupuesto, a la contabilidad y tramite de pagos;



XIIL.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIII.

Coordinar e integrar la propuesta relativa al Presupuesto anual de Egresos del
Comité;

Presentar al coordinador general reportes del ejercicio del gasto en forma mensual
y acumulada,;

Formular el proyecto de Manual de Organizacion del Comité, asi como los de
Procedimientos y de Servicios y mantenerlos actualizados;

Llevar el control de fondo revolvente para gastos menores y viaticos, asi como del
trdmite de restitucion de los mismos;

Suscribir, por medio de su titular, los documentos relativos al ejercicio de sus
atribuciones y aquellos que le sean sefialados por delegacién de facultades, y

Las demas que le sefale el Coordinador General.

TRANSITORIOS

Articulo Primer. El presente Reglamento entrara en vigor el dia siguiente de su
publicacién en el Periddico Oficial El Estado de Jalisco.

Articulo Segundo. Quedan sin efecto los acuerdos y disposiciones contenidas en otros
reglamentos que se opongan al presente.

Atentamente
Sufragio Efectivo., No Reeleccién
Guadalajara, Jal., 17 de mayo de 1991

El Gobernador Constitucional del Estado
Lic. Guillermo Cosio Vidaurri

El Secretario General de Gobierno
Lic. Enrigue Romero Gonzalez

Reglamento Interior del Comité de Planeacidn para el
Desarrollo del Estado

EXPEDICION: 17 DE MAYO DE 1991.

PUBLICACION: 13 DE JUNIO DE 1991.

VIGENCIA: 14 DE JUNIO DE 1991.



