PRESENTACION

A casi dos anos, ante esta misma honorable representacion del
Ayuntamiento de Pihuamo, asumi el compromiso de impulsar y encabezar un
Gobierno competitivo y aliado con la sociedad, un Gobierno consciente de la
importancia de la participacion ciudadana, el respeto a la legalidad y sobre todo
de la transparencia y la rendicién de cuentas, componentes esenciales en los que
se fundamenta un Gobierno democratico.

Cumpliendo formal y legalmente con los ordenamientos
determinados en el Articulo 47, Fracciéon VI, de la Ley del Gobierno y la
Administracién Publica Municipal del Estado de Jalisco, respaldo el deber moral
ineludible de todo representante popular de enterar los resultados del mandato
que a través de su voto, me encomendo el pueblo de Pihuamo.

El didlogo respetuoso y responsable, entre los principales actores
municipales, ha sido pieza fundamental en el fortalecimiento del proyecto de
Municipio que estamos construyendo dia tras dia.

Cumplir con los compromisos adquiridos ha sido la principal
motivacién para el actual Gobierno Municipal, por ello se han impulsado
proyectos que conservan y potencian la vocacion de Pihuamo y que buscan
modificar para bien y para siempre, las condiciones de vida de sus habitantes, de
acuerdo a lo plasmado en el Plan de Desarrollo Municipal 2007-2009.

Quienes asumimos la responsabilidad de gobernar un Municipio y
administrar sus recursos, debemos aceptar la exigencia que ello impone:
conducirnos dentro de la Ley y hacer que todas nuestras actuaciones se
desarrollen de frente a la poblacion. Ese es, precisamente, el significado de este
informe. Espero que los ciudadanos lo reciban como un esfuerzo serio y de
buena voluntad para dar a conocer las circunstancias que vive Pihuamo y
entablar un dialogo abierto sobre sus riesgos, problemas y oportunidades.

En el Pihuamo que vivimos, gobernar y administrar los recursos
publicos demanda mas y mas corresponsabilidad entre el trabajo de los
integrantes del Honorable Ayuntamiento, y quienes desde su funcién conforman
la estructura administrativa y operativa del Honorable Ayuntamiento.

Gracias a todas y cada una de las personas que se esfuerzan
diariamente para hacer de Pihuamo un Municipio mejor, un pueblo que responde
correctamente a los retos y que avanza con paso firme hacia delante.

C. Mario Héctor Gonzdlez Flores
Presidente Municipal
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DESARROLLO INSTITUCIONAL
GOBIERNO MUNICIPAL
POLITICA DE GOBIERNO

Estoy convencido de
que la primera gran tarea que
como gobierno estamos obligados

a cumplir es, precisamente la de

generar condiciones de
gobernabilidad politica, que
permitan asumir comprometida,

respetuosa y corresponsablemente

las funciones que en forma
individual y colectiva nos senala la
Ley y esperan los ciudadanos de la
razobn nos

autoridad; por esta

propusimos desarrollar con los
miembros del Honorable

Ayuntamiento una relacion de

trabajo basada en el
reconocimiento a la pluralidad, en

nuestra capacidad para escuchary

H. Avnilraries b Consdifieeimal de Pilvmems, lalison

discutir las ideas y propuestas,

mas alla de posturas ideoldgicas o
criterios de superioridad aritmética.
Asumimos la inclusién como norma
y privilegiamos la politica, con la
disposicion de encontrar los
acuerdos y consensos necesarios,
para que las decisiones del 6rgano
de gobierno se fortalecieran en la
legitimidad.

Por ello quiero
expresar a las Regidoras, a los
Regidores y a la Sindico, mi
reconocimiento personal. Muchas
gracias por sumarse sin reservas
al trabajo que institucionalmente
venimos realizando en beneficio de

los Pihuamenses.



En el periodo de este Informe, el

Honorable Ayuntamiento, en 21
Sesiones Ordinarias de trabajo y 1
Solemne, se han aprobado 115
acuerdos por Unanimidad en
beneficio de los habitantes del
Municipio, haciendo énfasis en la
presentacion, analisis y dictamen
de nuevos Reglamentos que

fortalecen el marco juridico

Municipal; autoriz6, ademas, la
realizacion de convenios de
colaboracion de significativo

impacto en la vida Municipal.

Invaluable y excepcional ha sido la
actitud de respeto, colaboracién
institucional, sentido comun vy
civilidad de cada uno de los
integrantes del Honorable
Ayuntamiento. Para el Presidente
como coordinador de los esfuerzos

municipales ha sido positivo contar

con el respaldo de quienes saben
interpretar un trabajo basado en
criterios de eficiencia, con ello la
presente Administracion afirma que
la pluralidad ideoldgica no esta
refida con la corresponsabilidad

en la toma de decisiones.

Como consecuencia
de este trabajo se reflejan las
siguientes acciones en materia de
reglamentos municipales y

convenios, destacando entre otros:

¢ Reglamento de la Hacienda
Publica Municipal.

e Reglamento del Cementerio
de la Cabecera Municipal.

e Reglamento de
Transparencia e Informacion

Publica Municipal.

CONVENIOS DIVERSOS 2008

® Convenio de Colaboracion,
Participacion y Ejecucion
que celebran con La
Secretaria De Planeacion.

® Convenio de Incorporacion
voluntaria  al Régimen

obligatorio del Seguro Social
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de los trabajadores al
servicio de Ayuntamientos
con el Instituto Mexicano Del
Seguro Social (IMSS).
Convenio de Colaboracién,
Participacion y Ejecucion con
Fondereg 2008.

Convenio de colaboracién
para el Fortalecimiento de
acciones en la atencion de
urgencias y Traslado de
Pacientes
Modelo  2008)

Secretaria de Salud.

(Ambulancia
con la
Convenio con el Instituto

Nacional por Ila Igualdad
Entre Mujeres y Hombres
(Ce-Mujer Pihuamo).
Convenio de Coordinacion
Fiscal y Colaboracion
Administrativa en Materia de
Intercambio de Informacién
Fiscal de Padron de
Contribuyentes con la
Secretaria de Finanzas.
Convenio de la
del

Historico de Pihuamo con la

Remodelacion Centro

Secretaria de Desarrollo

Humano.

® (Contrato de Comodato de
Bienes Muebles (Mobiliario
y Equipo De Computo) con
La Secretaria de
Administracion (Biblioteca).

® (Contrato de Comodato con
el Instituto de Informacién
Territorial del Estado de
Jalisco.

® (Contrato de Comodato de
Bienes Muebles (Vehiculos-
Patrullas) con la Secretaria
de Administracion.

® (Contrato de comodato de
bien Inmueble con

Telecomunicaciones de

México (Telecom).
TRANSPARENCIA
El acceso a la informacion, la
transparencia de la informacion y
el combate a la corrupcion en las
entidades publicas, son temas que

van de la mano y ocupan el interés

de los ciudadanos.

La nueva
reglamentacion y los mecanismos
de inspeccidn vy vigilancia han

permitido poner a disposicion de



los habitantes del Municipio de
Pihuamo medios para acceder a
informacion esencial para tomar

decisiones en todos los campos.

La informacion publica
circula en todas direcciones, esta
disponible en cualquier momento y
no depende de
de

posibilidades de traslado fisico a las

limitaciones por

horarios servicio y/o
oficinas publicas, puesto que se

brinda, a través de internet.

http://pihuamo.jalisco-travel.com.

El  Ayuntamiento de Pihuamo
cumple  cabalmente  con lo
dispuesto en la Ley de
Transparencia e Informacién

Publica del Estado de Jalisco y se
redoblan esfuerzos para mejorar en
el rubro la participaciéon ciudadana,

ya que independientemente de ser

obligacion, es una tarea en la que

se ha empefiado nuestro gobierno.

DESDE LO LOCAL

Los gobiernos locales

son las instancias que se

encuentran mas cerca de los
problemas de los ciudadanos. Son
las autoridades y funcionarios
locales a quienes recurre la
poblacion para solicitar acciones
concretas que resuelvan sus
necesidades cotidianas de agua
potable, seguridad, recoleccién de

basura, educacion, entre muchos

otros. En este sentido, Ila
Secretaria de Gobernacion, a
través del Instituto Nacional del

Federalismo INAFED, ha disefiado
y desarrollado la Agenda “Desde lo
Local’, como un programa
innovador que proporciona a los
funcionarios y a las autoridades
municipales herramientas practicas
para poder proporcionar soluciones
concretas a los problemas de los

ciudadanos.
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Ayuntamiento decidié participar en

ello  nuestro
dicho programa, para lo cual en
este primer ano, se realizaron las
de

verificacion, areas de oportunidad y

etapas autodiagnostico,
emisiéon de certificados, para lo cual
el personal del Instituto Tecnolégico
de Cd. Guzman, Jalisco, realiz6 los
trabajos de verificacion en sus dos
etapas, por Ilo que nuestro
Municipio se destacé en el avance
de medicion, logrando en este 1er.
ano tres indicadores y
reconocimientos por las acciones
emprendidas. Cabe sefalar que a
nivel region nos encontramos en
una excelente posicion en esta
materia, por lo que nos motiva a
seguir superando las acciones para
un aumento en la calidad del

gobierno municipal.

Capitulo 1ll, articulos 80, 81 y 82
que se refieren a las Obligaciones
y Facultades de la Sindicatura

Municipal, se informa que Ila
Sindica ha acatado las 6rdenes e
instrucciones del Ayuntamiento en
su totalidad para representar al
Municipio en los contratos que
celebr6 este ano con diversas
dependencias y organizaciones, en
todas las controversias o litigios

en que éste ha sido parte.

En

Hacienda Publica y Patrimonio

lo que corresponde a la

Municipal, la Sindica ha revisado,
verificado e informado al
Ayuntamiento de la atencion que
se ha tenido en este ano de
liquidar y cobrar los rezagos
de

la aplicacion de

fiscales, la  recaudacion
Impuestos y

gastos conforme con la Ley de

SINDICATURA Ingresos y al Presupuesto de
Egresos correspondientes a este
En cumplimiento con las ejercicio.

disposiciones contenidas en la Ley
Publica

Municipal del Estado de Jalisco y el

de Ila Administracion

Reglamento Interior de Gobierno

Municipal de Pihuamo en su

. A i Comsdy Fircumal ge Puniimims, | ilisgn

En el presente afo se regularizd
ante la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico el

municipio en lo que corresponde al

rezago del



Impuesto Sobre la Renta (ISR) que
se tenia desde 2006. También se
regularizé y aclaré ante la Comision
Nacional del Agua el pago de

impuestos municipales.

En forma permanente la sindicatura
ha revisado que Ilas cuentas
publicas mensuales se entreguen
en tiempo y forma a la Auditoria
Superior del Congreso del Estado
para su revision y ha atendido las
visitas de los auditores al municipio.
Se continua con el establecimiento
de registros administrativos para
controlar y vigilar los inventarios de
los bienes muebles e inmuebles

municipales.

Se tiene la certeza de que los

servidores publicos municipales
que sefnala la Ley de
Responsabilidades de los
Servidores Publicos del Estado de
Jalisco y sus Municipios,
presentaron  oportunamente la
declaracion anual de su situacion
patrimonial correspondiente al ano

2007.

Con el propdsito de mantener un
municipio apegado a derecho y a
las normas constitucionales, la
sindicatura ha coordinado las
acciones para la elaboracién de los
siguientes Reglamentos
Municipales que rigen los diversos
ambitos sociales de los
Pihuamenses: Reglamento de
Desarrollo  Rural  Sustentable,
Reglamento de Mercados vy
Reglamento del Pantedn Municipal
para ampliar el sustento juridico de
un municipio que se actualiza y

mejora continuamente.

JUNTA DE RECLUTAMIENTO

Como parte de las
actividades y obligaciones
ciudadanas que tenemos los
mexicanos, en la Junta Municipal
de Reclutamiento durante el
presente periodo se expidieron 59
Cartillas a los soldados del Servicio
Militar Nacional de la Clase 1990

anticipados y remisos.
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importante documento, aqui en

nuestro Municipio.

REGISTRO CIVIL

El Registro Civil es una

institucion de orden publico y de

interés social, por medio de la cual
el Estado hace constar, en forma
auténtica y da publicidad a los
hechos y actos constitutivos,
modificativos y extintivos del
estado civil de las personas. Y por
ello toda persona puede solicitar
copias o extractos certificados de
las actas del estado civil, asi como
de los documentos archivados y de
las constancias de todo o
referente a la funcion propia de la

institucion.

De igual forma se recibieron en el
mes de enero del presente ano 27
Cartillas para ser liberadas vy
entregadas en diciembre del 2008;
se entregaron 17 constancias de
Matriculas para la reposicion de
Cartilla. Por lo cual agradezco el
apoyo de la Secretaria de la
Defensa Nacional para que los
Pihuamenses sigan realizando los

tramites en la expedicion de este

-10 -
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y 73 registros extemporaneos. Se
expidieron 6,453 copias
certificadas. También se realiz6 en
los meses de Marzo a Mayo una
campana para regularizar el
estado civil de las personas en el
que se efectuaron los registros
extemporaneos, matrimonios y
reconocimiento de hijos, en la que
se obtuvo una respuesta muy
favorable de la poblacion. De igual

manera se capturaron 2,600

solicitudes para la entrega de la
Cédula de Identificacion CURP.

JUZGADO MUNICIPAL

Seguimos trabajando por y
para el Dbeneficio de los
Ciudadanos de acuerdo al
Reglamento de Policia y Buen
Gobierno, ademas a sabiendas de
la gran problematica que existe en
nuestro municipio del maltrato

familiar, en este departamento, se

tomd curso de capacitacion para

En este departamento del Registro
Civil y el de la Oficialia 03 de San

José del Tule se han registrado 163

atender a mujeres que sufren de
violencia fisica, canalizandolas a

nacimientos, 43 matrimonios, 3 grupo: deiautoayUCE LT

o recuperacion. En cuanto al
reconocimientos y 12 actas de

. ) . ) roblema de drogadiccion se ha
divorcio asi mismo 48 defunciones P g

11 -
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conseguido con clinicas de
recuperacion, becas del 50% del
pago para personas con problemas
de adiccion. Ademas se ha
encauzado a las instancias

respectivas 170 casos atendidos.

ATENCION JURIDICA

. Como
r L " &
Vs
- una respuesta
N‘Q a la necesidad
. | administrativa
Leyns'y

Reglamentos

y social que

presenta nuestro Municipio en
cuanto al apoyo legal se refiere,
se ha trabajado de manera real, y
atendiendo las diversas
necesidades de Derecho vy
Asesoria Juridica que necesitan las
diversas direcciones y
departamentos que actualmente
integran esta entidad Municipal a mi
cargo; de igual manera se ha
atendido en Asesoria al D | F
municipal. Asi mismo se atendieron
peticiones de apoyo legal vy juridico
de las Direcciones de Obras
Publicas, Desarrollo Rural, Oficialia
Secretaria

Mayor Administrativa,

General, Tesoreria, Registro Civil,

Publica, Sindico

Municipal y Regidores. Ademas de

Seguridad

la poblacion en general, de la
Cabecera Municipal y

Comunidades Rurales se han
atendido aproximadamente 450
asuntos en diversos aspectos,
como cartas poder, contratos de
compra-venta de bienes varios,
cesion de derechos de transmision
patrimonial y juicios de correccidn

de documentos, entre otros.

REGULARIZACION DE PREDIOS
RUSTICOS

Como parte de los
procesos de Regularizacion de
Predios Rusticos que lleva a cabo
la Secretaria General de Gobierno
Estatal, en nuestro Municipio, se
ha dado

para que las personas que realicen

importante promocion

el tramite tengan un documento
legal que ampare su propiedad.
Para tal efecto se ha dado la
gestion a 29 solicitantes, tanto de
parcelas como pequena propiedad
y especial énfasis a los vecinos de
‘El' Puntero” de “San José del

Tule”, para lo que proximamente

-12-



se espera que puedan contar con
Titulo de

continuara realizando los Tramites

su Propiedad, se
y apoyando a los solicitantes para

la consecucion de su objetivo.

OFICIALIA MAYOR
ADMINISTRATIVA

El

funciona

de

al esfuerzo de

Ayuntamiento Pihuamo,
gracias
263 servidores Publicos. A ellos un
sincero reconocimiento, ya que su
labor es uno de nuestros valores
El 60%

plantilla de personal esta asignado

fundamentales. de esta
a atencion y prestacion de
servicios a la poblacion, en areas
como Seguridad Publica, Aseo vy
Obra Publicas.
que el 40%

Publicos son mujeres, con las que

Debe destacarse
de los Servidores
se busca equidad de género en el

Municipio.

-13 -

La Oficialia Mayor Administrativa
es la dependencia responsable de
administrar  eficientemente  los
Recursos Humanos, desarrollando
y orientando sus esfuerzos para
brindar servicios integrales vy
profesionales dentro de un marco
de responsabilidad y alto sentido
ético, que permita dar solucion
favorable a la ciudadania en

general, proporcionando en
atencion medica y medicamentos
apoyos a personas de escasos
recursos, por lo que del mes de
enero a noviembre del presente
ano, se ha erogado la cantidad de

188 mil 205 pesos.

Como se establece en el Art.136
de

Administracion Publica Municipal

la Ley de Gobierno y la
del Estado de Jalisco, a todo el
personal y sus familiares directos
se les otorga la prestacion de
Servicio Médico, que se da de dos
Todo el

sindicalizado y el departamento de

maneras: personal

Seguridad Publica estan afiliados
al IMSS en la modalidad 38 por lo

que a la fecha que comprende
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este informe se han erogado 188
mil 730 pesos; al personal eventual
y de confianza es a través de los
Servicios Médicos Municipales,
erogando una cantidad de 377 mil

290 pesos.

A los trabajadores de Servicios
Publicos Municipales, se les doto
de

cada uno, erogando una cantidad

dos playeras y uniformes a

de 4 mil 807 pesos.

Igualmente al personal que labora
en este H. Ayuntamiento se le dio
una camisa como uniforme, que se
16 de

septiembre del presente afno, por

utilizé en el desfile del
los cuales se erogaron 9 mil 615
pesos.

Al personal que se desempena
como secretarias y auxiliares que
laboran en los diferentes
departamentos del Ayuntamiento,
se les apoy6 con tela y confeccion
de cinco uniformes para cada una
de ellas, con un importe de 48 mil

245 pesos.

Para prestar un mejor

servicio a la Ciudadania en general,

At mnrica e Corsde fircanmal et PuUndiimims, Lileson

se impartié al personal que labora
en este H. Ayuntamiento, una
conferencia de «calidad en el
servicio; se llevaron a cabo
peridodicamente reuniones con todo
el personal, con la finalidad de
fomentar y mejorar el espiritu de
servicio de todos los que nos
encontramos laborando en esta

Administracion.
ATENCION A LA MUJER

Como parte del Proyecto que
lleva a cabo el Instituto Nacional de
la Mujer a través del Instituto
Estatal,

municipal CE-MUJER, la cual se

se cred6 la estancia
dedicara a prestar atencion a todas
las mujeres del municipio que lo
requieran, para que conjuntamente
con otras instancias canalizar sus
inquietudes, problemas y proyectos
que presenten. Dado lo anterior se
logré gestionar un recurso Federal
de 50 mil

utilizados para el equipamiento en

Pesos, que seran

una primera instancia, de un lugar

propio para atender a la mujer.

-14 -
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FINANZAS MUNICIPALES

La Responsabilidad de la Hacienda Publica es
administrar de forma eficiente los recursos
publicos. La administracién publica municipal
con la intencibn de mejorar los servicios
publicos y brindarle a los usuarios una
atencion y servicios de calidad, ha iniciado una
campafia de actualizacion de padrones de
usuarios y disminucion de los indices de

morosidad, los cuales siempre habian sido

muy elevados, presentando rezagos hasta del
40 % del total de tomas en agua potable y registros de catastro. Estos
rezagos implicaban a las administraciones subsidiar los servicios con
recursos municipales, lo que impedia mejorar la calidad y cobertura, por lo
que una de las metas propuestas fue aumentar el Ingreso de recursos
propios en un 12% en comparacion al afio inmediato anterior, al disminuir la
morosidad logrando los siguientes resultados en el primer semestre del ano
2008.

Tabla Comparativa de Impuesto predial de Enero a Junio 2007 y 2008

Recaudacion Recaudacion Diferencia en Estimacion de Ingresos Avance
Descripcion a Junio 2007 aJunio 2008 % 2008 2008 al

mes de
Junio

Impuesto Predial
Sector Urbano
Impuesto Predial
Sector Rustico
Transmisiones
Patrimoniales
Total de

Recaudacion en | g566 035 $614,420 9% Arriba $734,528 83.6 %
Impuesto Predial

$352,210 $346,829 $431,971 80.3 %

$128,059 $148,667 $153,749 96.7 %

$85,766 $118,925 $148,808 79.9 %

Con una avance al mes de Octubre en las metas propuestas, en Impuesto Predial dentro del presupuesto de
egresos 2008 de un 98%.

-15 -
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Tabla Comparativa de Agua potable de Enero a Junio 2007 y 2008

Recaudacion

Recaudacion

Diferencia en

Estimacion Avance

Descripcion a Junio 2007 a Junio 2008 Ingresos 2008 2008 al
mes de
Junio
Agua Potable
(Consumo,
'c’>‘°°'p9ra°'°”es’ $507,453 $568,602 $611,806 92.9%
onexiones 0
Reposiciones vy
Reconexiones)
Derechos por
Descargas de $105,262 $113,652 $118,405 96.0 %
Aguas Residuales
$612,715 $682,254 11 % Arriba $730,211 93.0 %

Teniendo una avance al mes de Octubre en las metas propuestas en Agua potable dentro del presupuesto de

egresos 2008 de un 97%

La actualizacion de padrones vy
bases de datos, se han realizado a
través de los sistemas informaticos
desarrollados en este
departamento, dentro del ambito de
la transparencia; la hacienda
publica de Pihuamo da cuenta a

través de su pagina Web.

http://pihuamo.jalisco-travel.com

las cuentas publicas, nominas,

proveedores, presupuestos de

H. Aiilmpierhe Comsdifreiomal de Pilvimrons, Lafison

egresos, padrones de beneficiarios

y leyes de ingresos, dandole
cumplimiento a la Ley de
Transparencia del Estado de

Jalisco.

CATASTRO

En el departamento de
Catastro Municipal, se encuentran
4,029

cuentas catastrales marcando un

actualmente vigentes
incremento de 198 cuentas en
relacion con el afio anterior, de las
cuales 3,052 pertenecen al Sector
Urbano y 976 al Sector Rustico. En
recaudacion se obtuvo un total de
541 mil 413 pesos.

-16 -



del

realizo

Durante la recaudacion
se
50%

pensionados,

impuesto  predial
del

contribuyentes

descuento a los
jubilados, mujeres viudas, mayores
de 60 afos y a personas con
capacidades diferentes. En general
se otorgd un descuento del 15% a
todos aquellos contribuyentes que
realizaron su pago de impuesto
durante los meses de enero y
febrero, y un descuento del 5% a
los contribuyentes que realizaron el
pago en marzo y abril, esto con el

fin de fomentar e incrementar el

pago del Impuesto Predial. En
cuanto a expedicion de
certificaciones de no adeudo, se

han extendido 196.

Cabe mencionar que se esta

llevando a cabo la regularizacion de
colonias; en este afno se registraron

al padron 162 cuentas que

-17 -
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corresponden a la colonia “Gral.
Plutarco Elias Calles”, y se tiene
contemplado continuar para que
todos aquellos predios que no
estén registrados se integren al
padrén para su regularizacion y asi
incrementar la recaudacion de este

impuesto.

De acuerdo
al programa

de
Fortalecimie
de

Hacienda

nto la

Municipal el
personal de la oficina de catastro

esta participando en los talleres de

capacitacion impartidos por el
Consejo Técnico Catastral del
Estado para enriquecer

conocimientos sobre tablas de

valores, marco legal, valuacion,
cartografia, tramite, registro e
informatica. Nuestro
Recurso Humano de la oficina
municipal participo en la

actualizacion de tablas de valores

catastrales, las cuales fueron

aprobadas por el Consejo Técnico
del

Catastral Estado y seran
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de

impuesto del afo 2009. De igual

aplicadas para el cobro
manera se signo un convenio con el
del Estado, de
modernizacion  de Oficina

Municipal, para lo que en fecha

Gobierno
la
proxima esperamos que esta
dependencia cuente con un sistema
mas actualizado para la realizacion

de los tramites correspondientes.

AGUA POTABLE

El
de Agua
Potable del
municipio
de

sistema

Pihuamo,
Jal.

con un total

cuenta

de 2623 cuentas registradas al mes
de octubre de las cuales 1792 se
831

la

encuentran  pagadas vy

presentan  adeudos, con
intencidén de corregir los indices de

morosidad en el padron de agua

Apinrmnrie i Comsbifinciomal de Pifrmime, lalisoo

potable asi como la informacion de
los contribuyentes se han enviado
los

requerimientos  respectivos,

logrando obtener una mayor
recaudacion en comparacion al
mismo periodo del afo 2007 vy
corregir la informacién en muchas
cuentas ya que en muchos casos
la informacién sobre el propietario
de

incorrecta,

la toma se encontraba

ahora estamos
trabajando en actualizar nuestros
padrones para en una segunda
etapa automatizar estos procesos
mediante el desarrollo de sistemas
que permitan agilizar el trabajo

dentro de esta area.

Recaudacién de enero a octubre
2008

Tipo de Cuenta | Total Recaudado de
Pagadas Enero a Octubre
Normales 913 $439,389.67
Pensionados | 729 $201,750.75
Rezagos 150 $119,771.89
Total recaudado $760,912.31

-18 -
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Caratula Cuenta Pablica Agosto
2008
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Egresos Septiembre 2008 Egresos Octubre 2008
TESORERIA $2,340,044.70 TESORERIA $1,849,327.13
FORTALECIMIENTO $310,623.84 FORTALECIMIENTO $342,371.84
3X1 ESTATAL 2008 $54,172.53 3X1 ESTATAL 2008 $13,703.47
PORMENORES $27,782.53 FONDEREG $1,093,060.31
TOTAL $2,704,841.37 PACE $94,860.00

TOTAL $3,393,322.75
INGRESOS [ $2,339,129.50|
INGRESOS [ $3,488,094.19]
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DESARROLLO RURAL Y
ECONOMICO
IMPULSO AL CAMPO

A esta Direccion le
corresponde promover en
coordinacion con las
dependencias estatales y

federales, los flujos de inversion y
proyectos productivos que
sustentan el impulso del sector
agropecuario, que es uno de los
principales motores de nuestra

economia municipal.

Asi también realiza para la
ciudadania la difusion, gestion y
apoyo en diversos tramites para
obtener  documentacion ylo
beneficios econémicos de los
programas de los gobiernos
Estatal y Federal. Tales como

contratos de arrendamiento,

8 M. Ausdrnrien o Comsdifncinmal de P, alison

constancias, cartas poder,

asesoria sobre procedimientos,
integracion  de  expedientes,
integracion de grupos de trabajo,
etc.

Con el objetivo de
implementar acciones que
contribuyan a mejorar el nivel de
vida de la poblacion rural,
mediante el aprovechamiento de
sus capacidades productivas,
trabajamos con honestidad,
legalidad y eficacia impulsando y
promoviendo el desarrollo,
haciendo participar a la
comunidad, con el propodsito de
resolver las necesidades de sus
unidades productivas. En este
marco se realizaron las siguientes
gestiones para nuestra

ciudadania:

-20-



ALIANZA 2007

Dentro de los beneficios
comprometidos del
2007,

pendientes de pago 26 proyectos

programa
Alianza quedaron
con valor de 1 millon 358 mil 249
pesos y que fueron finiquitados
dentro del primer semestre del
2008.

aportaciones de los productores

En conjunto con las

se logro una inversibn de 2

millones 276 mil 945 pesos.

CO-EJERCICIO 2008 (ALIANZA
2008)

Para el 2008 se realizaron

cambios importantes en las
normas de operacion para
obtener recursos de este
programa, siendo el sub-

programa mas importante el de

-21-

Adquisicion de activos
productivos, para lo cual se
realiz6 la difusibn. 'a los
productores interesados en

acceder a este programa. En el
mes de Julio se abrid la
ventanilla municipal, logrando la
captura de 109 proyectos, que
representa un 58% mas que los
realizados en el ano 2007. El
109

proyectos asciende a 13 millones

monto capturado de los
557 mil 966 pesos que representa
un 220% respecto al ejercicio
2007.

A la fecha tenemos a nivel

informativo las autorizaciones

para el ano 2008, que son las
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siguientes: 41 solicitudes con un
monto 2 millones 22 mil 618
pesos que representaria un 28%
mas de recursos @ para el
municipio en este programa,

respecto a 2007.

RENTABILIDAD
AGROPECUARIA 2007

Dentro de los beneficios
comprometidos en el afio 2007 en
este programa y que fueron
pagados en el primer semestre
del 2008, se encuentran 2
proyectos con un monto de 320

mil 836 pesos que beneficiaron a

2 productores de piloncillo vy

jamaica.

PROMUSAG

Se encontraban
comprometidos recursos de la
Secretaria de la Reforma Agraria
en Promusag por un monto de
320 mil pesos para la adquisicion
de 220 cabras y 6 sementales,
mismos que fueron pagados en
agosto 2008, siendo beneficiadas
18 mujeres de el Ejido Las

Naranjas.

Para este mismo
programa, en el ano 2008 se
presentaron 6 proyectos por un
monto de 918 mil pesos en donde
se beneficiaran 46 mujeres de

diversos nucleos agrarios, dentro



de las actividades ganaderas y
especies menores. De estos
proyectos estamos en espera de
su calificacion para beneficio de

los solicitantes.

FAPPA

ano 2008 se

presentaron 2 proyectos ante la

Para el

Secretaria de la Reforma Agraria
por un monto de 510 mil pesos en
donde se Dbeneficiaran 17

habitantes de diversos nucleos

agrarios, dentro de las
actividades ganaderas y de
pesca. De estos proyectos

estamos en espera de su
calificacion para beneficio de los

solicitantes.

CREDIFERTILIZA

A través de FIRCO se realizé un
programa de crédito para apoyar
con fertilizante a pequenos
productores de maiz, a través de
la Direccion de Desarrollo Rural
de este municipio se apoyo en la
gestion de 447 solicitudes que

beneficiaron a mismo numero de

-23-
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productores con 1,301 hectareas

y un monto de 650 mil 750 Pesos.

PROARBOL

Este

incrementar ‘el area forestal de

busca

programa

nuestro municipio con el fin de
contar con mejores condiciones
ambientales para las
generaciones futuras. Para el
2008 a nuestro municipio se
apoy6é con 3 proyectos para
reforestacion con un monto de
100 mil 237 pesos, asi tambien 2
proyectos para equipamento de
brigadas contra incendio por 62
mil pesos y un proyecto para
formacion de una Unidad de
Manejo Ambiental por 35 mil

pesos.

o &
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PROJAL
Proyectos Productivos
Jalisco apoya a productores que
realizan algun valor agregado a
sus productos o ejecutan alguna
actividad de transformacion en
alguna comunidad rural, para
nuestro municipio se apoyaron 2
proyectos por un monto de 89 mil
pesos para actividades de 1 taller
de soldadura y 1 equipamiento de

granja acuicola.

PROCAMPO
Como apoyo a las
actividades agricolas y

especialmente para la siembra de
maiz, sorgo Yy pastizales. EI
Gobierno Federal beneficia a
estos productores con subsidios

para mejorar sus actividades

productivas.

Argtntimaracan o Lot fecaomal de Puniomms, | iliaeni

A la fecha se han pagado
759 cheques con un monto de 6
millones 346 mil 358 pesos en
beneficio de los 18 ejidos y
pequena propiedad. De acuerdo
CADER en

Tecalitlan, existen una pequena

a informacion del

proporcion de cheques por pagar.

PROGAN

Este programa atiende a la
ganaderia bovina productora de
carne y doble propdsito en
sistema de pastoreo, a |la

produccion de leche de bovino en

sistemas familiares, y a la
produccion ovina, caprina y
apicola.

-24 -



Para este beneficio nuestro
municipio ha registrado 497
solicitudes, de las cuales 482 son
para ganaderia de bovinos doble
propésito y 15 para especies

menores (caprinos, ovinos 'y

apicola). Estas solicitudes se
encuentran en aprobacién ante

las instancias pertinentes.

DIESEL AGROPECUARIO

Este programa beneficia a
los productores que explotan sus
unidades agropecuarias, siempre
y cuando utilicen maquinaria
agropecuaria que use diesel

como combustible en los
procesos de siembra hasta la
cosecha, ya sea que ésta
maquinaria sea de su propiedad,
la rente o contrate el servicio de

maquila.

-925.-
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Para el 2008 en nuestro

municipio el subsidio de este
programa asciende a 280
productores agricolas, con un
abasto de 224,000 litros

aproximadamente.

A la fecha para el periodo
2009 se tienen registradas 300
solicitudes, que se encuentran en
calificacion y que representan un
9% de crecimiento respecto al
2008.

PESA

El Programa Especial para
la Seguridad Alimentaria (PESA),
es una estrategia de apoyo
técnico y metodolégico que tiene
como

objetivo  mejorar la

seguridad alimentaria y contribuir



-||I|.|

: fr Cani

INFORME

i Cabarrme
Alwwicipal

a la reducciéon de la pobreza de
manera sostenible en zonas
rurales de alta y muy alta

marginacion.

En nuestro municipio se
implemento este programa en las
4 comunidades siguientes: El
Fresnal, El Vallecito, El Galan y
El Quemado, ralizando acciones
como son Vivienda Digna vy

Huertos Familiares.

HUERTOS FAMILIARES

El huerto familiar es un

sistema de cultivo tradicional con

diversas funciones. Se basa en el

8 M. Ausdrnrien o Comsdifncinmal de P, alison

aprovechamiento integral de

varias especies vegetales

combinado con la explotacion

pecuaria doméstica.

Los productos obtenidos
se destinan para el autoconsumo
y venta, generando ingresos que
contribuyen a la economia

familiar.

En Pihuamo se han
aprobado 10 huertos familiares
en las comunidades de La
Guayabilla, Barreras, La Sidra, El
Galan, El Fresnal, El Vallecito y
El Quemado, con una aportacion
del Gobierno Estatal de 540 mil
pesos, para beneficio de 60

familias.

- 26 -
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El periodo de gobierno municipal
de tres afnos es corto para
solucionar todos los problemas,

pero con un enfoque claro vy

comprometido se definiran
programas con soluciones
posibles y en otros, se
estableceran las bases para

resolverlos en el mediano o largo

plazo.

Por lo que conjuntemos esfuerzos

para lograr un desarrollo integral,

con una vision amplia del
progreso:

o En lo econémico,

impulsando y

-27 -

diversificando la
produccion rural

En lo fisico,
explotando racionalmente
los recursos naturales

En lo humano,
desarrollando el bienestar
y dignidad humana

En lo social,
participando en la politica

publica del sector rural.
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INFRAESTRUCTURA RURAL

Dado que nuestro Municipio es eminentemente rural y por ello

ante la dispersion de sus comunidades, se torna mas dificil y requiere de

un constante mantenimiento en las vias de comunicacidon, como en los

terrenos de cultivo para sacar los productos que la gente del campo

trabaja.

Con la motoconformadora

del Ayuntamiento se rehabilitaron

y cunetearon los caminos
Crucero del Tule-Santa Rosa-El
Limén, Colomos-EI Zapote vy
anexos Agostadero-El Vallecito,
beneficiando a 150 personas, y
con una distancia de 54 Km. Y
con una inversion de 31 mil 624
Con el tractor D6H del

Ayuntamiento y en la medida de

pesos.

las posibilidades se construyeron
bordos en varias comunidades y

relimpia y apertura de caminos en

otras, todo con recursos propios,
por la cantidad de 193 mil 500
pesos, dando un total de 387

horas trabajadas.

Los trabajos realizados con
el modulo del Ayuntamiento
consistieron en la rehabilitacion y
balastreo de los caminos La Sidra
-El Socavén, Lazaro Cardenas-
Barreras, Puente de Fatima-Las
Bayas, La Tuna y el Platanar,
beneficiando a 150 vecinos y con

una distancia trabajada de 31

-928-



Km., todo esto con una inversion

total 93 mil 365 pesos.

Como

parte de las
actividades que realiza el moédulo
de la Secretaria de Desarrollo
Estatal,

dentro de su programacion en

Rural, del Gobierno
nuestro municipio se rehabilitaron
los caminos Crucero del Encino-
El Encino, Pihuamo-La Suiza y
Barreras-La Termoeléctrica, con
una distancia de 22.5 Km., y con

una inversion total de 98 mil 841

pesos beneficiando a 350
usuarios.

Nuevamente este afo
nuestro municipio fue
programado para  que la

Secretaria de Comunicaciones y
Transportes conjuntamente con

los beneficiarios llevaran a cabo

-29.

la rehabilitaciéon y balastreo de los
caminos La Estrella-El Limon,
Pihuamo-Jilotlancillo, = Pihuamo-
Belén, el Naranjo-Lazaro
Cardenas, la Plomoza-
Ojotitancillo y Pihuamo-La Suiza,
en este ultimo se construyd un
puente, alcantarillas y muros de
contencion, todo con un total de
56 Km., para 1250 beneficiarios y
con un riego de 8120 metros

cubicos de material.

e

2007 /2009 @
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una inversion total de 211 mil 601
pesos. De la misma forma con la
renta de una motoconformadora
se rehabilitaron y cuentearon los
caminos Pihuamo-El Galauvis,

Belén-La Guayabera, Pihuamo-

La Suiza-Las Cuevas-El Rasguio

y varios trabajos a vecinos,
beneficiando 600 productores con
una distancia 65 Km., y una
inversion de 128 mil 343 pesos.

Al mismo tiempo se llevo a cabo

la nivelacion de cancha en Santa

Cruz, la rehabilitaciéon de caminos

Ante la imposibilidad de

Guamuchilén-Agua  Escondida-

atender con la maquinaria propia Barreras y al Relleno Sanitario

de este Ayuntamiento y a fin de Municipal todo esto con una

aprovechar el periodo sin lluvias, inversion de 57 mil 500 pesos y

nos vimos en la necesidad de una distancia de 23 Km., con 125

rentar maquinaria (bulldozer),

horas trabajadas.

para la extraccién de balastre en

el banco del Portezuelo, relimpia
de canal en Las Naranjas,
ampliacién de cancha en Santa
Cruz, construccion de bordos

para bombeo de agua en esta

cabecera municipal; construccion
de balnearios y apertura de
brechas en Barreras y desazolve
de bordo en La Planilla, todo con

un trabajo de 317 horas y con

& &
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Esperando que nuestro Municipio
salga beneficiado en el Programa
Peso a Peso que lleva a cabo la
Secretaria de Desarrollo Rural, y
de acuerdo a la solicitud que se
planteo de una nueva maquina,
que en fecha préxima esperamos
tener concretado para beneficio
de

productores rurales de nuestro

las comunidades y

Municipio.
MICROCUENCAS

La microcuenca es
unidad

de

trabajos de conservacién de los

considerada como la
basica de atencion, los

recursos naturales, proyectos

productivos y desarrollo
comunitario; atender y entender
los objetivos, la problematica y
las necesidades de los habitantes
de Se ha

continuado con los trabajos en las

las comunidades.

Microcuencas de San José del
Tule y El Naranjo, donde entre
otras acciones se tramitaron en
los dos

Programas; Projal

solicitudes gestionadas con un

H. Aytirtmarkeslo Comsdifirciomal de Pilvimime, Lalisoo
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100 mil

aprobadas una de 48, mil pesos

monto de pesos Yy

para la comunidad de EIl Naranjo,
ProArbol.

solicitudes

Cuatro

gestionadas con un monto de 250
mil pesos y aprobadas dos sin
recurso y una con 16 mil 92
pesos y 6,600 plantas de rosa
reforestar 6

morada, para

hectareas en el predio de la
Jamaica en El Espino, SAGARPA
2008, 25 solicitudes gestionadas
con un monto de 2 millones 169
mil 301 pesos y aprobadas 10
con un monto de 992 mil 341
pesos. En lo que se refiere a las
de La Sidra
recientemente se recibié el apoyo
de

productoras de la comunidad con

Microcuencas
para 2 grupos

mujeres

un apoyo de 160 mil pesos por
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grupo, los cuales seran

destinados a la cria de caprinos.

El apoyo fue recibido por
medio de la Reforma Agraria en
su programa PROMUSAG. En el
programa de ProArbol de la
CONAFOR en la microcuenca
también se participd con las
solicitudes de apoyo para la
realizacion de una UMA la cual
fue aprobada, pero sin recurso,
esto quiere decir que en la
siguiente apertura del programa
ésta solicitud practicamente sera
aprobada y por lo tanto se

apoyara.

También se solicitd apoyo
para apertura de brechas corta
fuegos, la cual fue aprobada con
un recurso de 32 mil 420 pesos
mismos que se depositaran en la

cuenta del representante del

grupo para realizar la obra en los
meses de enero y febrero realizar

la obra.

En lo que se refiere a el
ALIANZA  se

participa en gran cantidad con un

programa de

total de 10 solicitudes, mas una
para el Programa Soporte para la
atencion de la microcuenca, por
un monto total de 929 mil 138

pesos.

Actualmente se tienen los
siguientes recursos aprobados:
Productoras Caprinas de La Sidra
PROMUSAG ya

ejecutado 160 mil pesos, Grupo

apoyo de

Mejorando la Comunidad en la
produccion de caprinos ya
ejecutado 160 mil pesos;
apertura de Brechas Corta
Fuegos, la cual fue aprobada con
un recurso de 32 mil 420 pesos
apoyado por La CONAFOR, Piso
Firme (SEDESOL) 190 metros
ejecutados; Programa
Credifertiliza 6 mil pesos, dando
un total de apoyo ya ejecutado
asciende a la cantidad de 358 mil

420 pesos.

-32-
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En lo que se refiere a la
microcuenca de Barreras de los
proyectos gestionados en 2007,
para la cria de borregos y el
equipamiento de una carpinteria
por un monto total de 122 mil 750

pesos, se solicito la realizacion de

25 estufas patsari

con un apoyo de 40 mil 590

pesos, siendo aprobada vy
esperando que en el siguiente
ejercicio se autoricen los recursos

para su realizacion.

Se gestiond la apertura de
brechas cortafuego esperando su
aprobacion. Dentro del Programa

Alianza se plantearon 8 proyectos

-33-

mas 1 del Programa Soporte con
un monto de 1 millén 575 mil 114
pesos para equipamiento de
herreria construccion de bodega,
equipamiento de carniceria
ovinos, alambre vy cobertizos
entre otros. Por lo que se refiere
al Programa Credifertiliza se
beneficiaron 13 productores con
una superficie de 39 hectareas,
por un monto de 19 mil 500
pesos. Del Programa Piso Firme
beneficiando en esta etapa a 4
de 224

metros. También se consiguid el

familias con un total
equipamiento de 2 brigadas
Contra Incendios en los ejidos de
Agua Escondida y Pihuamo por
un monto total de 64 mil pesos

esto dentro del Programa de la

Conafor.
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FOMENTO ECONOMICO Y
TURISMO

Buscar y encontrar
de

reactiven la economia municipal

opciones inversion  que
es un objetivo que consignado en
el Plan Municipal de Desarrollo
2007-2009, orienta nuestro actuar
para ir descubriendo la gama de

perfiles que pueden explotarse y

traducirse en un auténtico
desarrollo de la economia
municipal. Dentro de los
programas que lleva a cabo la
Direccién de Promocion
Econdmica Municipal, es
importante destacar los
siguientes:

H. Aytirtmarkeslo Comsdifirciomal de Pilvimime, Lalisoo
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OPORTUNIDADES

La de
Desarrollo Social, SEDESOL, con
de
Oportunidades

Secretaria
el Programa Desarrollo
Humano en
coordinacion con La Direccion de
Promocion Econdmica de éste H.
de

entregaron apoyos durante éste

Ayuntamiento Pihuamo,
afno con un monto aproximado de
7 millones 217 mil 895 pesos,
beneficiando a un total de 1,042
familias y 84 localidades de
nuestro municipio; asi mismo se
instalaron mesas de atencion con
el fin de atender y orientar a las
familias beneficiarias, asi como

facilitar los tramites de cambios

de padron de integrantes,

recertificacion y correccion de
datos por parte de los titulares.

De la misma forma se llenaron 42



solicitudes de estudio socio-
econémico de las diferentes
localidades en nuestro municipio
para registrar a nuevas familias

en éste programa.

ADULTOS MAYORES DE 70 Y MAS

En el mes de junio del
2007, en nuestro municipio se
realizo el primer registro de
solicitudes al Programa de apoyo
“‘Adultos Mayores 70 y Mas”.
Primeramente se registraron
adultos de las diferentes
localidades del municipio ya que
cubrian con las reglas de
operacion con menos de 2,500
habitantes, y en el mes de
diciembre se realizd la primera
entrega de apoyo habiendo un
padron de 589 beneficiarios, y al
inicio de éste afo cambian las
reglas de operacion, permitiendo
entrar a localidades con menos
de 10,000 habitantes, por lo que
favorablemente en el mes de
febrero se realizd el registro de
adultos mayores de 70 afos y

mas de la Cabecera Municipal,

-35-

incrementandose el padron de

beneficiarios a un total de 1,080.

Este Programa consiste en un
apoyo economico de 500 pesos
al mes y realizandose la entrega
cada bimestre por la cantidad de
mil pesos para cada beneficiario.
Por lo que en el presente ano, ha
habido una derrama econdémica a
favor de los adultos mayores que
estan dentro del programa y de
nuestro municipio con una

cantidad de 6 millones 182 mil

180 pesos.

&
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BECAS DE TESORERIA

Asi, también el H.
Ayuntamiento  de Pihuamo,
entrego becas con el presupuesto
de Tesoreria como estimulo a la
educacion, a estudiantes becarios

que cursan desde la Educacion

basica hasta Ila Educacién
superior.
Actualmente existe un

padron de beneficiarios de 66
estudiantes, lo que viene a ser un
apoyo para que las familias y que
sus hijos puedan continuar sus
estudios; se han entregado por
los meses activos de clases
durante el afio un monto de 142
mil 550 pesos.
FOJAL

En éste afno, el H.
Ayuntamiento de Pihuamo, en
coordinacion con el Fideicomiso
Fomento
FOJAL, se

solicitudes de

Fondo Jalisco de
Empresarial
recibieron 10
crédito

para ampliacion vy

equipamiento  de pequenas y

medianas empresas, de las

cuales las 10 solicitudes han sido
aprobadas y entregadas, con una
cantidad total de 394 mil 233

pesos.

CURSOS

En coordinacién con el
Instituto de Artesanias Jalisciense
IAJ, se realizaron 3 cursos: Un
curso de “Pintura Textil y Hoja de
Maiz” en la localidad de
Huizachez, 2 Cursos de
“Elaboracion de Equipales” en la

localidad de La Estrella.

PROGRAMA “LLEGA”
En coordinacién con la

Secretaria de Desarrollo Humano

y por
‘LLEGA”, se realizd entrega de

medio del programa
apoyo a aquellas personas que
utilizan  transporte en  los
conceptos de: Discapacitados
que van a consultas meédicas,
Adultos Mayores de 70 anos que
se trasladan a trabajar vy

Estudiantes del nivel medio
superior y superior que también
utilizan transporte para ir a
estudiar a sus escuelas.

Actualmente se cuenta con un

-36 -



padron de beneficiarios de 169
estudiantes, 13 adultos mayores
y 23 discapacitados. Y en éste

afno se ha entregado un monto de

apoyo de 790 mil 314 pesos.

En el mes de octubre del
presente afo se incrementd el
padréon de beneficiarios con 8
adultos, 6 estudiantes y 48
discapacitados mas. Por lo que
se nos avisé que el dia 26 de
del

realizara la entrega de apoyo del

noviembre presente se
padron nuevo con la cantidad de
203 mil 905 pesos y asi como del
padrén anterior con una cantidad
344 mil 485

haciendo un total de

aproximada de
pesos,
entrega por el semestre de
agosto- diciembre de 548 mil 390

pesos.
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También se coordind con

EN
dicha

apoyando a

el programa  “LLEGA
BICICLETA” de

Dependencia,
estudiantes de bajos recursos de
la Escuelas Secundarias y de las
del

municipio, con una bicicleta por

diferentes localidades
estudiante y por familia para su
traslado al lugar de estudios, ya
que uno de los requisitos era
cubrir una distancia de por lo
menos 2 kildmetros. En éste caso
fueron 90 bicicletas las que se
entregaron y beneficiando por
consiguiente a 90 estudiantes 6

familias.
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SERVICIO  NACIONAL  DE
EMPLEO (SNE)

o B

25
(&
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El  Ayuntamiento en
coordinacion con el DIF municipal
gestiond 5 cursos de capacitacion
con el Servicio Nacional de
Empleo: Uno de autoempleo en el
concepto  de “‘Corte vy
Confeccion” en la localidad de
San José del Tule y 4 de
capacitacion productiva, uno de
“Pintura Textil” en la localidad de
El Naranjo, uno de “Elaboracion
de Pinatas” en la localidad de Las
Naranjas y dos en la Cabecera
Municipal en los talleres de “Alta
Costura” y “Bisuteria”. Por lo que
se entregd apoyo econémico
aproximado de 534 mil 400 pesos
beneficiando a 124 familias 6
becarios.

Asimismo por el concepto
de “Empleo Formal’ se
entregaron apoyos a 74 personas
solicitantes que estan en
desempleo de manera formal que
consiste en un apoyo econémico
de 2 mil 200 pesos por persona
beneficiada y entregada en dos
meses; y se entregd un monto
total de 155 mil 100 pesos.
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También con el programa
“Jornaleros Agricolas”, el Servicio
Nacional de Empleo apoyé al
de 390

jornaleros con una ayuda para el

municipio a un total

traslado al lugar de trabajo y con
un monto de mil 200 pesos por
jornalero haciendo un total de 468

mil pesos.
MICROJAL

Por medio del Programa Microjal
de la Secretaria de Promocién
Econdmica y en coordinacién con
el H.

gestionaron 4

Ayuntamiento se
proyectos
de

mecanica, una llantera, un taller

beneficiando a wun taller

de herreria y un negocio de

tacos, con un monto total de

apoyo de 74 mil 080 pesos.
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PROGRAMA ALIMENTARIO

En la nueva estrategia del
Gobierno Federal para mejorar la
fin de

de

desnutricion, se implementd en

alimentaciéon y con el
prevenir problemas
nuestro municipio el Programa

Alimentario para Zonas
En

etapa se les brinda a personas de

Marginadas. una primera

las comunidades que no cuentan
del

Oportunidades; dicho programa

con  apoyo Programa

consiste en un apoyo econémico

y las que lo requieran un

complemento alimenticio.
Actualmente se abrid la
inscripcion para anotar a los
solicitantes de la Cabecera
Municipal, que puedan ser
susceptibles de tal programa
logrando inscribirse 459

aspirantes, por lo que una vez

reunidos los demas tramites
esperamos que llegue tan
importante apoyo a los

Pihuamenses.
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CULTURA

de

haber cumplido el objetivo original

Con la satisfaccion
de promover el arte y la cultura
en la comunidad de Pihuamo, la
Casa de la Cultura, llevd a cabo
de

realizadas de acuerdo al plan de

una serie actividades

trabajo que se realiz6 en el

presente afno entre las cuales

destacan.

® H. Aysinbmorienhe Consdifincional de Plfmane, lalisoo
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TALLERES:

Correspondiente a los

talleres se han realizado tres
periodos:
- Enero-Junio (pintura textil,

danza infantil, pintura al dleo y

musica)
- Julio-Agosto  (curso  de
verano) - dibujo,
elaboracion de pinatas,

técnica unas de acrilico y
bisuteria.
- Septiembre-Diciembre
(pintura textil, pintura al
6leo, danza infantil, musica
y elaboracion de pinatas),
logrando un promedio mensual
de asistencia de 90 alumnos en

los talleres impartidos.

AUDITORIO:

Se utilizd el auditorio para
actividades o actos ajenos al
programa de trabajo de Casa de
la Cultura en 75 ocasiones con
una asistencia de 8,062 personas

aproximadamente.



MUSEQ:

Se registré asistencia al Museo

de: 350 personas

Se realizaron 4 visitas guiadas.

EXPOSICIONES:

Se realizaron 7 exposiciones
logrando una asistencia de 7,385

personas.

CONCURSOS:

Concurso de declamacion
Individual.

Concurso de redaccion.

-41 -

EVENTOS:

Semana cultural, del 26 al 29 de
abril, para conmemorar el 117
aniversario de Pihuamo, como

municipio.

CONFERENCIAS:

Se realizaron 2 conferencias,
asistiendo aproximadamente 310

personas.
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PROYECTOS:

Se da continuidad a los 2
proyectos autorizados por la
Secretaria de Cultura y el H.

Ayuntamiento de Pihuamo:

1. Grupo de danza folklérico
juvenil.

Fecha de inicio: 03 de
septiembre 2007.

- Benéeficiados: 20 personas.
- Compra de indumentaria
para el grupo de danza (faldas
y zapatos, etc.)

- Pago del 50% del maestro

de danza.

2. Formacién de banda de
viento.

Fecha de inicio: 10 de
septiembre de 2008.

- Beneficiados: 30 jovenes

entre 12 a 16 anos.

Cultura, por lo que esperamos
en fecha proxima tener una
respuesta a nuestras

gestiones.

PATRIMONIO CULTURAL:

- Se realizaron la ampliacion
y enmarcado de 3  fotos

antiguas de Pihuamo.

En obras del area de esta
responsabilidad, solo hubo
algunas reparaciones pequenas
del inmueble y la adquisicion de
algunos enseres necesarios para
la funcidn de la Institucion:
- Mamparas para banos.

Los beneficiarios de los
proyectos, obras y acciones
fueron como se expresa:

Visitas a exposiciones, asistencia
a eventos culturales, deportivos,

artisticos; festivales, teatro,

educativos, concursos.

3. Se present6 a la Secretaria Para el logro de los eventos

de Cultura del Gobierno del mencionados solamente se

Estado, el proyecto para recibieron apoyos Municipales y

remodelaciéon del Auditorio Estatales.
Municipal, ubicado en Ilas
Instalaciones de Casa de la
s 8y
4 -42 -
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CONVENIOS:

Se logré6 un convenio con la

Secretaria de Cultura del
Gobierno del Estado, con el
apoyo del 50% del pago del

maestro de danza folklérica y de

musica.

Las acciones en el ambito
del

inversiones a largo plazo, que

arte y la cultura son
solo se manifiesta a través del
tiempo por la formacion de

habitos, actitudes y cambios en la

-43 -

formacion de valores de la

sociedad por lo que mi
Administracion continuara con el

proyecto de llevar y promover la

cultura en todas las
manifestaciones, por lo que
agradezco a las diferentes

instituciones educativas, sociales,

asi como a los municipios y
entidades que nos apoyaron para
la realizacion de los diferentes
eventos llevados a cabo en este

periodo.
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BIBLIOTECA PUBLICA periddicas; continuando con el
MUNICIPAL sistema de prestamos internos
tanto de sala como de consulta

Continuando con el fueron  requeridos 8, 364

programa que lleva a cabo la
Biblioteca Publica Municipal “Lic.
Agustin Yanez”, se labor6 en el
cumplimiento de los objetivos
encaminados al fortalecimiento
de los servicios bibliotecarios,

cuyo acervo total de libros es de

ejemplares; continuando dentro
de los servicios digitales los
servicios que presto este modulo
consultas

fueron entre otros:

individuales, accesorias para
nifos, jévenes y adultos un total

de 8213 y de los niveles de

11, 477 volumenes, se recibieron primaria, secundaria,
8 titulos, 61 volumenes y 49 preparatoria, nivel superior y
consultas de las publicaciones otros.

- 44 -
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Se continuo con las actividades
permanentes de periodico mural

10 veces, muestra bibliografica
12, hora del cuento 13 y circulo
de lectura 2. en lo que se refiere
a Programa Mis Vacaciones en la
Biblioteca se llevaron a cabo 11
talleres para ninos y jovenes
culminando con un paseo
recreativo al Parque Regional
Metropolitano de la ciudad de
Colima, Col. Se efectuaron 5
visitas guiadas con 128 nifos y 5
adultos participantes. Por lo que
se continuara dando difusién de
los servicios que presta la
biblioteca para que las personas
de todas las edades visiten este
centro y cumplir con los objetivos
de  seguir fomentando el
aprendizaje y el habito de la

lectura.
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FOMENTO EDUCATIVO

Para llevar a cabo la

educacion en las comunidades

rurales mas remotas, a través del

Consejo Nacional de Fomento
Educativo, dentro de nuestro
municipio se atienden las

comunidades y programas siguientes,
primaria: El Bejuco, Santa Rosa, La
Estancia, El Espino, El Salitre, El
Zapote, Las Iguanas, Los Mojos y
Ojotitancillo; en el nivel preescolar el
Crucero  del

Naranjo, Platanar,

Huizachez y La Plomosa.

Y en cuanto a nivel Secundaria,
se da servicio al Frijol, Los Mojos de
Arriba y El Bejuco. Teniendo una
poblacion estudiantil de 70 alumnos
de primaria 30 de preescolar y 50 de
secundaria, cabe mencionar que en
escolar aumentd la

este ciclo

demanda.

a2
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Estas comunidades se
atienden gracias a la participacion de
16 instructores y dos capacitadores
tutores que coordinan a estos jovenes
prestando su servicio en las
comunidades rurales y ayudando a
resolver los problemas que resultan.
El H. Ayuntamiento de Pihuamo
apoyo en el mes de septiembre con el
pago del flete por traslado de
Zapotlan el Grande a este municipio
tanto de material escolar, mobiliario y
equipamiento para escuelas, también
Se apoyo con un camion para asistir
al Municipio de Autlan de la Grana a
los eventos deportivos y culturales
que realiza el CONAFE. En el mes de
octubre se continua haciendo la
solicitudes para atender las
comunidades de Las Parotas y Las
Higueras en el nivel primaria y otra
para atender la comunidad de EIl
Quemado para secundaria,
esperamos cristalizar los objetivos y
acciones

con estas seguir

combatiendo el rezago educativo

para tener un municipio mas

alfabetizado y poder construir las
futuro

bases de un mejor.



DEPORTE

Para tener una buena
salud de todos los ciudadanos de
nuestro municipio, es tarea del H.
Ayuntamiento de  Pihuamo vy
del

que es

continuando con el Plan

Desarrollo  Municipal,

promover el deporte para todas las

edades en nuestra poblacion.

Se realizo el torneo tradicional de fut-
bol de salon Pihuamo en el Auditorio
“‘El' Chamizal” que es el de gran
aceptacion entre la poblacion, en el
cual se efectué en las categorias:
Chupones, Infantii Menor, Infantil
Mayor, Juvenil, Libre Femenil y Libre
Varonil; con la participaciéon de 600
deportistas y aproximadamente 500
de

casi

personas disfrutaron estos

encuentros durante cuatro

meses de lunes a viernes a partir de

las 18:00 hrs. en las cuales se

- 47 -

premiaron los tres primeros lugares
de

obsequiando al inicio del torneo un

todas estas categorias 'y

balébn para su desempeiio en el

mismo a todos los equipos

participantes.

En el popular torneo de

fut-bol de la Liga Municipal fue
realizado en las canchas de las
comunidades y en la Unidad
Deportiva “Enrique Solérzano

Garcia”, el cual se apoy6 con trofeos

y material deportivo para su
ejecucion. También se desarrollaron
los torneos relampagos por motivo de
las Fiestas Patrias en el cual hubo
muy buena respuesta de la gente y la
participacion de los equipos de las
del

participacion

diferentes  comunidades vy

municipio con una
aproximada de 1500 personas.
Teniendo en cuenta que
después de 4 anos fuera de la Liga
Regional del Sur de Jalisco, surge
Club

Pihuamo, gracias al apoyo del H.

nuevamente el Deportivo
Ayuntamiento y la Mesa Directiva del
Club Deportivo Pihuamo, se logro
participar y animar a un grupo de

jovenes deportistas a aspirar en algo
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mas, teniendo buenos resultados en
este regreso dicho torneo por lo que
se obtuvo buena respuesta y se hizo

un papel importante.

Se

atenciones

les brindd las

necesarias en las
comunidades, para la realizacion de
sus torneos efectuados con motivos
de

apoyandolos con el material deportivo

sus Fiestas Patronales

que son balones, redes y trofeos.

Asi, como hasta ahora de ha estado
haciendo, se continuara otorgandose
de acuerdo a lo programado y de
acuerdo a nuestros  recursos
financieros disponibles, para poder
llevar a cabo todos estos torneos
de

deportistas se realizé el Gasto de 111

para bienestar nuestros
mil 904 pesos en material deportivo
junto con trofeos para todos estos
eventos deportivos realizados en

nuestro Municipio.

SALUD
Lograr que las politicas
publicas municipales incidan sobre un

aspecto  fundamental para el
bienestar humano es una tarea en la
que todos somos corresponsables,
dentro de la gama de oportunidades
que nuestro Estado y Municipio
tienen, se encuentran algunos
factores que de no ser atendidos de

manera sistematica pueden revertir

es0s parametros positivos; por eso, la
de

sector

coordinacion acciones entre

municipio, salud, sector

educativo y organismos sociales, es

-48 -
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imprescindible para que en nuestro
territorio prevalezcan condiciones que
nos identifiquen como municipio
saludable.

Por eso, latente en
nuestro entorno el problema del
Dengue, hemos realizado, durante el
periodo que se informa, 2 acciones
diversas en materia de
descacharrizacion, eliminacion de
basureros clandestinos, limpieza de
carreteras y arroyos; platicas de
concientizacion, difusion de acciones
preventivas, entre otras, que nos
permitieron hasta el mes de octubre
una estadistica de 5 casos positivos
de dengue clasico, debido a la falta
de cuidado vy
toma de
conciencia para

valorar el riesgo

en que se pone a
la familia y comunidad en su
conjunto, por no tomar las medidas

de prevencion necesarias.

Seguiremos trabajando
porque por encima de todo esta el
bienestar ciudadano. ElI municipio
asume el compromiso de realizar con

eficacia la parte que le corresponde,
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que, sumada a la labor cotidiana del
sector salud, de los maestros vy
padres de familia, y dando por hecho
la participacion ciudadana,
lograremos un avance significativo en

la solucién de este problema.

En lo que respecta a
prevencion en distintos aspectos, el
trabajo ha sido intenso tanto por parte
de las autoridades del ramo, quienes
coordinadas con las dependencias
estatales y respaldadas por este H.
Ayuntamiento y autoridades
auxiliares, han llevado la voz de
variados programas que en otros
apartados de este informe se
consignan, respecto a  salud
reproductiva, sexualidad responsable,
prevencion de cancer cervicouterino,
mama y prostata; prevencion de
intrafamiliar,

violencia adicciones,

entre otros.

Son muchas las actividades
que coordinadamente hemos
realizado con la Region Sanitaria de
Tamazula, recientemente se conto
con la presencia de la Unidad de
Atencion Oportuna de Cancer de

Mama y Cervico Uterino, asi como de
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Ginecologia, donde se dio atencion a

61 mujeres de esta poblacion.

PROYECTO PRESA “EL ANCON”.

Como un proyecto que en mi
Administracion nos hemos planteado
seguir con el proceso de gestidon
adelante, ya que representa una de
las aspiraciones mas grandes de los
Pihuamenses, tanto en lo social como
en lo productivo, es el relacionado

con la Presa “El Ancén”.

de

en

Dentro las acciones

emprendidas los diferentes
ordenes de Gobierno, una vez que
gracias a las gestiones emprendidas
por mi amigo, el Diputado Federal
Salvador Barajas del Toro, con quien
hemos encontrado un gran respaldo

en este y todos los proyectos que

A hrnrimnle Constifrciomal de Pilvmane, lulisen
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hemos emprendido, ya que durante el
presente ejercicio presupuestal del
Gobierno Federal, se etiquetaron
recursos para este proyecto, por la
cantidad de 50 millones de pesos.
Por lo que nos dimos a la tarea de
aprovechar esos recursos, para tan
importante obra. Como primer paso
se nos plante6 necesario, la
actualizacion de dicho proyecto, ya
que el anterior que existia databa de

9 afnos anteriores y de acuerdo a la

normatividad asi lo exigia. Para tal
efecto en coordinacion con las
instancias  correspondientes, se

realizaron las gestiones necesarias
para contar con su actualizacion y por
medio del Programa FONDEREG se
asignaron recursos por un total de 1
millén 500 mil pesos, de los cuales el
Municipio aporté la cantidad de 600
mil pesos. Esperamos que la
actualizacion de dicho proyecto esté
terminado en este mes de diciembre
y posteriormente continuar con los
tramites  institucionales ante la
Secretaria de Hacienda, para llevar
adelante y ver cristalizado este
importante plan, para beneficio de la

Gran Familia Pihuamense.



CENTRO SOCIAL NOVA

Para que el ser humano pueda
desarrollarse plenamente, necesita el
contar con espacios para promover
los deportes y el esparcimiento
general de la familia. Ante ello en
gestiones realizadas y con la buena
disposicion de los directivos de la
TERNIUM,
platicas para que las instalaciones del
Centro Social NOVA,

aprovecharse en las actividades

Empresa iniciamos

pudieran

deportivas y sociales. Por lo que en
platicas sostenidas con los
representantes de esta empresa, se
logr6  concretar el que las
instalaciones, bajo la figura de
comodato, pasen a disposicién del
Municipio, y con ello contar con un
importante espacio mas para la
recreacion y el disfrute de todos los

Pihuamenses.

Revierte de igual importancia
el que también se cuenta con la
donacién de una hectarea de terreno
propiedad de la empresa, para llevar
a cabo un proyecto del Programa
Nacional de Seguridad Publica, que
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lleva a cabo el Gobierno Federal, con
lo que se tendra un aumento en
seguridad para toda la region de
nuestro municipio. Debo de reconocer
toda la disposicion y apoyo que
hemos recibido por la empresa
TERNIUM, para beneficio de nuestra
comunidad en los proyectos que les
hemos planteado por lo que les

expreso mi agradecimiento.

GESTIONES PARA CENTROS
EDUCATIVOS

Uno de los principales
renglones de la accion
gubernamental es, sin duda, la
educacion. De ahi la especial
atencion que hemos puesto de
nuestros centros escolares, del que
se dispongan de espacios fisicos
suficientes y adecuados para las
actividades educativas cotidianas de

alumnos y maestros.
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Con esa idea, durante el
periodo que se informa se apoyaron a
un numero importante de escuelas de

nuestro municipio. Igualmente como

resultado, por gestiones nuestras
planteadas al Secretario de
Educacién, en el marco de las
reuniones interinstitucionales de la
Region Sureste, se concretaron
apoyos economicos para la
rehabilitacion de techos de las
escuelas primarias Manuel Avila
Camacho y  Salvador Varela
Reséndiz, de esta Cabecera
Municipal, ambas instituciones

educativas ubicadas en el mismo
edificio; me es grato informar que en
fecha proxima iniciaran los trabajos

antes referidos.

ha

especial atencion para que en la

Asimismo, se puesto
escuela primaria Nifo Artillero de la
El

concretice lo mas pronto posible la

comunidad de Platanar, se
construccion de nucleos sanitarios y
el suministro y colocacion de malla
ciclénica, requeridas para la mejora
de

cejaremos en este objetivo.

su espacio educativo, no

. Al Consdefiroumal de PUnimims, | iliaeni
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Desde el inicio de la presente

Administracion, se asumio el

de

incondicionalmente a

compromiso apoyar
la educacion
media superior, bajo esa premisa se
ha

acciones para apoyar a los alumnos

llevado a cabo una serie de
con transporte escolar, sobre todo a
los grupos sociales mas vulnerables,
como los que habitan areas rurales a
fin de garantizar la continuidad de sus
estudios.

También destacan,

por su

importancia el apoyo que se les
brinda a las instituciones educativas
por la Administracién Municipal a mi
cargo, con el pago de conserjes,
gastos de administracion, materiales
de obra, viajes culturales, material
didactico, clausura de cursos, entre
otras acciones, todo lo anterior con

una inversion de 91 mil 200 pesos.

UNIDADES DE RIEGO

Teniendo nuestro Municipio
una vocacion basicamente en la
agricultura, por tanto es la mayor

actividad a que se dedican nuestros



habitantes, también refleja su
problematica, en razon del gran
desafio que enfrentan, en virtud de la
creciente escasez de agua en el ciclo
de siembra, la falta de infraestructura
para su almacenamiento, la irregular
distribucion 'y la inadecuada
tecnologia para su aplicacién a nivel
parcelario. No obstante el sombrio
panorama, nuestros hermanos
campesinos se mantienen firmes al
pie del surco anhelando que cambie

su muy maltrecha situacion.

Ello explica la importancia que
hemos conferido en apoyar a los
gjidatarios  integrantes de las
unidades de riego, siendo estas: Ejido
Las Naranjas- Barreras; Ejido La
Estrella; El Tule y la del Llano de
Canahuence, ésta ultima conformada
por ejidatarios de Barreras y el
Guayabo, a que se materialicen sus
proyectos. Destacandose las
siguientes acciones realizadas por mi
Administracion, la promocion a través
de la Gran Alianza por Jalisco
mecanismo de participacion social
promovido por el Gobierno del
Estado, asimismo, se pagé a la
empresa Vanguardia Agricola e

-B3-

Industrial, S.A. de C.V., el adeudo
que tenian los usuarios de la unidad
de riego Naranjas-Barreras, referente
a la elaboracion de los estudios
basicos y proyecto ejecutivo, por un
total de 80 mil pesos. Tengan la
seguridad que continuaremos dando
seguimiento puntual a sus

planteamientos.
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DESARROLLO URBANO Y OBRAS
PUBLICAS

Para la ejecucién de

los programas de construccion,
ampliacion y/o rehabilitacion de
infraestructura, equipamiento y
mobiliario  urbano, mediante la
aplicacion de recursos de la

Federacion, Estado y Municipio, se
construyen importantes obras en el
municipio, el gobierno municipal
trabaja para ti, realizando obras y

acciones en beneficio a la poblacion.

OBRA DIRECTA

de

realizadas como obra directa, con

Dentro las  acciones
recursos de este H. Ayuntamiento, se
han ejecutado las siguientes obras:
Construcciéon de muro de contencion
en El Agostadero, construccién de
loza en colector de la calle Degollado,
construccién de caja desarenadora y
linea de agua en La Escondida,
construccion de boca tormenta en la
calle Belisario Dominguez,
construccién de paso superior a canal

de riego en La Tuna, construccién de

caja de valvulas y caseta en el tanque
LESA,

construccion de drenaje vy

raracanfo Liorsde Pecsoraal de Paniiomems, | iliaeni
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descargas domiciliarias en Privada 19
de construccion de
alcantarilla COBAEJ,

construccion de muro de contencidon

Septiembre,

frente al

en la colonia Olinka calle Gabriel de

la Mora, construccion de muro de

contencion puente ElI Tepamiche,
reparacion de alcantarila a un
costado de la gasolinera,

construccion de ventana en oficina de
obras publicas, reparacion de puente
estructural y linea de agua en Rio
Pihuamo, construccion de cuarto de
Sr.

Carrillo Guardado, construccién de

4X4 apoyo para el Salvador

piso firme en casa del maestro de la

escuela




Primaria de Colomos, todo lo anterior
con una inversion de 432 mil 288
pesos. A demas de la obra en

proceso: construccion de puente

vehicular en la Colonia Santa Cecilia.

RAMO XXXII

La educacion es el pilar mas
importante para el progreso de
nuestro Municipio, por tal motivo del
Programa de Infraestructura
Municipal Ramo 33 se destinaron 95

mil pesos como apoyo al Programa

-B5-
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Calidad

mejoramiento de sus instalaciones,

Escuela de para el

siendo beneficiadas los centros
escolares “Salvador Varela
Reséndiz”, “ Manuel Avila Camacho”

T.M., “27 de Septiembre” del Crucero
del Naranjo, “Venustiano Carranza”
de La Canada, “Nicolas Bravo” del
de La

Moreno” del

“Rafael Ramirez”
“Pedro

Vallecito y la Supervisién Escolar

Frijol,

Plomoza,

3X1 FEDERAL

Dentro del programa 3X1 Para
Migrantes Federal se realizan las
siguientes obras: Construcciéon de
linea de agua potable, red de
alcantarillado y pavimento hidraulico
en la calle Guadalupe Victoria, con un
monto presupuestado de 1 millén 13
mil 391 Pesos, construccion de linea
de agua potable, red de alcantarillado
y pavimento hidraulico en la calle 16
de Septiembre, con un monto
presupuestado de 401 mil 7 pesos.
En una ampliaciéon que se realizé de
dicho

contempladas las

programa se tienen

obras de:

£
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construccion de andador peatonal
(segunda etapa) con un monto de 1
millén 41 mil 21 pesos. Haciendo asi

una inversion total de 2 millones 455

construccion de andador peatonal y
ciclo pista con un monto
presupuestado en su primera etapa
de 804 mil 726 pesos que partira de

mil 419 pesos.

la escuela de Colegio de Bachilleres
del Estado de Jalisco COBAEJ, a la

colonia Las

Encinas,

proporcionandole asi mas seguridad
a la poblacion estudiantil y a su vez
servira de via recreativa para toda la
poblacién sumando un monto total de

2 millones 635 mil 823 pesos.

3X1 ESTATAL

Por el programa 3X1 Estatal se
realizan las  siguientes  obras:
Construccién de linea de distribucion
de agua potable, red de alcantarillado
y pavimento hidraulico en la calle
Hidalgo, con una inversion total de 1

millon 831 mil 97 pesos vy

- 56 -
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PACE

Para fomentar el desarrollo y la
recreacion en las comunidades de la
poblacién, bajo el Programa de
Accion  Comunitaria  Estatal se
realizan las siguientes  obras:
Construccion de explanada de usos
multiples en El Fresnal, construccion
de explanada de usos multiples en
Los Mojos de Abajo y construccion de
puente peatonal en El Galan; con una
inversion total de 850 mil pesos. De
igual manera el centro historico de
ésta Cabecera Municipal también es
importante, por tal motivo se tiene
presupuestado 580 mil pesos bajo el
programa PACE 2008 para |la
remodelacion para ésta area en una

primera etapa.

MARIANA TRINITARIA

A través de la Asociacion
Mariana Trinitaria se realiz6 el
Proyecto Construccion de Banquetas
en la comunidad de Barreras,
beneficiando asi a la comunidad con
la hechura de 200 metros cuadrados

de banquetas.

A hrnrimnle Constifrciomal de Pilvmane, lulisen
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FONDEREG

Bajo el programa Fondo De
Regionalizacion 2008 se realizan
obras para el mejoramiento de la
infraestructura municipal, tales como:
Construcciéon de red de drenaje en la
Colonia Plutarco Elias Calles, con
una inversion de 1 millén 250 mil
pesos, colector de canal pluvial en la
Cabecera Municipal (tercera etapa)
con una inversion de 1 millén 750 mil
pesos; segunda etapa de Ia
construccién del tramo carretero al El
Agua Escondida (segunda etapa) con
una inversion de 4 millones de pesos
y actualizacién de proyecto ejecutivo
de la presa ElI Ancén con una
inversion de 1 millon 500 Mil pesos.
Haciendo asi una inversion total de 8

millones 500 mil pesos.

-59-
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MEJORA TU CASA

Gracias a las gestiones del
Gobierno Municipal en la primera
etapa del Programa Mejora Tu Casa
2008, se han apoyado 362 viviendas
de las siguientes comunidades: El
Agostadero, Barreras, Colomos,
Crucero del Naranjo, El Espino, El
Fortin, El El Guayabo, El
Naranjo, El platanar, El Salitre, San
del La

Escondida, La Estrella, La Mesita, La

Galan,

José Tule, Huizachez,
Sidra, La Travesia, Las Naranjas,
Santa Cruz y la Cabecera Municipal
con el suministro y colocacién de
11,075.00 metros de

concreto la

cuadrados
premezclado para
construccion de piso firme en sus
hogares. Con una inversion
aproximada de 1 millon 200 mil
pesos.

Para cumplir con el objetivo del
rezago a la pobreza y proporcionar
una vivienda digna a la poblacion, en
la segunda etapa de dicho programa
se atenderd a las localidades mas
alejadas y de dificil acceso como son:
Corral de Piedra, El Fresnal, El Frijol,

La Estancia, El Limén, EI Quemado,

A hrnrimnle Constifrciomal de Pilvmane, lulisen
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El Rasguio, El Vallecito, ElI Zapote,
La La La

Guayabilla, Magdalena, Las

Glinarera, Canada,
La
Iguanas, Los Mojos de Abajo, Los
Mojos de Arriba, Ojo de Agua,
de

Santa

Ojotitancillo, Puente Fatima,

Rancho Osto vy Rosa,

proporcionandoles concreto
dosificado (cemento, grava y arena

en bultos / sacos).




NUEVO RASTRO MUNICIPAL

Es importante resaltar que
también a través de las gestiones
Municipales se realizara el proyecto
Construcciéon de Rastro Municipal,
ubicado a las inmediaciones de la
poblacién, en el predio La Virgencita
con un costo aproximado de 4
millones de pesos, dicha obra vendra
a fortalecer la infraestructura
municipal para la prestacidon de un
mejor servicio en el manejo de la

carne para consumo humano.

SERVICIOS PUBLICOS

Durante el ano se
realizaron varias actividades en el
departamento de servicios

municipales tales como.

ESCUELAS:

e Se repararon los bafios de la
Esc. Primaria en La Sidra.

e Se instalé una cisterna en el
Kinder de la Chamizal.

e Se repardé e impermeabiliza el
techo de la Academia

Comercial Colima.

-61 -

Se apoyo pintando al Kinder

Estefania Castaneda.

Se demoli6 la antigua Escuela
Primaria de El Naranjo.

Se termin6 de pintar el Kinder
Estefania Castaneda.

Se impermeabilizo la oficina de
inspecciodn escolar, La Casa de
la Cultura y la Secundaria
Calmeécac.

Se termind de pintar la oficina
de la inspeccién escolar.

Se retiro el escombro del
Kinder EI Chamizal.

Se realiz6 dezasolve en el

drenaje del Jardin de Nifos
Olinka.
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APOYOS

Para la mejora de las condiciones
de vida de las personas de
escasos recursos, se les han
otorgado diversos apoyos en sus
viviendas y en sus sistemas de
servicios, por lo que por este
concepto se invirtié la cantidad de
124 mil 898 pesos.

e
= )
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ALUMBRADO PUBLICO

El mantenimiento del servicio
de alumbrado publico, es de vital
importancia ya que con ello se evitan
los hechos delictivos en las personas
y las propiedades, por lo que se
realiz6 una erogacion de 84 mil 206
pesos, destacando entre otras

acciones las siguientes:

e Se repar6 alumbrado de la
cancha El Naranijito.

e Se repararon lamparas en la
calle Ramén Corona.

e Se repararon 69 lamparas y se
instalaron 2, una en la calle
Francisco |. Madero y otra en
La Parotita.

e Se repararon 52 lamparas y se

Instald 1 nueva en la rancheria

llamada El Chico.

-63 -

AGUA POTABLE

Dentro de las acciones en lo

referente al servicio de agua

potable, destacan las siguientes:

Se repard la linea de agua en
la calle Prol. Agustin Yarez.
Se colocaron valvulas de
desfogue en Las Encinas.

Se construydé una caja de
valvulas en el tanque IMSS.

Se repar¢ la linea de agua en
la colonia Olinka y en el
panteon.

Se repararon las lineas de
agua y drenaje asi como
también se retird el escombro
y se levanto la malla perimetral
del SAMU.

Se hizo una desviacién de
agua en casa de Juana Morfin
Alcaraz.

Se repard un registro de agua
en la calle Degollado.

Se rehabilité la linea de agua

potable en La Suiza.

DRENAJES

Se reparo el drenaje en la casa
del sefior Julio Solis y en la

localidad del Tule, Santa
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Cecilia y la Secundaria
Calmécac.
Se desasolvaron los drenajes

del Cro. del Naranjo, el rastro,

Zaragoza, colonia El Rastro y
en el SAMU.
Se

drenajes: el drenaje por la calle

repararon los siguientes

El' Naranjo y calle Lazaro Independencia esq. priv.
Cardenas. Belisario Dominguez; el
e Se reparo drenaje en calle Los drenaje de la calle Loépez

Pinos, Priv. Fatima, La Estrella
y en escuela Gabriela Mistral.
Se

exhaustiva en el

realizé una limpieza
canal de
aguas negras.

Se destapo el drenaje de la
calle Zaragoza y en Las
Encinas.

Se reparo y desasolvo la linea
de drenaje de La Estrella y de
Las Encinas.

Se reparé el drenaje en La
Colonia Magisterial.

Se

tormenta en calle Belisario

construy6 una boca
Dominguez.

Se desasolvo el drenaje pluvial
en calle Nicolas Bravo esq.
Independencia.

Se repar6 el drenaje en calle
Nicolas Bravo esq. Libertad.
Se reparo el drenaje en la

Secundaria Calmécac, en calle

el Comrsdefincumdl de PUniimims, lson
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Mateos; el drenaje por la calle
Galeana en frente del taller de
Sergio Sanchez; el drenaje
pluvial por la calle Loreto; el
drenaje por calle  Lazaro
Cardenas en La Chunga; el
drenaje del rastro; el drenaje
de La Pareja; el drenaje de la
carretera enfrente de |la
Gasolinera; el drenaje en la
comunidad de Colomos.

Se desasolvarodn los siguientes
drenajes: el drenaje de Las
Encinas; el drenaje por calle
Juarez en frente de la casa del
maestro Mario Ramirez; el
drenaje de Barreras; el drenaje
pluvial de las Encinas; la
Barranquilla y el drenaje de la
colonia la Gallinita; el drenaje
de la calle Degollado, al final.
Se

drenajes: el drenaje por Santa

repararon los siguientes

Cecilia en casa de Marcelino
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Vargas; el drenaje de la
carretera frente a la gasolinera
y el drenaje de la calle Pino
Suarez.

e Se repararon los siguientes
drenajes: El drenaje de Santa
Cecilia; el drenaje de la calle
Loreto en casa de Raymundo
Larios; el drenaje de la calle
Lazaro Cardenas frente a la
Escuela; el drenaje de La
Lagunilla; el drenaje de |la
calle Zaragoza y el drenaje de

Las Naranjas.

e Se repararon los drenajes de
las calles Galeana, Pino
Suarez, Independencia.

e Se realizé una conexién nueva

de drenaje frente al DIF.

1. EMPEDRADOS

e Se empedraron las siguientes

calles: cruce Hidalgo y Ramén

Corona, Guadalupe Victoria,
Loma de Fatima e

Independencia.

-65 -
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Se repararon baches en calle
Morelos esq. Independencia.
Se reparé empedrado en calle
Independencia esq. Lazaro
Cardenas.

Se repard baches en calles
Cuauhtémoc, Durango y en las
comunidades de la Estrella y
Barreras.

Se repardé el empedrado de
Las Encinas, frente al rastro.
Se repardé el empedrado por
las calles de la colonia Las
Encinas.

Se repardé el empedrado por
las calles de Independencia,
Leopoldo Urtiz, colonia La
Gallinita y la entrada al IMSS.
Se repar6 el empedrado de la
colonia La Lagunilla; se limpio
y repar6 las calles de la
colonia Durango.

Se repararon los baches en La
Estrella y parte del camino

hacia Barreras.

H. Avnilraries b Consdifieeimal de Pilvmems, lalison
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BACHEO DE CAMINO

Como una necesidad de los
vecinos de la zona Sur del Municipio,
por el danfo ocasionado en la
Carretera Crucero del Balastre-El

Guayabo, se realiz6 un programa de



bacheo en dicha via, a fin de evitar

molestias a los automovilistas, con un

gasto de 65 mil 766 pesos.

La demanda manifestada por
la ciudadania de este municipio al
inicio de mi gestion fue mejorar el
servicio que proporciona la Policia
Preventiva Municipal, cuyo trabajo
debe ser con apego al estado de
derecho que el ciudadano merece.
Desafortunadamente debemos

considerar algunas variables en las

-67 -
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que el ciudadano no permite el
adecuado desempeno de la

intervencién de la Policia Municipal.

Sabemos que la delincuencia
se genera en cualquier parte y su
movilidad es constate. En el
municipio hemos sufrido hechos
delictivos ocasionados por manos
criminales, por lo cual ofrezco mi mas
profundo pesar por las personas
honestas que fueron privadas de su
vida.

Debemos estar mejor
preparados para hacer frente al delito
es por eso que el Departamento de
Seguridad Publica en coordinaciéon
con la Procuraduria General de
Justicia ha realizado una campana
informativa en relacion a los
diferentes fraudes y extorsiones que
se han venido realizado en nuestro
municipio siendo las mas comun via
telefonica; por tal motivo se transmite
informacion a la ciudadania por
medio de tripticos, mantas y a través
del canal 11 de  Tele-Sur.
Corresponde a la ciudadania hacer
sus denuncias valientemente cuando
sean victimas de un delito para una

eficaz intervencién de las autoridades
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correspondientes y asi ir erradicando

los hechos delictivos que se

ocasionan en el municipio.

Dentro de las actividades del
Departamento de Seguridad Publica
se atendieron 124 reportes realizados
por los Pihuamenses de los cuales 99
fueron solucionados y 25 no fue
falta de

posible debido a la

cooperacion de los quejosos.

Se realizaron 4 visitas a este

Departamento, para verificar el
cumplimiento administrativo que se
requiere para la operaciébn 'y
del de

Seguridad Publica de acuerdo a lo

desempeno personal

requerido por La Secretaria de
Seguridad Publica, Prevencion vy
del Estado;

por esta

Readaptacion Social

siendo dos visitas
dependencia y dos por parte de la
Secretaria de la Defensa Nacional,
apego y

requisitos

quienes confirmaron el
de

sefalados por ambas dependencias.

cumplimiento los

En el afan de brindar un mejor
servicio a la Ciudadania se vio en la

necesidad de capacitar al personal,

Argtntimaracan o Lot fecaomal de Puniomms, | iliaeni
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es por eso que acudieron al Municipio
de Tamazula de Gordiano, Jalisco, al
Curso de Homologaciéon Inicial de

Formacion para Policias Municipales,

durante tres meses de lunes a
sabado, de acuerdo al horario vy
lineamientos senalados por la

Academia de Policia y Vialidad del
Estado, obteniendo la acreditacion
correspondiente cada uno de los
participantes.
Asimismo, por parte de la
Secretaria General de Gobierno, a
de

dotaron al

través del Consejo Regional
Seguridad Publica,
Municipio de dos vehiculos mas,
destinados al servicio de Seguridad
Publica. Se participd en las diferentes
reuniones y operativos del Consejo
Regional de Seguridad, realizados en
La

Manzanilla de la Paz, Concepcion de

los  siguientes  Municipios
Buenos Aires, Quitupan, Mazamitla y

Santa Maria del Oro.



Por ultimo quiero invitar a las

instituciones educativas, religiosas,
sociales y sobre todo a los padres de
familia, a exaltar y difundir la practica
de valores universales, el deporte y
las buenas costumbres en la familia,
ya que sin duda con el apoyo de
todos se fortalecera mas la unidad
familiar y asimismo la tranquilidad del

municipio.

-69-
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PROTECCION CIVIL

La Unidad

Proteccién Civil en su informe de

Municipal de

actividades desarrolladas durante el
periodo de diciembre de 2007 a
noviembre de 2008, detalla que se
atendieron y a su vez se coordinaron
las eventualidades de emergencia,
presentadas en el municipio, a la
fecha se han cubierto 580 servicios,

de los cuales destacan:
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ASISTENCIAS PRESTADAS

Se solicito la presencia de
del

diagnosticar problemas y riesgo en el

Proteccion Civil Estado para

hundimiento de la gasolinera ubicada
en la entrada a la cabecera municipal.
Enjambres de abejas, derribo de
arboles a bordo de carreteras que
representaban peligro para los
vehiculos que transitan, asi como
radican la

vecinos que junto a

carretera.

A hrnrimnle Constifrciomal de Pilvmane, lulisen
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ACCIDENTES AUTOMOVILISTICOS

Contando con el apoyo de
Proteccion Civil Estatal y Proteccion
Civil Municipal de Tuxpan, Jalisco, se

atendieron los percances ocurridos

en este municipio.

APOYO A
SALUD

INSTITUCIONES DE




Se apoyd con ambulancia del
H. Ayuntamiento al SAMU e IMSS
con 120 traslados de pacientes
graves que requerian asistencia
médica de especialidad a las
ciudades de Colima, Colima vy

Guzman, Jalisco.

EVENTOS RELIGIOSOS

Tales como la llegada y el
regreso de la Virgen de Guadalupe
de la Localidad de San José del Tule
a Pihuamo, la Marcha de la fe desde
la Catedral de
Colima a la Parroquia Santo Santiago
Apoéstol de nuestro municipio, se
brindd apoyo a diferentes

comunidades en eventos de sus

fiestas patronales.

-71 -

SEMANA SANTA 2008

Se llevaron a cabo 16
recorridos por los rios, lagunas y

carreteras del Municipio.

EVENTOS DEPORTIVOS

Torneo amistoso por Fiestas
de Septiembre y Futbol de Salén, se
particip6 para cualquier eventualidad

que se presentara.

TEMPORAL DE LLUVIAS

Se apoydé con maquinaria
arrendada por el H. Ayuntamiento y
Proteccion Civil del Municipio, para
retirar de la carretera Federal 110
Jiquilpan — Manzanillo, gran cantidad
de derrumbes, asi como en caminos
rurales, como los que sucedieron en
la localidad de Santa Rosa. Se llevo a
cabo la modificacién y actualizacion
del Atlas de Riesgos del municipio

actualmente todavia en proceso.
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mensuales en la Base Regional de
Proteccion Civil del Estado, en

Zapotlan el Grande.

Proteccion Civil tiene como
objetivo  proponer mecanismos Yy

acciones para mejorar las

condiciones de respuesta ante una

contingencia natural o humana, asi

PARTICIPACIONES E
INTERVENCIONES

como promover una cultura de

proteccion civil entre los habitantes
Se propuso, la revision del del municipio.

Reglamento para el almacenamiento,

venta y uso de polvora, explosivos
y P Y y G\Gﬂ Civiy ~

quema de artificios pirotécnicos. “:;5, -":-{"
Durante las fiestas Decembrinas E? & T*. ?g
2007, la Unidad de Proteccién Civil e 0
Municipal, implementé operativos, % : \ i E‘?
A o
con el fin de salvaguardar Ia f.:_, e — :?ﬂ
: , " TV, A
integridad de las familias. 9 o
Riog sow

Se levantdé un acta responsiva a la
empresa de Atracciones (juegos
mecanicos), para deslindar
responsabilidades en caso de una
contingencia, o] cualquier
eventualidad que pudiera
presentarse, con el fin de garantizar
la seguridad de las personas que
asistieron a la Feria. Arrojando saldo
blanco en cada uno de ellos. Se ha

participado  en 12 reuniones

& &
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA DIF

Gracias al apoyo del
Honorable Ayuntamiento y DIF
Jalisco, El Sistema Municipal para el
Desarrollo Integral de la Familia, ha
logrando cumplir casi la totalidad de

las metas propuestas.

Nuestra prioridad son los
ninos, jovenes, ancianos Yy las
familias vulnerables; quienes se han
beneficiado con mayor numero de

apoyos y mejor atencion.

DESPENSAS:

Estamos recibiendo 456 despensas,
con las cuales hemos cubierto mas
comunidades, integrando las mas
lejanas de nuestro municipio y por lo
tanto las que se encuentran en
situacion de marginalidad,
incrementando  notablemente el
numero de localidades beneficiadas.
Se han otorgado 35 despensas por
mes, sin costo alguno, a las personas
que no cuentan con los recursos

necesarios para solventar este gasto.

-73-

DESAYUNOS ESCOLARES:

El  municipio de Pihuamo
cuenta con desayunos en |la
modalidad de calientes y frios
aportando DIF Jalisco un total de
1,225 raciones a igual numero de
nifos beneficiados repartidos de la

siguiente manera:

DESAYUNOS FRIOS: Se
reparten un total de 280 raciones por

mes; el desayuno consiste en cereal

y leche siendo las escuelas
beneficiadas:

b Jardin de Ninos
“Constituyentes”

2. Jardin de Ninos “Nifos
Héroes”

3. Primaria Dr. Atl.
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4. Primaria Lazaro Cardenas

5. Primaria Manuel Avila

Camacho

6. Primaria  Salvador  Varela
Reséndiz

7. Primaria del Crucero de El

Naranjo

8. Primaria de Huizachez

9. Primaria de El Naranjo

10.  Primaria de El Platanar

DESAYUNOS CALIENTES:

Se reparten un total de 945 raciones

por mes, el desayuno consiste en

leche, aceites y costalitos con

48

escuelas primarias en el municipio y

despensa, beneficiando a

la zona rural.

A hrnrimnle Constifrciomal de Pilvmane, lulisen
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PROALIMNE:

En este programa de
PROALIMNE que beneficia a 500
ninos menores de cinco anos, somos
el municipio que tiene mas beneficios
por parte de este programa en la
Se

coordinada con el Centro de Salud ya

region. trabaja en forma

que ellos imparten las platicas

correspondientes.

las cuotas de
del programa
PROALIMNE, DIF Jalisco, nos solicitd

un proyecto, el cual llevamos a cabo

Con

recuperacion

durante todo el afno, que consiste en
la compra de equipo de oficina,
adquiriendo  un  proyector, se
desarroll6 también un plan para
de

(naranjos) y al final

arboles frutales
del

un paquete de cal-c-tose

plantacién
ano se

adquirira



para con ello complementar Ia

nutricion de los beneficiarios.

El proyecto de arboles frutales

lo llevamos a cabo en el pasado mes
de septiembre y fue todo un éxito
entregando 500 arbolitos en todo el

municipio.

COCINA MENUTRE:

Las cocinas MENUTRE en
nuestro municipio han seguido
trabajado gracias a la coordinacién de
los padres de familia, maestros,
autoridades municipales y DIF Jalisco
para la buena nutricion de nuestros
menores en los planteles escolares
de:

1. La escuela de San José del
Tule

2. La escuela de La Estrella

3. La escuela Salvador M. Lima.

-75-

A finales del ano pasado DIF
Jalisco aprobo el proyecto de
remodelacion de cocinas con un total

de 51 mil pesos.

COCINAS COPUSI:

Las cocinas COPUSI en las
comunidades de Colomos vy el
Vallecito siguen funcionando vy

apoyando a la alimentacion de estas.

Estas cocinas fueron
totalmente equipadas por DIF Jalisco,
y se les da el desayuno y la comida a
los alumnos de la escuela, pero al
mismo tiempo se les vende por una
pequefia cuota de recuperacion a las
personas de la localidad, logrando asi
de esta manera que la cocina sea

autosuficiente.
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COMEDORES ASISTENCIALES

Se cuenta con dos comedores
asistenciales en el municipio uno se
localiza en la comunidad de San José
del Tule y el otro en la Cabecera

Municipal.

Estos comedores benefician
un promedio de 100 personas diarias,
y a las que no tienen los suficientes
recursos, se les proporciona sin costo

alguno.

A hrnrimnle Constifrciomal de Pilvmane, lulisen

TRABAJO SOCIAL

Vales de medicamento, en el
transcurso del ano se han otorgado
10 mil

medicamento que han beneficiado a

390 pesos, en vales de
42 personas de escasos recursos

economicos.

Transporte, a la fecha se han

trasladado a Colima, Tecalitlan,
Guadalajara, Cd. Guzman, Cofradia
de Suchitlan y Tamazula, a personas

que necesitan este apoyo por citas

médicas y terapias de rehabilitacion.

-76 -

APOYOS EN EFECTIVO

A la fecha se han otorgado 31 mil
200 pesos, a personas de escasos
recursos para analisis, medicamentos

y/o viaticos a centros de rehabilitacién



TOTAL DE APOYOS DE
ASISTENCIA SOCIAL, Durante todo
este ano se han otorgado la cantidad
de 78 mil 724 pesos, en apoyos a la
poblacién mas vulnerable de nuestro

municipio.

ALBERCA MUNICIPAL

La administracibn de las
instalaciones de la alberca municipal
estd a cargo del sistema DIF
Pihuamo, hemos tenido un ingreso de
42 mil 407 pesos, ademas de un
saldo inicial de mil 514 pesos los
cuales dan un total de 43 mil 921
pesos, que se han invertido en
apoyos econdmicos y en especie

para las personas del municipio.

SERVICIOS COMUNITARIOS

. Examenes de la vista,
actualmente se esta realizando una

campafa de salud visual en todo el

-77 -

municipio, donde el estudio de la vista
es gratuito y los lentes tienen un

costo de tan solo 270 pesos.

. Se han otorgado 8 aparatos
auditivos totalmente gratis para las
personas de escasos recursos esto
gracias a la coordinacién con el Club
Rotario, siendo beneficiadas las
comunidades de Pihuamo, Colomos y
San José del Tule

DEPORTE:

El DIF Municipal cuenta con un
instructor de Fut Bol Infantil y este
ano a los equipos se les ha apoyado

con diversos materiales deportivos.

Por esta misma causa el DIF
Municipal en coordinacion con la
Disco Escandalo, Miguel Ceballos,
Farmacia

Refaccionaria Casillas,



2

-||I|.|
INFORME

I Larrrss
Alwwicipal

=
&

H.

Oasis, Rafael Amezcua, Telecable,

y
benefactores, se han unido y han

Funerales Chavez otros
uniformado a 7 equipos infantiles y
femeniles. Gracias a su apoyo hemos
logrado fomentar el deporte y las

actividades sanas en nuestra ninez

de Pihuamo.

Se
ha dado
atencion
185

personas

les

a

en el
area de psicologia, de las cuales el
70%

cubriendo a un mayor numero de

han terminado su tratamiento

poblacién

A hrnrimnle Constifrciomal de Pilvmane, lulisen
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RED JUVENIL
. El programa de Red juvenil
continua otorgando becas

econdmicas que benefician a 15
jovenes estudiantes de las siguientes

Secundaria
COBAEJ y Academia

Comercial Colima. Todo esto con el

instituciones:

“Calmécac’,

fin de que cada dia mas jovenes

terminen sus estudios.

ECAPAF

. En el programa de Escuela
Comunitaria Activa para Padres de
Familia (ECAPAF), se ha trabajado
con grupos de algunas escuelas asi
como con personas beneficiadas de
DIF,

grupos en los que se imparten temas

los programas del abriendo

que ayudan al fortalecimiento de la



familia, con el objetivo de lograr un

cambio positivo en nuestra sociedad.

PLATICAS PREMATRIMONIALES

. En lo que va de este afo han
asistido al curso prematrimonial civil
38 parejas. Este curso tiene como
objetivo orientar a los futuros
matrimonios acerca, del proyecto de
vida familiar, y como llevar a cabo la
toma de decisiones en el matrimonio
para seguir conservando la familia
como uno de los valores mas

importantes de nuestra sociedad.

DESARROLLO COMUNITARIO

Se esta trabajando en las
comunidades de El Galan y Puente
de Fatima, en los cuales se estan
impartiendo clases de pintura textil,
platicas, talleres y dinamicas, ademas

de la elaboracion de estufas lorena.

ATENCION A
MAYORES

LOS ADULTOS

El pasado 28 de agosto se
realiz6 el evento en honor al dia
social del adulto mayor, siendo todo

un éxito ya que se noto su alegria a

-79-

través de su participacion, bailando,
cantando y conviviendo entre ellos

mismos.

El DIF Municipal Pihuamo se
ha interesado por todas las personas
mayores de nuestro municipio, por lo
que se les ha apoyado con
instructores de canto, baile,
manualidades y aerdbics, en la
cabecera municipal formando con ello
grupos de la tercera edad vy
continuando con los de |las

comunidades.

Gracias a esto, con el Grupo

de “Los Grandes Sefores de
Pihuamo”, obtuvimos un buen
resultado en la participacion a nivel
regional el pasado 03 de octubre en
el municipio de La Manzanilla de la
diferentes

Paz, en disciplinas
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culturales y deportivas como lo Cruz, participando a nivel regional en
fueron: Baile regional y canto La Manzanilla de La Paz obteniendo
logrando el segundo y tercer lugar el Tercer lugar entre diez candidatas.
respectivamente.

EVENTOS DIFUSOR INFANTIL

ELECCION DE LA REINA DE LA
TERCERA EDAD En el mes de febrero, se eligio

al difusor infantil de nuestro municipio

El'7 de marzo el DIF Municipal, siendo la nina Tania Jacqueline

organizo el certamen para elegir a la Velasco lIsais, participando a nivel

reina de la tercera edad del regional donde obtuvo el 2do. Lugar.

municipio, y al mismo tiempo dar la

bienvenida a las personas de la DiA DEL NINO Y DiA DE LA MADRE
tercera edad del Estado de Colima,

gue nos apoyaron con su destacada El DIF municipal
presencia al participar con diferentes conjuntamente con el H.
actividades culturales vy artisticas, Ayuntamiento, realizé estos dos
dando muestra de las actividades que eventos con el objetivo de festejar a
realizan dentro de sus grupos, siendo los nifos y madres del municipio. Los
la ganadora la Sra. Josefina Orozco cuales se realizaron el 2 y el 9 de

Olivera, de la comunidad de Santa

-80-
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mayo pasados, logrando en estos

una asistencia sin precedentes.

de autoridades presentes como de

alumnas de los diferentes grupos.

A estos eventos asistieron
1,200 nifos y 1,500

aproximadamente en sus respectivos

madres

festejos

Clausura de los talleres: Se

realizé en las instalaciones del DIF
Municipal la clausura de los talleres
de este afno, en el cual se notd el

gran interés y la participacion, tanto

-81 -

De Ila misma manera se
realizaron las clausuras en las
comunidades de ElI Guayabo vy

Puente de Fatima.

Talleres de
PROBECAT,
Este ano nos

tocd trabajar

en  conjunto
con el departamento de Promocién
Econdmica, llevando exitosamente 5
talleres en las comunidades de Las
Naranjas, ElI Naranjo, San José del
Tule y la Cabecera Municipal,
impartiendo los cursos de elaboracion
de pinatas, pintura textil, corte y
confeccién y en la cabecera municipal

bisuteria y alta costura.
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Semana Estatal de la Familia,

Del pasado 2 al 8 de junio, se realizd

la Décima Semana Estatal de la
Familia, con varias actividades
encaminadas a la buena

comunicacion dentro del hogar, entre
las cuales estuvieron; la limpieza vy
reforestacion de Ila calle Flores

Magon, al igual que una verbena

popular en El Jardin Hidalgo .

=
&
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CURSOS DE VERANO

Este afio el DIF realizd cursos de
verano, teniendo como resultado la
participacion de 70 nifos bajo el lema
“VAMOS A APRENDER JUGANDO”.

Durante este verano los nifos

reafirmaron algunos valores
importantes para su desarrollo, como
son

respeto, solidaridad,

companerismo, amistad, trabajo en

A hrnrimnle Constifrciomal de Pilvmane, lulisen
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equipo y primeros auxilios, asi como

aprender a cuidar el medio ambiente

en el que vivimos.

DIVERSAS REUNIONES

El personal del DIF ha asistido
a diversos talleres de capacitacion y
asi poder prestar un mejor servicio en
2007-2009, la

cual estamos seguros que marcara

esta administracién

diferencia en nuestro Municipio.




INTALACIONES DE DIF MUNICIPAL

Debido a que las instalaciones
anteriores ya estaban muy
deterioradas, siendo estas un riesgo
para los usuarios y el personal de DIF
Municipal, se gestion6 ante las
autoridades  correspondientes la
remodelacion del inmueble, el cual se

inauguro el pasado mes de mayo.

VOLUNTARIADO

nuestros

Como parte de

propésitos como Institucion es
involucrar a la poblacion, para ayudar
a las personas mas necesitadas de
nuestro municipio, por ese motivo se
ha formado un voluntariado, el cual
esta participando excelentemente
para beneficio de todas las personas
de escasos recursos. Entre las
actividades que ha realizado
satisfactoriamente el voluntariado
estan dos kermeses en los meses de
febrero y marzo, asi como la
participacion en las fiestas de
diciembre y el 1° y 2° de noviembre

pasados.

L
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El ha
campafas de limpieza a los hogares
de
seleccionadas y con los ingresos de
ha

medicamentos y apoyos a personas

voluntariado, realizado

personas previamente

los eventos se otorgado

de escasos recursos los cuales

suman un monto total de 12 mil 133

pesos.

H

La Presidenta del voluntariado, SRA.
CELSA CASTELLANOS
GUTIERREZ, ha participado
activamente en cada una de estas
dando esto el

actividades con

A hrnrimnle Constifrciomal de Pilvmane, lulisen
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ejemplo de las labores a realizar, por
el mejoramiento y el apoyo a las
familias mas necesitadas de nuestro
municipio. En nuestro segundo afo
de gobierno, hemos tenido como
objetivo principal el bienestar de Los
Pihuamenses, por ello, dia a dia
estamos trabajando para poder
obtener mas beneficios para toda la
poblacion, desde los nifos recién
nacidos hasta las personas adultas, a
las cuales consideramos el tesoro de
nuestro municipio.
Nuevamente nos permitimos
invitarlos a acudir a nosotros y en la

medida que nos sea posible les

y
Recuerden que esta institucion de

ayudaremos orientaremos.

asistencia social, es de ustedes y

para ustedes.



Pihuamenses:

En este Segundo Informe de Gobierno que hoy rindo ante ustedes,
puedo asegurarles que no solo he pensado en entregar estadisticas, hoy mas que
nunca estoy convencido que para gobernar un Municipio como el nuestro, hace
falta mas que el esfuerzo para administrar de manera adecuada los recursos que
nos han entregado, en los tiempos que hoy nos toca gobernar, es necesario
conocer los rincones de nuestro Municipio, conocer a su gente y comprometernos

en trabajar para todos.

Con la cabeza en alto, puedo asegurarles que en la presente
administracion hemos hecho o humanamente posible por tratar de dar solucion a
todas y cada una de las demandas que nos han hecho llegar, pero
lamentablemente los recursos con que contamos no son suficientes para dotar
totalmente de infraestructura y servicios a una poblaciéon que demanda, dia a dia,

mayores y mejores condiciones de vida.

Al gobierno que encabezo, no solo le preocupa la precaria situacion en la
que viven algunos ciudadanos de nuestra Municipio siendo también nuestro

compromiso.

Aun asi, puedo afirmarles que conjuntamente con los integrantes del
Honorable Ayuntamiento, hemos trabajado con sentido social, buscando invertir en
los sectores prioritarios que permitan detonar el desarrollo de Pihuamo y que, de
la mano del Gobierno del Estado que encabeza el Gobernador del Estado de
Jalisco EMILIO GONZALEZ MARQUEZ vy El Presidente de la Republica FELIPE
CALDERON HINOJOSA, hemos logrado aterrizar una mayor cantidad de
recursos, destinados a obras con sentido social en estos dos anos de gobierno,
asi como a mis amigos SALVADOR BARAJAS DEL TORO Diputado Federal y
HUGO CONTRERAS ZEPEDA Diputado Local, por su apoyo y gestiones en
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beneficio de Pihuamo, a los representantes de las dependencias federales y

Estatales en la Region por su colaboracion y atenciones.

Quiero agradecer a las instituciones educativas en el Municipio, a las
organizaciones sociales y de servicio, asi como a las empresas con
representacion en nuestra comunidad y muy especialmente a La Empresa Minera

Ternium Las Encinas, por su apoyo firme decidido a favor de los Pihuamenses.

Quiero hacer un espacio para agradecer a mi familia, pues en esta
importante tarea siempre he contando con el invaluable respaldo que me han
proporcionado mi esposa CELSA CASTELLANOS GUTIERREZ y mis queridos
hijos CRISTAL y MARIO, quienes se han encargado de darme fuerzas en los
momentos que he flaqueado, y sé que con su comprension y amor por Pihuamo,

seguiré sorteando todos los problemas que se me lleguen a presentar.

Finalmente puedo asegurar a la gente de nuestro Municipio, que no
obstante de los logros obtenidos no puedo darme por satisfecho, y que pueden
estar convencidos que seguiré gestionado recursos y trabajando arduamente pues
estoy, comprometido por La Gran Familia Pihuamense.

jEntre todos, si se puede!

Muchas Gracias.

-86 -

. A imaracarhe Constefiroumal de PUnimims, | iliaeni



2007 0 2008

y % 2
(I/ J ’I/ 4 4
p y

4
T TIII Y VISl IY IIY YV

-87-



il
!."l.l_'l CIRANE
i sy

Slwmiadpal

Fhpnd

kﬁﬁb‘ &
5
o

ACTIVIDADES PERMANENTES

BIBLIOTECA PUBLICA MUNICIPAL “LIC. AGUSTIN YANEZ”

H. Awsistlenriest b Cored

ACTIVIDAD NUMERO DE PARTICIPANTES
VECES
Periédico Mural 10
Muestra Bibliografica 12
Hora del cuento 13 117 nifios y 2 adultos
Circulo de lectura 2 29 nifios, 17 jovenes y 1 adulto
OTRAS ACTIVIDADES
Actividades No. De | nifios | Jovenes | Adultos
veces
Bibliomanualidades 11 102 2
Guardianes de la Ecologia 3 58 2
Pequeiios lectores 6 141 6
Concurso de papalote 1 25 1 2
Paseo por la selva con Horacio | 1 98 5
Quiroga
Festival de lectura 1 99 7
Semana del Medio Ambiente | 1 48
(taller)
Semana de ciencia y|1 45 2
Tecnologia
Taller de Muertos 248 | 8
Altar de Muertos
Teatro con titeres 146 |6 125

MIS VACACIONES EN LA BIBLIOTECA

Durante julio y agosto se llevaron a cabo 11 talleres para nifios y jovenes.

Actividades No. De | nifios | Jévenes | Adultos
veces
Taller para jovenes 1 35
Talleres para nifios 10 1284 | 73 25
Clausura 1 97 8 20
Paseo 1 42 6 16
-88-
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JUZGADO MUNICIPAL

CASO CANTIDAD
MULTAS ADMINISTRATIVAS 59
PERSONAS EN REHABILITACION 13
SE ENVIARON A GRUPO AUTOAYUDA 12
TRASLADOS AL MINISTERIO PUBLICO 4
PROBLEMAS CON VECINOS 21
PROBLEMAS FAMILIARES 18
REPARACION DE DANOS 10
COBROS DE ADEUDOS 14
PERMISOS CONSULARES 8
CONTRATO DE ARRENDAMIENTO 6
CARTA PODER 5
TOTAL CASOS ATENDIDOS 170
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MICROCUENCAS DE SAN JOSE DEL TULE Y EL NARANJO

MICROCUENCA | MONTO TOTAL | DEPENDENCIA | PRODUCTOR
SAN JOSE DEL $ 68,735 SAGARPA $18,735
TULE $50,000
SAN JOSE DEL $135,165 SAGARPA $67,500
TULE $67,500
SAN JOSE DEL $72940 SAGARPA $36,470
TULE $36,470
SAN JOSE DEL $30,500 SAGARPA $15250
TULE $15250
SAN JOSE DEI $25.000 SAGARPA $15,000
TULE $10,000
SAN JOSE DEL $27.640 PROARBOL $4,500
TULE $27.640
TOTAL 359.980.00
MICROCUENCA | MONTO TOTAL | DEPENDENCIA | PRODUCTOR
EL NARANJO $71,640 SAGARPA $35.820
$35.820
FL NARANJO $59940 SAGARPA $29.970
$29.970
EL NARANJO $98,140 SAGARPA $49,070
$49,070
EL NARANJO $58,164 PROJAL $18,164
$48000
EL NARANJO $34.575 PROARBOL $4,500
$34,575
TOTAL $322,459
APROBADOS
EN GESTION

e &
&
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ASUNTOS JURIDICOS MUNICIPALES.

Carta Poder

90

Contrato De Compra-Venta De Bien Inmueble Rustico

40

Contrato De Compra-Venta De Bien Inmueble Urbano

30

Contrato De Arrendamiento De Bien Inmueble Rustico Para Fines
Agropecuarios

130

Contrato De Cesién De Derechos De Propiedad De Bien Inmueble

Contrato De Comodato Sobre Bien Inmueble

Contrato De Compraventa De Unidad Automotriz

Contrato De Mutuo Simple Sin Interés

Contrato De Donacién Pura

Documentos Para Autorizar Traslado De Menores A Usa. Por Los
Padres

Alwo|ro|w|w]|oo

Solicitudes A Secretaria De Seg. Publica Nacional, Para Cambio De
Lugar De Firmas A Personas Con Libertad Condicionada Y Resueltas

N

Contrato De Cesion De Derechos Agrarios Y Parcelarios

Contrato De Cesion De Derechos Enfitéutica A Censo Redimible

Contratos De Compraventa De Unidad Automotriz

Sociedad De Produccién Rural

Juicios De Divorcio En Tramite

Juicios De Amparo En Guadalajara Resueltos

Juicios De Rectificacion De Acta De Nacimiento

Total De Personas Atendidas En El Ministerio Publico De Pihuamo,
Jalisco Solucionado Sus Asuntos

e} [\

Total De Personas Atendidas A Nivel PGR

W

Juicio Civil Tramite Cd. Guzman, Jalisco

Averiguacion Previa en La Procuraduria General De Justicia Del Estado
De Colima.

TOTALES

452
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ESTADISTICAS DE DETENIDOS 2008

DELITO Y/O INFRACCION

CANTIDAD
PROCE
DENCIA

61 A MAS

ALTERAR EL ORDEN

W = = IFORANEO

MOLESTAR A LAS PERSONAS
BAJO EL EFECTO DE
ALCOHOL U OTRA DROGA
CAUSAR DANOS A
PROPIEDAD AJENA

ROBO A CASA HABITACION
INSULTOS A LA
AUTORIDADES O
REPRESENTANTES
MANEJAR EN ESTADO DE
EBRIEDAD

PLEITOS Y RINAS

A PETICION DE SU FAMILIA

DANOS

ROBO A PERSONAS
FALTAS A LA MORAL
AGRESION FISICA
AMENAZAS

=R I SAF NI S S
N[ = (D[N = |

FUENTE: DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA.

OBSERVACIONES: *U urbana *R rural

s 8y

w3 .
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TRABAJOS REALIZADOS CON LAS MOTOCONFORMADORAS RENTADAS

INVERSION HORAS
NOMBRE OBRA | comuNiDAD BENEFICIARIOS TOTAL | DISTANCIAS | TRABAJADAS
NIVELACION DE LA
T SANTACRUZ | ~omURiDAD | $2:300.00 5 HRS
~ | GUAMUCHILO
REHABILITACION N — LA
DE CAMINO | ESCONDIDAA | COMUNIDAD | $50:600.00 | 20 KM 110 HRS
BARRERAS
REHABILITACION | RELLENO LA
DE CAMINO SANITARIO | COMUNIDAD | $4:600.00 KM 10HRS
TOTAL | $57,500.00 | 23 KM 125 HRS
TRABAJOS REALIZADOS CON MAQUINARIA RENTADA
TIPO DE NOMBRE DE INVERSION HORAS
MAQUINA OBRA COMUNIDAD BENEFICIARIOS TOTAL TRABAJADAS
TRACTOR | EXTRACCION DE LA
< SO PE | PORTEZUELO | LouiNiDAD | $34:500.00 50 HRS
TRACTOR | EXTRACCION DE LA
el RSSO | PORTEZUELO | sovUnipan | $57:155.00 71 HRS
RELIMPIA DE LAS UNIDAD DE
CANAL NARANJAS RIEGO $13,800.00 L2l
AMPLIACION DE LA
fydwaey SANTACRUZ | o uinipap | $18:630.00 36 HRS
BORDOS PARA
BOMBEO DE PIHUAMO MUNICIPIO | $33.982.50 59 HRS
AGUA
TRACTOR | CONSTRUCCION LA
DAE DE BALNEARIOS | BARRERAS | ~omOniDAD | $29:817-50 41 HRS
APERTURA DE LA
Al BARRERAS | ovUnipap | $20212:25 33.5 HRS
DESASOLVE DE LA
el LAPLANILLA | covinipan | $7:503.75 14.5 HRS
TOTAL $211,601.00 -
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CAMINOS REHABILITADOS CON LA MOTOCONFORMADORA DEL

AYUNTAMIENTO
NOMBRE DE LA DISTANCIAS
OBRA LOCALIDAD BENEFICIARIOS | TRABAJADAS | INVERSION

CRO DEL TULE-
STA ROSA- EL 100 16 KM $11,464.00
LIMON
COLOMOS EL

REHACB&IETAE%ON Y | ZAPOTE Y 300 25 KM $14,396.00
ANEXOS
AGOSTADERO —
EL VALLECITO 150 13 KM $5,764.00

| TOTAL | 550 54KM | $31,624.00 |
CAMINOS REHABILITADOS CON EL MODULODE LA
SEDER
NOMBRE DE
LA OBRA LOCALIDAD BENEFICIARIOS | INVERSION [ APORTACION | APORTACION | DISTANCIAS
MUNICIPIO | BENEFICIARIOS [ TRABAJADAS
CRO. ENCINO - EL
ENCINO 100 $40,000.00 $40,000.00 $0.00 5.5 KM
REHABILITACION
DE PIHUAMO - LA SUIZA 150 $10,000.00 $10,000.00 $0.00 8 KM
CAMINOS BARRERAS - LA 100 $48,841.11 $35,841.11 $13,000.00 9 KM
TERMOELECTRICA
[ TOTAL | 350 | $98,841.11 | $85,841.11 | $13,000.00 | 225KM |
s 8y
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TRABAJOS REALIZADOS CON EL TRACTOR D6H

NOMRE DE LA
MUNICIPIO | BENEFICIARIOS | TRABAJADAS
BORDOS VARIAS $48,500.00 |  $48,500.00 $0.00 97 HRS
COMUNIDADES
RELIMPIA Y
APERTURA VARIAS  |$145,000.00| $145,000.00 $0.00 290 HRS
DE CAMINOS | COMUNIDADES
TOTALES | $193,500.00 | $193,500.00 | $0.00 387 HRS

-95-




il

2 INFORME
S

Slwmiadpal

CAMINOS REHABILITADOS CON EL MODULO DEL AYUNTAMIENTO

NOMBRE DE LA MTS
OBRA LOCALIDAD | BENEFICIARIOS | DISTANCIAS |INVERSION [ APORTACION | APORTACION | CUBICOS
TRABAJADAS BENEFICIARIOS | MUNICIPIO | MATERIAL
LA SIDRA - 50 12 KM $23,562.00 $0.00 $23,562.00 1200
SOCABON
LAZARO
CARDENAS 840
- 100 8 KM $15,147.00 $0.00 $15,147.00
5{EHABILITACION BARRERAS
PTE.
BALASTREO FATIMA -
LAS 500
BALLAS 20 3 KM $20,196.00 $10,000.00 $10,196.00
LA TUNA 40 4 KM $12,098.00 $0.00 $12,098.00 280
PLATANAR 40 4 KM $22,362.00 $0.00 $22,362.00 1080
[ TOTALES | | 250 [ 31KM [$93,365.00] $10,000.00 | $83,365.00 | 4000 |
CAMINOS REHABILITADOS POR LA SECRETARIA DE
COMUNICACIONES Y TRANSPORTES
DISTANCIAS | VIAJES DE MTS
NOMBRE DE LA OBRA LOCALIDAD BENEFICIARIOS CUBICOS
TRABAJADAS | MATERIAL
MATERIAL
LA ESTRELLA — 200 15 KM 280 3920
EL LIMON
PIHUAMO -
REHABILITACION Y JILOTLANCILLO 200 11 KM 180 1260
BALASTREO PIHUAMO -
BELEN 150 4 KM 70 490
EL NARANJO -
L. CARDENAS 300 8 KM 160 1120
LA PLOMOZA -
OJOTITANCILLO 200 10 KM 190 1330
CONSTRUCCION PTE PIHUAMO -
ALCANTARILLAS Y LA SUIZA 200 8 KM
MUROS DE CONTENCION
| TOTALES | 1250 | 56 KM | 880 | 8120
s 8y
=]
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CAMINOS REHABILITADOS CON LA MOTOCONFORMADORA RENTADA

NOMBRE DE LA DISTANCIAS HORAS
OBRA LOCALIDAD | BENEFICIARIOS | 1o el 'V | traBAJADAS | NVERSION
PIHUAMO -
EL GALAVIZ 100 12 KM 46.5 $19,251.00
BELEM -
REHABILITACION Y | GUAYABERA 100 15 KM 91.5 $37,881.00
CUNETEO PIHUAMO, KM
SUIZA 200 20 89.5 $37,056.00
LAS
CUEVAS,
RASGUNO
TRABAJOS
VARIOS 200 18 KM 82.5 $34,155.00
TOTAL 600 65 KM 310 $128,343.00
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ALIANZA 2007

$73,993 $773,181

$511,075 5% 57%

38% = GANADERIA

B AGRICULTURA
W DES RURAL

CO-EJERCICIO 2008 (ALIANZA 2008)

$1°358,249

$918,696

APQYQ ALIANZA PRQRUCTQRES
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SOLICITUDES CAPTURADASEN VENTANILLA
MUNICIPAL

MONTOS CAPTURADOS EN VENTANILLA MUNICIPAL

$13,557,966

$4,235,555

2007 2008
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SECRETARIA DE SALUD JALISCO

Centro de Salud Pihuamo.
Prisciliano Sanchez No. 99 col. Centro
C.P 49870, Tel. (312)396-08-88

ACTIVIDADES DE SALUD EN
DELEGACIONES Y CABECERA
MUNICIPAL DICIEMBRE 2007-OCTUBRE 2008
PERIODO
Pihuamo MT"I M;‘"I Guayabo|Barreras Nafalnjo TE:e Totales
ENFERMEDADES
TRANSMITIBLES 5071 371 | 85 179 68 49 205| 6028
CRONICO DEGENERATIVAS 248 63 5 8 5 5 19 353
OTRAS ENFERMEDADES 7613 463 | 220 227 58 62 164| 8807
Primera Vez A SANOS 1083 114 | 112 13 29 15 119| 1485
PLANIFICACION FAMILIAR 57 5 0 3 1 5 22 93
SALUD BUCAL 717 0 0 0 0 0 717
e a7 |27 17| 2 1 2 |23| 750
CRONICO DEGENERATIVAS | 2637 631 | 405 249 301 277 |339| 4839
Subsecuentes| OTRAS ENFERMEDADES 1916 441 | 331 16 411 392 |246| 3753
A SANOS 1711 669 | 511 386 261 198 [320| 4056
PLANIFICACION FAMILIAR 507 113 | 110 54 13 8 93 898
SALUD BUCAL 727 0 0 0 0 0 0 727
REFERIDOS 708 47 0 27 22 17 24 845
AMBULANCIA (TRASLADOS)| 329 0 0 0 0 0 0 329
VACUNAS 2477 376 | 160 150 304 314 |324| 4105
SUERO ANTIALACRAN 115 16 | 38 38 12 10 2 231
DIABETICOS 1088 304 | 28 70 7 7 383| 1887
HIPERTENSOS 2349 607 | 155 197 21 21 608| 3958
OBESIDAD 684 143 | 88 223 5 5 397| 1545
ﬁ'ﬁ'ﬂ' &
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SINDROME METABOLICO 693 367 | 106 95 6 6 62 1335
DISLIPIDEMIAS 142 9 0 65 0 0 0 216
OBRA DIRECTA
FECHA GASTOS
No. NOMBRE DE LA OBRA INICIO TERMINO | NOMINAS | MATERIAL TOTAL
1 [CONSTRUCCION DE MURO DE CONTENCION EN EL CRUCERO DEL AGOSTADE] 24/03/2008 | 29/03/2008 5,150.00 2,365.78 7,515.78
2 |CONSTRUCCION DE LOSA EN COLECTOR DE CALLE DEGOLLADO 31/03/2008 | 05/04/2008 5,500.00 5,355.30 10,855.30
3 |CONSTRUCCION DE CAJA DESARENADORA LINEA DE AGUA LA ESCONDIDAD | 07/04/2008 | 03/05/2008 19,200.00 6,831.52| 26,031.52
4 [CONTRUCCION DE BOCA TORMENTA EN LACALLE BELISARIO DOMINGUEZ 24/04/2008 | 26/04/2008 3,600.00] 25,679.99| 29,279.99
5 |CONSTRUCCION DE PASO SUPERIOR A CANAL DE RIEGO EN LA TUNA 28/04/2008 | 03/05/2008 7,200.00 6,911.97| 14,111.97
6 |CONSTRUCCION DE CAJA DE VALVULAS Y CASETA EN EL TANQUE LESA 19/05/2008 | 31/05/2008 4,800.00 7,493.50[ 12,293.50
CONSTRUCCION DE DRENAJE Y DESCARGAS DOMICILIARIAS EN PRIVADA 19
7 |DE SEPTIEMBRE 03/07/2008 | 09/07/2008 2,750.00 9,715.99] 12,465.99
8 |CONSTRUCCION DE ALCANTARILLA EN FRENTE DEL COBAEJ 28/07/2008 | 02/08/2008 6,150.00 12,146.39] 18,296.39
CONSTRUCCION DE MURO DE CONTENCION EN LA COLONIA OLINKA CALLE]
9 |GABRIEL DE LA MORA 28/07/2008 | 02/08/2008 4,560.00 7,291.93 11,851.93
10 [CONSTRUCCION DE MURO DE CONTENCION EN EL PUENTE DEL TEPAMICHE | 04/08/2008 | 23/08/2008 21,300.00] 11,424.99| 32,724.99
11 [REPARACION DE ALCANTARILLA FRENTE DE CARRETERA EN LA GASOLINERA | 06/08/2008 | 30/08/2008 13,600.00 11,375.52 24,975.52
12 |CONSTRUCCION DE VENTANA EN OFICINA DE OBRAS PUBLICAS 12/09/2008 | 12/09/2012 292.5 3,403.00 3,695.50
13 [REPARACION DE PUENTE ESTRUCTURAL Y LINEA DE AGUA EN RIO PIHUAMO | 25/08/2008 | 20/09/2008 64,260.00| 147,945.76| 212,205.76
CONSTRUCCION DE CUARTO DE 4 X 4 APOYO AL SR. SALVADOR)
14 |CARRILLO GUARDADO 23/09/2008 | 03/10/2008 4,150.00 7,434.09] 11,584.09
CONSTRUCCION DE PISO EN CASA DE MAESTRO DE LA ESCUELA|
15 |PRIMARIA DE COLOMOS 29/09/2008 | 20/09/2008 2,000.00 2,400.00 4,400.00
TOTAL| 432,288.23
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RELACION DE OBRAS

ADMNSTRACION 2007-2009

3 X1 FEDERAL

No. DE

Noj (BR:| NOMBRE DE LA OBRA

FECHA

LOCALIDAD

INCIO [TERMING TOTAL | %

APORTACIONES Y PORCENTAJES

ESTATAL [%] FEDERAL [°%4] MUNGIPAL[%J| PARTICIP |

1

2

3

4

5

6

Construccion de lineade

agua potable Cabecera

Municipal calle Guadalupe
50812 Victoria

Construccion de red de

acantarillado Cabecera

Municipal calle Guadalupe
50813 Victoria

Construccion de pavimento

hidraulico Cabecera

Municipal calle Guadalupe
os0e14 Victoria

Construccion ce lineade
agua potable Cabecera
Municipal calle 16 de
050815 Septiembre
Construccion de red de
alcantarillado Cabecera
Municipal calle 16 de
o086 Septiebre
Construccion de pavimento
hidraulico Cabecera
Municipal calle 16 de
os0s17 Septienbre

as &7
I__,ll!.

gnfre o

Fhpnd

Cabecera
Municipal

Municipal

Cabecera
Municipal

Cabecera
Municipal

Muricipal

Muricipal

10/11/2008

10/11/2008

10/11/2008

115169.00 10 2879200 28720 == 287200 2 2879300

2221000 100 5555200 5556200 == 5555300 =  55553.00

67601200 100 169,003.00 16900300 2 16900800 =2  169,003.00
suerotA.  1,013,391.00 253,347.00 253,347.00 253,348.00 253,349.00

57,73000 10 1443200 1443200 = 1443300 25 1443300

3931300 100 982800 982800 = 98800 = 9,829.00

303964.00 10  75991.00 759100 = 7599100 2  75991.00
SUBTOTAL 401,007.00 100,251.00 100,251.00 100,252.00 100,253.00

TOTAL: 1,414,398.00 353,598.00 353,598.00
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RELACION DE OBRAS

ADMINISTRACION 2007-2009
_ 3 X1 ESTATAL _ _ _
No. DE FECHA APORTACIONES Y PORCENTAJES
No| OBRA| NOMBRE DE LA OBRA |LOCALIDAD| INICIO [TERMINQ  TOTAL | %|| ESTATAL [%|| FEDERAL |%|| MUNICIPAL [%[| PARTICIP [%]

Construccion de linea de

distribucion de agua
potable en la calle Hidalgo  Cabecera
1 oes0s06 en la Cabecera Municipal ~ Municipal — 08/07/2008 23/08/2008  141,537.00 10  56,61500 25 25 42461.00 25 42461.00 25

Construccion de red de
alcantarillado en la calle
Hidalgo en la Cabecera Cabecera
2 oes0805 Municipal Municipal ~ 23/06/2008 23/08/2008  259,876.00 10  103,950.00 25 25 77,963.00 25 77,963.00 25
Construccion de
pavimento hidraulico en la

calle Hidalgo en la Cabecera
3 oes0s07 Ccabecera Municipal Municipal ~ 14/07/2008 23/08/2008 142968400 100  571,874.00 25 25 42890500 25 42890500 25
SUBTOTAL:  1,831,097.00 732439.00 549329.00 549329.00
Construccion de andador ~ Cabecera
4 oes0s11 peatonal y ciclopista Municipal 804,726.00 321,890.00 241417.00 241419.00
TOTAL:  2,635,823.00 1,054,329.00 790,746.00 790,748.00
RELACION DE OBRAS
ADMINISTRACION 2007-2009
FONDEREG
No. DE FECHA APORTACIONES Y PORCENTAJES
No| OBRA| NOMBRE DE LA OBRA |LOCALIDAD| INICIO [TERMINO TOTAL %|| ESTATAL |%|| FEDERAL |%|| MUNICIPAL |%|| PARTICIP |%]

Construccion de red de

drenaje en la colonia Cabecera

1 oes08-04 Plutarco Elias Calles Municipal  09/06/2008 1,250,000.00 100 750,000.00 e0 0.00 0 500,000.00 o 0.00 40
Colector de canal pluvial Cabecera

2 oesos02 en la Cabecera Municipal ~ Municipal 1,750,000.00 100  1,050,000.00 60 0.00 0 700,000.00 o 0.00 4

Segunda etapa de la
construccion del tramo
carretero al el agua
3 oes0s01 escondida 4,000,000.00 100 2,400,000.00 eo 0.00 0 1,600,000.00 o 0.00 40

Actualizacion de proyecto
ejecutivo de la presa el
4 oes0s18 Ancon 1,500,000.00 100 900,000.00 60 0.00 0 600,000.00 o 0.00 40

TOTAL:  8,500,000.00 5,100,000.00 0.00 3,400,000.00 0.00
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PACE 2008
No. DE FECHA APORTACIONES Y PORCENTAJES
Noi OBRA| NOVBRE DELAOBRA |LOCALIDAL INAO ITEWII\( TOTAL |9%| ESTATAL |%| FEZERALl%“ NLNGPAL|‘%“ PARTIOP |°<
Construocddnde
explanada de usos
1 owoss MUtiples & Fresnal A4,933.00
Construcddnde
exanada de usos
mitipes los Mojos de
2 owew Ao 34056200
Construodén de puente
s omoeo peetond € Can 164,506.00 500,000.00 350,000.00
TOTA:  850,000.00 500,000.00 350,000.00
ESCUELAS DE CALIDAD
No. DE FECHA APORTACIONES Y PORCENTAJES
No| OBRA| NOMBRE DE LA OBRA |LOCALIDAD INCIO [TERMING  TOTAL | %|| ESTATAL [°d[ FEDERAL [°4] MUNICIPAL [%d| PARTICIP [°A
! ®®® APOYOESCSALVADOR Caloecera
VARELA RESENDIZ Municipal 40,000.00 40,000.00
APOYOESC. AVILACAVIAcHO  Cabecera
™ Municipal 25,000.00 25,000.00
APOYOESG. 27DESEP. DEL  Cro. del
CRO. DEL NARANJO Naranjo 10,000.00 10,000.00
APOYOESC. VENUSTIANO
CARRANZADELACANADA  La Cariada 5,000.00 5,000.00
APOYOESC. NICOLAS BRAVO
DEL FRWJOL B Fijol 5,000.00 5,000.00
APOYOESC. RAFAEL
RAMREZDELAPLOMOZA  La Plomoza 5,000.00 5,000.00
APOYO ESC. PEDRO MORENG
DEL VALLECITO B Valledito 5,000.00 5,000.00
Cabecera
SUPERVICION ESCOLAR Municipal Mano de Cbra Mano de Cbra
TOTAL:  95000.00 95,000.00
dﬁﬂ-" 8y
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CUERPO EDILICIO
Administraciéon Municipal 2007-2009

PRESIDENTE MUNICIPAL

C. MARIO HECTOR GONZALEZ FLORES

REGIDORES
C. Manuel Cortéz Flores
C. Saul Morfin Mancilla
C. Aurora Sanchez Moreno
C. Roberto Sanchez Mendoza
Prof. Hipdlito Mendoza Ramirez
Prof. Arnoldo Avalos Virgen
C. Rodrigo Aguilar Pérez
C. Hilda Martinez Ceballos
C. Martin Morfin Rangel

SINDICO
Lic. Ma. Elizabeth Alcaraz Virgen

SECRETARIO GENERAL
Lic. Carlos Ramirez Andrade

S/
PR

)
5 o
ADMINISTRACIOM

2007-2009
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