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Protección Civil

Este Departamento tiene como objetivo alertar a 
toda la comunidad, sobre algún fenómeno natural (in-
cendio, terremoto, inundaciones), o químico, derrame de 
hidrocarburos, explosiones y socioorganizativo como 
aglomeración masiva de población.

Así mismo informar y orientar a las escuelas sobre el 
hacer y quehacer en una situación de emergencia, todo 
ello en coordinación, con la policía municipal.

Respecto a la función que se realiza en el Departa-
mento de Protección Civil son las siguientes:

Traslados de pacientes que requieran alguna aten-
ción médico,- urgente a los diferentes hospitales de las 
comunidades cercanas y foráneas.  
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Mensaje 
del Presidente 

Municipal

Como Presidente Municipal doy a conocer el informe de todas las activi-
dades realizadas en el Año 2008, al cuerpo de regidores que forman este H. 
Ayuntamiento, y a la ciudadanía en general.

El presente Año fue un Año de trabajo en conjunto con todos los Servido-
res Públicos que conforman este H. Ayuntamiento los cuales me apoyan día a 
día para mejorar la infraestructura de nuestro Municipio así como la calidad 
de vida de nuestros Habitantes. 

Yo como Presidente Municipal me he preocupado por gestionar principal-
mente Obras de primera necesidad, como son Electrifi caciones, mejoramien-
to y construcción de redes de agua y drenaje, rehabilitación y construcción 
de espacios públicos, así como el mejoramiento de nuestras vialidades, reco-
nozco que algunas de las obras realizadas durante el primer y segundo año 
de mi gestión han sido obras que no causan mayor impacto mas sin embar-
go, son de mayor necesidad, por lo que les reitero mi compromiso hacia con 
ustedes ya que seguiré luchando aun con las criticas, sin distinguir colores ni 
ideologías políticas ya que mi único interés es trabajar al 100% por un mejor 
Techaluta.

Su servidor  

Alfredo Nodal Padilla

Seguridad Pública

La función del cuerpo de Seguridad 
Pública preventiva municipal es proveer 
seguridad a todos y cada uno de los habi-
tantes en su persona como en sus perte-
nencias así como los poblados y ranche-
rías de las que está compuesto Nuestro 
Municipio, siendo 3044 habitantes en 
total, contando con 03 poblaciones y 02 
rancherías y algunas localidades con me-
nos de 3 viviendas.

Entre los servicios que se prestan a 
la población están la atención por parte 
de elementos de seguridad en el llama-
do vía telefónica por parte de cualquier 
persona en casos de alguna anomalía, pe-
lea o percepción de vehículos así como 
de personas sospechosas, el de auxilio a 
vehículos descompuestos, combate a in-
cendios forestales en auxilio a Protección 
Civil, apoyos carreteros en el cruce del 
panteón municipal cuando por desgra-
cia se presenta algún deceso así como en 

los días 1 y 2 de Noviembre, apoyos al área de vialidad en el tramo 
carretero que comprende nuestro Municipio, como choques , vol-
caduras y atropellados; la vigilancia de las escuelas en su horario de 
entrada, el traslado de correspondencia tres veces por semana de la 
vecina Ciudad de Sayula, traslado del maestro a la población de San 
Cayetano semanalmente, el traslado de personal de Telecom de la 
Ciudad de Zacoalco para entrega de apoyos de Progresa bimestral-
mente así como 70 y mas bimestralmente, entrega de documentos 
de carácter ofi cial, cobertura de fi estas particulares sin costo para 
la población y el sacrifi cio de algún animal que represente peligro 
para la comunidad.

 Se ha apoyado a la policía investigadora con la detención de 2 
presuntos delincuentes de esta localidad.

Para tener un cuerpo de Seguridad Pública en óptimas condi-
ciones de servicio, se acude a cursos de valor curricular impartidos 
por la Academia de Policías y Vialidad del Estado. El titular de este 
despacho acude a las reuniones de Consejo dos veces por mes en 
los cuales se toman acuerdos de participación así como de apoyos 
entre los diferentes Municipios de los cuales se desprendió el apoyo 
brindado hacia este Municipio con 2 patrullas nuevas por parte del 
FOSEG.

Se han recibido apoyos de diferentes Municipios de la región 
para los eventos realizados en la cabecera Municipal como en las 
delegaciones, fi estas patrias y religiosas y de igual manera se apoyó 
a la Municipios vecinos en las fechas que se llevan a cabo sus fi es-
tas.

Para llevar a cabo los servicios requeridos se cuenta actualmen-
te con 2 patrullas RAM 1500 Modelo 2008, 6 cilindros (2 automáticas 
del estado) con emblemas correspondientes al municipio.

11 elementos en total divididos de la siguiente manera:

1 director de Seguridad Pública.
2 Comandantes de unidad.
8 Elementos de línea.
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En el período que comprende este in-
forme, dentro de un marco de respeto y 
pluralidad el Cuerpo Edilicio, ha sesiona-
do dentro del marco de la Ley de Gobier-
no y la Administración Pública Municipal 
del Estado de Jalisco, libre y soberano, de-
sarrollándose 16 sesiones de las cuales 14 
fueron Ordinarias y 2 Solemnes. Cabe ha-
cer mención que hemos buscado el con-
senso para construir acuerdos los cuales 
la mayoría de estos se han aprobado por 
UNANIMIDAD.

En lo que va del año, en esta área se 
ha trabajado arduamente para lograr el 
avance en nuestro Municipio, continua-
mente se acude a diferentes Secretarías 
del Estado para solicitar el apoyo en cuan-
to a programas se refiere, para que nues-
tro Municipio sea integrado a los mismos 
y esto se vea reflejado con Obra Pública, 
buscando la aprobación de proyectos 
que traerán un beneficio a la población 
en general, asímismo se ha caracterizado 
por la atención eficaz dada hacia las per-
sonas que solicitan audiencias o simple-
mente la tramitación de asuntos oficiales 
en los que destacan las Constancias de 
Residencia, de Domicilio, de Solvencia 
Económica, de Avecindad, Contratos de 
Compra-Venta, de Arrendamiento, de 
Inicio y terminación de Servicio Social y 
Cartas de Recomendación.

De igual forma se prestó atención a 
las personas que acudieron a presentar 
peticiones, quejas y sugerencias; entre 
ellos a Maestros, Alumnos, Grupos Vo-
luntarios, Jóvenes, Comerciantes, Amas 
de Casa, atendiendo aproximadamente a 
1,200 personas en lo que va del año.

Secretaría General y Sindicatura

Dentro de las obligaciones y facultades que consagra la Ley, la 
sindicatura ha comparecido como representante legal del Ayunta-
miento a todas las instancias  en que es parte el Municipio, caso 
concreto el Juicio Laboral presentado por la Señorita Maria Eugenia 
Calvario Cabrera quien actualmente labora en este H. Ayuntamien-
to así como la comparecencia ante la Junta Local de Conciliación y 
Arbitraje con sede en Ciudad Guzmán en donde la Juez Municipal 
Mayra Alexandra Flores Ochoa,  tras haberla liquidado con la canti-
dad de $28,828.80 nos firmó su renuncia, esto para evitar un juicio 
laboral posterior al despido.

Estas son solo algunas de las actividades que se desempeñan 
día a día, seguiremos trabajando por el bienestar de nuestro Muni-
cipio de forma institucional buscando en todo momento mejorar la 
calidad de vida de nuestros habitantes.

Cementerio Municipal

Es necesario destacar la importante labor del per-
sonal de Servicios Generales en cuanto al manteni-
miento del Panteón Municipal para conservarlo en 
buenas condiciones, con limpieza tanto en el interior 
como exteriores, así como pintura en la fachada, pre-
sentando un panteón limpio.

Rastro Municipal

En el rastro Municipal, nuestro com-
promiso es mantenerlo en optimas con-
diciones, para garantizar que la carne que 
salga de este se encuentre en buenas es-
tado y sea una carne que cumpla con las 
normas de salubridad.

En la siguiente tabla se muestran  los 
animales sacrificados en el año 2008 y de 
los cuales no se han decomisado ningu-
no porque pasaron satisfactoriamente la 
inspección sanitaria.
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HaciendaPública Municipal

La actual Administración  en el ejercicio de sus funciones se ha  dado a la ta-
rea de recabar la mayor cantidad de ingresos posibles, con el objetivo de lograr 
el mejoramiento de los servicios Públicos Municipales a que estamos obligados 
para elevar la categoría de vida de nuestros conciudadanos y sabedores que da 
mayor incremento a las Obras de nuestro Municipio.

Durante el presente ejercicio fiscal 2008 con un total de:

 Ingresos de $11, 921,959.00 (once millones novecientos veinte y un mil 
novecienos cincuenta y nueve pesos 00/100) 

Egresos de $9, 600,902.00 (nueve millones seis cientos mil novecientos dos 
pesos 00/100).

Lo cual se refleja en el siguiente desglose.

dos y prestaciones sociales al 
personal de base y eventual 
que labora en este H. Ayunta-
miento 

CAPITULO 2000.- Es la 
asignación presupuestaria 
destinada a cubrir gastos de 
papelería, limpieza, artículos 
de fotografía, suscripciones, 
mantenimiento de vehículos y 
módulo de maquinaria, man-
tenimiento de servicios públi-
cos, materiales y suministros 
públicos para unidades de 
Protección Civil, combustibles 
y lubricantes para los vehícu-
los al servicio del municipio.

CAPITULO 3000.- Son los 
gastos contemplados en los 
servicios necesarios por el 
desempeño de los trabajos 
administrativos tales como te-
léfono, correo, servicio de ra-
diocomunicación, telecomu-
nicaciones, internet, energía 
eléctrica, arrendamientos, ser-
vicios de profesionistas, ban-
carios, finanzas, seguro de ve-
hículos, impuestos, refrendos 
y tenencias, mantenimiento 
de muebles e inmuebles, ser-
vicios de difusión , viáticos, 
gastos por eventos sociales, 
culturales y cívicos.

CAPITULO 4000.- Se con-
sidera en este rubro los diver-
sos apoyos a personas de ba-

(Cabe hacer mención que la información es del 1ro de enero al 31 de octu-
bre del 2008).                                                                  

CAPITULO 1000.-  Comprende los gastos originados por el pago de suel-

Alumbrado Público

En el marco de la Dirección de Alum-
brado Publico, nos hemos preocupado 
porque la ciudadanía cuente con sufi-
ciente energía  y  a bajo costo con un pro-
ceso constante en el cambio de lámparas 
nuevas y reparación, proporcionando 
servicio tanto de la cabecera municipal 
como a las localidades que lo soliciten. 

• Se han reparado en el año 100 lám-
paras por diferentes causas entre ellas re-
conexiones, cambio de balastra, cambio 
de focos y/o cambio de fotocelda.

• En la localidad de Anoca se apoyó 
a la obra construcción de salón de usos 
múltiples con toda la instalación (diseño, 
ranuracion, enmanguerado, etc.).

• Se apoyó a la Localidad de San Mi-
guel del Zapote con la desinstalación e 
instalación de la nueva  bomba del cárca-
mo y se instaló un trasformador para que 

la bomba trabajara a su capacidad.
• Se prestó apoyo al Centro de Salud de la Cabecera Municipal 

con toda la instalación en el salón de usos múltiples 
• Actualmente se le da mantenimiento a 433 lámparas de las 

cuales 341serán en la cabecera Municipal y las demás en las Loca-
lidades.

Parques y Jardines

La poda de arboles y pasto, así como el mantenimiento 
de todos los Jardines Públicos esta a cargo del personal que 
labora en este Departamento, mismos que se encargan de 
dar mantenimiento a las Plazas Principales, Unidades Depor-
tivas, espacios y áreas verdes de las localidades y cabecera 
Municipal, así como el apoyo a las Instituciones Educativas, 
a los Centros de Salud y DIF Municipal.
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jos recursos, por mencionar: apoyo para medicamentos y gastos médicos, apoyo 
para gastos funerarios, asi como apoyo a estudiantes, a Instituciones Educativas, 
apoyos al Deporte, a la Vivienda.

CAPITULO 5000.- Es el destinado para realizar compras de mobiliario y equipo 
de oficina, de video audiovisual, maquinaria, instrumentos musicales de comuni-
cación, de sonido y de ingeniería y diseño, herramientas, refacciones, equipo para 
seguridad.

CAPITULO 6000.- El gasto originado por  la realización de Obras Públicas que 
se lleva a cabo en el Municipio.

CAPITULO 7000.- Este apartado se considera para cubrir el pago de pensio-
nes.

CAPITULO 9000.- Referente a la deuda pública.

Deuda pública

Siendo la deuda pública unos de los aspectos más importantes para esta ad-
ministración se informa que en el presente ejercicio fiscal se ha cubierto  hasta el 
31 de octubre un total de $558,884.00 (quinientos cincuenta y ocho mil ochocien-
tos ochenta y cuatro pesos 00/100) quedando pendiente de cubrir la cantidad de 
$492,196.00 (cuatrocientos noventa y dos mil ciento noventa y seis pesos 00/100) 
los cuales serán cubiertos en el 2009 acabando de pagar la deuda en el mes de oc-
tubre, cumpliendo así con el compromiso de no dejar deuda que se haya adquirido 
en la presente administración.

SUBSIDIOS

En el concepto de subsidios, se han entregado un total de $820,725.00 (ocho 
cientos veinte mil siete cientos veinticinco pesos 00/100) de los cuales se distribu-
yen de la siguiente manera:

3.- Arreglo del tubo de agua en la colonia San Isidro 
de la Cabecera Municipal con un costo  de $1,200.00.

4.- Se repararon los tanques de La Higuera, La Capi-
lla y Juárez de la Cabecera Municipal porque contaban 
con algunas grietas con un costo total $5,000.00.

5.- En los trabajos realizados de adoquinamiento 
en las calles de Ocampo y Juárez se cambió la tube-
ría de agua potable y drenaje, con una inversión de 
$301,289.30.

6.- Se apoyó a la comunidad del Zapote con viajes 
de tierra, para la colocación de la tubería bajo tierra, 
con un costo de $4,500.00.

7.- En la comunidad de Anoca se realizó la colo-
cación de 2 válvulas para que el agua llegue con más 
presión. 

8.- En el transcurso del año se han otorgado 38 
nuevas tomas de agua en la Cabecera Municipal.

9.- Se instaló la tubería de agua potable a los baños 
públicos en la comunidad de Anoca en donde tiene 
lugar el Nuevo Salón de Usos Múltiples.

10.- Gracias a la disposición del presidente, se han 
otorgado descuentos a los morosos de varios años 
para que puedan estar al corriente en sus pagos de 
Agua Potable.

Nueva tubería en las calle de Ocampo y Juárez

Colocación de nuevas válvulas en Anoca

Comunidad del Zapote

Se instaló tubería en Salón de Usos MúltiplesArreglo de tubo en la colonia San Isidro
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SUBSIDIOS
SUBSIDIO AL DIF $411,000.00
SUBSIDIOS A CENTROS DEPORTIVOS
CULTURALES Y SOCIALES

$60,899.00

OTROS SUBSIDIOS $144,591.00
BECAS Y APOYO A ESTUDIANTES
APOYOS INSTITUCIONES EDUCATIVAS $30,200.00

TOTAL
$531,634.00



Registro Civil
De acuerdo a las disposiciones vigen-

tes del Reglamento del Registro Civil del 
Estado y con el fin de brindar un mejor 
servicio a la ciudadanía en la tramitación 
de documentos, el Departamento de Re-
gistro Civil, ha agilizado, sistematizado y 
simplificado la realización de actas de na-
cimiento, matrimonio, defunción, divorcio 
y reconocimiento de hijos.

En lo que va del año se han realizado:
71 Registros de Nacimiento
11 Registros de Matrimonio
13 Registros de Defunción 
03 Registros de Divorcio
40 Constancia de Inexistencia
10 Aclaraciones Administrativas
01 Reconocimiento de Hijos

Se inició con la expedición de la CURP documento que nos per-
mite identificar a todos los mexicanos, asi como extranjeros que re-
siden en el territorio nacional.

Hasta  el momento se han  Generado 138 CURP  y 147 reposicio-
nes del documento.

Se comenzó a expedir  Certificaciones  y Actas Certificadas junto 
con la CURP  de los libros que ya están digitalizados utilizando el 
sistema SECJAL. 

Junta Municipal de Reclutamiento
 El Servicio Militar es la obligación que 

se impone a todos los varones aptos físi-
camente, al alcanzar la edad determina-
da por ley, para formar parte transitoria 
de las fuerzas armadas de la nación, en 
los escalones jerárquicos subordinados, 
en tiempo de paz o en el de guerra, para 
contribuir a la defensa del país.

Debido a esta situación se crea en 
cada Municipio un espacio para que sean 
inscritos los jóvenes que han cumplido la 
edad requerida por ley para que les sea 
expedida su Cartilla Militar dicho espacio 
se denomina “Junta Municipal de Reclu-
tamiento” en la cual el Jefe de Recluta-
miento pide la documentación necesaria 
para poder expedir dicha cartilla y formar 
parte de las fuerzas armadas.

El lapso para acudir a pedir la cartilla es a partir del 2 de Enero  
al 15 de Octubre de cada año y se expide a los mexicanos por na-
cimiento, naturalización y doble nacionalidad mismos que tienen 
que cumplir con los siguientes requisitos:

1.- Tener 18 años cumplidos
2.- Traer 4 fotografías de 35/45 mm tamaño credencial, blanco 

y negro, sin retoque, fondo blanco, sin aretes, barba, bigote, lentes, 
tocado u otros objetos en el rostro.

3.- Acta de Nacimiento certificada y una copia simple.
4.- Comprobante de domicilio.
5.- Copia del certificado del grado máximo de estudios.

En nuestro municipio el Jefe de Reclutamiento encargado de ex-
pedir las cartillas es la Srita. Brenda Citlaly Rodríguez Jiménez.

Agua Potable

La Dirección de Agua Potable y Alcantarillado es 
una Unidad Operativa Administrativa del Gobierno 
Municipal encargada de suministrar de forma eficiente 
a la sociedad este vital líquido; otra de las funciones de 
esta Dirección es dotar del servicio de agua potable y 
drenaje a las Delegaciones, así como mejorar las con-
diciones en las que se encuentran las líneas de con-
ducción y distribución. Cabe mencionar que cualquier 
queja o desperfecto que es reportado se atiende en la 
brevedad posible. 

DESCUENTOS

• 15%  por pago oportuno en los meses de Enero y 
Febrero, se beneficiaron 350 personas

• 50% aplicado a las personas jubiladas, pensiona-
das, viudas y  mayores de 60 años, en los meses de Ene-
ro a Noviembre beneficiando a 385 personas.

• 5% en el impuesto de agua potable en los meses 
de Marzo y Abril donde se beneficiaron 195 personas. 

 
EN LO QUE VA DEL AÑO RECAUDÓ 

UN TOTAL DE:
TECHALUTA DE MONTENEGRO $443,607.40
SAN MIGUEL DEL ZAPOTE $ 63,197.97
ANOCA   $ 38,473.96
                                     TOTAL $ 545,279.33

Durante el año se atendieron aproximadamente 
385 llamadas de quejas sobre fugas y tomas tapadas.

1.- Se cambió la bomba del cárcamo en la comu-
nidad del Zapote con un costo de $35,000.00 de igual 
forma se cambió la red eléctrica ya que la bomba 
requería de energía trifásica para un buen funciona-
miento esto con una inversión de $70,000.00.

2.- Desasolve de la presa del COLOMO para que en 
el temporal de lluvias almacenara mayor cantidad de 
este líquido vital y muy necesario en la comunidad de 
San Cayetano. 

Reparación de fugas de agua

Nueva bomba del cárcamo en El Zapote

Desasolve en la presa del Colomo
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Oficialía Mayor

En el Departamento de Oficialía Ma-
yor nos encargamos de llevar un control 
de los expedientes del personal adminis-
trativo de este H. Ayuntamiento, de igual 
manera se lleva un control de los reportes 
y fallas de servicios públicos para dar so-
luciones a los mismos.

Se realizan trabajos para el beneficio 
de la comunidad y para brindar una me-
jor instancia a nuestros pobladores por lo 
tanto los servidores públicos buscamos 
la manera de hacer posibles tus necesi-
dades.

En el trascurso de este año se reali-
zaron diferentes apoyos y servicios a los 
pobladores

• Poda de arboles en las localidades y 
cabecera municipal

• Servicio de retroexcavadora la cual 
trabajó 1900 hrs. en el año ahorrando 
esto 4,000 hrs de mano de obra, el costo 
por este servicio  es de $300.00 por hr. 

• Se apoyaron a diferentes institucio-
nes como son DIF Municipal, Centro de 
Salud y Escuelas de la Cabecera Munici-
pal así como a las Comunidades, en dife-

rentes necesidades que cada una tenía.
• Vigilar que los trabajadores cumplan con su horario estableci-

do  y actividades laborales de cada área.
• Los trabajadores solicitan sus vacaciones con anticipación para 

llevar un buen control y no descuidar los servicios públicos.
• Llevar un control sobre la salida y llegada de vehículos a dife-

rentes lugares de nuestro estado.
• Se lleva una bitácora de los vales de gasolina
• Vigilar que los trabajadores firmen el libro de entrada y salida.

Servicio de Retroexcavadora

Catastro

En lo que va del año, se ha recaudado  
de impuesto predial en los sectores:

Rústico    $61,558.30 pesos
Urbano    $263,241.42 pesos
Dando un 
total de:     $324,799.72 pesos

En lo que va del año se realizaron di-
versos descuentos los cuales a continua-
ción se describen:

• Descuento del 50% a las personas 
mayores de 60 años, personas con capa-
cidades diferentes, pensionadas, viudas y 
jubilados, dando un total de 246 benefi-
ciados.

• Descuento del 15% por pago pun-
tual durante los meses de enero y Febre-
ro con 1,121 beneficiados

• Descuento del 5% solo aplica en los 
meses de Marzo y Abril con un total de 85 
beneficiados

En cuanto a servicios catastrales, se 

recibieron 51 avisos de Transmisión Patrimonial lo cual generó un 
ingreso de:

Sector Rústico     $58,615.55 pesos
Sector Urbano     $34,211.48 pesos
Total                       $92,827.03 pesos 

Se otorgaron 31 Certificados Catastrales con un ingreso de 
$3,422.00

Se elaboraron:
1.- 29 Dictámenes de Transmisión  patrimonial (Avalúos) ingre-

sando $10,395.22 pesos
2.- 32 aprobados por peritos ingresando    $3,042.00 pesos
3.- 24 certificados no adeudo ingresando  $960.00 pesos
4.- 24 copias certificadas ingresando           $475.00 pesos

   Se practicaron dos fusiones de Cuentas Prediales  y dos des-
lindes Catastrales, que entre otros servicios mas, hicieron ingresar a 
esta Dependencia: 3,428.42 pesos.

Varios de los servicios Catastrales que  se prestaron  no tuvieron 
costo alguno

TODOS ESTOS SERVICIOS CATASTRALES GENERARON 
UN INGRESO TOTAL DE $114,549.67

Los trabajadores de este Departamento trabajamos 
en bien del municipio y sus localidades, haciendo posible 
mantener un municipio limpio y saludable, les recordamos 
que nuestro servicio es  por ustedes y para ustedes y lo ha-
cemos con dedicación, esperando que comprendan que no 
por ser trabajadores de esta área merecemos un mal trato 
porque no se imaginan el riesgo de padecer enfermedades 
e infecciones por trabajar con la basura.

Aseo Público
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Oficialía Mayor

Servicios MédicosLos servicios médicos son de vital im-
portancia para tener  un municipio segu-
ro. Por ende durante este año respondi-
mos a todos los servicios con la eficiencia 
y amabilidad de siempre.

Durante el año en curso hemos res-
pondido a los servicios de emergencia, 
traslados y apoyos, tanto en nuestro mu-
nicipio como en municipios aledaños. 
Además cubrimos los eventos de la feria 
taurina en la Cabecera Municipal y en la 
Comunidad de El Zapote.

También prestamos apoyo en el Ce-
menterio Municipal cuando somos re-
queridos.

Agradezco el apoyo recibido por par-
te de Sergio Rodríguez Jiménez  y  Fabián 
Camacho Martínez; también agradezco a 
los planteles escolares por el apoyo brin-
dado durante la campana de prevención 
de accidentes y primeros auxilios.

Durante este año se ha respondido a los siguientes servicios 
de emergencia, traslados y apoyos:

15.- REPARACION DE LA CARRETERA LIBRE 
GUADALAJARA-CIUDAD GUZMAN.- El Ayuntamien-
to gestionó con el Gobierno del Estado para que se re-
para el tramo de carretera que corresponde a Nuestro 

14.- CONTRAS DE APOYO EN LA COLONIA SAN 
ISIDRO.- Se construyeron tres contras de apoyo o mu-
ros de piedra en la calle María Magdalena en la  colonia 
San Isidro para beneficiar a los vecinos de la calle para 

que no se continúa haciendo más hondo el arroyo; en 
este trabajo los vecinos apoyaron con la mano de obra 
y H. Ayuntamiento con los materiales.

Municipio el cual desde hace tiempo se encontraba en  
malas condiciones y era causa de muchos accidentes, 
también se construyeron vibradores en las dos entra-
das principales de la Cabera Municipal. 
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16.- REHABILITACION DE LA UNIDAD DEPORTI-
VA.- Se comenzó con la rehabilitación de la Unidad 
empezando con la construcción de nuevos baños en 
el cual también se continuará con la estructura del te-
cho en la otra pate de la cancha, se pintará toda el área, 
esto gracias al apoyo del programa PACE  y H. Ayunta-
miento.



Actividades Culturales

Ya es una tradición los “Domingos Culturales”, los 
cuales actualmente siguen poniendo en alto a la Casa 
de la Cultura con diferentes eventos y presentaciones de 
algunos talleres de poblaciones vecinas debido al inter-
cambio cultural así como la presentación de los talleres 
impartidos en la Casa de la Cultura del Nuestro Munici-
pio.

Domingo 27 de Enero.- Presentación de obra de 
Teatro “Se vende una mula” realizada por el taller de tea-
tro del Municipio. Presentación del dúo “Embajadores 
de Cuba”, este por parte de la Secretaría de Cultura del 
Gobierno del Estado.

Domingo 3, 24 y jueves 28 de Febrero por parte del 
taller de teatro se presentó en el jardín principal la obra 
titulada “Se vende una mula”, presentación del cuarteto 
musical “Guitarras Flamencas” del Municipio de Tuxpan, 
Jal., y como ya se mencionó el taller de teatro se presen-
tó en el vecino Municipio de Atoyac, Jal., con las obras 
tituladas “Se vende una mula” y “La lente maravillosa”  y 
la presentación musical de la Srita. María Raquel Ibáñez, 
respectivamente 

Domingo 30, jueves 27 de Marzo.- Por medio de 
los intercambios culturales nos deleitaron con un even-
to musical.  El taller de teatro se presentó en el Municipio 
de Tapalpa con dos obras teatrales y la participación de 
Srita. María Raquel Ibáñez.

Viernes 25, domingo 27, 28, 29 y 30 de Abril.- La 
presentación del taller de danza folklórica en la Expo 
Agrícola en Ciudad Guzmán resultó todo un éxito; el ta-
ller de teatro presentó las dos obras teatrales en el Mu-
nicipio de Zacoalco de Torres las cuales resultaron ser de 
gran aceptación.  

Debido a la celebración del Día del Niño se presenta-
ron dos obras teatrales en las localidades de Anoca, San 
Miguel del Zapote y en la Cabecera Municipal, respecti-
vamente.

11.- LETREROS TIPO PUENTE EN LOS INGRESOS 
DEL MUNICIPIO.- En los límites del Municipio se colo-
caron dos anuncios tipo puente en donde se les desea 
los viajeros que transitan por nuestro municipio, una 

bienvenida y un feliz viaje donde también cuenta con 
una leyenda que dice “TECHALUTA CUNA DE LA ME-
JOR PITAYA”, con el fin de dar a conocer la ubicación de 
Nuestro Municipio.

12.- REHABILITACION DE EMPEDRADOS.- Se 
continúa trabajando en la rehabilitación de empe-
drados y desapareciendo algunas zanjas antiguas las 

cuales ya no tenían función  y causaban algunos pro-
blemas, en total se han reparado 135.00m en lo que 
va del año.

13.- EMPEDRADO EN ANOCA EN LA CALLE     
EPIGMENIO CABRERA.- La familia Flores Preciado que 

aportó la mano de obra y el H. Ayuntamiento Constitu-
cional el material, se pudo empedrar esta calle.
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Miércoles 7, 8, 9 y 11 de Mayo la presentación 
en el Municipio de Tuxpan, Jalisco  con dos obras tea-
trales con motivo de festejar el Día del Niño y de la 
Madre por invitación del Lic. Octavio Orozco Campos, 
resultó ser del agrado de los espectadores.  La Casa 
de la Cultura del Municipio apoyó al DIF Municipal 
en la celebración del dDa de la Madre con lo talleres 
de danza folklórica y de teatro en las comunidades y 
Cabecera Municipal.  

“Participación en los  eventos realizados en 
el marco de la Feria de la Pitaya Techaluta 2008”

Viernes 16.- Se llevó a cabo la inauguración de  
exposiciones en la Casa de la Cultura, gracias a la par-
ticipación de algunos artistas de Tuxpan: María Del 
Carmen  Cortés,  Luis Juan, Francisco del Viento y Pas-
cual de Jesús Campos Chávez y de Techaluta, Enrique 
Villalobos Bulle. 

 Los estudiantes de las primarias y secundarias del 
municipio, participaron con dibujos y poesías alusi-
vos a la feria, los invitados hicieron comentarios po-
sitivos por las obras exhibidas. Se presentó el  mimo 
Arturo Rivera de la ciudad de Guadalajara; fue grato 
recibir una sorpresa de la Casa de la Cultura con dos 
canciones del mariachi del taller de música, los cua-
les recibieron una constancia por su buen desempe-
ño. A continuación se presentó la Orquesta Musical 
del Municipio de Zacoalco de Torres.

 
Sábado 17.- En el jardín principal tuvo lugar la 

presentación de Lidia Brust, bailarina y coreógrafa de 
danza contemporánea; la participación del Centro 
de Danzas Polinesias de Sayula, Jal., quienes como 
por arte de magia atrajeron  alrededor de 300 espec-
tadores que fascinados observaron a las bellas chicas 
con sus vestimentas hawaianas y polinesias.

Domingo 18 de Mayo.- El Mariachi “Voces de 
mi tierra” de reconocido prestigio en Guadalajara. El 
grupo folklórico de la Casa de la Cultura de Tonila se 
lució con estampas de Nayarit, Veracruz y Chiapas 

9.- CONSTRUCCION DE EMPEDRADOS EN CABE-
CERA MUNICIPAL.- Mejorando la estructura vial de los 
habitantes, se construyeron empedrados en diferentes 
colonias y calles de la cabecera Municipal siendo estas 
las siguientes:

En las colonia Tres Marías se construyeron 3,777.6 
mts; en la colonia Pitayos del Pedregal se construyeron 

4,500 mts, y en las calles Vicente Guerrero y Emiliano 
Zapata se construyeron  950m de empedrado solo en 
los tramos en los cuales no cuentan con empedrado 
desde hace muchos años, esto se logró por medios 
del programa FONDEREG, vecinos de dichas colonias 
y H. Ayuntamiento con un total de $1,400.000.00

10.- CONSTRUCCION DE RED DE DRENAJE EN LA 
COLONIA SAN ISIDRO.- En la colonia San Isidro se ini-
ció con la construcción de línea de drenaje de 1,985.25 
m lineales beneficiando a los vecinos de la colonia y así 
evitando que tengan sus fosas sépticas en los patios 

y asi mismo mejorar la calidad de vida de las perso-
nas, por medio del Programa FISE, vecinos de la mis-
ma colonia y H. Ayuntamiento con un costo total de 
$1’516,259.34
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JUNIO
 Los días 12, 13 y 15 en coordinación con el DIF 

Municipal se presentaron los talleres de teatro y dan-
za folklórica con motivo de la celebración del Día del 
Padre. Se otorgó un reconocimiento al poeta local 
Rubén Castillo Cortes por participar en el concurso 
estatal “Tradiciones de mi pueblo”.

El 14 se llevó a cabo la clausura de cursos en el 
Municipio de Teocuitatlán por lo cual los talleres de 
teatro, danza y música participaron con algunos nú-
meros representativos de cada taller, evento orga-
nizado y coordinado por la Secretaría de Cultura y 
Municipios de la región Sur.

Domingo 27 de Julio en la celebración décimo 
sexta de los Domingos Culturales se presentó el so-
lista Miguel Solórzano de Atemajac de Brizuela. En 
este mes la Casa de la Cultura inició un curso de Dan-
za Moderna el cual se imparte los jueves de 4:00 pm 
a 8:00 pm.

SEPTIEMBRE

 El día 10 y 16  la Srita. María Raquel Ibáñez Lara se 
presentó en el Municipio de Teocuitatlán de Corona 
y Zacoalco de Torres respectivamente.

“Participación en la celebración del 120 
aniversario, resaltando a Lauro Montenegro”

El jueves 18  en el Jardín Principal se llevó a cabo 
una representación del 120 aniversario por parte de 
las Escuelas del Municipio con obras de teatro, poe-
sías, biografías y cuadros plásticos, parte de toda esta 
organización y decoración del kiosco principal fue 
por parte de la Casa de la Cultura, también se partici-
pó con la presentación de los talleres de Danza Fol-
klórica y música, gracias a la colaboración del grupo 
Tlayacan que presentó algunos números.

Domingo 26 de Octubre.- La presentación del 
grupo de música mexicana y latinoamericana “Sone-
ros de México” fue de gran satisfacción en la décimo 
novena edición de Domingos Culturales.

Noviembre  “Organización y realización del 
segundo festival de Día de Muertos”

Viernes 31.- Se montaron los altares de muertos 
de cada una de las instituciones educativas parti-

cipantes, llevándose a cabo el concurso a partir de las 
12:30 pm en el cual se tuvo un gran éxito gracias al en-
tusiasmo mostrado por los participantes, maestro, alum-
nos  y  padres de familia.

Sábado 1.- Presentación del grupo teatral “Carátula” 
con la obra “Muertos resucitados”.

Domingo 2.-  La participación de los talleres de dan-
za folklórica y música de la Casa de la Cultura y del grupo 
de la tercera edad del DIF, se llevó a cabo la premiación 
del concurso de altares de muertos.

Jueves 20.- Los talleres de danza moderna partici-
paron con una tabla rítmica en el desfile deportivo tra-
dicional. 

Domingo 30.- Se presentó un grupo artístico de la 
Secretaría de Cultura del Gobierno del Estado con moti-
vo de la vigésima edición de los Domingos Culturales.

7.- ELECTRIFICACION EN LA COLONIA SAN ISI-
DRO.- Se concluyó la electrificación en la colonia San 
Isidro que ya cuenta con energía eléctrica benefician-
do directamente a los vecinos de dicha colonia, esto se 

logró gracias al apoyo de FISE, vecinos de dicha colo-
nia y H. Ayuntamiento para darle fin a esta obra en el 
cual se invirtió la cantidad de $250,000.00

8.- ADOQUIN EN LA CABECERA MUNICIPAL.- Para 
mejorar la infraestructura vial y darle mejor lucidez a 
una de las calles principales se adoquinan 4,000.00m  
en las calles Ocampo y Juárez cambiando por comple-

to la red de drenaje y agua potable, con el apoyo de la 
Secretaría de Desarrollo y vecinos de las mismas calles 
con una participación mínima de $600.00 y con una 
inversión de $1,160.000.00
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Deportes

Mente sana en cuerpo sano, es una máxima deportiva: si tra-
bajamos para que nuestros niños, jóvenes y personas mayores en-
cuentren en el deporte una alternativa para vivir y convivir, nuestro 
Municipio tendrá habitantes más sanos en mente y en cuerpo, ten-
dremos menos adicciones. 

 Los equipos de Nuestro Municipio cuentan con un apoyo eco-
nómico  de $200.00 por mes, para cubrir solo algunos gastos que los 
equipos necesitan.

En el mes de Mayo se participó en la organización  y realización 
de la Feria de la Pitaya, en la cual el deporte fue uno de los principa-
les objetivos en los maratones, carreras de encostalados, así como 
concursos de carrera de burros, carrera de encostalados, puerco en-
cebado, palo encebado, etc. 

Se apoyó con recurso económico a un joven que realizó un filtro 
en la ciudad de Pachuca, Hidalgo.

Gracias a la gestión con el  Presidente Municipal se realizó la 
compra de un güiro para la poda de las orillas del campo, el cual se 
poda y riega constantemente para  mantierlo en un estado óptimo 
para cuando sea requerido. 

En el mes de Septiembre se realizó un torneo en categoría in-
fantil y juvenil, con motivo de la celebración del 120 aniversario de 
Nuestro Municipio.

6.- CONSTRUCCION DE SALON DE USOS MULTI-
PLES EN ANOCA.- En la comunidad de Anoca se con-
cluyó la construcción de un salón de usos múltiples, 
portales y 2 baños , con el fin de que los habitantes 
de esta comunidad puedan contar con un espacio mas 

digno para la impartición de diferentes talleres en los 
que participa la comunidad en general; esto se logró 
gracias al apoyo del programa FISE, la comunidad y H. 
Ayuntamiento con un costo total de $548,000.00
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DIF Municipal
Durante este año trabajamos ardua-

mente SIRVIENDO A NUESTRO PUEBLO, 
logrando beneficios para el municipio y 
con ello para las familias más vulnerables 
de la comunidad.

Lograr familias unidas ha sido nuestra 
mayor prioridad, por ello no hemos ago-
tado recursos para tratar de fomentar la 
unión familiar y brindar pláticas de ave-
nencia en el momento preciso a las fami-
lias que así lo han requerido.

Trabajamos en coordinación con dis-
tintas organizaciones en nuestras insta-
laciones capacitando, dando pláticas, etc. 
con la finalidad de tener un Municipio de 
Mujeres y Hombres capacitados para una 
mejor calidad de vida.

ASISTENCIA ALIMENTARIA

Este año el Sistema DIF Municipal se 
ha preocupado por atender a la pobla-
ción infantil tanto de preescolar como 
escolar, que por su situación económica 
o de salud se encuentran en estado de 
riesgo, otorgando junto con el DIF Jalisco 
y padres de familia una ración de alimen-
to durante las horas de clase que pro-
porciona energía y proteína con el fin de 
aumentar su capacidad de concentración 
e incrementar sus aptitudes en el apren-
dizaje. 

Se gestionaron 30 raciones más, lo-
grando  que el DIF Jalisco aprobara dicha 
gestión por lo cual a partir del mes de 
Enero con este aumento se cubrirán los 
10 planteles escolares del Municipio, be-
neficiando a 290 menores. 

Techaluta

Anoca

El Zapote

Todo esto con un total de 46,560 de desayuno frío y 
3,800 de calientes.

4.- DRENAJE DE SAN MIGUEL DEL ZAPOTE.- Se 
construyó línea de drenaje en la colonia Santa Lucía 
en la delegación de San Miguel del Zapote con una ex-
tensión de 995m lineales con sus tomas domiciliarias 

mejorando con ello la calidad de vida de los habitan-
tes de la comunidad; esto se logrò con el apoyo del 
programa FISE, vecinos de la colonia y H. Ayuntamien-
to con un costo de $404,404.88
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Jardin de Niños Emiliano Zapata

5.- REHABILITACION DE LA CASA DE 
LA SALUD EL ZAPOTE.- En la comunidad  
de San Miguel del Zapote se rehabilitó la 
Casa de Salud, con el fin de poder ingresar 
al Programa “Consultorios Populares”  por 
lo cual dicha comunidad ya cuenta con el 
servicio de un médico, una enfermera y una 
promotora de salud de lunes a viernes con 
un horario de 8:00 am a 4:00 pm, esto se 
logró gracias al Programa PACE y H. Ayunta-
miento.



AYUDA ALIMENTARIA DIRECTA

El Sistema DIF Municipal atiende den-
tro de este programa a personas vulnera-
bles con diversas problemáticas ya que 
el PAAD, cubre parcialmente el abaste-
cimiento de alimentos además de una 
orientación alimentaria que cubre una de 
las necesidades básicas del ser humano 
como es la alimentación. 

 Durante este año participamos en 
el evento del Día Mundial de la Alimen-
tación preparando diversos platillos, ela-
borados con soya. se entregaron 2,544 
despensas en el año.

DESPENSAS OTORGADAS
Comunidad  Familias Beneficiadas
TECHALUTA  131
EL ZAPOTE  54
ANOCA   22
SAN CAYETANO  5

PSICOLOGIA

En el mes de Mayo se integró a pres-
tar su servicio con nosotros el psicólogo 
Manuel Enrique de la Cruz Mancilla los 
días JUEVES, VIERNES Y SABADO con un 
horario de 10:00 a.m. a 2:00 p.m., estará 
prestando su servicio hasta el mes de 
Enero. Además de dar consulta, ha pres-
tado apoyo en diversos eventos como el 
Día Internacional de la Mujer.

ATENCION AL ADULTO MAYOR

GRUPO DE LA TERCERA EDAD
Responsable: Enriqueta Brizuela Márquez

OBJETIVO GENERAL
Fomentar en el adulto mayor el entusiasmo de mantener la sa-

lud mental y física, con el objeto de alimentar a la sociedad con su 
sabiduría, experiencia y la muestra de su gran energía  que  los  lle-
van a alcanzar sus logros y metas.

la dirección y dos baños así como el cambio de 6  la-
vabos, con un gasto de $68,691.09. 

JARDíN DE NIÑOS MARíA MONTESSORI.- Se 
colocó piso en dos aulas, se construyó un andador de 
ingreso y se encementó el patio principal, así como 
la colocación del cancel principal todo esto con un 
costo total de $51,423.74. 

JARDíN DE NIÑOS EMILIANO ZAPATA DE SAN MI-
GUEL DEL ZAPOTE.- Por fin se le dio solución al proble-
ma que tenían las aulas ya que cada año en temporal de 
lluvias se minaba el agua ocasionando que se mojara el 
mobiliario y material didáctico para esto se cambio par-
te del techo, se impermeabilizó, se cambió la bomba del 
agua y dos tinacos con un costo total de $60,728.89

Jardin de Niños Socorro Flores Torres.

Jardin de Niños María Montessori
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Actividades dentro del grupo

El grupo denominado “Nuevo amane-
cer” realiza actividades recreativas, cultu-
rales y sociales.

Las cuales son llevadas a cabo en las 
instalaciones del DIF Municipal, Unidad 
Deportiva y jardín principal de la comu-
nidad y se realiza los días martes, jueves 
y viernes.

• Dinámicas, reflexiones y desayuno .
• Activación Física
• Atención médica
• Atención Psicológica

Talleres 

• Pintura Textil
• Danza

Eventos y festejos especiales

• 14 de febrero Día del Amor y la Amis-
tad

• Reina de la tercera edad 
• Día del Adulto Mayor
• Desfile del 16 de Septiembre
• Jornada Deportiva Regional
• Jornada Deportiva Estatal
• Desfile de la Revolución mexicana 

(20 de Noviembre 2008)

 Apoyos otorgados a la tercera edad

• Credencial del INAPAM
De enero a Diciembre de 2008 se han 

tramitado 58 credenciales del INAPAM y 
56 de Plan Venerable y se encuentran en 
trámite 6.

En lo que va del año se han impartido 
diferentes talleres en la Cabecera Munici-
pal, así como en las Comunidades.

Cabecera Municipal
• Bordado mexicano 
• Pintura textil. 
• Elaboración de piñatas.
• Elaboración de gelatinas
• Elaboración de embutidos

Celebración del Día del Niño

2.- EMPEDRADOS EN CABECERA MUNICIPAL.- 
Para elevar la calidad de vida de los habitantes y mejo-
rando la infraestructura vial, se concluyó con la primera  
etapa de empedrados en las diferentes colonias de la 
Cabecera Municipal, con el apoyo de los beneficiarios 
y el H. Ayuntamiento por medio del Programa 3 x 1 Es-
tatal de la Secretaría de Desarrollo Humano.

En dicho programa el H. Ayuntamiento aportó la 
parte que le correspondía a los migrantes, siendo estas 

las siguientes:

Colonia Tres Marías en las calles San Sebastián y 
Santa Lucía se construyeron 3,457m con un costo de 
$271.760.

San Sebastián en la calle Viznaga se construyeron 
1,680 m con un costo de $146,019.09

San Miguel en el callejón Juárez se construyeron 
500m con un costo de $59,940.00

3.- ESCUELA SANA.- Por medio del Programa Es-
cuela Sana y gracias al esfuerzo de los padres de fami-
lia en coordinación con el H. Ayuntamiento y CAPECE 
fue posible la construcción y rehabilitación de diferen-

tes obras en las Escuelas de la Cabecera Municipal y 
San Miguel del Zapote.

JARDíN DE NIÑOS SOCORRO FLORES TORRES.-
se colocaron 217m de vitropiso en la terraza, dos aulas, 
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Jardin de Niños Socorro Flores Torres.



El Zapote
• Bordado mexicano
• Pintura textil 
• Elaboración de gelatinas
• Corte y confección
• Elaboración de piñatas

Anoca
• Pintura textil
• Elaboración de piñatas
• Agroindustrias 

• Programa APCE. Durante este año se trabajó en este programa 
por lo que se dieron de alta los refugios temporales los cuales se están 
renovando estos son: DIF MUNICIPAL, CASA EJIDAL Y ESCUELAS.

• Campaña de Prevención de Accidentes “Ayúdanos para poder 
ayudarte” se realizó con objetivo de ensenar a los niños a como actuar, 
en caso de algún accidente en su hogar, para esto contamos con el 
valioso apoyo del paramédico que con dedicación y entusiasmo fue 
de gran ayuda en la capacitación de estos niños.

DESARROLLO ORGANIZACIONAL

• Integración y fortalecimiento familiar
• Cursos prematrimonial y paternidad responsable
• Escuelas para padre
• Optometrista
• Leche Lincosa

EVENTOS REALIZADOS

• Festejo del Día Internacional de la MUJER
• Celebración del Día del Niño en todo el Municipio
• Festival por el Día de la MADRE en todo el Municipio
• Festejo del Día del PADRE en todo el Municipio
• Impartición de cursos de verano 
• Celebración del Día del Adulto Mayor

Obras Públicas

1.- SALON DE USOS MULTIPLES CENTRO DE SA-
LUD.- Se concluyó con la construcción del salón de 
usos múltiples con el fin de que las personas que acu-
den a recibir las diferentes pláticas en pro de la salud 
puedan contar con un espacio digno para la imparti-
ción de estas, el cual con el recurso sobrante se cons-
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truyó un consultorio dental para que los habitantes no 
tengan que trasladarse a otro Municipio para recibir la 
atención, este fue apoyado por el programa PACE, la 
Secretaría de Salud, Beneficiarios y el H. Ayuntamiento  
con una inversión total de $272,300.00



Promoción Económica

En esta Dirección nuestro principal 
objetivo es promover el desarrollo eco-
nómico del Municipio, para lograr dicho 
cometido existen programas como son: 

MICROJAL

En este rubro se informa que la labor 
realizada en beneficio de la comunidad  
Techalutense ha sido acercar al Municipio 
2 apoyos del programa, uno al señor Ben-
jamín Tril Rodríguez y la señora María Le-
ticia Ramírez Cruz para  beneficio de los 
Negocios ya establecidos entre los cuales  
encontramos Tiendas de Abarrotes, Torti-
llerías y Cerrajería,  pastelería  para así for-
talecer la economía del Municipio.

FOJAL

Se implementó el programa de crédi-
to FOJAL  durante el presente año tenien-
do solicitudes de hasta por $300,000.00 
para apoyo a los negocios ya estableci-
dos o alguna que desee emprender un 
negocio derivándose estos mismos en 
MICROCREDITOS Y CREDITOS FOJAL,  de 
los cuales se beneficiaron a ocho comer-
ciantes: Toño Esmaragdo Meza Sánchez, 
Berta Sevilla Tril, Aurora Sánchez Gutié-
rrez, J. Felix Aguilar Flores, Salvador García 
Salvador, Miguel Ángel Cortés Avalos, Ma-
ría Félix Aguilar Pérez y Ma. Rosario Mar-
cial Lozano, con diversas cantidades. 

ESTRATEGIA VIVE

El personal de esta Dirección se dio 
a la tarea de levantar encuestas casa por 
casa, en las localidades y Cabecera Muni-
cipal,  para el programa PISO FIRME que 

aplica solo en cuartos y cocinas con piso de tierra, en el mes de Di-
ciembre se entregará el recurso de dicho programa, todo esto para 
mejorar la calidad de vida de los pobladores. 

Mediante un convenio entre el Gobierno Municipal, el Gobier-
no del Estado de Jalisco  y la congregación MARIANA TRINITARIA se 
adquirieron 97 toneladas de cemento de las cuales el gobierno Mu-
nicipal aportó 65 toneladas con un costo de $132,600.00 (CIENTO 
TREINTA Y DOS MIL SEISCIENTOS 00/100 M.N.). El cual será aplicado 
en las calles del Municipio que no cuenten con banquetas.
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interés y entusiasmo, lo cual genera más 
habilidades y probabilidades de empleo 
a los habitantes.

TALLER DE MEJORAMIENTO GENETICO  
E INSEMINACION ARTIFICAL

Se trabaja en la impartición de cursos 
y talleres para que agricultores y ganade-
ros tengan conocimiento de los avances 
tecnológicos por lo que pasa nuestro país, 
beneficiando a  todos los interesados.

PROGRAMAS DIVERSOS
Fundación JALISCO y SEDER promovió 

el programa de arándanos y frambuesa .

PROJAL
Por medio del programa PROJAL se 

apoyo al senor  Miguel Aguilar  Buenrros-
tro con la cantidad de 22.165,00 pesos 
para la adquisición de maquinaria para 
su carnicería.

Por parte de la ventanilla, ya se autori-
zaron dos préstamos más al Sr. Manuel 
Mariscal Chávez y al Sr. Teodoro Cortés 
Alvarez y están por salir más.



LLEGA EN BICICLETA

Gracias a la gestión del Presidente 
Municipal y este departamento, se abrió 
el Programa Llega en Bicicleta que apli-
ca solo a los estudiantes de Secundaria y 
Preparatoria que viven a kilómetro y me-
dio de su Plantel Educativo; se levantaron 
73 solicitudes de las cuales se aprobaron 
67 bicicletas de 18 velocidades. 

MEJORA TU CASA

La Secretaría de Desarrollo Humano 
en coordinación con el Ayuntamiento y 
la Dirección de Desarrollo Social, entrega-
ron el 13 de Octubre en la comunidad de 
San Cayetano 16 paquetes de sanitarios 
ecológicos; la instalación de estos será 
por parte del Ayuntamiento.

Fomento Agropecuario

TALLERES Y CURSOS
• CURSO DE LOMBRICOMPOSTA
• CURSO DE BONSAI
• CURSO DE ELABORACION DE BLOQUES 
NUTRICIONALES
• TALLER DE ENFOQUE EMPRESARIAL RU-
RAL
• CURSO DE ELABORACION DE COMPOS-
TA
• ELABORACION DE PINATAS
• CURSO DE PANADERIA
• TALLER DE MEJORAMIENTO GENETICO
• TALLER DE INSEMINACION ARTIFICIAL

TALLER DE ELABORACION DE
BLOQUES NUTRICIONALES

Este taller fue realizado para los gana-
deros, para enseñarlos a elaborar bloques 
nutricionales que se utilizan durante la 
época de lluvias, en las cuales los anima-
les tienen la nutrición al alcance por me-
dio de estos bloques, y evitan un desper-
dicio de alimento.

TALLER DE ELABORACION 
DE COMPOSTA

Se organizó en coordinación de algu-
nos ganaderos y agricultores un taller de 
composta en el cual se tuvo gran interés 
por parte de ganaderos y agricultores.

ELABORACION DE PIÑATAS 
El cual se impartió en las comunida-

des y cabecera Municipal, mostrando el 
interés de los asistentes por mejorar.

CURSO DE PANADERIA 
Actualmente se lleva este curso en las 

instalaciones del DIF Municipal, todas las 
participantes que asisten muestran gran 
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• CURSO DE LOMBRICOMPOSTA
• CURSO DE BONSAI
• CURSO DE ELABORACION DE BLOQUES 
   NUTRICIONALES
• TALLER DE ENFOQUE EMPRESARIAL RURAL
• CURSO DE ELABORACION DE COMPOSTA
• ELABORACION DE PINATAS
• CURSO DE PANADERIA
• TALLER DE MEJORAMIENTO GENETICO
• TALLER DE INSEMINACION ARTIFICIAL



Desarrollo Social

En la Dirección, nuestro principal ob-
jetivo es promover el desarrollo social del 
Municipio, a través de los siguientes pro-
gramas:

OPORTUNIDADES

En este programa de asistencia so-
cial, al inicio de nuestra Administración 
se recibió un padrón de beneficiarios de 
240 Familias, y debido a las gestiones y a 
los esfuerzos realizados por el Gobierno 
Municipal, se logrará que más familias de 
nuestro Municipio sean beneficiados  con 
estos apoyos del Gobierno Federal. 

TECHALUTA DE MONTENEGRO 142
ANOCA                                                 22
BARRANCA DEL ESPIRITU SANTO 1
LA HERMOSURA   13
SAN DIEGO   2
TOLUQUILLA   2
EL ZAPOTE   56
RANCHO EL TEPEYAC  1
COLONIA NUEVA   1
    _____

   240 FAMILIAS

ADULTOS MAYORES DE  70 Y +

Este programa solo aplica a personas 
de 70 años y mas, con un monto de 1,000 
( MIL PESOS M.N.) bimestrales. Esta Direc-
ción es solo un enlace entre el beneficia-
rio y SEDESOL, no tiene nada que ver con 
la elección de las personas que salen en 
el padrón. Hasta el momento se cuenta 
con un padrón de 224 beneficiarios

70 y +
SAN MIGUEL DE ZAPOTE   53
LA HACIENDA   2
ANOCA      19
LA HERMOSURA    6
BARRANCA DEL ESPIRITU SANTO  2
TOLUQUILLA    1
TECHALUTA DE MONTENEGRO  141
                                                              _______
   224 ADULTOS

Se recuerda a la población que si tie-
ne algún familiar que haya cumplido 70 
años pase a la Dirección de Desarrollo 
Social para obtener información sobre las 
fechas de la mesa de atención para ins-
cripciones. 

PROGRAMA ALIMENTARIO

Gracias al apoyo del Municipio para 
emprender este programa del Gobierno 
Federal para las Zonas de Atención Priori-
taria a través de la Secretaría de Desarro-
llo Social y del Promotor, se ha brindado 
un apoyo de $ 4,140.00 para las familias 
que viven en la comunidad de Agua del 
Saúco, hasta el momento son pocas las 
familias beneficiadas con este programa.

APOYO A LA EDUCACION BASICA

La Educación es sinónimo de una me-
jor vida, de bienestar social, de progreso 
y democracia, por ello es prioritario para 
este Gobierno Municipal proporcionar 
una mayor cobertura y equidad de apoyo 
para los niños que están estudiando su 
Primaria, en diferentes Instituciones Edu-
cativas de Nuestro Municipio, es así como 
a lo largo de estos 2 años de Gobierno he-
mos  entregado recursos en apoyo eco-
nómico y despensa a 96 alumnos de este 
nivel  como incentivo a su desempeño 
escolar, cumpliendo así con la educación 
básica siendo primordial para esta admi-
nistración. 

JOSEFA ORTIZ DE DOMINGUEZ   21                  
LAZARO CARDENAS DEL RIO    20
NICOLAS BRAVO     30
IGNACIO MANUEL ALTAMIRANO     4
LAURO MONTENEGRO        21      
                                                                                    _____   
    96 ALUMNOS

                      FONDO DE COFINANCIAMIENTO     
A través de la Secretaría de Desarrollo Social se logró meter la 

solicitud para cinco proyectos de la agencia de La Hermosura en 
la crianza y engorda de ganado vacuno, siendo estos grupos los si-
guientes: El Porvenir, El Capulin, La Hermosura, La Morita y El Duraz-
no, dichos programas serán a través del fondo de cofinanciamiento 
estando en espera de respuesta de dichos proyectos para iniciar 
con los trabajos en dicha localidad.

Programa Oportunidades

Programa 70 y +

Apoyo a la Educación Básica
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