
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

MENSAJE  DEL  L.A.  RAFAEL  LEAL  QUILES, 
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TONAYA,  JALISCO; CON 
MOTIVO  DE  LA  PRESENTACIÓN  DE  SU  SEGUNDO 
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08 DE DICIEMBRE DE 2008. 

 



1.‐ MENSAJE POLÍTICO. 
 
 
M.C.D. Miguel Ángel García Santana. 
Representante personal del C. Gobernador del Estado 
Lic. Emilio González Márquez. 
Ing. Carlos Meillón Jonhston 
Diputado Local distrito 18 
C. Regidores, Regidoras, H. Presidium, Pueblo de Tonaya, amigos todos: 
 
  “Un estado es gobernado mejor por un hombre bueno que por unas 

buenas leyes.” 

 
Hoy como hace un año, es una sa/sfacción para mí estar frente al pueblo que 

me  ha  brindado  su  apoyo  y  que  ha  estado  siempre  par/cipando  y  contribuyendo 
junto  con  el  gobierno  en  el  mejoramiento  de  la  calidad  de  vida  de  todos  los 
tonayenses.  

 
Comparezco ante Ustedes para presentar mi Segundo Informe del Estado que 

guarda  la Administración Pública del Municipio, conforme  lo establece el mandato 
contenido  en  el  arIculo  47  fracción  III  de  la  Ley  de Gobierno  y  la  Administración 
Pública Municipal.  

 
Este  gobierno  se  ha  caracterizado  por  la  transparencia  de  sus  finanzas,  la 

imparcialidad en sus decisiones y una visión progresista.  
 
Nuestros pilares siempre han sido y seguirán siendo: la hones/dad, el respeto, 

la par/cipación ciudadana, el  servicio,  la austeridad y brindar  la debida atención a 
los más desprotegidos. 

 
Al día de hoy seguimos con el firme compromiso de conducir al Municipio por 

un buen camino: hacia el bienestar de todos los que vivimos en el. 
 
Creemos  que  todos  como  ciudadanos  tenemos  un  compromiso  fuerte  con 

nuestro  municipio,  que  es  el  de  tener  en  nuestra  mente  un  humanismo  social  e 
innovador  para  el  progreso  de  Tonaya,  este  compromiso  quedó  enmarcado  en  el 



Plan  Municipal  de  Desarrollo,  instrumento  que  propicia  una  clara  dirección  a 
nuestro gobierno. 

 
Nuestro reto es luchar contra la desigualdad y la pobreza,  trabajar para dejar 

un estado Tsico y financiero digno de este municipio y digno de nuestra gente. 
 
El  paternalismo,    no  es  el  camino  a  seguir  ni  lleva  a  las  sociedades  a  la 

prosperidad,  es  por  eso  que  nuestro  gobierno  ha  tomado  el  camino  de  la 
par/cipación donde todos pongamos nuestro grano de arena para lograr el México  
que queremos, el Jalisco que esperamos y el Tonaya que merecemos. 

 

 

2.‐ INTRODUCCIÓN GENERAL. 
 
Este  documento  cons/tuye  el  Segundo  Informe  de  Gobierno  de  la 

Administración  Pública Municipal  de  Tonaya,  Jalisco;  2007  –  2009;  el  cual  cumple 
con  lo  establecido  en  el  arIculo  47  Fracción  III  de  la  Ley  de  Gobierno  y  la 
Administración  Pública  Municipal,  que  es  el  de  informar  el  estado  general  que 
guarda  la  Administración  Pública  del  Municipio,  sus  ac/vidades  y  los  avances 
logrados a lo largo del presente año 2008. 

 
Pongo  a  consideración  este  Segundo  informe  de  Gobierno  Municipal, 

contenido en 17 apartados en el que se puntualiza que uno de  los mayores  logros 
alcanzados  por  esta  Administración  ha  sido  el  de  poder  conformar  un  verdadero 
equipo que trabaja incansablemente con la única intención de servirles, tratando de 
darle cumplimiento y sa/sfacción a sus carencias y necesidades. 

 
3.‐GOBIERNO 

 
  En el mes de Febrero viajé a los Estados Unidos y me reuní con los líderes del 

los clubes Coatlancillo, Los González y Tonaya para priorizar obras para el programa 
3x1 para migrantes 2008. 

 
 
 



  En el mes de Julio asisI a  la “Semana Jalisco”  llevada a cabo en Long Beach, 
CA.  organizada  por  el  gobierno  del  estado.  AsisI  a  los  diferentes  eventos  que  se 
realizaron y al certamen de belleza señorita Jalisco 2008, donde el club “Tonayense” 
par/cipó con su candidata Ivede Pineda. 

 
 
 
 
 

 
 
 

4.‐ SECRETARÍA GENERAL. 
A cargo del Mtro. RAFAEL CISNEROS DÍAZ 

 
Hasta el día de hoy se han celebrado 25 actas de asamblea,  las cuales son de 

carácter  ordinarias,  todas  ellas  forman  parte  del  libro  de  actas  no.  02  del 
Ayuntamiento de Tonaya, Jalisco, Administración 2007‐2009. Se han aprobado 188 
acuerdos, entre los cuales menciono algunos:  

• Acuerdo  para  la  creación  del  Organismo  operador  del  agua  potable  y 
alcantarillado del municipio de Tonaya. 

• Convenio  con  la  Secretaría  de  Seguridad  Pública  para  la  adquisición  de  dos 
nuevas patrullas y tres radios nuevos. 

• Convenio  con  la  Secretaría  de  Salud  para  la  adquisición  de  una  ambulancia 
nueva y equipada. 

• Convenio  para  par/cipar  en  el  programa  FONDEREG  en  la  construcción  del 
tramo carretero San Luis Tenango‐Coatlancillo en su cuarta Etapa con una longitud 
de 2 dos Kilómetros, con una inversión total entre gobierno Estatal y Municipal de 
$3’800,000.00 tres millones ochocientos mil pesos y la construcción del libramiento 
Tonaya con una inversión total entre estado y municipio de $ 1´800,000.00. 

 
• Convenio  de  colaboración  en  materia  de  Seguridad  Pública  con  todos  los 

municipios de la región 07 Sierra de Amula y uno interregional con los municipio de 
San Gabriel y Tolimán.  



 

 Así mismo se han realizado otras cer/ficaciones de diversas índoles como son, 
cer/ficaciones de constancias, de hechos, de documentos municipales, de firmas, de 
contratos, etc. 

 
Por parte de  la Secretaría General de este Ayuntamiento se brinda asesoría y 

orientación legal al Sistema DIF de Tonaya, Jalisco, y se imparten además los Cursos 
Prematrimoniales Civiles, y las Plá/cas de Avenencia del Divorcio Administra/vo. 

 
De  la misma manera  el  /tular  de  esa  Secretaría  ha  asis/do  a  varias  sesiones 

organizadas por el subcomité del programa de Regularización de Predios Rús/cos de 
la  Pequeña  Propiedad  en  la  Región  VII  Sierra  de  Amula,  con  la  finalidad  de  dar 
seguimiento a la Regularización de los Predios Rús/cos de nuestro municipio.  

 
Se han atendido en múl/ples ocasiones a los ciudadanos que han requerido de 

este Ayuntamiento: apoyos, servicios, asesorías, y he proporcionado información de 
índole administra/va que han solicitado otras ins/tuciones. 

 
 

5.‐ SINDICATURA. 
A CARGO DEL LIC. RAFAEL GÁLVEZ TERRÍQUEZ 

 
En  el  2008  el  síndico  quien  es  comisionado  de  Reglamentos  de  este 

Ayuntamiento  ha  trabajado  en  la  elaboración  y  aprobación  de  2  nuevos 
reglamentos:  

• Reglamento para la prestación de los servicios de Agua Potable, Alcantarillado 
y Saneamiento del Municipio de Tonaya. (2008)  

• Reglamento de Catastro Municipal. (2008) 

Así como en la actualización del reglamento de Policía y buen gobierno. 

En  lo  que  va  de  nuestra  administración  contamos  con  la  aprobación  de  7 
reglamentos,  lo  que  significa  que  se  ha  estado  trabajando  en  materia  de 
reglamentación para hacer que nuestro municipio esté en un verdadero estado de 
derecho.  

 



Así mismo la Sindicatura municipal además de sus funciones que por ley realiza 
sigue brindando asesorías jurídicas gratuitas en materias civil y penal a toda persona 
que lo requiera de lunes a viernes en horarios de oficina en la Presidencia Municipal 
y funge como conciliador en las controversias de competencia municipal. 

 
Se  logró  conciliar  con  los  dueños  de  un  predio  usado  como  cancha  de  usos 

múl/ples  en  la  comunidad  de  El  Cerrito,  la  controversia  que  se  venía  arrastrando 
desde hace más de quince años    y   finalmente en ese  lugar  se construye el  jardín 
principal.  

 
 

6.‐ OFICIALÍA MAYOR. 
A CARGO DEL L.A. LUIS ANTONIO GRANADOS RAMÍREZ. 

 
Realiza 4 funciones principales las cuales son: manejo de personal, piso y plaza, 

Reclutamiento, Compras y Servicios, dentro de las cuales las principales ac/vidades 
realizadas han sido  las siguientes: 

 
6.1 MANEJO DE PERSONAL: 

 

 

 

 

 

En  esta  área  se  ha mantenido  el  control  de  permisos,  vacaciones  y  todas  las 
prestaciones  que  le  corresponden  por  ley  al  personal  y  se  apoyó  en  el  llenado  y 
entrega de  las declaraciones patrimoniales. Así mismo nos hemos preocupado por 
contar con personal más capacitado que pueda responder de una mejor manera a 
las exigencias del servicio y así atender de una mejor manera a la ciudadanía, es por 
eso  que  durante  este  2008  se  impar/eron  2  talleres:  “Inteligencia  Emocional”  y 

“Equidad de género”.  

 
 



De  igual  forma  para  promover  una  cultura  cívica,  el  personal  par/cipó  en  el 
desfile de la conmemoración de la Independencia el 16 de Sep/embre. 

 

 

6.2  PISO Y PLAZA: 

Esta  función consiste en otorgar permiso para el uso de  los espacios públicos 
como  son:  calles,  plazas  etc.  para  que  se  puedan  establecer  los  comerciantes 
ambulantes.  En  este  sen/do  se  /enen  actualmente  18  permisos  otorgados,  los 
cuales representan una recaudación de $2,690.00 pesos mensuales, de igual forma 
durante  las fiestas de agosto se otorgaron 42 permisos de  los cuales se recabaron 
$70,750.00 pesos.  

 

6.3 RECLUTAMIENTO (SERVICIO MILITAR NACIONAL): 

 

En  el  área  de  reclutamiento,  se  no/ficó  a  los  conscriptos  del  Servicio Militar 
Nacional Clase 1989 para que entregaran su car/lla durante los fines de semana de 
los meses de enero y febrero al personal militar de la SEDENA que se presentó en las 
oficinas  de  esta  Presidencia  para  realizar  el  trámite  de  encuadramiento.  De  igual 
forma  los  conscriptos de esta misma clase montaron guardias en el  altar del Cura 
Don  Miguel  Hidalgo  y  Cos/lla  durante  la  noche  del  15  y  la  mañana  del  16  de 
Sep/embre dentro del marco de la conmemoración de la Independencia Mexicana.   

 

 

 

 

 

 

Con lo que respecta a la clase “1990” se informa que se entregaron 19 car/llas 
de iden/dad militar a jóvenes nacidos durante el año de 1990 y anteriores.  



 

6.4  COMPRAS Y SERVICIOS: 

En  lo que respecta a esta área se ha suministrado en todo momento y con  la 
mayor  oportunidad  posible  las  herramientas,  arIculos,  materiales  y  servicios 
indispensables  para  que    cada  una  de  las  áreas  de  esta  presidencia  realice  sus 
ac/vidades. Destacando en este sen/do las siguientes ac/vidades: 

Compra  de  arIculos  de  papelería  como  son:  hojas  blancas,  sobres,  lapiceras, 
lápices,  sacapuntas,  borradores,  correctores,  marca  textos,  clips,  broches,  cintas 
para  máquina  de  escribir  y  calculadora,  cojines  y  /nta  para  sellos,  calculadoras, 
/jeras, grapadoras, etc. 

Compra  de  material  de  limpieza:  escobas,  trapeadores,  recogedores,  cestos 
para la basura, franelas, detergente, cloro,  etc. 

Compra  de  llantas,  reparaciones  y  servicios:  para  los  vehículos  de  obras 
públicas,  servicios  públicos,  seguridad  pública,  agua  potable,  oficialía  mayor  y 
presidencia. 

Compra  de  equipos  de  oficina  y  consumibles:  se  compraron  1 mul/funcional 
XEROX  PHASER  6110  MFP,  dos  fotocopiadoras  una  XEROX  M‐123  y  una  XEROX 
PE220, y consumibles para las mismas como son cintas, tóner y foto receptores. 

Equipo de  cómputo:  se  adquirieron 6 nuevas  computadoras de escritorio  y  2 
Laptop, así como un proyector. 

Servicios: Se  le dio mantenimiento a  todas  las máquinas de escribir y algunos 
equipos de cómputo, se  instalaron también el servicio de Internet de banda ancha 
INFINITUM y una red de cómputo inalámbrica. Se instaló una reja de seguridad en la 
comandancia  y  se  acondicionó  un  espacio  digno  para  comedor  con  refrigerador, 
horno de microondas, mesa y sillas para  el personal. 

 

6.5 APOYOS VARIOS: 

    Porque creemos que la educación es el único camino para elevar el nivel de 
vida de los ciudadanos, se ha apoyado con el traslado de los maestros de primaria, 
del IEEA y del programa PEPJA a las comunidades de San Luis Tenango y San Rafael. 
Se  apoya para el traslado de mobiliario y equipo de oficina desde la DERSE El Grullo 



a diferentes planteles educa/vos de las comunidades del municipio. A la biblioteca 
pública se apoya con material de limpieza, papelería y viá/cos. 

 

6.6 OTRAS ACTIVIDADES: 

   Actualmente  se  par/cipa  en  el  programa  federal  de  cer/ficación  de  
ayuntamientos denominado “Agenda Desde Lo Local” el  cual evalúa el  trabajo del 
Ayuntamiento  tomando  en  cuenta  39  indicadores  de  los  cuales  en  este  2008  el 
Ayuntamiento de Tonaya se cer/ficó en 8. 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
  

 
7 REGISTRO CIVIL. 

 
Durante  el  periodo  de  /empo  comprendido  del  01  de  Enero    al  26  de 

Noviembre del presente año, se han realizado los siguientes actos: 

81  Nacimientos.  

05  Nacimientos extemporáneos. 

38  Matrimonios. 

18  Defunciones. 

01  Reconocimientos. 

00  Divorcios. 



18  Traducciones de inscripción de: Registro de Nacimiento. 

Uno de los servicios más frecuentes dentro de esta misma área es la expedición 
de Actas de Nacimiento, Matrimonio, Defunción, Reconocimientos y Divorcios, por 
lo que a ello refiere se han expedido 3824    Actas. 

     Debido  a  errores  existentes  en  los  diversos  actos  de  Registro  Civil,  se  ha 
realizado: 

19    Aclaraciones administra/vas de actas. 

El  derecho  de  inhumación,  es:  la  autorización  para  sepultar  un  cuerpo  en  el 
cementerio municipal, de las cuales se han autorizado 28. 

Solo  en  algunos  Hospitales  del  Estado  se  expiden  Car/llas  Nacionales  de 
Vacunación, por lo tanto este documento se les entrega a las madres de los recién 
nacidos que no  la hayan adquirido en el  lugar del alumbramiento y a aquellos que 
por causas ajenas a su voluntad la hayan extraviado; a la fecha se han entregado: 

100 Car/llas Nacionales de Vacunación. 

  A todas las personas que están cursando su educación primaria y secundaria 
respec/vamente en el IEEA, se les está apoyando gratuitamente con la cer/ficación 
de su acta de nacimiento, a la fecha se han cer/ficado 55 actas de nacimiento. 

 
8.‐ SEGURIDAD PÚBLICA. 

 
Con/nuamos vigilando  las diferentes  comunidades,  atendiendo con eficacia y 

rapidez  a  los  requerimientos  que  se  presentan  tanto  en  la  cabecera  como  en  las 
localidades,  mediante  el  procedimiento  que  se  ha  venido  u/lizando  en  esta 
dirección de seguridad pública con el fin de prevenir y disminuir  las  infracciones y 
delitos en nuestro Municipio.  

 
Las ac/vidades y alcances considerados en el periodo del 1° de enero  al  26  de 

noviembre  del presente año son: 

A. COORDINACIÓN Y COOPERACIÓN. 
 
Siendo una de  las principales misiones del personal de seguridad municipal el 

prevenir  que  no  ocurran    alteraciones  del  orden  en  el  municipio  de  Tonaya, 
Salvaguardando la  integridad Tsica y derechos de las personas así como  preservar 



las  libertades, el orden,  la paz pública y disminuir  las  conductas an/sociales  se ha 
establecido una  estrategia de seguridad. 

 
a. Como parte de la estrategia se han firmado   convenios de coordinación 

y apoyo especial en materia de seguridad pública entre los municipios  que forman 
parte de la región VII Sierra de Amula así como con los municipios limítrofes como 
son San Gabriel, y Tolimán, Jal. 

b. Como consecuencia de esto se proporcionaron apoyos a los municipios  
de El Grullo, Ejutla, Tuxcacuesco, y San Gabriel. Así mismo se recibió apoyo de éstos 
durante la realización de nuestras fiestas religiosas y taurinas logrando que  durante 
el desarrollo de estas ac/vidades  no ocurrieran hechos que lamentar. 

 

B. PERSONAL 
 
a. ESTADO DE FUERZA. 

Durante el presente año se dieron de alta 3 elementos como policías de línea y 
causaron baja 2,  contando con un total de 14 elementos. 

b. CURSOS. 
 

 

          

 

 

 

 
 
 
 
 
Con el afán de brindar un mejor servicio a nuestra comunidad la Dirección de 

Seguridad Pública Municipal han asis/do a los siguientes cursos y capacitaciones: 
 
•  Primer Encuentro Estatal de Redes de Prevención de Adicciones 
• Homologación de cuerpos de seguridad en todo el estado de Jalisco 



• Primeros auxilios y protección civil 
•  Manejo posihvo del estrés nivel I 
• Séphma Jornada Nacional de Víchmas del Delito y Derechos Humanos   
• Foro  de  Consulta  Sobre  Reformas  Legales  para  Eficienhzar  la                

Seguridad Pública en el Estado de Jalisco  y 
• Capacitación Sobre Ilícitos Bancarios y de Extorsión 

 

  CARAVANA INFORMATIVA CONTRA LAS ADICCIONES 

  

Con el propósito de brindar  información y  formar conciencia en  la ciudadanía 
acerca  del  riesgo  que  significa  para  la  salud  el  consumo  de  estupefacientes,  la 
secretaría  de  seguridad pública    organizó  un maratón  informa/vo  y  algunos  otros 
eventos dirigidos principalmente a niños y a jóvenes.  

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CARAVANA INFORMATIVA 



      

C. BIENES MUEBLES. 
 
a. VEHÍCULOS. 

 
 

 
Con  fecha  10  de  sep/embre  del 

2008 se  recibieron 2 patrullas nuevas  
marca Dodge Ram, modelo 1500, año 
2008,  equipadas  con  torreta  y  radios 
con  la  frecuencia  local  y del estado y 
tres nuevos radios. 

 

 

 

b. ARMAMENTO. 
Con  fecha  10  de  sep/embre  del 

2008  se  recibieron  3  pistolas  nuevas 
marca  Glock  con  un  cargador  más  y 
accesorios  de  limpieza  cada  una,  las 
cuales fueron adquiridas con recursos 
del Ayuntamiento.  

 

 

 

D. APOYOS. 



Durante  el  presente  año  se  han  proporcionado  1,600  traslados  de maestras, 
alumnos de preescolar, primaria y personas diversas a  las diferentes comunidades 
de este municipio.    

 

E. DETENIDOS. 
Durante  el  presente  año  se  han  detenido  por  infracciones  al  reglamento  de 

policía y buen gobierno a 52 civiles los cuales fueron puestos en libertad después de 
cubrir  la multa  administra/va  así mismo  se  pusieron  a  disposición  del  agente  del 
Ministerio Público del fuero común a 5 personas.  

 

F. OTRAS ACTIVIDADES 
 

 

Se par/cipó en  la  carrera denominada 
“Antorcha Bendecida”,  llevada a cabo de la 
cabecera  municipal  de  Tolimán  hasta  la 
iglesia de Nuestra Señora de Tonaya.  

 

 

 

G. PROTECCIÓN CIVIL Y BOMBEROS 
 
a. PERSONAL  
 
Actualmente  se  trabaja  con 3  elementos  con  conocimientos  de paramédicos, 

además: 

Con fecha 24 de noviembre se recibió una 
ambulancia  nueva,  con  lo  que  vemos 
incrementados  los  medios  estando  en 
condiciones  de  poder  apoyar  con  más 
eficiencia a la población que lo requiera.  

Ac/vidades  realizadas  en  el  presente  año 



fueron las siguientes: 

  

 

 

 

 

 

 

ATENCIÓN  A  PERSONAS  DESPUÉS  DE  OCURRIR  UN  ACCIDENTE  SOBRE  LA 
CARRETERA ESTATAL NUM. 428 TONAYA  ‐ EL LIMÓN 

 

1.  ATENCIÓN PREHOSPITALARIA  4 

2.  TRASLADOS   63 

3.   RECORRIDOS  21  

4.   APOYOS MECÁNICOS  1  

5.   SERVICIOS ESPECIALES  13  

6.   NFORMACIÓN  14  

7.  INCENDIOS  1  

8.  ACCIDENTES    12 



 

EXTINCIÓN DE INCENDIO A UN VEHÍCULO 

9.   

 ACCIDENTES VEHICULARES. 

25 

 

 

110   

 CAPACITACIÓN 

2   

 11   

MANTENIMIENTO  
2   

.12   

FUGAS DE GAS  

1   

 .13   

 APOYO A VEHICULOS 
1   

.14   

 ENJAMBRES 

5   

 .15    7   



INSPECCIONES  

.16   

 MONITOREOS 
2   

 17.   

 SIMULACROS 

2   

 

 

                  RECOMENDACIONES PREVIAS A UN SIMULACRO. 

 
 

 
 

9.‐ HACIENDA MUNICIPAL. 
 
     La contabilidad de la Hacienda Municipal /ene dos obje/vos fundamentales: 

el  control  de  los  ingresos  y  gastos  gubernamentales  conforme  a  las  disposiciones 
legales y proporcionar información con fines de control y dirección.  

 
     La  entrega  de  Cuentas  Públicas  a  la  Auditoría  Superior  del  Estado,  se  ha 

hecho de manera oportuna, entregando éstas en los /empos que marca la ley.  
 
     En la Hacienda Pública Municipal se ha estado trabajando arduamente todo 

el  año  para  que  los  recursos  con  que  cuenta  el  Ayuntamiento  se  aprovechen  al 
máximo,  de modo  que  se  ha  inver/do  en  lo más  necesario,  siempre  haciendo  un 
análisis  de  co/zaciones  a  la  hora  de  realizar  compras  e  invir/endo  en  obras  y 
servicios públicos más necesarios.  

18.   

ÁRBOLES CAÍDOS  
8   



     Con  lo  que  orgullosamente  podemos  decir  que  el  Ayuntamiento  en  estas 
fechas  no  se  encuentra  como  en  Administraciones  pasadas,  que  al  final  del  año 
carecía de recursos para poder hacer frente a los compromisos adquiridos, y lo más 
importante se cuenta con la aportación requerida para par/cipar en los programas 
estatales  y  federales,  logrando de esta manera   que el dinero des/nado a  la obra 
pública  se  cuadruplique,  ya  que  entrando  a  estos  programas,  como  lo  es  el 
Programa de 3 x 1 de SEDESOL, se /ene la aportación Estatal, Federal, Municipal y la 
de la Comunidad Beneficiada.  

 
   Esta  Administración  /ene  claro  que  le  corresponde  no  solo  administrar  los 

recursos,  sino  hacer  las  geshones  necesarias  para  atender  las  demandas  y 
necesidades de la población. 

 
9.1 INGRESOS. 

 
     El  total  de  ingresos que  capta  el municipio durante  cada ejercicio fiscal  se 

componen  de  los  impuestos,  derechos,  productos,  aprovechamientos, 
par/cipaciones  estatales  y  federales,  así  como  de  los  fondos  de  aportaciones 
federales provenientes del ramo 33 del presupuesto de egresos de la federación que 
se integra a la vez por siete fondos, de los cuales el Municipio de Tonaya recibe dos 
que son: Fondo de Infraestructura Social Municipal y Fondo para el Fortalecimiento 
Municipal. 

 
     Cabe  mencionar  que  del  total  de  los  ingresos,  las  par/cipaciones  y  los 

fondos de aportaciones federales representan un gran porcentaje en la recaudación 
anual.  

 
     Cons/tuye hasta un 75% de los ingresos y el resto corresponde a los ingresos 

propios,  dado  tal  caso  se  puede  observar  la  dependencia  del Municipio  de  estos 
recursos,  por  lo  que  es  necesario  fortalecer  la  Hacienda  Municipal  mediante  la 
implementación de acciones enfocadas a la actualización de cuotas y tasas en la Ley 
de Ingresos, así como del padrón fiscal de agua, panteón, predial y licencias de giros 
comerciales,  con  ello  crear  un  sistema  eficiente  de  recaudación  aplicando  de 
manera correcta el procedimiento administra/vo de ejecución para la recuperación 
de los créditos fiscales. 

 
 



 
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL 

TONAYA, JALISCO. 
 

ESTADO DE INGRESOS Y EGRESOS 
ENERO A OCTUBRE DE 2008. 

 
EXISTENCIAS AL 1RO. DE ENERO DE 2008.                       $      308,567.00 
INGRESOS. 
1.‐ IMPUESTOS                                                                      $      645,270.00  
2.‐ DERECHOS                                                                        $  1’320,361.00 
3.‐ PRODUCTOS                                                                     $      254,244.00 
4.‐ APROVECHAMIENTOS                                                    $   6’636,684.00 
5.‐ PARTICIPACIONES                                                           $ 10’353,779.00 
6.‐ APORTACIONES FEDERALES                                          $    3’584,779.00 
SUMAN LOS INGRESOS                                                       $ 22’795,117.00 
SUMA DE LAS EXISTENCIAS Y LOS INGRESOS                $ 23’103,684.00 
 
EGRESOS 
1.‐ SERVICIOS PERSONALES                                              $ 4’782,625.00 
2.‐ MATERIALES Y SUMINISTROS                                     $ 1’412,394.00 
3.‐ SERVICIOS GENERALES                                                 $ 4’496,105.00 
4.‐ SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES                                      $1’057,891.00 
5.‐ BIENES MUEBLES E INMUEBLES                                 $ 1’171,970.00 
6.‐ OBRAS PÚBLICAS.                                                          $ 3’629,736.00 
7.‐ EROGACIONES DIVERSAS.                                            $       31,252.00 
8.‐ DEUDA PÚBLICA.                                                           $     785,571.00 
SUMAN LOS EGRESOS                                                       $17’367,544.00 
 
EXISTENCIAS AL 31 DE OCTUBRE DE 2008                     $5’736,140.00                 
 

9.2 LICENCIAS MUNICIPALES. 
 
     El  padrón  de  licencias  municipales  registrado  y  al  corriente  es  de  243 

contribuyentes, el cual no está al 100% integrado ya que muchos establecimientos 
no están regularizados. 

   



     Actualmente existe un acuerdo entre la S.H.C.P. (SECRETARIA DE HACIENDA 
Y CRÉDITO PÚBLICO) y los Ayuntamientos, el cual su obje/vo es regularizar a todos 
los  negocios  que  se  encuentren  en  el municipio,  esto  es,  que  no  se  expide  ni  se 
expedirá licencia municipal alguna sin antes estar registrado en el R.F.C. (REGISTRO 
FEDERAL DE CONTRIBUYENTES). 

 
9.3 IMPUESTO PREDIAL Y CATASTRO. 

 
     En  los meses de enero a octubre del año actual, hubo una  recaudación de 

impuesto predial del  Sector Rús/co de $101,711.17 ciento un mil setecientos once 
pesos 17/100 M.N. y  del  Sector  Urbano  de  $413,331.66 cuatrocientos trece mil 
trescientos treinta y un pesos 66/100 M.N. 

 
9.3.1 POR CONCEPTO DE IMPUESTO PREDIAL SE OBTUVIERON INGRESOS: 

 
En el sector urbano                               $ 413,331.66 

En el sector rús/co                                    $ 101,711.17 

Recargos en el impuesto predial            $     5,892.21 

Multas                         $     1,151.50 

Gastos de Cobranza                     $        152.92 

Descuentos otorgados en el pago del                 $ 101,114.65 

Impuesto predial 

9.3.2 POR CONCEPTOS DE SERVICIOS OTORGADOS SE EXPIDIERON: 
 

Dictámenes de valor                                               $  23,799.45 

(Se expidieron 58 documentos) 

Cer/ficados de historia catastral                     $     4,930.00 

(Se elaboraron 53 cer/ficados) 

Cer/ficado de no adeudo                                         $     3,180.00 

(Se expidieron 77 cer/ficados) 

Autorización de avalúos                                          $     2,403.00 



(Se emi/eron 29) 

Cer/ficado de propiedad                                           $        273.00 

(Se expidieron 5) 

Cer/ficado de no propiedad        $     3,900.00 

(Se emi/eron 130) 

Copias cer/ficadas                                                  $        585.50 

(Se realizaron 22) 

Formas de manifestación de construcción      $          30.00 

(2 formas) 

Información catastral de 12 propiedades                  $        113.00 

Fusión de lotes                                                        $          80.00 

 
 
9.3.3  POR  CONCEPTO  DE  IMPUESTO  DE  AVISOS  DE  TRANSMISION 

PATRIMONIAL SE PRESENTARON: 
Avisos de transmisión patrimonial                      $186,008.43 

(Se presentaron 64 avisos) 

Multa por la presentación extemporánea        $     1,016.80 

(De 8 avisos) 

Recargos por la presentación extemporánea      $     1,465.19 

(De 8 avisos) 

 

        En conclusión, la suma de todo lo anterior, nos generó un total de ingresos 
por  la  can/dad  de  $  750,023.83,  exceptuando  los  descuentos  concedidos  en  el 
impuesto predial. 

     A  la  fecha  existe  un  padrón  catastral  de  2,968  cuentas  prediales  de  las 
cuales:  2,381  son  del  sector  urbano  y  592  son  del  sector  rús/co.  Estando 



actualmente  canceladas  255  cuentas  prediales  de  las  cuales,  138  son  del  sector 
urbano y 117 del sector rús/co. 

También dentro del padrón se cuenta con 44 propiedades exentas de pago del 
impuesto predial por ser propiedades del municipio, del estado y  la federación, de 
las  cuales  41  se  encuentran  en  el  sector  urbano  y  3  en  el  sector  rús/co,  también 
dentro  del  padrón  hay  03  tres  cuentas  prediales  inexistentes,  ya  que  nunca  fue 
u/lizada  la  cuenta  predial,  siendo  éstas  las  número  204,  389  y  549  del  sector 
urbano. 

 Por  lo  tanto  se  cuenta  con  un  padrón  ac/vo  de  2,666  cuentas  prediales 
clasificadas 2,197 cuentas en el sector urbano y 469 en el sector rús/co. 

          Considerando el total de cuentas prediales que integran el padrón ac/vo, 
en nuestro municipio existe un rezago por parte de los propietarios de 431 cuentas 
prediales, las cuales representan el 16.16% del total del padrón. Iden/ficándose 333 
dentro del  sector urbano con un porcentaje del 15.157% y 98 en el  sector  rús/co 
con  un  porcentaje  de  representación  del    20.895%.  Con  la  finalidad  de  aba/r  el 
rezago existente, en este año se emi/ó por parte de la Oficina 162 recordatorios 107 
requerimientos,  se  ha  recuperado  un  importe  de  $  35,327.86  de  rezago  de  118 
cuentas prediales. 

         Se han realizado 68 movimientos de anotaciones catastrales ocasionados 
por los diferentes trámites que los ciudadanos han realizado en sus propiedades. 

 

10.‐ SERVICIOS PÚBLICOS. 
 
 

10.1 ALUMBRADO PÚBLICO. 
 
        Atendiendo  a  las  necesidades  de  la  ciudadanía  de  este municipio  se  han 

instalado 5 lámparas nuevas en las diferentes  localidades y el municipio; y además 
se  han  dado  46  apoyos  a  domicilios  par/culares  con  problemas  relacionados  a  la 
electricidad. 

 
      En  cuanto  a  reparaciones  han  tenido  mantenimiento  48  lámparas  en  las 

localidades, incluyendo la cabecera municipal. 
 



10.2 CEMENTERIOS. 
 
     En lo que respecta al cementerio municipal, según el archivo existente hasta 

el 31 de octubre esta área ha entregado 12 lotes en el cementerio municipal. 
 

10.3 JARDINERÍA. 
 
     Un  aspecto  relevante  es mantener  en  buenas  condiciones  los  jardines  del 

municipio,  por  lo  que  se  le  dio mantenimiento  a  áreas  verdes  como  son  el  jardín 
principal  y  en  las  diferentes  localidades  como:  Amacuhau/tlán,  Los  González,  La 
Piña, El Cerrito y El Paso de San Francisco; se han dado mantenimiento también a las 
canchas de fútbol. 

 
En las escuelas se ha apoyado con la poda de pasto y árboles. 
Se plantó pasto en la Unidad Depor/va “La Loma.” 
Se plantaron arbolitos en Calzada de la Paz y la Salida de la Cofradía. 
 

10.4 ASEO PÚBLICO. 
 
Con  el  fin  de  mejorar  nuestro  municipio  se  inició  con  el  programa  de 

separación de desechos en la cabecera municipal. 
Se amplió la recolección de basura a las localidades a 2 veces por semana. 
Se limpió la orilla de la carretera del puente de San Buenaventura, al puente de 

Apulco. 
Limpieza en camino del Rastro a La Barranca. 
 

 
11.‐ OBRA PÚBLICA. 

 
MÓDULO DE MAQUINARIA 

Al  iniciar el año fuimos apoyados por  la Secretaría de Desarrollo Rural con su 
Módulo  de  Maquinaria  y  el  Módulo  del  Municipio,  se  rehabilitaron  todos  los 
caminos que comunican a  las  localidades entre sí y con  la Cabecera Municipal. Así 
mismo se rehabilitaron caminos vecinales y saca cosechas. 



Más  de  50  km  de  caminos  rehabilitados,  algunos  en  parte  y  otros  en  su 
totalidad. 

 

 

 

Inversión  total  de  $  214,600.00  que  en  algunas  ocasiones  contó  con  la 
par/cipación  de  los  beneficiados  ya  sea  con  el  Diesel  o  con  alimentos  para  los 
operadores de la maquinaria. 

PROGRAMA MANO DE OBRA CAMPESINA 

1. Se apoyó a la colonia “La Cofradía” con la totalidad del material para la 
construcción de  los baños públicos y ampliación del encementado en  la cancha en 
donde se organizan los eventos locales. 

 

 
2. Construcción de Vado Vehicular en el río de la localidad de Las Liebres, 

mismo  que  permite  el  mejor  acceso  hacia  la  bomba  del  agua,  plaza  de  toros  y 
parcelas. 



 
 
3. Se amplió la rampa de acceso al vado del río de “La Cofradía”, con el fin 

de mejorar la circulación de los camiones pesados. 
 

 

 

 

 

4. Se hizo la ampliación del puente vehicular del camino hacia Las Liebres, 
a  la  altura  del  rastro municipal,  esto  para mejorar  la  circulación  de  los  camiones 
pesados. 

 
 
 
 
 
 

5. Se apoyó al ejido Tonaya con maquinaria para extraer la compuerta de 
la presa de El Paso de San  Francisco. 

 

 

 

 

 

 



PROGRAMA 3X1 ESTATAL 

1.‐ Construcción de Huellas de Rodamiento y Empedrado Ahogado en Cemento 
(Cambio  de  Red  de  Agua  y  Drenaje)  en  la  calle  Felipe  Pérez.  Con  un  costo  de 
$484,000.00 

 

 

 

 

2.‐ Construcción de Huellas de Rodamiento y Empedrado Ahogado en Cemento 
(Cambio  de  Red  de  Agua  y  Drenaje)  en  la  calle  Matamoros.  Con  un  costo  de 
$371,450.00 

 

 

 

 

3.‐ Construcción de Huellas de Rodamiento y Empedrado Ahogado en Cemento 
(Cambio de Red de Agua y Drenaje) en la calle Pípila de “La Cofradía”  en la Cabecera 
Municipal. Con un costo de $ 593,410.00 

 

4.‐ Construcción de Huellas de Rodamiento y Empedrado Ahogado en Cemento 
en la calle Juárez de Los Asmoles. Con un costo total de $ 212,600.00 

 

 



PROGRAMA 3X1 PARA MIGRANTES DE SEDESOL 

1.‐ Construcción de Huellas de Rodamiento y Empedrado ahogado en Tierra en 
la calle Lerdo de Tejada de Coatlancillo. Con un costo total de $58,040.00  

 

 

 

 

2.‐ Construcción de Huellas de Rodamiento, Empedrado Ahogado en Cemento, 
Cambio de la Red de Agua y Drenaje en la calle La Paz de Coatlancillo. Con un costo 
de $ 139,046.00. 

 

 

3.‐ Construcción de Huellas de Rodamiento, Empedrado Ahogado en Tierra en 
una parte de la calle 15 de Mayo de San Isidro. Costo de $ 85,384.00. 

 

 

 

4.‐ Construcción de Huellas de Rodamiento y Empedrado Ahogado en Cemento 
en la calle de acceso de Santa Gertrudis. Costo de $ 173,200.00. 

 



5.‐ Construcción de Puente Vehicular en el Vado de  Ingreso de El Alpizáhuatl. 
Costo de $ 382,062.00. 

 

 

6.‐  Construcción  de  Huellas  de  Rodamiento  y  acomodo  del  Empedrado 
existente  en  la  calle  20  de  Noviembre  de  El  Paso  de  San  Francisco.  Costo  de 
$201,000.00 

 

7.‐ Construcción de Piso en Lozas de Concreto en la Cancha Depor/va y de Usos 
Múl/ples de Los González. Obra con un costo total de $ 185,900.00   

 

 

8.‐  Construcción  de  Huellas  de  Rodamiento  y  acomodo  del  Empedrado 
existente  en  la  calle  Elena  Bejarano  de  la  Col.  Guadalupana  en  la  Cabecera 
Municipal. Costo de $194,560.00  



 

 

9.‐  Construcción  de  Huellas  de  Rodamiento  y  acomodo  del  Empedrado 
existente  en  la  calle  Lázaro  Cárdenas‐López Mateos  de  la  Col.  Guadalupana  en  la 
Cabecera Municipal.  Costo de $ 293,300.00  

 

 

10.‐  Construcción  de  Huellas  de  Rodamiento  y  acomodo  del  Empedrado 
existente en la calle Manuel Mejía de la Cabecera Municipal. Costo de $  150,200.00     

 

 

11.‐  Construcción  de  Concreto  Hidráulico  de  la  Calle  de  la  Delegación  en 
Coatlancillo. Con un costo de $98,361.00 



 

 

 

PROGRAMA FONDEREG. 

1.‐ Mediante este programa se está construyendo el tramo carretero San Luis 
Tenango‐Coatlancillo en su 4ª etapa. Con un costo total de $3´800,000.00.  

 

 

 

 

 

                                                                      

 

2.‐ Pavimentación del Periférico de  la Cabecera Municipal. Con un costo  total 
de $1’900,000.00.  

 

 

 



PROGRAMA FISE 

1.‐ Electrificación en la Calle Revolución de la localidad de Coatlancillo. Costo de 
$ 276,844.11. 

 

2.‐ Electrificación en el Barrio de las Casitas. En la localidad de San Isidro. Con 
un costo de $ 193,521.43. 

 

3.‐ Construcción de Huellas de Rodamiento y Empedrado Ahogado en Cemento 
(Cambio de Red de Agua  y Drenaje)  en  la  calle Morelos‐16 de  Sep/embre de  San 
Luis Tenango. Con un costo de 288,348.84. 

 

 

 

 

 

4.‐ Construcción de Huellas de Rodamiento y Empedrado Ahogado en Cemento 
en la calle Juárez (Arroyo) de San Isidro. Con un costo de: $ 236,808.98. 

 

5.‐  Construcción  de  Casa  de  Salud  en  la  localidad  de  Los  Asmoles.  Costo  de: 
$404,802.00. 

 

 



6.‐ Construcción de Pozo Profundo de Agua en el Carbunco. Con un costo de $ 
500,000.00. 

PROGRAMA PACE 

 

1.‐ Construcción de Jardín Principal en la  localidad de El Cerrito. Con un costo 
de $ 551,549.00. 

 

2.‐ Construcción de Huellas de Rodamiento, Empedrado Ahogado en Tierra en 
la calle San Rafael. Costo de $ 298,460.00. 

 

PROGRAMA DE ESCUELA SANA 

 

Mediante este Programa de Gob. Estatal, con  la par/cipación del Municipio y 
de  las  Escuelas  Beneficiadas  se  hicieron  las  siguientes  acciones  con  una  inversión 
aprox. de $ 130,000.00. 

1.‐ Cambio de 2 Puertas y colocación de 4 rejas de seguridad en el Preescolar 
de Coatlancillo. 

 



2.‐  Pintura  de  Aulas  Escolares  e  Impermeabilización  de  Techo  en  la  Escuela 
Primaria del Paso de San Francisco. 

 

3.‐ Pintura de Aulas Escolares en la Escuela Primaria de Las Higueras. 

 

4.‐  Colocación  de  Vitro‐piso  en  las  2  Aulas  de  la  Escuela  Primaria  de  los 
Asmoles. 

5.‐ Colocación de Vitro‐piso y 4 Ventanas en la Escuela Primaria de San Rafael. 

 

6.‐ Pintura de Muros y Herrería en el Preescolar de Amacuhau/tlán.  

 

 

 

 



7.‐  Pintura  de  Aulas  Escolares  y  colocación  de  Vitro‐piso  en  un  Aula  en  la 
Escuela Primaria de Amacuhau/tlán. 

 

8.‐  Cambio  de  parte  de  la  Tecata  e  Impermeabilización  total  del  techo  del 
Preescolar de “La Cofradía”. 

 

 

 

 

 

 

OBRAS CON INVERSIÓN DIRECTA 

1.‐ En la Colonia “La Cofradía” de Tonaya se apoyó en la construcción de gradas 
para subir hacia la calle Privada Juan Escu/a. 

 

 

2.‐ Se  rellenaron de /erra  los prados del  Jardín Principal de  la  localidad de El 
Paso de San Francisco. 



3.‐  Se  apoyó  con  material  (cemento  y  piedra)  para  la  construcción  de  una 
represa en la localidad de Coatlancillo. 

 

4.‐ Donación de Cemento y Gravarena para encementar una de las calles en la 
localidad de Los Asmoles. 

 

5.‐ Donación de Cemento y Gravarena para encementar la calle Morelos en la 
localidad de Amacuhau/tlán. 

 

 

6.‐ Donación de Cemento, Gravarena, Ladrillo y Armex para construir muro de 
contención en el tanque de almacenamiento de agua de Amacuhau/tlán. 

 

 



7.‐  Donación  de  Cemento,  Gravarena  y  Piedra  para  construir  Banqueta 
Peatonal en un costado de la bodega del Ejido ubicada en “La Cofradía”. 

 

 

8.‐ Construcción de Red de Agua y Red de Drenaje en la calle 18 de Marzo de la 
Cabecera Municipal. Obra en la que también par/cipan económicamente los vecinos 
de esa calle. 

 

 

9.‐  Empedrado  de  una  parte  de  la  calle  Cuitlahuac.  En  el  fraccionamiento  la 
Ermita en la Cabecera Municipal. Con la par/cipación de los vecinos de la calle. 

 

 

 

 

 

 

 



10.‐ Donación de todo el material para la remodelación de la Fachada Principal 
de la Delegación de Coatlancillo. 

 

 

11.‐ Donación de Cemento y Gravarena para encementar la calle Allende en la 
localidad de Coatlancillo. 

 

12.‐ Cambio de Techo en el Preescolar de la localidad de El Cerrito. 

 

 

13.‐ Empedrado de una parte de la calle Corregidora de la Cabecera Municipal. 
Con la par/cipación de los vecinos de la calle. 

 

 

 

 

 



14.‐ Cambio de Medio Kilómetro de  la Red de Drenaje Principal del Periférico 
en la Cabecera Municipal. 

 

 

15.‐ Apoyo con el Material para la construcción de los Baños en la Capilla de la 
Col. “Guadalupana” en la Cabecera Municipal. 

16.‐ Construcción de Cocina en el Preescolar de la localidad de Coatlancillo. 

17.‐Construcción de Baño Públicos en el centro de la localidad de San Rafael. 

18.‐  Se  apoyó  con  Maquinaria  para  excavaciones  en  el  lugar  donde  se 
construirá la Capilla de la localidad de Tecomatlán. 

19.‐ Con/nuamos la ges/ón para la construcción de la Presa El Salto que nos 
traerá beneficio significa/vo a y la ges/ón también para el desazolve de la presa San 
Francisco que es un importante punto de almacenamiento de agua en el municipio. 

 

 INVERSIÓN  EN  OBRA  PÚBLICA  EN  2007    “MÁS  DE  6  MILLONES  DE 
PESOS” 

 INVERSIÓN EN OBRA PÚBLICA EN 2008      “MÁS DE 14 MILLONES DE 
PESOS” 

 MÁS DE “14 MILLONES DE PESOS” DE INVERSIÓN  EN OBRA PÚBLICA 
PARA MEJORAR LAS CONDICIONES DE VIDA DE LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO. 

 EN  UN  AÑO  DUPLICAMOS  LA  INVERSIÓN  EN  OBRA  PÚBLICA  EN  EL 
MUNICIPIO.    Y…………… VAMOS POR MÁS……. 

 



12.‐ PROMOCIÓN ECONÓMICA 

PROGRAMAS FEDERALES 

 

OPORTUNIDADES. 

  En  el  Programa  Federal  de  Desarrollo  Humano  “Oportunidades”  que 
promueve la Secretaría de Desarrollo Social se /enen registradas en el Municipio de 
Tonaya a 304 familias beneficiadas en todas las localidades, a quienes se les entrega 
de  manera  bimestral  apoyo  económico  concerniente  a  becas  de  educación, 
alimentación, componente energé/co y apoyo a adultos mayores, dependiendo del 
caso de  cada  familia  en particular,  así  como  también  se brinda  consulta médica  a 
todos los miembros de la familia y se les imparten plá/cas de salud y nutrición por 
parte del personal del sector salud municipal. En el presente año se han entregado 6 
apoyos bimestrales a los beneficiarios y se realizaron 6 mesas de atención a comités 
donde se les brinda información y atención de trámites a los /tulares.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



“ADULTOS MAYORES 70 Y +” 

 

  Este  es  un  programa  del  Gobierno  Federal  operado  por  la  Secretaría  de 
Desarrollo Social con el apoyo de otras dependencias públicas, dirigido a todos  los 
hombres  y  mujeres  que  han  cumplido  70  o  más  años  de  edad,  residentes  en 
localidades  rurales  de  hasta  10,000  habitantes.  En  este  presente  año  se  logro 
inscribir a personas dentro de  la cabecera municipal a  las cuales también ya se  les 
esta dando el apoyo económico, y se siguió atendiendo a las personas ya registradas 
de las diferentes localidades. 

   

Dicho  apoyo  consta  de  un  componente  monetario  equivalente  a  $500.00 
mensuales en cual se entrega de manera bimestral. Actualmente se cuenta con un 
padrón de 466 beneficiarios de las comunidades de todo el municipio incluyendo la 
cabecera municipal y se ha entregado el apoyo en 5 ocasiones en lo que va del año. 
En el presente año se ha entregado alrededor de $2,330,000.00. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PROGRAMA DE APOYO ALIMENTARIO  EN ZONAS DE ATENCIÓN PRIORITARIA 
(PAAZAP) 

Este  es  un  programa manejado por  la  Secretaría  de Desarrollo  Social,  el  cual 
busca  mejorar  la  alimentación  y  nutrición  de  las  familias  de  los  hogares  que  se 
ubican  en  municipios  y  localidades  más  dispersas  del  país  de  alta  y  muy  alta 
marginación, o que se encuentran en condiciones de pobreza y que no están siendo 
atendidas por otros programas alimentarios del Gobierno Federal.  

El  Programa  busca  también  fortalecer  el  capital  social  de  estos  hogares  y 
acercarlos  a  los  programas  sociales  y  servicios  públicos  de  modo  que  sean  parte 
integral y ac/va del desarrollo de sus comunidades, de sus municipios, de su estado 
y de México. 

Actualmente en nuestro Municipio se están atendiendo en este programa a 2 
familias  de  las  localidades  de  La  Casita  y  Rancho  Escondido,  y  está  en  trámite  la 
incorporación de las localidades de la Piña y El Salitrillo. 

 

PROGRAMAS ESTATALES 

MICROJAL 

  El programa MICROJAL es un programa estatal que promueve la Secretaría de 
Promoción Económica,  el  cual  da  apoyo a micro,  pequeñas  y medianas empresas, 
para  la  adquisición  de maquinaria,  mobiliario  y  equipo  de  trabajo  para  un mejor 
desempeño  y  desarrollo  en  los  negocios  de  comercio,  industria  o  servicio.  Dicho 
programa da un apoyo a fondo perdido del 50% del valor del bien adquirido hasta la 
can/dad de $20,000.00. 

  En nuestro municipio se apoyaron en el presente año a 4 negocios  formales 
en  la  adquisición  de  mobiliario  y  maquinaria,  los  cuales  suman  una  can/dad  de 
apoyo  correspondiente  al  50%  por  $  57,000.00  en  total  a  fondo  perdido  para  los 
beneficiarios. 

 

 

 

 



FOJAL 

  El programa “Fojal” de la Secretaría de Promoción Económica que es el Fondo 
Jalisco de Fomento Empresarial es un fideicomiso del Gobierno de Jalisco que suma 
esfuerzos  para  impulsar  de  manera  integral  la  ac/vidad  produc/va  de  los  micro, 
pequeños  y  medianos  negocios  en  el  estado,  mediante  asesoría,  capacitación, 
crédito  accesible  y  servicios  integrales,  para  lograr  en  conjunto  el  éxito  de  tu 
negocio y el desarrollo de la Industria, Comercio y Servicio en Jalisco.  

  Actualmente se  están otorgando créditos a comerciantes que han solicitado y 
cumplen con los requisitos que marca el programa, el cual está abierto todo el año, 
y  pueden  ser  de  hasta  $  200,000,  en  el  caso  de  negocios  en  operación  y  hasta 
$100,000 en negocios de nueva creación. 

  También por parte de “Fojal” se está impulsando un nuevo programa para las 
personas que manejan negocios informales, tales como: ventas por catálogo, venta 
de tacos, tortas, tamales,  fruta, ropa, perfumes, regalos, pasteles, gela/nas, flores, 
joyería,  entre  otros,  y  que  no  se  encuentran  dados  de  alta,  tanto  en  Hacienda 
Municipal  como  del  Estado,  y  necesitan  un  dinero  extra  para  cambiar  su  equipo, 
herramientas o comprar mercancía. Este crédito es desde $1,000 hasta $20,000.00 
haciendo pagos semanales o quincenales.  

  En  lo que  va del  año  se han beneficiado 7  solicitudes otorgándoles  créditos 
por diferentes montos de acuerdo a la necesidad de cada solicitante. 

 

 

 

 

 

 

 

PROGRAMA “A CLASES CON VIVE” 

  El Gobierno del Estado a  través de  la Secretaría de Desarrollo Humano y en 
coordinación con el Gobierno Municipal de Tonaya, trajo al Municipio el programa 
“A  Clases  con  Vive”,  el  cual  otorga  a  los  estudiantes  de  secundarias  públicas  de 
escasos recursos un paquete de una mochila con ú/les escolares, en apoyo al gasto 



familiar. En este año se logró apoyar a los estudiantes de todas las telesecundarias 
dentro  del  municipio  en  las  de  las  comunidades  de  El  Cerrito,  Los  González, 
Coatlancillo  y  Los  Asmoles;  además  a  58  alumnos  de  la  Secundaria  Foránea  #  19 
“Morelos” de la Cabecera Municipal. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PROGRAMA “LLEGA EN BICICLETA” 

  Este  es  otro  nuevo  programa  por  parte  de  la  Secretaría  de  Desarrollo 
Humano, cuyo fin es apoyar a los estudiantes de nivel Secundaria y Educación Media 
Superior, que se trasladan de una comunidad a otra dentro o fuera del Municipio a 
sus respec/vas escuelas con una distancia no menor a 3 kilómetros y no mayor a 15 
kilómetros,  a  recibir  sus  clases. Dicho  apoyo  consiste  en otorgar  una bicicleta  por 
familia en donde se tenga al menos un estudiante en estos niveles de estudio y que 
cumplan con los requisitos que marca el programa. 



  En  dicho  programa  se  entregaron  bicicletas  a  25  alumnos  de  diferentes 
comunidades del municipio que cumplían los requisitos el pasado día 15 de octubre. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

PROGRAMA “MEJORA TU CASA” 

  Por parte de  la  Secretaría de Desarrollo Humano del  Estado,  se  ingresó a al 
Programa  “Mejora  Tu  Casa  2008”,    el  cual  consiste  en  entregar  apoyos  de  pisos 
firmes  y  sistemas  de  almacenamiento  de  agua  (/nacos),  a  personas  que  en  su 
vivienda no cuenten con alguno de estos servicios y sus condiciones económicas no 
les permitan mejorarlos; para lo que se hizo un estudio socio – económico mediante 
visitas y encuestas por parte de personal del ayuntamiento y prestadores de servicio 
social en la cabecera municipal así como en todas las comunidades. 

  En  este  pasado  mes  de  agosto  se  inició  con  la  entrega  de  apoyos  de  los 
primeros beneficiados de este programa con el componente de pisos firmes en su 
modalidad  de  cemento  premezclado,  con  beneficiarios  de  las  comunidades  de  La 
Higueras, El Paso de San Francisco, San Luis Tenango, La Liebre, Los González y unos 



cuantos de la cabecera municipal. Se espera con/nuar con la entrega de apoyos en 
la segunda semana del mes de sep/embre. 

  Sobre el componente de sistemas de almacenamiento de agua, también ya se 
tuvo la primera entrega de paquetes, el pasado 1 de sep/embre a beneficiarios de 
algunas localidades y también se está esperando el dictamen de la segunda lista de 
beneficiados, para programar la segunda entrega de paquetes. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

  Se han beneficiado 143 familias con la entrega de /nacos, así como con 92 
acciones aprobadas de pisos firmes en sus dis/ntas modalidades de premezclado y 
sólido. 

 

 

 

 

 

LLEGA 

“Llega” es  un  programa de  la  Secretaría  de Desarrollo Humano del  gobierno 
del estado de Jalisco que consiste en apoyo para el transporte enfocado a sectores 
de la población en condiciones de pobreza, tales como a estudiantes de nivel medio 



superior  y  superior  (preparatoria,  carrera  técnica  o  licenciatura)  con  promedio 
mínimo  de  70,  a  adultos  mayores  de  70  años  y  a  personas    con  algún  /po  de 
discapacidad, con el fin de evitar la deserción de los estudiantes por la distancia de 
los planteles educa/vos y para incluir a las personas mayores y discapacitados más 
ac/vamente en la sociedad. 

Este apoyo se está entregando de forma semestral por lo que se han hecho 2 
entregas  este  año  beneficiando  a  73  personas,  de  los  que  son  40  estudiantes,  23 
adultos mayores y 10 discapacitados sumando un monto de apoyo de $ 295,000.00. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PROGRAMA “LOTES CON SERVICIOS 2008” (IPROVIPE)  

  En  el  presente  año  se  decidió  ingresar  de  acuerdo  a  la  demanda  de  la 
población al programa “Lotes con Servicios” que maneja la Inmobiliaria y Promotora 
de Vivienda de Interés Público del Estado (IPROVIPE). En este programa se pretende 
beneficiar  a  100  familias  entregándoles  los  lotes  con  sus  respec/vos  servicios  de 
agua  potable,  drenaje,  electrificación  del  fraccionamiento,  alumbrado  público, 
banquetas  y machuelos  y/o  asfaltado o  empedrado de  las  calles.  El  valor  de  cada 
lote es de $ 44,500.00 con un subsidio  federal de $ 15,987.36, por  lo que el valor 
para  cada  beneficiario  será  de  $  28,512.64  que  se  pagará  en  un  plazo  de  año  y 
medio. 

 



ALIANZA PARA EL CAMPO 2008 

  A  través  de  la  ges/ón  municipal  de  este  Ayuntamiento  se  logró  abrir  por 
segunda  ocasión  la  Ventanilla  Municipal  “Alianza  para  el  Campo  2008”,  en 
coordinación  con  la  Secretaría  de Desarrollo  Rural  del  Estado  representada  por  el 
Asesor  Municipal  y  la  SAGARPA,  con  el  fin  de  facilitar  a  los  productores 
agropecuarios del municipio, los trámites y seguimiento de sus solicitudes mediante 
su recepción y captura para los programas que estas dependencias promueven. 

  Dentro del programa de “Alianza para el Campo” se ha beneficiado hasta el 
momento a 8 productores para  la adquisición de un toro semental para cada uno, 
con la can/dad de $ 86,000.00. 

PROJAL 

  También  se  tuvo  respuesta  de  un  apoyo  dentro  del  programa  “PROJAL”, el 
cual  va  des/nado  a  desarrollar  proyectos  produc/vos  y  con  ello  aprovechar  las 
oportunidades de autoempleo que le permiten aprovechar sus ingresos y bienestar 
de  sus  familias,  dando  un  valor  agregado  a  los  productos  primarios  y/o  servicios 
locales; en donde se logró beneficiar a dos grupos de personas obteniendo un apoyo 
para la construcción y equipamiento para un taller de costura y el otro de figuras de 
cerámica por la can/dad de $47,114.14 por ambos proyectos. 

 

 

DESARROLLO RURAL 

  En  el  presente  año  con  apoyo  de  la  Secretaría  de Desarrollo  Rural  se  tomó 
como modelo a la localidad de San Rafael para su impulso económico y social, para 
lo que se nombró un Consejo Comunitario, y hasta  la  fecha se han hecho diversas 
ac/vidades en beneficio de  la comunidad como  la  implementación de una parcela 
demostra/va para el mejor aprovechamiento del suelo y una mejor producción de 
maíz,  la  construcción  de  estufas  Lorena,  plantación  de  árboles  y  se  logró  la 
aprobación de un kiosco de agua en donde se implementará una planta purificadora 
de uso comunitario,  la cual abastecerá de agua purificada sin costo alguno para  la 
población, esta obra está en proceso de ejecución. 



 

 

PROGRAMA MUNICIPAL 

BECAS “ESTIMULOS A LA EDUCACIÓN BÁSICA” 

  En lo que va del año se han realizado ya las 3 entregas correspondientes  de 
estas becas “EsOmulos a  la Educación Básica” en  las diferentes escuelas primarias 
del municipio  en  donde  se  les  están  entregando  vales  para  el  canje  de  despensa, 
ú/les escolares y calzado en negocios dentro del municipio, con un valor de $600.00 
por  alumno  beneficiado  cada  4  meses,  teniendo  actualmente  un  padrón  de  120 
becarios, sumando un total de $ 216,000.00. 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 



13.‐ EDUCACIÓN. 
 
El  gobierno  Municipal  asume  su  responsabilidad  para  trabajar  de  manera 

coordinada  con  los  Centros  Escolares  y  contribuir  para  promover  la  calidad  de  la 
educación en nuestro Municipio, al aprobar por primera vez un fondo  espacial  para 
apoyar  a  las  escuelas  incorporadas  o  reincorporadas  en  el  Programa  Escuelas  de 
Calidad, con el propósito de que esta acción sirva para mo/var a las escuelas que no 
se encuentran incorporadas en este programa a ingresar en él sabiendo que cuentan 
con  un  apoyo  seguro  por  parte  del  gobierno  municipal  para  mejorar  la 
infraestructura escolar. 

El 13 de abril realizamos un jaripeo baile en coordinación con las escuelas del 
municipio donde obtuvimos $ 44,385.00 de u/lidades, misma que se entregó en su 
totalidad a los planteles par/cipantes. 

A  la  fecha  este  ayuntamiento  ha  entregado  apoyos  a  las  escuelas  por  la 
can/dad de $ 233,930.50 en efec/vo y $ 126,000.00 en especie.  

En  resumen en  el  2008 hemos  apoyado  a  las  ins/tuciones  educa/vas    en un 
130 % más en relación al año  2007. 

 

14.‐ ECOLOGÍA 
 
En el mes de agosto fui nombrado presidente de la JIRA, Junta  Intermunicipal 

para  la  Ges/ón  Integral  de  la  Cuenca  Baja  del  Río  Ayuquila,  esta  Asociación 
Intermunicipal  que  ha  realizado  diversas  acciones  desde  su  formación  en  el  2001 
hasta  su  consolidación como organismo público en el 2007,  recientemente hemos 
recibido algunos reconocimientos importantes como los entregados por el Gobierno 
del Estado de Colima, por el CIDE en el DF, por el Credit Valley de Canadá y por  la 
Universidad de Guadalajara, entre otros por el  trabajo  realizado en pro del medio 
ambiente 

 
 
 
 
 



 
 
                  
 
 
 
 
La JIRA en coordinación con la comision de Cuenca  del Armería y el municipio 

de Tonaya hemos tenido los primeros acercamientos con productores de des/lado 
de agave de la región para discu/r la problemá/ca por  la contaminacion del río por 
las vinasas que se vierten en el río Tonaya y buscar las alterna/vas para llegar a una 
solución. 

 

 

 

 

 

 
TONAYA A FAVOR DEL MEDIO AMBIENTE 

 
ACTIVIDADES CONMEMORATIVAS POR EL DÍA MUNDIAL DEL MEDIO AMBIENTE 
 
• 2DO. DESFILE AMBIENTAL 
Con el firme propósito de mo/var a la comunidad Tonayense a involucrarse en 

ac/vidades  que  permitan  el  desarrollo  de  la  consciencia  en  el  cuidado  y 
preservación  del  medio  ambiente  se  llevó  a  cabo  el  2DO.  DESFILE  AMBIENTAL. 
Par/ciparon diferentes Ins/tuciones Educa/vas de la cabecera municipal. 

 
 
 

 
 
 

 
 



• CONCURSO DE PORRAS 
Unidos  a  la  causa  de  valorar  nuestro  entorno  natural,  alumnos  de  la  Prim. 

“Benito Juárez”, Prim. “ Manuel López Co/lla” y Secundaria “Morelos”, presentaron 
porras con mensajes en  los que nos  invitan a heredar un mejor medio ambiente a 
las  futuras  generaciones.    La  porra  “POR UN MUNICIPIO MEJOR”    de  la  Primaria 
“Manuel López Co/lla” fue la ganadora.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
• CONCURSO DE DIBUJO Y CARTEL 
Se  convocó  a  un  concurso de dibujo  ambiental  en  2  categorías,  Preescolar  y 

Primaria, y otro de cartel ambiental des/nado a alumnos  de Secundaria, Academia 
y Preparatoria 

1er lugar Preescolar Kimberly Chávez de la Torre (Dibujo) 
1er lugar Primaria: Belén Montserrat Michel Avalos (Dibujo) 
1er lugar Secundaria Daniela Rosales Díaz  (Cartel) 
 
 
 
 
 
 

• REFORESTACIÓN 
 
Con el obje/vo de hacer una reforestación responsable en nuestro municipio, 

el Gobierno Municipal 2007‐2009 regaló  120 arbolitos de olivo negro a alumnos que 
terminan  la etapa educa/va de primaria  y  secundaria del  ciclo escolar 2007‐2008, 
para que lo tomen como un símbolo de la culminación de esa fase educa/va. 



 

 

 

 

 

 
Con  el  propósito  de  evitar  la  erosión  en  la  loma  del  depósito,  el  Gobierno 

Municipal  en  coordinación  con  el  grupo  SUMATE  de  la  Preparatoria    hicieron 
represas con piedras y palos, y plantaron  además 150 arbolitos rosa morada. 

 
 

También   se está reforestando el  tramo de  la carretera Tonaya al crucero del 
Rancho de los González se han plantado 130 arbolitos rosa morada. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
PROGRAMA  MUNICIPAL DE SEPARACIÓN DE DESECHOS 
 
A  un  año  de  operación  del  PMSD  el  Municipio  de  Tonaya  se  encuentra  en 

primer  lugar  en  porcentaje  de  par/cipación  ciudadana  de  los  10  municipios  que 
integran la Junta Intermunicipal para el Saneamiento de la Cuenca del Río Ayuquila. 

 
Creando consciencias. Se llevó a cabo una exposición de carteles, dibujo infan/l 

y caricatura que prestó el Ayuntamiento de Guadalajara en el jardín principal y Casa 
de  la  Cultura  Dr.  Mónico  Soto  para  festejar  el  1er  aniversario  del  Programa 
Municipal de Separación de Desechos.  

 



Se extendió  el  PMSD a  las  comunidades de Coatlancillo,  El  Alpizáhuatl,  Santa 
Gertrudis y San Isidro de las Atarjeas con un grado de aceptación favorable. 

                

  

 
Para la consolidación del PMSD en la Cabecera Municipal, se visitaron en el mes 

de  Noviembre  y  Diciembre,  escuelas  de  los  niveles  educa/vos  de  Preescolar, 
Primaria  y  Secundaria,  con  la  obra  de  teatro  guiñol  SEPARANDO  Y  RECICLANDO 
TODOS SALIMOS GANANDO  del grupo de educación ambiental de la JIRA. 

 
 

Comparhendo experiencias. Es digno de compar/r que el Centro de Acopio de 
Desechos  Sólidos  Municipales  ha  sido  visitado  por  personal  de  limpieza  de  los 
municipios  de  San  Gabriel,  Sayula  y  Tuxcacuesco,  así  como  por  alumnos  de  la 
Universidad de Durango de la Ingeniería en Recursos Naturales.   

 
Después de un año de operación del PMSD se han erogado $ 161 269.50 por 

concepto de separación de desechos sólidos, e ingresado $ 41 138.35 por venta de 
los  mismos.  Es  evidente  que  no  es  redituable  como  negocio  la  separación  de 
desechos, sin embargo el sen/do de esta inversión por parte del Gobierno Municipal 
ha  sido:  promover  el  desarrollo  en  la  consciencia  de  la  población  Tonayense para 
mo/var a ac/tudes que lleven a valorar, cuidar y preservar nuestro medio ambiente.   

 

 



13.‐SALUD 

Preocupados por la salud de los pobladores de nuestro municipio, se ges/onó 
para hacer campaña de salud bucal para todas las personas de escasos recursos. Se 
brindó este servicio durante  un mes cubriendo todas las escuelas de la cabecera así 
como todas las comunidades del municipio.   

Se llevó  a cabo una campaña de esterilización de perros y gatos, preocupados 
por  la  salud  y  el  bienestar  de  los  ciudadanos  se  han  brindado  diferentes  /pos  de 
apoyos al centro de salud. 

Hemos  apoyado  también    a  personas  de  escasos  recursos  en  la  compra  de 
algunos medicamentos. 

El  gobierno municipal  interesado  en  contar  con mejores  y mayores  servicios 
médicos  de  calidad  se  ha  dado  a  la  tarea  de  ges/onar  arduamente  para  la 
construcción de un nuevo hospital en la cabecera municipal y actualmente está en 
construcción la casa de salud de la comunidad de Los Asmoles y en remodelación la 
de El Cerrito.  

 

 
 
 
 
 

 

14.‐AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO 

 

ADQUISICIONES:  

• Marcador de presión y medida de litros a la bomba del pozo no. 1 

• Bomba nueva en la comunidad del cerrito teniendo un costo de 34,000.00. 

• Bomba nueva en la comunidad de los González con un costo de 54,970.00. 



SERVICIOS Y MANTENIMIENTO: 

• Cambio de la bomba del crucero para dar una mayor capacidad y se colocaron 
marcadores de presión y medidor de flujo en la bomba del pozo no. 1 y no. 2 en la 
cabecera municipal. 

• Se  cambiaron  6  tramos  de  tubo  para    rehabilitación  al  drenaje  frente  al  r 
preescolar de las higueras. 

• Se remendó el drenaje que va por el arroyo a espaldas de la calle hidalgo. 

• Se cambió la tubería del drenaje en la escuela primaria de la higueras, se puso 

45 metro de tubo de 6 pulgadas. 

• Se amplió  la red de agua potable por  la calle Motolinia y se   empedraron 30 
metros. 

 
• En  la  comunidad  del  cerrito  se  rehabilitó  un  tramo  de  drenaje  que  se 

encontraba en mal estado. 
 
• Se cambió el colector principal de la cabecera que estaba en muy mal estado y 

por  la  pavimentación  del  periférico  se  aprovechó  para  dejarlo  en  buenas 
condiciones, con una inversión aproximada de 280,000.00 

 
Se  ha  trabajado  para  actualizar  nuestro  padrón  de  morosos,  teniendo  una 

favorable recuperación. 

 

 

. 

 
. 
 

 

 

Estamos en proceso de consolidación  de nuestro organismo operador del agua 
potable y alcantarillado de Tonaya, hemos tomados los acuerdos respec/vos y 



firmado los convenios con la Comisión estatal del agua, con lo que se asegura un 
mejor servicio para los usuarios. 

 

15.‐ CULTURA 

1.‐ COMISIÓN DE CULTURA MUNICIPAL. 

El Área de C u l t u r a en esta administración se encuentra a cargo del Regidor 
de  cultura  Lic.  Rafael Gálvez  Terríquez  junto  con  la  directora de Cultura  Lic.  Rubí 
Janet Vizcaíno Palomera. Y un equipo de colaboradores. 

 

El trabajo de cultura es muy extenso y abarca entre otras cosas la organización, 
logís/ca y presentación de eventos arIs/cos,  la promoción de talentos de nuestro 
municipio,  la  inves/gación de nuestra cultura y nuestras  tradiciones, el  rescate de 
nuestra  historia  en  memoria  fotográfica  y  audi/va,  realización  de  entrevistas  a 
personas de nuestro municipio sobre diversos temas culturales y sociales, la edición 
de  material  impreso  arIs/co  y  cultural  etc.  Así  como  crear  nuevos  proyectos  
culturales que en otras administraciones no exisIan o no se les daba el impulso que 
requerían y que ahora son todo un Éxito tales como: 

 Las Fes/vidades Religioso ‐ Culturales de Agosto   

 El fes/val Cantándole al amor que se realiza en el mes de febrero,  

 El maratón de lectura pública en el mes de abril,  

 El encendido del Arbolito de Navidad en diciembre. 



 Concurso FotograTa Municipal 2008 

  

2.‐EVENTOS:  

A  lo  largo  de  este  año,  la  Comisión  de  Cultura  ha  trabajado  dentro  de  la 

realización  y  coordinación    de  84  eventos  públicos,  en  la  cabecera  y  las 
comunidades,    siendo  todos  GRATUITOS  y  de  muy  buena  calidad.  Entre  los  que 
destacaron: 

 

  “Día  Internacional  de  El  Libro”  en  el mes  de  Abril 
con  una  lectura  con/nuada  “Al  filo  del  Agua”  de  AgusIn 
Yánez donde  se  realizó el maratón de  lectura publica  con 
63  lectores,  esto  se  hace  con  el    fin  de  propiciar  y  seguir 
difundiendo el  interés   por  la  lectura   en todos  los niveles 
académicos 

 

 

 

 

 

 “PRESIDENTE  POR  UN  DÍA”  en  donde 
par/ciparon  9  niños,  los  mas  sobresalientes  de 
diferentes  escuelas,  ellos  hablaron  sobre  la 
problemá/ca  municipal en diferentes rubros y dieron 
acertadas soluciones a  los problemas planteados ante 
un  jurado  calificador  donde  resulto  ganadora    LUZ 
GABRIELA FLOREZ JIMÉNEZ. 

 

 



 

 “FESTIVIDADES  RELIGIOSO  CULTURALES  DE 
AGOSTO” En 2008 el  Fes/val  religioso cultural  se  realizó 
con Gran éxito y atrayendo un mayor número de ar/stas 
invitados  y  turismo  espectador  siempre  teniendo  como 
MISIÓN  DAR  CITA  a  los  más  importantes  ar/stas  de  la 
región así como el montaje de exposiciones en un marco 
de  fes/vidades  y  de  tradiciones,  así mismo  promover  el 
turismo religioso y cultural y poner en alto el nombre de 
Tonaya  y  de  sus  fiestas.  Es  por  eso  que  como  el  año 
anterior, este año se trajeron a esta población eventos de 
todas  clases,    Danza  Folclórica,  Teatro,  Danza 
Contemporánea, Literatura, Música, FotograTa. 

 

“FESTEJOS  DE  DÍA  DE  MUERTOS”  En  el  mes  de 
noviembre  se  organizó  la  muestra  de  Altar  de 
Muertos  donde  algunas  Ins/tuciones  y  Escuelas 
par/ciparon  con  bonitos  altares  y  tuvimos  la 
oportunidad de contar con un grupo de jóvenes los 
cuales  representaron  un  Ritual  al  Día  de  Muerto. 
Además se proyectaron Documentales  Interesantes 
y  películas  alusivas  al  día  de  Muertos  dirigidas  a  
Niños y Adultos. 

 

 

  “CANTANDOLE  AL  AMOR”  Por  primera  en  el 
mes de febrero se organizó un evento para celebrar el 
Día  del  Amor  y  la  Amistad,    donde  par/ciparon  los 
talentos  Tonayense.    Sin  duda  alguna  esa  noche  fue 
muy  especial  al  deleitar  nuestros  oídos  con  estas 
voces. 

 

 



En  las  comunidades  del  interior  de  nuestro  municipio  también  se  llevan 
eventos  como:  bandas,  ballet,  proyección  de  películas,  cantantes,    mariachi  etc. 
sobre todo  en las fechas importantes de cada una de las comunidades. 

 

 

 

 

3.‐NUESTROS TALLERES y CURSOS 

Con la  impar/ción de 7 talleres arIs/cos a 125 personas, de todas las edades 
de  nuestro municipio  han  sido  apoyadas    con  profesores  en  diferentes  áreas  del 
arte.  Para  colaborar  así  al  sano  esparcimiento  y  a  la  capacitación  y  difusión  del 
talento e nuestra gente. 

 

Los talleres impar/dos son: 

 

 



 

TALLER Público al que se dirige 

 

 

 

 CANTO CORAL 

Personas de la tercera edad. 

 

 

 

 MUSICA DE BANDA.  EN 
TONAYA. 

Jóvenes 

 

PINTURA 

Taller que se impartió 
durante seis meses a cargo del 
profesor es el Licenciado en 
artes plásticas César Julián 
Cervantes Terríquez 

Mujeres adultas 

 

DANZA HAWAIANA 

Actualmente este taller 
cuenta con tres grupos: niñas, 
intermedios y avanzados. A 
Cargo de la maestra Mayra 
Betsabé Salcedo Vázquez este 
grupo cuenta con alto nivel de 

Niñas y Jóvenes 

 



preparación 

 

BALLET FOLCKLÓRICO 
INFANTIL DE LA CASA DE LA 

CULTURA 

Este grupo se integra por 
niños y niñas de nuestro pueblo 
quienes interpretan danzas y 
bailes típicos regionales. A cargo 
del profesor Daniel Guzmán 
López 

Niños y Niñas 

 

MÚSICA DE BANDA.   EN 
COATLANCILLO 

A esta banda se le apoya con 
el pago del Profesor y se les 
dotó de todos los instrumentos 
de manera gratuita. Esto gracias 
al Ayuntamiento y a  los líderes 
de Club Coatlancillo en los 
Estados Unidos. 

Jóvenes 

 

 

El grupo “EPOCA DE ORO” del taller de CANTO CORAL actualmente ostenta el 
2do  lugar  a Nivel  Regional  en  esa  disciplina  gracias  a  su maravillosa  par/cipación 
dentro del concurso regional de coros celebrado el pasado 3 de octubre en Atengo 
Jalisco. 

 

 



4.‐EXPOSICIONES. 

Gracias a la geshón de la Comisión y a la Amabilidad de varios Arhstas y del 
Gobierno Estatal se han podido traer a esta comunidad 7 exposiciones: 

 “Símbolos patrios” Exposición prestada por la Cámara de 
Diputados del Gobierno del Estado al Municipio de Tonaya, en 
donde se exaltan los valores patrió/cos e históricos de nuestro 
México  a  través  de  replicas  de  documentos  y  textos 
fundamentales de nuestra historia. 

 “Arte Natural” Una Exposición y venta de pinturas en óleo 
y  acrílico  de  pintor    joven  de  la  región  en  la  cual  se  plasman 
temas meramente naturales e históricos. 

 

 “Ave Maria” Colección de fotograTas de Hornacinas de la 
ciudad de Guadalajara captadas de manera magistral por la cámara 
del Ar/sta Tonayense Amador Toscazo Quintero, misma que tuvo 
lugar  en  el  marco  de  las  Fes/vidades  Religioso  Culturales  de 
Agosto. 

 “Arte  por  la  Tierra”  La  expresión  y  percepción  de  los 
sen/mientos más profundos de los seres humanos, nuestro mundo, 
y    nuestra  Tierra,  con  la  finalidad  de  crear  una  sensibilización  en 
torno al tema del medio ambiente. Cons/tuida por dibujos de niños 
de todas partes del mundo, Cartel, Caricatura y Graffi/. 

 

 

5.‐OTRAS ACTIVIDADES IMPORTANTES 

Además de las ac/vidades inherentes y regulares de esta área, hemos tenido el 
gusto de ser sede de otros  eventos Importantes  como lo fueron: 

 

 



Feshval  Cultural    de  la  Región  Sierra  de  Amula.  En  donde 
dieron cita más de 300 ar/stas como bailarines, cantantes, pintores, 
músicos, actores, coreógrafos etc. donde contamos con la presencia 
de  presidentes  de  la  región  7  y  de  la  Lic.  María  Elena  Ramos 
Coordinadora  general  de  Cultura  De  la  Secretaría  de  Cultura  del 
Estado.  

 

 

 

 Mejoramiento  de  Imagen Urbana.    Aunque  esta 
área  no  pertenezca  a  cultura,  de  todas  maneras  nos 
hemos  preocupado  por  dar  una  mejor  apariencia  a 
nuestro  pueblo  haciendo  algunos  arreglos  he 
iluminaciones como en  la plaza “Luna de Octubre” y en 
las Ruinas del Templo Ntra. Sra. De Tonaya.  

 

 

 Reseña bibliográfica del Dr. Felipe Pérez,  en Casa de la Cultura. 

 Remembranza a Juan Rulfo,   por  el dis/nguido Dr. Mónico.  

 Entrevistas a dishnguidas personalidades. Porque sabemos de la importancia 
que  /ene el rescate histórico de nuestro municipio.  

 

6. NUESTRA GESTIÓN ANTE EL GOBIERNO DEL ESTADO 

 

Además de aplicar los recursos des/nados a esta área, esta Comisión también 
se ha preocupado por ges/onar de manera paralela más recursos para el beneficio 
de los tonayenses. 

 En este año la Comisión de Cultura a través de su ges/ón ante las autoridades 
del Estado a logrado Traer al municipio la can/dad de $ 42,240.00  (cuarenta y dos 



mil  doscientos  cuarenta  pesos(  para  des/narlos  a  talleres  arIs/cos  para  nuestra 
gente 

 Así también La Regiduría  de Cultura  a 
cargo  del  Lic.  Rafael  Gálvez  Terríquez 
presentó  un  proyecto  ante  el  gobierno  del 
Estado  sobre  la  edición  de  un  libro  que  se 
Titulará    “En  el  Nombre  del  Padre,  
Memorias  de  un  Tonayense”  El  cual  fue 
aprobado  con  un  monto  de  $45,000.00 

cuarenta y cinco mil pesos. 

 Haciendo  un  total  de  Recursos  obtenidos  de  Gobierno  del  Estado  de 
$87,240.00 (ochenta y siete mil doscientos cuarenta) pesos. 

 

6.‐ SERVICIOS. 

La Comisión y la Casa de la Cultura brindan los servicios de: 

 

 

 Apoyo  para  eventos  públicos  con  equipo  de  sonido,  iluminación  y  técnicos, 
entarimados y escenario así como con mueble para los eventos. 

 Sala de exposiciones y foro dentro de la Casa de la Cultura. 

 Con  espacio,  y  equipo  para  realizar  reuniones  de  carácter  no  lucra/vo  y  de 
enfoque social, con servicio de cafetería  (opcional). 



 Gestoría  gratuita  y  apoyo  para  proyectos  arIs/cos  o  culturales 
independientes. 

 Promoción gratuita de talentos y exposiciones municipales dentro y fuera del 
municipio. 

 Perifoneos dentro del municipio. 

 Además contamos con archivos fotográficos y/o de video de  todos nuestros 
eventos. 

   A la fecha la casa de la cultura ha sido sede de un aproximado de 77 
reuniones de diferentes grupos he ins/tuciones entre las que destacan:  

 Capacitación Regional de Protección Civil. 

 Reunión Extraordinaria “Cuenca del Río Ayuquila” 

 Reunión Municipal de Consejo,” Agentes Municipales” 

 Capacitación “Forma tu Microempresa” 

 Capacitación  “Inseminación Ar/ficial” 

 “Entrega de Recursos de el Programa “Llega” 

 “Habilidades para la vida”  

 Reunión  Bimestral de grupos de Coordinación Ins/tucional,  

 Servicio Estatal de   Empleo   

 Reuniones Programa de Oportunidades 

 Capacitación a Promotores de el Programa Educación Inicial 

 Taller de Sensibilización y Género. 

 

Así como brindado un sin numero de apoyos en eventos públicos de otras 
Ins/tuciones. 

De esta manera podemos  tener la certeza de que  La Casa de la Cultura en el 
transcurso    de  este  año  ha  sido  visitada  por  aproximadamente  1500  personas  la 
mayoría  para presenciar las diversas exposiciones. 

 



CONCLUSIÓN 

La  Comisión  de  Cultura  se  ha  encargado  de  dar  lucidez    a  todos 
estos  eventos  de  este  Ayuntamiento  no  solo  en  la  Cabecera  sino 
también en nuestras comunidades, también  ha luchado por el rescate y 
conservación de nuestras tradiciones e historia y ha seguir  apoyando y 
mohvando  a  nuestra  gente  en  la  difusión  y  expresión  de  nuestros 
talentos. Siempre UNIENDO FUERZAS y CON UN ESPÍRITU DE SERVICIO 
QUE NOS CARACTERIZA. 

 

16 DEPORTES 

APOYOS DEPORTIVOS DURANTE ESTE AÑO 2008 

APOYOS A LAS COMUNDADES DEL MUNICIPIO: 

AMACUAHUTITLÁN 

SE APOYÓ A EL EQUIPO VARONIL CON 1,500 PESOS PARA UNIFORMES 

SE APOYÓ EN ENERO,  FEBRERO, y  MARZO  CON 800.00 PESOS PARA ARBITRAJE DE 
LA LIGA SABATINA, ADEMÁS DE BALONES. 

TROFEO PARA EL TORNEO QUE SE LLEVÓ A CABO. 

TAMBIÉN CON   PORTERÍAS   PARA FÚTBOL RÁPIDO Y MATERIAL DEPORTIVO A LAS 
ESCUELAS. 

COATLANCILLO 

SE APORTÓ AL EQUIPO VARONIL CON 1,500.00 PESOS PARA UNIFORMES 

 TROFEOS  Y  BALONES  PARA  EL  TORNEO  DE  DIA  DE  LA  FUNCIÓN  Y    MATERIAL 
DEPORTIVO A LAS ESCUELAS. 

EL CERRITO 

SE  APOYÓ CON TROFEOS Y BALONES  PARA UN TORNEO DEL DÍA DE SU FUNCIÓN Y 
MATERIAL DEPORTIVO A LAS ESCUELAS. 

 



APOYOS A LOS EQUIPOS DE EL MUNICIPIO POR 1,500.00 PESOS 

1. A EL EQUIPOS DEL CERRITO, 
2.  EL PASO DE SAN FRANCISCO,  
3. LOS GONZÁLEZ,  
4. CARAMELOS DE TONAYA, 
5. LA COFRA, 
6. LOS GUADALUPANOS, 
7. GAVILANES,  
8. EL EQUIPO FEMENIL  DE TONAYA,  
9. EQUIPO JUVENIL CAMPEON DE TONAYA DE LA LIGA DEL GRULLO, 
10. SUPER VETERANOS,  
11. EQUIPO INFANTIL DE TONAYA DE  LA LIGA MORUMBI 
12. A EL EQUIPO DE LA COPA TELMEX DE TONAYA.  
APOYO A LA LIGA DE FUTBOL DE LA LIGA MUNICIPAL 

• SE APOYÓ CON LA ENTREGA DE TROFEOS CON VALOR DE MAS DE 2,000.00 
PESOS . 

• APOYO CON LA PREMIACION ECONOMICA DE PRIMER LUGAR 2,500.00PESOS. 
• SEGUNDO LUGAR CON 1,500.00 PESOS. 
• AL GOLEADOR DE TORNEO CON UNOS ZAPATOS DE FÚTBOL CON VALOR DE 

500.00 PESOS. 
• DURANTE  EL  TRASCURSO  DE  LA  MISMA  SE  APOYO  A  VARIOS  LESIONADOS     

ECONÓMICAMENTE MAS O MENOS COMO 
8,000.00 PESOS. 

 APOYO  CON  TRANSPORTE  Y  PAGO  DE  FIANZA  Y  DEMÁS  A  LOS  EQUIPOS: 
VETERANOS DE TONAYA    E  INFANTIL DE  LOS  SÁBADOS DE  LA  LIGA SABATINA DEL 
GRULLO.  FIANZA  POR  400.00  PESOS,  ARBITRAJE.  Y  TRANSPORTES,  AL  EQUIPO 
FEMENIL DE TONAYA QUE PARTICIPA EN LA LIGA DE TOLIMÁN. FIANZA DE 500.00 
PESOS    ARBITRAJE,  Y  TRANSPORTE,  AL  EQUIPO  INFANTIL  JUVENIL  DE  LA  LIGA 
MORUMBI:  TRANSPORTE  Y  PAGO  DE  ARBITRAJEY  EN  ALGUNAS  OCACIONES  A  LA 

LIGA JUVENIL CON TRANSPORTE. 

SE  COMPRARON  200  BALONES  CON  LOGO  DE 
AYUNTAMIENTO, MISMOS QUE  SE OBSEQUIARON A  LOS 
EQUIPOS Y ESCUELAS DEL MUNICIPIO. 

 

 

ESTE  AÑO  SE  REALIZÓ  UNA    MINI  OLIMPIADA 



ESCOLAR DE PRIMARIAS DEL MUNICIPIO 

TENIENDO UNA  BUENA  PARTICIPACIÓN  Y  APORTANDO  PARA DICHO  EVENTO 
AL REDEDOR DE  7,000.00 PESOS. 

EN LO QUE RESPECTA AL BEISBOL SE CONSIGUIÓ UN APOYO POR PARTE DE LA 
CERVECERÍA CORONA POR 5,000.00 PESOS. 

 

 

TAMBIÉN  SE  LES  APOYÓ  CON  LA  MITAD  DE  UN 
UNIFORME CON VALOR DE 16,000.00 PESOS.  

 

 

EN  LO  QUE  REPECTA  A  LOS  EVENTOS  DE  16  DE  SEPTIEMBRE  Y  20  DE 
NOVIEMBRE ESTO FUE LO QUE SE APOYO ECONÓMICAMENTE. 

INVITACIÓN DEL EQUIPO FEMENIL DE LAS CHIVAS  TRANSPORTE POR  4,500.00 
PESOS. 

• EQUIPO  DE  BEISBOL  DE  LA  LIGA  ALFAREROS  TRANSPORTE  POR  4,000.00 
PESOS. 

• EL  EQUIPO  DE  TERCERA  DIVICIÓN  DE  COCULA  TRANSPORTE  POR  600.00 
PESOS. 

• SE  INVIRTIÓ  EN  MATERIAL  DEPORTIVO  Y  VIÁTICOS  PARA  TODOS  LOS 
INVITADOS UN APROXIMADO DE 25,000.00 PESOS. EN AMBOS EVENTOS. 

 

 

PARA EL EQUIPO DE  LA COPA TELMEX SE APORTÓ EL PAGO DE ALBITRAJE EL 
CUAL ASCENDIÓ A 1,500.00 PESOS POR PARTIDO ADEMÁS DEL TRANSPORTE   DOS 
DE LOS PARTIDOS DE LIGA LOCAL EN LA FASE REGIONAL CON UN VALOR DE 3,000.00 
PESOS SIN CONTAR LOS PREVIOS DE LA REGIÓN SIERRA DE AMULA.   

 

 

17.‐MENSAJE FINAL. 



 
El  día  de  hoy  hemos  presentado  los  hechos  y  las  acciones  que  respaldan  el 

trabajo  realizado  durante  este  año,    detrás  de  cada  cifra  y  hecho  señalado,  está 
nuestra voluntad de con/nuar trabajando por todos ustedes. 

 
Seguiremos , escuchando y atendiendo de la mejor manera a las personas que 

se acercan a darnos su opinión y sugerencias sobre nuestro trabajo, porque ese es el 
compromiso que tenemos con ustedes. 

De esta  forma,  daremos  inicio  a  una  sociedad más  justa,  organizada  y  fuerte 
económica  y  socialmente,  porque  “Uniendo  fuerzas”  se  logran  los  mejores 
resultados,  y  mientras  sigamos  trabajando  juntos  gobierno  y  sociedad,  nuestras 
metas se alcanzarán más fácil y más pronto de lo que esperamos. 

Hoy  al  presentar  este  segundo  informe,  hemos  visto  compensado  nuestro 
esfuerzo, mediante el apoyo y la par/cipación de toda la ciudadanía. 

Agradezco  de manera  especial  a  los  tres  clubes  de migrantes  en  los  Estados 
Unidos que nos han brindado su apoyo moral y económico de manera incondicional 
y por no olvidarse de la /erra que los vio nacer. 

Quiero agradecer a Dios por darme  salud y  la  fortaleza  suficiente para poder 
cumplir con este compromiso de servir a mi pueblo y a mi gente, quiero agradecer 
también a mis padres, mis hermanos,  mi novia y a mi hija, por la paciencia que han 
tenido para conmigo, a mi prima Juliza Vizcaíno Quiles por compar/r conmigo este 
gran  compromiso  de  servir  a  nuestro  pueblo  de  buena  voluntad  al  frente  del 
Sistema DIF Municipal, a mis compañeros regidores y demás colaboradores de todas 
las áreas del gobierno municipal, debo  también darles  las gracias porque en estos 
meses  me  han  demostrado  lealtad,  un  alto  sen/do  de  responsabilidad  y  una 
genuina vocación de servicio, sobre todo a los que se han entregaron de lleno a su 
trabajo  y  han  sacrificado  parte  de  su    /empo  y  han  compar/do  conmigo  retos, 
logros, alegrías y en algunas ocasiones decepciones y  frustraciones, gracias a ellos 
hoy contamos con más logros que fracasos, gracias sobre todo al pueblo de Tonaya 
por creer en mí, por brindarme el apoyo suficiente para seguir adelante y por darme 
la  oportunidad  de  servirles,  que  para mí  es mo/vo de  orgullo  y  gran  sa/sfacción.  
Sinceramente MUCHAS GRACIAS. 

L.A. RAFAEL LEAL QUILES 
PRESIDENTE MUNICIPAL 

 

 



 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


