MENSAJE

Lic. Emilio Gonzalez Marquez, Gobernador Constitucional del Estado de
Jalisco.

Diputados del Honorable Congreso del Estado de Jalisco.

Honorables integrantes del Cabildo de San Sebastian Del Oeste.

Amigos Presidentes, compafieros de La Regién Sierra Occidente.
Expresidentes de Nuestro Municipio.

Delegados y Agentes Municipales.

Habitantes de todo nuestro Municipio y a los que nos honran con su visita.

Es un honor para un servidor llegar a este dia 12 de diciembre del afio en
curso para celebrar la SESION SOLEMNE, en la que en su orden del dia,
correra medularmente el segundo informe de Gobierno correspondiente al
ano fiscal 2008.

El Ejecutivo Municipal esta obligado a informar a su Cuerpo de Regidores y
a sus Gobernados el Estado actual de las finanzas a través de una SESION
SOLEMNE, como lo ordena la “Ley de Gobierno y la Administracion Publica
Municipal del Estado de Jalisco”, en el articulo 47, fraccion tercera y
octava en lo relativo a que es obligado convocar a SESION SOLEMNE al H.
Ayuntamiento, para rendir informe del ejercicio de las gestiones dentro de
los primeros 15 dias del mes de diciembre y en la fecha especifica que
corresponda a dicho evento.

Lo que hace constar a las Autoridades Estatales, Municipales y Ciudadanos
en general y a los compafieros que integran el Honorable Cuerpo de
Cabildo de nuestro Municipio.

Después de mencionar como referencia el cumplimiento del Ordenamiento
de la Ley antes mencionada, con el permiso de ustedes entramos en
materia:



PRESIDENCIA

Un servidor de ustedes, cumpliendo con su trabajo permanecid en
vanguardia de su funcion todo el presente afo, los 349 dias transcurridos,

atendiendo lo concerniente al impulso y desarrollo del Municipio.

De manera personalizada atendi un promedio de 2,800 personas y a

quienes se les did una respuesta favorable a su planteamiento.

Para gestionar asuntos diversos, relacionados con el Desarrollo del
Municipio realicé las siguientes salidas:
Caracter oficial 90
Reuniones Regionales de Presidentes Municipales 4
Regionales Diversas 8
Foros Estatales 6
4

Foros Nacionales e Internacionales

Los logros obtenidos de esta gestion, se reflejaron con la firma de 35
convenios de colaboraciéon y contratos de comodato, suscritos con
Dependencias Federales, Estatales, Municipales y del Sector Privado, que
permitieron que el Municipio lograra en este afio un  crecimiento
importante en su desarrollo, con la realizacion de obras y proyectos

estratégicos, que describiré a continuacion



Relevante importancia fué para el Municipio de San Sebastian del Oeste, la
visita técnica que el pasado 22 de noviembre, realizaron los 70 Delegados
de la UNESCO, para continuar con el proceso de declaratoria de
“Patrimonio Cultural de la Humanidad”, a San Sebastian. Con la obtencion
de este nombramiento, el Municipio tiene la expectativa de lograr un
Desarrollo Integral Sustentable, que mejorara las condiciones econdmicas
de la region y el nivel y calidad de vida de sus habitantes. Los Delegados
y visitantes en general, se llevaron una grata impresion de la calidad y
calidéz que distingue a nuestra gente, por el recibimiento y trato de que
fueron objeto.

A los Empresarios, hoteleros y restauranteros del Pueblo de San
Sebastian, el H. Ayuntamiento, les da las mas sinceras gracias, por el
apoyo brindado en el evento que se organizd para recibir a las
personalidades antes mencionadas con el ofrecimiento de la comida.

Por acuerdo de Cabildo, el H. Ayuntamiento Constitucional de San
Sebastian, se incorpord a partir de este afio, al Programa de “Agenda
desde lo Local”, el cual estd basado en estrategias para propiciar el
Desarrollo Integral de los Municipios, coordinando programas vy
actividades en los tres drdenes de Gobierno.

La metodologia incluyd un autodiagndstico, una verificacion y la mejora
de areas de oportunidad, en toda la estructura municipal y como resultado
de estos procesos, el Municipio obtuvo en el Foro Internacional que en
esta materia se llevd a cabo en la Ciudad de Ledn Guanajuato, por parte
del Consejo Nacional Desde lo Local, el reconocimiento por haber obtenido
8 certificados de los 39 establecidos y haber logrado la condicién de
calidad alcanzable en:

<> Vocaciones productivas.

o Abasto de articulos basicos.

X Promotor de turismo.

X Comunicado interna y externamente.
<> Prestador de servicios publicos.

<> Etnica y socialmente incluyente.

2 Formador de la ciudadania.

<> Promotor de la cultura y el patrimonio

arqueoldgico, histdrico y paleontoldgico.

En la Regidn 10 Sierra Occidental, el Municipio de San Sebastian, ocupd
en este programa el primer lugar y vamos para el 2009 por los 39
certificados y el Premio Nacional.

En materia de Comunicacion Social, atendi 2 ruedas de prensa con canal
7, asi como diversas entrevistas con periodistas de medios informativos,
en las que di a conocer los avances del Municipio en Obra Publica,
Programas Sociales, Desarrollo Humano y acciones de Seguridad Publica
Municipal.



SECRETARIA GENERAL

En el presente afio se recibieron por parte de los habitantes del Municipio
520 solicitudes de apoyo en diferentes rubros, las cuales previo analisis de
factibilidad se aprobaron el 90% de ellas.

Se realizaron 17 sesiones de Ayuntamiento, una solemne, tres
extraordinarias y trece Ordinarias, en ellas se sometieron a consideracion
de Cabildo 337 puntos de acuerdo, aprobandose 332 y 5 quedaron
pendientes.

En lo relativo a la Junta de Reclutamiento se inscribieron al Servicio Militar
Nacional clase 1990, 22 jovenes para la obtencién de la cartilla militar.

Regularizacion de Predios Rusticos.- se integraron 15 expedientes para la
escrituracion de predios rusticos de habitantes de varias comunidades,
logrando un avance en su tramite de un 70%.

La Secretaria General elabord, firmd y certific6 un total de 586
documentos, destacando: constancias de residencia, comprobantes de
domicilio, permisos para fiestas, certificaciones simples, etc.

En materia de vales de combustible y alimentos y con la aprobacion del
Cabildo, se otorgd un total de 4873 vales, para la operacion de maquinaria
y vehiculos asignados a las diversas areas del Ayuntamiento, personal del
sector salud, traslado de pacientes, apoyo a visitantes y traslado de
estudiantes entre otros, con una inversion total de $ 489,130.00.



SINDICATURA

En el presente afio se llevd a cabo, el seguimiento a las demandas
interpuestas en contra del Ayuntamiento y se proporciond de manera
oportuna la informaciéon y los elementos de prueba requeridos por el
Tribunal de Arbitraje y Escalafdén y los Juzgados 1* y 5* en materia
Administrativa.

En lo relativo a Derechos Humanos se atendieron los requerimientos, que
la Comision Estatal de Derechos Humanos solicitd para la atencion de
quejas y querellas que ante ese organismo presentaron algunos
ciudadanos en contra del H. Ayuntamiento.

Al Comisariado Ejidal de San Sebastian del Oeste, se le brindd apoyo y
asesoria Juridico Administrativa, levantandose 5 actas circunstanciadas
correspondientes a conflictos que tiene el Ejido con particulares en la
tenencia de la tierra.

Se analizaron y se presentaron a Cabildo cinco propuestas de Proyectos de
Decreto que reforman la Constitucién Politica de Estado de Jalisco,
enviadas por el Poder Legislativo del Congreso del Estado, para emitir el
voto correspondiente, enviandose el acta certificada del acuerdo
aprobado al Organo Colegiado de referencia.

Se elabord y se sometid a consideracion de Cabildo el proyecto de
“Reglamento para el servicio publico de Parques y Jardines del Municipio
de San Sebastian de Oeste”, para su revision y fue aprobado por
unanimidad.

Para fortalecer el Desarrollo Municipal en todos los rubros, durante este
afo, se revisaron y se firmaron 35 convenios de colaboracion y 4
contratos de comodato con los tres érdenes de Gobierno Federal, Estatal y
Municipal; y 1 contrato de crédito con Institucién Privada.

Para coadyuvar a la promocion y al desarrollo econdmico del Municipio y
sus habitantes, se cred por primera vez en la historia de San Sebastian del
Oeste, la cooperativa denominada “Union de Ladrilleros del Municipio de
San Sebastian del Oeste”, la cual se encuentra legalmente constituida, con



un total de 21 socios, mismos que fueron sensibilizados y capacitados
durante cuatro meses en materia de cooperativismo e industrializacion de
ladrillo y adobe a través de Métodos Ecoldgicos por la uUnica Escuela
reconocida en el ambito Nacional "ESCUELA TALLER EL RANERO”.

El Sistema Nacional del Empleo en el Estado de Jalisco, les otorgd a los
socios de esta cooperativa becas con un importe total de $83,000.00 y
$30,820.00 para la compra de la materia prima requerida. El
Ayuntamiento apoyd con $12,000.00 para la compra de equipo basico y a
través de SINACATRI se cubrié el pago del técnico capacitador.

Con este proyecto se garantizan 21 empleos directos y 63 indirectos,
beneficiando a 84 familias de las comunidades de Santiago de Pinos,
Carrizo, Casa Colorada y San Felipe de Hijar. Para consolidar este
importante proyecto la Secretaria de Promocidn Econdmica aprobd la
construccion de una Nave Industrial con una inversidon de $1, 500,000.00.
Conforme al prototipo normado.




Para incrementar el nimero de empleos y mejorar el ingreso de los
habitantes de la Cabecera Municipal se gestiond ante SEPROE, la
asignacion de $400,000.00 para la construccion de ocho kioscos
artesanales para la exhibicion y venta de productos regionales y
$300,000.00 para la compra de cinco calandrias artisticas para transportar
al visitante en las rutas turisticas de gran atractivo.

Con la participacion de los hijos ausentes, la Caja solidaria de San
Sebastian y el apoyo de mano de Obra de Carpinteria se obtuvieron $
69,000.00 con los cuales el H. Ayuntamiento se apoyd para la
construccion y equipamiento de los bafos publicos de la comunidad del
Real Alto.

La Sindicatura en representacion del H. Ayuntamiento participd en
diversos Foros y Reuniones Internacionales en materia de Programas de
Agenda desde lo Local, Pueblos Magicos y Eventos Regionales de
Coordinacion Gubernamental, asi como en sesiones de Consejos
Municipales y Distritales entre otros, los cuales fueron determinantes para
establecer en el Municipio las Estrategias que han permitido un impulso
verdadero del Desarrollo Local Sustentable.

En Agenda desde lo Local, la Sindicatura coordiné las acciones necesarias
y brindd asesoria a las areas que integran la Estructura Municipal para
mostrar a las Instancias verificadoras del programa, las evidencias
documentales que validan el cumplimiento 6ptimo de los procesos para
otorgar a la ciudadania los servicios publicos Municipales que demanda y
en apego a la normatividad establecida.

Los Empresarios Hoteleros del Pueblo de San Sebastian fueron
emplazados a huelga por el Representante Estatal de la CTM por no tener
sindicalizados a los familiares y/o supuestos trabajadores que atienden
estos negocios.

Ante la problematica que enfrentan estos prestadores de servicios por la
baja afluencia turistica derivada de la recesion econdmica mundial y por
tratarse de negocios pequefios atendidos por los propios familiares y que
no rebasa el numero de dos, el H. Ayuntamiento solicitd a la Fraccidn
Parlamentaria del PRD del Congreso del Estado su intervencion inmediata
ante la Secretaria del trabajo y Previsién Social del Estado de Jalisco para
la Inspeccion de los negocios emplazados y la suspension del
emplazamiento a huelga, situacidon que ya se encuentra solventada.

Como apoyo adicional a la crisis que enfrentan los empresarios en
mencion, la Secretaria de Promocién Econdmica Apoyara a estos con
Créditos FOJAL que van desde los $5,000.00 hasta los $200,000.00



ACCIONES DIVERSAS:

La Sindicatura apoyd de manera importante en la planeaciéon y
organizacion de eventos especiales desarrollados en el Municipio y en los
que intervinieron Dependencias Federales, Estatales y Municipales, en
materia de: Coordinacion Gubernamental, Turistica, participacion
Ciudadana para el desarrollo de proyectos estratégicos, eventos culturales
entre otros.

Para la visita técnica de los Delegados de la UNESCO el pasado 22 de
noviembre, participd la Sindicatura en la organizacion del evento de
recepcion, y de manera especial coordind las acciones de saneamiento de
Monumentos Histdricos, invadidos por elementos ajenos a su funcién, tal
es el caso del Calabozo numero 2, que tenia un sinnimero de afios
perdido en un mar de papeles, basura y chatarra, convirtiéndose ahora en
un valioso atractivo turistico; se logré de ahi el rescate de documentos
histdricos de gran valia que en breve seran clasificados y ordenados para
integrarlos al Archivo Histdrico Municipal. De igual manera se dirigio la
rehabilitacion de los banos del Auditorio Municipal y se remozd este
espacio a fin de mejorar su imagen y garantizar las condiciones de
seguridad e higiene, que deben ofrecerse a los visitantes y usuarios del
mismo.

Durante el presente ejercicio elabord para firma del Presidente un nimero
importante de documentos, en los que destacan, oficios dirigidos a
Dependencias Federales y Estatales sobre peticiones de apoyo para el
desarrollo de proyectos de diversa indole y certific6 90 documentos
materia de su competencia y firmé por ausencia del titular responsable, un
numero similar de licencias, comprobantes de domicilio y otorgamiento de
vales de combustibles, material de consumo y alimentos, entre otros.



SEGURIDAD PUBLICA

Durante el presente afio se pusieron a disposicion del Fuero Federal a 3
personas, dos por tala clandestina y una por posesion de enervantes.

A disposicion del Fuero Comun, se turnaron cuatro personas, dos por
probable delito de robo de cuatrimotos, las cuales fueron recuperadas por
los miembros de Seguridad Publica y dos por amenaza y violencia
intrafamiliar respectivamente.

En atencion a la solicitud de apoyo de Seguridad Publica Estatal, se
procedid a la destruccidn e incineracion de un sembradio de 1200 metros
de mariguana, localizada en el Municipio.

Por faltas administrativas diversas se detuvieron a 15 personas.

Con motivo de los desastres naturales ocurridos en el temporal de lluvias y
en coordinacion con Proteccién Civil Puerto Vallarta, se apoyd en la
busqueda y rescate de la familia accidentada y desaparecida en el
derrumbe de la brecha a Soyatan, rescatandose los 4 cadaveres.

En Fiestas Patrias, participd como escolta, el 15y 16 de septiembre.

En apego al Convenio de Coordinacién Regional, se brindd apoyo al
Municipio de Cuautla en sus Fiestas Patronales y como escolta de
seguridad, al Municipio de Mascota para el traslado de reos a la penal de
Puerto Vallarta.

Bimestralmente apoya a Telecom y Telégrafos en los programas de pago
de OPORTUNIDADES y 70 Y MAS y cubrid una gran cantidad de eventos
artisticos culturales, en las comunidades del Municipio con motivo de sus
fiestas patronales, brindando las medidas de seguridad que demanda la
ciudadania.

Para fortalecer la funcién de Seguridad Publica Municipal, la Secretaria de
Seguridad Publica del Estado de Jalisco, doné al Municipio:

Patrullas 2008 2
Rifles 3
Fusil 1
Pistolas 5
Cartuchos 1250



DESARROLLO RURAL

En este concepto, se trabajo intensamente y en comparacion al
2006 y 2007 se obtuvieron resultados muy satisfactoérios, con la
aprobacion de los programas siguientes:

PROGAN
Se recibieron, 32 solicitudes de ejidos y pequefos propietarios con un
total de 457 beneficiarios, de las cuales se ha aprobado el 75 % de ellas.

OPCIONES PRODUCTIVAS

SEDESOL autorizd en la comunidad de Tierra Blanca el Desarrollo de un
proyecto acuicola, otorgando un apoyo de $75,519.00 y Desarrollo
Humano de $21,397.00.

MICROJAL

Se autorizaron 4 proyectos de $40,000.00 c/u, para habitantes con
negocios ya establecidos de las comunidades de La Estancia, Santiago de
Pinos y San Sebastian, de los cuales el 50% lo cubre la Secretaria de
Promocién Econdmica y el resto el beneficiario. Y se encuentran en
proceso de autorizacion 10 proyectos mas con una inversion total de
$560,000.00.

PROJAL

La Secretaria de Desarrollo Rural, otorgd un apoyo de $50,019.21 para la
implementacion de 6 Huertos Familiares en la Palma y el Tazajal y para
San Felipe de Hijar, el cultivo de una hectarea de arandano, como prueba.

A la Unidén de Ladrilleros del Municipio de San Sebastian, se le apoyd con
la cantidad de $45,000.00, para la compra de maquinaria de produccion.

CREDIFERTILIZA
En este programa se apoyd con 11 sacos de fertilizante a un grupo de
productores de las localidades de Potrero de Barreras, Los Reyes y San
Sebastian del Oeste.

ACTIVOS PRODUCTIVOS (Alianza para el Campo)
Se atendieron 97 solicitudes para proyectos ganaderos, agricolas y de
desarrollo rural, validadas 62 y en espera de aprobacion.

PROMAF

En este programa se inscribieron 3 grupos de productores de las
localidades de San Felipe de Hijar, El Carrizo, Los Copales, Amatanejo y
Soyatan, para la obtencion de apoyo de maquinaria, equipo e



instrumentos de trabajo etc, beneficiandose mas de 72 familias, esto es
un 150% mas que el afo pasado.

APOYO A DESASTRES

Se atendieron las diversas demandas de apoyo, derivadas de los dafos
causados por el temporal de lluvia, las cuales se encuentran en proceso de
aprobacion a través de la Secretaria de Desarrollo Humano y Dif Jalisco,
consistente en reparacion de bardas, calzadas, muros dafados en
viviendas, entre otros.

PROGRAMAS DE REFORESTACION

Con motivo de la “Jornada Nacional de Reforestacién”, se plantaron
12,000 arboles de especie “Pino”, en el predio de la Meza de los Nancys,
del Ejido de la Estancia de Landeros, participando en este evento 80
personas.

BORDOS ABREVADEROS

Con la Secretaria de Desarrollo Rural, se firmd convenio para la
construccion de 8 bordos abrevaderos de uso comunitario, en las
localidades de San Felipe y El Jocuixtle, con una aportacién del 70% por
parte de esa Dependencia, los cuales se encuentran en proceso.

El H. Ayuntamiento, a través del programa peso a peso, apoyd la
construccion directa de 30 bordos para los Ejidos de San Felipe de Hijar,
Amatanejo y La Tortuga.

DIESEL AGROPECUARIO
Se reinscribieron 240 productores agricolas para recibir el apoyo en el
periodo correspondiente.

PROCAMPO

Se apoyo a productores en el ramo agricola, con el otorgamiento de 767
cheques, correspondientes a 3,627 hectareas y con una inversion total
aproximada de $ 3°953,760.00.

APOYO AL CAMPO

A través de las gestiones del H. Ayuntamiento, se logrd el apoyo a los
productores agricolas del Municipio, para la adquisicion de 6 Tractores, de
los cuales a la fecha se ha entregado uno.

CAMPO LIMPIO

Con el apoyo de los Agentes Municipales y Presidentes Ejidales, se realizo
la campafa de recoleccion de envases de agroquimicos en todo el
Municipio, para su traslado al centro de acopio.



CAFETALEROS

Se les brindo el apoyo y la asesoria necesaria para fortalecer la
organizacion del grupo, asi como para la integracion del mismo al consejo
de cafetaleros del Estado de Jalisco.

Adicionalmente se particip0 en 79 reuniones de Consejos
Distritales y Municipales de Desarrollo Rural y en reuniones de
informacion y capacitacion.

ASESORIA MUNICIPAL (PROFEMOR)
Durante el presente afo se realizaron 10 Asambleas del Consejo Municipal
de Desarrollo Rural Sustentable, con la participacién de las Dependencias
Estatales y Regionales, relacionadas con las actividades Agropecuarias,
Agentes Municipales, Comisariados Ejidales, Productores y Empresarios del
Ramo Turistico del Municipio de San Sebastian del Oeste.
Derivado de estas reuniones se crearon en el Municipio, dos comisiones
especiales de Desarrollo Rural Sustentable, una para la priorizacién de
proy
ectos
que
la
SEDE
R
desti
na al
camp
o
anual
ment
eyla
otra
para
dar seguimiento y ejecutar las acciones que se susciten en el consejo.




Se realizaron visitas a las comunidades de Soyatan, El Pueblito de San
Pablo, San Felipe de Hijar y Santa Ana, para supervisar la operacion de
proyectos productivos aprobados, para reunir evidencias de dafios
causados por vientos huracanados asi como para analizar el campo mas
adecuado para la implementacion de granjas acuicolas para autoconsumo.

De igual manera
se orientd a los
miembros del
consejo sobre el
marco juridico
y

normativo, mision, vision, plan de trabajo y reglamento interno para
operar los consejos Municipales.

DESARROLLO SOCIAL

Programa Oportunidades

Se entregaron los apoyos correspondientes al 2008 a 700 beneficiarios,
de los 4 puntos de pago: San Felipe de Hijar, La Tortuga, San Sebastian
del Oeste y Soyatan, con una derrama econdmica de $ 5°164,560.00

70 Y MAS

Se realizaron los pagos de los 513 beneficiarios adultos mayores de este
Municipio, incorporandose durante el periodo a todos aquellos que
cumplieron sus 70 anos, con una derrama econdmica de $ 2 °938,000.00.



Se les entrego un apoyo econémico de $ 7,000.00 para gastos funerales,
a 7 familias que tuvieron pérdida de adultos mayores.

PROGRAMA ALIMENTARIO EN ZONAS MARGINADAS

Este programa opera en nuestro Municipio a partir de este afo, y el
objetivo del mismo es atender a las localidades y familias que no estan
consideradas en otros programas Federales.

A este respecto se beneficiaron, 16 familias de 11 localidades de alta
marginacion y a través del apoyo de vivir mejor, se proporciond
alimentacién y para las familias que tienen nifios de entre 6 meses a 6
ahos de edad, complementos alimenticios por un importe total de
$44,800.00

LLEGA EN BICICLETA

La Secretaria de Desarrollo Humano apoyd al Municipio con la cantidad de
95 bicicletas, para estudiantes de secundaria y preparatoria que recorren
de 3 a 15 kildmetros de distancia, contribuyendo con ello a que los
estudiantes contintien sus estudios.

PROGRAMA BECAS LLEGA

A partir de este ano se aplicd en el Municipio este programa, brindandose
apoyo de transporte para estudiantes, discapacitados y adultos mayores,
beneficiandose 43 becarios, con un monto total de $ 46,700.00.




CULTURA DEL AGUA

En el Municipio de San Sebastian Del Oeste, a partir del 15 de Octubre del
2008, se cred el Espacio de Cultura del Agua, inpartiéndose el Curso Taller
de Capacitacion, com La asistencia de personal del sector Educativo, Salud
y del H. Ayuntamento.

Para la difusion y promocion de este importante programa, se han
realizado 5 talleres en la materia, con una asistencia de 179 estudiantes
de nivel basico y preparatoria; se practicaron 6 visitas a Escuelas para el
llenado de encuestas y para obtener el censo del nimero de nifios y nifas
que habitan en el Municipio, para programar el desarrollo de actividades,
talleres de sensibilizacion y capacitacion de este vital y escaso liquido.

CENTROS COMUNITARIOS DE APRENDIZAJE
(CCA)

En San Sebastian del Oeste y San Felipe de Hijar se desarrollaron las
siguientes actividades:

% Imparticién de cursos de ingles, HTML, Estadisticas, Finanzas
Personales, Docencia, Habilidades Basicas de Informatica y talleres
de verano, con una participacion de 168 alumnos

< Se promovid el nivel de Preparatoria en linea en coordinacion con el
Tecnoldgico de Monterrey, inscribiéndose un total de 8 alumnos.

< Se atendieron en promedio 2040 usuarios, recabandose un total de
$18, 500.00, con los que se adquirio: 2 equipos de cdmputo, 2
Impresoras, papeleria y Utiles, y articulos de limpieza para uso de
los centros.

% Se realizaron diversos eventos sociales (certamen sefora o sefiorita
CCA, show de payasos, festejo del dia de las madres y del
estudiante.)



SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES

ALUMBRADO PUBLICO

Se proporciond mantenimiento continuo al alumbrado publico de las
comunidades del Municipio y se cambiaron 791 focos tradicionales por
ahorradores, con una inversion de $ 330,000.00, propiciandose un ahorro
del 60% del consumo de energia eléctrica, y en el gasto de $ 30,000.00
mensuales.

ALCANTARILLADO Y AGUA POTABLE
Se rehabilito y se dio mantenimiento contintio a:

X/

% Valvulas de distribucion de agua en San Felipe de Hijar.

% Fugas en el sistema de agua potable en San Felipe de Hijar y San
Sebastian, asi como la cloracién periddica del agua.

% Desazolve de 350 metros lineales del colector de aguas residuales
de San Sebastian, que descarga en la laguna de oxidacion.

< Mantenimiento continlo a la red de drenaje y pozos de visita y

descarga a la laguna de oxidacién en San Felipe de Hijar.

Inversion total: $117,500.00

LIMPIA Y RECOLECCION DE BASURA

Se proporciond en las comunidades de San Sebastidan del Oeste, La
Estancia de Landeros, San Felipe de Hijar, La Tortuga, Santiago de Pinos
entre otras, el servicio de limpia y recolecciébn de basura, de manera
oportuna, de lunes a viernes y dias festivos.

Con el apoyo entusiasta de los nifios, nifas, jovenes, directores,
directoras, maestros y maestras de las escuelas primarias, secundarias y
preparatorias y de la ciudadania, se llevaron a cabo durante este afo en
coordinacion con el Ayuntamiento, un promedio de 10 brigadas de
limpieza en calles, callejones, arroyos y carreteras en el Municipio. Por lo
que se agradece a todos estos actores su apoyo por mantener a nuestro
San Sebastian, limpio.

Para coadyuvar a la preservacion y cuidado del medio ambiente a partir
del mes de diciembre, se inicid con el programa de separacion de residuos
sélidos Municipales




TURISMO Y CULTURA

En esta materia se consolidaron importantes proyectos para mejorar la
imagen urbana de San Sebastian del Oeste como destino Turistico de gran
importancia.

DESTACAN:
< Cableado subterraneo
% Andador y Modulo de atencion Turistica en la pareja, y para el
préximo afio rehabilitacion de la Plaza Publica entre otros.

Para fortalecer el Desarrollo del Municipio en esta materia, se elaboro el
Plan Estratégico de Desarrollo Turistico como herramienta rectora para la
operacion del ramo y en el que se estd trabajando ardua y
responsablemente.

Desde Puerto Vallarta se recibieron en el 2008, 3,500 turistas procedentes
de Estados Unidos y Canadd, promovidos principalmente por tres
operadoras de servicios turisticos. En el mddulo de informacion, se



atendieron 3851 turistas de los cuales 1528 son Nacionales y 695
Extranjeros.

Estas corrientes de visitantes propiciaron una derrama econdmica
constante en los rubros de venta de alimentos, bebidas y artesanias y en
ocupacion hotelera se reflejé una baja considerable derivado del fuerte
temporal de lluvias y por la recesion econdmica por la que atraviesan
varios paises.

Tarea primordial del H. Ayuntamiento es la promocion de la cultura, ya
que esta refleja los valores, las tradiciones y aspiraciones de nuestra
gente, preserva y enriquece el patrimonio cultural, histérico-
arquitecténico y promueve la actividad creadora como parte esencial del
desarrollo humano.

A través del programa peso a peso, se apoyo la compra de instrumentos y
el pago de maestro para los grupos musicales siguientes:

X/

% Banda Real S.O. de la Estancia de Landeros

% Banda los Pinos, de Santiago de pinos

% Banda SF de San Felipe de Hijar

% Banda Original del pueblito de San Pablo

% Banda San Sebastian del Oeste y Mariachi de

la Estancia de Landeros, en proceso de formacion.

X/

L)

*

X/

X/

Inversion total: $ 160,297.00
Lo anterior propicid la generacion de empleos, obtencidén de ingresos y
gue nuestros nifios y jovenes se alejen de las adicciones al alcohol y
drogas.

Se desarrollaron actividades culturales orientadas al reconocimiento y
festejo del dia del nifo, dia de la madre, fiestas tradicionales, populares y
regionales de gran arraigo, asi como fiestas patrias y dia de muertos y se
participd en la organizacion y desarrollo del evento para recibir en el
pueblo de San Sebastian a los Delegados de la UNESCO.

En este periodo se realizaron 15 actos civicos, 8 culturales, 4 artisticos, 1

deportivo e intercambios con la region sierra occidental, participando las
bandas de este Municipio, en Cuautla Guachinango y Mixtlan.

HACIENDA MUNICIPAL

En esta materia se obtuvieron los ingresos y egresos siguientes:

INGRESOS PROPIOS:



Impuestos $ 536,386.99
(predial, rastico y transmisiones patrimoniales)

Derechos $ 464,644.93
(Licencias Municipales y agua potable)

Productos $ 375,815.00
(Cementerios, piso y productos diversos)

Aprovechamientos $ 23,435.00

Total: $ 1°402,282.70

INGRESOS POR PARTICIPACIONES FEDERALES Y ESTATALES:

Obras y servicio de beneficio social $ 27°010,939.53
Infraestructura y fortalecimiento $ 57734,175.78
Gestion directa $11°010,235.02

Total: $ 43°755,350.36

La suma de los ingresos propios y los obtenidos de las

participaciones Federales y Estatales le genero al Municipio un
ingreso total de:

$ 45°157,633.06

EGRESOS:

Servicios personales $ 47912,422.28
(sueldos, salarios,despensas,

compensaciones de servicios,

transporte, indemnizaciones y

servicios médicos)

Materiales y suministros $ 2°479,554.01
(refacciones para maquinaria,

equipo de transporte, neumaticos,

formas valoradas y combustible)

Servicios generales $ 2°164,018.78
(telefonia, energia eléctrica,



internet, refrendos y tenencias,

mantenimiento maquinaria y equipo,
viaticos y actividades civicas y cuturales.

Subsidios y subvenciones

(apoyos Dif Municipal, centros deportivos,
brigadas contra incendios, cursos,gastos
médicos, escuelas de calidad, equipamiento,

deuda publica, etc.)

Bienes muebles e inmuebles

(compactadores de basura, vehiculos

y equipo de cémputo)

Obras publicas

Pago deuda publica

Monto comprometido y por ejercer:

$ 1

$

$ 20

$

'225,711.09

892,181.08

"128,340.82

938,147.46

Total de egresos: $ 32°740,375.52

$12°417,257.54

MUNICIPIO DE SAN SEBASTIAN DEL OESTE, JALISCO
INGRESOS Y EGRESOS 2008

Ingresos 2006 2007 2008
IMPUESTOS 403,824.17 391,916.67 536,386.99
DERECHOS 332,338.33 413,811.67 464,644.93
PRODUCTOS 257,555.00 436,180.00 377,815.81
APROVECHAMIENTOS 871,395.83 3,764,005.00 12,783,435.00
PARTICIPACIONES O 10,175,395.83 | 142°0,939.53

APORTACIONES FEDERALES

Total INGRESOS

4,210,308.33

4,223,403.33

5,734,175.78




Egresos 2006 2007 2008
SERVICIOS PERSONALES 3,674,760.83|  5372,335.00| 912422.28
MATERIALES Y SUMINISTROS 1,100,390.83| 2,493,885.00| %*722>401
SERVICIOS GENERALES 3,099,124.17|  3,023,415.83| >'6%018.78
SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 1,500,360.83| 1,241,644.17| 12271109
BIENES MUEBLES E INMUEBLES 429,528.33|  2,071,205.00|  892,181.08
OBRAS PUBLICAS 5,849,340.83|  4,522,040.83| 11/016,998.80
EROGACIONES DIVERSAS 108,000.00 34,922.00 )

DEUDA PUBLICA

Total EGRESOS

383,665.00

5,118,645.00

938,147.46

ik
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REGISTRO CIVIL
Se atendieron en la Cabecera Municipal y San Felipe de Hijar, los tramites
siguientes:
% Registros de Nacimiento. 75
+» Aclaraciones Administrativas de Actas. 34
+ Constancias de Inexistencia. 48
+» Matrimonios. 17
< Defunciones. 21
+»+ Divorcios. 3
% Emision de CURP. 1117
% Certificacion de Actas. 2970
% Registros Extemporaneos. 5

CATASTRO

En materia de Tramite y Registro se realizaron los siguientes
movimientos:

<  Comprobante de anotaciones catastrales 105



<  Cuentas abiertas (sector rustico y urbano) 74
% Avisos de transmision patrimonial (rustico y urbano) 103

%  Certificados de inscripcion 10
%  Certificado con historia catastral 66
% Certificado de no propiedad 4
%  Certificado de no adeudo 78
%  Certificado en copias 50
%  Certificado de no inscripcion 4
% Autorizacion de avaltos 77

Cuentas que integran el Padron Catastral

«»  Sector Urbano 1555
«»  Sector Rustico 833

PROGRAMA DE REGULARIZACION DE PREDIOS URBANOS

A partir del prese.nte afic 2n el Municipio de San Sebastian, se aplicd por
primera vez el decreto 2J920 emitido por el Ejecutivo del Estado, para
regularizar la tenencia de la tierra, en asentamientos humanos irregulares,
fraccionamientos y lotes en propiedad privada.

Para el desarrollo de este programa y en apego a la normatividad
establecida se cred la Comision Municipal de Regularizacion, integrada por
el Alcalde y un Regidor de cada fraccién, asi como 6 comités de barrios y
2 Asociaciones Vecinales en San Felipe de Hijar y los Reyes, quienes
solicitaron al Ayuntamiento la intervencidn para regularizar las
propiedades que desde hace mas de 20 anos poseen sin el titulo
correspondiente y que no les da la certeza juridica necesaria, teniendo
conocimiento el H. Congreso del Estado de Jalisco, de la aplicacion de este
Decreto y sus resultados.

A la fecha se tiene un total de 449 expedientes integrados y se estima la
entrega de los titulos de propiedad debidamente registrados, en el registro
publico de la propiedad y catastro Municipal, recaudandose asi al menos
un medio milldon de pesos por este rubro, lo cual impactara notoriamente
los ingresos propios que a esta fecha se tienen.



DESARROLLO EDUCATIVO

En este rubro se brindd el apoyo econdmico siguiente:

Escuelas de calidad: $ 49,000.00
Primarias de San Sebastian del Oeste, La Estancia

de Landeros, San Felipe de Hijar y Carrizo y secundaria

de San Sebastian.

Trasporte a estudiantes: $ 217,160.00
Diferentes niveles Educativos.

Subsidios a preparatorias: $ 132,000.00
San Felipe de Hijar y Santiago de pinos.

Pago honorarios a educadoras preescolar: $ 56,700.00
La Palma, La Haciendita y Teleacapan.

Subsidio a estudiantes: $ 34,800.00
La Estancia, Santiago de Pinos y San Felipe de Hijar.

Casa universitaria: $ 66,000.00
Sueldo del encargado

Apoyos diversos: $ 8,850.00
Eventos deportivos y dia del maestro.

INVERSION TOTAL EN APOYO A LA EDUCACION:
$564,510.00

PATRIMONIO INMOBILIARIO



Para fortalecer la funcidon de Administracion Pulblica Municipal se
adquirieron los bienes muebles e inmuebles siguientes:

Ambulancia semiequipada 2007 $ 500,000.00
Camioneta Hilux $ 233,000.00
Camioneta for van $ 75,000.00
Camioneta frontier $ 53,000.00
Equipo de computo $ 33,483.08
Mobiliario y equipo de administracion $ 3,407.45
Equipo Fotografico $ 4,999.00
Herramientas y Refacciones $ 31,280.00

Inversion Total: $934,169.53



