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Introduccion

En cumplimiento a lo establecido por la fraccion VI del articulo 47 de la Ley del
Gobierno y la Administracion Piblica Municipal del Estado de Jalisco, acudo ante este
Honorable Cuerpo de Gobierno y de cara a la sociedad para rendir el Segundo Informe
de Gobierno, sobre el ejercicio de la administracion correspondiente al afo 2008.

Este informe es el resultado de los esfuerzos de los integrantes del Ayuntamiento, de los
servidores publicos municipales, sobre todo, es el reflejo de la comprometida
participacion de los habitantes de El Salto, que sin ustedes no serian posible los
resultados obtenidos.

Por ello, de antemano presento un agradecimiento a todos y cada uno de los Saltenses
por involucrarse en la bdsqueda de la solucion a las necesidades y justas demandas de la
ciudadania.













Juzgados Municipales

En este afio se logro la implementacion y apertura del segundo juzgado
municipal en la delegacién de Las Pintas, obteniéndose excelentes resultados
en lo referente a la atencién ciudadana, dando celeridad a todo tipo de
tramite que corresponden a los asuntos administrativos, como son: Las
consignaciones o puestas a disposicion de presuntos responsables en las
comisiones de delitos, asi como la prontitud en la calificacién de los sujetos
que cometen o infringen el reglamento de policia y buen gobierno.De igual
manera con la apertura de este nuevo juzgado se desahoga con mayor fluidez
este tipo de tareas, permitiendo también la atencion a personas que tienen
necesidad de una orientacion de caracter legal o bien el resolver problemas
vecinales a través de la conciliacion y de esta forma poder prevenir cualquier
tipo de delitos.

Resultados: 513 convenios en materia de problematica social,
413 asesorias y orientacion juridicaala poblacién de este Municipio.

———————




En lo relativo a la problematica de la contaminacion en el Rio Santiago, se
efectuaron reuniones de trabajo, con autoridades federales, estatales y
municipales involucradas, derivando acciones para la proteccion de los

derechos humanos y seguridad ante problemas ambientales.

En lo relacionado con amparos civiles, mercantiles, penales se tienen
pendientes de resolucion de sentencia, se contestaron dichas demandas, se
elaboraron informes justificados, se desahogaron pruebas, se sobreseyeron y
concluyeron, se elabor6 recurso de inconformidad, revision y apelacion; se
resolvieron recursos de reclamacion, interposicion de recursos, nulidad de
sentencias definitiva; ademas se contestaron oficios de busqueda de los
juicios de amparo civil, mercantil y administrativos aproximadamente 223
doscientos veintitrés desde enero hasta octubre del presente ano.

Por otro lado se debe mencionar la atencién directa a la ciudadania con
motivo de orientacion y asesoria legal, misma que se atendié en forma
adecuada, profesional y de inmediato. Situacion que fortalecio la relacion de
confianza con la autoridad y la de los habitantes de este municipio.




PARQUE VEHICULAR.

En lo que respecta al Parque Vehicular del Ayuntamiento, actualmente se ha
invertido $ 2,912,508.00 pesos, contando con 169 unidades, haciendo la
mencién de los vehiculos que fueron adquiridos en el presente ano 2008 que
hacienden a 22: de los cuales han sido asignados 12 camionetas Chevrolet
Silverado y 2 Camionetas Dodge Ram 1500 4x2 al Departamento de
Seguridad Publica obteniendo un manejo mas eficiente en el combate a la
delincuencia.

De la misma forma la Direccién de Proteccion Civil incremento su Parque
Vehicular, buscando mejorar los casos de contingencia que se presentan en el
Municipio.

lgualmente se les proporciono a dependencias del Ayuntamiento para el
mejoramiento de sus funciones, con vehiculos y camionetas Nissan Tsuru; a
los Departamentos de Desarrollo Social, Educacion, Comunicacion Social,
Tesoreria, Ecologia, Compras, Obras Publicas y Servicios Publicos.




ALTA DE PREDIOS EN EL PATRIMONIO MUNICIPAL.

Dimos de alta 12 predios en el patrimonio del Municipio localizados en la
delegacion de las Pintas y el Parque Industrial CIMEG.

En Corett, recogimos las escrituras de un terreno de 1,189.00 m2, ubicado
en lalocalidad de El Verde para la construccién de un preescolar, las cuales se
les realiza expediente y se resguarda en archivos del patrimonio.

PETICION DE OFICIO DEL DEPARTAMENTO DE PATRIMONIO PUBLICO
DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO.

El Departamento de Patrimonio Pablico del Gobierno del Estado de Jalisco
nos envio un oficio de peticién, sobre un informe detallado acerca de la
documentacion de los predios propiedad Municipal, con el fin de que se
encuentren en buena situacion legal y juridica, y asi poder cumplimentar la ley
para evitar posibles problemas con las propiedades, dicho oficio se respondio
a la brevedad posible y lo mas detalladamente para cumplir con lo que nos
solicitaban

Por lo cual se procede a la blsqueda de documentos de predios como lo son
cesiones de derecho, actas de asamblea Ejidal asi como sus registros agrarios,
creandose para ello una base de datos para el registro de los documentos
encontrados y documentos faltantes para su monitoreo.
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Tipo de Acuerdo N. de Acuerdos

Comodatos Hechos
Religiosas 2

Otros 1

Destacados

La Loma 4500 Templo y conjunto pastoral
Infonavit La Mesa 188,2 Mts

Fundacion Rafa Marquez 325 mts
.Donacion de 17 fosas de cementerio
.Donacion DVD al DIF San Jose del 15
.Donacion Silla de Ruedas

3 propiedades Hogares Familiares en cementerig

Donaciones Recibidas [

Abrir vialidad por parte del sefor francisco

.Mobiliaric por parte Secretaria de Prom. Eco-

-2 vehiculos pick up por gobierno del estado
.Equipos Jardineria por empresa

.Moabiliario para dep. Ecologia por CEA

Campo fut bol el terrero

Medina ex hda el castillo
Radios, fuentes de poder por secretaria de salud

nomica

Amb- Accion Los Altos Ind.

Compra de Vehiculos

y Federal

1 10 pick up Patrullas

1 6 tsuru

1 Vehiculo Pointer 2007

1 .10 camionetas Chevrolet
Convenios Universitarios 1 Universidad UNIVA
Intermunicipal, Estatal 1 Mejora tu casa Desarrollo Humano

Taller artistico Municipales Secretaria Cultura
Inspeccion y vigilancia de calidad del agua CEA
ampliacion camino al verde Gob. Del Estado
Infomex




En la Secretaria nos hemos dado a la ardua tarea de que todas las sesiones
completas del pleno se encuentren en la pagina de Internet cumpliendo al
100% este compromiso por lo cual todo ciudadano tiene acceso para
documentarse sobre los acuerdos e iniciativas aprobadas por los Regidores,
asi mismo esta llevando a cabo el proceso de digitalizacion de las actas de
Sesiones de Ayuntamiento correspondientes a la Administracion 2001-2003
las cuales se tienen que transcribir en su totalidad ya que de otra manera es
imposible realizar por medio del municipio y particulares una blsqueda rapida
y eficiente de los acuerdos tomados en dicha administracion.

Ademds se han expedido y tramitado la siguiente documentacién: 468
Constancias de domicilio, 1,830 Certificaciones y 40 Dictimenes

Asi como el apoyo con la elaboracién de constancias de domicilio para cada
uno de las personas beneficiadas con diversos programas realizados por el
Ayuntamiento como lo son el de "MENAJE DE VIVIENDA PRIMERA Y
SEGUNDA ETAPA", "70 Y MAS" realizados por Desarrollo Social ;
"PROGRAMA DE DESPENSAS" realizado por el DIE Municipal.- Asi como la
elaboracion de constancias de estudios para los jovenes beneficiados con el
"PROGRAMA LLEGA" realizado por el departamento de Deportes.

JUNTA MUNICIPAL DE RECLUTAMIENTO

Se atendieron a578 jovenes en la recepcion y elaboracion de las cartillas y se
inutilizaron solo dos de elias.




Solicitudes UTI

24 8 @Resusitas Satisfactoriamente
BSolicludes No Atendidas

ESolicltudes en Procese

ORespuestas no Recogidas por
484 Solicitantes

En este segundo afo de administracion se ha estado trabajando de la mano,
tanto con el Instituto de Transparencia e Informacion del Estado de Jalisco y el
Gobierno del Estado de Jalisco, ya que este municipio entrara al sistema de
INFOMEX.

En el afio 2009 el cual tiene como objetivo que se puedan recibir solicitudes de
la ciudadania por medio de Internet asi como unificar en todas las instancias
de Gobierno el formato de acceso a la informacion para que el ciudadano
tenga un modo més facil de accesar a la informacién fundamental de nuestro
municipio y ello conlleva gran esfuerzo de esta unidad asi como de diversas
4reas de ese municipio a fin de estar en posibilidades de integrarnos a dicho
sistema, lo anterior en virtud de que a mas tardar en noviembre del 2009 por
la Modificacién a la Ley de Transparencia e Informacién del Estado de Jalisco
nuestro municipio esta obligado a prestar dicho servicio a la ciudadania.







Oficialia Mayor
-Se clasifico por direccion las tarjetas de checado 2006: 1 caja

Servicios generales
-Bajas de departamento e incapacidades 1976 - 2003 1 caja

Asimismo con anterioridad S€ eéncontraban 295 cajas por revisar de ellas se
llevan 92 cajas ya separadas y clasificadas, se encontraron 81 cajas para
depurar de documentos de oficios enviados y recibidos de 1982 - 1986,
memordandum, planos con esporas, vales de material Y maquinaria, boletos
dealberca, bafios publicos, degiiellos, recetas meédicas, etc.

Uno de principales logros efectuados en el Archivo Municipal es:

.Convencién de la primera jornada archivistica

Se continuo trabajando con |a capacitacion obtenida de prevencion y restauracion
de documentos, asj logrando recuperar documentos dafiados y contaminados.

.Lavado de documento contaminado: 917 hojas
-Restauracién de documento dafiado: 586 hojas
‘Restauracién de planos danados: 808

-Sobres para planos: 143 pzas.

Dando el servicio a varias direcciones de entregar documentacién solicitada y
verificar las cajas que entregan por direccién. de acuerdo con la relacién que envian
enla cajaen total revisadas son 55 cajasde 2000-2008.




Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2008
Clasificacion Econémica del Gasto

Concepto Estimacion al 31 Dic 08
Gasto corriente
1000 Servicios Personales 101,563,854
2000 Materiales y Suministros 12,640,000
3000 Servici os Generales 38,255,962
7000 Erogaciones diversas 3,822,000
Gasto de Inversién
5000 Bienes Muebles de Capital 5,850,000
6000 Obras Publicas 40,803,280
Deuda Publica
9000 Deuda Publica 12,448,060
Subsidios vy
Subvenciones Subssiil Sl : 6,980,000
4000 ubsidios y Subvenciones 222.403.156
Total Estimado 23,13

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2008

Clasificacion por objeto del Gasto

Capitulo Concepto Estimado al 31 de Dic 08
1000 Servicios Personales 101,563,854
2000 Materiales y Suministros 12,640,000
3000 Servicios Generales 38,255,962
4000 Subsidios y Transferencias 6,980,000
5000 Bienes Muebles e Inmuebles 5,890,000
6000 Obras Plblicas 40,803,280
7000 Responsabilidad Patrimonial 3,822,000
2000 Deuda Puablica 12,448,060
Total 222,403,156




Comprobante de Anotaciones Catastrales

Avisos de Transmisién Patrimonial de Bienes Inmuebles
Avaltios bancarios

Titulos Parcelarios

Registro de Escrituras de CORETT

Registro por Derechos Posesorios

Rectificaciones de cuentas de predial

Cancelacién de cuentas catastrales por duplicidad o por fusién
Traslados de sector

Fracciones por subdivisiones

Dictamenes catastrales

Fusionesy Traslados al sector mu nicipal

L
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informativa sobre las obras y acciones mas importantes efectuadas en este
ano 2008, en las que destacan: La conclusién de la entrada principal de la
Cabecera Municipal, en donde se dan a conocer por medio de spots en radio
y television.




El servidor puiblico municipal es el primer obligado a trabajar con eficiencia y
capacidad de solucién, por ello, durante este afio, se continué con el Programa
de Capacitacion y Actualizacién Profesional, teniendo como objetivo ser cada
dia mejores servidores de la sociedad.

Por ello, se mejoraron los sistemas técnicos mediante la adquisicion de
programas informéticos que nos ha permitido agilizar el proceso de
recaudacion mediante caja Gnica "Tauro" con lo se mejoro notablemente la
atencion al publico, que es lo importante para esta administracion.

Es de destacar que mediante convenio logrado por esta administracion se
instrumentaron los mecanismos de enlace telefonico con las Delegaciones,
aumentado la capacidad de respuesta a las diversas gestiones de la
ciudadania.

Reitero la indicacion a todos y cada uno de los servidores publicos de otorgar

toda la atencion, servicio profesional y transparente a la ciudadania.







es, la Promocion en Coordinacion con la Secretaria de Salud sobre las Platicas
Informativas con respecto al Adecuado Manejo de los Productos Cérnicos,
esto para negocios como: Carnicerias, Pollerias, Taquerias, Restaurantes, asi
mismo se han continuado con la Revision Sanitaria con todos los puestos semi-
fijos que expenden productos carnicos.

CUANTIFICACION ESTADISTICA GENERAL
AREA ADMINISTRATIVA

Cuantificacion Estadistica general

Informacion capturada enero - septiembre

Apercibimientos 372
Infracciones 1146
Clausuras 40
Orden de Visita 51
Maquinas tragamonedas 44




Clausuras area comercial
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integrantes de red social para la planeacién y conservacién del espacio
publico, capacitacién a integrantes de red social "Limpiemos México", como
educar sin lastimar, laimportancia de la alimentacién.

Uno de los espacio Pdblicos de nueva creacién es la Unidad Deportiva Las
Pintitas en el cual cuenta con las siguientes instalaciones fisicas: cancha de
usos multiples, juegos infantiles, cancha de fltbol rapido, areas verdes, area
de comidas, andador peatonal y elemento institucional, asi como los
programas de caracter social y participacién comunitaria: curso de fatbol,
curso de voleibol, capacitacion a integrantes de red social para la promocién y
participacién social, fabricacion de titeres, demostracion de actividades
artisticas, capacitacion a integrantes de red "Limpiemos México", escuela para
padres, como fortalecer la autoestima, y violencia familiar. Con esto se tiene
considerado abatir el rezago a las necesidades deportivas y culturales de esta
comunidad.

En lo que respecta el programa de Rescate de Espacios Plblicos es una
inversion de $7°000,000.00 beneficiando a una poblacién de 18,958
personas en cuatro colonias.

Espacio Beneficiarios Inversion
Plaza publica Luis Donaldo Colosio 810 351,705.00
nidad Deportiva el Verde 1030 252,050.00
laza Pablica Amistad 6410 2°888,045.00
nidad Deportiva Las Pintitas 10,708 3°508,796.00
18,958




Menaje para los fraccionamientos de La Azucenay Jardines del
Castillo, por las Inundaciones.

El gobierno municipal por medio de la Direccién de Desarrollo Social en
coordinacion con el Gobierno Estatal, estuvieron presentes en las
inundaciones durante los dias 5 al 7 de julio en las colonias Azucena y Jardines
del Castillo, en las cuales se implemento el programa "Apoyo en Menaje a
Vivienda" afectadas por desastres naturales.

Asi mismo se les brindo ayuda a familias damnificadas con albergue y
alimento, asi como recuperacion monetaria por sus muebles danados.
Teniendo 80 viviendas afectadas en la colonia Jardines del Castillo y 59
viviendas en el Fraccionamiento Azucena dando un total de 139 viviendas
afectadas.







ESTRATEGIA DEL ADULTO MAYOR

El pago se realizo el dia 21 de Junio, y se entregaron tarjetas bancarias para
recibir cada tres meses el apoyo directamente en el Banco.

El dia 10 de Septiembre y 22 de Octubre a las 11:00 horas en la Plaza de Las
Pintas acudieron a poner su huella digital los Adultos que faltaban para que
pudieran recibir pago.

A partir del dia 06 de Octubre comenzaron las inscripciones al Programa,
teniendo 250 nuevos inscritos a los cuales su apoyo comenzaria el mes de
Noviembre.

Teniendo un total de 600 beneficiados que ya reciben apoyo.

70 Y MAS

Se han realizado 5 pagos en las siguientes fechas:

Marzo Mayo Junio Julio Agosto

04 02 01 01 29




MEJORA TU CASA

Del cual se derivan los Apoyos: Almacenamiento de agua, Paquete Sanitario,
Piso Firme y Techo .

Se formaron 26 Comités de Apoyo, los cuales ayudan a la entrega de material.
En los meses de Marzo y Abril se visitaron a las familias de bajos recursos para

encuestarlas y hacer su estudio socioecondémico para que entraran al
programa. En los meses de Abril y Mayo se comenz6 a capturar por medio
electronico las solicitudes de los interesados.

El los meses de Junio y Julio se llevé a cabo la resefia fotografica de los
interesados del antes de la Obra, las cuales también se capturaron en el
formato F-3. En los meses de Septiembre y Octubre se localizé a los
beneficiados del Apoyo de "Almacenamiento de Agua" para la entrega de los
equipos y su instalacién.

Teniendo una tabla general de beneficiados como se muestra a continuacién:

LOCALIDAD ﬁ:gg?:: :ﬁi Fim I:f;_“:’ PAQ.AGUA ::&m aio  BENEFICIARIOS
EL CASTILLO 16 449 39 2 0 85
EL MUELLE 27 726 156 18 3 137
EL SALTO 8 128 45 6 2 34
EL VERDE 197 4974 1.823 63 & 983
LA HUIZACHERA 201 5270 1.659 46 10 1.136
LAS PINTAS S0 223 472 56 1 515
LAS PINTITAS 50 1.280 199 7 0 304
SAN JOSE DEL QuiNnce 105 3.015 1.625 84 35 623
TOTAL 694 18.073 6.018 262 7 3.817




A CLASES CON VIVE

Este programa consiste en apoyar a las familias entregandole a los alumnos de
3 escuelas Secundarias que resultaron beneficiadas en el Municipio, siendo
los beneficiados de los dos turnos y de los tres grados.

Las secundarias beneficiadas fueron:

. Tele secundaria Francisco |. Madero de la Localidad del Muelle (turno
matutino).

. Esc. Secundaria Francisco |. Madero de la Localidad de El Verde (ambos
turnos).

- Esc. Secundaria Nifos Héroes de la Localidad de Sta. Rosa del Valle (ambos
turnos).

Para dicho programa se destinaron un total de 2,503 paquetes de (tiles
escolares y mochilas, entregando un total de 2,233 paquetes.

APOYO EMERGENTE PARA EL TRANSPORTE URBANO

La direccion de Desarrollo Social del gobierno municipal de El Salto en
coordinacién con el Gobierno del Estado estuvo presente para apoyar a las
familias de escasos recursos con el programa Apoyo Emergente para el

e —




Nombre de la obra

Ubicacion

lecho financiero

6 Empedrado calles
varias

Las Pintas

$400,000.00

Red de Aguay
Drenaje calles
varias

8.Empedrado calle
Santa Casilda, de las
torres hasta San
Fernando y San Pablo

Las Pintitas

Santa Rosa

$17198,000.00

$500,000.00

9Vado de la calle
MNoche Buena la
Bajada

Hermosillo

$400,000.00

10. Empedrado de la
calle Flor de Campo

Hermosillo

$700,000.00

11. Drenaje de la calle
Piedra Esmeralda

El Pedregal

$1°200,000.00

13. Pavimentacion
asfaltica del Camino
viejo al Castillo

Infonavit el Castillo

$17200,000.00

14. Pavimentacin
asfaltica de la calle 16
de Septiembre

El Castillo

$17200,000.00

16. Vado de la calle
Lazaro Cardenas y
Obrero

El 15

$1°000,000.00

17. Vado de la calle
Lazaro Cardenas y
Morelos

El15

$1°000,000.00

e —
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teniendo como sede las instalaciones del DIF municipal.

El sabado 5 de abril de 2008, se visito a la delegacion La Huizachera,
para hacer la entrega de 16 uniformes al equipo de fatbol, Valle Verde,
ademas de que expertos en la materia impartieran cursos de disciplinas
deportivas a prestadores de servicios como plan complementario de su
formacion, los cursos impartidos fueron: Psicologia aplicada al deporte y el
curso de Iniciacién al Fitbol.

El domingo 18 de mayo, se prepard la bienvenida para la seleccion varonil de
El Salto, quienes lograron su objetivo al ganar el campeonato mundial en
Puerto Vallarta Jalisco.

INAUGURACION  DEL CENTRO NUTRICIONAL, (NED) DE LA
FUNDACION RAFA MARQUEZ

El viernes 30 de mayo de 2008, se inaugura en el Terrero el primer centro
NED, nutricién, Educacion y Deporte, por la fundacion Rafa Marquez.

A la inauguracion de dicho comedor asisti6 el gobernador del Estado Lic.
Emilio Gonzélez Marquez, Presidente Municipal de El Salto C. Joel Gonzalez
Diaz; Director de deportes Lic. Angel Israel Carrillo Macias; por parte de la




CURSOS DEVERANO 2008

El lunes 14 de julio de 2008, dan inicio los cursos de verano "Destreza 2008"
impartiendo las disciplinas de Natacién, Danza, Recreacion, Voleibol,
Basquetbol y Manualidades.

VISITA DE MAYRA GARCIA, SELECCIONADA NACIONAL DE VOLEIBOL DE
PLAYA




Viernes 18 de Octubre Torneo de fatbol inter magisterial zona centro: Tonala,
El Salto e Ixtlahuacan de los Membrillos, participaron 28 equipos
apoyandoseles parael desarrollo del mismo.

Becas otorgadas a deportistas:

Durante el actual ano se otorgaron 18 becas a deportistas de alto rendimiento
en disciplinas como natacion, voleibol, esgrima. Béisbol, fitbol con un apoyo
anual de $63,000 en total paralos becarios.

COORDINACION MUNICIPAL DE ATENCION A LA JUVENTUD.

Se gestiono y se aprobo el proyecto llamado Espacios Poder Joven, trayendo
como beneficios el otorgamiento de equipo de computo como es un cafnén,
mobiliario, computadoras, que estan en la Delegacién de las Pintas en las
instalaciones del DIF. Este Espacio Poder Joven ha servido para fomentar la
convivencia juvenil donde todos los jovenes tienen acceso oportuno a la
informacién, orientacion y servicios complementarios para su formacién y
desarrollo integral de manera gratuita otorgando los servicios de Internet, de
igual manera se daran conferencias, talleres y seminarios de interés juvenil asi
como los servicios de orientacién y accesoria en diversos temas como
prevencion de adiciones, Psicologia, etc, viendose beneficiados 1,600
jovenes mensualmente, aproximadamente




Primera Piedra
Preparatoria de Las Pintas

\ Lic. Porfirio Cortéz, donador del predio; Mtro Marco A. Cortés,
z ctordelaUdeGy el C. Presidente Joel Gonzilez Diaz L o T
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Preescolar
Col. La Higuera

Nivel Primaria

Fraccionamiento Parques de El Castillo (Delegacién El Castillo) en este
fraccionamiento, gracias a la gestion se entregé el modulo en donde se ubica
el predio destinado para el nivel de primaria que cuenta con la construccién de
nueve aulas didacticas, con unainversién inicial de 1'430,000.00 m.n




Colonia La Higuera (Delegacion San José de el Quince) secundaria de
nueva creacion que actualmente labora ya con dos grupos de primero en el
local prestado en San José de el quince pero su edificio esta totalmente
terminado.

Fraccionamiento Parques de El Castillo (Delegacion El Castillo)
actualmente funcionando en los locales en donde laboraban la primaria y el
preescolar con un grupo de primer afo labora con el nombre de secundaria
técnica # 173 y actualmente cuenta con 59 alumnos su modulo esta proximo
a empezar la construccion dado que nosotros como ayuntamiento ya
cumplimos con lo que se requiere de documentacion legal.




te Joel Gonzalez




Los eventos civicos que se llevaron a cabo fueron: el 24 de febrero, Dia de la
Bandera, este evento es de resaltar por que por primera vez en esta
administracién se realizé la Quema de Bandera, en donde participaron el
Gobierno Municipal, los preescolares y las escuelas primarias de la Cabecera
Municipal, quemando sus banderas. Dicho evento fue dirigido por el Ejercito
Nacional,
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Otros eventos: El Natalicio de Benito Jurez, 21 de Marzo: Dia de los Nifios
Héroes, 13 de Sep; Conmemoracién del Aniversario de la Independencia de
Meéxico, 15 de Sep; Desfile de Independencia 16 de Sep y Desfile de la
Revolucion Mexicana, el 17 de nov.




Fecha de Presentacion

Grupo o Artista

27 de enero 2008

02 de marzo de 2008.
16 de marzo de 2008

Mariachi Voces de Mi Tierra, de la Secretarla de

Cultura

Banda Sangre Nueva, de Villa Corana, Jalisco

Ballel Folklarico de Ixtlahuacin del Rio, Jalisco

20 de abril de 2008

Grupo de Teatro Arlequin, de la Secretaria de

Cultura

11 mayo 2008

15 de junio de 2008

20 de julio de 2008.

Crupo foklorico Xonacatin, de Juanacatlan,
latisca
Soprano Matala Ramos, de la Secretaria de
Cultura

Banda Municipal de Tlajomulkco de Zaniga, Jalisco

27 de julio de 2008.

17 de agosto de 2008

16 de octubre de 2008

18 de octubre de 2008
19 de octubre de 2008

26 de octubre de 2008

Dueto Los Centenanos, de la Secrefaria de
Cultura

Grupo de misica Latinoamericana, de la Secretaria
de Cultura

Rondalla Anhelo de Ixtlahuacan de los Membrillos,

Jalisco

Presentacion de Luis Manuel el de La Paloma, de
la Secretaria de Cultura

Banda Nuevo 5an Felipe de Cuquio, Jal




En el mes de Junio de 2008, dio comienzo el Taller de Pintura y Dibujo, las
clases se imparten en lo que ser la Casa de La Cultura los dias martes, juevesy
sabado a cargo del maestro José Luis Lopez Radal. En este taller, también se
dan clases de artes plasticas, escultura y pintura al 6leo.

Los eventos mas destacados durante este ano, son los siguientes: El 14 de
marzo, se realizé el Desfile de la Primavera

En el mes de abril, se lanzé la convocatoria para el Primer Concurso de Dibujo
Infantil "Los nifios y el medio ambiente", En este concurso, se recibieron 728
dibujos de nifios y nifias de todas las delegaciones.

El 23 de abril, fue instituido por la UNESCO para celebrar el Dia Mundial del
Libro y los derechos de autor, nuestro Municipio particip6 en el Maratén de
Lectura en Voz alta realizado en la Plaza Principal con el libro "Al filo del agua’,

La feria del libro, se realizo simultaneamente y participaron librerias como: El
Jardin de los senderos, Libreria Gromel, Libros Juridicos, Ediciones Paulinas,
Los libros mas pequerios del mundo, entre otros; los cuales ofertaron gran
variedad de titulos a los visitantes.

En el mes de agosto, el concurso de belleza no falté en el Municipio, pero esta
vez, para celebrar el 198 aniversario de nuestra Independencia. Se lanzé la
convocatoria a nivel Municipal y se inscribieron 40 sefioritas de 17 anos en
adelante, que recibieron capacitacién en cuanto a pasarela, modales, etc.

El concurso de altares de muertos se llevo a cabo en la Plaza Juarez el pasado 2
de noviembre.




Calle San Isidro
Las Pintas




Independencia en la colonia El Carmen ; calle Porfirio Diaz, San Juan, Priv. 18
de Marzo en la Delegacion Las Pintitas.

Bacheo

El mejoramiento y modernizacion de las vialidades urbanas han recibido una
atencion especial pues constituyen un apoyo para mejorar la calidad de vida
de la poblacién y estimular el desarrollo de laactividad productiva. Uno de los
programas que se implementaron fue el Programa Reconstruccién de Calles.

H ety Mamegal i | A

PROGRAMA
RECONSTRUCCION

DE CALL:‘ES o




Electrificacion

Suministro y colocacién de red eléctrica sobre la Av. San Isidro entre Antigua
Carretera a Chépala y canal Las Pintas, con 160 mts. Por la Calle San Pablo;
100.00 mts. Por la Calle Violeta; 100.00 mts. Por la Calle Esmeralda en la
Delegacion La Huizachera.




CONSEJO METROPOLITANO

Localidad

Cabecera
Municipal

Inversion

Obra Foedaral Estatal Municipal

Ampliacitn de la Carretera |

a ¢l Salto, Ingreso 4 el 4,638,359 85 0.00 0.00
Safto, Tramo comprendida N

del kildmetro 4+ 250 al

kildmetro 5+ 250

Avance

Avance | Avance
Fisico financiero

100.00% | 100.00%




HABITAT

Inversion Avance
Localidad Obra Federal | Estatal | Municpal | ‘pitee | Avance
Sandosk del 15 e e i | 500,411.00|  250,206.00| 250,206.00 |  100.00% | 100.00%
nombne
Empedrado en la calle
San Josh del 15 E‘;‘;ﬁfﬁﬂ“ﬂ;ﬂ‘ 386,598.00| 193,299.00| 193,299.00 100.00% | 100.00%
Cardenas.
Empedrado en la calle
San José del 15 ﬁ:sz"‘gf;:::‘::;;" 161.426.00| 80,713.00| 80,713.00 100.00% | 100.00%
Revaluchiin
Empedrado en L calle
SanJosk el 15 e plan e S Luy | 187.009.00|  93,505.00 | 93,505.00 100.00% | 100.00%
calle Lizarg Cardenas




Arranque de obra conexion Antigua
- carr. a Chapala con la carr. a Chapala




DESARROLLO URBANO.

El principal objetivo de esta Direccién General de Obras Publicas Municipales
y Desarrollo Urbano, es considerar el crecimiento poblacional de nuestro
Municipio, dada la gran demanda que se nos presenta el la actualidad y a la
vez nos permita el Desarrollo Econémico.

La caracteristica de esta Direccion, es el cuidado y revision de cada una de las
solicitudes, siendo el mismo trato para una Licencias de 40 M2. Como para
ampliaciones de empresas nacionales y transnacionales.

TRAMITOLOGIA:

En la Direccién de Desarrollo Urbano, se han actualizado cada uno de los
expedientes y se ha mejorado la atencion a la ciudadania, logrando con esto
una mejor conciencia ciudadana.

Se ha observado que con atencién, organizacion y conocimiento, la
ciudadania acude a realizar sus tramites de construccién y regularizacion que
por Ley esta obligado. Y a la vez captando una buena cantidad de impuestos
a favor del Municipio, mismas que se transforman en Obra Publica y de
Servicio.




mpleza de alcantarillas =~
El Castillo

Sy e




Atendimos 104 reportes de fontaneria en todo el municipio, brindando el

apoyo a escuelas, DIF direcciones y delegaciones. Con accion de
mantenimiento

Apoyos a Escuelas, Jardines de ninos:

En este afios hemos apoyado a diferentes PLANTELES EDUCATIVOS del
municipios como:

-Escuela Especial Hellen Keller con Pintura en interioresy herreria.
-Escuela primaria Ma. Guadalupe Ortiz Uribe con la donacion de tres viajes de
balastre.

_Escuela Primaria Federalizada Independencia con la donacién de 30 m de
malla ciclénica, cinco tubos para el estacionamiento que se encuentra a un
costado del edificio escolar, cabecera.

_Jardin de nifios Quetzal con el desazolve de registros de agua pluvial que se
encuentran dentro del plantel, cabecera.

_Escuela 20 de noviembre de El Castillo, con la elaboracion de seis mesas tipo
desayunador de concreto.




enjarre de boveda, puesta de hormigén, impermeabilizacion , ladrillo de jarro
de todo el techo, pintura; resanado, enjarre exterior izquierdo, abrir y poner
ventana, puesta de protecciones a dos ventanas y puesta de vitro piso (mano
de obra).

Apoyos a Club Deportivos:

-En el Club Deportivo Atlante, se apoy6 con la elaboracion de aparatos para
ejercicio, se soldaron pasamanos, se instalaron ganchos a dos porterias, se
repard el alambrado y una puerta.

- Club Deportivo Colonia: Se apoy6 con cinco viajes de tierra fértil

-Club Deportivo Estrella Roja: Se soldaron gradas y se colocaron montenes de
8 m; y se apoyo con dos viajes de tierra fértil.

-Club Deportivo Azteca: Se apoyo para pintar los interiores (mano de obra).
-Club Deportivo Rio Grande: apoyo con personal para limpieza, retiro de

escombro, fijacién de anuncios de no tirar basura, limpieza de jardineras, se
pintaron con cal los tallos de los arboles, colocacién de lonas, anuncios y
acomodo desillas.




Se cubrieron un total de 309 eventos, apoyando a escuelas, templos, DIF

direcciones, delegaciones.




Alumbrado Publico:
Reparacion de 2,238 lamparasy 170 circuitos en todo el municipio.

Un total de 61 luminarias instaladas en todo el municipio.

TALLER MECANICO

De enero a la fecha se repararon.
Se le dio prioridad en mantenimiento preventivo y correctivo a unidades de

Servicios Médicos, Seguridad Publica, Proteccion Civil y Bomberos, Vialidad y
Transito Municipal ademés de las demas dependencias.




En el Panteén de Santa Rosa, Las Pintas, se estd reforzando el bardeo
perimetral de la parte de arriba, con un aumento de 60 centimetros de altura,
yaque esta se encontraba en muy malas condiciones.

Se arregl6 el acceso al ingreso del Pantedn de Santa Rosa, esto por la Calle San
José y transversales al mismo.
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Se realizaron eventos como el dia mundial del medio ambiente y entrega de
reconocimientos de vigilantes ecol6gicos con un total de 2,600 asistentes a
dichos eventos.

La separacion de residuos sélidos es obligatoria en el Estado a partir del 20 de
Octubre, sin embargo este Gobierno cree que la ciudadania responde mejor
con la educacion que con coaccién, por lo que se ha implantado la platica de
separacion de residuos en diferentes colonias, poblaciones y escuelas.
Iniciando con este programa en el fraccionamiento Parques del Castillo




Con maquinaria recibida en comodato por parte de la Secretaria de
Desarrollo Rural, se rehabilitaron 41.7 km. de caminos rurales.

En Aseo Publico se gestion6 para que se renovara el parque vehicular de la
empresa recolectora de residuos, con lo que se contard con 15 camiones.

A través de los programas de las 3R fueron reciclados 794.50kg. de
carton,10,515kg, Pet, 10,515 kg., 3,756.50 kg de polietileno., 4,297kg de

papel

Realizamos la limpieza rotativa de las carreteras el Verde-Castillo, Alameda-
El Salto, cubriendo un total de 150 km. y de calles 128 km.

Por segunda ocasion se implementé un programa de recoleccién de llantas
en la via publica.

La imagen del Municipio es importante y Parques y Jardines es el
Departamento que embellece nuestras 4reas por lo que este afo se dio la
tarea de crear, remodelar, habilitar y dar mantenimiento a todos los espacios
verdes que se encuentran en nuestras Delegaciones, logrando la creacién de
8 nuevas areas verdes con una superficie de 48,091m2.,se llevo a cabo el
programa adopta un arbol, reforestando aproximadamente 24,000 m2,con
total de 13,311 arboles de 1mts aproximadamente de altura, y se donaron a
la ciudadania 1,906 En nuestro vivero se reprodujeron 4,661 plantas de
ornato y 3,913 especies forestales. En apoyo a diferentes escuelas y
ciudadanos en general se podaron 768 en via publica y por riesgo o
enfermedad de los arboles se derribaron 108 especies.




Municipales: C. Joel Gonzalez Diaz, Presidente Municipal de El Salto y C.
Ramiro Tapia Ornela, Presidente Municipal de Juanacatlan, ante la
Comision Legislativa de Agua




ESTOS TRABAJOS ARROJARON LAS SIGUIENTES ACCIONES:

1.- Trituracion de Lirio en el Ri6 Santiago, realizando la limpieza en una
superficie aproximada de 40,000m?2.

2.-Programa emergente de entubamiento del Rio Santiago.

3.- Vuelos con avién teledirigido a partir del 29 y durante 4 dias sobre el curso
del canal del ahogado para detectar fuentes de descargas clandestinas y tener
el mapa detallado y videos del recorrido del Rio.

4.- Contratacion de los servicios del Instituto Mexicano Tecnolégico del Agua
para la realizacién del muestreo en el cauce del Rio y de la cuenca en 10
muestras complementarias de agua, 5 muestras de lodos y 2 de malezas
acuaticas.

CONVENIOS ESTRATEGICOS

CONVENIO CEA

El 21 de agosto del presente ano, la Comisién Estatal del Agua de Jalisco y el
Ayuntamiento de El Salto, firmaron un convenio de colaboracién con la
finalidad de inspeccionar y vigilar las descargas de aguas residuales de
proceso que se vierten a la red de drenaje municipal de la localidad con el
objetivo de disminuir los indices de contaminacién en la cuenca de El
Ahogado y con ello mejorar la calidad del agua que lleva el rio Santiago en su
caudal.




del personal operativo de las Direcciones de Ecologia y Fomento
Agropecuario, Servicios Médicos Municipales, Proteccién Civil, Transito y
Vialidad, Seguridad Publica, Deportes, Comunicacién Social, Juridico,
Servicios Generales, asi como las asociaciones civiles e instituciones ICASA
A.C., COLPAC, el Laboratorio de Patologia del Centro Universitario de
Ciencias de la Salud y los de la Asociacién Civil Filantropica y Educativa
(ACFE), la Guardia Forestal formando un grupo multidisciplinario de médicos
y profesionistas especialistas voluntarios.




Col. La Huizachera

Asistentes a la 1er Brigada Médica
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Continuamos coordinados con los municipios de la Zona Metropolitana para
llegar a formar un servicio pre-hospitalario més eficiente mencionando que en
lo que llevamos de este afio se nos han despachado a través de Base Palomar
un total de 1731 servicios, mismos que han sido atendidos por esta
institucion esto esun 19% de incremento mas generado en el ano 2007,

Contamos con 4 ambulancias de las que 2 estan operativas para atender las
urgencias que se presentan dia a dia.




La coordinacion de la Cruz Verde para la metropolizacién de los servicios de
emergencia es un objetivo primordial, unificar los criterios y lo mas
importante dar una mejor respuesta a la comunidad.




Atendiendo un servicio

Proteccion Civil
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-Hemos logrado una muy buena coordinacién con los departamentos de
Seguridad Publica de los municipios vecinos de |a Region VIl centro, en
donde se tiene un consejo de Seguridad Pablica.

- Se impartieron una serie de cursos de Capacitacion a oficiales y mandos de
este departamento, siendo estas |a base para tener un cuerpo de policia mas
aptoy con una mejor ética y profesionalismo.

- Por otrolado en el rubro de delitos e incidencia por faltas administrativas, se
tiene que ha bajado de una manera gradual. Como se muestraen la grafica.

| Retenidos y Detenidos

NOVIEMBRE DEL 2007 308

| DICIEMBRE DEL 2007 322

| ENERO 2008 285

FEBRERO 2008 437

MARZO 2008 469 133 602
ABRIL 2008 359 138 497
MAYO 2008 226 38 264
JUNIO 2008 212 56 268
JULIO 2008 208 35 243
AGOSTO 2008 J15 74 389
SEPTIEMBRE 2008 277 70 347
OCTUBRE 2008 63 256 ﬁ

TOTAL GENERAL 3482 1102 4584 |




Con el Departamento de Trabajo social y Psicologia y la direccién operativa
se a realizado el patrullaje a los sectores identificados por los comités
vecinales, ampliamos el espacio de confianza entre la sociedad y el policia y se
fomentan la cultura de la prevencion del delito y la participacion activa de la
ciudadania

En los dias correspondientes a Semana Santa y de Pascua, se le dio servicio ala
poblacién colocando maédulos de atencién a los visitantes que se encontraban
ubicados los ingresos al municipio en colaboracién de Servicios Médicos y
Proteccién Civil Municipal.

En el temporal de lluvias se acuartelo a todo el personal operativo para apoyo
de la ciudadania que se encontraba con problemas de inundacién esto en las
Colonias siniestradas, esto con el traslado a los diferentes alberges como el
traslado de los mobiliarios a otros domicilios mas seguros y en custodia de los
inmuebles siniestrados.

Durante las fiestas patronales de las diferentes delegaciones como las de la
Cabecera Municipal se apoyo ala direccién de inspecciény reglamentos.

Por parte del grupo Escolar (D.A.R.E.) que es el encargado de impartir la
prevencion y supervisién de los centros educativos como lo son Preescolares,
Primarias, Secundarias y Preparatorias que se encuentran dentro del
municipio se contempla 125 planteles.




DIRECCION ADMINISTRATIVA.

En la Direccion Administrativa a partir del dia Primero de Enero se comenzd
con una reestructuracion y control de los expedientes de los elementos
operativos como administrativo, teniendo una actualizacién gradual que
como resultado un mejor manejo de los expedientes tanto fisicos como en
electrénico.

Se a logrado un trabajo de coordinacién con las diferentes instituciones
policiales de los diferentes niveles de gobierno en el manejo de informacién
de elementos que se han dados de baja por su mal desempeno en el
cumplimiento de sus obligaciones dando un total de 32 elementos de baja.




Para reforzar la cultura de la prevencién y legalidad, se impartieron 86

platicas sobre cultura de prevencién para fomentar el auto cuidado, y
concientizar a la juventud sobre el rescate y la defensa de los valores humanos
a 583 personas; se efectuaron 48 platicas de Sensibilizacion para 98
participantes.

PROGRAMA DE RECUPERACION DE COLONIAS VECINALES

. Este programa provee a la poblacién de herramientas vecinales que
coadyuvan en la prevencién del delito, asi como urgencias médicas o de
servicios urbanos.

Se lleva a cabo mediante las siguientes acciones: Conformar redes vecinales
de seguridad en las diferentes colonias de las Delegaciones del municipio.

Ofrecer ala poblacién alternativas de auxilio en caso de emergencia.
Monitorear de maneras permanente todas y cada una de las alarmas

conectadas a la Central de Alarmas.




Proteccion Civil

La Direccion de Proteccion Civil y Bomberos, desde su creacién en Junio del
2002, ha elaborado Programas y Proyectos de trabajo para el cumplimiento
del tal objetivo. Por tal razén la Direccién cuenta con una estructura que ha
sabido manejar y hacer cumplir cada una de las obligaciones que se
manifiestan en la Ley Estatal de Proteccién Civil del Estado de Jalisco, asi como
su respectivo reglamento.

Actualmente esta Direccién desarrolla los Programas de:

Programa Preventivo de Temporal de Lluvias.

Programa de Desazolves.

Elaboracion del Atlas de Riesgo Municipal.

Programa de Capacitacion al Sector Industrial.

Contacto y seguimiento con el Sector Industrial.

Programa de mejoramiento de los servicios de emergencia.
Programa de Semana Santa.

Programa de Eliminacion de fauna nociva.

Programa de Control y Combate de Incendios.




ELAREA DE CAPACITACION:

Actualmente realizar campafnas permanentes de capacitacion en
coordinacién con las entidades educativas, con el objeto de dar cumplimiento
al Programa Estatal de Seguridad y Emergencia Escolar en planteles de
educacion preescolar, primaria y secundaria, asi como de programas similares
en los planteles de educacién superior dentro de Cabecera municipal y La
Azucena, para el sector Industrial, el area de capacitacion trabaja con el sector
manufacturero, ya sea fabricadoras o de servicios, para brindarle los servicios
de asesoria y capacitacion en materia de Proteccion Civil para la conformacion
de las brigadas de primeros auxilios, contra incendios, evacuacion, busqueda
y rescate, manejo de materiales peligrosos, etc.

Visitas de Visitas de Infracciones | Clausuras Constancias Apercibimientos
Verificacion reinspeccion aempresas para sitios en zonas de
para las para medidas inundadas® fiesgo
medidas de de
emergencias | emergancias
B4 84 26 ] 240

Fuente: Proteccion Chvil y Bombaros. Octubre del 2008,
* Fraccionamiento La Azucena y Jardines del Castilio.

Los programas que actualmente se desarrollan son:

La capacitacion del personal de esta Direccion estuvo a cargo por parte de la
Unidad Estatal de Proteccion Civil y Bomberos del Estado de Jalisco, con los




Riesgos Quimicos

-185 industrias manufactureras: Distribuidas en cuatro Corredores
Industriales: Corredor Industrial El Salto, Parque Industrial El Salto, Parque
Industrial Guadalajara y Parque Industrial CIMEG.

-Se han visitado 125 industrias, vigilando el cumplimiento de la
normatividad.

-Ante lo anterior y la presencia de amenazas y peligros para la comunidad, se
ha determinado que existen: Aproximadamente 364 productos quimicos de
diversas indoles y aproximadamente 50 empresas que manejen materiales
Inflamables.

-Un avance importante es el seguimiento del Programa Interno de Proteccion
Civil o Programa Especifico de Proteccion Civil, el cual se presenta un avance
del 80 % para las empresas visitas. Aquellas empresas que no poseen su
Programas Especifico de Proteccion Civil (20 %), se dan el seguimiento y
asesoria para la elaboracion del mismo.

-624 de servicios.

-4200 Giros de Comercio.




-Asesoradas un aproximado de 60 empresas de diversos giros.

-Programa de seguimiento al cumplimiento del Programa Especifico de
Proteccion Civil: con un total de 103 empresas.

-Programa de Inspecciones para el Consejo de Desarrollo Urbano del
municipio: conun total de 25 empresas y servicios,




Cabe mencionar que en lo que va del ciclo escolar se ha trabajado con un total
de 2,358 estudiantes de nuestro municipio.

Folios recaudados 2,154

Choques atendidos 410
Servicios a la comunidad 196




LA CHABELA

-

Gobiemo Mumicipal du £ Salta, Jalisca

~ JiPromocién
‘Apayo con & costo total del stand




De Enero a Septiembre 2008

Creditos Otorgados 127
Empleos Protegidos 179
Empleos Generados 66
Creditos por mes 16
Empresas 112

Monto por mes entregado

$422,422.00

Monto Total Entregado en 2007 $3'852,566.00
De Enero a Septiembre en 2008 $4'441,001.27

Monto Total 2007 2008 $8'293,567.00

Créditos Fojal

FOJAL 2008 EMERD FEBRERD MARZIO ABRIL MAYD JUNID

AVID 2008 5 < 5 32.000,00 § 6421400 5 64.103,00 $199.000,00 %
REFACCIONARIO 2008 § $ 6800000 § 110.786.00 $§ 261.089.00 5300.802,00 S

FORAL 2008 JULID AGOSTD SEFTIEMBRE OCTUBRE
AVIO 2008 $ 33432000 5337.830.00 5 102 000,00 %
REFACCIONARIO 2008 §  390.160,00 $927170,00 5 187.900,00

NOVIEMERE DICIEMEBRE
5 - §




En Noviembre 2007 esta direccién se encargo de traer a nuestro Munici pio un
nuevo programa de crédito creado principalmente para tiangueros
comerciantes y ambulantes, teniendo muy buena aceptacion como minimo

un préstamode $ 1,000.00 a 20,000.00 como méximo.
De la fecha de inicio hasta Septiembre 2008 se a logrado colocar un monto

de $788.000.00 que se entregaron en todo el Mu nicipio, y principalmente en
las colonias de La Huizachera y Las Pintas del cual se generaron 56 empleos.
tomando en cuenta que este programa es totalmente nuevo y que no existia
en administraciones pasadas.

Inversion Privada

En Cuanto a Inversién privada en el Salto, de Enero a Septiembre del 2008 se
capto unainversion que asciende a $31.954.000.00 dls que generaron 2878
empleos. En las diferentes zonas como parque Industrial Guadalajara,
corredor Industrial El Salto, AISAC. Asociacién de Industriales A. C. y parque
Industrial Cimeg

PROMOCION

En cuanto a promocién igual que el afio pasado el C. Presidente Joel
Gonzalez Diaz apoyo aotro artesano pagandole el 100% del Stand en
Expo Guadalajara para exponer sus productos organicos 100% naturales
y elaborados por artesanos Saltenses.
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Pozo No. 6 La Azucena, "cabecera": se dio mantenimiento a las tres bombas

de rebombeo de 5 H.p.
Pozo No. 7, La Azucena, "Cabecera": se instalo transformador nuevo.

Pozo No. 8, La Azucena, "Cabecera"; se dio mantenimiento a las tres bombas
de rebombeo de 5 H.p y al arrancador

Pozo No. 9, Jesus Garcia, "Cabecera": perforacién de pozo y conexién de
linea de conduccién a la cisterna Infonavit La Mesa




Pozo Lomas del Salto, "Cabecera": se dio mantenimiento al arrancador.

Cisterna Villas de Guadalupe, "Castillo": se reparo el arrancador y se instalo
bomba de 10 H.P. para el bombeo de agua en esta colonia

Pozo Jardines del Castillo: se reparo bomba de 3 H.p. para el rebombeo de
esta colonia.

Pozo Lomas del Verde: se les dio mantenimiento las tres bombas de 5 H.P. de
rebombeo. se extrajo la bomba del pozo de 25 H.P de 8 pasos y se instalo
cable eléctrico sumergible, catorce tramos de tuberia nueva de 4" y se
pusieron valeros y sellos mecanicos nuevos.

Pozo No. 1, Extramuros, "El Verde": se le dio mantenimiento al arrancador y
contactores.

Tanque Elevado "San José del Quince": reconstruccion de tanque elevad, ya
que tiraba mucha agua

Pozo Boing, "Las Pintas": se dio mantenimiento al arrancador, se reparo la
bomba del pozo de 60 H.P, de 6 pasos y se instalaron ciento seis metros de
tuberia de &".

Pozo Santa Rosa del Valle, "Las Pintas": se dio mantenimiento al tablero
eléctrico y arrancador y se reparo bomba de 125 H.P
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Después de 24 meses de trabajos en esta administracion, en los cuales hemos
trabajado incansablemente nos ha permitido tener avances en cuatro grandes
temas como han sido: Desarrollo Social, Crecimiento Econdmico,
Ordenamiento Territorial y Eficiencia Institucional.

El objetivo es no encontrar limites que impidan el Progreso municipal.

Entendimos que la solucién de los problemas se va a dar en la medida en que
los enfrentemos todos, por ello nuestras acciones de gobierno se han basado
de manera permanente en estar en contacto con la ciudadania, ya que la toma
de decisiones fue tomada concensada con la gente.

Nuestro compromiso es trabajar para que los servicios publicos sean
eficientes y abatir rezagos de estos servicios, sobre todo con aquellas
delegaciones y comunidades que mas lo han demandado.

Agua potable, drenajes, electrificaciones, vialidades y pisos, destacando de
igual manera la perforacion de un nuevo pozo de agua en la cabecera
municipal asi como la adquisicion de la finca en donde se encontraba el ex
sindicato de la Nunatex y serd destinada como la Casa de la Cultura, asi
como plazas y unidades deportivas, aqui es donde hemos dedicados los
recursos y los ciudadanos han sido beneficiados con la dotacién de estos
servicios. La promesa era el Progreso y lo estamos cumpliendo.




La importancia de tener una estabilidad social, y la debida asignacion de
recursos ha sido importante y se ha aplicado en los diferentes programas de
gobierno, nuestro actuar siempre ha estado enmarcado con impulsar valores
y trabajos significativos, siendo solidarios, incluyentes y respetando las
libertades y la dignidad de cada uno de los habitantes

En estos compromisos se sumaron de manera importante con una
participacion decidida el personal del Sistema Municipal del DIF cuyos
trabajos son encabezados por su Presidenta, la sefiora Raquel Alvarez
Napoles y todos y cada uno de sus colaboradores, gracias por su entrega y
participacion.

A los servidores publicos de esta administracion que en forma
comprometida, se han esforzado para desarrollar su trabajo dando su
maximo esfuerzo, los invito a redoblar esfuerzos y agradezco que hayan
hecho suyo mi compromiso de dar lo maximo.

A los medios de comunicacién, les doy las gracias por su importante labor de
difusién, que han tenido con los eventos importantes que sucedieron en
nuestro municipio asi como de las obras que se han realizado. Estoy
convencido que sin ustedes, no pudiéramos existir como municipio, por ello,
establezco micompromiso de respeto absoluto a lalibertad de expresion.

La honrosa responsabilidad de ser Presidente Municipal ha sido y es un reto
que asumo con entrega y dedicacion, mi agradecimiento a los habitantes de
este municipio por permitirme la oportunidad de servirles. Y que juntos
sigamos dando el Salto al Progreso.







