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Compañeros regidores representante del sr Gobernador, 
Funcionarios de  los 3 niveles de Gobierno,  presidentes 
municipales, Atotonilquenses, medios de comunicación e invitados 
que nos honran con su presencia informo a ustedes el estado que 
guarda la administración municipal, como lo establece la ley de 
Gobierno y la Administración Publica Municipal del estado de 
Jalisco, en su artículo 47, fracc VIII de las acciones realizadas  este 
año 2009 y mención de las acciones principales del periodo 2007  
2009 
En esta administración hemos sustentado las acciones de gobierno 
en la búsqueda del bien común, el respeto a la dignidad de las 
personas en la solidaridad y la subsidariedad y  hemos fortalecido la 
participación ciudadana con votaciones democráticas en todas las 
comunidades del municipio, y continuado con la conformación de 
los consejos necesarios para la sociedad como:
El consejo de planeación y desarrollo municipal, el consejo de giros 
restringidos, el consejo municipal de participación social en la 
educación, el comité de salud municipal etc.
Pero además de las anteriores logramos en este periodo Integrar 
por primera vez o apoyar para su formación  los siguientes 5  grupos  
con ciudadanos: 
SAPAMA organismo operador independiente del agua, Consejo del 
Deporte, Consejo de desarrollo rural , Consejo consultivo de Desa-
rrollo Urbano y Banco de alimentos .
Y que gracias a la voluntad de participar de cada uno de los ciuda-
danos que integran estos grupos están contribuyendo a hacer de 
Atotonilco un municipio más  maduro más sensible y mas fuerte 
porque hay una frase que dice TODA LA SOCIEDAD QUE SE 
PUEDA CON EL MINIMO GOBIERNO INDISPENSABLE
En el ámbito intermunicipal hemos avanzado como nunca antes se 
había logrado por que hemos formado alianzas con nuestros muni-
cipios vecinos en 8 temas diferentes :
 CAPEJ  : Consejo alteño de promoción económica de Jalisco  
Tianguis artesanal de los Altos  
Asociación intermunicipal para la limpieza del rio Los sabinos Zula  
Región alteña del Tequila 

SIMAR  : Sistema intermunicipal de Manejo de residuos ALTOS 
SUR    
Grupo de gestión para la ampliación a 4 carriles de la carretera 
zapotlanejo la piedad
Vivero intermunicipal de los ALTOS       Y   Vias verdes
 
El informe esta presentado en los 13 temas estratégicos que defini 
desde el inicio de esta administración y que contemplan los 4 
cuadrantes de la agenda de lo local  : el institucional, el económico, 
el social y el medio ambiente  y que agrupan a los 39 indicadores 
que contiene la misma agenda y que nos ayudaron a ejecutar las 
acciones de gobierno con una priorización adecuada y   de una 
manera equilibrada  abarcando los principales temas básicos del 
municipio. Y de alguna manera al estar  trabajando ya con esa priori-
zación, nos ayudo a conseguir con el gran esfuerzo de todo el 
equipo  que participo  en ese proyecto :  El premio nacional al desa-
rrollo municipal 2009

no me resta más que agradecer a todos los ciudadanos que pusie-
ron su confianza en mi a: los regidores, directores, a todos los 
compañeros de trabajo, delegados, agentes municipales y coordina-
doras de barrio del DIF  por su colaboración para alcanzar todos 
estos logros y que muchos de ellos son logros históricos, muchas 
gracias a toda mi familia, a mis hijos; Adriana Guadalupe , Mariana 
Lizeth y José trinidad por su comprensión del tiempo que les hizo 
falta de mi parte y una mención especial a mi esposa por que le 
puso el mismo empeño que yo, ella al frente del DIF Municipal y que 
gracias a su esfuerzo y su sensibilidad y el de su equipo también 
tuvo logros históricos

MUCHAS GRACIAS  A TODOS  POR PERMITIRME SERVIRLES 
COMO :  SU PRESIDENTE

M.V.Z. J. Trinidad García Sepúlveda
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Administración Responsable y Eficiente
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- La Dirección de Comunicación Social, durante estos 
tres años de administración es la fungio como la 
ventana del H. Ayuntamiento ante la sociedad, 
realizando signi�cativas actividades, entre ellas; 
mantener una excelente relación con los directivos de 
los diferentes medios de comunicación que hay en el 
municipio, trayendo por primera vez a exponentes 
reconocidos a nivel estatal, como lo fue al Lic. Lernardo 
Schwebel en el año 2008 y en este año a la Lic. Rocio 
López Ruelas gerente de información de Televisa 
Guadalajara, quienes compartieron sus experiencias 
con los comunicólogos de Atotonilco el Alto.

Esta dependencia durante la administración realizó un 
programa de televisión denominado Conexión Noticias 
donde se daban las actividades del Gobierno Municipal.

También desempeño signi�cativas actividades 
administrativas y sociales que acontinuación se 
enlistan:

Con el objetivo de seguir y aplicar las políticas internas del 
Gobierno Municipal, se le dio seguimiento a parte del  trabajo 
realizado en las Direcciones y Áreas que integran el 
Gobierno Municipal,  en cada una de las Delegaciones de 
este gran municipio, así como en todas  las demás 
comunidades , con proyectos y logros históricos como: 
“Agenda desde lo Local”, es un programa que desarrolló La 
Secretaría de Gobernación (SEGOB) a través del Instituto 
Nacional para el Federalismo y el Desarrollo Municipal 
(INAFED). En este programa se pretende “impulsar el 
desarrollo integral de los municipios del país y crear 
condiciones de equidad entre todos los ciudadanos 
mexicanos”. Cabe hacer mención que es la primera ocasión 
que nuestro municipio participa en dicho programa. La 
evaluación del mismo se realiza a través de 39 indicadores 
los cuales se miden a través de colores: el rojo  indica 
deficiente, el amarillo no aceptable y el verde aceptable. En la 
segunda verificación tuvimos un total de 14 indicadores 
verdes.
Ya para este año de 2009, basados en la experiencia y 
trabajo, pudimos obtener en la primera verificación un total de 
38 indicadores en verde y solamente uno en amarillo, 
pudiendo con ello sacar en la segunda verificación la 
totalidad de los 39 indicadores en color verde. El Gobierno 
Municipal de Atotonilco el Alto, obtuvo el premio nacional de 
calidad otorgado en el 6to. Foro Internacional realizado en la 
Ciudad de Puerto Vallarta, Jalisco.
Se han entregado los permisos o licencias tanto de 
Subdivisiones como de  Acciones Urbanísticas 
(fraccionamientos) que en su total suman mas de 1,700 (mil 
setecientas) nuevas fracciones (lotes o viviendas) siendo 

este otro record importante para nuestro municipio, ya que se 
igualó a administraciones completas como la de 2001-2003 y 
2004-2006, respectivamente pero esto se logró solamente en 
lo que corresponde a 11 meses de esta administración.
Se ha dado continuidad con la regularización tanto de predios 
rústicos como urbanos, éstos últimos en base al Decreto 
20,920 (Regularización de Fraccionamientos o 
Asentamientos Irregulares en Predios de Propiedad Privada 
en el Estado) emitido por el Congreso del Estado de Jalisco. 
De esta forma se garantiza el derecho constitucional que 
tiene todo mexicano de contar con vivienda digna y decorosa. 
Realizando en este ámbito otro record histórico debido a que 
se integran ciento sesenta y cinco nuevas fracciones (lotes y 
casas) a Catastro Municipal y al Registro Público de la 
Propiedad.

Algunos de los trámites que se emitieron en esta 
Dependencia de Gobierno fueron:

 Cartas 594

Boletines Informativos para medios 420

Sintesis Informativas de medios escritos 55

Monitoreos de Radio 180

Ruedas de Prensa 45

Sonirización de eventos 415

Actividades de Diseño Grá�co 3,675

Planas de periódico para medios 145

O�cios 393

Solicitudes 302

Constancias 331

Acuerdos 241

Testimoniales

Subdivisiones

Sesiones de Ayuntamiento

Certi�cación de Firmas

Edictos

M.V.Z. J. Trinidad garcìa Sepùlveda entregando un 
reconocimiento a la Lic. Rocio Lòez Ruelas en el 
“Dìa de la Libertad de Prensa” 
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- Para la atención de asuntos diversos al público en 
general, hemos entrevistado alrededor de 4000 
personas con asuntos como búsqueda de empleo, 
quejas por faltas de servicios, etc. 

- Nos hemos puesto en contacto con alrededor de 20 
empresas diferentes, tanto locales como regionales, 
con el fin de promocionar la bolsa de trabajo con que 
contamos, teniendo como resultado que en ellas se 
hayan contratado al menos 200 personas, casi todas 
ellas con contratos permanentes.

- Se promovió la capacitación de los  elementos de 
Seguridad Pública, resaltando que 4 de ellos están 
inscritos en la Licenciatura especializada en el ramo 
de Seguridad Policial que imparte la Secretaría de 
Seguridad, Prevención y Readaptación del Estado 
de Jalisco.

- Se tiene actualizado el archivo de expedientes 
laborales con un avance del 95%.

- Se han elaborado un total de 1,061 oficios internos, 
para trámites diversos en las dependencias de este 
Gobierno Municipal.
- Se han elaborado un total de 400 Carnets para 

Servicios Médicos de nuestros trabajadores y sus 
beneficiarios.

- Se prestó apoyo en la integración de expedientes 
para el Programa de Incorporación al Seguro 
Popular,  tramitando un promedio de 180 
expedientes.

- Se estableció el programa de Bolsa de Trabajo, en 
coordinación con la Dirección de Promoción 
Económica donde se lograron incorporar a la planta 
productiva 600 personas.

- Está administración tomó la decisión de fomentar la 
capacitación de todos los servidores públicos 
llevando acabo 26 sesiones de capacitaciones 
internas, a las cuales asistieron 200 trabajadores.

- Se contó con la capacitación de arte de personal de 
exprofeso, para el área de Hacienda Municipal, 
llevándose 60 sesiones.

- Dentro de los programas de capacitación de la 
Dirección de Seguridad Pública se promovieron 
cursos de prevención del delito, para los elementos 
D.A.R.E.

- Se ha logrado reducir considerablemente el tiempo 
de espera para las personas que desean tramitar un 
acta de nacimiento. En promedio una persona tarda 
de 3 a 5 minutos en tener el  acta solicitada en sus 
manos.

- Se redujo el tiempo de entrega de la C.U.R.P., 
empezamos el año entregándola en un lapso de 24 
horas, actualmente se entrega al instante.

- Se escaneó el 100% (cien por ciento) de los libros 
en la Delegación de San Francisco de Asís, así 
mismo se interconectó a esta Delegación con los 
demás municipios del estado de Jalisco, 
proporcionando extractos de actas e imágenes de 
los libros del sistema.

- Se escaneó al 100% (cien por ciento), de los libros 
en la Delegación de San Antonio de Fernández.

- La Oficialía número uno que corresponde a la 
cabecera municipal se encuentra al 70% (setenta 
por ciento), en el escaneo de libros. Actualmente se 
esta terminando de digitalizar.

- Se escaneo al 100% (cien por ciento) los libros la 

Delegación de Margaritas.

- Hasta el mes de septiembre de 2009 en esta 
Dirección se ha recaudado la cantidad de 
$3´187,795.50 (tres millones ciento ochenta y siete 
mil, setecientos noventa y cinco pesos 50/100 m.n.).

- Se hicieron tres campañas de registros 
extemporáneos, matrimonios colectivos y 
reconocimiento de hijos; dando un total de 210 actos 
en los tres años de Gobierno.

Nacimientos

Matrimonios

Defunciones
Divorcios

Reconocimientos de Hijo

CURP Expedidos

Aclaraciones Administrativas

3,720

1,101

573

64

65

14,640

521

R
ec

u
so

s 
H

u
m

an
o

s



5

H
ac

ie
n

d
a 

P
ú

bl
ic

a

Administración Responsable y Eficiente

Eficiente, eficaz, Honesta y Transparente, han 
sido de las principales directrices de esta 
dependencia, coadyuvar a que la función se 
cumpla con toda la normatividad que el cargo 
conlleva, participando activamente en la 
búsqueda de las mejores alternativas para que 
los objetivos de la Administración Municipal que 
involucren a este, sean aplicados correcta y 
oportunamente. 
Como se puede apreciar, esta Administración 
contrajo una deuda Pública bastante 
considerable la cual responsablemente se 
destino a subsanar en gran medida el enorme 
déficit de vivienda y obra pública que se 
padecía desde tiempos inmemorables en este 
municipio; pero que previsiblemente se 
configuro un programa de recuperación de la 
inversión efectuada, misma que puede 
considerarse de mediano plazo, lo cual 
demuestra que la administración del recurso 
obtenido por esa deuda es en realidad 
responsable y que su aplicación eficiente 
colaboro en gran medida a cubrir esas 

directrices que se habían fijado en el Plan 
Municipal de Desarrollo.
Cabe señalar que en el presente ejercicio 2009 
se contaba con un presupuesto de 
$124´784,969.00; hoy, al término de la 
Administración les informo que cerramos con 
un presupuesto de $170´309,926.00, resultado 
de la excelente gestión del Presidente 
Municipal.

Como se puede demostrar de la siguiente 
manera:

Pasaportes

Derecho Municipal

Fotos

Copias Fotostaticas

Permisos Art. 27

1,944

$262,575

$65,240

12

$9,405

Total Recaudado por esta Oficina
$337,220.00

Esta oficina de enlace tiene como finalidad 
acercar los servicios con los que cuenta la 
Secretaría de Relaciones Exteriores a esta 
ciudad de Atotonilco el Alto, evitando  que los 
ciudadanos tengan que trasladarse a otra 
entidad para realizar sus trámites.

Proporcionamos información y otorgamos los 
requisitos necesarios para realizar los trámites 
necesarios ante la Secretaría de Relaciones 
exteriores.

Al cierre del periodo 2009 de esta 
administración se han arrojado los siquientes 
datos:

hemos expedido un total de 1,944 pasaportes, 
obteniendo la cantidad de $337,220.00 
(Trescientos treinta y siete mil, doscientos 
veinte pesos) en este año 2009.

Los conceptos por los que se han obtenido 
estos fondos se desprenden en la siguiente 
tabla.

En estos tres años de Gobierno en esta dependencia de 
Relaciones Exteriores se han expedido:

Pasaportes:     12,748
Cuaota Municipal        $1´196,345
Fotografias            $340,825
Copias                        $49,759
Permiso Social Artículo 27              $6,550
TOTAL:        $1´593,479

BANOBRAS A PAGAR EN UN PLAZO DE 7 AÑOS 22,560,182.94
MAQUINARIA (SEFIN) A PAGAR EN UN PLAZO DE 4 AÑOS 477,380.08

TOTAL 23,037,563.02

BANOBRAS A PAGAR EN UN PLAZO DE 7 AÑOS 22,560,182.94
MAQUINARIA (SEFIN) A PAGAR EN UN PLAZO DE 4 AÑOS 477,380.08

TOTAL 23,037,563.02
RECUPERACIÓN
FRACCIONAMIENTO MADRE LUISITA DE LA PEÑA 22,750,000.00
INVERSIÓN DE LOTES COMERCIALES (VENTA) 2,300,000.00   

TOTAL 25,050,000.00

R
el

ac
io

n
es

 E
xt

er
io

r
es

"Juntos por Atotonilco"



6
"Juntos por Atotonilco"

H
ac

ie
n

d
a 

P
ú

bl
ic

a

Administración Responsable y Eficiente

RECAUDACIÓN DE IMPUESTOS
IMPUESTO PREDIAL URBANO
IMPUESTO PREDIAL RUSTICO
TRASMISIONES PATRIMONIALES

TOTAL

$6,774,956.28
$2`138,739.19
$3`729,052.53

$556,911.62
$13`199,659.62

IMPUESTO SOBRE NEGOCIOS JURIDICOS

$13´199,659.62

IMPUESTOS $13´199,659.62
DERECHOS $9´545,371.47
PRODUCTOS $3´464,090.75
APROVECHAMIENTOS $40´309,049.09
PARTICIPACIONES $51´409390.09
APORTACIONES FEDERALES $34´921,715.56

TOTAL DE INGRESOS $152´849,276.58

TABLA DE INGRESOS

ORIGEN DE LOS INGRESOS
INGRESOS MUNICPALES $66´518,170.93
APORTACIONES FEDERALES Y ESTATALES $86´331,105.65

TOTAL DE INGRESOS $152´849,276.58

$152´849,276.58



7
"Juntos por Atotonilco"

H
ac

ie
n

d
a 

P
ú

bl
ic

a

Administración Responsable y Eficiente

$9´548,233.47

DERECHOS
LICENCIAS DE GIROS CON VENTA
DE BEBIDAS
LICENCIAS PARA ANUNCIOS
LICENCIAS PARA CONSTRUCCIONES
SERVICIOS DE SANIDAD
ASEO PÚBLICO
CUOTAS AGUA POTABLE
DERECHOS POR DESCARGAS DE AGUAS
RESIDUALES
INFRAESTRUCTURA DE AGUA Y ALCANTARILLADO
RASTRO
REGISTRO CIVIL
CERTIFICACIONES DE CATASTRO
CERTIFICACIONES VARIAS
SEGURIDAD PÚBLICA Y TRÁNSITO 
DERECHOS NO ESPECIFICADOS

TOTAL

$840,089.50

$71,813.50
$836,338.16
$113,703.46
$101,022.44

$3´776,830.67

$1´205,526.32

$325,928.29
$481,443.00
$87,828.50

$140,323.96
$651,829.74
$109,559.00
$705,996.93

$9´548,233.47

PRODUCTOS  
BIENES E INMUEBLES

CEMENTERIOS

PISO

PRODUCTOS DIVERSOS

314,445.60

69,651.19

769,350.50

2,310,653.46

TOTAL 3,464,100.75

$3´464,100.75
PARTICIPACIONES
PARTICIPACIONES FEDERALES $48´712,085.38

PARTICIPACIONES ESTATALES $2´697,304.80

TOTAL $51´409,390.18
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Administración Responsable y Eficiente

$274,522.07
$705,060.92
$633,136.87

$1´672,962.10
$10´330,670.00

$8´980,000.00
$3´368,162.00

$13´700,000.00
$473,221.00
$38,452.13

$40´176,187.09

APROVECHAMIENTOS
RECARGOS
INTERESES
MULTAS
REINTEGROS
APORT FEDERAL P/OBRAS
BENEFICIO SOC
APORT ESTATALES P/OBRAS
BENEFICIO SOC
APORT DE TERCEROS PARA OBRA
EMPRESTITOS Y FINANCIAMIENTOS
DE BANCA OFICIAL
OTROS NO ESPECIFICADOS
GASTOS DE EJECUCION

TOTAL

$34´921,715.56

$40´176,187.09

APORTACIONES FEDERALES
APORTACIONES DEL FONDO DE
INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL $14´075,263.21

APORTACIONES DEL FONDO DE
FORT. DE LOS MUNICIPIOS $20´494,105.70

RENDIMIENTOS FINANCIEROS DEL
FONDO SOCIAL MUNICIPAL $217,750.99

RENDIMIENTOS FINANCIEROS DEL
FONDO DE FORT. SOCIAL MUNICIPAL $134,595.66

TOTAL $34´921,715.56

SERVICIOS PERSONALES

MATERIALES SUMINISTROS

SERVICIOS GENERALES

SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES
BIENES MUEBLES E INMUEBLES
OBRAS PÚBLICAS
EROGACIONES DIVERSAS
DEUDA PÚBLICA

TOTAL

EGRESOS
$12´926,175.35

$14´887,432.78

$3´755,712.85
524,480.01

$46´286,533.65
$1´868,963.12

$13´956,800.66

$140´303,729.64

$46´097,631.22
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COMPARATIVOS DE INGRESOS
2007 - 2008 - 2009

COMPARATIVOS DE EGRESOS
2007 - 2008 - 2009

El equipo de trabajo de Hacienda Pública encabezado 
por el L.C.P. Luis Ignacio Estrada Tizcareño.

Personal de Hacienda Municipal.
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$61.00

IMPUESTO PREDIAL URBANO CORRIENTE $5´820,164.18

IMPUESTO PREDIAL RUSTICO CORRIENTE $1´265,819.98

IMPUESTO PREDIAL URBANO REZAGO $755,231.53

IMPUESTO PREDIAL RUSTICO REZAGO $132,465.97

IMPTO.TRANSMISIONES PATRIMONIALES URBANO $2´566,824.06

IMPTO.TRANSMISIONES PATRIMONIALES RUSTICO $561,871.81

IMPTO.TRANSM.PAT.URBANO EN RECIBO DEL PREDIAL

IMPTO.TRANSM. PAT. RUSTICO EN RECIBO PREDIAL $6,158.08

IMPTO.DERECHO SUBDIVISIONES EN RECIBO PREDIAL $287.00

NEGOCIOS JURIDICOS CONSTRUCCIONES $462,319.46

APERTURA DE CUENTA PREDIAL $53,750.55

CERTIFICACION DE COPIAS FOTOSTATICAS $11,731.65

EXPEDICION CERTIFICADOS CATASTRALES $65,884.35

EXPEDICION CERTIFICADOS NO ADEUDO PREDIAL $35,322.00

EXPEDICION CERTIFICADOS NO INSCRIPCION $1,515.15

AUTORIZACION DE AVALUOS $176,446.20

SUBDIVISION PREDIOS AGROPECUARIOS $5,645.20

FUSION DE CUENTAS PREDIALES $1,341.90

AVISOS DE TRANSMISIONES PATRIMONIALES $25,096.05

FORMATO CERTIFICADO NO ADEUDO PREDIAL $32,361.00

SOLICITUD AUTORIZACION AVALUOS $32,306.40

RECIBOS PARA COBRO DE IMPTO PREDIAL $79,959.40

RECIBOS FORMATO UNICO $9,504.40

MANIFESTACIONES DE CONSTRUCCION $50.40

MANIFESTACIONES DE OCULTO Y EXCEDENCIA $1,041.60

RECARGOS DE IMPUESTO PREDIAL $152,702.54

RECARGOS DE TRANSM.PATRIMONIALES $52,509.26

MULTA PAGO PREDIAL A REQUERIMIENTO $40,083.17

MULTA TRANSMISIONES PATRIMONIALES $14,212.77

GASTOS DE EJECUCION $33,742.62

TOTAL INGRESOS EXTRAORDINARIOS $12´396,409.68

El departamento de Catastro Municipal, dentro de cualquier 
H. Ayuntamiento es de vital importancia, ya que  de él se 
obienen los recursos necesarios para trabajar por el bien de 
cualquier ciudadania.
Dentro de este departamento se registra y proporciona 
información a la población de una forma honesta, 
responsable y eficiente sobre el municipio.

En este año 2009 siguio utilizando al SIIGEM (Sistema de 
Indicadores de Gestión Municipal) como la herramienta para 
agilizar el pago de impuestos, recaudando la cantidad de 
$12´396,409.68 (doce millones, trescientos noventa y seis 
mil cuatrocientos nueve pesos con sesenta y ocho centavos), 
de los impuestos prediales de los habitantes.

Comprometidos a que se otorguen servicios de calidad que 
satisfagan las necesidades de nuestros pobladores, hemos 
cumplido con los requisitos establecidos con la mejora 
continúa en nuestros procesos de trabajo y los buenos 
resultados se reflejan en esta administración.

-Se firmo un convenio con Fortaleciomiento de Hacienda 
Municipal, del cual se obtubo la actualización de tablas  de 
valores de terrenos y construcción para el municipio de 
Atotonilco el Alto, Jalisco, para los ejercicios fiscales de los 
años 2009 y 2010. Como resultado de ese convenio se 
obtubo en comodato para el municipio: Equipo de Medición 
Centimetro GPS Promark 3 base y Rover, Vuelo 
Topogramétrico Restituido Vectorial enero 2009 cabecera 
municipal, Impresora de matriz de puntos, Impresora Laser, 
Escaner de media velocidad, servidor de 2GB RAM, 
Actualización SIIGEM 2009, Distanciometro Laser, todo con 
un valor aproximado de $800,000 (ochoscientos mil pesos).
 
- Se solicita en cualquier tramite administrativo municipal 
catastral los planos en digital actualizando la cartografia 
existente.

- Los avaluos realizadod por perito externo de catastro, al 
autorizarlos se ingresan a la base de datos 
SIIGEMATOTONILCO desglozando los valores unitarios de 
suelo y construcción actualizando la base de datos para 
futuras valuaciones  y al mismo tiempo actualizando los 
valores catastrales de cada padrón catastral como 
manifestación presentada por perito.

-Se coordina con la dirección de Obras Públicas en cuanto a 
planeación urbana.

-Se coordina con el CDTR 04, (Comité Directivo Técnico 
Regional), Obras Públicas y Presidencia para la elaboración 
de los planes de Desarrlllo Urbano o Centros de Poblacion de 
Atotonilco el alto, San Francisco de Asis.

-Se han realizado planos para difusión cultural de nuestro 
municipio, Instituto de Información Territorial del Estado de 
Jalisco, Patio de Maniobras del Ferrocarril, Plano Ferroviario 
Atotonilco-Ocotlán para Vias Verdes, Fraccionamiento 
IPROVIPE Madre Luisita de la Peña.

-Se crearon los planes de Desarrollo Urbano de la 
Cabecera Municipal y de la Delegación de San Francisco 
de Asís, además se logró conformar el Consejo  
Consultivo de Desarrollo Urbano.
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Estado de Derecho

1,189

497

595

40

57

Esta dependencia tiene múltiples  funciones en apoyo a otras 
dependencias y las propias, que a continuación se describen:

• Tramitar Licencia de funcionamiento de establecimiento ya sea 
giro blanco  (papelería, venta de ropa, zapatos, etc.), como giro 
restringido (todo lo que tenga que ver con bebida de baja y alta 
graduación).

• Revisar  que los locales en los inmuebles municipales como los 
son el mercado Hidalgo y Ma. Salcedo, la plaza Fundadores, 
Jardín Hidalgo, estén laborando según su Licencia y estén al 
corriente con el pago de la misma y las respectivas rentas.

• Tener el padrón comercial digitalizado y al corriente. Con esto 
hay un seguimiento real de cada una de las licencias, contamos 
también con imágenes de los giros restringidos, todo esto sirve 
para que el ciudadano obtenga una copia de la licencia.

• El comercio informal como lo son los semi-fijos, fijos y 
ambulantes, se lleva un record del comercio que contiene; 
croquis del comercio, fotografía, inspecciones de higiene, 
apercibimientos, copias de recibos de pago, infracciones etc. 
con lo que tenemos un control real de este tipo de comercios.

• Se siguen retirando las maquinas tragamonedas ya sea por 
queja de los ciudadanos o cuando se están haciendo las 
inspecciones correspondientes por nuestro personal

• Se esta apoyando a Obras Públicas con la inspección y 
vigilancia  respecto a fincas en construcción, remodelación, 
demolición, etc. así como obras en inmuebles protegidos por el  

INHA, para que obtengan su permiso de la obra que estén o 
pretendan realizar, esto con la finalidad de que obras públicas 
tenga el control de cómo realizan estos trabajos en cuanto a 
seguridad, dimensión,  alineación, así como se hizo inspección 
para el retiro del material de construcción en la vía pública en 
virtud de que en temporada de lluvias  se obstruyen  las 
alcantarillas.

• Se llevaron a cabo varias festividades con el apoyo del reparto, 
inspección y cobro en las fiestas de la Colonia San Felipe de 
Jesús, San Antonio de Fernández, Milpillas, así como el cobro 
en los tianguis del 13 y 14 de Febrero, 9 y 10 de Mayo, se montó 
el operativo de inspección en Semana Santa. 

• Se atienden quejas diversas como:
Tiradero de basura, uso de agua inmoderado, por laborar 
talleres en la vía pública, etc.

• Se llevaron operativos en la cabecera municipal, San Antonio 
de Fernández, La Purísima, San Francisco de Asís y en Ojo de 
Agua de Morán, sobre el buen uso de la licencia.

• Por decreto de C. Gobernador del Estado de Jalisco se 
determino cerrar todos los establecimientos que por su 
naturaleza aglomeraban muchas personas lo anterior por la 
contingencia relacionada con la influenza humana AH1N1.

- Todos los días se hacen los cierres de cantinas, bares, etc. Así 
como los fines de semana se hacen guardias desde la mañana 
y cierres en la noche.

Síndicatura

Por medio de esta oficina se les da seguimiento a todos los 
juicios y contratos que tiene el H. Ayuntamiento.

Cabe mencionar que dentro de este año 2009 se han llevado 
acabo 1,500 (mil quinientos) contratos, así como se han 
tramitado 37 (treinta y siete) títulos de propiedad.

La tabla que a continuación se presenta es un comparativo 
de  estos tres años de Gobierno:

 

Detenidos

Pagaron Multa

Salieron por Término

Ministerio Público Local

A disposición de Tránsito

Total de Ingresos 2009

Tránsito Municipal 2009

Administrativas 2009

$295,083

$135,674

$159,409

Juazgado Municipal

Ingresos 2007

Ingresos 2008

Ingresos 2009

$1´572,883.00

$720,915.20

$786,120.00

50

925

Liberación de Vehículos

Audiencias Conciliatorias



12
"Juntos por Atotonilco"

Se
g

u
r

id
ad

 P
ú

bl
ic

a

Seguridad Ciudadana

 
 

TOTAL DE ALUMNOS BENEFICIADOS DURANTE EL AÑO 2009       11,259 ALUMNOS
TOTAL DE ESCUELAS BENEFICIADAS DURANTE EL AÑO 2009          125 ESCUELAS

SE CUBRIO EL 100% DE LAS ESCUELAS DE NIVEL BASICO COMO ES 
PREESCOLAR, PRIMARIA Y SECUNDARIA DE LA CABECERA MUNICIPAL 

Y DE LAS PRINCIPALES DELEGACIONES
Manejo tàctico de vehículo Policial (Etapa 1)

Manejo táctico de vehículo Policial (Etapa 2)
Diplomado en Formación de Profesionales
en Prevención del Delito
Capacitación y taller del Club autoestima
Homologación en Formación Inicial para Policia
Municipal II
Diplomado en Derechos Humanos, Seguridad
Pública y Procuración de Justicia.
Congreso Internacional de Participación Ciudadana
en Prevención del Delito y Seguridad Pública.

2 Elementos

5 Elementos

2 Elementos

2 Elementos

40 Elementos

1 Elemento

9 Elemento

• Han asistido a cursos diversos como lo son; 
Homologación en Formación inicial para Policía 
Municipal II, Taller de Autoestima, Diplomados en 
formación de profesionales en prevención del delito y 
Manejo Táctico de vehículo policial un total de 61 
elementos de esta corporación. Fuimos sede en el 
Segundo Diplomado de Homologación en Formación 
inicial para Policía Municipal participando muncipios de: 
Tototlán, Degollado, Poncitlán, Zapotlán del Rey, 
cubriéndose 150 horas.

• Se han detenido a 265 personas encontradas en 
flagrancia y a su vez se han recuperado 16 vehículos y 
7 motocicletas.

• Se dio de alta a 22 elementos de nuevo ingreso a la 
Corporación en la C.U.I.P. ¿Qué es? en el módulo del 
Sistema Estatal de Información Sobre Seguridad 
Pública en la ciudad de Ocotlán, Jalisco.

• Se adecuó un área para el personal de Prevención al 
Delito ubicada en el Palacio Municipal.

ÁREA DE PREVENCIÓN AL DELITO

Área Preventiva: El compromiso asumido por esta 
Dirección  de Seguridad Pública Municipal es fomentar 
y fortalecer la cultura de la Prevención del Delito.
V
Por tal motivo se están implementando medidas 
preventivas para evitar el robo a Casa Habitación, Robo 
a cuenta-habientes, Robo a Persona, Robo en Cajeros 
automáticos, extorsión telefónica, y se fomenta la 
denuncia. Constantemente se reparten folletos de 
medidas preventivas por parte de los elementos 
operativos.

Además se llevaron a cabo diversas actividades en los 
diferentes planteles educativos donde se impartieron 
clases para la fomentar la prevención del delito.

Graduación D.A.R.E. en la plaza principal.

Capacitación llevada acabo en la Preparatoria Regional de 
Atotonilco por elementos de D.A.R.E.
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Seguridad Ciudadana

Durante estos 3 años, se realizaron más de 2,300 
servicios, sobresaliendo la atención a desastres naturales, 
inundaciones, granizadas, encharcamientos, derrumbes, 
etc. Así como también incendios forestales, urbanos e 
industriales, atención de accidentes automovilísticos, 
lesionados, traslados, capacitación a la sociedad civil y 
empresarial. 
Para un mejor servicio a la ciudadanía se estuvieron 
llevando acabo las siguientes gestiones: 
• Gestión para la donación de una Motobomba (camión de 
Bomberos) marca Howe por parte de Club Rotario 
Internacional sede Atotonilco-Castroville CA. USA.
• Adquisición de una ambulancia modelo 2007, equipada 
bajo la normas de salud.
• Gestión en el sector salud de una ambulancia 2009.
• Apoyo en capacitaciones de los elementos operativos 
como: EDAN - (Evaluación de Daños y Análisis de 
Necesidades), PAP - (Primeros Auxilios Psicológicos), 
Trauma, SCI - (Sistema de Comando de Incidentes), 
Brigadistas Comunitarios, donde Atotonilco el Alto fue la 
sede Regional, Materiales peligrosos, BYR - (Búsqueda y 
Rescate en áreas Agrestes), Rescate Urbano, Extricación 
vehicular, entre algunos otros más.
• Apoyo para capacitación en el extranjero. Capacitación 
en la ciudad de Houston Texas USA en la estación de 
Sheldon Community Fire and Rescue, quienes han 
donado equipo de bomberos.
• Apoyo logístico para iniciar curso de Paramédico en 

Urgencias Medico Quirúrgicas en nuestra ciudad.
Se han conformado brigadas internas de Protección Civil 
en empresas tequileras, escuelas preparatorias. A su vez 
se han impartido capacitaciones en distintos niveles 
educativos como preescolar, primaria, secundaria y  
preparatoria.

• Se crea la concientización vial en padres y alumnos en 
donde el sub-director visita  a alumnos y padres de  
familia en diversas escuelas de  nuestra cabecera 
municipal.

• Se aprueba el convenio con Secretaría de Finanzas del 
Estado de Jalisco para el cobro efectivo de multas de los 
infractores, con este convenio  cualquier persona que 
infrinja la  ley vial,  y se niegue  al pago del  mismo la  
recaudadora lo  hará  efectivo con  el 100%  del monto.
• Se ha realizado el refrendo del 50% de los menores 
que solicitaron su permiso para conducir así como el 
incremento de los mismos.

• Se muestran videos de concientización vial en las 
diferentes delegaciones de nuestro municipio. “Las 
delegaciones en este año fue nuestra prioridad” en 
educación vial.
 
• Se balizaron rampas en la cabecera municipal para 
personas con capacidades diferentes,   así mismo  se  
han elaborado cajones  de estacionamiento para  las 
mismas de manera gratuita.

• Se agiliza el trámite de investigación de placas en 

choques. Anteriormente el tiempo de espera era  de un 
día, hoy se brinda el servicio  hasta en  15 minutos.  

• Se baliza  nuestro  municipio y sus principales 
delegaciones y comunidades como  en ninguna otra  
Administración, desde  exclusivos, cajones, topes, 
colocación de  bollas, entradas  y salidas a nuestro 
municipio, así mismo se  elaboran el doble  de  
señalamientos  viales.

• Se  digitaliza cada multa elaborada  en un solo padrón 
2009. Cada multa que entra a esta oficina, es  
escaneada, y archivada para cualquier aclaración.

- Hasta la fecha  se han atendido un total de 1051 
accidentes los  cuales se han atendido de manera 
oportuna y  han llegado a un arreglo sin acudir  a otras 
instancias.

  2007 2008 2009 
ABANDERAMIENTO  57 160 190 
APOYOS MECANICOS 84 64 42 
CANES AGRESIVOS 23 36 47 
CADAVERES 21 29 19 
CHOQUE 76 95 84 
VOLCADURA 86 113 84 
EVENTOS MASIVOS DE 
CONCENTRACION DE GENTE 112 55 84 
EXTINCION DE ABEJAS, 
HUARICHOS 72 56 134 
INCENDIO FORESTAL 302 449 71 
INCENDIO URBANO MENOR 0   320 
INCENDIO URBANO MAYOR 21 11 41 
INUNDACIONES 1 8 9 
ENCHARCAMIENTOS 17 2 4 
LESIONADOS 162 271 194 
RESCATES 12 2 5 
DERRUMBE 37 40 57 
DERRAME DE COMBUSTIBLE 3 5 8 
QUEMA DE PIROTECNIA 14 43 32 
FUGA DE GAS LP 20 37 33 
CAPACITACION 48 43 69 
INSPECCIONES DE SEGURIDAD 104 30 44 
RECORIDOS DE VIGILANCIA 40 43 56 
ARBOLES CAIDOS 3 4 8 
ACORDONAMIENTOS 11 14 17 
TRASLADOS AMBULANCIA PC-07 143 45 84 
TRASLADOS AMBULANCIA HPCA 40 54 79 
APOYO AL DIF 50 46 58 
EXPLOSIONES 8 1 2 
OTROS 446 695 446 
TOTAL DEL AÑO 2013 2451 2321 
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Desarrollo Económico

Entraga de apoyos a empresarios en la plaza principal.

El impulso a las empresas locales es de vital 
importancia, por eso se sigue dando promoción a 
nuestro municipio y seguimos capacitando a la 
ciudadanía, para que aprendan a ser empresarios y 
ellos generen los recursos suficientes para dar un 
mejor impulso a nuestra ciudad.

Por tal motivo esta administración en enero de este 
año, dio inicio la apertura del Centro Integral de 
Desarrollo Económico de Atotonilco (CIDEA) en las 
oficinas de esta dependencia.

Se continúo asistiendo a las reuniones mensuales 
de Consejo Alteño de Promoción Económica de 
Jalisco (CAPEJ).

El tercer miércoles de cada mes se le dio 
continuidad a los cursos de capacitación para 
empresarios locales impartidos por personal de la 
Secretaría de Promoción Económica del Estado y de 
NAFIN teniendo un total de  350 personas 
capacitadas con los siguientes cursos:

• CONFORMA TU MICROEMPRESA CON APOYOS 
DE FOJAL.
• 13 PASOS PARA ELABORAR TU PLAN DE 
NEGOCIOS.
• TÉCNICAS DE INVESTIGACIÓN DE MERCADO.
• DETERMINA BIEN TUS COSTOS.
• COMO PROMOVER EFICIENTEMENTE MI 
PRODUCTO.
• MUJERES EMPRESARIAS Y 
EMPRENDEDORAS.

Todos los cursos se llevaron a cabo en el auditorio 
del Centro Cultural Regional.

A través del Instituto Jalisciense de la Calidad se 
llevó a cabo en el mes de julio una capacitación para 
las empresas y negocios establecidos, denominada: 
“TRABAJO EN EQUIPO PARA LA EFICIENCIA 
HUMANA Y ORGANIZACIONAL”

Se llevaron a cabo pláticas informativas mensuales 
para amas de casa, comerciantes en pequeño, 
ambulantes y público en general que desean un 
crédito por parte de Fojal con el programa MI 
CRÉDITO.

Se le dio inicio a las clases del IDEFT (Instituto de 
Formación para el Trabajo del Estado de Jalisco), En 
la cabecera Municipal, San Francisco de Asís, 
Margaritas y Ojo de Agua de Morán con un total de 
148 Alumnos egresados y trabajando ya en lo que 

aprendieron.

Se han seguido tramitando a través de esta oficina, 
créditos para las empresas y negocios establecidos 
así como de reciente apertura para su impulso tanto 
de Fojal como Mi Crédito. 79 créditos por un monto 
total de $3´579,151.00 en este año, quedando 
pendientes 5 créditos por un total de $ 585,000.00 a 
entregarse este mismo año. 

Se tramitaron 14 apoyos Microjal a fondo perdido 
con un monto total de $196,816.00. Para entregarse 
en el mes de Noviembre.

Se realizará el Tianguis Artesanal en nuestro 
municipio el cual depende de CAPEJ (Consejo 
Alteño de Promoción Económica de Jailsco) dentro 
del marco de la Feria Regional de Atotonilco los días 
16 al 20 de Diciembre.

A través de esta dependencia se le está dando 
trámite a las solicitudes de Infonavit para la 
construcción de 60 casas en la Delegación de San 
Francisco de Asís, ya que el año pasado se gestionó 
la construcción de 780 casas para Atotonilco, en 
esta oficina se recibió la documentación y se le dio 
trámite a los mismos habiéndose entregado ya 100 
casas a derechohabientes.

AÑO CREDITOS
2007
2008
2009

MONTO

79
148

35

$3`879,151
$15´798,783

$1´800,000
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Desarrollo Agropecuario

2007
• Se llevó acabo una visita a la Expo – Irapuato, donde 
asistieron 30 agricultores de la ciudad de Atotonilco y personal 
del Gobierno Municipal.

• Se llevó a cabo una reunión en el auditorio municipal con 
más de 50 productores de agave, ya que salieron sorteados 
para la venta del mismo con 20 toneladas por viaje a  $2.00 
(dos peros) kilo.

• Se llevó acabo la clausura del segundo diplomado de 
floricultura.

• Se entregaron 230,000 peces para presas del municipio y 
algunos particulares.

• Se entregaron $4´000,000.00 (cuatro millones de pesos) en 
apoyo del programa PROMAF (programa de maíz y frijol) 
ejercicio 2007-2008.

• Se apoyó a la Delegación de Margaritas con un 
módulo de maquinaria para 200 productores con un costo de 
$940,000.00 (novecientos cuarenta mil pesos), 4 tractores y 4 
sembradoras de precisión y 4 fertilizadoras.

• Se apoyó a San Joquín con un módulo de maquinaria a 
personas con el 50 %  de inversión total, por la cantidad de 
$740,000 (setecientos cuarenta mil pesos), apoyando a 38 
productores.

• Se apoyo a la Paz de Milpillas con maquinaria por la 
cantidad de $670,000 (seiscientos setenta mil pesos), para 85 
productores de esa región.

• Apoyo a Cooperativa Agricultura Conservacionista Integral 
(varias comunidades) con $700,000 (setecientos veinte mil 
pesos) beneficiando a 42 personas.

• Se apoyó la comunidad de La Concepción con 2 tractores 
con un costo de $380,000 (trescientos ochenta mil pesos).

• Se apoyó a la cadena de maiceros de San Joaquín, 
comunidad de Atotonilco el Alto, con una trilladora con un 
costo de $600,000 (seiscientos mil pesos).

• Se llevo a cabo el sorteo para 66 agaveros en el auditorio 
municipal, donde estuvieron presentes personas de 
SAGARPA, tequileras y Gobierno del Estado de Jalisco.

• Se han hecho varias reuniones con presidentes y personal 
de Arandas, Ocotlán, Ayotlán, para el saneamiento del ríos 
Sabinos–Zula, y se presentaron los proyectos 
intermunicipales.

• Se dio inicio al diplomado de Agricultura Orgánica con una 
duración de 63 horas, con expositores brasileños, y otros más 
de talla internacional.

• Este año se llevaron acabo varias reuniones con 
productores  para poder ayudar  a vender su agave por medio 
de  programas.
• Se esta llevando acabo apoyo para reabrir la 
empacadora SASA  con gente del estado de Sonora que viene 
a invertir a nuestro municipio, esto para crear fuentes de 

trabajo en Atotonilco el Alto.

• Se logró el apoyo de 8,000 (ocho mil) limones apoyados por 
el Gobierno del Estado de la SEDER con un subsidio del 50 %  
para 40 productores.

2008
•Se llevó acabo reunión con agaveros para venta de agave 
por medio de sorteo programa Federal peso a peso.

• El día 30 de abril, se llevó acabo entrega de cheques a 
personas que ya vendieron agave, y se les pagó el peso por 
peso.

• Se han apoyado a los fruticultores de Atotonilco el Alto con  
13,000 (trece mil) plantas de limón subsidiados por el 
Gobierno del Estado de Jalisco y el municipio a la fecha del 15 
de julio viajes de Colima, Martínez de la Torre, Veracruz y 
Tomatlán Jalisco.

• Se abrió ventanilla para el programa de Alianza para el 
Campo saliendo beneficiados el 70 % de los proyectos 
presentados.

• Desasolve de 18 km. de canales de zanjas de riego 
incluyendo río Sabinos-Zula,  con dos máquinas de dragas del 
Gobierno del Estado en un lapso de 90 días.

• Se entregó satisfactoriamente  la revisión de la agenda 
desde lo local quedando en primer lugar, por está ocasión, la 
Dirección de Desarrollo Agropecuario.

• El día 23 de octubre, se firmó un convenio con la empresa 
CDC S.A. de C.V.  “Tequila Patrón“ para sortear viajes de 
agave a los agaveros de la ciudad de Atotonilco el Alto, este 
es un programa municipal, que nuestro presidente llevo a 
cabo,.Estuvieron presentes nuestro presidente M.V.Z. J. 
Trinidad García Sepúlveda, personal de la empresa Patrón, 
Lic. Adán Plasencia, el Regidor Enrique Coss y León 
Hernández y el Ing. Alejandro Ávalos Andrade además de 150 
agaveros.

• En los meses de junio, julio y agosto se entregaron 28,500 
(veintiocho mil quinientos) árboles para reforestación.

• En el mes de junio se hizo entrega de 30,000 (treinta mil) 
peces tilapia subsidiados.

2009
• A partir del mes de abril se apoyó a los productores de maíz 
y sorgo para la compra de insumos y fertilizante con el precio 
al costo.

• Han salido a la fecha 18 apoyos en Dirección de Desarrollo 
y 24 en SAGARPA 2008-2009 (con apoyo de ventanilla en la 
Dirección de Desarrollo Agropecuario).

- El día 11 de septiembres se hizo entrega de 30,000 (treinta 
mil) carpas Israel y Barrigona.
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Desarrollo Social

PROGRAMA ESTATAL MEJORA TU CASA

- Se logró aplicar  14,768.75 metros cuadrados de cemento lo 
equivalente a 210.97 camiones revolvedores (trompos) con 
una inversión total de $1’492,329.02 (Un millón cuatrocientos 
noventa y dos mil trescientos veinte y nueve pesos), 
beneficiando a 526 hogares en nuestro municipio.
- Se hizo entrega de 13 microbaños con un monto total de más 
de  $ 234,000.00 (Dos cientos treinta y cuatro mil pesos) y de 
274  Sistemas de Almacenamiento de Agua beneficiando a 
más familias de nuestro municipio.
- Se entregaron 300 paquetes de baños con un monto de 
$3´300,000 (tres millones trescientos mil pesos).
- Se entregaron 268 paquetes de almacenamiento de agua 
con un valor de $1´340,000 (un millón trescientos cuarenta mil 
pesos).

PROGRAMA 70 Y + 

- Se sigue apoyando con $ 1,000.00 (mil pesos) bimestrales a 
cada uno de los adultos mayores de 70 años. 
- Se logró aumentar el padrón, beneficiando  directamente y 
en efectivo a 2,915 adultos mayores de las localidades rurales 
y cabecera municipal, entregado hasta la fecha alrededor de 
$14’575,000.00 (catorce millones quinientos setenta y cinco  
mil pesos).

PROGRAMA VIVE GRANDE (ESTATAL)

- Se esta haciendo entrega trimestral de $1,500.00 (mil 
quinientos pesos) beneficiando a 224 adultos mayores 
incorporados con un monto entregado hasta la fecha de 
$672,000.00 ( Seiscientos setenta y dos mil pesos).

PROGRAMA INAPAM (FEDERAL)

- Apoyando a los adultos mayores de 60 años de credenciales 
federales de identidad y para descuentos en pasajes foráneos 
y demás servicios, contamos ya con  1,176 credenciales 
federales entregadas.

PROGRAMA DE OPORTUNIDADES (FEDERAL).

- Se están beneficiando directamente a 2,133 titulares del 
programa.

ENTREGA DE APOYOS  A FAMILIAS BENEFICIARIAS
Alimentación                                                    $4,106, 140.00
Adultos Mayores                                                   $91,240.00
Educación                                                       $ 7,626, 090.00
Energético                                                       $ 1,107, 095.00
Vivir Mejor                                                      $ 2, 511, 840.00
TOTAL:                                                           $15,442 405.00

PROGRAMA  ACCIÓN ALIMENTARIA PAAL (FEDERAL).

- En coordinación del Gobierno federal y Diconsa, se apoya 
hasta el momento a 172 beneficiarios con la cantidad de 
$730.00 ( siete cientos treinta pesos), bimestrales.

PROGRAMA DE BECAS PARA EL TRANSPORTE 
ESTRATEGIA VIVE  “LLEGA” (ESTATAL).

- Se está apoyando a todos los estudiantes de nivel media 
superior y universidad que estudian tanto dentro de nuestro 
municipio como fuera del mismo: local monto semestral de 
$1,200.00 ( Mil dos cientos pesos); regional un monto 
semestral de $3,600.00 ( tres mil seis cientos pesos); 
interregional con un monto de $5,000.00 (Cinco mil pesos) 
semestrales. Se les entrega por medio de tarjetas bancarias 
con un monto aproximado hasta el momento de $986,600.00 
(novecientos ochenta y seis mil seiscientos pesos), tenemos 
incluidos a adultos mayores y discapacitados con un depósito 
semestral de $500.00 (Quinientos pesos) y $ 1,600.00 (Mil 
seiscientos pesos), respectivamente, beneficiando a 311 
titulares.

PROGRAMA A CLASES CON VIVE (ESTATAL)

Programa del Gobierno del estado que coordina La Secretaría 
de Desarrollo Humano,  se hizo la entrega de 1,059 paquetes 
escolares, en nueve planteles del municipio de Atotonilco el 
Alto, con un costo aproximado de $300.00 (tres cientos 
pesos), con una inversión de más de $300,000.00 (trescientos 
mil pesos), con el fin de combatir el rezago educativo e invertir 
en la educación de todos los Atotonilquenses.

AÑOS Alimentación   Adultos Mayores Educación Energético Vivir Mejor  TOTAL: 
2007 3,858,905 129,980 6,599,475 1,040,900  11,649,260 
2008 4,816,560 118,050 7,860,455 1,295,625 2.528,400 16,599,080 
2009  4,106.140  91,240  7,626.090 1,107.095 2, 511.840 15,442.405  

AÑOS No BENEFICIARIOS  MONTO  
2007 1,165  $ 7,192,800  
2008 1,378  $ 8,268,000  
2009 2,915  $ 17,490,000  

$ 32,950,800  

AÑOS No  BENEFICIARIOS MONTO  
2007   
2008 170 $ 1,020,000.00
2009 224 $ 1,344,000.00

$ 2,364,000.00

AÑOS No BENEFICIARIOS MONTO 
2007 26 $ 113,880 
2008 74 $ 324,120 
2009 176 $ 770,880 

$ 1,208,880 

AÑOS MONTO
2007  $  822,228
2008 $537,337
2009  $ 1’ 492,329

$ 2,851,894

AÑOS No DE BAÑOS  MONTO
2007 68  $ 748,000.00
2008 136  $ 1,496,000.00
2009 300  $ 3,300,000.00

$ 5,544,000.00

PISO FIRME
AÑOS No PAQUETES  MONTO
2007   
2008 60  $ 300,000.00
2009 268  $ 1,340,000.00

$ 1,640,000.00

AÑOS No BENEFICIARIOS MONTO 
2007   
2008 238 $ 250,000.00 
2009 311 $ 1,235,000.00 

$ 1,485,000.00 

AÑOS PAQUETES  MONTO
2007  
2008 167  $ 50,100.00
2009 1059  $ 317,700.00
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Educación y Valores

Convencidos de la importancia que tiene la educación en la 
vida de cada  ser humano y los beneficios que de ella se 
reciben, el Gobierno Municipal tomando como prioridad la 
misma emprendió en estos tres años grandes esfuerzos para 
favorecer a la ciudadanía con apoyos federales, estatales y 
municipales que estimularan el logro de una mejor calidad de 
vida, tal como los que a continuación se describen:

• A través del  “Consejo Municipal de Participación Social en 
la Educación” se le dio valor  a la priorización de las obras de 
construcción, rehabilitación y equipamiento de acuerdo a la 
invitación de La Delegación Regional de Servicios 
Educativos (DRSE) además del incremento de 
infraestructura  y equipamiento a las diferentes instituciones 
de nivel básico en el municipio.

• Programa Escuelas de Calidad (P.E.C.) Con una inversión 
total de $3‘314,000.00 pesos (tres millones trescientos 
catorce mil pesos) representa la respuesta de certificar la 
igualdad de oportunidades para lograr una mejor educación 
para un mejor rol y desarrollo dentro de la sociedad. Es 
necesario mencionar que se aportaron a  29  escuelas 
dictaminadas beneficiadas con infraestructura y material 
didáctico de acuerdo a sus necesidades  catalogadas en el 
Plan Anual de Trabajo y el Programa Estratégico de 
Transformación Escolar.

• Programa “Misiones Culturales” ha sido un progreso y las 
acciones que se han realizado han hecho que más personas 
tengan capacitaciones con una validez oficial en la Cabecera 
Municipal, delegaciones y comunidades como: San 
Francisco de Asís, Margaritas, La Concepción, el Nuevo 
Valle, Madre Luisita, Milpillas, Santa Elena, , Ojo de Moran, 
Purísima. Se impartieron talleres y cursos relacionados  con 
oficios y artes como los son: cocina, manualidades, danza, 
primeros auxilios, promotor de higiene, agroindustriales, 
panadería, carpintería, música, electricidad, albañilería, 
primaria, deportes, agricultura, que sin lugar a duda 
beneficiaron a un total de 470 alumnos.
 
• Programa Municipal de Transporte a Estudiantes. Gracias  a 
la buena respuesta de los estudiantes,  se logro mantener el 
beneficio de Transporte a la ciudad de Ocotlán a tan solo 
$20.00 pesos (veinte pesos) viaje redondo a un aproximado 
de  55 estudiantes principalmente al Centro Universitario de 
la Ciénega de la Universidad de Guadalajara, así como a 
diferentes instituciones educativas de la ciudad de Tepatitlán 
de Morelos con un costo de $ 25.00 (veinticinco pesos) viaje 
redondo a un aproximado de 20 estudiantes, con estas 
acciones se ha motivado a que no abandonen sus estudios y 
apoyar la economía de las familias.

• Apoyo al Instituto Estatal para la Educación de los Adultos 
(I.E.E.A.)  con este programa se disminuyó  el rezago 
educativo existente en nuestro Atotonilco, este programa 
beneficia y brinda los recursos humanos y materiales a nivel 
básico, teniendo el compromiso de lograr una mayor equidad 
educativa. Nos unimos a sus propósitos, coberturas y 
difusiones.

• Módulo del Colegio de Estudios Científicos y Tecnológicos 
del Estado de Jalisco (C.E.C.Y.T.E.J.), en la delegación de 
las Margaritas, se sigue beneficiando a estudiantes de 
comunidades colindantes al acercar la educación a sus 
hogares,  ya que nuestro objetivo es que los escolares se 
capaciten y tengan mayores oportunidades de trabajo.

• Eventos sociales y Cívicos. Gracias a la lucha y entrega de 
nuestros héroes hoy gozamos de un país libre y soberano, 
con mejores oportunidades para vivir mejor, por ello es de 
vital importancia seguir transformando nuestra patria y hacer 
un merecido reconocimiento a todos ellos. Muestra de lo 
anterior es el día que rendimos honores a nuestro lábaro 
patrio 24 de febrero; así como el día 13 de septiembre dentro 
del aniversario de la defensa heroica del Castillo de 
Chapultepec por parte de los Niños Héroes; no podía faltar la 
organización del desfile del día de la primavera el 21 de 
marzo; y el desfile cívico del 20 de noviembre.

Entrega de utiles escolares, en el auditorio municipal.
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Salud

Una de nuestras principales funciones cuando asumimos la 
administración, fue que nuestros servidores públicos 
contaran con un servicio eficiente y de calidad médica, para 
que puedan desempeñarse de la mejor manera en sus 
espacios de trabajo.

Por tal motivo esta dirección realizó 19,266 actividades 
diversas, entre consultas, atención a lesionados, 
derivaciones, incapacidades y referencias médicas diversas, 
arrojando como resultado en este año 70 derivaciones hacia 
los hospitales civiles de la ciudad de Guadalajara, Jalisco.

Se han realizado 42 eventos diversos teniendo como 
asistentes un promedio  de 2,021 personas.

Se asumieron 12 estrategias para la obtención de recursos 
obteniendo un monto de $141,360.00 (ciento cuarenta y un 
mil, trescientos sesenta pesos).

Se han llevado a cabo 15 eventos, entre conferencias y 
entrevistas para dar una mejor información a la sociedad de 
lo que se está llevando acabo en esta dependencia, así como 
hemos tenido una asistencia de 260 personas a las 
conferencias, las cuales se han llevado acabo en diversas 
localidades de la cabecera municipal y delegaciones de 
nuestro municipio.

Director de Servicios Médicos Dr. Luis Manuel 
Hernández López  al servicio de personas de 
Nuevo Valle.

Personal de Servicios Mèdicos en las carabanas 
de salud.

Entrega de ambulancias en el municipio.
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Deporte y Recreaciòn

Des�le del día 16 de septiembre en Atotonilco el Alto, 

por las principales calles.

Des�le del día 16 de septiembre en Atotonilco el Alto, 

por las principales calles.
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Promociòn Turistico-Cultural

La cultura de nuestros habitantes y de los que nos visitan son 
las principales preocupaciones de esta Administración, ya 
que son el reflejo de nuestra sociedad y de nuestro bellísimo 
México, por tal motivo en estos tres años de nuestra 
administración, se hizo nuestro mejor esfuerzo y dedicación 
para rescatar estos valores que se nos han estado perdiendo 
con el paso del tiempo.

Para rescatar el valor cultural de nuestros ancestros se 
estuvieron realizando en nuestro municipio diversos eventos 
tales como:

permaneció por ocho días y se realizaron recorridos a los 

la participación de 65 maestros de diferentes estados de la 

la Plaza Principal y varias colonias del municipio.

muestras de tequila y folletería.

nuestro municipio a turistas de la tercera edad y turismo 

tres años.

Turística zona altos para la elaboración de postales, 
polidípticos, folletería, así como la incorporación a la ruta 

estación del ferrocarril, así como la instalación de letreros 
para señalización en el  municipio.
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Servicios Públicos Municipales

La calidad de los servicios en esta administración que 
encabezo es de vital importancia para los habitantes de 
nuestro municipio y sus comunidades. 

• Por tal motivo se les brindó un servicio de calidad, 
cambiando luminarias que ya no servían por nuevas, 
que además de traer más bene�cios en el ahorro de 
energía dan una mejor iluminación. Esto se ve re�ejado 
en Delegaciones y comunidades como: Ojo de Agua de 
Morán, San Antonio de Fernández,  Milpillas, Rancho el 
Alacrán, Los Mesones, Margaritas, San Francisco de Asís 
y Santa Elena, además de la cabecera municipal en 
donde en este año se han reemplazado un total de 132 
lámparas que ya no daban el servicio adecuado.

• En cuanto a aseo se refiere en este 2009, se dio un total 
de 64 servicios en donde se les dotó de tambos de 
basura a varias escuelas, además del apoyo de 
contenedores a diferentes comunidades del municipio.

• Para mejorar la imagen de nuestro municipio y 
nuestras comunidades, se les está dando el servicio de 
podas de árboles además del mejoramiento de los 
jardines que tienen las plazoletas de nuestras 
delegaciones, este apoyo se da gracias a la comisión de 
parques y jardines que esta cargo de la Dirección de 
Servicios Públicos. Donde en este año se han dado un 
total de 88 servicios.

• Para mejorar el aspecto de nuestra infraestructura la 
Dirección de Servicios Públicos, esta encargada de la 
aplicación de pintura en las fachadas e interiores de 
nuestros edificios y oficinas municipales, por tal motivo 
se les aplicó a diferentes entidades como son: La Casa 
de la Cultura Vieja, La Plaza Fundadores, La Unidad 
Administrativa Benito Juárez, Biblioteca, Casas de Salud 
El Maguey y Milpillas,  DIF Municipal, Puertas y Ventanas 
del Palacio Municipal, Plaza Principal, Comandancia de 
Policía,

• En cuanto a rastro municipal se refiere en este 2009 se 
han sacrificado a 5,672 animales entre bovinos, 
caprinos y porcinos como lo muestra la tabla siguiente:

Cabe mencionar que la carne obtenida por el sacri�cio 
de estos animales, cumple con los estándares de 
calidad sanitarios y le dan al pueblo atotonilquense la 
seguridad del producto que están comprando.
El servicio de los cementerios es de gran inquietud para 
los ciudadanos, ya que ahí descansan los restos de sus 
seres queridos, en esta administración nos dimos la 
tarea de embellecer estos lugares. Por tal motivo se 
dieron los siguientes servicios en nuestros cementerios:

ANIMALES SACRIFICADOS

ANIMALES SACRIFICADOS                     5,672

BOVINOS 1741
PORCINOS 3531
CAPRINOS 400

BOVINOS

PORCINOS

CAPRINOS

0

500

1,000

1,500

2,000

2,500

3,000

3,500

4,000

1,741

3,531

400

TIPO DE ACTIVIDAD TOTAL
INHUMACIÓN 19
EXHUMACIÓN/REINHUMACION 13
CREMACIÓN 0
VENTAS DE TERRENO 4
TRASPASO DE TERRENO 7
RECEPCION/ENTREGA DE CUERPOS 1
CERTIFICACION 13
CONSTRUCCION/REMODELACION 27

 
TOTAL DE CUOTAS DE 

RECUPERACIÓN
INHUMACION 1,710.00$          
EXHUMACIÓN/REINHUMACION 1,325.10$          
CREMACION -$                   
VENTA DE TERRENO 24,563.00$        
TRASPASO DE TERRENO 1,397.75$          
CERTIFICACION/REUBICACION 438.00$             
CONSTRUCCION/REMODELACION -$                   

TOTAL 29,433.85$        

ALUMBRADO 2009

Boulevard San Francisco 69 lamparas        $150,000

Cancha Futbol San Fco 12 lamparas              $20,000

Ojo de Agua 11 lamparas                                  $15,000

PINTURA 2009

Biblioteca                                                                $10,000

DIF                                                                               $5,000
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Infraestructura Básica

COMEDOR ASISTENCIAL MARGARITAS TANQUES DE ALMACENAMIENTO
(EL NACIMIENTO)

NUEVO DE  MÓDULO DE SALUD
MENTAL DIF MUNICIPAL

REHABILITACIÓN DE BAÑOS
(SAN FCO. DE ASÍS)

APERTURA DE CALLE ELECTRICISTAS
(SAN FCO. DE ASÍS) ENMALLADO DE CANAL MADRE LUISITA

3 X1 ESTATAL 2009 “A” INVERSIÓN $2´327,638.00
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Infraestructura Básica

CONSTRUCCIÒN DE BAÑOS
(CIÈNEGA DEL PASTOR)

PAVIMENTACIÒN CALLE HIDALGO ORIENTE
(SANTA ELENA)

ASFALTADO DE INGRESO EL NACIMIENTO EMPEDRADO DE CALLES 
(SAN ANTONIO DE FERNANDEZ)

CONSTRUCCIÒN DE CAPILLA DE DESCANSO
(LA PURISIMA)

TERMINACIÒN DE CASA DE ASISTENCIA
(LA PURISIMA)

3 X 1 ESTATAL 2009 “A”
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Infraestructura Básica

EMPEDRADO DE CALLE MA. LUISITA Y RAMON CORONA
(SAN FCO. DE ASÌS)

CANCHA DE USOS MULTIPLES (FONAHPO)

ESCALINATAS CON RAMPA (COL. LOURDES)
1ERA Y 2DA ETAPA)

EMPEDRADO DE CALLE MOISÉS DE ALBA
(N¿BUENA VISTA)

CORTINA DE RIEGO AGUA POTABLE

ELECTRIFICACIÒN DE 8 CALLES
(LA CONCEPCIÒN)

3 X 1 ESTATAL 2009 “A”

3 X 1 ESTATAL 2009 “B” INVERSIÒN $2`013,374.00
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Infraestructura Básica

BORDO LA PURISIMA CALLES SAN FRANCISCO
OJO DE AGUA

REPOSICIÓN DE LOSAS DE CONCRETO
PARQUE TARETAN

7 RAMPAS PARA DISCAPACITADOS PARQUE
TARETAN

EMPDRADO EL SAUCILLO (LA PURISIMA) EMPEDRADO SAN JUAN DIEGO
(OJO DE AGUA)

3 X 1 ESTATAL 2009 “B”
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Infraestructura Básica

DRENAJE CALLE CARLOS CASTILLO PERAZA ENMALADO CAMPO EL JOSEFINO

LINEA DE DRENAJE SAN FCO. DE ASÍS LINEA DE DRENAJE (OJO DE AGUA)

LÍNEA DE DRENAJE (NUEVO VALLE) LÍNEA DE DRENAJE EL MAGUEY

PACE 2009 “A” INVERSIÓN $1´372,993
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Infraestructura Básica

PACE 2009 “A”

FONDEREG 2009 INVERSIÓN $8´516,666

ASFALTADO CARRETERA VIA CORTA
ATOTONILCO-SAN FRANCISCO

CALLE IGUALDAD
(SAN FRANCISCO DE ASÌS)

EMPEDRADO ZAMPEADO COL. LOURDES MEJORAMIENTO DE CALLES MARGARITAS

PLAZA RUTA CRISTERA (PAZ DE MILPILLAS) NÚCLEO DE FERIA Y CENTRO DE CONVENCIONES
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Infraestructura Básica

CALLE LIC. LEÓN ACEVES CALLE FERNANDO DE ALBA

ESCALINATAS PRIVADA CARLOS DE ALBA CALLE SIN NOMBRE (CENTRO COMERCIAL
DEL VALLE)

PRIVADA SIN NOMBRE (RASTRO) CALLE CLAVEL

PAVIMENTACIÓN DE CALLES
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Infraestructura Básica

CARLOS CASTILLO PERAZA 2DA ETAPA CALLE CARLOS CASTILLO PERAZA
3ERA ETAPA

PRIVADA INDEPENDENCIA CALLE LEÓN ACEVES 2DA ETAPA

CALLE FRANCISCO SÁNCHEZ FLORES CALLE CARLOS CASTILLO PERAZA
1ERA ETAPA

PAVIMENTACIÓN DE CALLES
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Infraestructura Básica

CALLE LA PURISIMA CALLE GARDENIA

AVENIDA EDUARDO OROZCO ESCALINATAS Y RAMPA COL. LOURDES

PAVIMENTACIÒN DE CALLES

ESCALINATAS Y RAMPA COL. LOURDES
2DA ETAPA

INGRESO LATERAL NORTE
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Infraestructura Básica

ANDADOR MARGARITAS RAMPAS AV. INDEPENDENCIA

LATERAL INGRESO SUR CARLOS MERCADO

CALLE JOSE AYALA PRIVADA SIN NOMBRE

PAVIMENTACION DE CALLES
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Infraestructura Básica

CALLE CRUZ FONSECA (SAN fCO. DE ASÍS) CALLE GARCÍA PLASCENCIA

CALLE IGNACIO L. VELÁZQUEZ CALLE PRIVADA DEL HUERTO

CALLE 16 DE SEPTIEMBRE CALLE MOLINO DEL HIELO

PAVIMENTACIÓN DE CALLES
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Infraestructura Básica

CALLE COLÓN CALLE IGNACIO TORRES

CALLE SAN MANUEL MORALES
TRAMO GARCIA PLASCENCIA Y ANGULO

CALLE SAN MANUEL MORALES
TRAMO GARCIA MORELOS Y ELECTRICISTAS CALLE SAN MANUEL MORALES

CALLE SAN MANUEL MORALES
TRAMO ANGULO E HIDALGO

PAVIMENTACION DE CALLES
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Infraestructura Básica

CALLE 18 DE MARZO
TRAMO PEDRO MORENO Y JOSEFA ORTIZ

CALLE IGUALDAD

CALLE LÓPEZ COTILLA CALLE REFORMA TRAMO DEL VALLE Y 
EMILIANO ZAPATA

CALLE REFORMA TRAMO 16 DE SEPTIEMBRE CALLE ALLENDE

PAVIMENTACIÓN DE CALLES
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Infraestructura Básica

CALLE MIGUEL HIDALDO 1ERA ETAPA
(SANTA ELENA)

CALLE MIGUEL HIDALDO 2DA ETAPA
(SANTA ELENA)

CALLE SAN PATRICIO (SAN FCO. DE ASÍS) CALLE PEDRO MORENO (SAN FCO. DE ASÍS)

CALLE JOSEFA ORTIZ DE DOMÍNGUEZ
(SAN FCO.V ASÍS) CALLE MORELOS (SAN FCO. DE ASÍS)

CONCRETO HIDRAULICO
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Infraestructura Básica

CALLE REFORMA NORTE CALLE NIÑOS HÉROES

CALLE RÍO GRIJALVA (FONAHPO) CALLE RÍO BALSAS (SAN FCO. DE ASÍS)

CALLE LAZARO CÁRDENAS CALLE REFORMA SUR

PAVIMENTACIÓN DE CALLES
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Infraestructura Básica

CALLE ESTHER FERNÁNDEZ CALLE IGNACIO TORRES (SAN FCO. DE ASÍS)

CALLE SANTOS DEGOLLADO CALLE CORONADO

CALLE ALDAMA AVENIDA EL MAGUEY

PAVIMENTACIÓN DE CALLES



"Juntos por Atotonilco"

Infraestructura Básica

EMPEDRADO MESA DEL SOLORIO EMPEDRADO EL SALVADOR

EMPEDRADO CAMINO A SAN JUANICO EMPEDRADO CAMINO AL SAUCILLO

EMPEDRADO LOS ADOBES EMPEDRADO CAMINO A MONTELARGO

EMPEDRADO DE CAMINOS CON UNA INVERSIÓN DE $4´589,111.86
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Infraestructura Básica

CAMINO PURISIMA ADOBES 1ERA ETAPA CAMINO PURISIMA ADOBES 2DA ETAPA

CAMINO RANCHO GUADALUPE
(1ERA ETAPA)

CAMINO RANCHO GUADALUPE
(2DA ETAPA)

EMPEDRADO LA VIOLETA EMDRADO SANATA BARBARA MONTELARGO

EMPEDRADO DE CAMINOS
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Infraestructura Básica

EMPEDRADO ZAMPEADO LA PAREJA EMPEDRADO BARRIO JOSEFINO

CALLES AGUA CALIENTE 1ERA ETAPA CALLES AGUA CALIENTE 2DA ETAPA

CALLES GARCÍA PLASCENCIA
(LA PURISIMA) MEJORAMIENTO DE CALLES LA CONCEPCIÓN

EMPEDRADO DE CALLES
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Infraestructura Básica

PUENTE SAN GASPAR
(SALIDA A LA MATA)

PUENTE VEHICULAR CALLE ALDAMA

EMPEDRADO EN LOS MESONES JUNTA DE LOS RIÓS

EMPEDRADO  CAMINO AL RANCHITO PUENTE SAN GASPAR
(SALIDA CIÉNEGA DEL PASTOR)

EMPEDRADO DE CALLES
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Infraestructura Básica

PUENTE LA SABINILLA PUENTE PRIETO CAMINO PRESA PAJARITOS

PUENTE LA SOLEDAD PUENTE FRANCISCO SARABIA - MARGARITAS

REHABILITACIÓN DE PUENTE LA MATA PUENTE INFONAVIT - EL MAGUEY

CONSTRUCCIÓN DE PUENTES CON UNA INVERSIÓN DE $1´013,607.54
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Infraestructura Básica

CENTRO DE SALUD SAN FRANCISCO
DE ASÍS

MÓDULO DE SALUD MENTAL

CASA DE SALUD OJO DE AGUA DE MORÁN AMPLIACIÓN CASA DE SALUD NUEVO VALLE

AMPLIACIÓN CONSULTORIO POPULAR
REFUGIO DE LOS BAJOS

REHABILITACIÓN CASA DE SALUD
SAN JOSÉ DEL VALLE

SALUD INVERSIÓN EN INFRAESTRUCTURA $78´001,921
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Infraestructura Básica

SEMEFO ATOTONILCO CENTRO DE SALUD LA PAZ MILPILLAS

CENTRO DE SALUD SAN ANTONIO DE FDEZ CASA DE SALUD INFONAVIT DE MILPILLAS

TERRENO PARA CONSTRUCCIÓN DEL
CENTRO DE VACUNAS

GESTION PARA LA SEGUNDA ETAPA DEL
HOSPITAL REGIONAL DE PRIMER CONTACTO

SALUD INFRAESTRUCTURA
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Infraestructura Básica

AMPLIACIÓN DE LA UNIDAD BÁSICA DE
REABILITACIÓN

8 AMBULANCIAS COMPRADAS PARA BRINDAR
SERVICIO AL MUNICIPIO

EQUIPAMIENTO E INFRAESTRUCTURA DE SALUD DEL MUNICIPIO

EQUIPO MÉDICO PARA SERVICIOS MÉDICOS
Y DIF MUNICIPAL

ESPACIO ASISTENCIAL DE ALIMENTACIÓN
ENCUENTRO Y DESARROLLO

CONSTRUCCIÓN DEL MÓDULO DE ATENCIÓN
A LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR EN EL DIF

EQUIPO MÉDICO PARA LA UNIDAD BÁSICA DE
REHABILITACIÓN DIF MUNICIPAL
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LÍNEA DE DRENAJE MILPILLAS 2DA ETAPA DRENAJE CALLE GRANADOS COL. LOURDES

LÍNEA DE DRENAJE OJO DE AGUA DE MORÁN LÍNEA DE DRENAJE EL MAGUEY

LÍNEA DE DRENAJE 16 DE SEPTIEMBRE
(ATOTONILCO EL ALTO) LÍNEA DE DRENAJE MILPILLAS 1ERA ETAPA

DRENAJES CON UNA INVERSIÓN DE $4´941,429.89
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Infraestructura Básica

DRENAJE PANTEON SAN ANTONIO DE FDEZ COLECTOR PRINCIPAL SAN ANTONIO
DE FDEZ

DRENAJE BARRANCA DEL AGUACATE DRENAJE SAN JOSÉ DEL VALLE

DRENAJE INGRESO ATOTONILCO DRENAJE REFUGIO DE LOS BAJOS

DRENAJE
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Infraestructura Básica

DRENAJE NUEVO VALLE DRENAJE CALLE FRANCISCO FLORES

DRENAJE CARLOS MERCADO DRENAJE PANTEÓN SAN FELIPE

DRENAJE LA SABINILLA DRENAJE RÍO TARETAN

3 X 1 ESTATAL 2009 “A”
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Infraestructura Básica

DRENAJA CALLE GARDENIA DRENAJE LADO OESTE SAN FRANCISCO

COLECTOR PARA ESCUELA UNIÓN
SAN ANTONIO DE FDEZ DRENAJE DIF SUPERA SAN FCO. DE ASÍS

DRENAJE DIF SUPERA SAN FCO DE ASÍS COLECTOR CANCHA SAN ANTONIO DE FDEZ

DRENAJES
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Infraestructura Deportiva

CONSTRUCCIÓN DE CANCHAS CON INVERSIÓN DE $3´571,924

CONSTRUCCIÓN DE CANCHA DE USOS
MULTIPLES EN LA DELEGACIÓN DE LA PURISIMA

ENMALLADO CANCHA EL ZOPIAL

REHABILITACIÓN DE LA CANCHA UNIDAD MARGARITO RAMÍREZ, LA CUAL CUENTA CON RIEGO
TOPO EL MEJOR DE LA REGIÓN, DONDE POR PRIMERA VEZ ESTUVO EL EQUIPO DE FUTBOL

PROFESIONAL DE PRIMERA DIVISIÓN GUADALAJARA A.C.
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Infraestructura Básica

CANCHA JOSEFINO

BALASTREO CAMPO DE FUTBOL LA PURISIMA

CANCHA DE USOS MULTIPLES SAN JOAQUÍN

CONSTRUCCIÓN DE CANCHAS CON INVERSIÓN DE $3´571,924

CANCHA COL. LOURDES

CANCHA DE USOS MULTIPLES FONAHPO CANCHA DE USOS MULTIPLES MILPILLAS
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Gestión SEMEFO

Gestión con DIF

CONSTRUCCIÓN DEL INSTITUTO DE CIENCIAS FORENSES CON UNA INVERSIÓN INICIAL DE $5´100,000 PESOS.

CONSTRUCCIÓN DEL CENTRO REGIONAL SUPERA DEL DIF JALISCO CON UNA INVERSIÓN 
MUNICIPAL DE $500,000 Y ESTATAL DE $14´000,000 PESOS.
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Primer lugar en seguro popular

DESARROLLO ECONÓMICO

A TRAVÉS DEL IDEFT Y MISIONES CULTURALES EN NUESTRO MUNICIPIO, TRAYENDO 
CURSOS DE: PANADERÍA, CARPINTERÍA, ALBAÑILERÍA ,CONSERVACIÓN DE ALIMENTOS, 
MÚSICA, DANZA, COMPUTACIÓN, CULTURA DE BELLEZA, INGLÉS ETC. 

CAPACITACIÓN PARA EL EMPLEO

PARTICIPANDO: SEGURO POPULAR, REGIÓN SALUD CIÉNEGA, DIF, SERVICIOS MÉDICOS 
MUNICIPALES DELEGADOS, AGENTES MUNICIPALES Y CORDINADORAS DE BARRIO DEL DIF.

PRIMER LUGAR A NIVEL ESTATAL EN  PORCENTAJE
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PREMIO ESTATAL VIVIENDA 2008

LA INVERSIÓN MÁS GRANDE EN VIVIENDA EN LA HISTORIA DE ATOTONILCO
FRACC. MADRE LUISITA DE LA PEÑA: 500 CASAS

LOGRO HISTÓRICO, SUPERANDO A LOS 21 AÑOS ANTERIORES A ESTA 
ADMINISTRACIÓN FRACC. PASCUAL ROJAS: 781 CASAS
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PREMIO NACIONAL

PRIMER LUGAR DARE DESPÚES DE ZONA METROPOLITANA

ATOTONILCO LOGRÓ GANAR: EL PREMIO NACIONAL AL DESARROLO MUNICIPAL “AGENDA DESDE LO
LOCAL 2009”.

LOGRO HISTÓRICO 11,259 NIÑOS CAPACITADOS EN EDUCACIÓN PARA RESISTIR EL ABUSO DE DROGAS Y 
VIOLENCIA, 8 ELEMENTOS D.A.R.E. CAPACITADOS, SIENDO ATOTONILCO EL SEGUNDO MUNICIPIO CON MÁS 
ELEMENTOS DESPUÉS DE GUADALAJARA.
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SALUD

LA INVERSIÓN MÁS GRANDE DE ATOTONILCO EN SALUD 
1ERA. ETAPA DEL HOSPITAL REGIONAL DE PRIMER CONTACTO, 4 CENTROS DE SALUD: SAN FRANCISCO 

DE ASÍS ,SAN ANTONIO DE FERNÁNDEZ, OJO DE AGUA DE MORÁN, LA PAZ DE MILPILLAS 

CONSTRUCCIÓN DEL MODULO DE SALUD MENTAL EN EL DIF MUNICIPAL
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ASISTENCIA SOCIAL

SE GESTIONARON 5 AMBULANCIAS EN CABECERA Y 3 PARA: PURISIMA, OJO DE 
AGUA Y MARGARITAS BRINDAR UN MEJOR SERVICIO A LA CIUDADANIA.

COMEDOR: DIF MUNICIPAL, MARGARITAS Y CASA DE ASISTENCIA EN PURISIMA
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CENTRO CULTURAL Y DEPORTIVO

CONSTRUCCIÓN DE CENTRO DE CONVENCIONES Y CANCHAS CON CAPACIDAD 
DE 4,500 PERSONAS CON UNA INVERSIÓN DE $12´500,000 PESOS.

REMODELACIÓN DE LA ESTACIÓN DEL FERROCARRIL CON UNA INVERSIÓN DE 
$1´550,000 PESOS.
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ECOLOGIA  17 LOCALIDADES CON  TRATAMIENTO DE AGUAS

PLANTA CABECERA MUNICIPAL TRATANDO 100 LITROS DE AGUA POR SEGUNDO, PLANTA OJO DE AGUA DE 
MORÁN AGUA QUE CUMPLE CON LA CALIDAD, ADEMÁS EN CONSTRUCCIÓN SEGUNDA EN OJO DE AGUA, 
PURISIMA, AGUA CALIENTE Y MICROPLANTAS PARA 11 COMUNIDADES RURALES Y SE LOGRÓ LA GESTIÓN 
PARA LAS PLANTAS DE SAN FRANCISCO Y MARGARITAS.

500,000 ARBOLITOS ANUALES VIVERO INTERMUNICIPAL NUESTRO MUNCIPIO 
PARTICIPA CON OTROS 11 EN ESTE PROYECTO REGIONAL.
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APOYO A EDUCACIÓN

CAMBIO  RED AGUA: ATOTONILCO Y SAN FRANCISCO

SE APOYO A 89 ESCUELAS CON LOS PROGRAMAS “ESCUELA SANA” Y 
“ESCUELAS DE CALIDAD”, CON UNA INVERSIÓN ESTATAL, DE PADRES DE 
FAMILIA Y MUNICIPIO, DE MÁS DE 11 MILLONES DE PESOS APORTANDO EL 

MUNICIPIO $2´200,000 PESOS

PROYECTO EJECUTIVO 15 KILOMETROS DE TUBERÍA REEMPLAZADA
CON UN COSTO DE MAS DE 7 MILLONES DE PESOS
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LOGRO HISTÓRICO EN PISO A CASAS

MENOS DE 10 MINUTOS A SAN FRANCISCO

AHORA EL 98% DE LAS CASA DEL MUNICIPIO QUE TENIAN PISO DE TIERRA, YA 
CUENTAN CON PISO DE CEMENTO.

PISO FIRME

REDUCIMOS EL TIEMPO PARA EL TRASLADO A SAN FRANCISCO A MENOS DE 10 
MINUTOS CON UNA INVERSÍON DE 11 MILLONES, ADEMAS SE CONSTRUYERON LOS 
TRAMOS CARRETEROS CONCEPCIÓN - SAN JOSÉ DEL VALLE, MARGARITAS - AGUA 

CALIENTE Y LA TERMINACIÓNDE LA  SALIDA A LOS ALTOS .
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AVANCE HISTÒRICO EN AGUA POTABLE

Pozo de Agua Fria.

Organismo Operador Individual de Agua Potable.

Localización, perforación, equipamiento 
electromecánico y colocación del tanque de 
almacenamiento de 70 m3 y construcción de la red 
de distribución de agua en la comunidad de Agua 
Fria en la Delagación de San Francisco de Asís. 
Con una inversión de $1,000,000.00 (un millón de 
pesos).

la red de conducción de agua, en el pozo de  Mesa 
del Solorio, este pozo suministra de agua  potable 
a las colonias  Bellavista y la colonia de la 
Guadalupana, con una inversión de $1,120,000.00 
(un millón, ciento veinte mil pesos).

Taretan, para el riego de cítricos con una inversión 
de $140,000.00 (ciento cuerenta mil pesos).

casas de la segunda etapa del fraccionamiento 
Madre Luisita de la Peña. 

comunidad de San Francisco de Asís, 
beneficiandose con esto la zona alta de la 
comunidad, con una inversión de $50,000.00 
(cincuenta mil pesos).

(quinientos metros) en la comunidad de purisima 
beneficiandose aproximadamente 20 familias, con 
una inversión de $36,000.00 (treinta y seís mil 
pesos).

padrón de usuarios del sistema de agua potable 
del municipio de Atotonilco el Alto.

(veinti cinco mil) litros cada uno, para la comunidad 

$170,000.00 (ciento setenta mil pesos).
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Administración Responsable y Eficiente
Secreetaría General - Comunicación Social   3
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