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Me despido de ustedes feliz por haber cumplido como Presidente Munici-
pal, no sin antes agradecer principalmente a mi Esposa, la Sra. María de la Paz 
Márquez Negrete, por su apoyo incondicional para cumplir con un compromiso 
que ambos teníamos con nuestros Techalutenses, así como a todo el personal 
que estuvo laborando, a los regidores que integran este H. Ayuntamiento, por 
el apoyo brindado en todas y cada una de las Sesiones que se desarrollaron en 
esta administración.

Mi compromiso fue ser un Presidente honesto y con voluntad de servir, he 
demostrado que aun con mi edad, con la falta de estudio y con el poco presu-
puesto que contábamos, se mejoró la calidad de nuestros habitantes; no fue 
fácil, pero me queda muy claro que no hay que ser la persona más preparada, ni 
la más joven, para ser un buen servidor público.

Me despido satisfecho de lo que logré construir por Techaluta, pero más que 
nada por llevarme grandes amigos, la experiencia y el honor de haber sido Pre-
sidente Municipal.

Muchas Gracias
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Mensaje 

“El Progreso de un Municipio se logra con la 
participación de los que viven en él”.

Como Presidente Municipal, en estos tres años de estar al frente de este 
Municipio nos dimos a la tarea de gestionar obras de acuerdo a lo solicitado 
por nuestros habitantes, cubriendo todas y cada una de las necesidades más 
prioritarias, como fue la rehabilitación de escuelas, la ampliación y mejora-
miento de los servicios de salud, el mejoramiento de infraestructura vial, la 
dotación de servicios  básicos como drenaje, agua y alumbrado público, así 
como la integración de la población a los diferentes programas de Gobierno 
tanto Estatales como Federales, todo esto respetando la ideología partidista 
de cada persona.

He de reconocer que lo anterior fue con el apoyo de las diferentes instan-
cias de Gobierno tanto estatales como federales.

Es por ello que doy a conocer los hechos y acciones emprendidas por esta 
administración en este último año de gestión.

Su servidor 

Alfredo Nodal Padilla
Presidente Municipal

Alumbrado Público
El Alumbrado Público es una de las necesidades 

del Municipio por eso en esta dirección nos dedica-
mos a mantener lámparas en buen estado, de esta 
manera contribuimos con el bienestar personal de la 
ciudadanía. 

En lo que va del año se han realizado diversos 
apoyos a Instituciones como lo son el DIF Municipal, 
Centro de Salud y Escuelas. 

De esta manera se ha trabajado arduamente en 
las obras que se realizan en nuestro Municipio  que 
son las siguientes:

• REHABILITACION DE LA UNIDAD DEPORTIVA
 En la cual se ha realizado de un todo a todo des-

de tomar medidas para hacer un presupuesto del 
material que se necesitaba, rayar, se excavaron 400 
metros lineales, se realizó la instalación de 6 bases 
para los postes que se instalaron a los alrededores 
de la cancha; se instalaron 14 registros, se instaló y 
se tapó alrededor de 400 metros de manguera, se 
hizo la instalación de tubería galvanizada ya que por 
estos se conducirán los cables que alimentarán  las 
lámparas. 

• INSTALACION DE LUZ EN LOS BAÑOS DE LA UNI-
DAD DEPORTIVA. 

En esta obra también se realizaron todos lo trabajos 
de luz eléctrica desde el rayado, ranuración, meter man-
guera y se instalaron 15 registros. 

• BAÑOS EN EL JARDIN DE NIÑOS MARIA MON-
TESSORI.

De igual manera se realizó toda instalación por me-
dio de esta dirección.

• PLAZOLETA DE ANOCA.
Se instalaron  3 lámparas completas y 100 mts de ca-

bleado.

• Se apoyó al personal de agua potable con la insta-
lación de la bomba del cárcamo en la localidad de San 
Miguel del Zapote y con el pozo de agua potable de la 
cabecera municipal.

• Se repararon 84 lámparas en todo el Municipio. 

• Se instalaron 3 lámparas en varias partes del Mu-
nicipio.

• En las canchas de futbol se realizó la pinta de postes 
y la tumba de guamúchiles.

• Se instalaron ventiladores en la biblioteca de El Za-
pote y del Centro de Salud de la cabecera.

• Se apoyó con la decoración para el mes de septiem-
bre al igual que la instalación de luz para la terraza prin-
cipal de las Fiestas Patrias y también se instaló la luz en 
la Plaza de Toros. 

• Se instalaron 3 lámparas nuevas en el COBAEJ y se 
les dio mantenimiento a las lámparas que ya estaban ahí.

• Se apoyó con la pinta de topes en las calles princi-
pales.

• En el transcurso de este año se limpiaron y se pin-
taron alrededor de 120 postes de alumbrado público en 
todo el Municipio.

• Para que los arboles no dañen el alumbrado público 
se han podado varios.

• Se brindó apoyo domiciliario para la conexión de 
mufas que se encontraban dañadas.



Secretaría General y Sindicatura

En el presente año la Secretaría Gene-
ral y Sindicatura ha continuado trabajan-
do arduamente para lograr el avance en 
nuestro Municipio acudiendo a diferen-
tes secretarías del estado para solicitar 
el apoyo en cuanto a los programas se 
refi ere y esto se vea refl ejado con Obra 
Pública y asi mejorar la calidad de vida de 
nuestros habitantes.

Así mismo se han atendido a un pro-
medio de 1,300 personas que solicita-
ron audiencias, peticiones, quejas y su-
gerencias; de igual forma se le ha dado 
seguimiento a LA DEMANDA LABORAL 
INTERPUESTA en el Tribunal de Arbitraje 
y Escalfón en contra de este H. Ayunta-
miento por la trabajadora Ma. Eugenia 
Calvario Cabrera.

También se concluyó con la deman-
da interpuesta a este H. Ayuntamiento 
en el mismo Tribunal por la trabajadora 
Nancy Rosario Zaragoza Orozco a la cual 
se le pagó la cantidad de  $28,000.00  co-
rrespondiente a su fi niquito liberando de 
toda responsabilidad a este H. Ayunta-
miento.

Se ha convocado a sesiones de Ayun-
tamiento en 10 ocasiones en las cuales 
todos los acuerdos se han autorizado por 
UNANIMIDAD siempre apegados a lo que 
marca y rige la ley. 

Estos algunos de los documentos que se expidieron a personas 
que asi los requirieron.

$ 2,098.00 ya que se contaba con el material.

Se  hizo la compra de 2 resolladeros para San Caye-
tano para la manguera que viene del rancho El Macho, 
con el fi n de evitar que almacenara aire, con un costo 
de $ 300.00.

Se elaboró un registro entre las calles Hidalgo y 
Prisciliano Sánchez para desazolve de las mismas tu-
berías. 

Se hizo llegar agua a través de 3 viajes en la pipa 
con capacidad de 3,000 lts a la ranchería de San Caye-
tano, ya que necesitaban del vital líquido.

Se hizo limpieza del manantial de los fresnos, ya 
que había problema con la manguera de 2 pulgadas. 

Se colocó un crucero en la Colonia Pitayos del Pe-
dregal con tubo galvanizado de 2 pulgadas porque 
el de PVC era roto con frecuencia con un costo de $ 
500.00.

Para evitar algún problema de Salud se colocó 
bomba nueva en el fi ltro de Anoca con un costo de $ 
2,900.00.

Se amplió la red de Agua, por la calle Guerrero para 
bajar más el tapón, por la razón de que se tapaban las 
tomas domiciliarias, se pusieron 6 mts más y se hizo un 
registro para quitar el tapón. 

Se cambiaron las mezcladoras de los baños públi-
cos ubicados en el Jardín Principal del Municipio.

Se rehabilitó el pozo El Salvial para lo cual fue ne-
cesaria la extracción de toda la tubería encontrando 
un desperfecto en la fl echa de la bomba, así como dos 
tubos perforados, por lo cual se cambiaron los dos tu-
bos y se reparó la bomba erogándose un gasto de $ 
31,500.00.

Se rehabilitó la red de drenaje en la calle Allende 
ya que el que se encontraba estaba en muy malas 
condiciones por lo cual se colocó un tubo de PVC de 
8 pulgadas.

Se amplió la red de 
agua en la comunidad 
de Anoca colocando 
120 metros lineales de 
tubo de ½ pulgada por 
la calle Primero de Mayo.

374
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HaciendaPública Municipal

En la actual administra-
ción en el ejercicio de sus 
funciones se dio a la tarea 
de recabar la mayor canti-
dad de ingresos posibles, 
con el objetivo de lograr el 
mejoramiento de los servi-
cios públicos municipales 
que están obligados para 
elevar la categoría de vida 
de nuestro conciudadanos 
y sabedores de que da ma-
yor incremento  a las obras 
de nuestro municipio.

En el presente ejerci-
cio fi scal se adquirió un 
crédito  por la cantidad de 
$1,000,000.00 (un millón 
de pesos 00/100), con BA-
NOBRAS mismos que serán 
cubiertos en 36 mensuali-
dades las cuales empeza-
ron a descontarse en Octu-
bre con un monto mensual 
de $30,000.00 (treinta mil 
pesos 00/100) mismos que 
no afectarán de manera 
gravosa a las arcas munici-
pales en la siguiente admi-
nistración. 

Dicho crédito se adqui-
rió para la construcción del 
puente peatonal y vehicu-
lar que está ubicado en la 
colonia Tres Marías, electri-
fi cación en la comunidad 
de Anoca,  construcción de 
piso de concreto y piedra 

laja en COBAEJ y construcción de empedrado y bacheo en varias calles de la co-
munidad de El Zapote en colaboración con el programa PACE.

Total de ingresos del 1ro de Enero a 31 de Octubre $14,332,711.00 más 
$3´558,528.00 de existencias, esto dio un total de $17´891,239.00  (diecisiete  mi-
llones  ochocientos noventa y un mil doscientos treinta y nueve pesos  00/100) 

Total de Egresos del 1ro de Enero al 31 de Octubre $14´648,473.00 (catorce mi-
llones seiscientos cuarenta y ocho mil cuatrocientos setenta y tres pesos 00/100), 
lo cual se refl eja en el siguiente desglose.

(Cabe hacer mención que la información es del 1ro. de enero al 31 de octubre 
del 2009).                                                                                                                         

Agua Potable

La Dirección de Agua Potable y Alcantarillado es una unidad ope-
rativa administrativa del Gobierno Municipal encargada de suminis-
trar de forma efi ciente a la sociedad este vital líquido; otro servicio de 
esta dirección es dotar del servicio de agua potable y drenaje a las 
delegaciones, asi como mejorar las condiciones en las que se encuen-
tran las líneas de conducción y distribución.

Cabe mencionar que cualquier queja o desperfecto que es repor-
tado se atiende en la brevedad posible para solucionar el problema.

DESCUENTOS

• 15% por pago oportuno en los meses de Enero y Febrero, en el 
cual hubo 348 benefi ciarios

• 50% aplicado a las personas jubiladas, pensionadas, viudas y ma-
yores de 60 años, con este descuento se benefi ciaron 310  personas.

• 5% en el impuesto de agua potable en los meses de Marzo y Abril 
donde se benefi ciaron 8 personas.

Durante todo el año se atendieron  
392  llamadas de quejas sobre fugas y 
tomas tapadas

Debido a que continuamente se 
tapaba el drenaje que se encuentra 
a bordo de la carretera y al alto costo 
por la reparación del mismo ya que en 
múltiples ocasiones se requería el apo-
yo de Sapaza de Ciudad Guzmán con 
el Vactor para que fuera desasolvado, 
se sondeó dicho drenaje en el cual se 
encontró que el desperfecto estaba en 
la descarga de una vivienda, por lo cual 
fue necesario cambiar 70 metros linea-
les de drenaje, a una profundidad de 8 
metros, y colocar un tubo de 16 pulga-
das ya que el que se encontraba estaba 
en muy malas condiciones.

Se colocó una red de drenaje en la 
calle Primero de Mayo y en la privada 
del mismo nombre en la comunidad 
de Anoca,  ya que dicha red cruzaba va-
rios terrenos de particulares colocando 
tubo de PVC de 10 pulgadas y en la 
cual únicamente se erogó un gasto de 



CAPITULO 1000.-  Comprende los gastos originados por el pago de 
sueldos y prestaciones sociales al personal de base y eventual que labora en 
este H. Ayuntamiento.

 
CAPITULO 2000.- Es la asignación presupuestaria destinada a cubrir 

gastos de papelería, limpieza, artículos de fotografía, suscripciones, alimento 
para reos, mantenimiento de vehículos y módulo de maquinaria, manteni-
miento de servicios públicos, materiales y suministros públicos para uni-
dades de protección civil, combustibles y lubricantes para los vehículos al 
servicio al municipio.

CAPITULO 3000.- Son los gastos contemplados en los servicios necesa-
rios por el desempeño de los trabajos administrativos tales como teléfono, 
correo, servicio de radio-comunicación, telecomunicaciones, internet, ener-
gía eléctrica, arrendamientos, servicios de profesionistas, bancarios, fi nanzas, 
seguro de vehículos, impuestos, refrendos y tenencias, mantenimiento de 
muebles e inmuebles, servicios de difusión , viáticos, gastos por eventos so-
ciales, culturales y cívicos.

CAPITULO 4000.-   Se considera en este rubro los diversos apoyos a per-
sonas de bajos recursos, por mencionar: apoyo para medicamentos y gastos 
médicos, apoyo para gastos funerarios, así como apoyo a estudiantes, a Insti-
tuciones Educativas, apoyos al Deporte, a la Vivienda.

CAPITULO 5000.- Es el destinado para realizar compras de mobiliario y 
equipo de ofi cina, de video audiovisual, maquinaria, instrumentos musicales, 
de comunicación, de sonido y de ingeniería y diseño, herramientas, refaccio-
nes, equipo para seguridad.

CAPITULO 6000.- El gasto originado por la realización de Obras Públicas 
que se lleva a cabo en el Municipio.

CAPITULO 9000.- Pago de la deuda pública.

Aseo Público

Seguridad Pública

Los trabajadores de este Departamento trabaja-
mos en bien del municipio  y sus localidades, haciendo 
posible mantener un municipio limpio y saludable, les 

recordamos que nuestro servicio es  por ustedes y para 
ustedes y lo hacemos con dedicación, pero recuerda 
que un “Municipio limpio, es un Municipio saludable”

El Domingo 29 se dio inició con la separación de 
residuos invitando a toda la población a una explica-
ción de cómo se deberá separar la basura y los días en 
que los trabajadores de Aseo Público pasará a recoger 
los residuos separados, programa que ya se está reali-
zando en las comunidades de San Miguel del Zapote 
y Anoca.

Entre los servicios que se brinda a la comuni-
dad está la atención por parte elementos de se-
guridad atendiendo llamadas y dando solución a 
los servicios que se requiere:

Detenidos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 179
Consignados  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 27
Llamadas telefónicas atendidas  . . . . . . . . . 91
Choques  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 95
Volcaduras  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  75
Atropellado s  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  02
Apoyo a eventos deportivos  . . . . . . . . . . . . .  51
Incendi os  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 14
Robo a vehículos  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10
Robo a casa habitación  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12
Apoyo a decesos  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  11
Trasl ado  de personas  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  144
Entrega de docum entos.  . . . . . . . . . . . . . . . . .  152
Apoyo a vehículos varados  . . . . . . . . . . . . . .  177
Apoyo de detenidos a otros municipios  52
Apoyos a la Policía Investigadora  . . . . . . .  01
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Gracias a la gestión del presidente C. Alfredo Nodal Padi-
lla, el Consejo Estatal de Seguridad Pública otorgó una pa-
trulla más en comodato a la Dirección de Seguridad Pública.



Registro Civil

Junta Municipal de Reclutamiento

De acuerdo a las disposiciones vigen-
tes del Reglamento del Registro Civil del 
Estado y con el fi n de brindar un mejor 
servicio  a la ciudadanía en la tramitación 
de documentos, el departamento de re-
gistro ha sistematizado y simplifi cado la 
realización de actas de nacimiento, ma-
trimonio, defunción, divorcio y reconoci-
miento de hijos.

En las actividades realizadas en el año 
2009, se realizaron los siguientes docu-
mentos:

• 83 registros de Nacimiento de los 
cuales 43 son Hombres y 40 Mujeres

•  13 Registros extemporáneos
•  17 Matrimonios
• 24 Actas de defunción
• 33 traslados de cadáver 
• 58 permisos de inhumación 
• 27 constancias de inexistencia

• 4 aclaraciones administrativas
• 01 inscripción de Acta Traducidas por defunción 
• 02 inscripción de Acta Traducidas de nacimiento
• 01 defunción fetal
• 02 divorcios
• 52 reportes semanales de hechos vitales para el Centro de Salud
• 1,890 actas certifi cadas de diversos actos
• 01 reconocimiento de hijos
• Se lleva el reporte de las actividades que se realizan mes con mes 

a la Dirección General del Registro Civil del Estado 
• 170 CURP fueron dadas de alta 
• 698 reposiciones de CURP. 6 correcciones
•  Se han hecho anotaciones marginales de Matrimonio, Defunción, 

Divorcio e Inscripción en las Actas de Nacimento correspondientes.

Se recibió la visita de la Procuraduría Social del Estado con la fi -
nalidad de llevar a cabo la revisión tecno-jurídica, verifi cando que los 
hechos y los actos constitutivos modifi cativos y extintivos del Estado 
Civil de las personas otorgados ante la fe del Ofi cial de Registro Civil, se 
ajusten a las disposiciones legales.

El Servicio Militar es la obligación  que 
se impone a todos los varones aptos físi-
camente, al alcanzar la edad determinada 
por la ley, para formar parte transitoria 
de las fuerzas armadas de la nación, en 
los escalones jerárquicos subordinados, 
en tiempo de paz o en el de guerra, para 
contribuir a la defensa del país.

El lapso para acudir a solicitar la pre 
cartilla es a partir del 2 de Enero al 15 de 
Octubre y se expide a los mexicanos por 
nacimiento, naturalización y doble nacio-
nalidad, para lo cual deberás de cumplir 
con los siguientes requisitos:

• Tener 18 años cumplidos
• 4 fotografi as de 35/45mm, tamaño credencial, blanco y negro, sin 

retoque, fondo blanco, sin aretes, barba, bigote, lentes u otros objetos 
en el rostro.

• Acta de nacimiento certifi cada y copia simple
• Copia de comprobante de domicilio 
• Copia del certifi cado del grado máximo de estudios
• Copia de la CURP.
 
En el trascurso de este año se expidieron un total de 14 pre-cartillas 

de servicio militar las cuales deberán encuartelarse todos los fi nes de 
semana del mes de Enero del 2010.

Catastro

Parques y Jardines

Cementerios

En lo que respecta al año en curso en  
materia del impuesto predial se han ex-
tendido un total de 1,610 recibos los cua-
les nos han permitido recaudar un total 
de:

Rústico . . . . . . . . . . . . . . . . .  $ 54,401.03
Urbano . . . . . . . . . . . . . .  $261,017.03
  Total $315,418.06

En lo que se refi ere a los descuentos  
242 personas se benefi ciaron con el 50 % 
de su impuesto al cual tienen derecho las 
personas mayores de 60 años, pensiona-
dos, viudas, jubilados y personas con dis-
capacidades.

1,239 personas aprovecharon el 15% de descuento en el pago 
de su impuesto predial  por efectuar su pago puntual en los meses 
de Enero y Febrero.

En los meses de Marzo y Abril se aplica un descuento del 5% en 
el cual  se benefi ció a 31personas. 

En cuanto a servicios catastrales se han recibido un total de 51  
avisos de Transmisión Patrimonial generando:

41 Urbano . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . $80,653.87
11 Rustico . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  $16,734.15
    Total  $97,388.02

- Se han elaborado 31 avaluós con valores catastrales y se han 
actualizado 4 más

- Se autorizó un total de 35 avalúos elaborados por los peritos
- Se extendieron 73  certifi cados de no adeudo
- 39 certifi cados catastrales
- 2 certifi caciones en plano
- 2 deslindes  catastrales
- 5 aperturas de cuenta nueva

Los cuales generaron un total de $19,933.22 pesos lo que hace 
un total global de $117,321.24 pesos. Lo que aunado al impuesto 
predial hacen un total de $432,739.30 pesos.

Es necesario destacar la importante 
labor del personal de Servicios Generales 
en cuanto al mantenimiento  del Panteón 

Municipal para conservarlo en buenas condiciones, con limpieza 
tanto en el interior como exteriores, así como pintura en la fachada, 
presentando un panteón limpio. 

La poda de árboles y pasto, así como el 
mantenimiento de todos los Jardines Pú-
blicos está a cargo del personal que labora 
en este Departamento, mismos que se en-
cargan de dar mantenimiento a las Plazas 
Principales, Unidades Deportivas, espacios 
y áreas verdes de las localidades y cabecera 
Municipal, así como el apoyo a las Institucio-
nes Educativas, a los Centros de Salud y DIF 
Municipal.
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Oficialía Mayor

Esta Ofi cialía es fundamental para que 
cada departamento esté dando solución a 
los problemas que se suscitan  y encargar-
nos de la entrega oportuna de los recursos 
materiales así como destinar los recursos  
humanos necesarios y con el fi n adecuado 
para brindar efi ciencia a los servicios.

Tratamos que de en cada departamento 
se cumpla con las obligación que le corres-
ponden en tiempo y forma.

De igual manera se verifi ca la puntuali-
dad de los trabajadores y su efi ciencia a los 
servicios que demanda la población con el 
apoyo y coordinación de departamentos co-
rrespondientes.

Están a mi cargo los vehículos, los cuales 
deben de estar en perfecto estado para fa-
cilitar el traslado del personal a los lugares 
que se requiera y de esta forma poder cum-
plir con su obligación, también se apoyó a 
los pobladores con traslados de enfermos o 
simplemente que no cuenten con el recurso 
económico para poder asistir a algún lugar.  

En el transcurso de este año se brindó 
apoyo a la Dirección de Fomento Agrope-

cuario al estar a cargo del Módulo de Maquinaria del gobierno 
del estado, el cual rehabilitó los caminos vecinales, los caminos 
saca cosechas hasta el momento se han rehabilitado 9.

Con este módulo igual que la cabecera municipal también 
se benefi ció la comunidad de Anoca y San Miguel del Zapote; 
cabe mencionar que en este programa el Ayuntamiento otorga 
el hospedaje de los trabajadores, comida y la mano de obra, así 
como la compra de las piezas en caso de tener alguna descom-
postura en la maquinaria, y los benefi ciarios solo aportaron el 
diesel  que se necesita para la rehabilitación del camino.  

En esta dirección nuestra principal función es brindar apoyo 
al municipio con las máquinas existentes para facilitar el trabajo 
de los benefi ciarios. 

De igual forma se continúa con el mantenimiento de par-
ques y jardines, se apoya  las instituciones educativas con lo que 
se solicita.

En el transcurso del año se brindó apoyo a la dirección de 
Obras Públicas con la maquinaria para los trabajos que se rea-
lizaron. 

ADQUISICION DE MAQUINARIA  NUEVA

Gracias a las gestiones del Presidente Municipal se adquirió 
una máquina Retroexcavadora equipada y un camión de volteo 
de 14m2 por medio del Programa Peso a Peso, en el cual el go-
bierno del estado aportó la cantidad de $1`032,015.52 mismo 
que será cubierto en 3 años con pagos mensuales de $30,000.00, 
haciendo un total de 1’081,576.89. 

Cabe mencionar que dicha maquinaria será de suma impor-

23.- CONSTRUCCION DE PUENTE VEHICULAR 
          COLONIA TRES MARIAS
Se inició con la construcción del puente vehicular 

que comunicará a la calle Hidalgo Norte con la calle 
San Sebastián  de la Col. Tres Marías, también se abri-
rán 30 metros de largo x 8 metros de ancho donde se 
construirá el empedrado; se instalará la red de agua 
potable y drenaje de la misma forma se instalará la 
red de drenaje en la calle Prolongación Hidalgo ya que 
no cuenta con este servicio todo esto gracias al apoyo 
directo y - del H. Ayuntamiento con una inversión de 
$846,295.29

21.- REPARACION DE EMPEDRADO EN LA 
         CABECERA MUNICIPAL
Se rehabilitaron algunos tramos de empedrados 

que se encontraban en mala condición con un total de 
125.00 m2.

22.- CONSTRUCCION DE CANCHA EN LA 
          ESCUELA NICOLAS BRAVO
El H. Ayuntamiento apoyó con la mano de obra 

para terminar la Cancha de Usos Múltiples en la escue-
la Nicolás Bravo con un total de 244.42 m2 con un cos-
to $11,000.00 sólo de mano de obra.
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Servicios Médicos

Dentro del marco de este año en lo que respecta a Ser-
vicios Médicos, se apoyó a toda la comunidad con traslados, 
atención a todas las emergencias, se apoyó a las Institucio-
nes Municipales, de la misma forma se respondió a todos los 

servicios solicitados en los Municipios aledaños 
los cuales requerían de más apoyo al auxiliar al-
gún accidente.

Se realizó una campaña de prevención de ac-
cidentes en la que participaron todas las Prima-
rias y Preescolares de todo el Municipio. 

De igual manera el personal no ha dejado de 
capacitarse para poder brindar un mejor servicio.

En el mes de Septiembre durante los eventos 
taurinos la Dirección de Protección Civil y Servi-
cios Médicos atendió un promedio de 50 casos 
entre los cuales se presentaron golpes, torcedu-
ras, raspones, dislocamientos, cortadas a los cua-
les se les  brindó un servicio de inmediato. 

De igual manera se apoyó con el servicio a 
la comunidad de El Zapote durante los eventos 
taurinos en el cual se atendieron un total de 20 
casos.

Gracias al apoyo recibido por parte de Fabián 
Efraín Camacho Martínez y Sergio Israel Rodrí-
guez Jiménez que con disponibilidad y empeño 
apoyan a esta dirección la cual es de vital impor-
tancia al atender la salud de los ciudadanos.

tancia para brindar servicio más a la po-
blación, y participar con las mismas en la 
ejecución de diferentes obras.

Se apoyó al Consultorio Popular de 
la comunidad de San Miguel del Zapote 
con un tinaco de 600lts, una tarja y una 
cisterna las cuales fueron instaladas con 
el apoyo de la población, así mismo se 
otorgaron 4 ventiladores a la Biblioteca 
de la misma comunidad.

Se apoyó con la instalación de un asta 
bandera afuera del Consultorio Popular 
en la comunidad de San Miguel del Za-
pote, ya que en ella se instalo la bandera 
que acredita a dicha comunidad como 
Comunidad Saludable.

18.- ELECTRIFICACION EN AL-
GUNAS CALLES DE LA LOCALI-
DAD DE ANOCA

Las calles Primero de Mayo, pri-
vada de Allende, privada 1ero de 
Mayo, Epigmenio Cabrera y Vicente 
Guerrero, mismas que se benefi cia-
ron gracias a la gestión del H. Ayun-
tamiento y el programa PACE y a la 
aportación de los mismos benefi -
ciarios  con una inversión total de 
$299,754.00.

19.- CONSTRUCCION DE EMPEDRADO Y BA-
CHEO EN LOCALIDAD DE SAN MIGUEL DEL ZAPOTE.

Se construyeron 1,912.60 m2 de empedrado en las 
calles López Mateos y Niños Héroes y en varias calles 

de esta localidad se realizó 2,800.00m2 de bacheo. 
Todo esto gracias al apoyo del H. Ayuntamiento y  el 
programa PACE con una inversión total de $363,450.00

20.- CONSTRUCCION DE TRIBUNAS Y TECHADO 
          EN SAN MIGUEL DEL ZAPOTE
Para fomentar aun más el deporte se construye-

ron graderías en una parte de la cancha y también se 
construyó una estructura metálica con techado para 

proteger del sol y de la lluvia a los espectadores que 
gustan de este deporte gracias a la gestión del H. 
Ayuntamiento y al programa FISE con una inversión 
total de $439,441.19
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Actividades Culturales

Aunque no sea tierra de grandes ar-
tistas, nuestro Municipio cuenta con mu-
chos de ellos, demostrando su talento y 
dedicación los cuales los han llevado a 
entregarnos Domingos Culturales con 
un enorme talento artístico, educación 
adquirida en los talleres impartidos en 
la Casa de la Cultura que por medio del 
director Enrique Villalobos Bulle quien es 
un muy importante eslabón en la cadena 
de la cultura porque gracias a su gestión 
y pasión por el arte se han obtenido gran-
des satisfacciones. 

 En en el trascurso de este año se rea-
lizaron diferentes actividades culturales 
las cuales se describen a continuación:

Durante el mes de Enero los talleres 
de Danza Folklórica y mariachi participa-
ron en las fi estas patronales del Munici-
pio para dar realce a estas fi estas, lo cual 
fue de total agrado para la comunidad.  

En este mes se asistió al Municipio de 
Gómez Farías dentro de los intercambios 
culturales en el cual se presentó la solista 
Raquel Ibáñez Lara, la cual como siempre 
tuvo la atención del público.

 Se realizó una exposición pictórica de 
la autora  Blanca Lomelí de Cortés, origi-
naria de Guadalajara, Jal., en las instala-

ciones de la Casa de la 
Cultura.

Se llevó a cabo el pri-
mer Domingo Cultural 
del año  en el cual con-
tamos con la presencia 
de una rondalla prove-
niente del Municipio de 
Gómez Farías, los cuales 
nos entregaron un es-
pectáculo poco visto. 

Durante el mes de Febrero alumnos destacados del taller de Dan-
za Folklórica  se integraron al grupo folklórico Tayacán y asistieron a la 
Espartaqueada Cultural Organizada en Tecomatlán, Puebla, obtenien-
do una mención especial y un reconocimiento. 

Como ya es una tradición se celebró el segundo Domingo Cultural 
del año en el cual contamos con la presentación de una Danza folklóri-
ca proveniente del Municipio de Amacueca, Jalisco. 

En el margen de la vigésimo cuarta edición de los Domingos Cultu-
rales se presentó un grupo de danza moderna proveniente del munici-
pio vecino de Atoyac, Jalisco, en el mes de Marzo.

En el mes de Marzo Techaluta recibió por parte de la Secretaría de 
Cultura el equipamiento correspondiente a la Casa de la Cultura el cual 
fue de 15 mesas tablón, 159 sillas, 4 mamparas, 10 bases para capelo y 
10 vitrinas de cristal, 20 caballetes de madera, un pintarrón, un televi-
sor de 20 pulgadas y un 
reproductor de DVD  los 
cuales quedarán en co-
modato.

Durante el mes de 
Abril el viernes 24 den-
tro de los intercambios 
culturales se presentó 
la Solista Raquel Ibáñez 

15.- DERRIBO DE CAMELLON EN LA CALLE 
          FELIX PRIETO
A petición de los vecinos de la calle Felix Prieto se 

derribó el camellón y se rehabilitó 125 m2 de empe-
drado.

16.- COLOCACION DE CANCEL EN LA UNIDAD  
         DEPORTIVA LADO ORIENTE.
Se retiró la malla que se encontraba en el lado 

oriente y se colocaron 179.50 metros lineales de can-
cel con el apoyo del H. Ayuntamiento y FISE con una 
inversión de $173, 398.77.

17.- CONSTRUCCION DE PISO DE CONCRETO Y 
         PIEDRA LAJA EN EL COBAEJ 
Gracias a la gestión del H. Ayuntamiento y al pro-

grama PACE, se construyeron 217.69 m de piso de 
concreto, también se construyeron 135,00m2 de piso 
de piedra laja, en la cancha de usos múltiples, estacio-
namiento y entrada principal, respectivamente. Se co-
locaron 5 juegos de mesas con sus bancas, 3 juegos 
de lámparas y unas jardineras con una inversión de 
$136,796.00
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Lara y una obra teatral todo esto en el 
municipio de Tonila.

Domingo 26 en la celebración del 
Domingo Cultural, se presentó un grupo 
musical “Guitarras Bohemias” provenien-
tes del municipio de Tonila.

En el mes de Mayo dentro del pro-
grama de la Feria de la Pitaya los parti-
cipantes del taller de Danza Moderna y 
Danza Folklórica de la Casa de la Cultura 
presentaron con un número de Rock and 
Roll y la Danza de los Concheros.

El día jueves 21 en el marco de la Feria 
de la Pitaya, del Municipio de Zapopan, la 
Casa de la Cultura presentó la danza de 
los concheros, misma que se presentó el 
sábado 23 en el Municipio de Atoyac.

Se apoyó al DIF Municipal con la par-
ticipación del grupo de Danza Moderna 
para la celebración del Día del Niño y el 
Día de la Madre. Este mismo grupo apoyó 
a los organizadores del certamen a Reina 
de la Feria de la Pitaya con una presen-
tación al inicio del evento de coronación.

Durante el mes de Junio los talleres 
artísticos de danza folklórica, moderna  y 
música para mariachi se presentaron en 
Atoyac en el marco del segundo festival 
cultural de la región sur.

Para celebrar a nuestros queridos pa-
dres en la plaza de la comunidad de Ano-
ca se presentaron los talleres artísticos de 
la Casa de la Cultura el día jueves 25 . 

De igual forma los alumnos de estos 
talleres fueron invitados a varios munici-
pios ha realizar algunas presentaciones 
por los cierres de campaña de algunos 
partidos políticos. 

Viernes 26  con motivo del festejo del 
Día del Padre se presentó La Pileca y su 
grupo de Guadalajara en la localidad de 
San Miguel del Zapote.

Domingo  26 de Julio se llevó a cabo 

la vigésimo octava edición de los Domingos Culturales presentán-
dose el mariachi municipal de Amacueca.

Durante el mes de Agosto el taller de danza folklórica se pre-
sentó en la plaza principal de Zapotlán El Grande. 

Domingo  30 se llevó a cabo la vigésima novena edición de los 
domingos culturales presentándose el grupo folklórico Tzaulteco 
de Sayula.

Durante el mes de Septiembre se tuvo la presentación en la 
plaza principal de Amacueca de la solista Raquel Ibáñez Lara y la 
Danza folklórica; la presentación con los mismos artistas se realizó 
en el municipio de Teocuitatlán al día siguiente.

En el mes de Octubre se llevó a cabo el “TERCER FESTIVAL CUL-
TURAL DE DIA DE MUERTOS” en el que se llevó el concurso de alta-
res de muertos donde participaron varias escuelas del municipio y 
de las localidades. 

En el jardín principal se presentó el taller de música de El Zapote 
y el grupo Nuevo Amanecer por parte del DIF. 

Los lugares quedaron de la siguiente de manera: 
1er Lugar   $1,500.00 Escuela Nicolas Bravo
2do Lugar  $1,000.00 Jardín de Niños Emiliano Zapata (Zapote)
3er Lugar   $ 800.00  Secundaria Lauro Montenegro Castro
4to Lugar   $ 500.00  Telesencundaria  Agustín de la Rosa
4to  Lugar  $ 500.00 Primaria Josefa Ortiz de Domínguez

Durante el mes de Noviembre dentro del marco del “TERCER 
FESTIVAL CULTURAL DE DIA DE MUERTOS”  del día viernes 31 al lu-
nes 2 permanecieron los altares de muertos que realizaron las es-
cuelas del Municipio y el día Domingo 1 se presentó la obra teatral 
“detrás del telón” por parte de la Secretaría de Cultura y el día 2 se 
presentó el grupo de música antigua “Ensamble Arcadia”.

Durante el mes de diciembre la Secretaría de Cultura aportó 
$15,000.00 pesos para la elaboración de vestuario de Jalisco para 
mujer los cuales son para el taller de Danza Folklórica de la Casa 
de la Cultura, mismo traje que  quedará como parte del equipo de 
dicho taller.

El Gobierno del Estado a través de la Casa de la Cultura aportará 
$100,000.00 pesos para el proyecto de “diseño y adquisición do mo-
biliario museográfico, adaptación y acondicionamiento de ilumina-
ción Jalisco”,  y con la idea de habilitar un museo que estará dentro 
de las instalaciones de la Casa de la Cultura, mismo que aún no se 
haconcretado completamente.

12.- CONTRAS DE PIEDRA Y CONCRETO 
          COLONIA SAN ISIDRO
En las calles San Martín de Porres y Santa Guadalu-

pe Oriente, Col. San Isidro, se construyeron contras de 
piedra y concreto para proteger las calles y a la vez la 

propiedad de Guadalupe Elizondo de posibles daños 
por el temporal de lluvias, ya que esto fue un acuerdo 
por haber permitido pasar  parte de la red de drenaje 
dentro su propiedad. 

13.- LIMPIEZA DE CALLES Y COLONIAS EN LA 
         CABERA MUNICIPAL
Debido a la construcción de banquetas en nuestro 

municipio quedó escombro sobre las calles mismo 
que se esta retirando.

14.- APOYO DE MATERIALES A LA 
 TELESECUNDARIA DE SAN MIGUEL DEL ZAPOTE
El H. Ayuntamiento y padres de la familia de la Te-

lesecundaria Agustín de la Rosa, hicieron posible la 
construcción de la cancha de usos múltiples en el cual 
el H. Ayuntamiento apoyó con la retroexcavadora, el 
camión, grava, arena de río y cemento que para hacer 
esto posible los padres de familia aportaron la mano 
de obra.
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DIF Municipal

ASISTENCIA ALIMENTARIA

Dentro de los programas con que cuenta el DIF se 
encuentra el Programa de Ayuda Alimentaria Directa 
(P.A.A.D) entregando despensas mensualmente en las 
tres delegaciones y en la cabecera municipal, dándo-
nos un total de 2,544 despensas en este año.

También contamos con el programa de Desayunos 
Escolares (modalidad fría y caliente). Este  programa se 
lleva a cabo en la cabecera municipal y en El Zapote, 
Anoca y San Cayetano, teniendo como objetivo que 
nuestros niños vulnerables  estén nutridos y tengan 
mejor aprovechamiento escolar.

Este año hemos tenido cambios de modalidad en 
la escuela María Montessori, la cual cambió a modali-
dad caliente. Además a partir del mes de enero se ini-
ció en San Cayetano (La Hermosura) con el programa 
de desayunos escolares.

Buscando una mejor nutrición para nuestros niños 
en el mes de Marzo en los desayunos modalidad fría 
que consiste en leche y galletas se está proporcionan-
do una ración de fruta, entregando en cada una de las 
escuelas fruta fresca y de máxima calidad semanal-

mente, con el apoyo económico de DIF Jalisco. Ade-
más se gestionó un aumento de desayunos escolares 
modalidad caliente con una respuesta positiva y obte-
niendo 105 desayunos más. 

Cabe mencionar que a principio de año contába-
mos con sólo 290 desayunos y ahora contaremos con 
395 a partir del mes de enero del próximo año.

ESCUELA PARA PADRES
( E.C.A.P.A.F)

Lograr familias unidas ha sido nuestra mayor priori-
dad, para lo cual invitamos a miembros de  varias fami-
lias a participar en las pláticas de escuela para padres 

en la que está al frente la psicóloga Gabriela Sánchez,  
teniendo una respuesta favorable y así mismo contri-
buyendo al desarrollo y armonía de las familias techa-
lutenses. Dichas pláticas se llevaron a cabo los jueves 
cada quince días en las instalaciones del DIF municipal.                                   

PLATICAS PREMATRIMONIALES

La familia es el núcleo básico de la sociedad, y tiene 
como fi nalidad formar personas, educarlas y participar 
a través de sus miembros y como grupo en el desarro-
llo de la comunidad.

9.- EMPEDRADOS EN COLONIA PITAYOS 
       DEL PEDREGAL
Mejorando la calidad de vida de los habitantes se 

está trabajando en la construcción  de empedrados en 
diferentes calles de la colonia de Pitayos del Pedregal  
todo esto se está logrando gracias a la participación  
de los benefi ciarios el Programa FONDEREG y H. Ayun-
tamiento. 

10.- ELECTRIFICACION DE ALGUNAS CALLES DE  
          SAN MIGUEL DEL ZAPOTE
Gracias a la gestión del H. Ayuntamiento y el apo-

yo del programa FISE se electrifi caron las calles Santa 
Lucías, prolongación Santa Lucía y Morelos en la locali-
dad de San Miguel del Zapote, todo esto con un costo 
de $321,587.03 

11.- BAÑO Y BODEGA EN EL RASTRO MUNICIPAL
Debido a la necesidad de brindar un mejor servi-

cio a los usuarios del Rastro Municipal, se construyó 
un baño y una bodega que servirá para mantener sus 
utensilios seguros ya que era necesario para no conta-
minar la carne procedente del mismo, todo esto gra-
cias a la aportación del H. Ayuntamiento.

2912



La situación actual de nuestro municipio nos hace 
ver la necesidad de que la familia cumpla con su come-
tido de formar personas integralmente; lo cual no solo 
consiste en la formación de los hijos, sino también en la 
formación de los cónyuges y futuros padres, por ende 
se imparten cursos mensualmente con la finalidad de 
proporcionar a los futuros cónyuges los elementos ne-
cesarios para reflexionar sobre el paso trascendental 
en sus  vidas.

Este año (hasta noviembre) se impartieron un total 
de 20 pláticas prematrimoniales para un total de 40 
personas.  

PLAN DE INVIERNO 2009

Este programa se implementa durante los meses 
de diciembre 2008 y enero 2009, y consiste en entre-
gar a la población más vulnerable de nuestro munici-
pio pants y cobijas. 

Durante este año se entregaron un total de 42 co-
bijas y 252 pants, tanto en la cabecera municipal y en 
sus tres comunidades.

También durante el este periodo tuvimos el apoyo 
del programa A.P.C.E (Atención a la población en con-

diciones de emergencia), con la cantidad de 100 cobi-
jas las cuales estaban designadas para las comunida-
des de Anoca, San Cayetano y la cabecera municipal, 
que fueron entregadas en dichos meses.

En el presente año (2009) se entregaron en el mes 
de noviembre 353 pants de diferentes tallas y 70 bu-
fandas en la cabecera y sus tres comunidades.

GRUPO DE LA TERCERA EDAD
NUEVO AMANECER

Es un grupo de personas mayores de 60 años que 
comparten experiencias, conocimientos, realizan ac-
tividades de diferentes tipos según su propio interés, 
donde se genera el apoyo mutuo y solidario entre sus 
integrantes

Objetivo: Es fomentar en el adulto mayor  el entu-
siasmo y la salud física y mental.

Actividad dentro del grupo: El grupo Nuevo 
Amanecer realiza actividades recreativas, culturales y 
sociales las cuales son llevadas a cabo en las instala-
ciones del DIF Municipal, Unidad Deportiva y jardín 
principal de la comunidad.

Se llevan a cabo los días martes, jueves y viernes, 
donde se realizan una serie de actividades por ejem-
plo: dinámicas, reflexiones, desayunos y actividades 
físicas.

Mensualmente se les  toman sus signos vitales  con 
la finalidad de llevar un control de salud.

Atención  Psicológica: El grupo recibe orientación 
por parte de la Psic. Gabriela Sánchez Sánchez donde 
tratan temas relacionados a su edad estos se realizan 
cada quince días.

EVENTOS: EL 14 de febrero celebramos el Día del 
Amor y la Amistad con una convivencia, juegos ade-
más de celebrar a los integrantes del grupo que cum-
plen años en ese mes.

REINA DE LA TERCERA EDAD:

Este evento se llevó a cabo en el mes de Mayo, don-
de participan las reinas que representan a cada muni-
cipio  de la región. En este año nos representó la Sra. 
Juana Chávez  Delgado.

6.- CONSTRUCCION DE DRENAJE EN LA 
       COLONIA SAN ISIDRO
En la colonia San Isidro ya cuentan con servicio de 

drenaje en el  cual se construyeron 2, 175.00 metros 
lineales beneficiando a habitantes de esta colonia y 
con esto evitar que continúen con fosas en sus patios 
y estar libres de posibles enfermedades, esto gracias a 
la gestión del H. Ayuntamiento beneficiarios y el pro-
grama FISE, con una inversión total de $1´516,259.34. 

7.- CONSTRUCCION DE BANQUETEO EN LA
       CABECERA Y DELEGACIONES
Se está dando apoyo con el banqueteo a los ve-

cinos de la colonia Tres Marías, Pitayos del Pedregal 
también a la delegación de San Miguel del Zapote 
y Anoca, de igual manera a la cabecera Municipal.  
Gracias a la gestión por parte del H. Ayuntamiento se 
obtuvieron las 127 toneladas por parte del progra-
ma Mariana Trinitaria ya que el Ayuntamiento aporta 
arena y grava, mientra que los beneficiarios partici-
pan la mano de obra. 

8.- COLOCACION DE PLANTAS 
SOLARES SAN CAYETANO Y BA-
RRANCA DEL ESPIRITU SANTO. 

Se instalaron 23 plantas solares 
y 8 postes con luminarias en la loca-
lidad de San Cayetano, 4 plantas en 
la Barranca del Espiritu Santo y 2 en 
Agua del Sáuco;  esto fue un logro 
gracias a los habitantes de dichas 
comunidades, el programa FISE y 
H. Ayuntamiento, con un costo total 
de $900,000.00
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DIA DEL ADULTO MAYOR

El 28 de agosto 2009 se realizó una convivencia 
en el jardín principal donde disfrutaron de un espec-
táculo de ballet, regalos y una rica cena; este evento 
fue organizado por DIF y Ayuntamiento, en este mis-
mo  evento se le dio reconocimiento al Adulto Mayor 
Reconocido que en esta ocasión nos representó el Sr. 
Rubén  Castillo Cortés donde se le dio una medalla de 
plata  y su diploma por parte del DIF Jalisco.

DESFILE DEL 16  DE SEPTIEMBRE

El grupo de la tercera edad  tuvo participación  en 
el desfile conmemorativo del 16 de Septiembre,  don-
de se contó con 26  integrantes  del  grupo; en este 
mismo evento diez integrantes  participaron con una 
estampa  del estado de Jalisco

JORNADA DEPORTIVO- CULTURAL  REGIONAL

Este evento se realiza cada año y el grupo de la Ter-
cera Edad del municipio participa con tabla rítmica y 
baile regional en el cual se estuvieron preparando dos 
meses y a casi una semana para llevarse a cabo fue 
suspendida por falta de participación de varios muni-
cipios causando frustración en el grupo, pero aun así 
siguieron ensayando para poder presentarla para el 
día 20 de noviembre.

DESFILE DE LA REVOLUCIÓN MEXICANA
(20 DE NOVIEMBRE 2009)

El  grupo tuvo participación de 23 integrantes lu-
ciendo sus trajes deportivos y presentando una tabla 
rítmica,  con música del norte del país. 

Se les ofreció una comida al terminar el desfile 
donde conocieron a sus padrinos secretos, esto con la 
finalidad  de que si continua el grupo, conozcan a su 
padrino y así tener mejor comunicación  con  ellos.

APOYOS  OTORGADOS A LA TERCERA EDAD

Credencial de INAPAN de julio a diciembre de  2009  
se han tramitado 68 credenciales de INAPAN y 32 de 
PLAN VENERABLE.

LECHE LICONSA

Este año se han entregado un total de 42,186 litros 

de leche beneficiando a 208 familias, y se continua re-
gistrando a  nuevas familias atendiendo a la población 
en general;  aun aquellas que cuentan con el apoyo de 
Oportunidades.

 

1ra CAMPAÑA PREVENCION DE ACCIDENTES

“Los accidentes no suceden, son causados, 
ayúdanos a prevenirlos”

(Quemaduras y fracturas)

Se llevó a cabo una 
campaña del 9 al 13 de 
febrero de prevención 
de accidentes trabajan-
do en coordinación con 
el paramédico municipal, 
teniendo una conferencia 

en todos los centros preescolares y primarias, tanto 
de la cabecera municipal como en Anoca y El Zapote;  
instruyendo a los niños para evitar el incremento de 
riesgos en cuanto accidentes de quemaduras y fractu-
ras se refiere.

Además convocamos a un concurso de dibujo refe-
rente al tema de la campaña, la cual se dividió en tres 
categorías; premiando tres lugares en cada una. Los 
premios fueron primer lugar $200.00, segundo lugar 
$100.00 y tercer lugar $50.00. Los premios se entrega-
ron el 24 de febrero en el jardín principal. 

                             

 

4.- REHABILITACION UNIDAD DEPORTIVA.
Con el fin de brindar mejor servicio  a la comunidad 

se realizaron trabajos de rehabilitación en la Unidad 
Deportiva como la colocación de cancel al frente de 
la unidad, se techó la cancha que faltaba, se le dio una 
pintada general a la Unidad Deportiva. 

De igual manera se empedró la entrada oriente, 
se plantaron árboles y se colocaron cinco postes con 
lámparas para mantener buena iluminación y por con-
siguiente mayor seguridad a nuestras familias; esto se 
logró por medio de la gestión por parte del H. Ayunta-
miento y por el programa PACE  que hasta el momento 
ha generado una inversión de $445,948.19.

5.- BAÑOS EN EL JARDIN DE NIÑOS MARIA 
       MONTESSORI.
Debido al deterioro de los baños en el Jardín de 

Niños, se construyeron dos baños gracias al apoyo del 

H. Ayuntamiento y el programa PACE; estos baños son 
amplios, con sus mamparas, 4 tazas y tres lavabos cada 
uno, con un inversión total de $193,860.99
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Empedrado en diversas calles y colonias.

3.- CONSTRUCCION DE BAÑOS EN 
       UNIDAD DEPORTIVA
Debido a la demanda de la población en la utiliza-

ción de la Unidad Deportiva para eventos personales 
y fiestas familiares se gestionó para la realización de 

baños públicos que den servicio a las personas que 
utilizan esta Unidad, por lo cual por medio del progra-
ma PACE y H. Ayuntamiento se construyeron dos ba-
ños uno para hombres y otro para mujeres, con una 
inversión total de $264,801.33

EVENTOS

Con motivo de la SEMANA ESTATAL DE LA FAMI-
LIA en coordinación con “Misiones Culturales” se llevó 
a cabo este evento y para demostrar el avance de los 
talleres de misiones tuvimos la participación de los 
grupos de danza y música, además participó el grupo 
de la Tercera Edad NUEVO AMANECER, demostrando 
su entusiasmo y deseos de participación.  

 
DIA DEL NIÑO Y DIA DE LA MADRE

Como es del conocimiento de todos tuvimos un re-
traso en la celebración de estas fechas tan importantes 
para esta institución, pero finalmente se logró llevar a 
cabo los eventos unificando ambos festejos.

Tuvimos eventos en las tres comunidades y en la 
cabecera municipal.

Festejando a los niños con un payaso y a las mamás  
con un cantante, además de un ballet folklórico.

DIA DEL PADRE

Se presentó un cantante de ranchero en la cabe-
cera municipal y en las comunidades, se otorgó un 
refrigerio y un pequeño presente a todos los papas 
asistentes.

CURSOS DE VERANO

Preocupados por las actividades de la niñez del 
municipio, y tomando en cuenta que debemos desa-
rrollar sus aptitudes artísticas, se llevó a cabo  del 6 al 
17 de julio, un Curso de Verano con diferentes  activi-
dades como manualidades, cuentos, juegos, un rally y 
una convivencia.

 

 

PARTICIPACION DE NUESTRO MUNICIPIO A NIVEL 
REGIONAL DE ESCUELA PARA PADRES 

(E.C.A.P.A.F)

Tomando en cuenta que siempre ha sido prioridad 
la unión de las familias, asistimos a una conferencia so-
bre la unión de las familias en Ciudad Guzmán el día 
17 de julio.

CURSOS  
TECHALUTA: 
* Corte y confección 
* Preparación de mezclas para la obtención de con-

servas alimenticias
* Repostería y decoración de pan
* Cultivo de plantas ornamentales 
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MISIONES CULTURALES:
* Manualidades                           
* Enfermería                                
* Danza folklórica 3ra edad                        

ZAPOTE:  
* Preparación de mezclas para la obtención de con-

servas alimenticias                      
* Curso taller de gelatinas                         
* Taller de agroindustrias       
* Danza folklórica
                 
MISIONES CULTURALES
* Electricidad                             
* Danza folklórica                      
* Música                               

     

 

                                                   

ÁREA DE TRABAJO SOCIAL

El DIF Municipal de Techaluta de Montenegro  
cuenta con el área de Trabajo Social, mediante el 
proyecto “CONTIGO EL DIF” que tiene como objetivo 
apoyar y “brindar atención  integral a las personas y/o 
familias en condiciones de vulnerabilidad  de familias 
en condiciones Crítica y Casos urgentes, colaborando 
en su desarrollo humano  a través de la capacitación 
formativa educativa y mediante las coordinaciones y 
canalizaciones interinstitucionales que se realicen a 
través del Sistema Interinstitucional de Canalización 
en Trabajo Social (SICATS)” (DIF Jalisco:2008).

Apoyos que se otorgan en el proyecto, algunas de 
ellas son las siguientes:

  * Apoyo en medicamento
  * Silla de ruedas
  * Aparatos auditivos
  * Prótesis 
  * Estudios especializados 

FINANCIAMIENTO DE LOS RECURSOS

Es importante mencionar que el costo de cualquier 
apoyo es cubierto de la siguiente manera:

DIF Jalisco    50% del costo total
DIF  Municipal             25% del costo total
Familia                          25% del costo total

APOYOS OTORGADOS EN EL PROYECTO:

Desde el mes de Enero 2009 hasta el mes de No-
viembre se han brindado los siguientes apoyos:                                                                                   

Así mismo se gestionó ante el club Rotario Inter-
nacional de Zacoalco de Torres la entrega de 20 sillas 

Obras Públicas
Durante la presente administración hemos trabajado conforme ha sido posible

en cuanto a los recursos propios del municipio y  los apoyos  conseguidos con 
diferentes Secretarías y dependencias del gobierno.

1.- PLAZOLETA EN ANOCA.
 Gracias a la gestión del C. Alfredo Nodal Padilla  

Presidente Municipal, el programa PACE y algunos de 
nuestros paisanos radicados en Estados Unidos, se 
construyó la plazoleta la cual dará más vista al salón 
de usos múltiples y podrá ser utilizada para diferen-
tes tipos de eventos en benefi cio de los habitantes 
de la localidad de Anoca con una inversión total de 
$139,250.94

2.- EMPEDRADOS EN 2 COLONIAS Y CALLES DE 
LA CABECERA MUNICIPAL. 

Se realizaron varios empedrados en el diversas colo-
nias de las cuales fueron terminadas  en la colonia Tres 
Marías con 3,792 m, Pitayos del Pedregal 6,744.00m2 
y en la cabecera en la calles Emiliano Zapata Oriente 
y poniente, Vicente Guerrero con 954.80m2 todo esto 
gracias a la gestión que por parte del H. Ayuntamiento 
realizó el C. Alfredo Nodal Padilla al programa FONDE-
REG, con una inversión total 1,400.000.00
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de ruedas sin ningún costo, benefi ciando a nuestra po-
blación.

En el mes de octubre de 2009 se gestionó con la 
empresa BIOAUDI Hearing Center, para la realización 
de audiometrías en el municipio con costo de $60.00. 
Posteriormente se promovió apoyo para la obtención 
de los auxiliares auditivos, los cuales se encuentran en 

que en el momento de la notifi cación no contaba con el presupuesto para ad-
quirir el semental.

PROGRAMAS DE APOYO EN COEJERCICIO 2009
 

Además en el primer semestre de este 2009 también se abrió la ventanilla 
de atención  del 17 de febrero al 17 de marzo donde se obtuvo una favorable 
respuesta de la población pero desafortunadamente muchos se desanimaron 
y solo se obtuvieron 5 proyectos capturados los cuales se está en espera de la 
notifi cación correspondiente.
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Deportes
Con la fi nalidad de preveer enfermedades degene-

rativas, tendencias a la drogadicción  y buscar un Mu-
nicipio más Saludable, la presente Administración y la 
Dirección del Deporte, llevaron a cabo acciones para 
fortalecer la Infraestructura y actividades deportivas 
en la cabecera municipal y localidades.

Se realiza cada semana la poda del campo Muni-
cipal  para que se encuentre en buenas condiciones.

Se apoya a los equipos económicamente mes con 
mes para que estos tengan recursos para los gastos 
que se vayan generando.

Se brinda el apoyo con el alumbrado público tanto 
en el ejidal como en el Municipal para que se realicen 
entrenamientos o cualquier otro tipo de evento de-
portivo.

El 21 de Marzo se brindó apoyo a la antorcha Juárez 
para la realización del evento.

proceso.
Es importante mencionar que se realizaron deriva-

ciones (SICATS) a diversas instituciones de acuerdo a 
las necesidades de los usuarios.  

Se brindó atención y seguimiento de caso de vio-
lencia intrafamiliar, brindándoles orientación familiar.



“FOJAL”
Se implementó el programa de Crédito FOJAL du-

rante el presente año teniendo solicitudes de hasta 
por $80,000.00 para apoyo a los negocios ya estable-
cidos, que deseen emprender un negocio derivándose 
estos mismos en MICROCREDITOS Y CREDITOS FO-
JAL,  habiendo sido hasta este momento entregado 
17 créditos por la cantidad de $70.000.00, $50.000.00, 
$60,000.00, $20.000.00 y $10.000.00  para benefi cio del 
pueblo Techalutense.

Se han gestionado más créditos que están por 
aprobarse, ya que se encuentran en proceso de revi-
sión y liberación de dicho apoyo.

En la ofi cina de Promoción Económica  siempre es-
tuvimos dispuestos a apoyarte,  ya que cuando te acer-
caste a nosotros para pedir información sobre cual-
quiera de los créditos antes mencionados, así como los 
formatos de solicitud y requisitos sobre algún apoyo, 
siempre tuviste una respuesta favorable a tu trámite 
que estabas solicitando.

En la Dirección de Promoción Económica nuestro 
principal objetivo es el promover el desarrollo social 
del Municipio, para esto se manejan los siguientes pro-
gramas:

“MICROJAL”

En este rubro se informa a usted que la labor rea-
lizada en benefi cio de la comunidad  Techalutense ha 
sido en poder acercar a este municipio más apoyos del 
programa MICROJAL para benefi cio de los Negocios 
ya establecidos entre los cuales encontramos Tiendas 
de Abarrotes, Tortillerías, Cerrajería y papelerías de 
nuestro municipio, para así fortalecer la economía de 
la población y de igual forma crear fuentes de empleo 
para que cada uno de los ciudadanos tengan un tra-
bajo estable. 

      

$60,000.00, $20.000.00 y $10.000.00  para benefi cio del $60,000.00, $20.000.00 y $10.000.00  para benefi cio del $60,000.00, $20.000.00 y $10.000.00  para benefi cio del 
Promoción Económica Fomento Agropecuario

DESARROLLO  
RURAL SUSTENTABLE

En base a la vertiente social y de com-
petividad del Programa Especial para el 
Desarrollo Rural Sustentable 2007-2009, 
integra una política, para asignar recur-
sos para el impulso de la productividad 
y competitividad de las actividades ge-
neradoras de empleo, a través de los si-
guientes programas:

A. Proyectos Productivos Jalisco 
(PROJAL). Se logró capturar 5 proyectos 
productivos en los cuales se encuentra 
una purifi cadora, un taller de costura, un 
taller de herradura, una carpintería, y un 
taller para la elaboración de tostadas. 4 
proyectos más que el 2008. De los cuales 
hasta la fecha se han autorizado dos:

1.- Producción de Tostadas con una 
inversión de 49,083.50 de los cuales el 
Programa Projal aportó la cantidad de 
$36,812.00 y el benefi ciario $12,271.50.

2.- Mueblería de una inversión de 
$100,000.00 de los cuales el Programa 
Projal aportó $75,000.00 y el benefi ciario 
$25,000.00

B. Programa de Huertos Familiares. 
Se gestionaron 4 proyectos para huertos 
familiares en los cuales los benefi ciarios 
aportaron los postes para la colocación 
de malla para circular el huerto y la base 
para sentar el tanque de almacenamien-
to, el programa los apoyo con lo siguien-
te:

• Tanque de almacenamiento 
• 2 rollos de malla gallinera
• 20 litros de fertilizante
• Insecticida
• Manguera para riego por goteo 
• Caja de semilla

Gracias a la iniciativa del H. Ayuntamiento se gestionaron 10 
proyectos para huertos familiares  de los cuales se realizó la captura 
de información por medio de esta dirección; proyectos que hasta el 
momento no hay una resolución.

Se realizó la gestión de 3,000 arbolitos los cuales fueron entre-
gados a los ejidatarios para que se realizara la primera reforestación 
ambiental, la cual benefi ciará a toda la población. 

VENTANILLA MUNICIPAL

Durante el segundo semestre del 2009 se estuvo al pendiente de 
los 3 proyectos capturados en el 2008 puesto que no se tenía aun 
ninguna notifi cación tanto positiva como negativa; pese al retraso 
se obtuvo notifi cación positiva para los siguientes productores:

Desafortunadamente uno de estos productores que fueron 
apoyados el Sr. Teodoro Cortés Avalos desistió del apoyo debido a 
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2318



Desarrollo Social

¡ESTRATEGIA VIVE!

El pasado 22 de Octubre la Secre-
taría de Desarrollo Humano en coor-
dinación con la Dirección de Desa-
rrollo Social, llevó a cabo la ENTREGA 
DE PAQUETES DE ÚTILES ESCOLARES 
a los alumnos de la Tele secundaria 
AGUSTIN DE LA ROSA que se en-

cuentra en la comunidad del Zapote ya que con esto 
se está apoyando la economía de los padres de Familia 
de la  institución Educativa .

             
 
           

La Secretaría de Desarrollo Humano, en coordina-
ción con la Dirección de Desarrollo Social de este mu-
nicipio, el pasado 10 de septiembre se dio a la tarea de 

entregar el concreto premezclado de Piso Firme para 
las fi ncas u hogares habitados que lo solicitaron.

Este apoyo se dio de casa por casa, para benefi ciar 
a las fi ncas que necesitaban CEMENTO para PISO FIR-
ME únicamente para CUARTOS y COCINA, COMEDOR 
O BAÑO que tuvieran totalmente el piso de TIERRA 
para que así cada una de las familias Techalutenses vi-
van cada día en mejores condiciones de vida,  dando 
inicio en la comunidad de El Zapote, así mismo se hizo 
la entrega en  Anoca, Techaluta, San Cayetano, La Ba-
rranca del Espíritu Santo, El Jagüey, El Chivato, El Agua 
del Saúco y La Hacienda.  

Es así como el Municipio aportó la mano de obra 
para que nadie se quedara sin este recurso ya que se 
concluyó hasta el día 13 de Noviembre con una inver-
sión total de mano de obra de $67,500.000 cubriendo 
el 100% del total de las viviendas del municipio.

 

Gracias a la gestión de esta dirección y tras conve-
nio fi rmado la Secretaría de Desarrollo Humano y el 
Presidente Municipal, aportó 16 paquetes de baños 
ecológicos viéndose benefi ciada la localidad de San 
Cayetano y en coordina-
ción con la Dirección de 
Desarrollo Social el pa-
sado 17 de Noviembre 

70 Y +
SAN MIGUEL DE ZAPOTE                               60
LA HACIENDA                                                     3
ANOCA                                                                20
LA HERMOSURA                                                 8
LA BARRANCA DEL ESPIRITU SANTO          2
TOLUQUILLA                                                       2
TECHALUTA DE MONTENEGRO                 156
          ____________
                                                                    251 ADULTOS

“PROGRAMA ALIMENTARIO”

Gracias a la gestión de la Dirección de Desarrollo 
Social contamos en nuestro municipio con el PROGRA-
MA ALIMENTARIO PARA ZONAS DE ATENCION PRIORI-
TARIA, el cual consiste en otorgar apoyo económico 
para que la población de estas zonas cubra sus nece-
sidades básicas. Hasta el momento se ha otorgado un 
apoyo $4,140.00 para las familias que viven el la comu-
nidad de Agua del Saúco. 

Aclarando que este programa sólo se lleva a cabo 
en esta comunidad porque la Secretaría de Desarro-
llo Social envía un listado de localidades  que tienen 
mayor marginalidad en el Municipio para poder em-
prender este programa del Gobierno Federal para las 
zonas de Atención Prioritaria a través de la Secretaría 
de Desarrollo Social y del Promotor, hasta el momento 
únicamente son tres las familias benefi ciadas con esta 
programa de Gobierno Federal.

“APOYO CON ESTUFAS ECOLOGICAS LORENAS”

Por la importancia de aguardar la salud en la locali-
dad del Agua del Saúco se apoyó con estufas ecológi-
cas gracias a la gestión que realizó esta Administración 
a la Secretaría de Desarrollo Social SEDESOL.

Entregando 2 estufas Lorenas a la localidad antes 
citada donde hasta el momento ya se encuentran to-
talmente instaladas y libre de humo en sus hogares.

“APOYO A LA EDUCACION BASICA”

La Educación es sinó-
nimo de una mejor vida, 
de bienestar social, de 
progreso y democracia, 
por ello es prioritario para 
este Gobierno Municipal, 
proporcionar una mayor 
cobertura y equidad de 
apoyo para los niños que 
están estudiando su Pri-
maria, en diferentes ins-
tituciones Educativas del 
nuestro Municipio, es así 
como a lo largo de estos 3 
años de gobierno hemos  
entregado recursos en apoyo económico y despensa 
a 96 alumnos de PRIMARIA  como incentivo a su de-
sempeño escolar, de la misma manera se implemento 
en dicho programa la elaboración de credencial  para 
así tener una mejor agilización en la entrega de dicho 
recurso, cumpliendo así con la EDUCACION BASICA 
siendo esta una primordial opción para esta adminis-
tración.

JOSEFA ORTIZ DE DOMINGUEZ               21                  
LAZARO CARDENAS DEL RIO                  20
NICOLAS BRAVO                                         30
IGNACIO MANUEL ALTAMIRANO            4
LAURO MONTENEGRO                               21      
                                                                      ___________
                                                                      96 ALUMNOS
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bierno Municipal, se logró que más familias de nuestro 
Municipio sean beneficien con estos apoyos del Go-
bierno Federal; por lo que en el pasado 20 de Agos-
to personal de Oportunidades apoyados siempre por 
esta dirección, inició con el proceso de incorporación 
de 81 familias que fueron aceptadas en el programa 
oportunidades y que en Febrero de 2010 iniciarán a 
recibir su apoyo.  

En el mes de Diciembre se llevó a cabo la actuali-
zación de documentos de las familias que recibieron 
recertificación para poder tener los datos y padrón de 
beneficiarios teniendo con ello algo veraz y certero en 
cuanto a las familias que reciben dicho apoyo

TECHALUTA DE MONTENEGRO.         142
ANOCA.                                                        22
BARRANCA DEL ESPIRITU SANTO.        1
LA HERMOSURA.                                       13
SAN DIEGO.                                                   2
TOLUQUILLA.                                               2
EL ZAPOTE.                                                  52
RANCHO EL TEPEYAC.                               1
COLONIA NUEVA.                                        1
                       __________
                                                                     236 FAMILIAS

70 Y + (ADULTOS MAYORES)

Este programa de carácter FEDERAL, el cual provie-
ne de la SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL,  sien-
do el Municipio  intermediario entre BENEFICIARIOS 
y SEDESOL; aclarando que el municipio no toma par-
te en la selección de las personas que reciben dicho 
apoyo, hasta el momento se cuenta con un padrón de 
251 beneficiarios de este programa con un apoyo bi-
mestral de $1,000.00 (Un mil pesos 00/100)  por cada 
beneficiario. En esta dirección hemos brindado apoyo 
para que el padrón de beneficiarios aumente en cada 
entrega.

se inició con la entrega de los PAQUETES SANITARIOS 
ECOLOGICOS  y colocación de  dichos baños donde la 
mano y material faltante es obra  directa por el Ayunta-
miento con una inversión total de $25,350.00 

      

              

 

 

Es así como las cosas se dan en el municipio tocan-
do puertas y gestionando en beneficio de las familias 
Techalutenses.

La Dirección de Desarrollo Social en coordinación 
con el Presidente Municipal y gracias al apoyo por par-
te de la Secretaría de Desarrollo Humano el pasado 
13 de enero se llevó a cabo la entrega de PAQUETES 
DE ALMACENAMIENTO DE AGUA POTABLE viéndose 
beneficiados con este apoyo las localidades de SAN 
CAYETANO, ANOCA, SAN MIGUEL DE EL ZAPOTE Y TE-
CHALUTA DE MONTENEGRO.

Se obsequiaron 80 paquetes siendo esta la primera 
entrega que se realizó en mi gestión pública munici-
pal, y notifico que ya se inscribieron mas personas para 
que la nueva administración haga entrega de más apo-
yos de paquetes de almacenamiento todas las familias.

“LLEGA EN BICICLETA”

En el mes de Mayo del 
presente año, gracias a la 
gestión de esta dirección, 
y en conjunto con la Secre-
taría de Desarrollo Huma-
no abrió el Programa Lle-
ga en Bicicleta a través de 
la Dirección de Desarrollo 
Social se inscribió a los Alumnos de EL ZAPOTE Y LA 
CABECERA MUNICIPAL que están cursando la SECUN-
DARIA O PREPARATORIA para otorgarles bicicletas, con 
la finalidad de que los alumnos que viven a distancias 
considerables de sus Centros Educativos no tengan in-
convenientes para acudir a  estudiar es por eso que de 
las 55 Solicitudes que se capturaron fueron aprobadas 
48  BICICLETAS DE MONTAÑA DE 18 VELOCIDADES que 
en el mes de Diciembre se les entregarán a los alum-
nos que lo solicitaron.

 

            
“PROGRAMA LLEGA”

ADULTOS MAYORES, DISCAPACITADOS 
Y ESTUDIANTES

Gracias al director de Desarrollo Social y a la ges-
tión del presidente municipal después de una serie de 
trámites y de captura que se realizó en el municipio, se 
firmó convenio con la Secretaría de Desarrollo Huma-
no para apertura del programa “LLEGA” donde  el pa-
sado mes de Mayo se inició por primera vez en el mu-
nicipio con la entrega de recursos siendo beneficiadas 

las localidades de Anoca, San Miguel del Zapote y Te-
chaluta de Montenegro donde nos encontramos que 
los ADULTOS MAYORES reciben un apoyo de $500.00 
pesos m.n y los DISCAPACITADOS es de $1,600.00 pe-
sos m.n. Los ESTUDIANTES perciben un apoyo depen-
diendo de el lugar donde se encuentre su centro de 
estudios recibiendo la aportación en tres categorías 
LOCAL $1,200.00 M.N, REGIONAL $3,600.00 M.N, INTE-
RREGIONAL $5,000.00, ya que el apoyo es semestral-
mente, siendo entregado el recurso directamente en 
el cajero automático con la tarjeta que se les entrego a 
cada beneficiario con un padrón hasta la fecha del día 
25 de Noviembre que es de 

* ADULTOS MAYORES    9
* DISCAPACITADOS          76
* ESTUDIANTES                   154
                                          TOTAL   239

 ¡OPORTUNIDADES!

Este programa es de asistencia social, y de carác-
ter federal y que tiene como objetivo apoyar econó-
micamente a las familias más vulnerables de nuestro 
municipio.

En el mes de febrero asistió al municipio la Contra-
loría del Estado, para verificar la operatividad del pro-
grama así como revisar el buzón de quejas y sugeren-
cias, para que el apoyo sea entregado en forma amable 
y puntualmente, se ha estado apoyando a los benefi-
ciarios del programa con oficios para realizar diferen-
tes trámites quienes a sí lo han solicitado conviniendo 
a sus intereses.

Al inicio de nuestra Administración se recibió con 
un padrón de beneficiarios de 236 Familias, y debido 
a las gestiones y a los esfuerzos realizados por el Go-
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bierno Municipal, se logró que más familias de nuestro 
Municipio sean beneficien con estos apoyos del Go-
bierno Federal; por lo que en el pasado 20 de Agos-
to personal de Oportunidades apoyados siempre por 
esta dirección, inició con el proceso de incorporación 
de 81 familias que fueron aceptadas en el programa 
oportunidades y que en Febrero de 2010 iniciarán a 
recibir su apoyo.  

En el mes de Diciembre se llevó a cabo la actuali-
zación de documentos de las familias que recibieron 
recertificación para poder tener los datos y padrón de 
beneficiarios teniendo con ello algo veraz y certero en 
cuanto a las familias que reciben dicho apoyo
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Desarrollo Social

¡ESTRATEGIA VIVE!

El pasado 22 de Octubre la Secre-
taría de Desarrollo Humano en coor-
dinación con la Dirección de Desa-
rrollo Social, llevó a cabo la ENTREGA 
DE PAQUETES DE ÚTILES ESCOLARES 
a los alumnos de la Tele secundaria 
AGUSTIN DE LA ROSA que se en-

cuentra en la comunidad del Zapote ya que con esto 
se está apoyando la economía de los padres de Familia 
de la  institución Educativa .

             
 
           

La Secretaría de Desarrollo Humano, en coordina-
ción con la Dirección de Desarrollo Social de este mu-
nicipio, el pasado 10 de septiembre se dio a la tarea de 

entregar el concreto premezclado de Piso Firme para 
las fi ncas u hogares habitados que lo solicitaron.

Este apoyo se dio de casa por casa, para benefi ciar 
a las fi ncas que necesitaban CEMENTO para PISO FIR-
ME únicamente para CUARTOS y COCINA, COMEDOR 
O BAÑO que tuvieran totalmente el piso de TIERRA 
para que así cada una de las familias Techalutenses vi-
van cada día en mejores condiciones de vida,  dando 
inicio en la comunidad de El Zapote, así mismo se hizo 
la entrega en  Anoca, Techaluta, San Cayetano, La Ba-
rranca del Espíritu Santo, El Jagüey, El Chivato, El Agua 
del Saúco y La Hacienda.  

Es así como el Municipio aportó la mano de obra 
para que nadie se quedara sin este recurso ya que se 
concluyó hasta el día 13 de Noviembre con una inver-
sión total de mano de obra de $67,500.000 cubriendo 
el 100% del total de las viviendas del municipio.

 

Gracias a la gestión de esta dirección y tras conve-
nio fi rmado la Secretaría de Desarrollo Humano y el 
Presidente Municipal, aportó 16 paquetes de baños 
ecológicos viéndose benefi ciada la localidad de San 
Cayetano y en coordina-
ción con la Dirección de 
Desarrollo Social el pa-
sado 17 de Noviembre 

70 Y +
SAN MIGUEL DE ZAPOTE                               60
LA HACIENDA                                                     3
ANOCA                                                                20
LA HERMOSURA                                                 8
LA BARRANCA DEL ESPIRITU SANTO          2
TOLUQUILLA                                                       2
TECHALUTA DE MONTENEGRO                 156
          ____________
                                                                    251 ADULTOS

“PROGRAMA ALIMENTARIO”

Gracias a la gestión de la Dirección de Desarrollo 
Social contamos en nuestro municipio con el PROGRA-
MA ALIMENTARIO PARA ZONAS DE ATENCION PRIORI-
TARIA, el cual consiste en otorgar apoyo económico 
para que la población de estas zonas cubra sus nece-
sidades básicas. Hasta el momento se ha otorgado un 
apoyo $4,140.00 para las familias que viven el la comu-
nidad de Agua del Saúco. 

Aclarando que este programa sólo se lleva a cabo 
en esta comunidad porque la Secretaría de Desarro-
llo Social envía un listado de localidades  que tienen 
mayor marginalidad en el Municipio para poder em-
prender este programa del Gobierno Federal para las 
zonas de Atención Prioritaria a través de la Secretaría 
de Desarrollo Social y del Promotor, hasta el momento 
únicamente son tres las familias benefi ciadas con esta 
programa de Gobierno Federal.

“APOYO CON ESTUFAS ECOLOGICAS LORENAS”

Por la importancia de aguardar la salud en la locali-
dad del Agua del Saúco se apoyó con estufas ecológi-
cas gracias a la gestión que realizó esta Administración 
a la Secretaría de Desarrollo Social SEDESOL.

Entregando 2 estufas Lorenas a la localidad antes 
citada donde hasta el momento ya se encuentran to-
talmente instaladas y libre de humo en sus hogares.

“APOYO A LA EDUCACION BASICA”

La Educación es sinó-
nimo de una mejor vida, 
de bienestar social, de 
progreso y democracia, 
por ello es prioritario para 
este Gobierno Municipal, 
proporcionar una mayor 
cobertura y equidad de 
apoyo para los niños que 
están estudiando su Pri-
maria, en diferentes ins-
tituciones Educativas del 
nuestro Municipio, es así 
como a lo largo de estos 3 
años de gobierno hemos  
entregado recursos en apoyo económico y despensa 
a 96 alumnos de PRIMARIA  como incentivo a su de-
sempeño escolar, de la misma manera se implemento 
en dicho programa la elaboración de credencial  para 
así tener una mejor agilización en la entrega de dicho 
recurso, cumpliendo así con la EDUCACION BASICA 
siendo esta una primordial opción para esta adminis-
tración.

JOSEFA ORTIZ DE DOMINGUEZ               21                  
LAZARO CARDENAS DEL RIO                  20
NICOLAS BRAVO                                         30
IGNACIO MANUEL ALTAMIRANO            4
LAURO MONTENEGRO                               21      
                                                                      ___________
                                                                      96 ALUMNOS
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“FOJAL”
Se implementó el programa de Crédito FOJAL du-

rante el presente año teniendo solicitudes de hasta 
por $80,000.00 para apoyo a los negocios ya estable-
cidos, que deseen emprender un negocio derivándose 
estos mismos en MICROCREDITOS Y CREDITOS FO-
JAL,  habiendo sido hasta este momento entregado 
17 créditos por la cantidad de $70.000.00, $50.000.00, 
$60,000.00, $20.000.00 y $10.000.00  para benefi cio del 
pueblo Techalutense.

Se han gestionado más créditos que están por 
aprobarse, ya que se encuentran en proceso de revi-
sión y liberación de dicho apoyo.

En la ofi cina de Promoción Económica  siempre es-
tuvimos dispuestos a apoyarte,  ya que cuando te acer-
caste a nosotros para pedir información sobre cual-
quiera de los créditos antes mencionados, así como los 
formatos de solicitud y requisitos sobre algún apoyo, 
siempre tuviste una respuesta favorable a tu trámite 
que estabas solicitando.

En la Dirección de Promoción Económica nuestro 
principal objetivo es el promover el desarrollo social 
del Municipio, para esto se manejan los siguientes pro-
gramas:

“MICROJAL”

En este rubro se informa a usted que la labor rea-
lizada en benefi cio de la comunidad  Techalutense ha 
sido en poder acercar a este municipio más apoyos del 
programa MICROJAL para benefi cio de los Negocios 
ya establecidos entre los cuales encontramos Tiendas 
de Abarrotes, Tortillerías, Cerrajería y papelerías de 
nuestro municipio, para así fortalecer la economía de 
la población y de igual forma crear fuentes de empleo 
para que cada uno de los ciudadanos tengan un tra-
bajo estable. 

      

$60,000.00, $20.000.00 y $10.000.00  para benefi cio del $60,000.00, $20.000.00 y $10.000.00  para benefi cio del $60,000.00, $20.000.00 y $10.000.00  para benefi cio del 
Promoción Económica Fomento Agropecuario

DESARROLLO  
RURAL SUSTENTABLE

En base a la vertiente social y de com-
petividad del Programa Especial para el 
Desarrollo Rural Sustentable 2007-2009, 
integra una política, para asignar recur-
sos para el impulso de la productividad 
y competitividad de las actividades ge-
neradoras de empleo, a través de los si-
guientes programas:

A. Proyectos Productivos Jalisco 
(PROJAL). Se logró capturar 5 proyectos 
productivos en los cuales se encuentra 
una purifi cadora, un taller de costura, un 
taller de herradura, una carpintería, y un 
taller para la elaboración de tostadas. 4 
proyectos más que el 2008. De los cuales 
hasta la fecha se han autorizado dos:

1.- Producción de Tostadas con una 
inversión de 49,083.50 de los cuales el 
Programa Projal aportó la cantidad de 
$36,812.00 y el benefi ciario $12,271.50.

2.- Mueblería de una inversión de 
$100,000.00 de los cuales el Programa 
Projal aportó $75,000.00 y el benefi ciario 
$25,000.00

B. Programa de Huertos Familiares. 
Se gestionaron 4 proyectos para huertos 
familiares en los cuales los benefi ciarios 
aportaron los postes para la colocación 
de malla para circular el huerto y la base 
para sentar el tanque de almacenamien-
to, el programa los apoyo con lo siguien-
te:

• Tanque de almacenamiento 
• 2 rollos de malla gallinera
• 20 litros de fertilizante
• Insecticida
• Manguera para riego por goteo 
• Caja de semilla

Gracias a la iniciativa del H. Ayuntamiento se gestionaron 10 
proyectos para huertos familiares  de los cuales se realizó la captura 
de información por medio de esta dirección; proyectos que hasta el 
momento no hay una resolución.

Se realizó la gestión de 3,000 arbolitos los cuales fueron entre-
gados a los ejidatarios para que se realizara la primera reforestación 
ambiental, la cual benefi ciará a toda la población. 

VENTANILLA MUNICIPAL

Durante el segundo semestre del 2009 se estuvo al pendiente de 
los 3 proyectos capturados en el 2008 puesto que no se tenía aun 
ninguna notifi cación tanto positiva como negativa; pese al retraso 
se obtuvo notifi cación positiva para los siguientes productores:

Desafortunadamente uno de estos productores que fueron 
apoyados el Sr. Teodoro Cortés Avalos desistió del apoyo debido a 
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de ruedas sin ningún costo, benefi ciando a nuestra po-
blación.

En el mes de octubre de 2009 se gestionó con la 
empresa BIOAUDI Hearing Center, para la realización 
de audiometrías en el municipio con costo de $60.00. 
Posteriormente se promovió apoyo para la obtención 
de los auxiliares auditivos, los cuales se encuentran en 

que en el momento de la notifi cación no contaba con el presupuesto para ad-
quirir el semental.

PROGRAMAS DE APOYO EN COEJERCICIO 2009
 

Además en el primer semestre de este 2009 también se abrió la ventanilla 
de atención  del 17 de febrero al 17 de marzo donde se obtuvo una favorable 
respuesta de la población pero desafortunadamente muchos se desanimaron 
y solo se obtuvieron 5 proyectos capturados los cuales se está en espera de la 
notifi cación correspondiente.
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Deportes
Con la fi nalidad de preveer enfermedades degene-

rativas, tendencias a la drogadicción  y buscar un Mu-
nicipio más Saludable, la presente Administración y la 
Dirección del Deporte, llevaron a cabo acciones para 
fortalecer la Infraestructura y actividades deportivas 
en la cabecera municipal y localidades.

Se realiza cada semana la poda del campo Muni-
cipal  para que se encuentre en buenas condiciones.

Se apoya a los equipos económicamente mes con 
mes para que estos tengan recursos para los gastos 
que se vayan generando.

Se brinda el apoyo con el alumbrado público tanto 
en el ejidal como en el Municipal para que se realicen 
entrenamientos o cualquier otro tipo de evento de-
portivo.

El 21 de Marzo se brindó apoyo a la antorcha Juárez 
para la realización del evento.

proceso.
Es importante mencionar que se realizaron deriva-

ciones (SICATS) a diversas instituciones de acuerdo a 
las necesidades de los usuarios.  

Se brindó atención y seguimiento de caso de vio-
lencia intrafamiliar, brindándoles orientación familiar.



MISIONES CULTURALES:
* Manualidades                           
* Enfermería                                
* Danza folklórica 3ra edad                        

ZAPOTE:  
* Preparación de mezclas para la obtención de con-

servas alimenticias                      
* Curso taller de gelatinas                         
* Taller de agroindustrias       
* Danza folklórica
                 
MISIONES CULTURALES
* Electricidad                             
* Danza folklórica                      
* Música                               

     

 

                                                   

ÁREA DE TRABAJO SOCIAL

El DIF Municipal de Techaluta de Montenegro  
cuenta con el área de Trabajo Social, mediante el 
proyecto “CONTIGO EL DIF” que tiene como objetivo 
apoyar y “brindar atención  integral a las personas y/o 
familias en condiciones de vulnerabilidad  de familias 
en condiciones Crítica y Casos urgentes, colaborando 
en su desarrollo humano  a través de la capacitación 
formativa educativa y mediante las coordinaciones y 
canalizaciones interinstitucionales que se realicen a 
través del Sistema Interinstitucional de Canalización 
en Trabajo Social (SICATS)” (DIF Jalisco:2008).

Apoyos que se otorgan en el proyecto, algunas de 
ellas son las siguientes:

  * Apoyo en medicamento
  * Silla de ruedas
  * Aparatos auditivos
  * Prótesis 
  * Estudios especializados 

FINANCIAMIENTO DE LOS RECURSOS

Es importante mencionar que el costo de cualquier 
apoyo es cubierto de la siguiente manera:

DIF Jalisco    50% del costo total
DIF  Municipal             25% del costo total
Familia                          25% del costo total

APOYOS OTORGADOS EN EL PROYECTO:

Desde el mes de Enero 2009 hasta el mes de No-
viembre se han brindado los siguientes apoyos:                                                                                   

Así mismo se gestionó ante el club Rotario Inter-
nacional de Zacoalco de Torres la entrega de 20 sillas 

Obras Públicas
Durante la presente administración hemos trabajado conforme ha sido posible

en cuanto a los recursos propios del municipio y  los apoyos  conseguidos con 
diferentes Secretarías y dependencias del gobierno.

1.- PLAZOLETA EN ANOCA.
 Gracias a la gestión del C. Alfredo Nodal Padilla  

Presidente Municipal, el programa PACE y algunos de 
nuestros paisanos radicados en Estados Unidos, se 
construyó la plazoleta la cual dará más vista al salón 
de usos múltiples y podrá ser utilizada para diferen-
tes tipos de eventos en benefi cio de los habitantes 
de la localidad de Anoca con una inversión total de 
$139,250.94

2.- EMPEDRADOS EN 2 COLONIAS Y CALLES DE 
LA CABECERA MUNICIPAL. 

Se realizaron varios empedrados en el diversas colo-
nias de las cuales fueron terminadas  en la colonia Tres 
Marías con 3,792 m, Pitayos del Pedregal 6,744.00m2 
y en la cabecera en la calles Emiliano Zapata Oriente 
y poniente, Vicente Guerrero con 954.80m2 todo esto 
gracias a la gestión que por parte del H. Ayuntamiento 
realizó el C. Alfredo Nodal Padilla al programa FONDE-
REG, con una inversión total 1,400.000.00
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Empedrado en diversas calles y colonias.

3.- CONSTRUCCION DE BAÑOS EN 
       UNIDAD DEPORTIVA
Debido a la demanda de la población en la utiliza-

ción de la Unidad Deportiva para eventos personales 
y fiestas familiares se gestionó para la realización de 

baños públicos que den servicio a las personas que 
utilizan esta Unidad, por lo cual por medio del progra-
ma PACE y H. Ayuntamiento se construyeron dos ba-
ños uno para hombres y otro para mujeres, con una 
inversión total de $264,801.33

EVENTOS

Con motivo de la SEMANA ESTATAL DE LA FAMI-
LIA en coordinación con “Misiones Culturales” se llevó 
a cabo este evento y para demostrar el avance de los 
talleres de misiones tuvimos la participación de los 
grupos de danza y música, además participó el grupo 
de la Tercera Edad NUEVO AMANECER, demostrando 
su entusiasmo y deseos de participación.  

 
DIA DEL NIÑO Y DIA DE LA MADRE

Como es del conocimiento de todos tuvimos un re-
traso en la celebración de estas fechas tan importantes 
para esta institución, pero finalmente se logró llevar a 
cabo los eventos unificando ambos festejos.

Tuvimos eventos en las tres comunidades y en la 
cabecera municipal.

Festejando a los niños con un payaso y a las mamás  
con un cantante, además de un ballet folklórico.

DIA DEL PADRE

Se presentó un cantante de ranchero en la cabe-
cera municipal y en las comunidades, se otorgó un 
refrigerio y un pequeño presente a todos los papas 
asistentes.

CURSOS DE VERANO

Preocupados por las actividades de la niñez del 
municipio, y tomando en cuenta que debemos desa-
rrollar sus aptitudes artísticas, se llevó a cabo  del 6 al 
17 de julio, un Curso de Verano con diferentes  activi-
dades como manualidades, cuentos, juegos, un rally y 
una convivencia.

 

 

PARTICIPACION DE NUESTRO MUNICIPIO A NIVEL 
REGIONAL DE ESCUELA PARA PADRES 

(E.C.A.P.A.F)

Tomando en cuenta que siempre ha sido prioridad 
la unión de las familias, asistimos a una conferencia so-
bre la unión de las familias en Ciudad Guzmán el día 
17 de julio.

CURSOS  
TECHALUTA: 
* Corte y confección 
* Preparación de mezclas para la obtención de con-

servas alimenticias
* Repostería y decoración de pan
* Cultivo de plantas ornamentales 
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DIA DEL ADULTO MAYOR

El 28 de agosto 2009 se realizó una convivencia 
en el jardín principal donde disfrutaron de un espec-
táculo de ballet, regalos y una rica cena; este evento 
fue organizado por DIF y Ayuntamiento, en este mis-
mo  evento se le dio reconocimiento al Adulto Mayor 
Reconocido que en esta ocasión nos representó el Sr. 
Rubén  Castillo Cortés donde se le dio una medalla de 
plata  y su diploma por parte del DIF Jalisco.

DESFILE DEL 16  DE SEPTIEMBRE

El grupo de la tercera edad  tuvo participación  en 
el desfile conmemorativo del 16 de Septiembre,  don-
de se contó con 26  integrantes  del  grupo; en este 
mismo evento diez integrantes  participaron con una 
estampa  del estado de Jalisco

JORNADA DEPORTIVO- CULTURAL  REGIONAL

Este evento se realiza cada año y el grupo de la Ter-
cera Edad del municipio participa con tabla rítmica y 
baile regional en el cual se estuvieron preparando dos 
meses y a casi una semana para llevarse a cabo fue 
suspendida por falta de participación de varios muni-
cipios causando frustración en el grupo, pero aun así 
siguieron ensayando para poder presentarla para el 
día 20 de noviembre.

DESFILE DE LA REVOLUCIÓN MEXICANA
(20 DE NOVIEMBRE 2009)

El  grupo tuvo participación de 23 integrantes lu-
ciendo sus trajes deportivos y presentando una tabla 
rítmica,  con música del norte del país. 

Se les ofreció una comida al terminar el desfile 
donde conocieron a sus padrinos secretos, esto con la 
finalidad  de que si continua el grupo, conozcan a su 
padrino y así tener mejor comunicación  con  ellos.

APOYOS  OTORGADOS A LA TERCERA EDAD

Credencial de INAPAN de julio a diciembre de  2009  
se han tramitado 68 credenciales de INAPAN y 32 de 
PLAN VENERABLE.

LECHE LICONSA

Este año se han entregado un total de 42,186 litros 

de leche beneficiando a 208 familias, y se continua re-
gistrando a  nuevas familias atendiendo a la población 
en general;  aun aquellas que cuentan con el apoyo de 
Oportunidades.

 

1ra CAMPAÑA PREVENCION DE ACCIDENTES

“Los accidentes no suceden, son causados, 
ayúdanos a prevenirlos”

(Quemaduras y fracturas)

Se llevó a cabo una 
campaña del 9 al 13 de 
febrero de prevención 
de accidentes trabajan-
do en coordinación con 
el paramédico municipal, 
teniendo una conferencia 

en todos los centros preescolares y primarias, tanto 
de la cabecera municipal como en Anoca y El Zapote;  
instruyendo a los niños para evitar el incremento de 
riesgos en cuanto accidentes de quemaduras y fractu-
ras se refiere.

Además convocamos a un concurso de dibujo refe-
rente al tema de la campaña, la cual se dividió en tres 
categorías; premiando tres lugares en cada una. Los 
premios fueron primer lugar $200.00, segundo lugar 
$100.00 y tercer lugar $50.00. Los premios se entrega-
ron el 24 de febrero en el jardín principal. 

                             

 

4.- REHABILITACION UNIDAD DEPORTIVA.
Con el fin de brindar mejor servicio  a la comunidad 

se realizaron trabajos de rehabilitación en la Unidad 
Deportiva como la colocación de cancel al frente de 
la unidad, se techó la cancha que faltaba, se le dio una 
pintada general a la Unidad Deportiva. 

De igual manera se empedró la entrada oriente, 
se plantaron árboles y se colocaron cinco postes con 
lámparas para mantener buena iluminación y por con-
siguiente mayor seguridad a nuestras familias; esto se 
logró por medio de la gestión por parte del H. Ayunta-
miento y por el programa PACE  que hasta el momento 
ha generado una inversión de $445,948.19.

5.- BAÑOS EN EL JARDIN DE NIÑOS MARIA 
       MONTESSORI.
Debido al deterioro de los baños en el Jardín de 

Niños, se construyeron dos baños gracias al apoyo del 

H. Ayuntamiento y el programa PACE; estos baños son 
amplios, con sus mamparas, 4 tazas y tres lavabos cada 
uno, con un inversión total de $193,860.99
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La situación actual de nuestro municipio nos hace 
ver la necesidad de que la familia cumpla con su come-
tido de formar personas integralmente; lo cual no solo 
consiste en la formación de los hijos, sino también en la 
formación de los cónyuges y futuros padres, por ende 
se imparten cursos mensualmente con la finalidad de 
proporcionar a los futuros cónyuges los elementos ne-
cesarios para reflexionar sobre el paso trascendental 
en sus  vidas.

Este año (hasta noviembre) se impartieron un total 
de 20 pláticas prematrimoniales para un total de 40 
personas.  

PLAN DE INVIERNO 2009

Este programa se implementa durante los meses 
de diciembre 2008 y enero 2009, y consiste en entre-
gar a la población más vulnerable de nuestro munici-
pio pants y cobijas. 

Durante este año se entregaron un total de 42 co-
bijas y 252 pants, tanto en la cabecera municipal y en 
sus tres comunidades.

También durante el este periodo tuvimos el apoyo 
del programa A.P.C.E (Atención a la población en con-

diciones de emergencia), con la cantidad de 100 cobi-
jas las cuales estaban designadas para las comunida-
des de Anoca, San Cayetano y la cabecera municipal, 
que fueron entregadas en dichos meses.

En el presente año (2009) se entregaron en el mes 
de noviembre 353 pants de diferentes tallas y 70 bu-
fandas en la cabecera y sus tres comunidades.

GRUPO DE LA TERCERA EDAD
NUEVO AMANECER

Es un grupo de personas mayores de 60 años que 
comparten experiencias, conocimientos, realizan ac-
tividades de diferentes tipos según su propio interés, 
donde se genera el apoyo mutuo y solidario entre sus 
integrantes

Objetivo: Es fomentar en el adulto mayor  el entu-
siasmo y la salud física y mental.

Actividad dentro del grupo: El grupo Nuevo 
Amanecer realiza actividades recreativas, culturales y 
sociales las cuales son llevadas a cabo en las instala-
ciones del DIF Municipal, Unidad Deportiva y jardín 
principal de la comunidad.

Se llevan a cabo los días martes, jueves y viernes, 
donde se realizan una serie de actividades por ejem-
plo: dinámicas, reflexiones, desayunos y actividades 
físicas.

Mensualmente se les  toman sus signos vitales  con 
la finalidad de llevar un control de salud.

Atención  Psicológica: El grupo recibe orientación 
por parte de la Psic. Gabriela Sánchez Sánchez donde 
tratan temas relacionados a su edad estos se realizan 
cada quince días.

EVENTOS: EL 14 de febrero celebramos el Día del 
Amor y la Amistad con una convivencia, juegos ade-
más de celebrar a los integrantes del grupo que cum-
plen años en ese mes.

REINA DE LA TERCERA EDAD:

Este evento se llevó a cabo en el mes de Mayo, don-
de participan las reinas que representan a cada muni-
cipio  de la región. En este año nos representó la Sra. 
Juana Chávez  Delgado.

6.- CONSTRUCCION DE DRENAJE EN LA 
       COLONIA SAN ISIDRO
En la colonia San Isidro ya cuentan con servicio de 

drenaje en el  cual se construyeron 2, 175.00 metros 
lineales beneficiando a habitantes de esta colonia y 
con esto evitar que continúen con fosas en sus patios 
y estar libres de posibles enfermedades, esto gracias a 
la gestión del H. Ayuntamiento beneficiarios y el pro-
grama FISE, con una inversión total de $1´516,259.34. 

7.- CONSTRUCCION DE BANQUETEO EN LA
       CABECERA Y DELEGACIONES
Se está dando apoyo con el banqueteo a los ve-

cinos de la colonia Tres Marías, Pitayos del Pedregal 
también a la delegación de San Miguel del Zapote 
y Anoca, de igual manera a la cabecera Municipal.  
Gracias a la gestión por parte del H. Ayuntamiento se 
obtuvieron las 127 toneladas por parte del progra-
ma Mariana Trinitaria ya que el Ayuntamiento aporta 
arena y grava, mientra que los beneficiarios partici-
pan la mano de obra. 

8.- COLOCACION DE PLANTAS 
SOLARES SAN CAYETANO Y BA-
RRANCA DEL ESPIRITU SANTO. 

Se instalaron 23 plantas solares 
y 8 postes con luminarias en la loca-
lidad de San Cayetano, 4 plantas en 
la Barranca del Espiritu Santo y 2 en 
Agua del Sáuco;  esto fue un logro 
gracias a los habitantes de dichas 
comunidades, el programa FISE y 
H. Ayuntamiento, con un costo total 
de $900,000.00
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DIF Municipal

ASISTENCIA ALIMENTARIA

Dentro de los programas con que cuenta el DIF se 
encuentra el Programa de Ayuda Alimentaria Directa 
(P.A.A.D) entregando despensas mensualmente en las 
tres delegaciones y en la cabecera municipal, dándo-
nos un total de 2,544 despensas en este año.

También contamos con el programa de Desayunos 
Escolares (modalidad fría y caliente). Este  programa se 
lleva a cabo en la cabecera municipal y en El Zapote, 
Anoca y San Cayetano, teniendo como objetivo que 
nuestros niños vulnerables  estén nutridos y tengan 
mejor aprovechamiento escolar.

Este año hemos tenido cambios de modalidad en 
la escuela María Montessori, la cual cambió a modali-
dad caliente. Además a partir del mes de enero se ini-
ció en San Cayetano (La Hermosura) con el programa 
de desayunos escolares.

Buscando una mejor nutrición para nuestros niños 
en el mes de Marzo en los desayunos modalidad fría 
que consiste en leche y galletas se está proporcionan-
do una ración de fruta, entregando en cada una de las 
escuelas fruta fresca y de máxima calidad semanal-

mente, con el apoyo económico de DIF Jalisco. Ade-
más se gestionó un aumento de desayunos escolares 
modalidad caliente con una respuesta positiva y obte-
niendo 105 desayunos más. 

Cabe mencionar que a principio de año contába-
mos con sólo 290 desayunos y ahora contaremos con 
395 a partir del mes de enero del próximo año.

ESCUELA PARA PADRES
( E.C.A.P.A.F)

Lograr familias unidas ha sido nuestra mayor priori-
dad, para lo cual invitamos a miembros de  varias fami-
lias a participar en las pláticas de escuela para padres 

en la que está al frente la psicóloga Gabriela Sánchez,  
teniendo una respuesta favorable y así mismo contri-
buyendo al desarrollo y armonía de las familias techa-
lutenses. Dichas pláticas se llevaron a cabo los jueves 
cada quince días en las instalaciones del DIF municipal.                                   

PLATICAS PREMATRIMONIALES

La familia es el núcleo básico de la sociedad, y tiene 
como fi nalidad formar personas, educarlas y participar 
a través de sus miembros y como grupo en el desarro-
llo de la comunidad.

9.- EMPEDRADOS EN COLONIA PITAYOS 
       DEL PEDREGAL
Mejorando la calidad de vida de los habitantes se 

está trabajando en la construcción  de empedrados en 
diferentes calles de la colonia de Pitayos del Pedregal  
todo esto se está logrando gracias a la participación  
de los benefi ciarios el Programa FONDEREG y H. Ayun-
tamiento. 

10.- ELECTRIFICACION DE ALGUNAS CALLES DE  
          SAN MIGUEL DEL ZAPOTE
Gracias a la gestión del H. Ayuntamiento y el apo-

yo del programa FISE se electrifi caron las calles Santa 
Lucías, prolongación Santa Lucía y Morelos en la locali-
dad de San Miguel del Zapote, todo esto con un costo 
de $321,587.03 

11.- BAÑO Y BODEGA EN EL RASTRO MUNICIPAL
Debido a la necesidad de brindar un mejor servi-

cio a los usuarios del Rastro Municipal, se construyó 
un baño y una bodega que servirá para mantener sus 
utensilios seguros ya que era necesario para no conta-
minar la carne procedente del mismo, todo esto gra-
cias a la aportación del H. Ayuntamiento.
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Lara y una obra teatral todo esto en el 
municipio de Tonila.

Domingo 26 en la celebración del 
Domingo Cultural, se presentó un grupo 
musical “Guitarras Bohemias” provenien-
tes del municipio de Tonila.

En el mes de Mayo dentro del pro-
grama de la Feria de la Pitaya los parti-
cipantes del taller de Danza Moderna y 
Danza Folklórica de la Casa de la Cultura 
presentaron con un número de Rock and 
Roll y la Danza de los Concheros.

El día jueves 21 en el marco de la Feria 
de la Pitaya, del Municipio de Zapopan, la 
Casa de la Cultura presentó la danza de 
los concheros, misma que se presentó el 
sábado 23 en el Municipio de Atoyac.

Se apoyó al DIF Municipal con la par-
ticipación del grupo de Danza Moderna 
para la celebración del Día del Niño y el 
Día de la Madre. Este mismo grupo apoyó 
a los organizadores del certamen a Reina 
de la Feria de la Pitaya con una presen-
tación al inicio del evento de coronación.

Durante el mes de Junio los talleres 
artísticos de danza folklórica, moderna  y 
música para mariachi se presentaron en 
Atoyac en el marco del segundo festival 
cultural de la región sur.

Para celebrar a nuestros queridos pa-
dres en la plaza de la comunidad de Ano-
ca se presentaron los talleres artísticos de 
la Casa de la Cultura el día jueves 25 . 

De igual forma los alumnos de estos 
talleres fueron invitados a varios munici-
pios ha realizar algunas presentaciones 
por los cierres de campaña de algunos 
partidos políticos. 

Viernes 26  con motivo del festejo del 
Día del Padre se presentó La Pileca y su 
grupo de Guadalajara en la localidad de 
San Miguel del Zapote.

Domingo  26 de Julio se llevó a cabo 

la vigésimo octava edición de los Domingos Culturales presentán-
dose el mariachi municipal de Amacueca.

Durante el mes de Agosto el taller de danza folklórica se pre-
sentó en la plaza principal de Zapotlán El Grande. 

Domingo  30 se llevó a cabo la vigésima novena edición de los 
domingos culturales presentándose el grupo folklórico Tzaulteco 
de Sayula.

Durante el mes de Septiembre se tuvo la presentación en la 
plaza principal de Amacueca de la solista Raquel Ibáñez Lara y la 
Danza folklórica; la presentación con los mismos artistas se realizó 
en el municipio de Teocuitatlán al día siguiente.

En el mes de Octubre se llevó a cabo el “TERCER FESTIVAL CUL-
TURAL DE DIA DE MUERTOS” en el que se llevó el concurso de alta-
res de muertos donde participaron varias escuelas del municipio y 
de las localidades. 

En el jardín principal se presentó el taller de música de El Zapote 
y el grupo Nuevo Amanecer por parte del DIF. 

Los lugares quedaron de la siguiente de manera: 
1er Lugar   $1,500.00 Escuela Nicolas Bravo
2do Lugar  $1,000.00 Jardín de Niños Emiliano Zapata (Zapote)
3er Lugar   $ 800.00  Secundaria Lauro Montenegro Castro
4to Lugar   $ 500.00  Telesencundaria  Agustín de la Rosa
4to  Lugar  $ 500.00 Primaria Josefa Ortiz de Domínguez

Durante el mes de Noviembre dentro del marco del “TERCER 
FESTIVAL CULTURAL DE DIA DE MUERTOS”  del día viernes 31 al lu-
nes 2 permanecieron los altares de muertos que realizaron las es-
cuelas del Municipio y el día Domingo 1 se presentó la obra teatral 
“detrás del telón” por parte de la Secretaría de Cultura y el día 2 se 
presentó el grupo de música antigua “Ensamble Arcadia”.

Durante el mes de diciembre la Secretaría de Cultura aportó 
$15,000.00 pesos para la elaboración de vestuario de Jalisco para 
mujer los cuales son para el taller de Danza Folklórica de la Casa 
de la Cultura, mismo traje que  quedará como parte del equipo de 
dicho taller.

El Gobierno del Estado a través de la Casa de la Cultura aportará 
$100,000.00 pesos para el proyecto de “diseño y adquisición do mo-
biliario museográfico, adaptación y acondicionamiento de ilumina-
ción Jalisco”,  y con la idea de habilitar un museo que estará dentro 
de las instalaciones de la Casa de la Cultura, mismo que aún no se 
haconcretado completamente.

12.- CONTRAS DE PIEDRA Y CONCRETO 
          COLONIA SAN ISIDRO
En las calles San Martín de Porres y Santa Guadalu-

pe Oriente, Col. San Isidro, se construyeron contras de 
piedra y concreto para proteger las calles y a la vez la 

propiedad de Guadalupe Elizondo de posibles daños 
por el temporal de lluvias, ya que esto fue un acuerdo 
por haber permitido pasar  parte de la red de drenaje 
dentro su propiedad. 

13.- LIMPIEZA DE CALLES Y COLONIAS EN LA 
         CABERA MUNICIPAL
Debido a la construcción de banquetas en nuestro 

municipio quedó escombro sobre las calles mismo 
que se esta retirando.

14.- APOYO DE MATERIALES A LA 
 TELESECUNDARIA DE SAN MIGUEL DEL ZAPOTE
El H. Ayuntamiento y padres de la familia de la Te-

lesecundaria Agustín de la Rosa, hicieron posible la 
construcción de la cancha de usos múltiples en el cual 
el H. Ayuntamiento apoyó con la retroexcavadora, el 
camión, grava, arena de río y cemento que para hacer 
esto posible los padres de familia aportaron la mano 
de obra.
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Actividades Culturales

Aunque no sea tierra de grandes ar-
tistas, nuestro Municipio cuenta con mu-
chos de ellos, demostrando su talento y 
dedicación los cuales los han llevado a 
entregarnos Domingos Culturales con 
un enorme talento artístico, educación 
adquirida en los talleres impartidos en 
la Casa de la Cultura que por medio del 
director Enrique Villalobos Bulle quien es 
un muy importante eslabón en la cadena 
de la cultura porque gracias a su gestión 
y pasión por el arte se han obtenido gran-
des satisfacciones. 

 En en el trascurso de este año se rea-
lizaron diferentes actividades culturales 
las cuales se describen a continuación:

Durante el mes de Enero los talleres 
de Danza Folklórica y mariachi participa-
ron en las fi estas patronales del Munici-
pio para dar realce a estas fi estas, lo cual 
fue de total agrado para la comunidad.  

En este mes se asistió al Municipio de 
Gómez Farías dentro de los intercambios 
culturales en el cual se presentó la solista 
Raquel Ibáñez Lara, la cual como siempre 
tuvo la atención del público.

 Se realizó una exposición pictórica de 
la autora  Blanca Lomelí de Cortés, origi-
naria de Guadalajara, Jal., en las instala-

ciones de la Casa de la 
Cultura.

Se llevó a cabo el pri-
mer Domingo Cultural 
del año  en el cual con-
tamos con la presencia 
de una rondalla prove-
niente del Municipio de 
Gómez Farías, los cuales 
nos entregaron un es-
pectáculo poco visto. 

Durante el mes de Febrero alumnos destacados del taller de Dan-
za Folklórica  se integraron al grupo folklórico Tayacán y asistieron a la 
Espartaqueada Cultural Organizada en Tecomatlán, Puebla, obtenien-
do una mención especial y un reconocimiento. 

Como ya es una tradición se celebró el segundo Domingo Cultural 
del año en el cual contamos con la presentación de una Danza folklóri-
ca proveniente del Municipio de Amacueca, Jalisco. 

En el margen de la vigésimo cuarta edición de los Domingos Cultu-
rales se presentó un grupo de danza moderna proveniente del munici-
pio vecino de Atoyac, Jalisco, en el mes de Marzo.

En el mes de Marzo Techaluta recibió por parte de la Secretaría de 
Cultura el equipamiento correspondiente a la Casa de la Cultura el cual 
fue de 15 mesas tablón, 159 sillas, 4 mamparas, 10 bases para capelo y 
10 vitrinas de cristal, 20 caballetes de madera, un pintarrón, un televi-
sor de 20 pulgadas y un 
reproductor de DVD  los 
cuales quedarán en co-
modato.

Durante el mes de 
Abril el viernes 24 den-
tro de los intercambios 
culturales se presentó 
la Solista Raquel Ibáñez 

15.- DERRIBO DE CAMELLON EN LA CALLE 
          FELIX PRIETO
A petición de los vecinos de la calle Felix Prieto se 

derribó el camellón y se rehabilitó 125 m2 de empe-
drado.

16.- COLOCACION DE CANCEL EN LA UNIDAD  
         DEPORTIVA LADO ORIENTE.
Se retiró la malla que se encontraba en el lado 

oriente y se colocaron 179.50 metros lineales de can-
cel con el apoyo del H. Ayuntamiento y FISE con una 
inversión de $173, 398.77.

17.- CONSTRUCCION DE PISO DE CONCRETO Y 
         PIEDRA LAJA EN EL COBAEJ 
Gracias a la gestión del H. Ayuntamiento y al pro-

grama PACE, se construyeron 217.69 m de piso de 
concreto, también se construyeron 135,00m2 de piso 
de piedra laja, en la cancha de usos múltiples, estacio-
namiento y entrada principal, respectivamente. Se co-
locaron 5 juegos de mesas con sus bancas, 3 juegos 
de lámparas y unas jardineras con una inversión de 
$136,796.00
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Servicios Médicos

Dentro del marco de este año en lo que respecta a Ser-
vicios Médicos, se apoyó a toda la comunidad con traslados, 
atención a todas las emergencias, se apoyó a las Institucio-
nes Municipales, de la misma forma se respondió a todos los 

servicios solicitados en los Municipios aledaños 
los cuales requerían de más apoyo al auxiliar al-
gún accidente.

Se realizó una campaña de prevención de ac-
cidentes en la que participaron todas las Prima-
rias y Preescolares de todo el Municipio. 

De igual manera el personal no ha dejado de 
capacitarse para poder brindar un mejor servicio.

En el mes de Septiembre durante los eventos 
taurinos la Dirección de Protección Civil y Servi-
cios Médicos atendió un promedio de 50 casos 
entre los cuales se presentaron golpes, torcedu-
ras, raspones, dislocamientos, cortadas a los cua-
les se les  brindó un servicio de inmediato. 

De igual manera se apoyó con el servicio a 
la comunidad de El Zapote durante los eventos 
taurinos en el cual se atendieron un total de 20 
casos.

Gracias al apoyo recibido por parte de Fabián 
Efraín Camacho Martínez y Sergio Israel Rodrí-
guez Jiménez que con disponibilidad y empeño 
apoyan a esta dirección la cual es de vital impor-
tancia al atender la salud de los ciudadanos.

tancia para brindar servicio más a la po-
blación, y participar con las mismas en la 
ejecución de diferentes obras.

Se apoyó al Consultorio Popular de 
la comunidad de San Miguel del Zapote 
con un tinaco de 600lts, una tarja y una 
cisterna las cuales fueron instaladas con 
el apoyo de la población, así mismo se 
otorgaron 4 ventiladores a la Biblioteca 
de la misma comunidad.

Se apoyó con la instalación de un asta 
bandera afuera del Consultorio Popular 
en la comunidad de San Miguel del Za-
pote, ya que en ella se instalo la bandera 
que acredita a dicha comunidad como 
Comunidad Saludable.

18.- ELECTRIFICACION EN AL-
GUNAS CALLES DE LA LOCALI-
DAD DE ANOCA

Las calles Primero de Mayo, pri-
vada de Allende, privada 1ero de 
Mayo, Epigmenio Cabrera y Vicente 
Guerrero, mismas que se benefi cia-
ron gracias a la gestión del H. Ayun-
tamiento y el programa PACE y a la 
aportación de los mismos benefi -
ciarios  con una inversión total de 
$299,754.00.

19.- CONSTRUCCION DE EMPEDRADO Y BA-
CHEO EN LOCALIDAD DE SAN MIGUEL DEL ZAPOTE.

Se construyeron 1,912.60 m2 de empedrado en las 
calles López Mateos y Niños Héroes y en varias calles 

de esta localidad se realizó 2,800.00m2 de bacheo. 
Todo esto gracias al apoyo del H. Ayuntamiento y  el 
programa PACE con una inversión total de $363,450.00

20.- CONSTRUCCION DE TRIBUNAS Y TECHADO 
          EN SAN MIGUEL DEL ZAPOTE
Para fomentar aun más el deporte se construye-

ron graderías en una parte de la cancha y también se 
construyó una estructura metálica con techado para 

proteger del sol y de la lluvia a los espectadores que 
gustan de este deporte gracias a la gestión del H. 
Ayuntamiento y al programa FISE con una inversión 
total de $439,441.19
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Oficialía Mayor

Esta Ofi cialía es fundamental para que 
cada departamento esté dando solución a 
los problemas que se suscitan  y encargar-
nos de la entrega oportuna de los recursos 
materiales así como destinar los recursos  
humanos necesarios y con el fi n adecuado 
para brindar efi ciencia a los servicios.

Tratamos que de en cada departamento 
se cumpla con las obligación que le corres-
ponden en tiempo y forma.

De igual manera se verifi ca la puntuali-
dad de los trabajadores y su efi ciencia a los 
servicios que demanda la población con el 
apoyo y coordinación de departamentos co-
rrespondientes.

Están a mi cargo los vehículos, los cuales 
deben de estar en perfecto estado para fa-
cilitar el traslado del personal a los lugares 
que se requiera y de esta forma poder cum-
plir con su obligación, también se apoyó a 
los pobladores con traslados de enfermos o 
simplemente que no cuenten con el recurso 
económico para poder asistir a algún lugar.  

En el transcurso de este año se brindó 
apoyo a la Dirección de Fomento Agrope-

cuario al estar a cargo del Módulo de Maquinaria del gobierno 
del estado, el cual rehabilitó los caminos vecinales, los caminos 
saca cosechas hasta el momento se han rehabilitado 9.

Con este módulo igual que la cabecera municipal también 
se benefi ció la comunidad de Anoca y San Miguel del Zapote; 
cabe mencionar que en este programa el Ayuntamiento otorga 
el hospedaje de los trabajadores, comida y la mano de obra, así 
como la compra de las piezas en caso de tener alguna descom-
postura en la maquinaria, y los benefi ciarios solo aportaron el 
diesel  que se necesita para la rehabilitación del camino.  

En esta dirección nuestra principal función es brindar apoyo 
al municipio con las máquinas existentes para facilitar el trabajo 
de los benefi ciarios. 

De igual forma se continúa con el mantenimiento de par-
ques y jardines, se apoya  las instituciones educativas con lo que 
se solicita.

En el transcurso del año se brindó apoyo a la dirección de 
Obras Públicas con la maquinaria para los trabajos que se rea-
lizaron. 

ADQUISICION DE MAQUINARIA  NUEVA

Gracias a las gestiones del Presidente Municipal se adquirió 
una máquina Retroexcavadora equipada y un camión de volteo 
de 14m2 por medio del Programa Peso a Peso, en el cual el go-
bierno del estado aportó la cantidad de $1`032,015.52 mismo 
que será cubierto en 3 años con pagos mensuales de $30,000.00, 
haciendo un total de 1’081,576.89. 

Cabe mencionar que dicha maquinaria será de suma impor-

23.- CONSTRUCCION DE PUENTE VEHICULAR 
          COLONIA TRES MARIAS
Se inició con la construcción del puente vehicular 

que comunicará a la calle Hidalgo Norte con la calle 
San Sebastián  de la Col. Tres Marías, también se abri-
rán 30 metros de largo x 8 metros de ancho donde se 
construirá el empedrado; se instalará la red de agua 
potable y drenaje de la misma forma se instalará la 
red de drenaje en la calle Prolongación Hidalgo ya que 
no cuenta con este servicio todo esto gracias al apoyo 
directo y - del H. Ayuntamiento con una inversión de 
$846,295.29

21.- REPARACION DE EMPEDRADO EN LA 
         CABECERA MUNICIPAL
Se rehabilitaron algunos tramos de empedrados 

que se encontraban en mala condición con un total de 
125.00 m2.

22.- CONSTRUCCION DE CANCHA EN LA 
          ESCUELA NICOLAS BRAVO
El H. Ayuntamiento apoyó con la mano de obra 

para terminar la Cancha de Usos Múltiples en la escue-
la Nicolás Bravo con un total de 244.42 m2 con un cos-
to $11,000.00 sólo de mano de obra.
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Registro Civil

Junta Municipal de Reclutamiento

De acuerdo a las disposiciones vigen-
tes del Reglamento del Registro Civil del 
Estado y con el fi n de brindar un mejor 
servicio  a la ciudadanía en la tramitación 
de documentos, el departamento de re-
gistro ha sistematizado y simplifi cado la 
realización de actas de nacimiento, ma-
trimonio, defunción, divorcio y reconoci-
miento de hijos.

En las actividades realizadas en el año 
2009, se realizaron los siguientes docu-
mentos:

• 83 registros de Nacimiento de los 
cuales 43 son Hombres y 40 Mujeres

•  13 Registros extemporáneos
•  17 Matrimonios
• 24 Actas de defunción
• 33 traslados de cadáver 
• 58 permisos de inhumación 
• 27 constancias de inexistencia

• 4 aclaraciones administrativas
• 01 inscripción de Acta Traducidas por defunción 
• 02 inscripción de Acta Traducidas de nacimiento
• 01 defunción fetal
• 02 divorcios
• 52 reportes semanales de hechos vitales para el Centro de Salud
• 1,890 actas certifi cadas de diversos actos
• 01 reconocimiento de hijos
• Se lleva el reporte de las actividades que se realizan mes con mes 

a la Dirección General del Registro Civil del Estado 
• 170 CURP fueron dadas de alta 
• 698 reposiciones de CURP. 6 correcciones
•  Se han hecho anotaciones marginales de Matrimonio, Defunción, 

Divorcio e Inscripción en las Actas de Nacimento correspondientes.

Se recibió la visita de la Procuraduría Social del Estado con la fi -
nalidad de llevar a cabo la revisión tecno-jurídica, verifi cando que los 
hechos y los actos constitutivos modifi cativos y extintivos del Estado 
Civil de las personas otorgados ante la fe del Ofi cial de Registro Civil, se 
ajusten a las disposiciones legales.

El Servicio Militar es la obligación  que 
se impone a todos los varones aptos físi-
camente, al alcanzar la edad determinada 
por la ley, para formar parte transitoria 
de las fuerzas armadas de la nación, en 
los escalones jerárquicos subordinados, 
en tiempo de paz o en el de guerra, para 
contribuir a la defensa del país.

El lapso para acudir a solicitar la pre 
cartilla es a partir del 2 de Enero al 15 de 
Octubre y se expide a los mexicanos por 
nacimiento, naturalización y doble nacio-
nalidad, para lo cual deberás de cumplir 
con los siguientes requisitos:

• Tener 18 años cumplidos
• 4 fotografi as de 35/45mm, tamaño credencial, blanco y negro, sin 

retoque, fondo blanco, sin aretes, barba, bigote, lentes u otros objetos 
en el rostro.

• Acta de nacimiento certifi cada y copia simple
• Copia de comprobante de domicilio 
• Copia del certifi cado del grado máximo de estudios
• Copia de la CURP.
 
En el trascurso de este año se expidieron un total de 14 pre-cartillas 

de servicio militar las cuales deberán encuartelarse todos los fi nes de 
semana del mes de Enero del 2010.

Catastro

Parques y Jardines

Cementerios

En lo que respecta al año en curso en  
materia del impuesto predial se han ex-
tendido un total de 1,610 recibos los cua-
les nos han permitido recaudar un total 
de:

Rústico . . . . . . . . . . . . . . . . .  $ 54,401.03
Urbano . . . . . . . . . . . . . .  $261,017.03
  Total $315,418.06

En lo que se refi ere a los descuentos  
242 personas se benefi ciaron con el 50 % 
de su impuesto al cual tienen derecho las 
personas mayores de 60 años, pensiona-
dos, viudas, jubilados y personas con dis-
capacidades.

1,239 personas aprovecharon el 15% de descuento en el pago 
de su impuesto predial  por efectuar su pago puntual en los meses 
de Enero y Febrero.

En los meses de Marzo y Abril se aplica un descuento del 5% en 
el cual  se benefi ció a 31personas. 

En cuanto a servicios catastrales se han recibido un total de 51  
avisos de Transmisión Patrimonial generando:

41 Urbano . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . $80,653.87
11 Rustico . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  $16,734.15
    Total  $97,388.02

- Se han elaborado 31 avaluós con valores catastrales y se han 
actualizado 4 más

- Se autorizó un total de 35 avalúos elaborados por los peritos
- Se extendieron 73  certifi cados de no adeudo
- 39 certifi cados catastrales
- 2 certifi caciones en plano
- 2 deslindes  catastrales
- 5 aperturas de cuenta nueva

Los cuales generaron un total de $19,933.22 pesos lo que hace 
un total global de $117,321.24 pesos. Lo que aunado al impuesto 
predial hacen un total de $432,739.30 pesos.

Es necesario destacar la importante 
labor del personal de Servicios Generales 
en cuanto al mantenimiento  del Panteón 

Municipal para conservarlo en buenas condiciones, con limpieza 
tanto en el interior como exteriores, así como pintura en la fachada, 
presentando un panteón limpio. 

La poda de árboles y pasto, así como el 
mantenimiento de todos los Jardines Pú-
blicos está a cargo del personal que labora 
en este Departamento, mismos que se en-
cargan de dar mantenimiento a las Plazas 
Principales, Unidades Deportivas, espacios 
y áreas verdes de las localidades y cabecera 
Municipal, así como el apoyo a las Institucio-
nes Educativas, a los Centros de Salud y DIF 
Municipal.
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CAPITULO 1000.-  Comprende los gastos originados por el pago de 
sueldos y prestaciones sociales al personal de base y eventual que labora en 
este H. Ayuntamiento.

 
CAPITULO 2000.- Es la asignación presupuestaria destinada a cubrir 

gastos de papelería, limpieza, artículos de fotografía, suscripciones, alimento 
para reos, mantenimiento de vehículos y módulo de maquinaria, manteni-
miento de servicios públicos, materiales y suministros públicos para uni-
dades de protección civil, combustibles y lubricantes para los vehículos al 
servicio al municipio.

CAPITULO 3000.- Son los gastos contemplados en los servicios necesa-
rios por el desempeño de los trabajos administrativos tales como teléfono, 
correo, servicio de radio-comunicación, telecomunicaciones, internet, ener-
gía eléctrica, arrendamientos, servicios de profesionistas, bancarios, fi nanzas, 
seguro de vehículos, impuestos, refrendos y tenencias, mantenimiento de 
muebles e inmuebles, servicios de difusión , viáticos, gastos por eventos so-
ciales, culturales y cívicos.

CAPITULO 4000.-   Se considera en este rubro los diversos apoyos a per-
sonas de bajos recursos, por mencionar: apoyo para medicamentos y gastos 
médicos, apoyo para gastos funerarios, así como apoyo a estudiantes, a Insti-
tuciones Educativas, apoyos al Deporte, a la Vivienda.

CAPITULO 5000.- Es el destinado para realizar compras de mobiliario y 
equipo de ofi cina, de video audiovisual, maquinaria, instrumentos musicales, 
de comunicación, de sonido y de ingeniería y diseño, herramientas, refaccio-
nes, equipo para seguridad.

CAPITULO 6000.- El gasto originado por la realización de Obras Públicas 
que se lleva a cabo en el Municipio.

CAPITULO 9000.- Pago de la deuda pública.

Aseo Público

Seguridad Pública

Los trabajadores de este Departamento trabaja-
mos en bien del municipio  y sus localidades, haciendo 
posible mantener un municipio limpio y saludable, les 

recordamos que nuestro servicio es  por ustedes y para 
ustedes y lo hacemos con dedicación, pero recuerda 
que un “Municipio limpio, es un Municipio saludable”

El Domingo 29 se dio inició con la separación de 
residuos invitando a toda la población a una explica-
ción de cómo se deberá separar la basura y los días en 
que los trabajadores de Aseo Público pasará a recoger 
los residuos separados, programa que ya se está reali-
zando en las comunidades de San Miguel del Zapote 
y Anoca.

Entre los servicios que se brinda a la comuni-
dad está la atención por parte elementos de se-
guridad atendiendo llamadas y dando solución a 
los servicios que se requiere:

Detenidos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 179
Consignados  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 27
Llamadas telefónicas atendidas  . . . . . . . . . 91
Choques  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 95
Volcaduras  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  75
Atropellado s  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  02
Apoyo a eventos deportivos  . . . . . . . . . . . . .  51
Incendi os  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 14
Robo a vehículos  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10
Robo a casa habitación  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12
Apoyo a decesos  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  11
Trasl ado  de personas  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  144
Entrega de docum entos.  . . . . . . . . . . . . . . . . .  152
Apoyo a vehículos varados  . . . . . . . . . . . . . .  177
Apoyo de detenidos a otros municipios  52
Apoyos a la Policía Investigadora  . . . . . . .  01
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Gracias a la gestión del presidente C. Alfredo Nodal Padi-
lla, el Consejo Estatal de Seguridad Pública otorgó una pa-
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HaciendaPública Municipal

En la actual administra-
ción en el ejercicio de sus 
funciones se dio a la tarea 
de recabar la mayor canti-
dad de ingresos posibles, 
con el objetivo de lograr el 
mejoramiento de los servi-
cios públicos municipales 
que están obligados para 
elevar la categoría de vida 
de nuestro conciudadanos 
y sabedores de que da ma-
yor incremento  a las obras 
de nuestro municipio.

En el presente ejerci-
cio fi scal se adquirió un 
crédito  por la cantidad de 
$1,000,000.00 (un millón 
de pesos 00/100), con BA-
NOBRAS mismos que serán 
cubiertos en 36 mensuali-
dades las cuales empeza-
ron a descontarse en Octu-
bre con un monto mensual 
de $30,000.00 (treinta mil 
pesos 00/100) mismos que 
no afectarán de manera 
gravosa a las arcas munici-
pales en la siguiente admi-
nistración. 

Dicho crédito se adqui-
rió para la construcción del 
puente peatonal y vehicu-
lar que está ubicado en la 
colonia Tres Marías, electri-
fi cación en la comunidad 
de Anoca,  construcción de 
piso de concreto y piedra 

laja en COBAEJ y construcción de empedrado y bacheo en varias calles de la co-
munidad de El Zapote en colaboración con el programa PACE.

Total de ingresos del 1ro de Enero a 31 de Octubre $14,332,711.00 más 
$3´558,528.00 de existencias, esto dio un total de $17´891,239.00  (diecisiete  mi-
llones  ochocientos noventa y un mil doscientos treinta y nueve pesos  00/100) 

Total de Egresos del 1ro de Enero al 31 de Octubre $14´648,473.00 (catorce mi-
llones seiscientos cuarenta y ocho mil cuatrocientos setenta y tres pesos 00/100), 
lo cual se refl eja en el siguiente desglose.

(Cabe hacer mención que la información es del 1ro. de enero al 31 de octubre 
del 2009).                                                                                                                         

Agua Potable

La Dirección de Agua Potable y Alcantarillado es una unidad ope-
rativa administrativa del Gobierno Municipal encargada de suminis-
trar de forma efi ciente a la sociedad este vital líquido; otro servicio de 
esta dirección es dotar del servicio de agua potable y drenaje a las 
delegaciones, asi como mejorar las condiciones en las que se encuen-
tran las líneas de conducción y distribución.

Cabe mencionar que cualquier queja o desperfecto que es repor-
tado se atiende en la brevedad posible para solucionar el problema.

DESCUENTOS

• 15% por pago oportuno en los meses de Enero y Febrero, en el 
cual hubo 348 benefi ciarios

• 50% aplicado a las personas jubiladas, pensionadas, viudas y ma-
yores de 60 años, con este descuento se benefi ciaron 310  personas.

• 5% en el impuesto de agua potable en los meses de Marzo y Abril 
donde se benefi ciaron 8 personas.

Durante todo el año se atendieron  
392  llamadas de quejas sobre fugas y 
tomas tapadas

Debido a que continuamente se 
tapaba el drenaje que se encuentra 
a bordo de la carretera y al alto costo 
por la reparación del mismo ya que en 
múltiples ocasiones se requería el apo-
yo de Sapaza de Ciudad Guzmán con 
el Vactor para que fuera desasolvado, 
se sondeó dicho drenaje en el cual se 
encontró que el desperfecto estaba en 
la descarga de una vivienda, por lo cual 
fue necesario cambiar 70 metros linea-
les de drenaje, a una profundidad de 8 
metros, y colocar un tubo de 16 pulga-
das ya que el que se encontraba estaba 
en muy malas condiciones.

Se colocó una red de drenaje en la 
calle Primero de Mayo y en la privada 
del mismo nombre en la comunidad 
de Anoca,  ya que dicha red cruzaba va-
rios terrenos de particulares colocando 
tubo de PVC de 10 pulgadas y en la 
cual únicamente se erogó un gasto de 



Secretaría General y Sindicatura

En el presente año la Secretaría Gene-
ral y Sindicatura ha continuado trabajan-
do arduamente para lograr el avance en 
nuestro Municipio acudiendo a diferen-
tes secretarías del estado para solicitar 
el apoyo en cuanto a los programas se 
refi ere y esto se vea refl ejado con Obra 
Pública y asi mejorar la calidad de vida de 
nuestros habitantes.

Así mismo se han atendido a un pro-
medio de 1,300 personas que solicita-
ron audiencias, peticiones, quejas y su-
gerencias; de igual forma se le ha dado 
seguimiento a LA DEMANDA LABORAL 
INTERPUESTA en el Tribunal de Arbitraje 
y Escalfón en contra de este H. Ayunta-
miento por la trabajadora Ma. Eugenia 
Calvario Cabrera.

También se concluyó con la deman-
da interpuesta a este H. Ayuntamiento 
en el mismo Tribunal por la trabajadora 
Nancy Rosario Zaragoza Orozco a la cual 
se le pagó la cantidad de  $28,000.00  co-
rrespondiente a su fi niquito liberando de 
toda responsabilidad a este H. Ayunta-
miento.

Se ha convocado a sesiones de Ayun-
tamiento en 10 ocasiones en las cuales 
todos los acuerdos se han autorizado por 
UNANIMIDAD siempre apegados a lo que 
marca y rige la ley. 

Estos algunos de los documentos que se expidieron a personas 
que asi los requirieron.

$ 2,098.00 ya que se contaba con el material.

Se  hizo la compra de 2 resolladeros para San Caye-
tano para la manguera que viene del rancho El Macho, 
con el fi n de evitar que almacenara aire, con un costo 
de $ 300.00.

Se elaboró un registro entre las calles Hidalgo y 
Prisciliano Sánchez para desazolve de las mismas tu-
berías. 

Se hizo llegar agua a través de 3 viajes en la pipa 
con capacidad de 3,000 lts a la ranchería de San Caye-
tano, ya que necesitaban del vital líquido.

Se hizo limpieza del manantial de los fresnos, ya 
que había problema con la manguera de 2 pulgadas. 

Se colocó un crucero en la Colonia Pitayos del Pe-
dregal con tubo galvanizado de 2 pulgadas porque 
el de PVC era roto con frecuencia con un costo de $ 
500.00.

Para evitar algún problema de Salud se colocó 
bomba nueva en el fi ltro de Anoca con un costo de $ 
2,900.00.

Se amplió la red de Agua, por la calle Guerrero para 
bajar más el tapón, por la razón de que se tapaban las 
tomas domiciliarias, se pusieron 6 mts más y se hizo un 
registro para quitar el tapón. 

Se cambiaron las mezcladoras de los baños públi-
cos ubicados en el Jardín Principal del Municipio.

Se rehabilitó el pozo El Salvial para lo cual fue ne-
cesaria la extracción de toda la tubería encontrando 
un desperfecto en la fl echa de la bomba, así como dos 
tubos perforados, por lo cual se cambiaron los dos tu-
bos y se reparó la bomba erogándose un gasto de $ 
31,500.00.

Se rehabilitó la red de drenaje en la calle Allende 
ya que el que se encontraba estaba en muy malas 
condiciones por lo cual se colocó un tubo de PVC de 
8 pulgadas.

Se amplió la red de 
agua en la comunidad 
de Anoca colocando 
120 metros lineales de 
tubo de ½ pulgada por 
la calle Primero de Mayo.

374



338

Mensaje 

“El Progreso de un Municipio se logra con la 
participación de los que viven en él”.

Como Presidente Municipal, en estos tres años de estar al frente de este 
Municipio nos dimos a la tarea de gestionar obras de acuerdo a lo solicitado 
por nuestros habitantes, cubriendo todas y cada una de las necesidades más 
prioritarias, como fue la rehabilitación de escuelas, la ampliación y mejora-
miento de los servicios de salud, el mejoramiento de infraestructura vial, la 
dotación de servicios  básicos como drenaje, agua y alumbrado público, así 
como la integración de la población a los diferentes programas de Gobierno 
tanto Estatales como Federales, todo esto respetando la ideología partidista 
de cada persona.

He de reconocer que lo anterior fue con el apoyo de las diferentes instan-
cias de Gobierno tanto estatales como federales.

Es por ello que doy a conocer los hechos y acciones emprendidas por esta 
administración en este último año de gestión.

Su servidor 

Alfredo Nodal Padilla
Presidente Municipal

Alumbrado Público
El Alumbrado Público es una de las necesidades 

del Municipio por eso en esta dirección nos dedica-
mos a mantener lámparas en buen estado, de esta 
manera contribuimos con el bienestar personal de la 
ciudadanía. 

En lo que va del año se han realizado diversos 
apoyos a Instituciones como lo son el DIF Municipal, 
Centro de Salud y Escuelas. 

De esta manera se ha trabajado arduamente en 
las obras que se realizan en nuestro Municipio  que 
son las siguientes:

• REHABILITACION DE LA UNIDAD DEPORTIVA
 En la cual se ha realizado de un todo a todo des-

de tomar medidas para hacer un presupuesto del 
material que se necesitaba, rayar, se excavaron 400 
metros lineales, se realizó la instalación de 6 bases 
para los postes que se instalaron a los alrededores 
de la cancha; se instalaron 14 registros, se instaló y 
se tapó alrededor de 400 metros de manguera, se 
hizo la instalación de tubería galvanizada ya que por 
estos se conducirán los cables que alimentarán  las 
lámparas. 

• INSTALACION DE LUZ EN LOS BAÑOS DE LA UNI-
DAD DEPORTIVA. 

En esta obra también se realizaron todos lo trabajos 
de luz eléctrica desde el rayado, ranuración, meter man-
guera y se instalaron 15 registros. 

• BAÑOS EN EL JARDIN DE NIÑOS MARIA MON-
TESSORI.

De igual manera se realizó toda instalación por me-
dio de esta dirección.

• PLAZOLETA DE ANOCA.
Se instalaron  3 lámparas completas y 100 mts de ca-

bleado.

• Se apoyó al personal de agua potable con la insta-
lación de la bomba del cárcamo en la localidad de San 
Miguel del Zapote y con el pozo de agua potable de la 
cabecera municipal.

• Se repararon 84 lámparas en todo el Municipio. 

• Se instalaron 3 lámparas en varias partes del Mu-
nicipio.

• En las canchas de futbol se realizó la pinta de postes 
y la tumba de guamúchiles.

• Se instalaron ventiladores en la biblioteca de El Za-
pote y del Centro de Salud de la cabecera.

• Se apoyó con la decoración para el mes de septiem-
bre al igual que la instalación de luz para la terraza prin-
cipal de las Fiestas Patrias y también se instaló la luz en 
la Plaza de Toros. 

• Se instalaron 3 lámparas nuevas en el COBAEJ y se 
les dio mantenimiento a las lámparas que ya estaban ahí.

• Se apoyó con la pinta de topes en las calles princi-
pales.

• En el transcurso de este año se limpiaron y se pin-
taron alrededor de 120 postes de alumbrado público en 
todo el Municipio.

• Para que los arboles no dañen el alumbrado público 
se han podado varios.

• Se brindó apoyo domiciliario para la conexión de 
mufas que se encontraban dañadas.
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Rastro Municipal

Protección Civil

En el rastro Municipal, nuestro compromiso es 
mantenerlo en óptimas condiciones para garantizar  
que la carne que salga de este se encuentre en buen 
estado y cumpla con las normas de salubridad. 

Se construyó un baño para que los usuarios del ras-
tro tengan un mejor servicio y de igual manera brindar 
un mejor servicio a nuestro pueblo ya que esto se ve 
refl ejado en lo que consumes.

Este departamento tiene como objetivo alertar 
a toda la comunidad, sobre algún fenómeno natural 
como incendio, terremoto, inundaciones, así mismo  
informar y orientar a las escuelas sobre como hacer en 
una situación  de emergencia,  en coordinación con la 
Policía Municipal.

Durante el mes de Septiembre se brindó apoyo al 
paramédico en el marco de las Fiestas Patrias de nues-
tro Municipio y de la Localidad de San Miguel del Za-
pote.

RECUERDA SI AVISAS DE UN INCENDIO A TIEMPO 
PODREMOS PRESTAR SERVICIO RAPIDO Y  EFICAZ.

“PROTECCION CIVIL SOMOS TODOS”
¡¡ REPORTALO AL 4245139!!
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Me despido de ustedes feliz por haber cumplido como Presidente Munici-
pal, no sin antes agradecer principalmente a mi Esposa, la Sra. María de la Paz 
Márquez Negrete, por su apoyo incondicional para cumplir con un compromiso 
que ambos teníamos con nuestros Techalutenses, así como a todo el personal 
que estuvo laborando, a los regidores que integran este H. Ayuntamiento, por 
el apoyo brindado en todas y cada una de las Sesiones que se desarrollaron en 
esta administración.

Mi compromiso fue ser un Presidente honesto y con voluntad de servir, he 
demostrado que aun con mi edad, con la falta de estudio y con el poco presu-
puesto que contábamos, se mejoró la calidad de nuestros habitantes; no fue 
fácil, pero me queda muy claro que no hay que ser la persona más preparada, ni 
la más joven, para ser un buen servidor público.

Me despido satisfecho de lo que logré construir por Techaluta, pero más que 
nada por llevarme grandes amigos, la experiencia y el honor de haber sido Pre-
sidente Municipal.

Muchas Gracias
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En el rastro Municipal, nuestro compromiso es 
mantenerlo en óptimas condiciones para garantizar  
que la carne que salga de este se encuentre en buen 
estado y cumpla con las normas de salubridad. 

Se construyó un baño para que los usuarios del ras-
tro tengan un mejor servicio y de igual manera brindar 
un mejor servicio a nuestro pueblo ya que esto se ve 
refl ejado en lo que consumes.

Este departamento tiene como objetivo alertar 
a toda la comunidad, sobre algún fenómeno natural 
como incendio, terremoto, inundaciones, así mismo  
informar y orientar a las escuelas sobre como hacer en 
una situación  de emergencia,  en coordinación con la 
Policía Municipal.

Durante el mes de Septiembre se brindó apoyo al 
paramédico en el marco de las Fiestas Patrias de nues-
tro Municipio y de la Localidad de San Miguel del Za-
pote.

RECUERDA SI AVISAS DE UN INCENDIO A TIEMPO 
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