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Presentación 

 
En cumplimiento al artículo 47 fracción VIII de la Ley del Gobierno y La 
Administración Pública Municipal del Estado de Jalisco, presentamos a 
ustedes este tercer informe de gobierno, con el fin de informar a la sociedad 
sobre la legalidad y transparencia con la que hicimos nuestro trabajo. 
 
Nuestra labor ha sido siempre teniendo en mente para cumplir con nuestra 
obligación de servir y tomar acciones para el beneficio de  todos los 
Arenalenses, así también para dar cumplimiento a los compromisos asumidos 
y plasmados en el Plan Municipal de Desarrollo.  
 
En este Tercer Informe de Gobierno, hemos seguido un plan de trabajo que 
sustenten las condiciones mínimas y exigidas por ley para un buen Gobierno 
Municipal, tomamos en cuenta el programa nacional agenda desde lo local 
que está estructurado en cuatro cuadrantes o ejes de acción: 
 

Cuadrante I: Desarrollo Institucional para un Buen Gobierno 
Cuadrante II: Desarrollo Económico Sostenible 
Cuadrante III: Desarrollo Social Incluyente 
Cuadrante IV: Desarrollo Ambiental Sustentable 

 
Gracias al esfuerzo de todos los que integramos ésta administración, 
directores, responsables de área y asesores, fue posible que en este año nos 
certificaran instancias educativas estatales, y con su aval, lográramos la 
certificación de nuestras acciones de gobierno. De esta manera  
obtuviéramos el Premio Nacional Para El Desarrollo Municipal que entrega la 
Secretaría de Gobernación a los municipios que cumplen con las medidas 
mínimas necesarias marcadas en la agenda.  
 
Todo lo anterior fue la razón de nuestro trabajo diario y comprometido. 
 

Muchas gracias por darnos la oportunidad de servirles. 
 

 
Lic. Joaquín González Lara 

Presidente constitucional de El Arenal, Jalisco.



 

 

 

CUADRANTE 1:  

DESARROLLO INSTITUCIONAL PARA UN BUEN GOBIERNO 

 
 

SINDICATURA  

JUZGADO MUNICIPAL Y ÁREA JURÍDICA  

HACIENDA PÚBLICA MUNICIPAL 

CATASTRO 

REGISTRO CIVIL 

SEGURIDAD PÚBLICA  

PROTECCIÓN CIVIL  



 

SINDICATURA  
 
La  Secretaría General y Sindicatura encabezada por la I.Q. Araceli Judith Castañeda 
Gallardo; se ha convertido sin duda en un área muy importante dentro de la 
administración municipal, debido entre otras cosas por su cercanía en cuanto a la 
problemática social.  Ya que en ella se ventilan asuntos legales que rigen la normatividad 
del Municipio. Ante esto, a partir de la presente administración se han realizado 
actividades que van desde la atención ciudadana hasta defender los procedimientos 
legales que competen al  Ayuntamiento, todos en beneficio del Municipio de El Arenal. 
 

 Se atendieron a 2,080 personas, mismas a las que se les canalizó a las 
dependencias correspondientes de competencia en su gran mayoría estatal.    

 se elaboraron  250 oficios de diversa índole. 

 Se expidieron 400 cartas de recomendación, así como 200 cartas de residencia, 
150 cartas de identidad.  

 Se expidieron 583 cartas policía, 122 certificaciones de hojas, 118 certificaciones 
de firmas, 18 permisos para trabajar a menor de edad  y 180 constancias de 
dependencia económica. 

 Se llevaron a cabo 20 Sesiones de Ayuntamiento hasta el día 31 de octubre del 
2009. 

 
EXPEDICIÓN DE DOCUMENTOS 

 

NO. ASUNTO 

250 Oficios Diversos 

400 Cartas de Recomendación 

200  Cartas de Residencia 

150 Cartas de Identidad 

20 Sesiones de Ayuntamiento 

583 Cartas de Policía 

122 Certificaciones de Hojas 

118 Certificaciones de Firmas 

 18 Permiso para trabajar menor de edad 

180 Constancias de Dependencia Económica 



 

Juzgado Municipal y Área Jurídica 
 

 
 
 
 
 
 
1.- Las principales funciones y responsabilidades que 
corresponden a este departamento de juzgado 
municipal son las de conciliar a las personas en 
diversas controversias, sobre todo en materia 
familiar y mercantil. Además de esto es 
responsabilidad poner a disposición ante las 
autoridades competentes a las personas que hayan 
participado en la comisión de algún delito.  
 
2.- En lo que respecta al año 2009 se han atendido 
aproximadamente a 910, personas, de la cuales 495 
que interpusieron alguna queja y 415 personas se 

han citado para audiencias conciliatorias, llegado la mayoría a un acuerdo entre ellos y 
ante las autoridades. También se han extendido 112 documentos oficiales, tales como 
convenios entre partes, y recibos, que es lo que corresponde a este departamento.  
 
3.- En el año 2009, las actividades que han 
sido poco frecuentes en el transcurso del 
año 2009, han sido las puestas a 
disposición al Ministerio Público estatal y 
federal, ya que la mayoría de las faltas han 
sido meramente administrativas y se ha 
llegado a un acuerdo en el momento, o en 
su caso a la imposición de multas.  
 
4.- En lo que respecta a los documentos 
oficiales que se han otorgado a la 
ciudadanía han sido un total de 22 
convenios elaborados ante el Juez 
Municipal, y un total de 90 recibos 
respecto de cantidades de dinero que se 
dejan en calidad de depósito expedidos 
por el Juez Municipal. 
 
5.- Así como también se acudió al llamado en horas no laborales por concepto de apoyo a 
la Dirección de Seguridad Pública, por conflictos penales  y/o administrativos. 

Con el presente informe 

comunicamos a la ciudadanía en general 

sobre las actividades llevadas a cabo en 

el Departamento del Juzgado Municipal, 

así como en el Departamento Jurídico, 

asesorando, ayudando y encausando a 

las personas que solicitaron los servicios 

jurídicos, y en especial a las personas de 

escasos recursos con la mayor diligencia 

y respeto. Logrando con esto nuestras 

metas visualizadas con el fin único de 

servir a la población.  

 



 

HACIENDA PÚBLICA MUNICIPAL 
Balance General   



 

Estado de Resultados   

 
 

 

 



 

Catastro 
 Se ha recabado de enero a noviembre del 2009 los siguientes impuestos  

 
 

RECIBOS DE IMPUESTO PREDIAL COBRADOS A LA FECHA 
                            
ENERO  FEBRERO   MARZO  ABRIL  MAYO  JUNIO  JULIO  AGOSTO  SEPTIEMBRE  OCTUBRE   NOVIEMBRE 
 2,198      1,317         383        135       98        113       70          88                88                 91                       

   80            77           101          72        67        78        74         121              128                51 

           TOTAL 

          4,661   IMPUESTO 

            849   SERVICIOS  
 

IMPUESTOS RECABADOS 
        SERVICIOS  CATASTRALES          IMPUESTO PREDIAL                                    TOTAL 
ENERO-           216,175                                    978,665                                          1, 194,840 

FEB.-                440,213                                    762,104                                          1, 202,317 

MARZ.-           248,492                           245,171                                    493,663 

ABRIL.-           104,317                           105,063                                    209,380 

MAYO.-           143,464.58                        74,011                                    217,475.58 

JUNIO.-           187,477.60                      103,848                                    291,325.60 

JULIO -            111,047                             89,534                                    200,581 

AGOSTO.-         83,528.40                       121,387.15                                204,915.55                                                                                        

SEPT.                187,621.88                    109,043.88                                296,665.76                                                                             

OCTUBRE.-      133,888.63                                 89,14                                                 223,031.63                                                                       

NOVIEMBRE        94, 745                          42,818                                     137,573                                            

TOTAL             1, 997,505          TOTAL   2, 678,444                  TOTAL  4, 675,950 

 se cuenta con 9150 cuentas urbanas y 1095 cuentas rusticas 

 se ha estado actualizando el padrón de contribuyentes, se tienen 203 cuenta 
rusticas y 340 cuentas urbanas  canceladas por duplicidad o por fusión.    

 se han expedido 350 certificados de no adeudo. 

 se han estado expidiendo historias catastrales 

 se han estado recibiendo y tramitando transmisiones patrimoniales 

 se han elaborado avalúos técnicos 

 se han estado revisando y autorizando avalúos 

 se han estado elaborando 1,312 extractos de anotaciones catastrales 



 

 
Nota: 
 anteriormente en el departamento de 

catastro se laboraba en máquina de 
escribir, lo cual era muy tardado para 
atender  a los contribuyentes, a partir del 
2008 se firmo un convenio con el 
gobierno federal y con el gobierno 
estatal llamado: “convenio de 
colaboración para el fortalecimiento de 

la hacienda municipal a través de la modernización catastral”.  Gracias a este 
convenio en el transcurso del primer semestre de este año 2009, se recibió el 
equipamiento para el departamento de catastro, así como material con el 
resultado del vuelo aéreo actual, el ayuntamiento ha venido equipando con 
mobiliario la oficina de catastro para el adecuado funcionamiento de los equipos 
nuevos recibidos en comodato. 

 
 A finales de julio y principio de agosto, el personal de catastro recibió el curso convenido 

para utilizar el  nuevo programa instalado en los sistemas de cómputo: “sistema integral 

de ingresos y egresos municipales tauro”, actualmente ya se utilizan estos sistemas y 
programas, por lo que en la actualidad se pagara de acuerdo al valor fiscal que 

tengan nuestras 
propiedades. 

 

 

 

 

Respetables contribuyentes del impuesto predial. 

A través de este medio me permito comunicar a ustedes lo siguiente: 

El municipio de El Arenal, se inscribió el pasado año 2008, en el programa 

“Fortalecimiento de la Hacienda Pública a Través de la Modernización 

Catastral” 

Este programa se implanto este año 2009 en el cual se llevo a cabo por parte 

del Gobierno Federal y Estatal. 

 Vuelo aéreo; contemplando – Altimetría, Planimetría, Ortofoto. 

 Entrega de un servidor para almacenamiento de base de datos. 

 Impresoras 

 Scaner 

 Equipo G.P.S 

 Implantaron el sistema “TAURO” para los trabajos de gestión catastral 

y cobros de impuesto. 



 

REGISTRO CIVIL 
 
El Registro Civil es una institución de orden 
público y de interés social por medio de la 
cual el MUNICIPIO hace constar, en forma 
auténtica y da publicidad a los hechos y 
actos constitutivos, modificativos y 
extintivos del estado civil de las personas.  
El Registro Civil es público, por ello toda 
persona puede solicitar copias o extractos 
certificados de las actas del estado civil así 
como de los documentos archivados y de 
las constancias de todo lo referente a la 
función propia de la Institución. 
. 

 
De igual modo conseguimos actualizar la oficina de Registro Civil con el propósito de 
brindar un mejor servicio, para lo cual se adquirió nuevo equipo de computo, 
digitalizamos los libros de registro de NACIMIENTO, MATRIMONIO Y DEFUNCION del año 
1923 a la fecha en coordinación con el Registro Civil del Estado cumpliendo, para de esta 

0 INSCRIPCION DE DEFUNCION  $   180.00  $      0.00 

28 INSCRIPCION DE NACIMIENTO  $   180.00  $    5,040.00 

25 REGISTRO EXTEMPORANEO  $   130.00  $    3,250.00 

334 REGISTROS DE NACIMIENTO  $     75.00  $  25,050.00 

73 MATRIMONIOS OFICINA  $   240.00  $  13,200.00 

32 MATRIMONIOS A DOMICILIO  $   430.00  $  18,490.00 

43 DEFUNCIONES  $   130.00  $    5,590.00 

27 ACLARACIONES  $     60.00  $    1,600.00 

20 CONSTANCIAS INEXISTENCIA $      60.00  $    1,200.00 

4574 CERTIFICACIONES DE ACTAS $      60.00  $283,588.00 

5 RECONOCIMIENTO DE HIJOS $    115.00  $      575.00 

5 DIVORCIO $      60.00  $      300.00 

0 DIVORCIO ADMINISTRATIVO $    600.00  $    0.00 

5 CARTA TRASLADO $     60.00  $      300.00 

      

                                                    TOTAL INGRESOS     $358,183.00  



 

manera lograr agilizar trámites como expedición de Actas, solicitudes de CURP y 
Certificaciones. 
Se gestiono para que la unidad móvil del registro civil del estado llegara a nuestro 
municipio del 11 al 15 mayo de 2009 trayendo grandes beneficios a las personas que están 
registradas en otros municipios del estado.   
 
Del 22 junio al 26 de junio tuvimos la campaña de registros extemporáneos, matrimonios, 
reconocimientos, sin ningún costo para la ciudadanía en los que destacan 17 matrimonios 
10 registros extemporáneos y 5 reconocimientos 

 
SEGURIDAD PÚBLICA  

 

PRINCIPALES FUNCIONES Y 
RESPONSABILIDADES: 

Una de las principales atribuciones de esta 
dirección es la de prestar el servicio de Seguridad 
Publica, para procurar que el desarrollo de la vida 
Comunitaria transcurra dentro de los causes del 
derecho.  
 
Nuestro servicio de organizar y proveer de 
seguridad, vialidad y asistencia a la población en 
situaciones de emergencia, con finalidad de 
apoyar a las personas sin distinción alguna siempre en pro de la razón.  
 
LABORES DIARIAS Y COTIDIANAS 

 Por las mañanas diariamente al relevo de los turnos se pasa lista de asistencia de 
personal y  se les indica el servicio que cubrirán y unidades que abordaran para la 
vigilancia del turno y al personal del turno saliente se le traslada a la unidad 
deportiva en donde realizan acondicionamiento físico mientras la otra parte se 
mantiene de vigilancia salvaguardando a la población.  

 Las unidades de vigilancia dentro de su recorrido  están al pendiente de la entrada 
y salida de los estudiantes a nivel primaria, secundaria y bachillerato y los oficiales 
pie tierra protegen a los estudiantes al ingreso del plantel educativo.  

 Se mantiene con vigilancia a la población en general y se atienden todas las 
solicitudes de apoyo que a nuestro alcance están y a las que por algún motivo no 
podemos resolver por no ser de nuestra área se orienta a las personas dando los 
pasos a seguir dependiendo del problema.  

 Se han trasladado alrededor de 31 personas a  centros de rehabilitación que 
solicitan la ayuda para mejorar su calidad de vida y con gusto se les ha canalizado 
al lugar donde la familia crea conveniente trasladarlos.   



 

 Se les ha prestado apoyo de traslado a 17 familiares de personas que padecen de 
sus facultades mentales, para llevarlos  a los hospitales especiales ya que por la 
agresividad de los pacientes no pueden ser trasladados en la ambulancia para su 
cita a dichos hospitales.  

 Se formo una banda de Guerra integrada por elementos de Seguridad Publica 
misma que Participa en todos los eventos en representación de nuestro Honorable 
Ayuntamiento.  

 A diario se atienden a las personas físicas en las oficinas de la comandancia 
municipal a quienes acuden a exponer 
sus problemas y a las que se les orienta 
para solucionarlos.  

 
 
ACTIVIDADES REALIZADAS 

 Se han consignado a 6 personas a 
Ministerio Publico en el área de 
competencia 4 de los detenidos por 
participar en robos calificados y dos de 
ellos por la portación ilegal de tóxicos 
(drogas). Y mimos que fueron 
capturados por elementos municipales 
en atención de reportes de llamadas telefónicas.  

 Los elementos de seguridad pública han participado en todos los cursos de 
superación en seguridad pública a los que se les ha convocado mismos que les han 
servido para el mejor desempeño de sus funciones y por los que han recibido su 
constancia.  

 
CONTABILIDAD DE LOS EVENTOS SUCEDIDOS DE CADA ASPECTO. 

 Se han detenido a 79 personas por faltar  al reglamento de  policía y buen 
Gobierno y atentar contra las buenas costumbres. 

 Se detuvieron a 4 personas por robo calificado siendo consignados al Ministerio 
Publico.  

 Se han detenido a dos personas por la portación de tóxicos (droga) consignados a 
ministerio público federal.  

 Se han atendido más de 1 500 llamadas telefónicas donde se solicitan apoyos de 
diferentes servicios, vigilancias, traslados reporte de personas alcoholizadas 
escandalizando, riñas, a todas se les  atendió de manera rápida y una gran cantidad 
de llamadas falsas a las que se acude de igual manera resultando lamentablemente 
una falsa alarma.  

 



 

PRINCIPALES LOGROS EN SEGURIDAD PÚBLICA 

 Se adquirió armamento para los elementos de  Seguridad Publica y orgullosamente 
hago de su conocimiento que en El Arenal la corporación policiaca cuenta con el 
mejor equipamiento de armas en toda la región valles. 

 Como corporación somos la primera que cuenta con el 90 % de personal con 
preparatoria terminada y el restante continua con sus estudios.  

 Como seguridad pública hemos disminuido en cantidad importante los robos a 
casa habitación esto por la constante vigilancia y preparación de los elementos de 
seguridad pública.  

 La comparativa respecto al 2008 según las estadísticas han disminuido los índices 
delictivos.  

 

PROTECCIÓN CIVIL  
 Se han realizado acciones para llevar un control para cada temporal en el año. 

o Temporada de Estiajes. En esta temporada protección civil se Ha dado a la 
tarea de hacer recomendaciones tanto verbales, así como con la información 
de volantes trípticos, y todo lo que está  a nuestro alcance para dar a conocer a 
la ciudadanía. 

o Vacaciones de semana santa: el gobierno municipal apoya el periodo de 
vacaciones, implementamos un modulo de protección civil apoyados por 
seguridad pública y servicios médicos municipales al igual que el servicio de 
ambulancias. 

o Temporada de lluvias. En esta temporada estamos muy alertas las 24hrs. Y 
hacemos constante vigilancia en los ríos que atraviesan nuestro municipio. 

o Temporada de invierno. En esta temporada estaremos siempre pendientes de 
apoyar en lo posible al DIF municipal y haciendo recomendación a las personas 
de mantenerse siempre abrigados. 

 Se conformo, y se constituyo el Consejo Municipal de Protección Civil. 

 Se cuenta con un Reglamento municipal de protección civil  

 Se formulo y diseño el Plan de contingencias, de forma sencilla pero responsable, con 
el fin de que nuestros ciudadanos tengan la mayor seguridad. 

 Se gestionaron Convenios de Colaboración para participar en proyectos tales como 
campaña de prevención de riesgos catastróficos, plan de contingencia, pláticas sobre 
colapso de estructuras y combates de incendios forestales. 

 se cuenta con el catalogo actualizado de los refugios temporales y se les da 
mantenimiento periódicamente. 

 
Informe servicios:  

 Se combatió y extermino un total de 40 enjambres,  

 se apoyo en apagar el fuego en una casa en la cabecera municipal,  

 se auxilio en 11 accidentes vehiculares en caminos y carreteras,  



 

 así mismo a 2 atropellados y 4 volcaduras.  

 Se podaron arboles que representaban riesgos, 

 se limpiaron los arroyos que cruzan por nuestro municipio  
 
INFORME DE PROGRAMAS DE SIMULACROS 13 DE SEPT 2009 

En base al programa de simulacros estas son algunas de las acciones realizadas en 
plateles escolares, empresa y vecinos. 

ESC. PRIMARIA NIÑO ARTILLERO 
Simulacro realizado el día, 29 de Enero 10:00 a.m. 
ESC. PRIMARIA RICARDO FLORES MAGON 
Simulacro realizado el día, 29 de Enero 4:00 p.m. 
COLONIA LA SABINERA HUAXTLA 
Simulacro realizado el día, 18 de Febrero 4:00 p.m.  
RESTAURANT LOS JILGUEROS 
Simulacro realizado el día, 15 de Marzo 10.00 a.m. 
JARDIN DE NIÑOS MANUEL LOPEZ COTILLA 
Simulacro realizado el día, 20 de Marzo 9:00 a.m. 
JARDIN DE NIÑOS LA TEJONERA 
Simulacro realizado el día, 20 de Marzo 11:00 a.m. 
PRESIDENCIA MUNICIPAL 
Simulacro realizado el día, 22 de abril 10:00 a.m. 
EMPRESA ACEITERA PERMALUB 
Simulacro realizado el día, 13 de Mayo 10:00 a.m. 
COLONIA CENTRO SANTA CRUZ DEL ASTILLERO 
Simulacro realizado el día, 15 de Junio 4:00 p.m. 
EMPRESA ACEITERA PERMALUB 
Simulacro realizado el día, 23 de Julio 10.00 a.m. 
ESCUELA PRIMARIA NIÑO ARTILLERO 
Simulacro realizado el día, 04 de Septiembre 10:00 a.m. 
ESCUELA PRIMARIA RICARDO FLORES MAGON 
Simulacro realizado el día, 04 de Septiembre 4:00 p.m. 
 

 

 

 

“La Protección es tarea de todos” 
 



 

 
 

 

 

 
 
 

CUADRANTE 2:  

DESARROLLO ECONOMICO SOSENIBLE 

 
 

PROMOCIÓN ECONÓMICA  

DESARROLLO AGROPECUARIO  

CMDRS



 

PROMOCIÓN ECONÓMICA  
PROGRAMA: OPORTUNIDADES  

293 BENEFICIADOS   
    
 
 
 
 
 
 
 
 
Localidades Beneficiadas: Cabecera Municipal, Sta. Cruz, 

Huaxtla 
 
 (Foto: pago de programa oportunidades, SEDESOL; 
que abarca atención medica, platicas a los 
miembros de la familia beneficiada e diferentes 
ámbitos de salud, apoyo a la educación cada inicio 
escolar recurso para la compra de útiles y 
uniformes; por ultimo apoyo para alimentación.) 
 
INCLUSION DE NUEVOS BENEFICIADOS 
AGOSTO 
195 BENEFICIADOS 
LOCALIDADES BENEFICIADAS:  
Cabecera Municipal 89 
Sta. Cruz Del  Astillero      92 
 

PROGRAMA: 70 Y MÁS                        
(SEDESOL)   

312 BENEFICIADOS 
LOCALIDADES BENEFICIADAS: Cabecera Municipal, 
Huaxtla, Santa Cruz Del Ast. 
 
El apoyo se entrega cada 2 meses  por la cantidad 
de $ 1000.00    (mil pesos 00/100 mn) Pago 
realizado por personal de TELECOM 
PAGOS: Feb, Abr, May, Ago, Oct, Nov. 
 
 

PAGOS:   

ENE $634,415.00 

MARZO $540,980.00 

MAYO $483,695.00 

JULIO $574,545.00 

SEP $544,880.00 

NOV $538,550.00 

TOTAL $3,317,065.00 

Es para un servidor y mi equipo 

de trabajo una satisfacción el hecho de 

contribuir a que en El Arenal Familias, 

comerciantes, emprendedores, sus 

estudiantes, sus niñas y niños, tuvieran 

los apoyos necesarios para sobrellevar 

estos tiempos difíciles. 

Recuerden acudan y soliciten  

estos programas los cuales son para 

ustedes y para todos los Arenalenses 

que los requieran. 



 

(FOTO programa 70 y más apoyo para personas que tengan 70 años cumplidos o más, este 
apoyo esta etiquetado para las necesidades del adulto mayor que son alimentación y  
salud. 
 

PROGRAMA: ADULTO  MAYOR DEL GOBIERNO DEL ESTADO 

DESAPARECE YA QUE LO ABSORVE EL GOBIERNO FEDERAL (SEDESOL) POR LA CANTIDAD 
DE HABITANTES 
 

PROGRAMA: LLEGA (BECA TRANSPORTE)  SEC. DESARROLLO HUMANO 

Beneficiados 1,097 
 
1er   Padrón      378 Beneficiados         $436,135.00                        Jun-09 
    
2do   Padrón     175  Beneficiados        $ 184,325.00      Jul-09 
 
3er   Padrón        381 Beneficiados         $ 877,100.00                  Nov-09 
 
4to   Padrón        163 Beneficiados         $ 361,100.00                  Nov-09  
 
Total De Apoyo Entregado                     $1,859,757.00 
 
POR EL INSTITUTO JALISCIENCIE DE LA 
JUVENTUD 

150 Beneficiados 
  
Localidades Beneficiadas: El Arenal, Huaxtla, 
Santa Cruz Del Astillero, Emiliano Zapata. 
 
PAGOS: 
Los pagos se realizan cada semestre se apoya a 
estudiantes, adultos mayores y discapacitados.  

 a los estudiantes para el pago de 
transporte para asistir a sus centros de 
estudios que se localizan en diferentes 
partes del estado (Zona Metropolitana, 
Ameca, Tala Tequila y Arenal),  

 a los adultos y discapacitados para asistir a sus citas medicas. 
 



 

 

(Estudiantes realizando el servicio social que es 
obligatorio para mantener en el programa, en 
bien de su comunidad) 
 
 

 

PROGRAMA: LLEGA EN  BICICLETA.
  

BENEFICIADOS 104 
 
1° Entrega     104  Bicicletas                                                           
Abr- 09   
  
Arenal         62 
Huaxtla       21 
Sta Cruz      21 
Em Zapata    00 
 

2° Entrega     72  Bicicletas                                                             
Nov- 09   
 
Arenal   41       
Huaxtla     22   
Sta Cruz      6 
Em Zapata    3 
 

Programa a clases con vive de Útiles 
escolares 

Sep 09 
Localidades beneficiadas 
Huaxtla                       145 
Sta Cruz del Astillero 143 
 
Total                           288 

 



 

ALMACENAMIENTO DE AGUA 

(TINACOS 600 LTS, CISTERNA 1200 LTS Y 
BOMBA DE ½ HP) 

 
 
1ra  Entrega         70    
     
Arenal   (Por Confirmar)       
Huaxtla          (Por Confirmar)             
Sta. Cruz          (Por Confirmar)           
E. Zapata      (Por Confirmar)         
 
 

 

 

PISO  FIRME  

1 Entrega   59 Beneficiados                         
Oct-Nov 09 
 
Arenal         22 
Huaxtla      24 
Sta. Cruz   11  
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 “MICROJAL” 

Este programa consiste en apoyar a comerciantes  formalmente establecidos en el 
municipio con  el 50% de un proyecto de hasta $40,000.00 pesos. 
 
comerciantes apoyados       
          

GIRO NOMBRE MONTO 

Tienda de Abarrotes Rosa Isela Torres Jáuregui $ 20,000.00 

Carpintería José Francisco Gómez Raygoza $19,545.42 

Tienda de Abarrotes Enriqueta Ramírez Chávez $14,285.04 

Tienda de Abarrotes María Alicia Cortes Jiménez $ 20,000.00 

Lonchería  Leobardo López Díaz $14,491.15 

Tienda de Abarrotes José  De Jesús Gerardo González M $ 20,000.00 

TOTAL   $108,321.61 

 

 
 

 
 
 
 

 

 



 

Crédito a microempresarios 

 

                   

  Apellido Paterno Apellido Materno Nombre (s) Calle  Número Exterior Colonia Monto 
Fecha de 
Otorgamiento   

  ABUNDIZ VIZCAINO MARIA PAOLA ALBERTO PONCE 49A HUAXTLA $5,000.00 27/02/2009   

  AVILA REYES ANA ISABEL PROL MANUEL ROMO 68 LAS NORIAS $6,000.00 30/04/2009   

  CAMACHO JIMENEZ 
MA MIREYA DEL 
CARMEN MORELOS 20   $15,000.00 30/04/2009   

  DELGADO MARTINEZ MARIA GLORIA HUAXTLA 11 FONAPO $4,000.00 29/05/2009   

  FERNANDEZ RIVERA NANCY MEDINA ASCENCIO # 3   HUAXTLA $4,000.00 29/05/2009   

  GARCIA HINOJOSA MARIA MARGARITA MANUEL ALLENDE 4 CENTRO $10,000.00 27/02/2009   

  HARO ARCEO MARIO ALVARO OBREGON 279 CENTRO $5,000.00 27/02/2009   

  JAUREGUI CASTILLO SAMUEL CUITLAHUAC 16 CENTRO $4,000.00 30/06/2009   

  MARTINEZ TORRES MARIA ELENA PRIVADA REFORMA 1 HUAXTLA $3,000.00 25/05/2009   

  MEZA NARANJO ALBERTO SALVADRO ALLENDE 54 
DIVINA 

PROVIDENCIA $4,000.00 23/10/2009   

  MIRAMONTES MAGALLANES MARIA ELBA 
PROL SALVADOR 
ALLENDE 90 LAS NORIAS $10,000.00 30/04/2009   

  ORTEGA SANDOVAL MARIA REYNA 
PROL SALVADOR 
ALLENDE 85 LAS NORIAS $7,000.00 30/04/2009   

  PADILLA CAMACHO MIREYA DEL ROSARIO MORELOS 20 CENTRO $10,000.00 30/04/2009   

  PULIDO FLORES SANDRA ISABEL MANUEL ALLENDE 2 LOS SAUCES $4,000.00 31/07/2009   

  QUIÑONEZ RIVERA ANGELICA ANDADOR DEL AZUCAR 42 HUAXTLA $6,000.00 25/05/2009   

  REYES CORTEZ ALMA ALICIA ALVARO OBREGON 6   $6,000.00 30/01/2009   

  RIVERA RIVERA NORMA LETICIA 
PROL. SALVADOR 
ALLENDE 83 LAS NORIAS $8,000.00 21/01/2009   

  RUIZ FLORES ANASTACIO INDEPENDENCIA 67 LAS NORIAS $5,000.00 28/01/2009   

  SANDOVAL ESTRADA ELVA MANUEL ALLENDE 16 LOS SAUCES $3,500.00 31/07/2009   

  SANDOVAL YEPEZ NORMA SALVADOR ALLENDE 61 CENTRO $8,000.00 27/02/2009   

  SEPULVEDA LARA MARIA EUGENIA SEBASTIAN ALLENDE 39 LOS SAUCES $3,000.00 14/08/2009   

  SOLANO LARA ANA ROSA JUSTO SIERRA 24 LAS NORIAS $5,000.00 28/01/2009   

  TORRES MENDEZ MARTHA ALICIA ALVARO OBREGON 181 CENTRO $6,000.00 30/04/2009   

  TORRES VIZCAINO JUAN JOSE PROL. OBREGON 1 HUAXTLA $10,000.00 27/02/2009   

  VAZQUEZ ARIAS ANA YADIRA ANDADOR DEL AZUCAR 9 FONAPO $4,000.00 29/05/2009   

  VAZQUEZ LOPEZ ESPERANZA INGENIO 14 HUAXTLA $3,000.00 29/05/2009   

  VAZQUEZ MARTINEZ VERONICA ALBERTO PONCE 34   $5,000.00 25/05/2009   

  VISCAINO LOPEZ AMALIA INDEPENDENCIA 14 HUAXTLA $10,000.00 27/02/2009   

  VIZCAINO FERNANDEZ JUANA INGENIO 29 FONAPO $4,000.00 25/05/2009   

  VIZCAINO PEREZ LILIA MARGARITA ZARAGOZA 33 HUAXTLA $5,000.00 28/01/2009   

        $182,500.00    

                    



 

DESARROLLO AGROPECUARIO  
Cronograma de actividades en el año  

ENERO 

Se trabajo y atendió a los intereses de los productores en llevar a cabo su inquietud de 
querer consolidar grupos de trabajo, para que por medio de estos tuvieran acceso a iniciar 
con sus proyectos y someterlos a los apoyos de gobierno como son Activos Productivos, 
con la finalidad de hacer saber a los productores que el trabajo en equipo es una buena 
rama de actividades a seguir para crecer en sus producciones.  
 
FEBRERO 

La oportunidad de poner a prueba esa consolidación de grupos en los que se trabajaron 
fue cuando se abrió la ventanilla municipal e invitamos a los productores a traer 
documentación para que sus proyectos sean analizados por la SEDER. 
 

ABRIL 

Se extendió a los integrantes de la comisión de validación del consejo municipal rural 
sustentable  una cordial Invitación para realizar la validación de los proyectos “Activos 
Productivos 2009” componente 
Desarrollo Rural, Que se llevaría a cabo el día 03 de abril del presente a las 12:00pm, en 
las instalaciones del este H. Ayuntamiento. 
 

MAYO 

El interés de la población sigue tomándose en cuenta por lo que se sigue escuchando las 
propuestas para atender las necesidades de ello y atraer cursos de capacitación ligadas 
con las actividades que se realizan en sus proyectos o bien que ellos desarrollan en sus 
tierras, 
Tratando siempre de mejorar y minimizar gastos para darle un mayor valor a sus 
productos. 
 
Dichas  actividades se exponen en las juntas de consejo para llevarlas a validación y 
ponernos a trabajar en conjunto con la población. De la misma manera es como se 
bajaron apoyos para ayudar a diferentes familias con sus proyectos como son el ejemplo 
de los siguientes cursos: 
 
Desarrollo de becerros de doble propósito. 
Diplomado en floricultura. 
Taller de lombricultura. 
Abonos verdes. 



 

(Estos ya realizados terminados y con buenas expectativas reflejados en los productores 
interesados y aplicados en sus proyectos) 
 

JUNIO 

CURSOS DE FLORICULTURA:                                                 
                                                      . 
JULIO 

CURSOS DE LOMBRICULTURA 
 

AGOSTO 

Por medio del H. Ayuntamiento de El Arenal, Jal. Junto con la Unión de Asociaciones 
Avícolas de Jalisco, A.C. se  invito a colaborar y apoyar en la Campaña de Vacunación 
contra la Enfermedad de Newcastle en aves de traspatio, que se realizará del 24 al 31 de 
agosto.  
Solicitando apoyo a la dirección, al mismo tiempo a prestadores de servicio que por medio 
del departamento se solicito su apoyo. 
 
OCTUBRE 

Se está trabajando con la documentación necesaria de los productores para sacar el 
monto de apoyo otorgado a cada proyecto para llevarlo a flote y hacer que los 
productores tengan alternativas de trabajo con la ayuda del gobierno, y asesoría de 
ventanilla municipal. 
 

NOVIEMBRE 

El equipo de asesoría y trabajo para la vigilancia de realización de obras de los proyectos 
aceptados sigue trabajando en conjunto con la ventanilla para inspeccionar que realmente 
los productores hagan buen uso del capital aprobado de parte del gobierno y 
verdaderamente se empleen fuentes de trabajo en el municipio o bien las familias 
beneficiadas trabajen en dichos proyectos por lo cual se ha seguido una cadena de 
trámites de obras en conjunto con la vigilancia de realización. 
 

DICIEMBRE 

Hasta la fecha se sigue trabajando con los proyectos aprobados de activos productivos ya 
que esta en el proceso de liberación de cheques y en espera de la respuesta para los 
elegibles. 



 

Relación de proyectos  autorizados y ministración de recursos del programa 

PERSONAS VENEFICIADAS POR EL PROGRAMA DE ACTIVOS PRODUCTIVOS 

Nombre del Grupo, del Proyecto  

     y Representante 

Aportación  de 

Cofinanciamiento 

  Aportación  

   Del Grupo 

Monto Total 

Del Proyecto 

Personas venefiadas en 
total por familia 

Producción de tortilla. 
Everardo Gaytan Romero 

$139,265.00 $139,265.00 $278,530.00  
Estanques Acuícolas. 
Javier Blanco Luna. 

$84,982.93 $84,982.93 $169,965.86  
Deposito para almacenamiento 
de agua. 
Corral de manejo. 
Bodega  
Santos Avelar Gutiérrez. 

$106,917.00 $106,917.00 $213,834.00  

Planta purificadora de agua. 
Abigail Andrés Flores Romero 

$48,375.00 $48,375.00 $96,750.00  
Corral de manejo  
Abigail Andrés Flores Romero 

$70,000.00 $70,000.00 $140,000.00  
Taller de herrería 
Alfonso Villegas Martínez. 

$30,567.00 $30,567.00 $61,134.00  
Implemento agrícola subsuelo 
Tractor agrícola. 
Cesario Padilla Navarro. 
Productores de caña tala JAL. 

$700.000.00 $55.000.00 $755,000.00  

Taller textil. 
José María Torres Castañeda. 

$80,000.00 $80,000.00 $160,000.00  
Producción de ladrillo y block. 
Graciano Sepúlveda Reyes. 

$21,100.00 $21,100.00 $42,200.00  
Sembradora de precisión y 
labranza. 
Antonio Sánchez Torres. 

$70,000.00 $70,000.00 $140,000.00  

Construcción de invernaderos. 
Rigoberto Torres Méndez. 

$120,000.00 $120,000.00 $240,000.00  
Producción de ladrillo y block. 
Roberto López Jáuregui. 

$2,156.00 $2,156.00 $4,312.00  
Construcción de invernaderos. 
Isidro Abundis Vizcaíno. 

$122,500.00 $122,500.00 $245,000.00  
Producción de ladrillo y clock. 
Eduardo Jáuregui Orozco. 

$14,798.00 $14,798.00 $29,596.00  
Año 2009 montos totales $1,665,660.93 $1,665,660.93 $3,331,321.86  

Montos total de gobierno:   $1,665,660.93  

Ventanilla Arenal.     

 



 

PERSONAS CON NOTIFICACIONES DE CADER DE TALA. 

 

 



 

EL CMDRS 

 el consejo existe desde varios 
años atrás y con el paso del 
tiempo se ha fortalecido. el 
CMDRS sesiona 1 vez por mes, 
las reuniones se hacen los 2dos. 
jueves del mes en las 
instalaciones de la casa de la 
cultura… 

 el consejo municipal, es la 
instancia de decisión y de 
ejecución de las políticas 
públicas rurales  del municipio, 
es el espacio de participación  de los productores y demás agentes de la sociedad 
rural, en la definición de las prioridades regionales, en la planeación y distribución 
de los recursos que la federación, las entidades y municipios destinan al apoyo del 
desarrollo rural. 

 
el consejo trabaja con  4 Ejes De La Estrategia De Desarrollo Rural que son: 

 la participación,  
 planeación,  
 gestión concurrente e  
 institucionalización. 

El consejo de el arenal se en cuenta representado por 25 consejeros y cada uno con una 

representatividad dentro de algún sector del municipio, el Gobierno del Estado mantiene especial 

preocupación por el campo por lo cual cada municipio del Estado cuanta con un Asesor Municipal 

que es quien facilita el trabajo del consejo y convoca a las reuniones de este, contribuyendo a 

priorizar los recursos destinados al sector de desarrollo rural. 

PROYECTOS PRODUCTIVOS 

Por el consejo pasan diferentes proyectos productivos en el cual se han apoyado a muchas 
familias con algún de estos como: 
 
La labor realizada por el Asesor Municipal también se refleja en instituciones como la 
Secretaría del Trabajo en la modalidad del servicio nacional del empleo, de la cual se han 
logrado proyectos importante para los Arenalenses siendo algunos los siguientes: 
 

 
 TALLERES DE COSTURA 
 COCINA ECONOMICAS 
 CARNICERIAS 
 CREMERIAS 

 TALLERES DE HERRERIAS 
 CARPINTERIAS 
 PUESTO DE TACOS 
 PROYECTOS DE APICULTURAS 

 



 

Gracias a estos proyectos muchas familias tienen una mejor calidad de vida y un negocio 
propio que les permite autoemplearse. 

 
ADEMAS SE HAN GESTIONADO RECURSOS DEL PROGRAMA DE ACTIVOS 
PRODUCTIVOS DE LA SAGARPA PROYECTOS COMO: 

 INVERNADERO DE FRESA 
 TORTILLERIA 
 GANADO 
 SISTEMAS DE RIEGO 

 
Y algunos otros proyectos que van dirigidos a la transformación de materia prima. 
 
El consejo preocupado por el medio ambiente gestiono el apoyo de 2,500 pinos para 
reforestación  de un área en la delegación de Emiliano Zapata. 
 
La capacitación a productores siempre será de gran importancia, es por eso que el CMDRS con 
recurso del sistema nacional de capacitación (SINACATRI) ha  impartido cursos como el de 
floricultura en invernaderos, curso que han tenido mucho éxito. 

 
LOS CURSOS QUE  SE IMPARTIRAN PROXIMAMENTE 

 
CURSO DE COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS AGRICOLAS 
05 Y 12 DE DICIEMBRE 10:00 A.M. 
CASA DE LA CULTURA 
 

 
 
 
 
 
 

“POR UN SECTOR RURAL PARTICIPATIVO” 



 

 
 
 
 

CUADRANTE 3:  

DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE 

 

SERVICIOS PÚBLICOS MUNICIPALES  

SISTEMAS 

AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO  

RASTRO MUNICIPAL  

PARTICIPACIÓN SOCIAL  

CULTURA, EVENTOS, TURISMO Y DEPORTES  

INSTANCIAS RESPONSABLES DE LA SALUD MUNICIPAL 



 

 SERVICIOS PÚBLICOS MUNICIPALES  
 

Agua Potable y Alcantarillado  

El sistema municipal de agua potable y alcantarillado  De El Arenal, Jalisco, con sus 
delegaciones de Huaxtla, Santa Cruz Y Emiliano Zapata, informa de los ingresos y trabajos 
realizados del 1º de enero al  30 de octubre del 2009. 
 

 Se recaudo la cantidad de:       2, 478,084.45 
 
ARENAL.    -       -        -   $     1, 889,081.71 
HUAXTLA.         -       -    $       191,261.27 
SANTA CRUZ.   -         -  $       325,451.75 
EMILIANO ZAPATA.    $         72,289.72 
 S U M A N.                      $   2, 478,084  .45 
 

 Se instalaron       96  tomas nuevas. 
 
ARENAL.                            59     TOMAS. 
HUAXTLA.                         23        “ 
SANTA CRUZ.                   10        “ 
EMILIANO ZAPATA.         4         “  
S U M A N.                          96  TOMAS. 
 

 Se repararon      893 tomas que se encontraban en mal estado. 
 
ARENAL.                             602  TOMAS 
HUAXTLA.                          154  TOMAS 
SANTA CRUZ.                    112  TOMAS 
EMILIANO ZAPATA          25  TOMAS 
S U M A N                            893   TOMAS. 
 

 Se repararon      17  tubos rotos de diferentes diámetros. 
 
DE    2”                3      TUBOS 
DE    3”                3      TUBOS 
DE    4”                5      TUBOS 
DE    6”                3      TUBOS 
DE    8”                3      TUBOS 
S U M A N.         17     TUBOS. 
 

 Se hicieron las siguientes ampliaciones con tubo de diferentes diámetros, en las 
siguientes calles, 2,388 metros de tubo. 



 

 
TUBO DE    2”            204   METROS POR SALVADOR ALLENDE,  CALLEJON 
                                              SALATE Y PRIVADA OBREGON. 
TUBO DE   3”             528  METROS POR SALVADOR ALLENDE, LAZARO 
                                             CARDENAS, FERROCARRIL EN LA LENTEJA. 
TUBO  DE   4”            276  METROS. POR SALVADOR ALLENDE, LAZARO 
                                             CARDENAS, LOMA VERDE Y EN SANTA CRUZ 
                                              POR CALLE SIN NOMBRE. 
TUBO DE    6”         1,380  METROS POR SALVADOR ALLENDE. 
S U M A N                2,388  METROS. 
 

 Se instalaron             04 válvulas nuevas de diferentes diámetros. 
 
DE                  3”               01  VALVULA. 
DE                  4”               01        “ 
DE                  6”               02        “ 
SUMAN.                          04   VALVULAS. 
 
 

 Se coloco la instalación de agua a los baños en el panteón de Santa Cruz. 
 

 Se solicito al CEA. el Vactor  para el día 14 de mayo del presente año, para la limpieza a 
las redes del drenaje de Arenal, Huaxtla Y Santa Cruz. 

 

 Al quemarse la bomba y el arrancador del pozo No. 1. de Huaxtla, se  saco video para 
ver su estado, al percatarse de la falla se realizo la limpieza al pozo y se le instalo 
bomba y arrancador nuevo. 

 

 Se instalaron los drenajes nuevos solicitados y se han reparado los que se encontraban 
en mal estado. 

 
 Se da continua revisión a los pozos, que estos se estén clorando,  monitoreamos algunos 

domicilios para que el cloro residual se mantenga en optimas condiciones para el usuario. 



 

Rastro Municipal  
 
En el Rastro Municipal se lleva a cabo la constante inspección del ganado introducido para 
su sacrificio, así como el control antemonten postmorten, de el mismo y los decomisos de 
órganos o viseras en caso de salir con alguna  infección o parasitosis, de las cuales no sea 
apta para consumo humano. 

 

RELACION DE ANIMALES SACRIFICADOS POR EL MES DE ENERO A 
NOVIEMBRE 17 DE 2009. 

Mes Bovinos Porcinos 

Total de 

animales 

Enero 104 56 160 

Febrero 72 45 117 

Marzo 72 30 102 

 Abril 80 43 123 

Mayo 93 31 124 

Junio 78 55 133 

Julio 92 54 146 

Agosto 87 58 145 

Septiembre 84 64 148 

Octubre 94 59 153 

Noviembre hasta 18 

nov. 52 33 85 

Total 908 528 1,436 

 

 

 

 



 

Viseras y órganos decomisados por no ser aptos para consumo humano. 
Cantidad 

 

 hígados decomisados por tumores faciolasis 

 intestinos delgados de cerdo decomisados por parasitosis 

 intestinos delgados de bovinos decomisados por tener larvas incrustadas en la 
pared del mismo riñón de bovino decomisado por tumor purulento. 

 1   ubre de bovino decomisada por infiltración tumuro  sa purulenta. 

 pulmones de bovino decomisados por congestión Hiperemia y accesos. 

 decomiso de articulación coxo femoral derecha de bovino ocasionada por 
traumatismo. 

 aparato digestivo bovino decomisado por congestión hemorrágica. 

 se decomiso parte de estomago bovino por presentar tejido granulomatoso 
purulento causa objeto punzocortante. 

 se informa que a partir del 1° de mayo se inicio el decomiso de higados por orden 
del S.S.A. para el control del fármaco denominado clembuterol el cual se ha usado 
en exceso para la engorda del ganado bovino ocasionando grandes daños al 
organismo humano. 

 
Cantidades de hígados de bovino decomisados por mes 

 
Mayo             93 
 
Junio              78 
 
Julio               92 
 
Agosto           87 
 
Septiembre     84 
 
Octubre          94 
 
Noviembre     54    hasta el 18 del mismo mes y año 
                 _______ 
Total             582   hígados decomisados.  
 

 decomiso de región coxo femoral derecha de un bovino por estar en mal estado y 
no ser apta para consumo humano debido a traumatismo. 

 decomiso de parte extremidad derecha posterior por presentar una 
pododermatitis aguda y no se apta para consumo humano. 

 



 

Sistemas 

Se cuenta con una página de internet, donde 
podemos obtener información completa 
sobre las actividades de esta administración: 
 

Visítela: 

http://www.elarenal.jalisco.gob.mx 

 

 

 

 

 

Alumbrado Publico 

 

El mantenimiento de alumbrado público que se le ha dado a todo el municipio, durante 
los meses de DICIEMBRE DE 2008 a NOVIEMBRE DE 2009, es de   1317   servicios 
distribuidos de la siguiente manera. 
 

 En la población de EL ARENAL: se realizaron 869  servicios de alumbrado público, 
incluyendo también 8  lámparas nuevas.    

 En la población de STA. CRUZ DEL ASTILLERO: se realizaron 107 servicios de 
alumbrado público. 

 En la población de HUAXTLA:   se realizaron  305  servicios  de alumbrado público. 

 En la población de  E. ZAPATA: se realizaron 36 servicios  de alumbrado público. 
 

o Así mismo  le hago mención sobre el material que se utilizo para estos 
servicios de energía eléctrica: Foco, balastra, fotocelda, acrílico, base de 
fotocelda y soquet… 

 

 



 

Aseo Público 

En el departamento de aseo público se trata de cubrir al  100%  la recolección  de residuos 
sólidos en todo el municipio. Pasando de la siguiente manera en las distintas localidades 
ofreciendo el servicio en: 

 
EN EL ARENAL 

CAMION COMPACTADOR 
 
Se trabaja 6 días a la semana de lunes a sábado. Son tres rutas pasando dos días por ruta a 
la semana recolectando dos viajes al día (de 5 a 5.5 toneladas por viaje) 
 

LUNES  Y JUEVES 1era. RUTA: COL. LA AGUACATERA, LA ALTAMIRA, CALLE DEL 
DESCANSO, COL EL TRIANGULO, LOMAS DEL ARENAL, EL BAJIO, LA 
PONDEROSA Y SAN MARTIN DE PORRES. 
 

MARTES Y VIERNES 2da. RUTA:   COL. LA TEJONERA, CALLEJONES, EL TECOLOTE, LAS 
NORIAS,  
                       LA LADERA, LOS SAUCES Y PRESBISTERO SALVADOR 
GARCIA LOMELI 
 

MIERCOLES Y SABADO 3ra. RUTA:    COL. CENTRO, EL MOLINO, EL RASTRO, SAN JOSÉ Y LOS 
MOJOSOS 
 

 
 
CAMION DINA NARANJA Y/O CAMION KODIAK BLANCO 
 
Se trabaja 3 días a la semana lunes, miércoles y sábado son dos rutas pasando un día en 
una y dos en la otra recolectando  un viaje al día (de 3 a 3.5 toneladas por viaje) 
                          

LUNES 1era. RUTA: COL. EL BAJIO, PONDEROSA Y CALLE LAZARO 
CARDENAS 

MIERCOLES Y SABADO 2da. RUTA:   COL. CENTRO,  SAN JUAN DE DIOS, LA CALAVERA, COL. 
HIPODROMO  Y LOS SAUCES. 
 

 



 

HUAXTLA, STA. CRUZ Y E. ZAPATA 
CAMION COMPACTADOR NUEVO 
 
Se trabaja 6 días a la semana de lunes a sábado son dos rutas pasando tres días por ruta a 
la semana recolectando dos viajes los días lunes martes y viernes; y viaje y medio los días 
miércoles jueves y sábado. (de 5 a 5.5 toneladas x viaje.) 
                        

LUNES, MIERCOLES Y 
VIERNES 

1era. RUTA: -HUAXTLA, E. ZAPATA, ORENDAIN, SANTA SOFIA, 
CECYTEJ, EL  ZAMORANO Y PUERTA DE HIERRO. 
                       - HUAXTLA, E. ZAPATA, ORENDAIN Y CRUCERO. 
                       - HUAXTLA, E. ZAPATA Y ORENDAIN.                       

MARTES, JUEVES Y SABADO 2da. RUTA:   -STA. CRUZ DEL ASTILLERO, LOS SAUCES Y 
GASOLINERA 
                       - STA. CRUZ Y HACIENDAS DE HUAXTLA. 
                       - STA. CRUZ, HACIENDAS DE HUAXTLA Y  
GASOLINERA. 

 
Suministro de Combustible 

en el departamento de oficialía mayor  también se lleva el control del suministro del 
combustible para todo el parque vehicular del ayuntamiento, el cual se realiza a través de 
vales,  los cuales se controlan por bitácora de kilometraje, oficio de comisión a directores y 
abastecimiento personal por parte del oficial mayor a las unidades de seguridad pública. 
 
Cabe mencionar que del día 1 de enero al día 30 de noviembre del año en curso se ha 
adquirido combustible en la gasolinera “servicio López Mateos”    por  la cantidad de  
$1,360,500.00 pesos. 

 

PARTICIPACIÓN SOCIAL  
Consejos ciudadanos municipales 

CMDRS 

El consejo de El Arenal se encuentra representado por 25 consejeros y cada uno con una 

representatividad dentro de algún sector del municipio, por lo cual presentamos el consejo 

municipal de desarrollo rural de tu municipio: 

Existe la figura del asesor municipal que quien facilita el trabajo del consejo y convoca a las 

reuniones de este, contribuyendo a priorizar los recursos destinados al sector de desarrollo rural. 



 

CONSEJO MUNICIPAL DE JOVENES 

 Poder Joven 

Espacios Poder Joven es un programa enfocado a la formación integral de la juventud de 
El Arenal. A través del trabajo multidisciplinario buscamos fortalecer el desarrollo integral 
de los jóvenes arenalenses para mejorar su calidad de vida. 
 
Objetivos del programa. 
Generar líneas de acción dirigidas a la implementación de políticas públicas en materia de 
juventud, a través de programas y servicios que ofrezcan oportunidades de crecimiento 
para los jóvenes de nuestro municipio. 
Fomentar el desarrollo de actividades formativas y preventivas a efecto de fortalecer el 
desarrollo integral de los jóvenes arenalenses a nivel nacional. 
Facilitar el acceso a los jóvenes a herramientas de tecnología que complementen su 
formación y educación a efecto de contribuir en la mejora. 
 
Servicios que se ofrecen actualmente 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Y  la oportunidad de gestionar Talleres, asesorías y pláticas sobre temas de: 

 Sexualidad  

 Prevención de adicciones  

 Prevención del delito  

 Orientación psicológica  

 Orientación vocacional  

 Derechos humanos  

 Educación ambiental  

 Liderazgo, entro otros.    
Las actividades mencionadas anteriormente son gratuitas a excepción de las impresiones 

que tienen un costo muy accesible, únicamente para surtir los consumibles.

Servicio Promedio  mensual 

Uso de computadoras 400 

Acceso a Internet “ 

Impresiones 210 

Asesoria computacional 
personal 

200 

Exposición de convocatorias Varia 

Juegos de mesa 15 

Proyección de películas 4 

Sala de reuniones 3 



 

CULTURA  - EVENTOS  - TURISMO Y DEPORTES  
 

CASA DE LA CULTURA 

Logramos crear espacios donde 
niños, jóvenes y adultos asistan y 
desarrollen sus cualidades, gracias a 
la construcción de la casa de la 
cultura que se inicio en el 2005,  
hemos logrado avanzar en la obra y 
equipamiento de la misma durante 
esta administración, estos avances 
significativos han servido para que en 
este amplio espacio se lleven a cabo 
actividades como talleres de danza 
folclórica, pintura, música, teatro y 
otras como talleres de costura y el 
espacio joven que cuenta con 
computadoras con acceso a internet, impresoras, proyector y juegos de mesa totalmente 
gratuitos para que los jóvenes acudan a realizar sus tareas. 
 

Gracias a estos espacios se han 
logrado consolidar grupos y crear 
nuevos que nos han 
representando orgullosamente en 
diferentes municipios del Estado 
de Jalisco, mismos que han 
ayudado para lograr intercambios 
culturales con los otros 
municipios. 
 
 
 
 
 

 
DEVELACIÓN DE LA PLACA DEL PAISAJE AGAVERO EN EL ARENAL 

Este año fue especial pues arrancamos el día 8 de enero reafirmando a El Arenal como 
Patrimonio de la Humanidad por el Paisaje Agavero y sus Antiguas Instalaciones 
Industriales de Tequila pues tuvimos el honor de contar con la grata presencia en nuestro 
municipio del Dr. Francesco Bandarin Director de Patrimonio Mundial de UNESCO, del Dr. 
Francisco Javier López Morales Director del Patrimonio Mundial del INAH, Arq. Jesús 
Alejandro Cravioto Lebrija Secretario de Cultura, Arq. Modesto Alejandro Aceves Ascencio 



 

Director de Patrimonio Artístico e Histórico, Arq. Ignacio Gómez Arriola Presidente de 
ICOMOS Jalisco, misma que sirvió para que conocieran la Puerta de entrada al Paisaje 
Agavero que con apoyo del Gobierno Estatal se ha logrado mejorar y dignificar la imagen 
de El Arenal, parte esencial del Paisaje Agavero y las Antiguas Instalaciones Industriales de 
Tequila, Patrimonio Cultural de la Humanidad. 
Así mismo se develo la placa que hace referencia a tal distinción, siendo los encargados de 
este acto el Dr. Francesco Bandarin Director de Patrimonio Mundial de UNESCO, y el Dr. 
Francisco Javier López Morales Director del Patrimonio Mundial del INAH. 
El Recibimiento estuvo a cargo del Lic. Joaquín González Lara Presidente Municipal de El 
Arenal, mismo que se hizo acompañar de una banda de Música para alegrar al 
contingente, previo a la develación presenciaron una muestra de baile folclórico 
jalisciense con el Ballet del municipio llevándose así una grata y calurosa bienvenida 
invitados y asistentes. El Presidente Municipal de El Arenal, dirigió unas palabras de 
bienvenida e hizo mención sobre el gran trabajo realizado para lograr algo tan importante 
para la región agavera del Estado de Jalisco, posteriormente el Arq. Ignacio Gómez Arriola 
principal promotor del paisaje agavero dio a conocer que gracias al esfuerzo conjunto con 
las autoridades, se logro lo que con muchos años de trabajo se venía elaborando y gracias 
a eso, dio fruto este nombramiento no solo para Jalisco, sino para México. 
Posteriormente se procedió a la develación no sin antes mencionar el Dr. Francesco 
Bandarin que Jalisco y el corredor agavero deben comprometerse a cuidar, mantener, y 
proteger lo que con tantos años se ha logrado para México. 
Al término del acto se invito a dar un recorrido por El Arenal y con música de mariachi se 
despidió a las personalidades e invitados. 
 

FIESTAS PATRONALES EL ARENAL 2009 

, para posteriormente celebrar nuestras tradicionales Fiestas Patronales, que se realizaron 
en un ambiente familiar. 
Del 25 de enero al 2 de febrero se llevaron a cabo desde muy temprano recorriendo con la 
banda las calles del barrio o colonia que organizo, y en la peregrinación por la tarde se 
acompaña con música y cohetones, para concluir en el templo y así festejar todo el día 
para concluir por la noche en una fiesta donde se convive de manera tranquila con la 
familia, en los juegos, las terrazas, el castillo, fuegos pirotécnicos y los eventos culturales 
que ofrece el H. Ayuntamiento en el atrio del templo durante los nueve días que duran las 
festividades. 
 

MUESTRA REGIONAL FOLCLÓRICA 2009 EN HOSTOTIPAQUILLO, JALISCO 

Se logro gracias al esfuerzo de todos los compañeros regidores reforzar y mantener a El 
arenal con la representación plausible en la Muestra Regional de Casas de la Cultura en 
Hostotipaquillo, Jalisco pues se logro por parte de las autoridades estatales el 
reconocimiento al trabajo realizado en El Arenal. 
Estuvo presente por primera ocasión en una muestra de este tipo el Mariachi de la Casa 
de la Cultura que tocaron la aprendido hasta el momento y una vez más el Grupo 



 

Folclórico el Huizache, que muy a su estilo bailaron parte de su repertorio dejando ver el 
crecimiento que han logrado, por lo que invitamos a la población niños y jóvenes, para 
que se integren y formen parte de estas actividades y fortificar lo hecho hasta el momento 
y sean ellos los que en futuro representen a nuestro municipio. 

 
SEMANA CULTURAL 2009 

En el 86 aniversario del municipio, dentro de la semana cultural que en esta ocasión 
arranco con campaña de limpieza y del 3 al 7 de junio tuvo la población la oportunidad de 
presenciar diferentes grupos artísticos en la cabecera municipal, Huaxtla y Santa Cruz del 
Astillero. 
Lo más emotivo fue ver como la Plaza lucia llena el viernes 5, día que se festejaron los 86 
años de El Arenal como municipio, pues se partió el pastel se presento el Grupo folclórico 
el Huizache y para cerrar maravillosamente contamos con el concierto del Mariachi Vargas 
de Tecalitlan que deleitaron a todos los presentes dando muestra de la calidad de este 
Mariachi Internacional; el gusto por este tipo de eventos se mostro pues con la Plaza llena, 
todos juntos cantamos la música mexicana que interpreto el Vargas.  

 

CERTAMEN DE BELLEZA 

El certamen de belleza se realizo satisfactoriamente y con toda la alegría de la población 
que apoyo en todo momento a su favorita, pues durante la presentación de cada una de 
ellas en las delegaciones se veía el gozo por este tipo de certámenes que a perdurado a 
través de los años, siendo una tradición más en nuestro pueblo. 
Este año la Srita. Reina de las Fiestas Patrias El Arenal 2008, Yolanda ---------------- de la 

comunidad de Huaxtla entrego la corona a la ganadora en una contendida disputa entre 4 

señoritas resultando vencedora la Srita. Tania López Mayorga de la cabecera municipal, 

quien representara al municipio durante todo un año. 
Actos Cívicos 

Durante este año se llevaron diversos eventos y actos cívicos en los que participo con toda 
seriedad y respeto el personal del Gobierno Municipal, escuelas de todos los niveles 
educativos y población en general. Día de la bandera, desfiles en las comunidades y 
cabecera municipal por el 
aniversario de independencia, 
entre otros, por lo cual quiero 
externar mi especial 
agradecimiento a todas las Escuelas 
por ser parte esencial para el 
desarrollo de estos programas en 
los que se concientiza a los niños y 
jóvenes de la importancia de estos.  



 

Eventos y festividades 

7 DE OCTUBRE AGRADECIMIENTO POR EL BUEN TEMPORAL 

Como cada año se llevo a cabo el agradecimiento por el buen temporal a Nuestra señora 
del Rosario de Talpa el día 7 de octubre, dando muestra de la fe mariana los Arenalenses 
que año con año se congregan los campesinos y todo el pueblo para en el peregrinar 
agradecer por los favores recibidos. A través de danzas, música, bandas de guerra y 
diferentes muestras de agradecimiento se acompaña a la virgen que desde muy temprano 
con misa y cohetones que durante todo el día acompañan a la patrona de El Arenal. 
Al llegar a la plaza después de la peregrinación, se llevo a cabo la celebración eucarística 
en el atrio del templo, para concluir esta fiesta que organiza el Ejido de El Arenal, la 

Parroquia y en la que 
colabora el H. 

Ayuntamiento, 
durante el evento 
artístico se presento 
para gusto de los 
asistentes la 

Rondalla 
Tlaquepaque 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

RUTA  DE CICLISMO DE MONTAÑA  2009 

El 30 de agosto se llevo a cabo en EL ARENAL la ruta de 
ciclismo Circuito Mágico siendo parte de este por vez 
primera nuestro municipio, formando así el Circuito 
Mágico de este año los municipios de TAPALPA, 



 

MAZAMITLA y EL ARENAL. Este año se logro 
acrecentar la participación respecto al año pasado. 
 
La carrera tuvo en recorrido de 65 Km. para la rama 
varonil y 45 Km. para la rama femenil e infantil  
 
 
 
 

 

  
 

Inauguración del alumbrado de la cancha empastada 

El pasado viernes 13 de noviembre de 2009 se llevo a cabo la inauguración del alumbrado 
de la cancha de fútbol con la presencia del presidente 
municipal de arenal. 

 
Llevándose a cabo dos encuentros de fútbol 

 El primer partido se llevo a cabo con el equipo 
campeón de la liga juvenil IMPULSOR vs. el equipo 
juvenil de Huaxtla 

 En la se invitaron a los equipos de veteranos de los  
Leones negros de la UdeG  enfrentándose a la 
selecciones de Arenal de veteranos 

 



 

LISTADO DE EVENTOS  

 

 
APOYOS 

 Apoyo con material deportivo (balones) al equipo de futbol infantil “ ARENAL” 

 Apoyo con uniforme de futbol al equipo de futbol infantil  “ARENAL”  

 Apoyo con material deportivo (balones) al equipo de futbol infantil “EL ARENAL” 

 Apoyo con material deportivo (balones) al equipo de futbol  “EL ROSARIO” 

 Apoyo con material deportivo (balones, conos) para la escuela de futbol infantil 
o de ARENAL  

 Apoyo con uniforme  y material deportivo (balones) al equipo de futbol de             
o Emiliano zapata  

 Apoyo con material deportivo (balones de fútbol, Basquetbal ,voleibol , conos y                       
o mallas) al Kínder de Huaxtla 

 Apoyo con material deportivo (balones de fútbol, Basquetbal y voleibol. 

 Apoyo con trofeos para final de fútbol liga veteranos. 

 Apoyo con uniforme de fútbol y material deportivo (balones) 

 Apoyo con material deportivo (balones) al equipo de fútbol LA ALTAMIRA 

Conferencias sobre relaciones humanas Enero 2009 

Organizar la selección de fútbol que nos va a 
representar en os torneos que seamos invitados       

Febrero 2009 
 

Organización del torneo de barrios en el municipio 
Y sus delegaciones                                                     

Febrero 2009 
 

Realización de los torneos de los deportes de  
Conjunto, fútbol, básquetbol, voleibol, en equipos 
de todo el municipio y sus delegaciones en todas  
sus categorías                                                             

Marzo 
 

Se llevo a cabo la semana de la higiene bucal en  
la cual se realizo un torneo de fútbol infantil, en la  
cual se invito a todas las escuelas de municipio         

Abril 2009 
 

Participación en la copa TELMEX de fútbol      Mayo 2009 

Organización de un torneo relámpago regional 
en categoría libre , infantil y juvenil                             

Mayo 2009 

Aniversario del municipio de ARENAL  Junio 2009 

Reactivar las escuelas de los diferentes deportes 
mas practicados en nuestro municipio 

Julio 2009 

Realización de curso de verano infantil invitando 
A todas escuelas del municipio  

Agosto 2009 

Organización de los eventos deportivos de las 
fiestas patrias                                                              

Septiembre 2009 
 

Premiación y reconocimiento de los deportistas 
mas destacados y a los equipos triunfadores en 
los diferentes torneos                                                  

Septiembre 2009 
 



 

INSTANCIAS RESPONSABLES DE LA SALUD. 
Servicios Médicos De Salud Integral, 

Nuestra función es prestar y facilitar la atención médica requerida a los ciudadanos de la 
población que la soliciten. 

 Se mantuvieron reuniones para identificar problemas de la salud del municipio con 
programas y evaluar los servicios médicos municipales con un enfoque de atención 
integral en la salud, pública y visión a largo plazo de autocuidado y prevención de 
enfermedades. 

 El municipio cuenta con programas y acciones congruentes a los problemas de la salud 
municipal, como prestaciones de servicios médicos de la salud integral, educación para 
la salud nutricional, prevención y control de accidentes y muchas otras más, ya que 
también cuenta con una guía  para padres de familia donde dan consejos para ayudar 
a los hijos a no consumir drogas y poder vivir sanamente.  

 También se informa que se han detectado, tratado y monitoreado los casos de dengue 
en nuestro municipio y los alrededores, y para tomar las medidas necesarias y 
preventivas. 

 se informan todas las medidas que se deben tomar para un mejor cuidado, como el 
plan de prevención ante la influenza y programas de prevención de enfermedades. 

 se cuenta con el recurso humano necesario para otorgar la atención médica en el 
centro de salud.  

 También se cuenta con el control y estabilización  de población canina, dengue y 
influenza entre otras más, también contiene alerta sanitaria como lineamientos para 
puestos ambulantes, contar con el gel antibacterial con base de alcohol para el lavado 
de las manos, mantener limpios y desinfectados las superficies que tocan con 
frecuencia las personas.  

 También cuentan con el proceso de mantener los patios limpios donde no hay que 
tener cosas que dañen nuestra salud,  

 hay pláticas para prevenir la influenza y como debemos tomar las precauciones, 
recomendaciones  

 para prevenir el dengue, ya que para esto no existe ninguna vacuna que lo prevenga, 
como tampoco los medicamentos que lo curen. Por eso debemos tomar las medidas 
precautorias. 

 Se cuenta con programas nutricionales para niños menores y se les otorga el 
suplemento alimenticio, así  como también a mujeres embarazadas o en lactancia. 

 Ahora contamos con un Proyecto de trabajo para mejorar la salud. 

 Dentro del Programa integral salud bucal se informan las metas, las estrategias, 
actividades que se implementaran de manera permanente. La salud bucal constituye 
una necesidad fundamental para el bienestar de los miembros de la familia, por lo que 
se necesita un programa completo y de constante aplicación que nos sirva de guía. 

 Se cuenta con informes de los avances en las metas de los programas de evaluaciones. 
Donde se considera, la planeación, operación, de los programas de acción realizadas 
hacia la población pro mejorar las condiciones de salud. 



 

 

 

 

 

 
 
 
 

CUADRANTE 4:  

DESARROLLO AMBIENTAL SUSTENTABLE 

 

 

ECOLOGÍA Y MEDIO AMBIENTE  

OBRAS PÚBLICAS  

DELEGACIONES 



 

 
ECOLOGÍA Y MEDIO AMBIENTE 

 

CAMPAÑA DE LIMPIEZA 

El día 31 de mayo se llevo acabo la campaña Limpiemos Nuestro México que organizo la 
Televisora TV Azteca, en la que participamos como parte del inicio de la semana cultural 
en la que se conmemora el aniversario del Municipio, ese domingo vimos con júbilo la 
gran participación especialmente de jóvenes que con gran entusiasmo y con toda la 
voluntad de ser parte de algo por lo que se ha preocupado este Gobierno Municipal, el 
crear conciencia a toda la población de este deterioro ecológico que perjudica nuestro 
medio ambiente. 
Durante este día de la colonia los sauces por la calle Prolongación Salvador Allende hasta 
el puente de la Escondida se lograron juntar 3 toneladas de basura, y gracias a esta y todas 
las campañas que se han venido haciendo durante los 3 años de esta administración se ha 
logrado recoger, solo durante los días de estas campañas que han sido 8, se juntaron 15 
toneladas de basura, esto es claro ejemplo de que con el esfuerzo de Pueblo y Gobierno, 
se puede lograr que esta basura no esté en las calles, ríos, corrales, sino que se logre 
mediante la recolección apropiada el evitar tirar basura en estos lugares. Logremos que El 
Arenal sea ejemplo de que se puede trabajar por el bienestar de nuestro pueblo para 
ofrecer al turismo y principalmente a nuestros hijos un lugar limpio. 



 

OBRAS PÚBLICAS  



 

OBRAS DIRECTAS: 

 Nueva red de agua potable, hacia la Tejonera, $170,000.00 

 Se habilito el nuevo cruce de la via del F.F.C.C. por l acalle Descanso 



 

DELEGACIONES 
SANTA CRUZ DEL ASTILLERO. 

 En obra pública se gestiono para que se realizaran las obras que son de suma 

importancia para esta delegación.. 

 En seguridad pública se mantuvo la coordinación para atender los diferentes 

problemas. 

 En alumbrado público se le brindo un servicio eficaz, atendiendo de inmediato los 

reportes ciudadanos. 

 En educación se estuvo en coordinación con los directores de distintos planteles 

educativos para los festejos cívicos. 

 Se logro la adquisición de un terreno más cercano al poblado donde se está 

construyendo el centro de salud, obra que nos llena de orgullo y agradecimiento. 

 Se atendieron las solicitudes de certificados de residencia, cartas de 

recomendación, constancias de compra de terrenos en el panteón municipal de 

Santa Cruz del Astillero. 

HUAXTLA 

 Se construyo el nuevo centro de salud de Huaxtla, con la participación del H. 

Ayuntamiento de El Arenal, jal.  en conjunto con la Secretaría de Salud Estatal, 

beneficiando así  a unas 2700 personas aproximadamente en la comunidad de 

Huaxtla. 

 La calle reforma y una parte de la calle Álvaro Obregón se adoquino beneficiando a 

gran parte de toda la comunidad ya que son 2 calles muy importantes pues por 

ellas se llega directamente a la plaza principal de esta localidad. 

 Se construyo el colector de  drenaje de aproximadamente 1,500 metros para 

conectar la línea hacia el desemboque del rió Huaxtla-Arenal. 

 con el apoyo de el H. Ayuntamiento se equipo totalmente la cocina y los salones de 

usos múltiples del modulo de el DIF de Huaxtla. 

 Se da mantenimiento en su totalidad a todas las calles de Huaxtla, con bacheo, con 

el personal de obras publicas. 



 

 También se le dio limpieza a la calle técnica de la colonia Orendain,  y a la av. Luis 

Echeverría, debido a la maleza tan cerrada, aproximadamente 2 kilómetros fue lo 

que se limpio. 

 Se da mantenimiento a cerca de 220 lamparas y algunas que se reemplazaron por 

nuevas, mismas que son parte del alumbrado público de Huaxtla, Col. Orendain y 

fraccionamiento haciendas de Huaxtla. 

 

 

EMILIANO ZAPATA 

De las diversas acciones realizadas dentro de esta localidad, por parte de los directores de 

obras públicas, seguridad pública, agua potable, promoción económica, desarrollo rural y 

por todas las direcciones  sobresalen los siguientes  apoyos otorgados a la comunidad.   

Por parte de promoción económica, oportunidades, 70 y más, llega;  

Al igual que la atención prestada por el DIF Municipal. Con el apoyo de despensas, 

desayunos escolares, la construcción de la casa social (esta para que el médico nos preste 

atención en un local adecuado para tal fin.   Y al mismo tiempo la comunidad tenga un 

espacio para las juntas  del DIF del grupo de jóvenes artesanal de Emiliano Zapata. 

 se rehabilitaron los caminos del ejido  con la maquinaria del h. ayuntamiento en 

coordinación con el comisariado ejidal. 

 de manera muy importante se hicieron gestiones ante la SCT para construcción del 

paso por trabajo de la carretera hacia el fraccionamiento el roble, la salida 

entronque  a nivel, así como la construcción del puente peatonal. 

 se electrificaron 3 zonas, pról. Lourdes Vizcaíno, Francisco Villa y Plan de Valladolid.



 

Directorio 
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Dirección De Agua Potable 

Dr. Víctor Manuel Orozco Jáuregui 
Médico Municipal 

C. David Torres Lepe 
Director De Arte Y Cultura 

C. José María Rosales Sarabia 
Director De Deportes 

C. Enrique Sandoval Ruíz 
Director Del Rastro Municipal 

Lic. Alejandro López Rosales 
Oficial Mayor 

C. Román Plasencia Casillas 
Director de Protección Civil 

C. Enrique Mercado González Delegado Huaxtla 
C. José Guadalupe García Rivera Delegado Santa Cruz Del Astillero. 
C. Jaime Salvador Martínez Delgadillo  Delegado de Emiliano Zapata 



 

 

 

 

REGIDORES 
 
 

C. Cecilia Jáuregui Ramírez 

C. Javier Gutiérrez Gaeta 

C. Manuel Herrera Jiménez 

C. Fernando Rodríguez Mercado 

C. Enrique Blanco Blanco 

C. Rubén Torres Rosales 

C. Juan Eduardo Jáuregui Hinojosa 

Lic. Rigoberto Ocampo Vázquez 

C. Susana Margarita Ávila Hernández. 

 



 

Agradecimientos  
De esta manera estamos por concluir un ciclo mas en la vida política, social y económica de 

nuestro Municipio, que a mi juicio dejo con mucho orgullo, un Arenal con grandes avances y 

cambios en la infraestructura que nuestro pueblo, como puerta de entrada al Paisaje Agavero, 

requiere: 

 

 Quiero reconocer y agradecer a mi esposa e hijos, su invalorable comprensión y apoyo en 
los momentos más difíciles de mi gobierno. 

 Agradezco también a mis padres sus palabras que me reconfortaron y apoyaron en todo 
momento. 

 Un agradecimiento a mi cuerpo de Regidores, los cuales siempre se mantuvieron a la 
altura de las circunstancias y con su experiencia y sano juicio apoyaron y aportaron 
propuestas siempre pensando en la mejora de nuestro Municipio. 

 A mi equipo de trabajo como son: Directores, Delegados, Secretarias y a todos aquellos 
trabajadores que pusieron lo mejor de si mismos para lograr tanto cambio en nuestro 
Arenal, que tanto enamora. 

 A todas las Secretarías Estatales y Federales, muchas gracias por su gran apoyo.  
 

Y con el debido respeto Ing. Martin Hernández Balderas. Representante personal del Lic. Emilio 

González Márquez, Gobernador Constitucional del Estado de Jalisco. Hágale saber que los 

Arenalenses están agradecidos con su Persona y su Gobierno. Por su atención y buena voluntad 

que siempre ha mostrado para nuestro Municipio, esto nos invita a estar de pie para trabajar, 

hombro con hombro, con los proyectos de trabajo para el bien del Estado y para nuestro 

Municipio. 

Finalmente a todo el pueblo de Santa Cruz del Astillero, Huaxtla, Emiliano Zapata y El Arenal, por 

su comprensión, por sus opiniones y confianza en mi persona y mi gobierno. Les expreso que  

estaré siempre a sus órdenes, de todo corazón… Muchas gracias 

 
 
 

Lic. Joaquín González Lara 
Presidente constitucional de El Arenal, Jalisco. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

El Arenal, Jal. 

4 de Diciembre de 2009 


