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iempre he creido que en los momentos dificiles se pone a prueba
nuestro caricter, que ante la adversidad hay que actuar con res-
ponsabilidad y trabajar sin descanso.

Enfrentamos un afio dificil. Un afio en el que la prioridad ha sido cui-
dar la salud y la vida de las y los jaliscienses. Actuamos a tiempo y hoy
somos ejemplo nacional por como enfrentamos la pandemia. Pero
también por como hemos iniciado nuestra recuperaciéon econémica.

La pandemia nos ha costado a todos. Hemos tenido que pagar las con-
secuencias de enfrentarnos a un suceso sin precedentes, para el que
nadie estaba preparado. Pero las y los jaliscienses hemos sido solida-
rios y hemos cerrado filas por nuestro estado.

Jalisco ejerce su soberania responsablemente. Enfrentar la pandemia
nos ha costado més de tres mil 500 millones de pesos que este afio se
utilizarian para infraestructura carretera, escuelas, centros de salud,
apoyos sociales y otros programas estelares del gobierno, pero que
debieron redirigirse para comprar pruebas, habilitar hospitales y cui-
dar la salud de las y los jaliscienses.

Sin embargo, esto no ha sido pretexto y seguimos cumpliendo nues-
tros compromisos. Este afilo hemos recorrido una vez mds los muni-
cipios de Jalisco, dando la cara y honrando la confianza que nos dio
la gente. Le dimos su justo valor a la anticipaciéon como medida de
prevencion y seis meses después, aunque la pandemia sigue, no he-
mos vivido el desastre que se ha visto en otras entidades y en otros
paises. Al contrario, vemos mas obra publica, inauguramos la Linea 3,
Recrea lleg6 a todos los rincones del estado, Mi Macro Periférico no
se ha detenido y, en general, el trabajo prevalece.

De cara a la adversidad, Jalisco sac6 la casta; supo hacer de la solida-
ridad su mejor férmula, resistié con grandeza y, otra vez, le puso el
ejemplo a México.

Enrique Alfaro Ramirez
Gobernador de Jalisco
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Educacion

Debido a las medidas de aislamiento social implementadas para contener
la propagacion del virus SARS-CoV-2, el ciclo escolar 2019-2020 tuvo un
cierre atipico. El Gobierno de Jalisco, tom¢ la decisiéon de suspender las
clases presenciales desde el 17 de marzo de 2020 — varios dias antes de
que la medida se implementara a nivel federal—, lo que implic6 el tras-
lado inmediato a la educacion a distancia y una adaptaciéon que, todavia
hoy, se encuentra en proceso de perfeccionamiento.

En este contexto, la Secretaria de Educacion Jalisco (SE) se vio en la
necesidad de replantear, modificar y suspender algunos de sus progra-
mas, proyectos y acciones, puesto que una parte de los recursos financie-
ros que le fueron asignados en el Presupuesto de Egresos 2020, fueron
destinados a la proteccion de 1a salud, que ha sido la prioridad del Plan
Jalisco COVID-19.

Si bien, desde 2019, la SE habia iniciado un proceso de implemen-
tacion de nuevas tecnologias y de disefio y evaluaciéon de programas de
formacion continua y desarrollo profesional, en el que se consideraron
modelos innovadores y flexibles para la atencién a la diversidad de con-
textos, la contingencia sanitaria por COVID-19 acelerd su activacion.

Entre los desafios que afront6 el sistema educativo de Jalisco duran-
te 2020 se encuentra la implementacion de diversos apoyos para estu-
diantes, madres, padres y tutores y para las personas que forman parte
de la estructura educativa —Jefes de Sector, Supervisores, Directores y
docentes—, a fin de dar continuidad al proceso de ensefianza, a pesar de
la suspension de clases presenciales. Para ello, se formé el comité de Re-
crea Digital, la nueva estrategia del Gobierno de Jalisco para generar —e
indexar en plataforma— material didactico y recursos multimedia para
apoyar la labor docente y facilitar la comunicacioén entre el alumnado, las
y los docentes, tutores, madres y padres de familia.

A través de Recrea Digital se ofreci6 al personal del sistema educati-
vo opciones de capacitaciéon y formacion en alfabetizacion digital y uso
educativo de las tecnologias.

Las nuevas circunstancias derivadas de la pandemia de COVID-19,
obligan a pensar en modelos de inclusion digital y atenciéon personaliza-
da, puesto que no todos los planteles, comunidades y estudiantes, cuen-
tan con acceso a Internet de calidad ni tienen dispositivos propios.

A través de Recrea Digital se crearon 100 contenidos digitales en te-
mas transversales, se incremento el repositorio de contenidos digitales
Alfa on Line —para llegar a 1,322— y se implementaron 20 nuevos cur-
sos en linea. Ademas, se ofreci6 capacitacion y formacion profesional en
alfabetizacion digital a través de 33 cursos presenciales y 17 en linea a
10,701 docentes de 1,031 escuelas.

Asimismo, se disefiaron de guias para los Consejos Técnicos Esco-
lares con el propdsito de conformar las Comunidades de Aprendizaje
en y para la Vida (CAV), metodologia propia de Jalisco, para la atencion
de los principios Recrea: aprender para transformar-nos, instrumentar
para aprender, didlogo y participacion horizontal y pertenencia a la vida.
Como parte de Recrea Digital, se disefiaron fichas didacticas y recursos
de apoyo —que estan disponibles en el portal de la SE—, para fortalecer
las asignaturas curriculares como una estrategia para consolidar la edu-
cacion a distancia en los niveles de educacion inicial, preescolar, prima-
ria, secundaria, educacion especial, indigena y educacion fisica.

El acceso a la educacion es un derecho de todas y todos y el Gobier-
no de Jalisco trabaja para que la poblacion de todos los municipios del
estado pueda ejercerlo, incluso en contextos adversos como el de la con-
tingencia sanitaria por COVID-19. Por ello, la SE ha acompafado a do-
centes, familias y estudiantes en el proceso de adaptacion y resiliencia
que ha emprendido la sociedad ante la pandemia, dando continuidad al
esfuerzo iniciado durante el primer afio de esta Administracion, para re-
fundar la educacion en el estado.

Nuevo marco juridico
para la educacion en Jalisco

A fin de cumplir con lo establecido en la reforma a los articulos 3, 31y
73 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como
en la Ley General de Educacién y la Ley del Sistema para la Carrera de
las Maestras y los Maestros, el 15 de mayo de 2020 se public6 la Ley de
Educacién del Estado Libre y Soberano de Jalisco —que sustituy6 a la
anterior Ley de Educacién del Estado de Jalisco.

En la nueva ley se prioriza el interés superior de nifias, nifios, adoles-
centes y jovenes en el ejercicio de su derecho a la educacion, se incorpo-
ran contenidos que mejoran las condiciones de vida y convivencia, con
una perspectiva educativa enfocada en el respeto a los derechos huma-
nos, la ensenanza para la salud y la vida y se retoma el papel de las maes-
tras y los maestros como agentes fundamentales del proceso educativo.
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RECREA,
Educacion para
Refundar 2040

RECREA, Educacion para refundar 2040 es un proyecto que inicié en
esta Administracion para fortalecer la educacion inicial, primaria, se-
cundaria y de bachillerato, con una visién de largo plazo en la que
no solo se busca mejorar la calidad de los aprendizajes, sino formar
ciudadania en un contexto de inclusion y equidad. Se trata de un pro-
yecto integral de educacién para la vida, estructurado en torno a seis
estrategias:

Escuela para la vida.

Comunidades de aprendizaje para la vida.

Programa de inversion multianual de infraestructura educativa.

Dignificacion de los profesionales de la educacion.

Reingenieria administrativa.

Vinculacion y articulacion.

RECREA, Escuela
para la Vida

El programa RECREA, Escuela para la Vida es parte de las lineas estraté-
gicas en materia de educacion del proyecto de refundacion de Jalisco. Su
objetivo central es promover el bienestar de la nifiez del estado, median-
te una formacion integral, en la que nifias y ninos pueden adquirir, desa-
rrollar y fomentar habilidades que les permitan entender sus realidades
—la de su comunidad, la de su entorno, la de su familia y aquella que
construyen a partir de su etapa de maduracion, sus intereses, gustos, he-
rencia cultural y costumbres—con un mejor conocimiento de si mismos,
al tiempo que favorece el desarrollo de habilidades socioambientales y
otras herramientas ttiles para la vida.

El programa inici6 con el ciclo escolar 2019 -2020. En febrero de 2020
se activaron las primeras 50 escuelas dentro de este programa, en benefi-
cio de 5,000 nifias y nifios en 14 municipios: Arandas, Chapala, Guadalaja-
ra, Ixtlahuacan de los Membrillos, Jocotepec, Poncitldn, San Gabriel, Tepa-
titlan de Morelos, Tlajomulco de Zaiiga, San Pedro Tlaquepaque, Tonals,
Zapopan, Zapotlan el Grande y Zapotlanejo.

A partir de la propuesta pedagogica de RECREA, Escuela para la Vida,
se disenaron 12 talleres que contemplan experiencias artisticas, actividad
fisica y experiencias de bienestar nutrimental, que a su vez integran el
eje transversal de experiencias comunitarias, con la finalidad de que las
nifas y los nifios que participan en el programa adquieran, desarrollen
y fortalezcan habilidades socioemocionales, estilos de vida saludables y
conciencia civica-cultural.

Se habia contemplado que para el ciclo escolar 2020-2021, se pasaria
de 5,000 a 10,000 estudiantes y de 50 a 100 escuelas. Aunque se hizo la
seleccion de las escuelas para la ampliacion del programa, la contingencia
sanitaria por COVID-19 impidi6 que se incorporaran y oblig6 a replantear
algunas de las estrategias para fortalecer aspectos como la imparticion de
educacion a distancia y cuestiones alimentarias.

La contingencia sanitaria plante6 la necesidad de desarrollar estra-
tegias y un plan de accién para la implementaciéon de RECREA, Escuela
para la Vida a través de videos, tutoriales en linea, guias de actividades y
cuadernillos de trabajo que permitieran que las 5,000 nifias y nifios con-
tinuaran con el programa a distancia. Asi, entre marzo y junio de 2020 se
llevaron a cabo 241 talleres de distintas disciplinas artisticas.

Por otro lado, del recurso asignado inicialmente al servicio de alimen-
tacion paralasnifias y nifios que forman parte del programa, 57,246,033.99
se destinaron a la estrategia Jalisco sin Hambre, mientras que 77,637,668
pesos se destinaron a apoyar a la totalidad de nifias y nifios inscritos en las
50 escuelas beneficiadas con el programa (en total, mas de 11,000 estu-
diantes), para la compra de tabletas y despensas.

Gobierno de Jalisco
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Comunidades de Aprendizaje eny para la Vida

Se consolidé la primera etapa de la formacién de las Comunidades
de Aprendizaje en y para la Vida (CAV) a través de los Consejos
Técnicos Escolares (CTE), en 13,647 escuelas publicas y privadas de
educacién basica. En 2020, las CAV fueron fundamentales para que,
de cara a la contingencia sanitaria por COVID-19, cada escuela de
educacion basica del estado disefiara su propio plan de intervencion
educativa a distancia, a partir de guias y fichas de acompafiamiento
a docentes y colectivos.

Como apoyo a la formacion de las CAV, se disefiaron 21 fichas
de RECREA-CTE, en las que se abordan temadticas pertinentes para
la contingencia sanitaria, como desarrollo socioemocional, pedago-
gia del cuidado, estrategias para el trabajo en comunidad, aprendizaje
dialégico e inclusion y equidad.

De enero a junio de 2020, se disefiaron los indicadores e instru-
mentos para evaluar las CAV, asi como un autodiagnoéstico que cada
escuela podrd implementar como parte de su proceso de autoges-
tion. Dichos instrumentos fueron implementados en agosto de 2020
en las escuelas. ¢

Recrea Academy

En el marco de Recrea Academy realizado el 11 y 12 de noviembre de
2019 donde las CAV fueron el eje se impartieron tres conferencias,
cinco conversatorios y un taller para formadores CAV. En el evento
participaron 18,000 personas, entre docentes y personal directivo;
como parte de este evento, se disei6 la ruta de formacion de las
CAV y ocho guias del CTE, se realizaron 20 talleres para formadores
y disenadores de guias de CTE y se disenaron indicadores para la
autoevaluacion de las comunidades de aprendizaje. ¢

m  Gobierno de Jalisco
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Fuente: Secretaria de
Infraestructura y Obra Publica.

Segundo Informe de Gobierno

Programade
mversion multiaonual de
mfraestructura educativa

En 2020, con recursos del Fondo de Aportaciones Multiples (FAM) se
programaron 68 acciones de construccion y rehabilitacion de infraes-
tructura educativa, por un monto de 244.71 millones de pesos. Ademas,
se destinaron casi 440 millones de pesos del programa de potenciacion
del FAM para 181 acciones constructivas y de rehabilitacion en escuelas
de educacion basica, media superior y superior, en respuesta a necesida-
des y solicitudes directas de la poblacion de diversos municipios del es-
tado. Finalmente, de remanentes del FAM se destinaron 261.5 millones
de pesos para 191 acciones.

Del Fideicomiso del Fondo Estatal para Desastres Naturales se desti-
naron 3 millones de pesos para acciones de infraestructura educativa.

FAM Inversién 2020 (pesos) Acciones 2020

w
N

Construccion 195,020,596.51

w
o

Equipamiento 2268491351

Rehabilitacion 27,004,512.40

Total 244,710,022.42

Potenciado Inversién 2020 (pesos) Acciones 2020

N
©

Construccion 63,422,395.48

Equipamiento 2,800,794.25

Rehabilitaciéon 373,738,69799

Total 439,961,887.72

Remanentes Inversién 2020 (pesos) Acciones 2020

85

Construccion 160,218999.40

w
N

Equipamiento 12,828,318.04

~
N

Rehabilitacion 88,442,786.67

Total 261,490,104.11

FOEDEN Inversién 2020 (pesos) Acciones 2020
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Construccion 3,065,188.89

m  Gobierno de Jalisco

Censo
Escolar

Con la finalidad de contar con un diagnéstico profundo y real sobre el estado de la
infraestructura ed iva en el estado, se llevé a cabo, por primera vez en la historia del
sistema de educacién publica, un censo escolar a partir de visitas a los 7270 inmuebles de
educacion basica en todas las regiones del estado.

El censo arrancé el 21 de agosto de 2019, con el inicio del ciclo escolar 2019-2020, y concluyé el 26
de junio de 2020. Se visité el 100% de los inmuebles de educacién basica en el estado y, aunque
la informacion todavia se esta procesando y analizando, destacan algunos datos, como:

141 Inmuebles
(1 % del total) (1.95 % del total)
En 35 municipios En 54 municipios

en condici Inmuebles en condiciones regulares.
En estos inmuebles se han llevado
a cabo intervenciones parciales en
infraestructura y equipamiento.

72 inmuebles

I hi

éptimas gracias a la inversién

en infraestructura y equipamiento
que se ha realizado en esta
Administracion.

A A

6,682 Inmuebles 418 Inmuebles

(92.65 % del total) (4.4 °% del total)
!En 12:':3 mUﬂlClp!?SJ o En 82 municipios
yquer N o:" una inter o tienen dafios graves y estructurales,

por lo que requieren una intervenciéon

tanto en infraestructura como en S
completa y prioritaria.

equipamiento.

Total de i bles de ed ion basica en el estado: 7,270
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Plazas docentes

Fuente: Secretaria
de Educacién Jalisco.

Segundo Informe de Gobierno

Gobierno de Jalisco

Dignificacion de
los profesionales
de la educacion
y reingenieria
administrativa

En el ciclo escolar 2020-2021, el sistema de educacion publica en Ja-
lisco cont6 con un total de 106,482 plazas docentes.

De diciembre de 2018 a septiembre de 2020 se han identificado
16,300 registros con inconsistencias en la base de datos del Fondo de
Aportaciones para la Nomina Educativa y Gasto Operativo (FONE). Al
30 de septiembre de 2020 se habian solventado 98% de esas inconsisten-
cias y se generaron en total 43 néminas extraordinarias para la regulari-
zacion de adeudos. ¢

Ciclo escolar Plazas

2018-2019 95189

2019-2020 103376

106,482

Formacion y profesionalizacion

En el ciclo escolar 2020-2021, la matricula en las cinco unidades de la
Universidad Pedagdgica Nacional (UPN) y en las 11 escuelas normales
del estado ascendi6 a 6,991 personas. En tanto, la matricula de posgrados
se incrementd al pasar de 200 estudiantes en julio de 2019 a 356 en sep-
tiembre de 2020, lo que representa un incremento de 78%.

En materia de formacién continua, de octubre a diciembre de 2019
se capacit6 a 12,896 docentes de educacion bésica, mientras que en el
periodo de enero a marzo de 2020, 7,393 docentes de educacion basica
recibieron capacitacion.

En el marco de las disposiciones establecidas para hacer frente a la
contingencia sanitaria por COVID-19, las instituciones de educacién
superior, posgrado y la direccién de formaciéon continua desarrollaron
cursos en linea y autogestivos en plataformas de uso libre. Asi, de mar-
7o a junio de 2020 se atendi6 a 4,825 estudiantes de educacién normal,
356 alumnos de posgrado desde la modalidad en linea y 7,393 docentes
de educacion basica mediante programas de formacion continua. Para el
ciclo escolar 2020-2021 se mantuvo la modalidad de formacion y profe-
sionalizacion en linea. «

Ciclo escolar Matricula

2018-2019 6,694

2019-2020 7215

2020-2021 6991

Programa

Maestria en Investigacion Educativa (CIPS)
Maestria en Educacién con Intervencién en la Practica Educativa (MEIPE)
Maestria en Ciencias de la Educacién (ISIDM)

Doctorado en Investigacion Educativa Aplicada (ISIDM)

Formacion de docentes
en unidades de la UPN
y escuelas normales de
Jalisco

Fuente: Secretaria de Educacion
Jalisco.

Posgrados

Fuente: Secretaria de Educacion
Jalisco.
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Reingenieria
Administrativa

Para la articulacion y simplificacién de procesos se disefi6 y desarro-
116 1a plataforma RecreApp, a través de la cual se han integrado varios
procesos, tales como el cambio de adscripcion del personal docente
de educacion basica —gracias a la implementacion de RecreApp, Ja-
lisco fue el tnico estado del pais que pudo mantener este proceso
durante la contingencia sanitaria por COVID-19, ya que fue posible
realizar el tramite a distancia.

En el proceso de asignacion de plaza también se realizo un ejercicio
de reingenieria y sistematizaciéon mediante el que fue posible operar la
convocatoria de asignacion de centro de trabajo definitivo, funcion do-
cente, plazas de hora/semana/mes en educacion basica, durante la con-
tingencia sanitaria por COVID-19. ¢

Control escolar

Al concluir el ciclo escolar 2019-2020, madres y padres de familia pudieron
consultar y descargar de forma gratuita en formato electronico a través de
RecreApp y en el sitio web de Recrea Digital, 514,428 boletas de evaluacion,
145,815 certificados de terminacion de estudios de educacion basicay 7,121
certificados de terminacion de estudios de educacion media superior.

De enero a septiembre de 2020, se validé la autenticidad de 10,974
documentos de terminacion de estudios de educacion basica, media
superior, normal y superior docente y se atendieron 1,295 revalidacio-
nesy 1,109 equivalencias de estudios.

Vinculacion
y articulacion

Se han establecido alianzas y convenios con diversas instancias pa-
blicas, privadas y organismos de la sociedad civil, que han permiti-
do concretar acciones tales como capacitaciones transversales para
funcionariado de la Secretaria de Educacion de Jalisco en materia de
derechos humanos, cultura de paz, igualdad de género, protocolos de
atencién y actuacion y responsabilidades de los servidores publicos
en el ambito educativo. En total, 48 personas (12 adscritas a la Di-
reccion para la Equidad y Prevencién de la Violencia y 36 personas
de otras areas pertenecientes a la Direccion General de Programas
Estratégicos) recibieron estas capacitaciones. e

Recrea y Aprende

Del 23 de marzo al 3 de abril de 2020, se realizaron 10 programas de
television bajo el concepto Recrea y Aprende con el apoyo del Sistema
Jalisciense de Radio y Television, con el proposito de proporcionar te-
maticas de interés de la comunidad educativa, como un complemento
al estudio en casa durante la contingencia sanitaria por COVID-19. ¢
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Recrea STEAM

A partir de 2020, todas las acciones encaminadas a fomentar el gus-
to por las ciencias exactas —especialmente matematicas— entre es-
tudiantes de educacion basica y media superior, se incorporaron a
Recrea STEAM, un proyecto que busca potenciar el talento de es-
tudiantes de educacion basica y media superior, mediante el de-
sarrollo de competencias en ciencia, tecnologia, ingenieria, arte y
matematicas.

En el marco de este proyecto, entre octubre de 2019 y septiem-
bre de 2020 se llevaron a cabo las siguientes acciones:

En noviembre de 2019 se llevé a cabo el Diplomado de Metodolo-
gia Singapur de Matematicas, en el que se capacit6 a 220 docentes
de educacion preescolar y primaria del AMG para dar clases de ma-
tematicas utilizando esta metodologia, en beneficio de alrededor de
11,000 estudiantes.

En diciembre de 2019, se implement6 la Sociedad de Honor de
Ciencias Exactas y Habilidades Mentales (SHOCEHM), que busca
fomentar la excelencia académica y el servicio a la comunidad, me-
diante la oferta de oportunidades educativas para el desarrollo de las
capacidades de jovenes talento en Jalisco. A la SHOCEHM se admi-
tieron 94 estudiantes talento del estado: 81 de nivel secundaria, seis
de nivel primaria y siete de nivel medio superior, para que imple-
mentaran proyectos en sus propias comunidades.

Jalisco fue el primer estado de todo el continente americano en
participar con estudiantes de primaria y secundaria en la compe-
tencia internacional de matematicas Singapore and Asian Schools
Math Olympiad (SASMO). Once estudiantes de Jalisco participa-
ron en la competencia de matematicas SINGA (Singapore Math
Global Team Competition), realizada en Vietnam en noviembre
de 2019, donde obtuvieron dos medallas de bronce y cuatro men-
ciones honorificas entre mas de 1,000 estudiantes de todo el mun-
do. Debido a la contingencia sanitaria, la competencia fue realiza-
da en linea en julio de 2020, con la participacion de 47 estudiantes
de distintas regiones de Jalisco que consiguieron cinco medallas
de oro, ocho medallas de plata y cinco medallas de bronce entre
15,570 estudiantes de 19 paises.

Como parte de la estrategia de alfabetizacion digital, 77 docentes
recibieron capacitacion en robdtica y programacion.

En el marco del Concurso Estatal de Robdtica REDUBOT, de enero a
septiembre de 2020 se implementaron 72 cursos en linea en los que par-
ticiparon 169 docentes de educacion preescolar, primaria y secundaria.

En marzo de 2020 se impartio el taller sabatino Resolucion de Pro-
blemas Matematicos PROMATE, en tres sedes del AMG, en beneficio

de 356 estudiantes de escuelas publicas de los niveles de educacién
primaria y secundaria.

En septiembre de 2020 se llevaron a cabo los talleres de Nivela-
cion para estudiantes de cuarto de primaria a tercero de secundaria
con rezago en aprendizajes esenciales en el drea de matemadticas y
PROMATE, dirigido a estudiantes de educacion basica con interés es-
pecial en matemadticas y en mejorar sus habilidades mentales. Estos
talleres se llevaron a cabo a través de plataformas virtuales e impac-
taron a 1,553 estudiantes de escuelas publicas.

Se apoy6 a 24 estudiantes de primaria, secundaria y educaciéon me-
dia superior para que participaran en el concurso nacional GAUSS,
celebrado en el Estado de México en enero de 2020. Jalisco tuvo una
participacion destacada con tres medallas de oro, cinco de plata, tres
de bronce y cuatro menciones honorificas.

Con el objetivo de incentivar la competencia sana en matematicas,
se llevaron a cabo distintas competencias dentro del programa Liga
de Matematicas del Estado de Jalisco (LIMATE]). En total, a lo largo
del ciclo escolar 2019-2020, 1,339 estudiantes de seis regiones del
estado participaron en tres etapas de esta competencia y los 300 es-
tudiantes con los mejores puntajes participaron en la etapa estatal
en septiembre de 2020.

La competencia de matematicas LIMATE] Digital comenzo en sep-
tiembre de 2020 con la participacion de 429 estudiantes de escuelas
publicas de educacion basica de todo el estado.

Para apoyar la ensefianza de matemaéticas a estudiantes de educa-
cion basica y disminuir la brecha que pudo haber generado la sus-
pension de clases presenciales debido a la contingencia sanitaria
por COVID-19, se implement6 la estrategia emergente Asesorias
en linea, la cual consté de ocho semanas de transmisiones en vivo
a través de la pagina de la SE en Facebook de mayo a julio de 2020.
Asimismo, se crearon siete examenes sobre distintos temas de
matematicas, asi como un repositorio con recursos digitales gra-
tuitos para fortalecer cada uno de los temas incluidos. Tanto los
contenidos como los exdmenes fueron compartidos con padres de
familia y estudiantes.

En agosto de 2020 se realiz por primera vez la competencia inter-
nacional de ciencias Vanda International Science Competition, en la
que participaron mas de 6,000 estudiantes de todo el mundo. Jalisco
particip6 con 10 estudiantes en la modalidad en linea, que obtuvie-
ron dos medallas de oro, una de plata y tres de bronce.

De marzo a agosto de 2020 se realizaron cursos en linea de matema-
ticas, impactando aproximadamente a 1,089 estudiantes.
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Cursos, talleres, torneos y paquetes de materiales para la
practica del ajedrez
* De octubre a diciembre de 2019 se impartid el Taller de Ajedrez
Escolar (TAE) en el que participaron 1,450 estudiantes de edu-
cacion primaria y secundaria. En tanto, de marzo a septiembre
de 2020 se realizaron capacitaciones del TAE a 147 estudiantes, a
través de plataformas en linea.
« De abril a agosto de 2020, se llevaron a cabo los cursos en linea
de Ajedrez, Lectura y Matematicas (STEAM), impactando a cerca
de 1,500 estudiantes.
« Entre octubre de 2019 y septiembre de 2020, 113 docentes reci-
bieron capacitacion en ajedrez.
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Aula de Innovacion Educativa Google

Se cuenta con 2,000 equipos Chromebook para equipar 50 escuelas
de educacion bdsica con Aulas de Innovacion Educativa (aulas Goo-
gle), en beneficio de 37,003 estudiantes. La instalacion se realizara
una vez se reinicien las clases presenciales. Para ello, entre enero y
septiembre de 2020 se llevé a cabo un proceso de capacitaciéon en
Google for Education para 328 docentes y el 10 de marzo de 2020 se
inicio6 la capacitacion para personal directivo y de supervision. e

Recrea Day

Recrea Day consiste en una campana itinerante para llevar la expe-
riencia de Recrea Land a escuelas secundarias de todo el estado, con el
fin de acercar los contenidos académicos especializados al ecosistema
educativo, motivar a los estudiantes en el aprendizaje de las matema-
ticas, difundir el conocimiento y el uso de tecnologias, incentivar a
los jévenes a prepararse para las profesiones del futuro, reforzar la
colaboracion entre los sectores publico y privado, fortalecer las Co-
munidades de Aprendizaje en y parala Vida (CAV) e impulsar el pro-
yecto educativo Recrea.

Recrea Day se realiz6 de octubre a diciembre de 2019 en las 12
regiones del estado, con la participacion de 22,567 estudiantes de 237
escuelas secundarias. ¢
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Participacion ciudadana

Programa Escuela para Padres

Durante 2019, el Programa Escuela para Padres les brind6 orientacion y
formacion a 18,884 madres y padres de familia de 15 municipios. De ene-
ro a septiembre de 2020 el programa benefici6 a 27,912 madres y padres
y 445 docentes en 21 municipios a través de talleres, cursos, conferencias
y diplomados que se imparten de manera presencial y en linea para el for-
talecimiento de su rol de formadores.

A causa de la contingencia sanitaria por COVID-19, a partir de marzo
de 2020 se estableci6 una red de apoyo a través de la cual se implementa-
ron 20 talleres en linea para madres, padres y tutores, asi como 12 videos
tematicos de contenidos de interés familiar. Asimismo, se contact6 via
telefonica a madres y padres de familia, asi como a personal directivo de
las escuelas, para dar seguimiento a las actividades de formacién y orien-
tacion. Con estas acciones, hasta el 30 de septiembre de 2020 se habia
beneficiado a 13,500 personas. Los talleres se contintian realizando y los
videos siguen disponibles en YouTube.

En junio de 2020 se implemento la estrategia Recrea Familia, plata-
forma digital para la formacion de madres, padres y tutores. En ella se
publicaron 32 talleres de diversos temas distribuidos en nueve rutas de
formacion y se ofrecen tres cursos en linea: Cultura de la Paz, Educacion
Emocional y Primeros 1000 dias de vida. ¢

Crianza de los primeros 1000 dias

Como parte de la capacitacion para cuidados y crianza positiva, de diciem-
bre del 2019 a marzo de 2020, se capacito a cinco replicadores responsa-
bles de brindar atenci6n y formacion sobre conocimientos generales de
crianza sensible, carifiosa y desarrollo infantil a mujeres embarazadas. ¢

Asociaciones de Madres y Padres de Familia
Al 30 de septiembre de 2020 se habian constituido Asociaciones de Ma-
dres y Padres de Familia en 5,731 escuelas del estado. ¢

Consejos de Participacion Escolar

En el ciclo escolar 2019-2020, un total 7,381 escuelas constituyeron su Consejo
de Participacion Escolar. Para el ciclo escolar 2020-2021, no se ha iniciado la
constitucion de dichos consejos, debido a la suspension de clases presenciales. ¢

Consejos de Participacion Municipal

Durante el ciclo escolar 2019-2020 se registr6 un avance en la constitucion
y operacion de los Consejos de Participacion Municipal, para llegar a 106
municipios, 30% mas que en el ciclo escolar 2018-2019.e
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Sistema de Mejora
Continua de la
Educacion en Jalisco

ElSistema de Mejora Continua de la Educacion en Jalisco (SIMEJORA)
es el espacio de cooperacion y coordinacion interinstitucional entre
los actores del Sistema Educativo Estatal y la ciudadania, para con-
tribuir con los fines de los sistemas nacional y estatal, conforme a lo
establecido en el articulo 112 de la Ley de Educacién del Estado Libre
y Soberano de Jalisco.

El SIMEJORA debi6 haberse constituido en un plazo no mayor a 75
dias habiles posteriores a la entrada en vigor de la Ley de Educacién del
Estado Libre y Soberano de Jalisco; sin embargo, debido a la contingen-
cia sanitaria por COVID-19, el plazo para su instalacion fue ampliado a
165 dias habiles. De igual forma, el plazo para integracion del Consejo
Técnico Ciudadano del SIMEJORA —y los nombramientos correspon-
dientes por parte del Congreso del Estado— fue ampliado de 60 a 150
dias habiles.

Comision Estatal para la Mejora Continua en Jalisco

Conforme al Articulo 113 de la Ley de Educacion del Estado Libre y So-
berano de Jalisco que establece 1a creacion de la Comision Estatal para la
Mejora Continua en Jalisco, cuyo objetivo es coordinar el SIMEJORA, el
primero de septiembre el Gobernador nombro al titular de la Comision. e

Programa
Educativo Estatal

En su articulo 114, la Ley de Educacion del Estado Libre y Soberano
de Jalisco, establece que, para contribuir a la mejora continua de la
educacion en Jalisco, “la autoridad educativa estatal tendrd a su cargo
elaborar un Programa Educativo Estatal para garantizar el acceso a la
educacion con equidad y excelencia para las y los jaliscienses”.

En cumplimiento de lo anterior, la SE elaboré el Programa Educativo
Estatal, el cual tiene como objetivo incrementar la calidad y accesibilidad
educativa en todos los niveles, modalidades y servicios de manera inclusi-
vay equitativa. ¢
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Mejora de la calidad
de los aprendizajes

Diplomado DILET

El Diplomado Internacional para Lideres Educativos Transformado-
res (DILET) impartido por el Tec de Monterrey, en colaboracion con
la Secretaria de Educacion, estuvo dirigido a directivos y docentes de
educacion preescolar; su objetivo es fortalecer el perfil profesional del
personal directivo y docente en las dreas académica, tecnolégica, de
gestion y de habilidades blandas, para contribuir a la implementacién
de procesos de ensefianza aprendizaje innovadores. El diplomado tuvo
una duracion de afio y medio y concluy6 en marzo de 2020, con un
total de 120 docentes que completaron la capacitacion. e

Evaluacion de ingreso
a educacion basica

En julio y agosto de 2020, 9,345 aspirantes a obtener un lugar frente a
grupo en todos los niveles educativos ingresaron al proceso de evalua-
cioén de Valoracion para la Admision al Servicio de Educacion Basica.
Al 30 de septiembre de 2020 se habia evaluado la experiencia docente,
promedio académico y movilidad. Las vacantes se asignaran a lo lar-
go del ciclo escolar 2020-2021, conforme a las plazas disponibles y de
acuerdo con el lugar de prelacion que las y los aspirantes hayan obteni-
do en la tltima etapa del proceso —el Gobierno Federal no ha definido
aun la fecha en la que se llevara a cabo esta altima etapa. ¢

Evaluacion de ingreso
a educacion normal

Se elaboraron los instrumentos de valoracion para acceder a la edu-
cacion normal, considerando una Encuesta de Ingreso para diag-
nosticar habilidades blandas, que fue aplicada durante el registro
por los 4,819 aspirantes preinscritos, asi como el disefio del Examen

de Ingreso a la Educacién Normal (EXIEN), con un tronco comtn y
un apartado para cada una de las 13 especialidades que correspon-
den a las licenciaturas de educaciéon normal. La aplicacion de estas
pruebas se llevo a cabo el dia 28 de agosto del presente afio, con la
asistencia de 4,338 participantes que desean obtener un lugar en los
11 planteles publicos y nueve privados que ofertan estas carreras en
la entidad. ¢

Programa Nacional
de Inglés

Durante el ciclo escolar 2019-2020, el Programa Nacional de Inglés
atendi6 a 148 escuelas de educacion primaria y preescolar, con la par-
ticipacién de 136 asesores externos especializados en la ensefianza
del idioma inglés, en beneficio de 45,242 estudiantes.

En 2019 se aplico el examen Aptis, por parte del British Council,
con el que se certificaron 45 asesores externos especializados. De
igual manera, en agosto de 2020 se llevo a cabo la Certificacion de
Metodologia de la Enseflanza (TKT) para 45 asesores externos es-
pecializados.

Del 20 de julio al 14 de agosto de 2020, se llevaron a cabo los
cursos en linea de capacitacion para 101 asesores externos espe-
cializados, en el marco de la Jornada Nacional Virtual de Forma-
cion y Actualizacion PRONI 2020. Asimismo, el 23 de septiembre
de 2020, 82 asesores externos especializados participaron en un
webinar con el tema Interactuando con infantes en tiempos virtuales,
como parte del programa de formacion docente durante la contin-
gencia sanitaria.

De el 2 al 6 de diciembre de 2019, se certifico a 750 estudiantes
de primaria a través del Euroexam International, mientras que, de
marzo a junio de 2020, la Direccion de Lenguas Extranjeras atendio
mediante clases a distancia a estudiantes de las escuelas que forman
parte del Programa Nacional de Inglés. En septiembre de 2020, las
clases a distancia fueron retomadas, en beneficio de mas de 46,000
estudiantes, de 145 escuelas. ¢
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Promocion de la lectura

De septiembre a diciembre de 2019, se llevé a cabo el Taller de Lecturay
Comprension, con la participacion de 700 estudiantes de nueve escuelas
secundarias del AMG. De abril a julio de 2020 se llev a cabo la primera
fase de este taller por medio de sesiones en linea, para 105 estudiantes
de secundaria.

En abril de 2020, con a participacion de 46 docentes y 103 estudian-
tes, se realizo el primer maratén de lectura virtual, en conmemoraciéon
del Dia Internacional del Libro y los Derechos de Autor y de los 100
afos del natalicio del escritor Ray Bradbury:.

En septiembre de 2020 se realiz6 el concurso de arte y literatura
Memorias de la pandemia. Participaron 177 docentes y estudiantes de
todos los niveles educativos —hasta bachillerato—, asi como personal
administrativo y directivos de escuelas. Se seleccionaron 32 trabajos
en las categorias de dibujo, creacion literaria, ensayo y fotografia.

Educacion fisica en
educacion basica

En el drea de actividad fisica y salud, en octubre de 2019 se puso en marcha
el programa Evaluacion de la capacidad funcional con 140 escuelas asigna-
das para el ciclo escolar; de ellas, 10 fueron seleccionadas para un programa
piloto con escuelas de tiempo completo de nivel primaria, en beneficio de
2,400 estudiantes.

Del 8 al 11 de octubre del 2019 se realizaron las etapas estatales del
XXIII Concurso Nacional de 1a Sesion de Educacion Fisica y del XXI Re-
conocimiento Nacional del Profesor Distinguido. El concurso involucro6 a
las 106 zonas de Educacion Fisica del Estado de Jalisco, de las cuales se
seleccion6 a 16 docentes para representar al estado.e

Juegos Deportivos Nacionales Escolares de 1a Educacion Basica
En marzo de 2020 se llevo a cabo 1a etapa estatal de los Juegos Deportivos
Nacionales Escolares de la Educacion Basica. Se conto con la participacion
deuntotal de 4,528 atletas de los niveles de primaria y secundaria. La eta-
panacional de los Juegos fue suspendida por la pandemia de COVID-19. «

m  Gobierno de Jalisco

Programa de la
Reforma Educativa

En 2019 el recurso estatal del programa de la reforma educativa fue
destinado al fortalecimiento y mejora de programas y proyectos en be-
neficio de 1,626 escuelas de educacion basica, en beneficio de 245,439
estudiantes. En el afio 2020, el programa fue suspendido por parte de la
autoridad educativa federal, por lo que Gobierno Federal suspendi6 el
programa y la aportacion estatal de 11,381,700 pesos, considerada en el
presupuesto de educacion para el ejercicio fiscal 2020, se reasignd para
atender temas de la contingencia sanitaria; el resto del recurso (18 mi-
llones de pesos), se destind para proyectos de innovacion educativa en
beneficio de estudiantes y docentes de educacion basica y media supe-
rior del estado. «
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Programa Escuela y Salud

En el Gltimo trimestre del 2019 el programa Escuela y Salud beneficio
a 64,426 estudiantes de 463 escuelas en temas de la salud integral,
209 escuelas fueron atendidas con estrategias del cuidado del medio
ambiente y 1,287 estudiantes recibieron acciones curativas y preven-
tivas de salud bucodental.

En el periodo de enero a agosto de 2020, a través de este programa
se benefici6 a 32,508 estudiantes de 213 escuelas con la promocién de
temas para la salud integral, se atendi6 a 83 escuelas con estrategias de
cuidado del medio ambiente y se realizaron acciones curativas y preven-
tivas de salud bucodental en beneficio de 1,297 estudiantes.

En el contexto de la contingencia sanitaria por COVID-19, se elabord
material informativo sobre el SARS-CoV-2 y la forma en que se transmi-
te y se capacitd de forma virtual a personal directivo de educaciéon basi-
ca. Ademis, para continuar las acciones en de promocion de la salud, se
realizaron 18 videos tutoriales de huertos escolares dirigidos a alumnos 'y
docentes de educacion basica, con miras a incorporar a otros miembros
de la comunidad escolar a las Comunidades de Aprendizaje para la Vida
(CAV). Estos videos se publicaron en el portal de Recrea Digital. «

Programa Seguridad y
Emergencia Escolar

De octubre a diciembre del 2019 se brind6 atencion a 294 escuelas a través
del programa Seguridad y Emergencia Escolar, mientras que de enero a sep-
tiembre de 2020 se atendi6 a 349 escuelas. Como parte de este programa, se
capacitd de manera presencial a 656 docentes y personal de apoyo en ocho
municipios, en temas relativos a programas internos de proteccion civil y
primeros auxilios.e

m  Gobierno de Jalisco

Formacion ciudadana

Para contribuir a la formacién ciudadana de estudiantes del sistema de
educacion bésica, entre octubre de 2019 y septiembre de 2020 se lleva-
ron a cabo las siguientes acciones:

De octubre de 2019 a marzo de 2020 se atendi6 a 135,427 estu-
diantes de 506 escuelas con servicios artisticos y culturales; clases
para bandas, orquestas y coros académicos.

De marzo a septiembre de 2020, a causa de la pandemia de CO-
VID-19, las clases y talleres de artes se impartieron en modalidad
a distancia. En total, se elaboraron 223 contenidos, para beneficiar
a 108,000 estudiantes y 2,437 docentes, de 434 escuelas

En el mismo periodo, se apoy6 a un total de 234 estudiantes que
ejecutan instrumentos musicales en Bandas, Orquestas y Coros
Académicos.

De marzo a julio de 2020 se elaboraron 18 videos con ensambles de
alumnos ejecutando algunos temas musicales y docentes narrando
cuentos y leyendas. Estos contenidos se utilizaron en siete acciones
publicadas en el repositorio de alfabetizacion digital, en el portal de
la Secretaria de Educacion.
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Atencién a estudiantes
con educacion
intercultural

Fuente: Secretaria de
Educacién Jalisco.

Inclusion y equidad

Educacion indigena

El sistema de educacion ptiblica de Jalisco brinda educacion intercultural
en las comunidades nahua (region Sur) y wixarika (regiéon Norte). Duran-
te el ciclo escolar 2019-2020, se dio atencion en educacion intercultural
en 104 primarias, 54 preescolares y 16 centros de educacion inicial, con
una matricula de 7,890 estudiantes. ¢

( Educacién inicial J ( 158 J ( 138 J ( 296 J
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( TOTAL J ( 4,000 J ( 3890 J ( 7,890 J

e Educacion migrante

Segundo Informe de Gobierno

El Programa de Educacion Migrante tiene como objetivo principal brin-
dar servicios de educacion basica de calidad a nifias, nifios y adolescen-
tes en situacion de migracion.

Actualmente, a través de este programa se atiende a 2,900 ni-
flas, nifos y adolescentes en 12 municipios (Zapopan, Cihuatlan,
Tamazula de Gordiano, San Gabriel, Toliman, Tuxcacuesco, Casi-
miro Castillo, Autlan de Navarro, El Grullo, Cuautitlan de Garcia
Barragan, Tomatlan y San Cristobal de la Barranca). Las nifas, ni-
fios y adolescentes que son atendidos a través de este programa
pertenecen, en su mayoria, a dos sectores sociales que migran por
cuestiones laborales: de familias de personas jornaleras agricolas
en las zonas rurales y de familias dedicadas al comercio en las zo-
nas urbanas.

Ante la dificultad para implementar estrategias de educacion vir-
tual y a distancia en los Centros de Educaci6on Migrante ya que la ma-
yor parte de las familias que son atendidas a través de este programa
no cuentan con la infraestructura tecnologica necesaria, se determiné
que durante el ciclo escolar 2020-2021 se impartiera de modo semipre-
sencial, acatando diversas medidas para prevenir el contagio del virus
SARS-CoV-2. ¢
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Programa Binacional de Educaciéon Migrante

Una de las acciones que realiza el Programa Binacional de Educa-
cion Migrante (PROBEM), es la validacion de tramites para los cer-
tificados de primaria y secundaria de personas migrantes, mediante
la colaboracion con consulados, las secretarias de Relaciones Exte-
riores y de Educacion Publica del Gobierno Federal. De esta forma,
se puede brindar atencion educativa inmediata a los nifias, nifos,
jovenes y familias en situacién migratoria de retorno o transito,
asi como a personas que radican en otro pais y requieren la ex-
pedicion de certificados de estudios de educacion basica. A través
del PROBEM se brinda informacion, orientacion y asesoria a estas
personas. Entre octubre de 2019 y septiembre de 2020, el PROBEM
otorgo 1,028 asesorias. ¢

Otras acciones para promover la inclusion y la equidad

Equipos Interdisciplinarios de Intervencion Psicopedagogica
(EIIPS)

De octubre del 2019 a junio de 2020, 48,879 estudiantes en riesgo escolar
recibieron atencién con programas preventivos, a través de 45 equipos
psicopedagogicos. En ese mismo periodo, se implementaron acciones
psicopedagogicas en 1,393 escuelas de educacion bdsica, se captaron
3,812 casos de nifias, nifios y adolescentes para evaluacion y asesoria psi-
copedagdgica y se implementaron 2,165 talleres con problematicas pre-
ventivas de convivencia, aprendizaje y protocolos para la prevencion, de-
teccion y actuacion en caso de abuso infantil, acoso escolar y maltrato. e

L]
Educacion Migrante

Fuente: Secretaria de Educacion
Jalisco.

[]
c
B
g
=]
o
U]
[
T O
v 3
s
L o
£ ©
o ©
B £
S g
&3
(1]
w U
=
(9]
o
(2]
e
)
[ -
S g
- v
w 0



580

Segundo Informe de Gobierno

Capacitaciones

De enero a septiembre de 2020 se dio capacitacion a 863 personas
de 350 escuelas, en temas de perspectiva de género y derechos hu-
manos, acciones para el fortalecimiento de 1a politica de igualdad de
género en el sector educativo y prevencion de la violencia. Ademas,
se atendieron 36 casos de acoso y violencia escolar.

En coordinacion con diferentes dependencias del Gobierno de
Jalisco, se impartieron 18 cursos de capacitacion dirigidos al perso-
nal administrativo y funcionariado de la SE, en temas relacionados
con violencia contra nifias, nifios y adolescentes, cultura de paz,
igualdad de género, personas desaparecidas, hostigamiento y acoso
sexual y ciberbullying. e

Misiones Culturales Rurales

De enero a septiembre de 2020 se brind6 capacitacion para el trabajo,
con especializacion para oficios, a 2,450 personas; de ellas, 2,009 ob-
tuvieron la acreditacion correspondiente. Con estas capacitaciones,
impartidas de manera gratuita se fortalecié la participacion social y
el autoempleo, en beneficio de la calidad de vida de las personas be-
neficiadas. e

Programa Sigamos Aprendiendo en el Hospital

De octubre del 2019 a marzo de 2020, hasta antes de la contin-
gencia sanitaria por COVID-19, se atendié a 1,199 nifas y nifios
en cinco hospitales de la zona metropolitana de Guadalajara a tra-
vés del programa Sigamos Aprendiendo en el Hospital. Debido a
las medidas implementadas para mitigar la propagacion del virus
SARS-CoV-2, este programa fue suspendido temporalmente a par-
tir de marzo de 2020. ¢

Becas Jalisco

Como parte de la primera convocatoria de 2020 del programa Becas
Jalisco, en el periodo de enero a junio de 2020 se entregaron 6,104
becas a estudiantes de 1,771 escuelas, en 120 municipios del estado. e

m  Gobierno de Jalisco

Programa Escuelas de
Tiempo Completo

De octubre a diciembre de 2019, se benefici6 a través del horario ex-
tendido a 95,184 estudiantes de 915 escuelas, para mejorar sus opor-
tunidades de aprendizaje. Ademas, a 30,964 de esos estudiantes, en
240 escuelas, se les otorg6 el servicio de alimentos. De enero a marzo
de 2020, el programa atendi6 a 945 escuelas, en beneficio de 95,727
estudiantes —29,180 estudiantes, de 259 escuelas, recibieron el ser-
vicio de alimentos.

A partir de la contingencia sanitaria por COVID-19 se implementd
la estrategia Aprendiendo en Familia, a través de la cual se brinda apo-
yo pedagogico permanente, de manera virtual, a estudiantes que forman
parte del programa Escuelas de Tiempo Completo. Asimismo, a las fami-
lias de los alumnos que recibian el apoyo de servicio de alimentacion, se
les apoya mediante la entrega de despensas con alimentos no perecede-
ros —hasta el 30 de septiembre de 2020, se habian entregado despensas
a 6,098 familias de 217 escuelas. »
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En 2020, Jalisco hizo historia: el Gobierno de Jalisco y la Universi-
dad de Guadalajara (UdeG) establecieron un acuerdo para admitir
al 100 por ciento de quienes aspiraran a ingresar a educacion media
superior para el ciclo escolar 2020-2021. A pesar de que en el estado
la obligatoriedad del bachillerato se establecié en 2000, mediante el
decreto nimero 18280 publicado en el Periodico Oficial del Estado el
29 de abril de 2000 y a nivel nacional fue establecida en 2012, hasta
2020 Jalisco no habia podido garantizar el acceso universal a este ni-
vel educativo.

Gracias al programa denominado Un lugar para todos que se basa
en un esfuerzo extraordinario, en el que no se invirtié un solo peso
adicional, se incrementa la matricula aprovechando al maximo los
espacios al distribuir a los aspirantes en donde existan cupos dispo-
nibles, ademas de abrir la oportunidad de cursar el Bachillerato Ge-
neral por Areas interdisciplinarias (BGAI) sin costo y sin sacrificar la
calidad, acciones sin precedente en el pais que favorecen la educacion
media superior en Jalisco, toda vez que se sientan las bases de un
esfuerzo conjunto por absorber la totalidad de la demanda educativa
de este nivel.

De 73,454 aspirantes para ingresar a educaciéon media superior
en el ciclo escolar 2020-2021, 68,074 concluyeron el tramite de in-
greso; de este grupo, 40,626 ingresaron en el calendario 2020-B, que
dio inicio el 7 de septiembre de 2020 y 23,269 recibieron aceptacion
para iniciar estudios en el semestre 2021-A en enero de 2021, con la
opcion de cursar el semestre base, una estrategia de reforzamiento
académico, de septiembre a diciembre de 2020. El resto, 4,179 aspi-
rantes, tendran espacio en el BGAI a partir de septiembre de 2020. »
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Estudiantes de nuevo
ingreso en OPD de edu-
cacién media superior,
ciclo escolar 2020-2021

Fuente: Secretaria de
Educacion Jalisco.
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Organismos Publicos
Descentralizados

En respuesta a la contingencia sanitaria por COVID-19, los OPD de
educacion media superior, junto con la Secretaria de Educacion Ja-
lisco, desarrollaron una estrategia didactica para atender a alumnas
y alumnos mediante un proceso de educacion a distancia, a través de
las plataformas para cursos en linea y trayectorias de alfabetizacion
digital para el uso de las mismas.

En el ciclo escolar 2020-2021, ingresaron 22,529 estudiantes —100
por ciento de quienes aspiraban a ingresar—a los OPD de educacion
media superior a cargo del Gobierno de Jalisco. Ademas, se ofrecen
3,147 lugares adicionales en el marco del Convenio de Examen Unico
suscrito entre los OPD y la Universidad de Guadalajara.

Las clases correspondientes al ciclo escolar 2020-2021 iniciaron en
modalidad a distancia a partir del 24 de agosto de 2020. En tanto se dan
las condiciones para retomar las clases presenciales, se tiene previsto
desarrollar actividades presenciales limitadas y bajo estrictos protoco-
los de seguridad e higiene, para la atencion de asesorias académicas, a
fin de abatir el rezago e inhibir la reprobacion y el abandono escolar. ¢
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Consejo Estatal para
la Planeacionde la
Educacion Media Superior

En 2019 se reactivo el Consejo Estatal para la Planeacion de la Educa-
cién Media Superior (CEPEMS), para impulsar politicas ptblicas que
articulen la oferta educativa, las vocaciones, el desarrollo integral de
estudiantes, la demanda del mercado laboral y el desarrollo nacional

y estatal. De octubre de 2019 a marzo de 2020, el CEPEMS sesion6
en seis ocasiones.

A partir de la publicacién de la Ley de Educacion del Estado Libre y
Soberano de Jalisco, el CEPEMS fue sustituido por la Comisiéon Estatal
de Planeacion y Coordinacion del Sistema de Educacion Media Superior
(CEPCSEMS), misma que fue instalada en agosto de 2020. La CEPCSEMS
tiene como objetivo formular politicas puablicas, estrategias, programas y
metas en materia de educacién media superior, que resulten prioritarias
para el desarrollo de Jalisco y sus diferentes regiones, con la finalidad de
lograr una educacion para la vida.

Durante la sesion de instalacion de la CEPCSEMS se nombr0 la repre-
sentacion ante el Sistema de Mejora Continua de la Educacion en Jalisco
(SIMEJORA), en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 112 de la Ley
de Educacion del Estado Libre y Soberano de Jalisco.

Implementacion del
examen unico de admision

Durante 2020 se mantuvo la alianza estratégica entre los subsistemas de
educaciéon media superior y superior, a través del convenio entre la SE y
la Secretaria de Innovacion, Ciencia y Tecnologia (SICYT), para garanti-
zar ingreso automatico de estudiantes con cierto promedio a universida-
des sectorizadas al Gobierno de Jalisco.

En 2019, los organismos estatales de educacion media superior es-
tablecieron las bases para implementar el examen tnico de admision, a
fin de facilitar el acceso de aspirantes y cumplir las metas de cobertura.

A partir de la contingencia sanitaria por COVID-19, se determind
que el examen solo se aplicaria en aquellos planteles en los que el ni-
mero de aspirantes fuese mayor a la oferta de espacios. Asi, el examen
se aplico del 17 al 25 de julio, en 150 sedes, a 13,954 aspirantes. Al resto
de aspirantes que ya forman parte de los centros escolares, se les aplico
el examen solo con el fin de contar con datos de diagndstico para esta-
blecer estrategias de trabajo que beneficien su proceso de aprendizaje.

En agosto de 2020 se aprobo el Protocolo de actuacion ante el CO-
VID-19 para la realizacion de exdmenes presenciales del Sistema de Pre-
paratoria Abierta (SPA). Hasta el 30 de septiembre de 2020 se habian
aplicado 7,391 exdmenes.
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Convenios de colaboracion

En 2020, siete estudiantes que en 2019 ingresaron al programa de
educacion dual implementado a partir del convenio de colaboracion
entre la compania alemana Bosch, el CECYTEJalisco y la Camara
Mexicano-Alemana de Comercio e Industria (CAMEXA) concluye-
ron su participacion. A causa de la pandemia de COVID-19, este pro-
grama fue suspendido temporalmente.

Por otro lado, el 4 de febrero de 2020 el CECYTEJalisco firmo un con-
venio de colaboracién con AKRON a partir del cual tres estudiantes se inte-
graron a la plantilla laboral de la empresa. «

Convenios de
servicio social

Durante 2020, se suscribieron 11 convenios de servicio social con
universidades publicas y privadas, ademas de dos instituciones de
educacion media superior. En el calendario que inicié entre los meses
de enero y febrero de 2020 se atendieron 500 estudiantes aproxima-
damente, quienes por la contingencia sanitaria concluyeron sus ho-
ras de servicio a distancia. Para el calendario que dio inicio en agos-
to-septiembre de 2020, se atendi6 via correo electrénico a casi 250
estudiantes de bachillerato, quienes comenzaran a prestar su servicio
social cuando las condiciones sean adecuadas para retomar activida-
des presenciales. ¢
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Participacion en
concursos nternacionales
de tecnologia

Como parte de Recrea STEAM en educacién media superior, estu-
diantes de Jalisco participaron en distintos concursos entre octubre
de 2019 y septiembre de 2020:
» En noviembre de 2019 un docente y dos estudiantes de Jalisco repre-
sentaron a México en Infomatrix Colombia 2019.
« Estudiantes del plantel CECYTE]J El Arenal obtuvieron el primer lugar
en la Feria Nacional de Ciencia e Ingenieria 2019, realizada en noviem-
bre de ese afio, con el proyecto I-Shower, lo cual les asegur6 su lugar
para participar en la Feria Internacional Latinoamericana 2020.
« En junio de 2020 tres estudiantes y un docente del plantel El Arenal
del CECYTEJ obtuvieron el segundo lugar en la categoria de investiga-
cion en el Concurso Nacional de Creatividad Tecnoldgica 2020 (edi-
cion virtual) con el proyecto Creacién de agrosistemas orgdanicos para la
polinizacién y crecimiento poblacional de abejas.
« De febrero a julio de 2020, 21 estudiantes de los planteles Tesistan
y Zapopan-Santa Margarita del CECYTEJ participaron en el Programa
Neurona, cuyo objetivo fue el desarrollo de habilidades técnicas y blan-
das con un enfoque tecnoldgico. El proyecto Benej del plantel Tesistan
fue considerado entre los mejores diez proyectos del Programa.

Capacitacion

Centros oficiales de la Secretaria de Educacion

La Secretaria de Educacion Jalisco ofrece capacitacion para el trabajo a
través de cuatro centros oficiales que se encuentran en los municipios
de Guadalajara, Lagos de Moreno, Acatlan de Judrez y San Miguel el Alto.
En 2019 se dio capacitacion a 2,682 personas en estos centros oficiales,
mientras que en 2020 recibieron capacitacion 3,415 personas, lo que re-
presenta un incremento de 21.4%. ¢

Instituto de Formacion para el Trabajo

En 2020, el OPD Instituto de Formacion para el Trabajo del Estado de
Jalisco (IDEFT), atendio a 34,479 personas a través de 384 cursos de ca-
pacitacion distribuidos en 33 especialidades; del total de personas capaci-
tadas, 26,230 recibieron la acreditacion correspondiente ¢

| Segundo Informe de Gobierno

Educacion

Gobierno de Jalisco

Desarrollo Social



Segundo Informe de Gobierno

Gobierno de Jalisco

= — i‘;‘jg
0 £0.

Educacion
Desarrollo Social

590 | Segundo Informe de Gobierno ® Gobierno de Jalisco




592

Segundo Informe de Gobierno

Capacitacion a personal directivo, docentes y estudiantes
Entre octubre de 2019 y septiembre de 2020 se llevaron a cabo diversas
acciones de capacitacion para personal directivo, docentes y estudiantes.
Entre estas acciones destacan:
* De octubre a diciembre de 2019, 11 personas en puestos directivos de
la Subsecretaria de Educaciéon Media Superior, cursaron y aprobaron el
Diplomado en Direccién de Proyectos.
 En el periodo intersemestral de enero de 2020, la empresa de alta
tecnologia Oracle ofrecid, de forma gratuita, un curso de capacitacion
de alto impacto en lenguaje de programacion JAVA para 10 docentes de
planteles de COBAE], CECYTE] e IDEFT, mientras que la empresa de
alta tecnologia Sanmina ofreci6 de forma gratuita un curso de capacita-
cion de alto impacto en automatizacion industrial para nueve docentes
de planteles de CECYTEJ y CONALEP.
 Durante julio y agosto de 2020, la empresa de alta tecnologia HR
Smart Institute ofrecié de forma gratuita un curso de capacitacion
virtual de alto impacto en metodologias de desarrollo de proyectos
AGILE/SCRUM para 10 docentes de CECYTEJ.
e Derivado del Lanzamiento K12 AWS EDUCATE sobre Tecnologia
en la Nube, en octubre de 2019, bajo la iniciativa de la empresa glo-
bal de Amazon, se programé el Educate Immersion Day durante marzo
de 2020, con el objetivo de facilitar el aprendizaje de los estudiantes y
profesores sobre esta herramientas tecnolédgica para docentes. En este
evento participaron 25 docentes de planteles de COBAEJ, CECYTE] y
CONALEP.
« En el marco del Programa de Educaciéon en STEAM, el 15 de julio de
2020 la Asociacion Movimiento STEM ofrecié de forma gratuita una
platica virtual de capacitacion de alto impacto titulada sCémo competir
contra un robot?, en la que participaron mas de 400 docentes de distin-
tos planteles de Jalisco.
« En octubre de 2019 se brind6 capacitacion en aprendizaje por inda-
gacion a 661 docentes del COBAE] y en enero de 2020, 577 docentes
de la misma institucion recibieron capacitacion en diversos temas de
pedagogia.
« Como parte del proyecto Recrea, Educacion para Refundar, se realizd
el Congreso Recrea Academy para los OPD de educacién media supe-
rior y el IDEFT, con la participacion de 500 docentes.
« 50 estudiantes de CECYTEJ y CONALEP recibieron la capacitacién
especializada para estudiantes en JAVA Fullstack.
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Simplificacion
Admnistrativa

En el tema de la simplificacion administrativa en los organismos ha
consistido principalmente en migrar tramites y requerimientos de in-
formacion a plataformas digitales de Google Suite, permitiendo a las
diferentes areas y centros educativos reducir la emisién de oficios y
traslados desde el interior del estado a oficinas centrales, ademas de
cuentas de correo institucional para profesores y estudiantes, espacio
en nube para alojar informacién. Asimismo, se han realizado diagnos-
ticos de procesos para el disefio e implementacién de software que
fortalezcan el control, cumplimiento de la normatividad y eficiencia
administrativa en areas de procesos de control presupuestal y conta-
ble, n6mina y administracién de personal.

Debido a la contingencia sanitaria que se vive actualmente, los
procesos que se establecen de forma obligatoria para la asignacién de
alguna plaza o de horas/semana/mes (HSM) establecidas en las Con-
vocatorias Publicas de Admision, Promocion vertical o Asignacion de
horas adicionales, han tenido que ser modificadas pero sin dejar de
continuar con lo que se puede del proceso para garantizar cubrir el
servicio educativo para el ciclo escolar 2020-2021.

En el caso de CECYTE], el proceso de Promociéon Vertical para
directivos fue suspendido y no se emitié convocatoria por la pande-
mia. De manera supletoria, la Unidad del Sistema para la Carrera de
Maestras y Maestros (USICAM), estableci6 los Criterios excepciona-
les para la asignacion de cargos con funciones de direccion y supervi-
sion en Media Superior para el ciclo escolar 2020-2021, publicados el
20 de julio de 2020, lo que permiti6é que el 08 de septiembre se diera
un evento de asignacion de las 20 plazas publicadas, de las cuales se
asignaron 16; el 29 de septiembre se realizara la asignacion de las
cuatro restantes.

El 03 de agosto de 2020, la USICAM emiti6 los Criterios para el
proceso de seleccion para la admision en Educacion Media Superior,
ciclo 2020-2021. E1 08 de septiembre del presente afo, se llev) a cabo
el Proceso publico de presentacion de resultados Mesa Tripartita, lo
cual ayudo para que el 21 de septiembre tuviera efecto el evento pu-
blico de asignacién de plazas docentes el cual se realiz6é por medio de
la aplicacion Meet de Google, resultando beneficiados ocho docentes
de seis planteles a los que se les asignaron 138 horas/semana/mes.
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La oferta de educacién superior en Jalisco ha incrementado en for-
ma significativa desde 2014. Entre los ciclos escolares 2013-2014 y
2019-2020, la matricula total de estudiantes de educacion superior
crecid 11.5%, al pasar de 258,149 alumnos en 2013-2014 a 287,786
en 2019-2020; de ellos, 58.8% (169,199 estudiantes) acuden a institu-
ciones publicas de educacion superior, mientras que las instituciones
privadas atienden a 41.2% (118,487 estudiantes).

En el ciclo escolar 2018-2019 en el estado habia 210 instituciones de
educacion superior (173 privadas y 37 publicas); para el ciclo 2019-2020
el nimero de instituciones de educacién superior creci6 a 227 (180 pri-
vadas y 47 publicas, con un total de 29,380 docentes). Las instituciones
privadas de educacion superior tienen presencia en 22 municipios del
estado, mientras que las publicas estidn presentes en 33 municipios.

El afio 2020 ha sido atipico, especialmente en el sector educativo. La
pandemia de COVID-19 interrumpi6 la imparticion de clases presencia-
les y oblig6 a los sistemas educativos de todo el mundo a explorar nuevas
formas de continuar la educacion en todos sus niveles.

En el caso del sistema de educacion superior de Jalisco, a los desafios
de mejorar la pertinencia de contenidos programaticos, la calidad en los
programas curriculares y los servicios y cobertura de las instituciones
publicas de educacion superior, se sumo el reto de implementar nuevos
sistemas de educacion a distancia apoyados por la tecnologia.

Debido a la contingencia sanitaria, se redujo el presupuesto de al-
gunos programas del sistema de educacion superior del estado para
asignar mayores recursos a la atenciéon de la salud y la prevencion
de la propagacion del virus SARS-CoV-2. Es el caso, por ejemplo, de
los programas Jalisco Tierra de Talento, cuyo presupuesto pas6 de 40
millones de peros a 15 millones de pesos y Desarrollo docente en edu-
cacion superior, que de tener 26 millones iniciales, qued6 con un pre-
supuestos de 3.8 millones de pesos. Sin embargo, a pesar de la adver-
sidad, la educacion superior en Jalisco resiste, se replantea y planea
con nuevas modalidades de aprendizaje. ¢
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Matricula de

educacion superior

Fuente: Secretaria de Innova-
cion, Ciencia y Tecnologia.
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Matricula de
educacion superior

En comparaciéon con el ciclo escolar 2018-2019, el ciclo escolar
2019-2020 registré un incremento de 2.7% en la matricula de edu-
cacion superior, al pasar de 280,777 estudiantes (143,974 muje-
res y 136,303 hombres) a 287,786 estudiantes (149,544 mujeres y
138,242 hombres). »
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Jalisco Tierra de Talento

El programa Jalisco Tierra de Talento es una estrategia dirigida a estu-
diantes, egresados y docentes de educacién superior, para apoyarles
—mediante apoyos econdémicos y en especie— en el fortalecimiento
de sus aptitudes, competencias y habilidades, en concordancia con las
necesidades del desarrollo econémico de Jalisco.

Jalisco Tierra de Talento brinda becas a jévenes sobresalientes para
que contintien sus estudios de especializacion, licenciatura y posgra-
do en temas que se consideran prioritarios para el desarrollo del esta-
do. Para el ciclo escolar 2020-2021 estos apoyos se otorgaran a partir
del altimo trimestre de 2020, en dos modalidades: actualizacion pro-
fesional y beca Talento Posgrados.

Durante la contingencia sanitaria por COVID-19, docentes de
educacion superior de Jalisco se vieron en la necesidad de adoptar,
de un dia para otro, el uso de tecnologias para la realizacién de sus
labores. Para apoyar al personal docente en esta transicion, en el mar-
co de Jalisco Tierra de Talento se implement6 el Programa de Forta-
lecimiento a los Docentes de Educacién Superior, con una inversion
inicial de 1.5 millones de pesos.

Los convenios para la implementacion del programa fueron signa-
dos en agosto de 2020 y el programa comenzo6 a operar en septiembre
para impulsar competencias digitales en 3,000 docentes de institucio-
nes publicas de educacién superior, mediante el uso de Google Suite
for Education y el congreso virtual Re imaginado la Educacion Supe-
rior, desarrollado en colaboracion con Virtual Educa.e

m  Gobierno de Jalisco
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Mejoras del sistema de
educacion superior

En 2020 se optimizaron los procesos en las dreas de incorporacion y ser-
vicios escolares de la Subsecretaria de Educacion Superior. Derivado de
ello, se dictaminaron 374 solicitudes de Reconocimiento de Validez Ofi-
cial del Estado de Jalisco (RVOE) pendientes de afios anteriores.
Ademis, se impulsé la transformaciéon de los OPD de educacién
superior sectorizados a la SICYT: Universidad Tecnologica de Jalisco,
en sus dos sedes, Universidad Politécnica de la Zona Metropolitana
de Guadalajara, Universidad Tecnoldgica de la Zona Metropolitana de
Guadalajara, Instituto Tecnolégico José Mario Molina Pasquel y Hen-
riquez, en sus 13 sedes (Zapopan, Tlajomulco de Zuiiga, Tamazula,
El Grullo, La Huerta, Cocula, Puerto Vallarta, Arandas, Tala, Lagos de
Moreno, Zapotlanejo, Chapala, Tequila y Mascota). Como parte de
estas labores, se llevaron a cabo las siguientes acciones:
« Se destinaron 8.81 millones de pesos para ampliaciéon de anchos de
banda, robustecimiento de sites centrales, sistemas de licenciamiento,
almacenaje de alta disponibilidad y sistemas de seguridad informatica.
« Se inici6 el disefio y desarrollo de campus virtuales en cada OPD.
 Con una inversion total de 20.5 millones de pesos, se adquirieron
1,890 equipos de computo tipo Chromebook: 740 para docentes —
con una inversion de 7.3 millones de pesos— y 1,150 para préstamo a
estudiantes —con una inversion de 13.2 millones de pesos).
« Se invirtieron 12 millones de pesos para modernizar la infraestruc-
tura disponible para educacioén asistida por tecnologia en Ciudad
Creativa Digital, en beneficio de 500 estudiantes de la Universidad
Tecnoldgica de Jalisco.
« Con una inversion de 11 millones de pesos, se habilitaron nueve
laboratorios enfocados en la Industria 4.0, que daran servicio a los
OPD sectorizados a la SICYT en las regiones Altos Norte, Altos Sur,
Ciénega, Valles y Sureste.
« Se crearon nuevos contenidos académicos para la transformaciéon
digital, para fortalecer las herramientas de ensefianza en linea y el
trabajo remoto.
* 60 docentes del Instituto Tecnoldgico Mario Molina concluyeron la
maestria en Industria 4.0, para lo cual se destinaron 2.5 millones de pesos.
Adicionalmente, con una inversiéon de 80 millones de pesos, se
inici6 al construccion de siete edificios para instituciones de educa-
cion superior sectorizadas a la SICYT: cinco edificios para el Instituto
Tecnoldgico Mario Molina (unidades académicas de Cocula, Mascota,
Tamazula, Zapopan y Zapotlanejo), con una inversion de 60 millones
de pesos, y dos para en la Universidad Tecnolédgica de la Zona Metro-
politana de Guadalajara, con una inversién de 20 millones de pesos. ¢

| Segundo Informe de Gobierno

Educacion

Gobierno de Jalisco

Desarrollo Social



025S|[e[ 9p 0UJIBIGOD)
ou.a1qos) ap awoyu| opunbag

[ ]
)
c
=

2

a
(=]
o
)

©
[
€
=
o

2

£
[°)

°
[=
3
=)
[}

wv

0
=
0




608

Recrea, Educando para
la Vida: apoyo de
mochila, utiles, uniforme
y calzado escolar

Fuente: Secretaria del Sistema
de Asistencia Social.

Segundo Informe de Gobierno

Gobierno de Jalisco

Apoyos de
asistencia social
en educacion

Recrea, Educando

para la Vida: apoyo de
mochila, Gtiles, uniforme
y calzado escolar

Este programa opera mediante la firma de un convenio con los gobiernos
municipales, en el cual el Ayuntamiento establece su decision de participar
y define los apoyos que puede aportar. Para 2020, se tiene previsto que los
125 municipios del estado firmen el convenio (al 30 de septiembre, se tenia
convenio firmado con 76 municipios): 111 entregaran el paquete de apoyo
completo (mochila, atiles, uniforme y calzado); uno, el paquete de unifor-
me, calzado y mochila; nueve, el de calzado y mochila; dos, el de uniforme
y mochila y dos, solo mochila. Este afio, el programa incluy6 la entrega de
zapatos y uniforme escolar a estudiantes de preescolar—en 2019 este apoyo
solo se entregd a estudiantes de primaria y secundaria. Ademas, en las co-
munidades Wixarika se entregaron huaraches y uniformes confeccionados
en tela tradicional. ¢

Ciclo escolar Ciclo escolar
2019-2020 2020-2021

Total municipios que
firmaron convenio

Municipios que entregaron
paquete completo

575,504,791 816,000,000

Inversién (pesos)
Ahorro para familias por 770 pesos 1,450 pesos
nina o nifo en preescolar

1,676 pesos 1,715 pesos

Ahorro para familias por

nifia o nifio en primaria
A_d_\o‘rro Rara familias por 1,796 pesos 2,100 pesos
nifna o nifo en secundaria

Becas para ninas, ninos
y adolescentes

Para el ciclo 2020-2021 se entregaron 6,233 becas de continuidad y
de reintegracion escolar, a nifas, nifios y adolescentes, de 6 afios has-
ta 17 anos 11 meses de edad. Estas becas se otorgan a nifias, nifos
y adolescentes que se encuentran en condiciones de vulnerabilidad,
estan inmersos en trabajo infantil o procesos de migracion infantil no
acompanada, se encuentran en proceso de rehabilitaciéon de adiccio-
nes, son madres adolescentes embarazadas o son victimas de acoso
escolar, asi como a casos atendidos en la Procuraduria de Proteccion
Ninas, Nifios y Adolescentes. El monto total de la inversion para estas
becas asciende a 32,788,000 pesos.»
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[
Desayunos Escolares

Fuente: Secretaria del Sistema
de Asistencia Social.

Segundo Informe de Gobierno

Seguridad alimentaria

En los ciclos escolares 2019-2020 y 2020-2021, el programa de Desa-
yunos Escolares tuvo una cobertura de 6,303 planteles, en beneficio de
232,757 estudiantes. A partir de la interrupcion de clases presenciales a
causa de la contingencia sanitaria por COVID-19, DIF Jalisco mantuvo el
programa en operacion y, mediante un acuerdo con los DIF municipales,
los alimentos se hacen llegar a los domicilios de las nifias, nifios y adoles-

centes beneficiarios. ¢
m

Tdotal de planteles con 6341 6303 6303
esayunos escolares
Total de estudiantes beneficiados 233115 232757 232757
con desayunos escolares
Planteles.con des'ayunos 4,020 4218 4218
modalidad caliente
P
Total de estudiantes I:;eneﬁc@dos 139370 148965 148965
con desayunos modalidad caliente
Planteles con desayunos
modalidad fria 2,321 2,085 2,085
Total de estudiantes bepeflclaéos 93745 83792 83792
con desayunos modalidad fria
Programa Primeros 1000 Dias de
Vida (antes Nutricién Extraescolar) 25000 14150 14150
Familias beneficiadas con
Ayuda Alimentaria Directa 68,000 68435 68435

m  Gobierno de Jalisco

Transporte escolar

Durante 2020, el proyecto estratégico de transporte escolar sufrio
algunas modificaciones debido a la pandemia de COVID-19, entre
ellas, la suspension del programa apoyo al transporte para estudian-
tes, cuyos recursos se reasignaron en su totalidad a la atenci6n de la
contingencia sanitaria.

En 2020, al programa Mi pasaje transvale se le destinaron 77,428,999
pesos, para otorgar a estudiantes un descuento de 50% sobre la tarifa de
transporte publico; en tanto, el programa Mi pasaje para estudiantes con-
té con un presupuesto de 140,829,300 pesos, para beneficiar a 66,119
estudiantes (durante el primer semestre del afio).

En el caso de Mi pasaje para estudiantes, se respeto el derecho ad-
quirido de aquellas personas que, a causa de la pandemia, no pudieron
recoger el apoyo y se amplio la vigencia de los boletos con fecha de ven-
cimiento de julio de 2020, para que pudieran ser utilizados hasta diciem-
bre de 2020. ¢
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Educacion primaria

Fuente: Secretaria de Educacion
Jalisco con datos del Sistema
Nacional de Informacion
Estadistica Educativa. Fecha

de consulta: 28 de septiembre
de 2020.

Educacion secundaria

Fuente: Secretaria de Educacion
Jalisco con datos del Sistema
Nacional de Informacion
Estadistica Educativa. Fecha

de consulta: 28 de septiembre
de 2020.

Segundo Informe de Gobierno

Estadistica e
indicadores
educativos

Los indicadores educativos son proyectados y estimados a partir de
la informacion provista por el Sistema Nacional de Informacién Esta-
distica Educativa (SNIEE). Estos datos se publican una vez por ciclo
escolar y refleja el grado de avance o retroceso que tiene una entidad
federativa en sus distintos niveles educativos, en cada uno de los in-
dicadores que se miden: cobertura, abandono escolar, reprobacion y
eficiencia terminal.

A continuacion se presentan las tablas de indicadores educativos de edu-
cacion basica, media superior y superior de Jalisco, con base en la informa-
ci6n del SNIEE. »

2018-2019 2019-2020
Indicador Posicién de Posicién de
Porcentaje Jaliscoa Por j Jalisco a
nivel nacional nivel nacional

-
Eficiencia Terminal 9527 94.36

2018-2019 2019-2020

Indicador Posicién de
Porcentaje Jalisco a
nivel nacional

4.47

Gobierno de Jalisco

2018-2019 2019-2020
Indicador Posicién de Posicién de
Porcentaje Jalisco a Por j Jalisco a
nivel nacional nivel nacional

Abandono escolar 11.25 742

Reprobacion 10.79 1070 14

Eficiencia Terminal 67.29 6 6934 10

= = =

2018-2019 2019-2020
Indicador Posicién de Posicién de
Porcentaje Jalisco a Porcentaje Jalisco a
nivel nacional nivel nacional

Abandono escolar 215 194

2018-2019 2019-2020

Nivel educativo Posicién de
Porcentaje Jalisco a Por a
nivel nacional nivel nacional

Preescolar (3a 5 arios
de edad)

Primaria (6 a1l atios
de edad)

Secundaria (12 a 14 arios
de edad)

Educacién media superior
(15 217 afios de edad)

Educacion superior
(18 a 22 afios de edad, no
incluye posgrado)

Educacién superior
(18 a 23 arios de edad,
incluye posgrado)

NOTA: El indicador de cobertura, que se relaciona con la poblacién, el Consejo Nacional de Pobla-
cién (CONAPO), se calculd con base en la nueva proyeccion de la poblaciéon realizada a partir de
los resultados de la encuesta intercensal de 2015, que es mayor a la utilizada en mediciones ante-
riores (que tenian como base el Censo de Poblacién y Vivienda de 2010). Esto explica el decremen-
to que se registra en los indicadores de educacién basica, mientras que en el caso de educacion
media superior, el indicador es mayor a lo reportado anteriormente debido a que la estimacion de
la matricula es superior a la tendencia registrada en ciclos anteriores. En los rubros de absorcién,
abandono escolar y eficiencia terminal relativos al nivel de educacién media superior, se modifi-
caron los criterios de los componentes que integran los indicadores. El componente que registro
mayores modificaciones fue el de estudiantes de nuevo ingreso a primer grado, de acuerdo con
las distintas estructuras de los planes de estudios de las escuelas que operan en Jalisco —se-
mestral (incluye primer y segundo semestres) y cuatrimestral (incluye primer, segundo y tercer
cuatrimestres). Debido a esto, el indicador de absorcién se incrementa de manera positiva, mien-
tras que el indicador de desercién aumenta de forma negativa. En el caso de la eficiencia terminal
se modificaron dos criterios: por un lado, solo considera los planes de estudio de la modalidad
escolarizada; por otro, modifica el componente de estudiantes de nuevo ingreso a primer grado.
La conjugacion de estos componentes impacta de forma negativa en el resultado del indicador.

Educacion media
superior

Fuente: Secretaria de Educacién
Jalisco con datos del Sistema
Nacional de Informacion
Estadistica Educativa. Fecha

de consulta: 28 de septiembre
de 2020.

Educacion superior

Fuente: Secretaria de Educacién
Jalisco con datos del Sistema
Nacional de Informacion
Estadistica Educativa. Fecha

de consulta: 28 de septiembre
de 2020.

Cobertura

Fuente: Secretaria de Educacién
Jalisco con datos del Sistema
Nacional de Informacion
Estadistica Educativa. Fecha

de consulta: 28 de septiembre
de 2020.
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Salud

Al comenzar el segundo afio de esta Administracion, el sistema de salud
de Jalisco fue puesto a prueba, no solo por la pandemia de COVID-19, sino
también por una serie de situaciones que plantearon retos importantes
a los compromisos que el Gobierno de Jalisco propuso para llevar servi-
cios de atenciéon médica y medicamentos a todos los rincones del estado;
mantener acciones de promocion de la salud y proteccién contra riesgos
sanitarios, y promover la deteccién oportuna de enfermedades.

Algunas de estas situaciones fueron:
* Indefiniciones por parte de la federaciéon con respecto a las
politicas publicas de salud y la normatividad en el sistema de
salud publica.
e Limitaciones en la disponibilidad de recursos humanos
que se acrecentaron ante la necesidad de reubicar al perso-
nal de salud para atender la contingencia por la pandemia de
COVID-19.
* Reasignaciones presupuestales y retraso en la transferen-
cia de recursos financieros por parte de la federacion.
 Extincion del Seguro Popular por parte del Gobierno Fede-
ral, y la modificacion, de aultimo momento, del acuerdo de
coordinacion convenido para la no adhesion de Jalisco al
Instituto de Salud para el Bienestar (INSABI).
- Falta de reglas de operacion claras y precisas para imple-
mentar el nuevo modelo INSABI, en especial las reglas del
nuevo Fondo de Salud para el Bienestar.
 Baja participaciéon de la sociedad para cuidar y mejorar la
salud tanto personal como colectiva.
e Medidas emergentes establecidas por los gobiernos federal y
estatal para la prevencion, mitigacion y atencion de la pan-
demia de COVID-19.
» Escasez a nivel nacional e internacional de medicamentos
para atender a personas enfermas de cancer, asi como de va-
rias vacunas que la federacion adquiere y envia al estado.
« Falta de corresponsabilidad de las instituciones federales
para frenar la contaminaci6n por desechos industriales y sa-
near las aguas de la cuenca Lerma-Santiago, y para atender los
dafios a la salud, principalmente enfermedad renal crénica,
que la contaminaciéon de la cuenca ha ocasionado a derecho-
habientes de las instituciones federales de seguridad social.
A pesar de estas adversidades, la Secretaria de Salud de Jalisco
(SST) mantuvo claras las metas y los compromisos a cumplir en
2020, asi como las prioridades en salud publica y en la atencion
médica de las personas. Asi, durante este afio, se dio continui-

dad al trabajo iniciado en 2019 para que el sistema de salud
de Jalisco cuente con un primer nivel de atencién fortalecido,
accesible y de calidad, con la conviccién de que “Lo primero es
el primero”.

En este camino, un primer objetivo —y decisién politica— fue
no entregar a la federacion la infraestructura, los recursos huma-
nos y la responsabilidad de la atencion de la salud de quienes viven
en el estado. Esta decision significo triplicar los recursos que el
estado destinaba de forma ordinaria a la atencion de la salud de
la poblacion, principalmente de aquellas personas sin seguridad
social, sin recibir un incremento equivalente en las aportaciones
de la federacion.

Por otro lado, se decidié continuar las acciones para mejorar
y ampliar la infraestructura de salud en el estado, a pesar de la
pandemia de COVID-19. Por ejemplo, se concluyd el Hospital
Regional de Lagos de Moreno y la ampliacion del Hospital Re-
gional de Puerto Vallarta, y se realizaron obras de rehabilitacién
en los hospitales Regional de Ameca y comunitarios de San Juan
de los Lagos, Cihuatldn, La Huerta, Ojuelos y Mascota. Ademis,
se concluy6 el Centro de Salud con Servicios Ampliados en San
Julidn, e inici6 la construccién del nuevo Hospital Regional de
Ocotlan.

Otras prioridades fueron reforzar las acciones para prevenir y
contener de manera oportuna la transmisiéon del dengue, y man-
tener la atencion a las personas que viven en las margenes del Rio
Santiago, y cuya salud esta amenazada o ya ha sido afectada por la
contaminacion del rio.

En 2020, a través de las acciones del componente Ciuda-
dania Saludable de la estrategia integral para la recuperacion
del rio, Revive el Rio Santiago, el Gobierno de Jalisco hizo un
llamado claro y directo a diversas dependencias del Gobierno
Federal que de alguna manera estidn involucradas en la solu-
cion del problema de contaminacion en el rio Santiago y en la
atencion de la salud de quienes viven en sus margenes —como
las secretarias de Gobernacion, de Medio Ambiente y Recursos
Naturales y de Salud; Comisiéon Nacional del Agua, la Procu-
raduria Federal de Protecciéon al Ambiente, la Comisién Fede-
ral para la Proteccion contra Riesgos Sanitarios, el INSABI, el
Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS) y el Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado
(ISSSTE)—, demandando su participacién inmediata y corres-
ponsable para contener y revertir la degradaciéon ambiental, la
pérdida de los ecosistemas y los problemas a la salud de las
poblaciones afectadas. «
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Jalisco ante el
INSABI

El 29 de noviembre de 2019 se publicaron en el Diario Oficial de la
Federacion las modificaciones a la Ley General de Salud y a la Ley de
Institutos Nacionales de Salud, con las que se elimin6 el Sistema de
Proteccién Social en Salud, conocido como Seguro Popular, y se cre6
el Instituto de Salud para el Bienestar (INSABI).

Desde una optica centralista y con una delimitaciéon de accion
poco clara, el Gobierno Federal buscd que todas las entidades se ad-
hirieran al INSABI y pusieran a disposicion de la federacién los re-
cursos humanos, materiales y financieros de los sistemas estatales
de salud. Sin embargo, al no lograr consenso, se plantearon dos op-
ciones de coordinacion con los gobiernos estatales: un convenio de
adhesion y otro de no adhesion al modelo.

El Gobierno de Jalisco analiz6 los escenarios planteados en am-
bas opciones y valor6 puntos a favor y en contra del convenio de
adhesion:

Ventajas

« La operacion de todas las instituciones publicas de salud y de los tres
niveles de gobierno estaria alineada en un modelo nacional de salud, lo
que permitiria unificar y mejorar la administracion y prestacion de los
servicios publicos de salud.

« En teoria, se garantizaria la asignaciéon oportuna de medicamentos e
insumos, asi como la basificacion gradual y homologacion salarial del
personal médico, en los términos de la Secretaria de Salud.

Desventajas
« La entidad cederia su responsabilidad en materia de salud y se corre-
ria el riesgo de que amplios sectores de la poblaciéon sean desatendi-
dos, al permitir que las decisiones en materia de salud se tomen sin un
conocimiento adecuado sobre la realidad de Jalisco y sus municipios.
« Todos los bienes muebles e inmuebles de la infraestructura de salud
publica del estado se transferirian a la federacion.
« Jalisco tendria la obligacion de seguir aportando recursos financieros,
aunque perderia capacidad de gestion.
« Para un mismo nivel de atencién en salud existirian dos autoridades
diferentes, lo que podria resultar en duplicidad de acciones y falta de
coordinacion, en detrimento de la atencion a las personas.
« A pesar de que las entidades que se adhirieran al INSABI deben trans-
ferir sus recursos humanos, financieros y materiales en salud, no estan
claras sus obligaciones y derechos ante el INSABL.

Considerando los pros y contras del modelo nacional de salud, y cons-
ciente de su papel como referente en la atencion de las personas sin acceso
a la seguridad social laboral en el Occidente de México y en la formacion de
personal de salud de excelencia, ademas de contar con una amplia y diversa
infraestructura de salud que es patrimonio de la sociedad jalisciense, el Go-
bierno de Jalisco opt6 por proponer un modelo propio, dado que las ventajas
planteadas por el modelo federal solo parecian positivas en papel. «

La propuesta de Jalisco

En el convenio de coordinacion propuesto por el Gobierno de Jalisco,
y enviado el 6 de febrero de 2020 al INSABI, el estado:

eAsume la rectoria de la prestacion de servicios de salud —en los tres niveles

de atencidon— a personas sin acceso a la seguridad social.

*No cede responsabilidades a medias, ni genera posibles distinciones en la

calidad de atencion a las personas usuarias de los servicios de salud.

ePreserva los recursos presupuestales que contempla la Ley de Coordi-
nacion Fiscal, considerados en el Fondo de Aportaciones para los Servi-
cios de Salud, que le corresponden, como lo establece la Ley General de

Salud.

eConserva tanto sus recursos humanos, materiales y financieros, como su

responsabilidad legal y tributaria como patrén del personal en las institucio-

nes publicas de salud del estado.

El convenio permite a la entidad prestar los servicios estatales de salud
que se amparan en el Acuerdo, y se sujeta a brindarlos de manera gratuita, a
través de los organismos publicos descentralizados Servicios de Salud Jalisco
(SS)), Hospital Civil de Guadalajara e Instituto Jalisciense de Cancerologia,
y de los 6rganos desconcentrados Instituto Jalisciense de Alivio de Dolor y
Cuidados Paliativos, Instituto Jalisciense de Salud Mental e Instituto Derma-
tologico de Jalisco.

Ademas, en Jalisco se atenderdan enfermedades que provocan gastos ca-
tastroficos, conforme a dos supuestos sujetos a las reglas de operacion de
INSABI:

*El suministro de medicamentos e insumos para diagndsticos serd cu-

bierto en especie por el INSABI o por la Secretaria de Hacienda y Crédito

Publico, quienes los adquiriran, distribuiran y entregaran a las entidades.

Los procedimientos y demas acciones que sean necesarias para la aten-

cion integral referida, solo se cubriran en casos de excepcion.
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:Qué gand Jalisco?

El estado no cedi6 su infraestructura

El estado no renuncio6 al principio de concurrencia en materia de Sa-
lud, con lo que preserva la infraestructura de salud que es parte del
patrimonio de las y los jaliscienses; construido y mejorado durante
muchas décadas de esfuerzo.

Al no adherirse al modelo de INSABI, el estado de Jalisco conservo 897
unidades médicas, de las cuales 875 unidades corresponden a la Secretaria
de Salud del Estado; 16 a servicios médicos municipales, y seis a la Cruz
Roja Mexicana. También se conservaron mas de 664,000 bienes y 2,701
vehiculos pertenecientes a los OPD Servicios de Salud Jalisco, Hospital Ci-
vil de Guadalajara e Instituto Jalisciense de Cancerologia. «

Jalisco no cedi6 sus recursos humanos

La adhesion al modelo federal implicaba que el INSABI se haria cargo
de la administracion del recurso mas valioso de Jalisco y el tnico indis-
pensable para prestar el servicio de salud: el capital humano; pero que el
Estado continuaria con la responsabilidad patronal, tributaria y legal, es
decir, la federacion tomaria decisiones administrativas con consecuen-
cias que asumiria la entidad.

Esta confusion en las obligaciones de los niveles de gobierno podria
afectar la calidad de atencion a los usuarios de los servicios de salud, que
requieren certeza, capacitacion y claridad de los objetivos del personal.

Con el acuerdo propuesto por Jalisco, el estado conservo tanto a las
18,079 personas que prestan sus servicios en el OPD Servicios de Salud
Jalisco, como a las 7,515 correspondientes al OPD Hospital Civil de Gua-
dalajara y las 287 del OPD Instituto Jalisciense de Cancerologia. e

Jalisco conserva los recursos de aportacion federal
El estado conservo la aportacion federal que recibia por medio del Régimen
Estatal en Protecciéon Social en Salud, por lo que en términos generales el
presupuesto se mantuvo. Sin embargo, este presupuesto no considera que
el servicio ya no depende de un padrén de beneficiarios —y por tanto ten-
dr4 una tendencia de incremento— y que el Sector Salud, en su atenci6on
de primer y segundo nivel, dej6 de percibir cuotas de recuperacion, lo que
afecta la recaudacion de ingresos propios. Estos dos elementos podrian ge-
nerar una deficiencia de la cobertura con el mismo presupuesto.

A pesar de esto, Jalisco no solo ha hecho frente, sino que ha cumplido
a cabalidad la prestacion del servicio a toda la poblacion, eliminando el
cobro de las cuotas de recuperacion a las atenciones que se brindan en sus
centros de salud, hospitales o unidades de primer y segundo nivel.
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Deficiencias en compras centralizadas

Desde 2019, Jalisco se ha visto afectado por deficiencias en los procesos
de compras consolidadas por parte de la Federacion. Por ejemplo, en
2019, en almacenes de algunos organismos estatales se recibieron canti-
dades distintas a las solicitadas, asi como productos no requeridos.

En el ejercicio 2020 ha faltado claridad para la captura de la demanda de
medicamentos y la necesidad de entrega de los mismos. Ademas, este proce-
so se realizo hasta el mes de agosto, lo que significa que en 2020, la Federa-
cion entregd los medicamentos fuera de los tiempos requeridos.s

Reglas poco claras
Durante los primeros meses de 2020 no se conto6 con los criterios de
programacion y ejecucidon presupuestal para el nuevo modelo —los
cuales se enviaron en mayo de 2020 a la SS]—, por lo que fue necesario
trabajar con las reglas del sistema anterior. Esto implic6 que, al mo-
mento de confrontar los criterios, existieran elementos que requerian
corregir el rumbo; integrar nuevamente las comprobaciones; cambiar
formatos; solicitar autorizaciones adicionales, y una serie de elemen-
tos administrativos que entorpecieron el ejercicio del recurso.
Ademas, a pesar de que ha habido diversas capacitaciones y mesas
de trabajo, persisten dudas sobre el ejercicio de los recursos, que ni el
propio INSABI ha podido aclarar, y que generan incertidumbre respecto
a como se financiar el tercer nivel de atencion. »

Atencion y medicamentos en tercer nivel

Parar la atencion de tercer nivel, el Gobierno de Jalisco, consciente
de su responsabilidad de salvaguardar el bienestar de la poblacion, ha
asumido riesgos desde el punto de vista administrativo. Al 30 de sep-
tiembre de 2020 no se contaba con el instrumento legal para amparar
la prestacion de los servicios de tercer nivel, por lo que las unidades
médicas han tenido que financiar la atencion, a 1a espera de un reem-
bolso conforme a los tabuladores vigentes publicados en el ejercicio
fiscal anterior —y no con la légica del suministro en especie, con la
que se trabaja en el primer y segundo nivel.

Este asunto reviste principal importancia, toda vez que dentro de
estos recursos se encuentra lo considerado en atenciones de alto costo
—gastos catastréficos—, como medicamentos de terapia sustantiva para
enfermedades lisosomales y medicamentos oncoldgicos. A pesar de la
importancia de estas atenciones, no existe certeza de la asignacion presu-
puestal total para el ejercicio fiscal 2020, y no esta claro cual serd el meca-
nismo para compensar los servicios ya otorgados por la entidad durante
nueve meses, 0 cOmo se cubrird el costo de estos servicios y del personal
médico especializado. Se desconoce, ademas, cudndo se hardn llegar los
medicamentos en especie; si se contemplan claves en desabasto, y cudles
seran las acciones para proporcionarlas.

Continuar con el sistema de gastos catastréficos habria favorecido la
cobertura de medicamentos en los diferentes niveles de atencion; no obs-
tante, 1a entidad se vio forzada a adaptarse al modelo federal del Fondo
de Salud para el Bienestar. A pesar de esto, en Jalisco se ha buscado resol-
ver la falta de medicamentos oncoldgicos y se ha apoyado a instituciones
como el Instituto Mexicano del Seguro Social y a asociaciones civiles para
obtenerlos.

Gracias a las decisiones que se tomaron con respecto a la adhesion al
INSABI y a que el Gobierno de Jalisco mantuvo su capacidad de gestion
en materia de salud, el estado no ha experimentado desabasto en la mis-
ma proporcion que en otros estados que si se adhirieron al modelo fede-
ral. Incluso en la adversidad generada por la contingencia sanitaria por la
propagacion del virus SARS-CoV-19, y a pesar de las indefiniciones del
Gobierno Federal, Jalisco ha demostrado que su sistema de salud resiste y
es capaz de garantizar la prestacion servicios médicos de todos los niveles
y brindar la atencién que requieren los pacientes de COVID-19. ¢
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Atencion médica
con calidez y

calidad

Desarrollo Social

En 2020 se continu6 el trabajo iniciado en 2019 para mejorar las con-
diciones de infraestructura de las unidades médicas del OPD Servi-

cios de Salud Jalisco (OPD SSJ) y, de esta forma, brindar atenciéon De enero a
médica con calidez y calidad en instalaciones seguras, funcionales y septiembre
cercanas al lugar donde vive la gente. de 2020

Con una inversién total de 39,677,308 pesos, provenientes del
programa federal U013, se programaron acciones de rehabilitacion
en 33 centros de salud ubicados en 27 municipios de Jalisco. La con-
clusion de estas obras, a cargo de SIOP, esta programada para finales
de 2020.

Adicionalmente, con una inversion total de 1,254,784,620.49 pe- 767,257,264.72 pesos:
sos, SIOP programo6 255 acciones de mantenimiento, conservacion,
ampliacion, remodelacion y conclusion de obras en 219 unidades de
salud del OPD SSJ (189 centros de salud, 16 hospitales, siete centros
de salud con servicios ampliados, seis centros asistenciales y un labo-

Acciones

727580,256.72 del presupuesto
del estado y 39677308 pesos
del programa federal U013

Inversion 527,205,363.77 pesos

ratorio) distribuidas en 114 municipios. Al 30 de septiembre de 2020, - 782,000 personas en 2,544,084 personas,
. , . Benecifiarios atencion meédica de primer principalmente sin
185 de esas 255 acciones habian concluido; el resto se encuentran en y segundo niveles seguridad social

proceso o comenzaran en el altimo trimestre del afio. Hasta el 30 de
septiembre de 2020, se habia ejercido un monto de 430,976,207.03
pesos de la inversién total destinada a estas obras.

De manera adicional, en agosto de 2020 se aprob0 la asignacion de
8 millones de pesos del Fondo de Desarrollo Regional (FONDEREG), Acciones de mejora en infraestructura de
a obras de construccion del Centro de Salud con Servicios Amplia- salud del OPD SSJ, 2019 - septiembre de 2020
dos en la cabecera municipal de Cuautitldn de Garcia Barragan, que
beneficiard a 18,000 personas que viven en localidades con alta mar-
ginacién y que, en su mayoria, no cuentan con seguridad social. Se
prevé que la construccion, que estard a cargo de SIOP, comience en el
ultimo trimestre de 2020. «

Fuente: Secretaria de Infraestructura y Obra Publica.
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Al cierre de 2019, se encontraban acreditados 198 (34%) de los 583
centros de salud que opera el OPD SSJ. Adema4s, contaban con acre-
ditacion cinco establecimientos de salud mental, uno de atencién de
VIH Sida, dos de cirugia de corta estancia y una unidad movil de sa-
lud. De los 39 hospitales a cargo del Gobierno de Jalisco, al concluir
en 2019 ocho —cinco hospitales regionales y tres de maternidad— se
encontraban certificados en el Catalogo Universal de Servicios de Sa-
lud (CAUSES).

Ademads, se encontraban acreditados los servicios para la atencion
de 50 enfermedades cuyo tratamiento de alta especialidad y alto cos-
to se brinda en establecimientos hospitalarios de segundo y tercer
niveles de atencion —denominado Fondo de Gastos Catastrdficos en
el extinto Seguro Popular y, a partir de la creacion del INSABI, reem-
plazado por el Fondo de Salud para el Bienestar (FONSABI).

En febrero de 2020 se remitieron a la Secretaria de Salud Federal
los expedientes de 64 centros de salud del OPD SSJ, para someterlos
al proceso de acreditacion inicial —una nueva modalidad documen-
tal de acreditacién de unidades de primer nivel, que consiste en pre-
sentar evidencias documentales para que el Gobierno Federal decida
si otorga o no la acreditacion. Sin embargo, tras la declaratoria de
emergencia sanitaria por COVID-19 y la consecuente suspension de
términos de actividades no esenciales, al 30 de septiembre de 2020,
atn no se emitian los resultados del proceso de acreditacion inicial.
Se espera que el Gobierno Federal retome las visitas de evaluacion
a partir del dltimo cuatrimestre de 2020. Por otro lado, debido a la
reconversion hospitalaria para atender la pandemia, algunas acredita-
ciones tendran que ser reprogramadas. ¢
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Abasto y surtimiento
de medicamentos

Desde el inicio de esta Administracion, el Gobierno de Jalisco y sus
organismos prestadores de servicios de salud establecieron la meta
de garantizar, de forma progresiva y sostenida, el abasto de medica-
mentos, material de curacién y otros insumos en las unidades médi-
cas que operan en todos los rincones del estado.

En 2020 se enfrentaron diversos desafios para avanzar en el
cumplimiento de este objetivo; entre ellos, contar con recursos pre-
supuestales suficientes y con un mecanismo eficiente para la ad-
quisicion, distribuciéon y abasto de medicamentos y el surtido de
recetas a la poblacion usuaria de los servicios de salud.

El OPD SSJ realiz6 tres eventos de licitacion publica: uno para
adquirir al menos 1,000 claves de medicamentos indispensables
para la adecuada atencion en las unidades de primer y segundo ni-
vel, con lo que se espera obtener los mejores precios que ofrece la
industria farmacéutica nacional e internacional; una segunda lici-
tacion complementaria para la contratacidon exclusiva del servicio
integral de logistica, distribucién y almacenaje de los medicamentos
previamente adquiridos, incluyendo su administracién en las farma-
cias, con el correspondiente surtido de recetas médicas en todos los
centros de salud y hospitales del OPD SSJ. Finalmente, una tercera
licitacién para adquirir material de curacion y otros insumos, inclu-
yendo su logistica de distribucién a las unidades de salud.

Por su parte, durante el primer semestre de 2020, el OPD Hos-
pital Civil de Guadalajara llevé a cabo licitaciones para la adquisi-
cién de medicamentos (1,603 claves), material de curacion (1,356
claves) y de laboratorio (alrededor de 1,500 claves), por un monto
total de 1,659 millones de pesos. Mientras que, en el primer cuatri-
mestre de 2020, el OPD Instituto Jalisciense de Cancerologia, rea-
liz6 procesos de licitacion para la compra de medicamentos, mate-
riales de curacion y de laboratorio por un techo autorizado de 140
millones de pesos.

Esto permitio que el abasto y surtido de medicamentos e insu-
mos indispensables para brindar una atencién de calidad y reso-
lutiva de alta especialidad, se mantuviera en un promedio de 80%
durante los primeros dos cuatrimestres de 2020. De acuerdo con
el Sistema Nacional de Indicadores de Calidad en Salud (INDICAS)
de la Secretaria de Salud Federal, en el primer cuatrimestre de 2020
el surtimiento completo de medicinas en el medio urbano de Jalis-
co llegb a 87.1% —superior a lo observado en el mismo periodo de
2019 (78.4%) y de 2018 (67.3%)—, mientras que en el segundo cua-
trimestre alcanz6 un nivel de 87.3% —en 2019 se alcanzé un nivel
de 83.3% y en 2018, de 73.6%. ¢

2018 2019

Inversion en m_e'dica_mentos, materiales 2055315490 | 2638083114
de curaciéon e insumos para

laboratorio (pesos) (ejercido) (ejercido)

Porcentaje de Surtimiento completo
de medicinas en centros de salud
del medio urbano primer cuatrimestre

Porcentaje de surtimiento completo de
medicinas en centros de salud del medio
urbano segundo cuatrimestre

Cobertura al cierre del afo

Abasto y surtimiento de medicamentos,
materiales de curacién e insumos de
laboratorio

Fuente: Secretaria de Salud Jalisco, con datos del Sistema
Nacional de Indicadores de Calidad en Salud (INDICAS)
de la Secretaria de Salud Federal.

2020

2,811,306,618
(programado)

no aplica
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Fuente: Secretaria de Salud, con
datos de con datos del Sistema
Nacional de Indicadores de Calidad
en Salud (INDICAS) de la Secretaria
de Salud Federal.
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Calidad y calidez
en la atenciony
satisfaccion de los
usuarios

En la actual Administracion se ha registrado una mejora sustancial
en la percepcion de las personas usuarias de los servicios publicos
de salud sobre la atencién que reciben. Al cierre de 2018, 83.09% de
las personas usuarias de los servicios de salud en organismos publi-
cos del Gobierno de Jalisco sefialaron estar satisfechas con el nivel
de atencion que recibieron; para el cierre de 2019, la proporcion de
personas satisfechas con la atencion recibida se increment6 a 88.29%,
mientras que, durante el primer cuatrimestre de 2020, 90.92% de
personas usuarias dijeron estar satisfechas con la atenciéon que reci-
bieron en las unidades publicas de salud.

De acuerdo con informacion del sistema INDICAS, en el primer
cuatrimestre de 2020, 96.5% de las personas usuarias de los servicios
publicos de salud a cargo del Gobierno de Jalisco en el medio urba-
no, esper6 un maximo de 30 minutos desde su llegada a la unidad
de salud hasta recibir la atencion en consulta externa. En 2018 esta
proporcion fue de 94% y en 2019 de 95.2%. ¢

Nivel de satisfaccion Nivel Proporcion de
de personas usuarias personas usuarias

) que esperan maximo 30 minutos
(Encuesta de Satisfaccion, entre la asignacion de su

Trato Adecuado y Digno Sestad) consulta y la atencién (INDICAS)

2018 2019 2020 2018 2019 2020
Primer cuatrimestre 811% 84.37% 9092% 94% 95.2% 96.50%
Cierre del afio 8309% | 8829% NA 9583% || 9613% NA

m  Gobierno de Jalisco

Regularizacion,
estabilidad y dignificacié
de los recursos humanos
del OPD SSJ

Desde 2019 se inici6 un proceso de regularizacion multianual y progresi-
vo para homologar, regularizar, dotar de certidumbre laboral y dignificar
los recursos humanos del OPD SSJ. Como resultado de este proceso, al
cierre de 2019, 523 personas que trabajan en el OPD SSJ obtuvieron una
plaza mediante concurso escalafonario. En tanto, en 2020, se llevo a cabo
la cuarta convocatoria para 170 plazas de las ramas médica, paramédica
y afin. Al 30 de septiembre de 2020, este concurso escalafonario conti-
nuaba en proceso.

Atencion a la salud

y medicamentos
ratuitos en
ocalidades con

alta marginacion

Mediante el programa de atenci6on a la salud y medicamentos gratuitos
para la poblacién sin seguridad social laboral (Programa U013), se ha
beneficiado a un total de 396 unidades de salud del primer nivel de aten-
cién y a un Centro Regional de Desarrollo Infantil y Estimulacion Tem-
prana, distribuidos en 102 municipios. En 2020 se destinaron 111 millo-
nes de pesos a estos centros de salud en los rubros de recursos humanos,
equipamiento e instrumental médico, asi como para la rehabilitacion de
33 unidades. *
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Salud puablica,
prevencion l
romocion de
a salud

Fortalecimiento del
Sistema Estatal de
Vigilancia e Inteligencia
Epidemiologica

Durante 2020, se mantuvo el esfuerzo iniciado en 2019 para pro-
mover y regular la generacion de informacion epidemioldgica opor-
tuna, completa y de calidad por parte de todas las instituciones del
sector, y fortalecer al Sistema de Vigilancia Epidemiolégica en Jalis-
co —que ha tenido un rol fundamental para enfrenar la pandemia de
COVID-19 en el estado.

Entre enero y septiembre de 2020, se detectaron, notificaron y
atendieron 2,394,732 casos de los 146 padecimientos sujetos a vi-
gilancia epidemioldgica, lo que permitié mejorar la toma de deci-
siones en materia de salud publica y proteccion contra riesgos que
amenazan la salud de la poblacion.

De igual forma, se estudiaron 7,139 casos de diarrea para mante-
ner el control epidemioldgico del colera, con lo que se cumplieron
18 afios consecutivos sin casos de esta enfermedad en el estado.
Ademis, se estudiaron 991 defunciones sujetas a vigilancia, lo que
permitio redirigir los programas para prevenir la morbilidad y la
mortalidad.

Se reforzaron las medidas de sanidad en cada punto de entrada in-
ternacional aéreo y maritimo del estado, y se identificaron 406 casos
de padecimientos sujetos a vigilancia epidemiologica, lo que permitio
la deteccién oportuna de casos importados y mantener a Jalisco sin
casos de enfermedades transmisibles asociadas a importacion. Asimis-
mo, se trabajoé con las secretarias de Turismo, Economia y Marina del
Gobierno Federal en varios puentes aéreos humanitarios.

Se fortaleci6 el Sistema de Vigilancia de Urgencias Epidemiolo-
gicas y Desastres, que detecto, notificé y estudi6é 232 brotes de di-
versas enfermedades, lo que permitio6 establecer acciones de control
inmediato y prevencién de mas casos.

Se realizaron acciones en once operativos de seguridad para la
salud en eventos masivos, incendios, inundaciones y caravanas mi-
grantes, en los que, en total, se brindaron 15,402 consultas. »

Prevencion de la
muerte materna e
infantil en Jalisco

Al mes de septiembre de 2020, el Comité de Prevencion, Estudio y Segui-
miento de la Morbilidad y Mortalidad Materna y Perinatal, sesiond en 10
ocasiones (una sesion del Pleno y nueve del Subcomité Técnico; seis se-
siones ordinarias y tres extraordinarias). En estas sesiones se formularon
26 acuerdos, generando acciones y recomendaciones a instituciones como
IMSS, ISSSTE, Servicios Médicos Municipales de distintos municipios, Cruz
Roja Jalisco y hospitales particulares, para la mejora de los procesos de aten-
cion durante el embarazo, el nacimiento y el puerperio.

Al corte de la semana epidemioldgica 39 de 2020 (26 de septiembre
de 2020), se habian notificado 37 muertes maternas (MM) en Jalisco. Esto
representa una Razon de Muerte Materna (RMM) de 39.4, 5.6 puntos por
debajo de la RMM Nacional (45.0), con lo que Jalisco se ubico en el lugar
21 en todo el pais. A nivel nacional, el nimero de MM se incrementd en
32.8% (+167) con respecto al mismo periodo del afio anterior, mientras que
en Jalisco este incremento se contuvo a 19.3% (+6) , mediante estrategias
intersectoriales de atencion obstétrica.

En 2020 se fortaleci6 la Red de Respuesta Obstétrica con la apertura
de la primera etapa de la Unidad de Alta Especialidad Materno Infantil del
Hospital Civil Dr. Juan I. Menchaca, 1a Acreditacion del Hospital Materno
Infantil Esperanza Lopez Mateos y la reconversion del Instituto Jalisciense
de Cirugia Reconstructiva para albergar servicios de obstetricia durante la
emergencia sanitaria por COVID-19.

Al 25 de agosto de 2020, se habia registrado la muerte de 534 menores de un
afio residentes en el estado de Jalisco (conocida como muerte infantil). e
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El 2 de diciembre de 2019 se presentd la politica publica estatal Los Pri-
meros 1,000 Dias de Vida, una politica transversal compuesta por es-
trategias preventivas intersectoriales, con un enfoque multidisciplinario,
para atender la etapa pregestacional, el embarazo, el puerperio, la lactan-
ciay el desarrollo de nifias y nifios en sus primeros dos afios de vida. Esta
politica cuenta con la participacion de la Organizacién Panamericana de
la Salud (OPS), el Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNI-
CEF), el sector salud, organizaciones de la sociedad civil, universidades,
colegios de profesionales y de la poblacion general.

En el marco de esta politica, Jalisco se convirtié en el primer estado
del pais en contar con un modelo propio de salas de lactancia avaladas
por UNICEF. Ademas, la OPS y Organizacion Mundial de 1a Salud (OMS)
han participado de manera cercana en la formaciéon de personas ins-
tructoras y replicadoras en lactancia materna para la estrategia Hospital
Amigo del Nifo.

Al'mes de septiembre del 2020, 371 mujeres habian donado 1,091,267.65
mililitros de leche materna al Banco de Leche de Jalisco Hospital Materno In-
fantil Esperanza Lopez Mateos, lo que representa un incremento de 5.5% con
respecto a las donaciones registradas durante todo 2019.

Entre enero y septiembre de 2020, se distribuyeron 12,000 cartillas
Bebé en camino, una herramienta innovadora de corresponsabilidad que
permite a las madres llevar un control integral de su salud en consultas,
tratamientos, vacunas y pruebas. Ademas, la cartilla promueve la linea
materna como instrumento de apoyo, quejas y sugerencias; ofrece infor-
macion para identificar los signos y sintomas de alarma en el embarazo,
y orientacion para el desarrollo de un plan de seguridad para planear el
traslado de atencion.

En 2019 el Gobierno de Jalisco lanz6 la estrategia Escoge Cuidarte,
dirigida a jovenes y adolescentes, para fomentar una educaciéon sexual
responsable. Entre enero y septiembre de 2020, se registré un incremen-
to de 15% en los servicios prestados a través de esta estrategia con res-
pecto al total de 2019.

En 2020 se mantuvieron activos los sitios de internet con informacion
sobre los primeros 1,000 dias de vida (primeros1000dias.jalisco.gob.mx) y
sobre prevencion de embarazo en adolescentes (escogecuidarte.jalisco.gob.
mx). En total, desde que fueron puestas en linea hasta el 30 de septiembre
de 2020, estas paginas habian recibido mas de 75,000 visitas y consultas.

Se realizaron acciones en once operativos de seguridad para la salud
en eventos masivos, incendios, inundaciones y caravanas migrantes, en
los que, en total, se brindaron 15,402 consultas. ¢
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Movilizacion social,
municipal y ciudadana
en la salu

Durante 2020 se mantuvieron activas la Red Estatal de Municipios por
la Salud, que fue reactivada en 2019, y las 10 redes regionales que la
integran. En estas redes se priorizaron las acciones de las autoridades
municipales y de la ciudadania para prevenir el dengue y la propaga-
cion del coronavirus SARS-CoV-2, asi como en la promocion de estilos
de vida saludables y la certificacion de espacios ptblicos y comunida-
des como “entornos saludables y promotores de la salud”.

En febrero de 2020 se form6 la Comision Interinstitucional Unidad
Transectorial para la Prevencion de Enfermedades Transmitidas por Vec-
tor del Estado de Jalisco, en la que autoridades municipales, instituciones
publicas y privadas, y la sociedad civil organizada trabajan de forma conjun-
ta para eliminar criaderos de moscos. En total, al 30 de septiembre de 2020,
se habian realizado 1,544 acciones de eliminacion masiva de criaderos, con
las que se eliminaron 26,298 toneladas de criaderos potenciales en 1,085
localidades consideradas prioritarias, y se recolectaron 50,202 llantas.

De igual manera, junto con municipios, empresarios y ciudadanos se
trabajo en las centrales camioneras para la identificacion de personas sos-
pechosas a COVID-19.Se realizaron acciones en once operativos de segu-
ridad para la salud en eventos masivos, incendios, inundaciones y carava-
nas migrantes, en los que, en total, se brindaron 15,402 consultas. «

Médico de Barrio

En los primeros nueve meses de 2020, a través del programa Mé-
dico de Barrio se visitaron 15 localidades en municipios ubicados
en la cuenca del Rio Santiago. En estas visitas se llevaron a cabo
141,436 acciones integrales de promocion, prevencion y atencion
médica, psicologica y dental, directamente en domicilios particu-
lares, con lo que se benefici6 a 56,878 personas.

Como parte de estas acciones, se realiz6 la deteccion de albumi-
nuria (signo de enfermedad renal) a 1,629 infantes —814 nifias y 815
nifos— de un total de 2,063 inscritos en siete planteles educativos
visitados del municipio de Poncitldn. A partir de estas pruebas, se
identific6 a 645 infantes con resultados anormales o con sospecha de
anormalidad, en su mayoria (61.86%) en el rango de cinco a nueve
anos de edad.

Estas acciones de tamizaje fueron interrumpidas en marzo de 2020,
tras la suspension de clases debido a la pandemia de COVID 19. Para
garantizar el seguimiento a pacientes con dano renal se comisiond y
aument6 la frecuencia con la que especialistas en nefrologia pediatrica
atienden en el Centro de Salud de San Pedro Itzican, en Poncitlan. «

Resultado Nifios Nifios
Anormal 291 281
(
Anormal alto 35 38 i
Anormal alto 489 495
Anormal alto 815 814 1,629
Grupo de edad Anormal Normal
05a 09 399 553
(
10al4 206 382

Pruebas de deteccion
de albuminuria a ninas
y nifios en el municipio
de Poncitlan, 2020

Fuente: Secretaria
de Salud Jalisco

Pruebas de deteccion de
albuminuria a nifias y
ninos en el municipio de
Poncitlan, por rango de
edad, 2020

Fuente: Secretaria
de Salud Jalisco
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Al cierre de 2019, en Jalisco se registré una tasa de 5.78 suicidios por
cada 100,000 habitantes, con lo que se contuvo la tendencia de cre-
cimiento que se habia registrado en los tres anos previos: en 2016 la
tasa fue de 5.57 suicidios por cada 100,000 habitantes, mientras que en
2017 y 2018 subio a 6.55 suicidios por cada 100,000 habitantes.

En el marco del Programa de Atencién Integral a la Salud Mental y Pre-
vencién del Fenémeno Suicida, en 2020 se reforzo la coordinacion y
concertacion entre instituciones publicas, sociales y privadas para im-
pulsar estrategias y lineas de accién para promover la salud mental y
prevenir el fenémeno suicida, incluyendo la atencién a personas con
riesgo e ideacion suicida.

De enero a septiembre de 2020 se brindaron 465 consultas por
ideacion suicida y 180 por tentativa suicida, a través del Instituto Jalis-
ciense de Salud Mental, mientras que de abril a septiembre de 2020, la
linea 075 —cuyo servicio fue fortalecido en el marco de la contingencia
sanitaria por COVID-19— recibi6 239 llamadas por ideacion suicida y
110 por tentativa de suicidio. ¢

[
: - Total 2019 o=
Acciones del Instituto ot septiembre 2020
Jalisciense de Salud Mental
Fuente: Secretaria de Consultas por ideacién suicida 878 465

Salud Jalisco

*Las visitas domiciliarias
corresponden al total de visitas
de a_te_ncién general para Consultas por tentativa de suicidio 148 180
seguimiento y tratamiento
realizadas por trabajo social

Visitas domiciliarias de

rescate a pacientes* 675 62
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A través del Consejo Estatal Contra las Adicciones en Jalisco, y mediante
distintas estrategias y campanas, entre enero y septiembre de 2020, la
Secretaria de Salud Jalisco llevo a cabo 5,249 acciones de prevencion de
adicciones en beneficio de 100,286 personas. Ademas, se atendi6 a de
manera directa en consulta de primera vez a 3,846 personas, en los 20
Centros de Atencién Primaria en Adicciones (CAPA) del estado.

En mayo de 2020 se llevo a cabo el seminario a distancia Didlo-
gos del autocuidado, en el que participaron cerca de 6,000 personas
—profesionales de la salud, personal directivo y operativo, y conseje- Enero-
ros en adicciones—, cuyo trabajo impacta de manera indirecta a 1,500 Total 2019 septiembre
personas que contintian su proceso de recuperacion en centros de 2020
tratamiento. El seminario se realiz6 en coordinacion con el Instituto
Tecnoldgico y de Estudios Superiores de Occidente (ITESO), la Di-
reccion de Prevencion y Combate a las Adicciones del Municipio de Conformacién de comités
Guadalajara y el Consejo Estatal contra las Adicciones en Jalisco, con municipales contra las adicciones
la participacion de expertos en temas como adicciones, salud mental
y relaciones en el trabajo.

En el marco de la Ley de proteccién contra la exposiciéon al humo
del tabaco, en 2020 se logr6 el reconocimiento de 170 edificios como Acciones preventivas otorgadas
Espacios 100% libres de humo de tabaco.

Ademads, con una inversion de 3 millones de pesos, se rehabilito
y dio mantenimiento a las instalaciones de los Consejos Estatales de
Salud; los Centros de Atencion Primaria en Adicciones de Ameca y
Colotlan, y los siete centros del Area Metropolitana de Guadalajara.

Como parte de la implementacion de la Estrategia Nacional de
Prevencion de Adicciones (ENPA), impulsada por el Gobierno Fe-
deral, en Jalisco se realizaron tres reuniones con la participacién de
las coordinaciones federal y estatales, y representantes del Instituto
Jalisciense de Salud Mental, del Consejo Estatal Contra las Adicciones
en Jalisco, dela Secretaria de Educacion Jalisco, de la Direccion de
Juventudes, del Consejo Estatal para el Fomento Deportivo, de la Di-
reccion General de Seguridad Publica, y del IMSS Delegacion Jalisco, Acciones en materia de control de adicciones
entre otras instituciones.

Adicionalmente, se realizaron videoconferencias con directi-
vos y personal de las regiones sanitarias de Jalisco para socializar la
ENPA y las acciones que incluye. Asimismo, se brindé capacitacion
al personal de los CAPA en diversos temas, como: implementacion
del enfoque de reduccién de riesgos y dafios con usuarios de drogas;
implementacion de la Guia de intervencion mhGAP para los trastornos
mentales, neurolégicos y por consumo de sustancias en el nivel de aten-
cion de salud no especializada —esta capacitacion también se brindo
a personal de salud mental de las 13 regiones sanitarias del estado
de Jalisco—; implementacion de talleres psicoeducativos, y primeros
auxilios psicolégicos ante riesgo suicida. e

Desarrollo Social

Personas beneficiadas con
acciones preventivas

642,326 120,286

Personas atendidas en 20 centros
de atencidon primaria en adicciones

Fuente: Secretaria de Salud Jalisco
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Presupuesto del estado para la
proteccion y atencion de la salud,
2018-2020

Fuente: Secretaria de
Salud Jalisco
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La Refundacion
del sistema de
salud de Jalisco

Coordinacion
del Sector Salud

El Consejo Estatal para la Seguridad en Salud y el Comité de Vigilan-
cia Epidemiolégica sesionaron de forma continua en el marco de la
pandemia de COVID-19. Ademas, para atender la contingencia sani-
taria derivada de la pandemia, se instal6 una Mesa de Salud, presidi-
da por el titular del Poder Ejecutivo, cuyos trabajos se describen de
manera detallada en el capitulo de este informe que se refiere a las
acciones de Jalisco ante la propagacion del virus SARS-CoV-2. «

Recursos publicos para
la proteccion y atencion
dela salud

En 2020 se destinaron 11.13% mas recursos que en 2019 a la atencion de la
salud de Ia poblacién de Jalisco. Mientras que en 2019 el presupuesto del estado
para la proteccion y atencion a la salud fue de 14,441,118,719, en 2020 se des-
tinaron 16,250,041,185 pesos a este fin. Esto permitié contar con recursos para
atender la pandemia de COVID-19. ¢

2018 2019 2020

14,441118,719 J

14,380,447190 16,250,041,185

Presupuesto ordinario J

Servicios de salud
para la poblacion sin
seguridad social

Ante las reformas ala Ley General de Salud y la consecuente extincion
del Seguro Popular y del Régimen Estatal de Proteccion Social en Sa-
lud en el estado (REPSS), Jalisco firm6 un Acuerdo de Coordinacion
con el INSABI para garantizar la prestacion gratuita de servicios de
salud, medicamentos y demdas insumos asociados, para la poblacion
sin seguridad social: mas de 3 millones de personas de bajos ingresos
que viven en localidades y colonias de los 125 municipios. De esta
forma, se garantizaron 3,201,406,977.21 pesos del presupuesto fede-
rales para la atencién de la poblacion sin seguridad social de Jalisco.

De conformidad con el Acuerdo de Coordinacién, el Gobierno de
Jalisco realiz6 una inversion adicional (Aportacion Solidaria Estatal Li-
quida) de 1,725,173,749.93 pesos, mas de tres veces mas de lo que se
aport6 en 2019.

Para la atencion de la poblacion sin seguridad social se celebraron con-
tratos con el OPD Hospital Civil de Guadalajara, por hasta 1,280,069,517
pesos, y con el OPD SSJ, por 3,642,511,254. «

2020

(SeguroPopular) | (Seguro Popular) (INSABI)

Recursos asignado
por la Federacion 3,406,120,186 3,386,958,411 3,201,406977

(Seguro Popular / INSABI)
J

Aportacion Solidaria 501'640,23115 518921131 1725173749
Estatal Liquida

3,907,760,417.15 | 3,905,879,542 4,926,580,726

Recursos para la
atencion de la salud de
poblacion sin seguridad
social (pesos)

Fuente: Secretaria
de Salud Jalisco
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Acciones de Coprisjal,
2019-2020

Fuente: Coprisjal.
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Protecciona la
poblacion contra
riesgos sanitarios

A través de la Comision para la Proteccidon contra Riesgos Sanitarios
del Estado de Jalisco (Coprisjal), se fortalecieron las acciones de vigi-
lancia, control y fomento sanitario para proteger a la poblacién con-
tra los riesgos asociados con la pandemia de COVID-19 en estableci-
mientos que proveen productos y servicios, en aquellos que prestan
servicios de diagnostico y atencion médica, y en aquellos expuestos
a factores ambientales y ocupacionales en todo el estado de Jalisco.
Esto sin demérito de los programas que, por su relevancia en ma-
teria de proteccion contra riesgos sanitarios, continuaron operando:
muerte materna; farmacovigilancia; emergencias sanitarias; marea
roja; playas limpias; publicidad, y clembuterol.

Adicionalmente, el Centro Integral de Servicios de la Coprisjal
atendi6 a 6,037 usuarios de forma presencial, via telefonica o por co-
rreo electronico, procesando 5,914 tramites y servicios. ¢

Enero-
septiembre
2020

39,559,200

Presupuesto 38386409 autorizado)

Acciones de vigilancia y fomento

P .. 16,375
sanitario a productos y servicios

Operativo Alcohol

En 2020, como parte de las acciones de vigilancia para regular los riesgos
asociados al uso y consumo de productos y servicios, Coprisjal pudo iden-
tificar, controlar y mitigar el riesgo por la intoxicacion debido a la ingesta
de alcohol no apto para consumo humano (alcohol metilico o metanol).
Por la ingesta de esta sustancia, perdieron la vida 49 personas residentes
en municipios de las regiones sanitarias de Tamazula, Ciudad Guzman, La
Barca y Tonala. Ante ello, Coprisjal estableci6 mecanismos de interven-
cién oportuna, en coordinacién con personal de las instituciones homo-
logas de los estados de Michoacan y Colima, de la Comision Federal para
la Proteccién contra Riesgos Sanitarios (COFEPRIS), y de la Fiscalia del
Estado de Jalisco, con los que se aseguraron mas de 9,300 litros de alcohol
de tipo metanol en 71 municipios del estado. ¢

m  Gobierno de Jalisco

Visitas a Aseguramientos Municipios
establecimientos (litros) intervenidos

Brote | — Tamazula
y Regidn Sur — Sureste

Brote Il —

Chapala — Tlajomulco
71

Brote Ill — Zapotlanejo

Total 1,789 9,321

Operativo Alcohol

Fuente: Coprisjal.
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Procuracion, donacion y
trasplante de érganos y
tejidos

En 2019 se realizaron 35 trasplantes de higado y 623 trasplantes
renales en Jalisco. En total, en 2019 hubo 114 donadores de 6rga-
nos (40 con muerte cerebral y 74 con paro cardiorrespiratorio).

Debido a la pandemia de COVID-19, en México y en todo el
mundo se suspendieron los programas de donaci6on y trasplan-
tes de 6rganos, ante el riesgo alto que podian representar, tanto
para pacientes receptores de 6rganos como para el personal mé-
dico y de enfermeria. En Jalisco, los programas de procuracion,
donacién y trasplante de 6rganos y tejidos fueron suspendidos
a partir el 22 de marzo de 2020. Hasta antes de esta fecha, se
habian realizado cuatro trasplantes hepdaticos y 147 renales, y
hubo 27 donadores (ocho con muerte cerebral y 19 con paro
cardiorrespiratorio).

El Consejo Estatal de Trasplante de Organos y Tejidos (CE-
TOT), Coprisjal y la Secretaria de Salud Jalisco, elaboraron un
Plan de Reactivacion de los Programas de Donacién y Trasplan-
te, con el que fue posible reiniciar con dos trasplantes hepaticos
—uno en el Hospital de Especialidades de Pediatria del IMSS
(de donador vivo) y otro en un hospital privado (por donaciéon
cadavérica). A partir de la tercera semana de septiembre, mas
hospitales privados iniciaron con trasplantes renales, y se prevé
que el Hospital Civil Fray Antonio Alcalde haga lo mismo en
el altimo trimestre del afio, para atender a la poblaciéon que no
cuenta con seguridad social.

Se prevé que en el dltimo trimestre de 2020 se recupere la
actividad de trasplantes en el estado, para terminar el afio con
mayor productividad y mas personas beneficiadas. «

m  Gobierno de Jalisco

Generacionde
recursos humanos
para la salud

Para regular la generacion de nuevos profesionales de la salud
y orientarla a satisfacer las necesidades presentes y futuras del
estado, en 2020 se validaron y asignaron 1,571 plazas de beca-
rios de internado médico de pregrado, provenientes de 12 ins-
tituciones de educacion superior, tanto publicas como privadas.

De igual manera, se asigné a 924 pasantes de medicina y a
1,647 pasantes de enfermeria para realizar su afio de servicio
social en unidades de salud, con lo que se beneficia con servi-
cios de atencion a la salud a cerca de 1.5 millones de habitantes
de comunidades y colonias marginadas de los 125 municipios
de Jalisco.

En febrero de 2020, 360 profesionales de medicina concluye-
ron sus estudios de posgrado en hospitales e institutos de salud
a cargo del Gobierno de Jalisco. Actualmente, 1,271 profesiona-
les cursan estudios de posgrado en estas instituciones, en mas
de 40 especialidades y subespecialidades médicas.

La Secretaria de Salud encabezard la aplicacion del XLIV
Examen Nacional de Residencias Médicas a 18,000 aspirantes
en el estado, para seleccionar a quienes habran de iniciar estu-
dios y adiestramiento en alguna especialidad médica en 2021. «
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2019 2020

Plazas para personas becarias

Pasantes de medicina
con asignacioén a alguna unidad
de salud para servicio social

Pasantes de enfermeria
con asignacion a alguna unidad
de salud para servicio social

Profesionales de medicina que
cursan posgrado en institutos y hospitales
que dependen del Gobierno de Jalisco

Aspirantes a residencias médicas
que presentaron el Examen Nacional 10,100 18,000
de Residencias Médicas en Jalisco

Recursos humanos para la salud

Fuente: Secretaria de Salud Jalisco
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Fortalecimiento

de la atencion
prehospitalaria y

de urgencias medicas

Desde diciembre de 2018, cuando el Gobierno de Jalisco entreg6 al
Sistema de Atencion Médica de Urgencias (SAMU) el helicoptero que
estaba asignado para viajes del titular del Poder Ejecutivo, para el
traslado de pacientes en condicion grave, en corto tiempo y de desde
cualquier punto del estado, se han realizado un total de 217 vuelos y
se ha trasladado a 270 pacientes: 30.4% de pediatria; 16.3% de neuro-
logia por traumatismos y enfermedades, y 12.6% de ginecobstetricia.
De las personas trasladadas, 41% provenian de las regiones mas ale-
jadas del Area Metropolitana de Guadalajara (AMG): 20.7% de la Re-
gién Costa Norte y 20% de la Region Norte, desde donde el traslado
por tierra al AMG puede tomar mas de 10 horas.

De los 217 vuelos, 76 (35%) se realizaron entre enero y septiem-
bre de 2020, para trasladar a 103 pacientes: 23.3% de pediatria, 18.4%
de infectologia (pacientes contagiados con SARS-CoV-2), 17.5% de
toxicologia (intoxicacion por etanol), y 12.6% de ginecobstetricia. De
las personas trasladadas en 2020, 39.8% provenia de las regiones mas
alejadas del AMG: 21.3% de la Region Costa Norte y 18.4% de la Re-
gién Norte.

Ante la pandemia por COVID-19, se fortaleci6 la red de ambu-
lancias del SAMU con la adquisicién y distribuciéon de 144 ambulan-
cias de urgencias basicas y 13 Unidades de Terapia Intensiva Movil
(UTIM). Desde el inicio de esta Administracion, SAMU ha brindado
331 servicios, 43 de ellos relacionados con SARS-CoV-2 y COVID-19.

Una de las estrategias del Gobierno de Jalisco para enfrentar la
pandemia de COVID-19 fue la creaciéon de un Centro de Contencion
de Crisis (Call Center), operado por el SAMU, con el fin de evitar la
saturacion del nimero telefénico de emergencias 911 y de las 4reas de
urgencias de los hospitales. Del 2 de marzo al 10 de agosto del 2020,
se atendieron 64,234 llamadas, de las cuales 39.2% fueron informa-
tivas; 36.8% tenian un caso sospechoso o sentido de SARS-CoV-2, y
24% eran falsas o con otro tema no relacionado con la enfermedad. »

Traslados
aéreos

Pacientes
trasladados

Servicios

Origen de
los traslados

Enero-
septiembre
2020

Enero 2019 -
septiembre
2020

Pediatria
(32%0)

Neurologia
(21.6%)

Ginecobstetricia
(12.4%)

Pediatria
(23.3%0)

Infectologia
SARS-CoV-2
(18.4%)

Toxicologia
(17.5%)

Pediatria
(30.4%)
Neurologia por
traumatismos y
enfermedades
(16.3%)

Ginecobstetricia
(12.6%)

46.1% de
municipios
alejados del AMG:

251% Region
Costa Norte

21% Regién Norte

¥

39.8% de
municipios

alejados del AMG:

21.4% Region
Costa Norte

18.4% Region
Norte

41% de municipios
alejadoss
del AMG:

20.7% Region
Costa Norte

20% de la Regién
Norte

Traslados aéreos,
2019-2020

Fuente: Secretaria
de Salud Jalisco
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Presupuesto del Gobierno
de Jalisco para los Hospitales
Civiles de Guadalajara

Fuente: Secretaria de
Salud Jalisco

*Corte a septiembre de 2020.
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Fortalecimiento
de la atencién
médica de alta
especialidad

Atencion en los Hospitales
Civiles de Guadalajara

En 2020 el Gobierno de Jalisco destind un presupuesto inicial de
4,056,436,849 pesos para fortalecer la atencién médica que se brinda en
los Hospitales Civiles de Guadalajara, lo que representa un incremento
de 4.32% con respecto al presupuesto inicial asignado en 2019.

Presupuesto inicial
destinado por el Gobierno
de Jalisco a los
hospitales civiles

3727942174 3888942174 4,056,436,849

Presupuesto final ejercido || 5313009736 || 5176,085573.68 || 3,241,856,296.81*

Al cierre de 2019, la Unidad de Cuidados Paliativos Pediatricos en el
Nuevo Hospital Civil, habia otorgado 1,886 servicios de hospitalizacion,
630 consultas, 737 interconsultas, 461 procedimientos, 879 intervencio-
nes psicoldgicas y 3,686 intervenciones familiares. Durante el primer
semestre del 2020, esta Unidad otorgd 675 intervenciones médicas, 771
psicologicas, 393 de nutricion y 952 de rehabilitacion fisica. En 2020,
la Unidad de Cuidados Paliativos incorpor6 un drea de apoyo espiritual
para pacientes y familiares, ademds de una novedosa terapia con anima-
les, con 151 intervenciones en el primer semestre de 2020.

En 2020 continuaron las obras de construccion de la Unidad de Alta
Especialidad Materno Infantil en el Nuevo Hospital Civil. Al 30 de sep-
tiembre de 2020, la obra registraba un avance global de 70%. Con estas
obras se incrementard en 35% la capacidad instalada, para atender a mas
de 11,000 madres y sus hijas e hijos recién nacidos. Al cierre de 2019, en

el primer piso de esta Unidad (inaugurado en octubre de 2019), se habian
atendido 2,275 nacimientos, 1,154 partos y 1,121 cesareas. Entre enero y
junio de 2020, se atendieron 1,505 nacimientos, 968 partos y 540 cesareas.

Se puso en marcha la primera etapa de la remodelacion del area de
urgencias de adultos y urgencias de pediatria en el Nuevo Hospital Ci-
vil, con una inversion inicial de 2 millones de pesos. En 2019 se atendio
a 24,992 pacientes en las dreas de urgencias de adultos y de pediatria,
mientras que en el primer semestre de 2020 se habian otorgado 10,377
atenciones con alguna emergencia médica.

Con una inversion de 47.25 millones de pesos, se inici6 la construccién de
10 nuevos quir6fanos, incluido un quir6fano hibrido, en el Antiguo Hospital Civil
Fray Antonio. Al 30 de septiembre de 2020, esta obra tenia un avance de 30%.

En 2019, el Laboratorio de Inmunohistoquimica y Biologia Molecular
habia proces6 un total de 1,401 muestras; en el primer semestre de 2020
se habian procesado 1,594 muestras (casi 14% mas que en todo 2019),
con lo que fue posible realizar diagnosticos personalizados y oportunos
de enfermedades como cincer de mama, colon, pulmon, prostata y piel.

Desde octubre de 2019, el OPD Hospital Civil de Guadalajara (HCG)
realiz6 diversas adecuaciones hospitalarias para dar cumplimiento a los
criterios de acreditacion. En el Hospital Civil Fray Antonio Alcalde, se
remodelaron los auditorios Horacio Padilla, 1,2 y 3 de Rayos X y cuatro
aulas; mientras en el Nuevo Hospital Civil Juan I. Menchaca se remode-
laron los auditorios Mayor, Medio y Menor y las siete aulas. Estas obras
impactard en el campo de la ensefianza e investigacion, en vinculaciéon
estrecha con la Universidad de Guadalajara, y en concordancia con el
Plan Estatal de Gobernanza y Desarrollo.

En los hospitales civiles hay 1,001 profesionales de medicina estudiando
alguna especialidad; en 2020 egresaron 271 profesionales de medicina espe-
cialistas de alguno de los 75 programas de especialidades médicas —28 de
ellos inscritos en el Padron Nacional de Posgrados de Calidad (PNPC) del
Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (Conacyt).

Adicionalmente, al cierre de 2019 se realizaron 180 investigaciones y
48 publicaciones, mientras que en los primeros nueve meses de 2020 se
habian realizado 75 investigaciones y 94 publicaciones.

A finales del 2019, las unidades hospitalarias Fray Antonio Alcalde y
Juan I. Menchaca renovaron su acreditacion dentro del programa CAU-
SES hospitalario, y recibieron constancias de acreditacion de 12 servicios
de alta especialidad (ocho con nueva acreditacion y cuatro de reacredita-
cioén), considerados en el extinto Fondo de Proteccion contra Gastos Ca-
tastroficos, hoy Fondo de Salud para el Bienestar. En total, los hospitales
civiles cuentan con 32 servicios de alta especialidad acreditados.

En 2019 se destinaron 1,350,110,783 pesos para la adquisicion de
medicamentos, material de curacion y de laboratorio; en 2020, el presu-
puesto asignado para estos conceptos fue de 1,533,788,069 pesos.

A partir de abril de 2020, cuando se celebr6 el acuerdo de coordina-
cion entre Jalisco y el INSABI, el OPD HCG se sumo a la estrategia para
garantizar la prestacion gratuita de servicios de salud, medicamento y
otros insumos asociados a las personas sin seguridad social. Desde esa
fecha, el OPD HCG brinda de forma gratuita servicios de atencion de
segundo nivel a personas sin seguridad social. «
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Atencion del cancer
y enfermedades
neopldsicas
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En el 2020, el Instituto Jalisciense de Cancerologia continu6 otor-
gando atencion con calidad y calidez a la poblacion jalisciense y de
estados circunvecinos, en especial de aquellos que no cuentan con
seguridad social, a pesar de la pandemia de COVID-19.

Para el ejercicio 2020 se destin6 a este Instituto un presupuesto
histérico de 122,314,700, que represent6 un incremento de 103% con
respecto a 2019. Dentro de este presupuesto se programo, por pri-
mera vez en la historia del Instituto, una partida de 5,000,000 para la
reconstruccion mamaria en pacientes tratadas por cancer de mama.

A pesar del agudo desabasto nacional e internacional, se mantuvo
un abasto de 83.72% de abasto de medicamentos oncolégicos, con lo
que se garantiz6 la atencion de pacientes con cancer. e
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Enero 2019 -

Presupuesto del Gobierno septiembre
2020

de Jalisco para los Hospitales

(autorizado para
el ejercicio 2020)

Presupuesto autorizado 61,051,779.00

(91,736,025.00

ejercidos al 30

de septiembre
de 2020)

Civiles de Guadalajara ( Pacientes atendidos con J ( 3346 J ( 1435 J
servicios por primera vez

Fuente: Secretaria de Salud Jalisco. ( Consultas de alta especialidad J ( 60,385 J ( 25,791 J
( Cirugias para tratamiento de cancer J ( 2,032 J ( 941 J

( Tratamientos de quimioterapia J ( 9490 J ( 5228 J

( Pacientes atendidos con radiacion J ( 1,200 J ( 711 J

( Total de sesiones de radiacién J ( 22,408 J ( 12,466 J

( Procedimientos en Clinica de Displasias J ( 3325 J ( 741 J

( Mastografias J ( 3300 J ( 929 J

( Ultrasonidos mamarios J ( 3943 J ( 1,681 J

122,314,700.00
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Extension de
servicios de alivio
al dolor y cuidados
paliativos

A pesar de la pandemia de COVID-19, el Instituto Jalisciense de
Alivio del Dolor y Cuidados Paliativos (Palia) continué brindando
atencion, tanto a la poblacién sin seguridad social como a derecho-
habientes de IMSS e ISSSTE, debido a la reconversion de sus hos-
pitales. Asi, en 2020, este Instituto duplicé el nimero de servicios
de consulta externa y visitas a domicilio.

A lo largo de 2020 se ha difundido el derecho ciudadano a las
directrices anticipadas; documento que respalda el principio de
autonomia ante una enfermedad por parte de los ciudadanos. Has-
ta el 30 de septiembre de 2020 se habian expedido 60 directrices
por parte del notario publico y la Secretaria de Salud Jalisco. ¢

Combate ala
corrupcion

Para rendir cuentas claras sobre el destino de los recursos aplica-
dos para compras emergentes realizadas por el OPD Servicios de
Salud de Jalisco, para prevenir, mitigar y atender a la poblacion
afectada por la pandemia de COVID-19, se ordend la apertura de
una auditoria interna a los procesos de adquisiciones de insumos y
equipamiento, misma que se encuentra en integracion.

De igual manera, en el Hospital Materno Infantil Esperanza
Lopez Mateos, donde resultaron infectados diversos neonatos y el
personal durante 2020, se emprendi6 una exhaustiva investigacion
para conocer los motivos y deslindar responsabilidades por accion
u omision por parte de personas servidoras publicas. «

Enero 2019 -
septiembre
2020

Expedientes de investigacion por
presuntas faltas administrativas

[es}

Procedimientos de Investigacion por
Presuntas Faltas Administrativas
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Expedientes de Presunta Falta
Administrativa en Proceso de
Substanciacion y/o Resolucién No Grave

Expedientes de Presunta Falta
Administrativa en Proceso de
Substanciacion y/o Resoluciéon Grave

Presentacién de Denuncias por Hechos que
la Ley sefiala como Delito ante la Fiscalia
Especializada en Combate a la Corrupcion o
en su caso ante sus Homoélogos
en el Ambito Local.

Auditorias Concluidas

Auditorias en Proceso

Auditorias Preventivas

:

Acciones de combate
ala corrupcion, 2019
— septiembre 2020

Fuente: Secretaria de Salud

Jalisco.
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*Hasta la semana epidemiolégica
39 de 2020 (26 de septiembre de
2020) se tenian registrados 2905
casos de dengue; 84.68% de ellos
correspondia a casos de dengue no
grave; 1098% a dengue con signos

de alarma y 4.33% a casos de

dengue grave. Esto representa una
reduccion de 729% en los casos

graves y de 36.3% en los casos

no graves, con respecto al mismo
periodo (semana epidemiolégica

39) de 2019.

Predomina en un 92.66% el aisla-
miento del serotipo denguevirus-2
y, a diferencia de 2019, cuando el
75% de los casos se registraron
en el AMG, en 2020 el 6094% de
los casos se presentaron fuera del
AMG, en las regiones sanitarias

IV (La Barca), V (Tamazula) y VI

670

(Ciudad Guzman).
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Jalisco contra
el dengue

En 2020, bajo el escenario epidemiolégico simultdneo de COVID-19 y den-
gue, se ha mantenido como prioridad la bisqueda y deteccién de casos de
dengue* Entre octubre de 2019 y septiembre de 2020 se llevaron a cabo las
siguientes acciones para prevenir y controlar la presencia de los casos de
dengue en Jalisco:

1. Se trabaj6 bajo el modelo de gestion integrada para la pre-
vencion y control del dengue propuesto por la Organiza-
ciéon Mundial de la Salud (OMS).

2. El 13 de febrero de 2020 se publicé en Periddico Oficial
del estado de Jalisco el Decreto por el que se cre6 la Comi-
sion Interinstitucional Unidad Transectorial para la Preven-
ciény Control de Enfermedades Transmitidas por Vector en
el Estado de Jalisco, cuyo objetivo es planear, programar,
coordinar y fomentar la cooperacion de las dependencias,
entidades, ciudadania y sectores organizados en el tema
de prevencion de enfermedades en el estado de Jalisco.

3. En 2020 se realiz6 una inversion de 227,802,474.90 pe-
sos en el programa de prevencion del dengue. Jalisco es el
estado que realiz6 la mayor inversiéon en compra de insec-
ticidas en todo el pais durante 2020; gracias a ello, no se ha
registrado desabasto durante el afio.

4. Se reforz0 la disponibilidad de equipo de fumigacién, con
la adquisicion, en 2020, de 15 maquinas nebulizadoras ultra
bajo volumen (UBV), que se adicionaron a las 59 termone-
bulizadoras con las que se contaba en 2019 (55 portatiles
y cuatro pesadas). Ademas, en 2020 se adquirieron 21 ca-
mionetas NP300 y 13 camionetas Ram 700.

5. Se visitaron 1,026,258 casas. Se realizaron intervencio-
nes de control larvario en 667,646 de esas casas; en el resto
(458,612) no se realizaron acciones de intervencion porque
estaban deshabitadas, nadie respondi6 en el momento de la
visita, o las personas que atendieron la visita no autorizaron
la intervencion.

B
-
-

6. Se trabajo en la eliminacion de criaderos en 609
unidades médicas; 112 albergues; 312 centros religiosos;

@mms == 912 escuelas; 262 mercados; 619 talleres y vulcanizado-
ras; 91 cementerios; 795 espacios de recreacion, como
parques, jardines y unidades deportivas; 16,037 sitios de
trabajo (fabricas, locales, talleres y empresas), y 5,034
lotes baldios.

7. Se realizaron visitas para fumigacion en 118,752 do-
micilios; de ellos, se fumigaron 90,626 (76%); en 15,156
(12.7%) no hubo quien atendiera la visita de fumigacion
ausentes; 8,819 (7%) no fueron fumigados por renuen-

I cia de sus habitantes, y 4,351 (4%) eran inmueles aban-
donados.

8. Se celebraron 127 contratos para la implemen-
tacion de acciones de Patio Limpio, por un total de
1,454,550.32 pesos (sin incluir los recursos del capitulo
1000, que se refiere a servicios profesionales)

- 9. Se fumigaron 195,379 hectareas en la via publica.

10. Se impartieron 4,391 platicas y talleres informa-
tivos en medidas preventivas contra el dengue a un to-
tal de 73,553 personas.

Sin Dengue App

El Gobierno de Jalisco lanz6 1a aplicacion Sin Dengue, disponible para
los sistemas operativos iOS y Android, con informacion sobre el den-
gue, la manera de prevenirlo y los signos para identificar posibles ca-
sos. Ademads, a través de la aplicacion, la ciudadania puede identificar
al personal de salud que integra las brigadas comunitarias y realizar
reportes ciudadanos de espacios o condiciones de riesgo. ¢
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Hasta la semana epidemiolégica
39 de 2020, se habian registrado
72.9% menos casos de dengue
grave y 36.3% menos casos de
dengue no grave, que en el mismo

periodo de 2019.
\ § T
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Alineacion con el Plan Estatal de Gobernanza
y Desarrollo 2019-2024 « Vision 2030

Desarrollo
N Transversal
Social
Tematicas: Tematicas:
Cultura Cultura de paz
Grupos

Prioritarios

Primer Informe de Gobierno
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La contingencia por COVID-19
a confirmado que expresiones
comg'la musica, el cine, la danza,
la literatura, el teatro y las artes
visuales, son el puntal crucial y
acompanamiento que hacen
mas llevadero el confinamiento,
asi como un factor de uniéon
y cohesién social.
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Cultura

La cultura y las artes son sustanciales para el desarrollo de las perso-
nas. La contingencia por COVID-19 ha confirmado que expresiones
como la musica, el cine, la danza, la literatura, el teatro y las artes
visuales, son el puntal y acompafiamiento que hacen mas llevadero
el confinamiento, asi como un factor de unién y cohesién social —
elementos fundamentales siempre, pero imprescindibles durante un
periodo de cambios profundos como el que experimenta el mundo.

Frente a la contingencia por COVID-19, la Secretaria de Cultura
(SC) apostd por una politica cultural estratégica y sustantiva, que se
adaptara a los cambios que vivieron los artistas y la sociedad en su
conjunto con estrategias para atender de manera especifica las afecta-
ciones que el confinamiento ha traido consigo, respetando las etapas
de resguardo y apertura marcadas por el Gobierno de Jalisco.

Ante la imposibilidad de abrir espacios al publico u organizar
eventos masivos, se replanteo el quehacer de la SC, comenzando por
una revision critica del presupuesto, defendiendo los recursos que
llegan directamente al sector y redistribuyendo otros para robustecer
las bolsas de apoyo. La posicion de la SC fue no eliminar las activida-
des e iniciativas que se tenian en puerta, sino reajustar la operacion
gubernamental y dar continuidad al proyecto de Estado, y acompafar
a la poblacidn jalisciense en tiempos de resguardo, contribuyendo a
su bienestar emocional.

El didlogo con la comunidad cultural y artistica fue clave para
perfilar la estrategia a seguir. Mediante mesas de trabajo con repre-

Por ultimo, la fase de innovacion se plante6 para el escenario a
mediano y largo plazo. En colaboracion con el British Council se dise-
N6 el programa Innovacion para la Cultura, que consiste en un ejerci-
cio de participacion ciudadana para reformular las politicas culturales
del estado con metodologias de participacion ciudadana. Con ello se
busca generar propuestas acordes con la nueva realidad que vivire-
mos en los proximos afios.

La crisis generada por la pandemia de COVID-19 ha afectado pro-
fundamente a artistas de Jalisco. Por ello, la SC ha asumido su papel
como agente clave para la reingenieria del sector y para garantizar el
acceso a la cultura en el estado, partiendo de que, en Jalisco, la cultura
la construimos todas y todos. ¢
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La cultura
de Jalisco i

frente a la contingencia
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sentantes de distintos sectores, se integraron las preocupaciones y D Programa de
demandas de la comunidad cultural y artistica a las lineas de accion. o5 innovacién para
. .z , P \ 7 'y
A partir de ese didlogo, la SC reestructuré sus actividades, proyectos, i la cultura
convocatorias y generd bolsas de apoyo para las y los artistas y agen- . . n 8"
. , Botiquin cultural oc
tes culturales del estado de Jalisco, agrupandolas en tres grandes eta- Innovacion

SumArteencasa |

pas: emergencia, resiliencia (creacién y reactivacion) e innovacion. —
Resiliencia

Con ello, se busco contribuir a que el sector se adaptara y transforma-
ra, para que la cultura y las artes no se detuvieran por la contingencia. Emergencia ®

La primera fase, 1a de emergencia, contempld un programa solidario
llamado SumArte en Casa, que entregd apoyos en efectivo a artistas y
personas dedicadas a la gestion cultural —y que se informa a detalle en el
capitulo del Plan Jalisco COVID-19—, asi como un conjunto de acciones y
programas con contenidos culturales adaptados a la nueva realidad, que
se englobaron bajo el nombre de Botiquin Cultural.

La segunda fase, la de resiliencia, agrup6 las etapas de creacién
y reactivacién, las cuales buscaron impulsar y fortalecer al sector
cultural y artistico. Asi, se agruparon 15 convocatorias que fueron
adaptadas o reestructuradas de acuerdo a la emergencia sanitaria para
innovar y adaptar las formas de creacion y acceso a las audiencias.

15 convocatorias
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Emergencia:
Botiquin Cultural
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El Botiquin Cultural fue creado como una herramienta de ayuda y
acompafamiento a las y los jaliscienses, en el marco de las medidas
de aislamiento implementadas ante la pandemia de COVID-19.

Desde el portal de Internet y las redes sociales de 1a SC se redirigie-
ron procesos creativos para que en los hogares de Jalisco hubiera lugar
para la recreacion y la actividad mental y fisica.

El Botiquin Cultural fungi6é también como una plataforma para dar
continuidad a los ejes de trabajo y a los proyectos anuales de la SC. No
solo se nutrié de proyectos de la propia Secretaria, sino también de
actividades participativas, contenidos e iniciativas de cocreacion, asi
como de los esfuerzos de artistas en disciplinas como literatura, musi-
ca, danza, y teatro. ¢
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Acciones del botiquin
cultural

e jBaile Usted! En casa

Festival digital celebrado en el marco del Dia Internacional de la Danza. Se
realizaron 27 clases virtuales de danza; se difundieron 41 videodanzas y la
coreografia colectiva El gran baile, que convocaron a 1,065 participantes
virtuales. La programacion total de jBaile Usted! En casa alcanz6 a 124,900
personas en redes sociales.

— Biblioteca Digital Emergente de la Red Estatal de Bibliotecas
Difusion gratuita de titulos escritos por jaliscienses, en colaboracién con
distintas editoriales del estado. A partir de marzo de 2020 se difundieron
64 titulos de 13 editoriales.

Lectura contingente: recomendaciones de lecturas de escritores jalis-
cienses en el marco de la Biblioteca Digital Emergente. Del 7 de abril al 30
de junio de 2020 se publicaron nueve recomendaciones, que captaron la
atencion de 245 personas. ®
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Nifas, nifios y adolescentes

Se desarrollaron 10 proyectos en beneficio de 13,140 personas.
e Letras en Breve. Concurso de cuentos cortos elaborados a par-
tir de una seleccion de cinco ilustraciones —seleccionadas del Reto
COVIDibujado—. Se integré la Antologia de Cuento Corto Infantil, mis-
ma que fue difundida en redes sociales.
¢ Reto COVIDibujado. Reto creativo dirigido a artistas graficos para
difundir su trabajo en beneficio de la infancia de Jalisco.
e Cultura para la primera infancia. Actividades dirigidas a madres
y padres de familia en compania de sus hijas e hijos de la primera
infancia.
 Botiquin Cuentacuentos. Cuentos contados para nifias, nifios y
toda la familia.
* Talleres de manualidades. Talleres virtuales en formato corto (o
tutoriales) de mediadoras y mediadores de Alas y Raices.
e Musica animada. Videos musicales animados. Recomendaciones
de aplicaciones ltdicas y educativas para nifias y nifios.
e Teatro a domicilio. Raices para nifias y nifios. Presentaciones escé-
nicas en video, dirigidas a nifias y nifios.
e Taller Bitacora Verde. Dirigido a nifias y nifios de 9 a 12 afios, en el
marco del Laboratorio de Ciudadania Digital, para fomentar el cuida-
do de las plantas y una mejor relacion con la naturaleza.
e Taller ;El internet nos puede ver?. Dirigido a nifias y nifios de 9
a 12 afios, en el marco del Laboratorio de Ciudadania Digital, para
favorecer el aprovechamiento tecnoldgico.

Desarrollo Social

=M

e

Pueblos originarios
« Xatsika. Serie exclusiva que aborda aspectos de la cultura wixari-
ka. Fue difundida durante la contingencia, en abril de 2020, con
un alcance de 6,612 espectadores en la red oficial de Jalisco TV.
 Capsulas de cosmovision Wixarika. Videos informativos. Se difun-
dieron tres capsulas en el marco entre abril y mayo de 2020, captando
la atencion de 542 personas.

Diversidad sexual
« Jalisco de Iguales. Cuentos contados con tematicas referentes a la di-
versidad sexual. Se realizaron dos actividades durante junio de 2020.
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Como parte del Botiquin

Cultural, la Brigada OFJ
llevé a cabo diversas
actividades que
alcanzaron a 67543
personas.
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Profesionalizacion
de la comunidad
artistica y cultural

iDanza para tus Ojos!
Recomendaciones de presentaciones escénicas seleccionadas por la Alian-
za Francesa y Danza UNAM, del 23 de marzo al 15 de abril de 2020. «

BEMOL
* Conferencia en linea De la musica a la imagen impartida el 18 de junio
de 2020 por los hermanos Samuel y Kenji Kishi con la participacion de
68 personas.
« Concierto de la pianista Patricia “Pilla” Reyes, el 24 de septiem-
bre de 2020, con 134 asistentes.e

Coloquio Arreolino
Charlas y talleres dirigidos a promover la obra del escritor jalisciense. Tuvo
lugar del 21 al 23 de septiembre, con una participacion de 153 personas.

Conferencia en linea de Trayectoria en la curaduria de disefio
Impartida por Ana Elena Mallet, el 2 de abril de 2020. Cont6 con la parti-
cipacion de 83 personas. ¢

Ciclo de conferencias virtuales Disefio: Nuevas Vertientes
Nueve conferencias, del 22 de abril al 17 de junio de 2020, con la partici-
pacion de 544 personas. ¢

Laboratorio de Ciudadania Digital
Ciclo de seminarios en linea, del 22 de abril al 17 de junio de 2020, con
420 participantes. ¢

LAVALIER
Conferencia de Janine Jop Quintero, impartida el 11 de junio de 2020, con
74 participantes. ¢

Letras en Breve
Concursos de escritura creativa realizados en abril y mayo de 2020, con
una participacion de 116 personas; se selecciond a 30 ganadores. ¢

Gobierno de Jalisco

Los Presentes
Talleres digitales de escritura creativa impartidos de junio a octubre de
2020, con 100 participantes. ¢

Polos Virtuales

Clases en linea de la SC, en alianza con el Instituto Mexicano de Cine-
matografia (IMCINE), de junio a agosto de 2020, con participacion de 21
personas (16 en calidad de participantes y 5 en calidad de oyentes). »

Teatro a domicilio

Artes escénicas en linea. Recomendacion y difusion de puestas
en escena de artistas apoyados por fondos de la SC, mayoritaria-
mente llevadas a cabo en alianza con el Instituto Zacatecano de
Cultura.

El 22 de abril de 2020 se transmiti6 la improvisacion coreografi-
ca Invisible Walls de Alberto Magafa y René Gonzaléz.

En mayo de 2020 se difundi6 el canal de VIMEO del Instituto
Zacatecano de la Cultura, donde se transmitieron puestas en linea
digitales.

Tutoriales en linea. Tutoriales digitales para la puesta en escena.
A partir de marzo de 2020 se transmitieron 10 clases virtuales
en formato corto, en las que se cont6 con la participacién de 339
personas.

Taller en linea de composicion y andlisis de la miisica contempora-
nea, impartido por el compositor Carlos Sanchez Gutiérrez, del 9
al 11 de septiembre de 2020, con nueve participantes.

Taller basico para iluminadoras escénicas, del 23 al 26 de septiem-
bre de 2020, con 20 participantes.

Taller Nuevas Voces de la Critica Escénica, del 22 al 25 de sep-
tiembre de 2020, con ocho participantes.

Master Class: Shakespeare, Romeo y Julieta, impartida el 10 de
octubre de 2020. ¢
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Productos culturales
de Jalisco

Cine en Casa

Producciones jaliscienses en linea. Difusion de producciones cinematografi-
cas desarrolladas por talento jalisciense. Del 23 de marzo al 3 de julio de 2020,
se dio difusion a 64 recomendaciones de peliculas, documentales y cortos.

Playlists Spotify

Recomendaciones de canciones, a través de playlists de Spotify. Se gene-
raron cuatro listas: Soundtrack Jalisco, Alternativa Itinerante (grupos bene-
ficiados por Pequefas Dosis), Danzén y Musica Tropical (estas dos ultimas
en el marco de jBaile Usted!). La difusion se llevo a cabo del 26 de marzo
al 1 de mayo de 2020. ¢

Difusion del Patrimonio Cultural Inmaterial de Jalisco

Difusion de fotografias y videos sobre el Patrimonio Cultural Inmate-
rial de Jalisco, a partir de marzo de 2020, en redes sociales oficiales de
lIaSC. .

Difusion de contenido relativo al mundo del arte y la cultura
Elaboracion y difusion de infografias conmemorativas en el marco de
dias nacionales e internacionales relativos al sector, asi como de nata-
licios y afios luctuosos de perfiles destacados de los sectores cultural y
artistico, a partir de marzo de 2020. ¢

Jalisco Lee
Grupo de lectura de 1a SC en Facebook, creado el 5 de mayo de 2020, con
110 participantes.

Grupos mariacheros y cancion colectiva "El Jabali"
Video difundido el 19 de abril de 2020 y el 15 de agosto de 2020. ¢

Musicos jaliscienses interpretando “Dejando Huella”
Video difundido el 21 de junio de 2020. ¢

COAXIAL
Ciclo de conciertos. Tres conciertos realizados el 11 de junio, el 18 de julio y el
20 de agosto de 2020, respectivamente, con una participacién de 331 asistentes. ¢

Grupos artisticos de la Secretaria de Cultura
Con la participacion de la Banda de Musica del Estado de Jalisco, Coro
del Estado de Jalisco, Coro Redes y Cantos de Chapala, Orquesta Tipica
de Guadalajara y Rondalla Voces del Alma se filmaron 38 interpretacio-
nes musicales que se difundieron en redes sociales.

De la mano con los coros del Estado de Jalisco y Redes y Cantos
de Chapala, se filmaron 11 capsulas para difundir la historia y la
cultura de México. ¢

Orquesta Filarmonica de Jalisco
La Brigada OFJ llev6 a cabo las siguientes actividades, que alcanzaron a
67,543 personas.
* Al Ritmo De La OFJ. Promocion y difusion del trabajo de distintos
ensambles conformados por miembros de la orquesta, asi como del
perfil profesional y artistico de los musicos de la OFJ.
« Capsulas de historia. Difusion de informacion y fotografias sobre
composiciones interpretadas por la orquesta.
* Clases magistrales de musicos de la OF]J
*Charlas de Apreciacion Musical en formato corto y de manera virtual.
« Didlogo con la OFJ. Sesion en linea de preguntas y respuestas con
el concertino Ivan Jesus Pérez Nunez.
« Difusion de la Guia Auditiva desarrollada por la SC.
« Fragmentos musicales. Ejecuciones musicales por musicos de la
OFJ, desde el Teatro Degollado y desde sus casas.
« La Orquesta con los nifios. Conciertos didacticos en formato corto.
 Transmisiones digitales de conciertos realizados en 2019.
« Proyectos Misica en el andador y Musica al aire libre, en el marco de
Accioén Colectiva.
e Transmision de la 6pera EIl Gato con Botas.e

Sistema Jalisciense de Radio y Television (SJRTV)
« Aprende en casa. Programa de la Secretaria de Educacion Jalisco,
transmitido por el SJRTV, para favorecer el aprendizaje a distan-
cia de nifias y nifios durante la emergencia sanitaria. Contenidos
difundidos del 20 de abril al 5 de junio de 2020.
« En Actstico. Conciertos exclusivos en formato acustico de distin-
tos artistas. Del 19 de marzo al 7 de mayo de 2020 se llevaron a
cabo seis conciertos que agradaron a 9,355 espectadores.
« Msica para estar en casa. Ciclo de conciertos hogarefios en forma-
to corto, transmitidos durante la emergencia sanitaria. Del 20 de
marzo al 23 de abril de 2020 se transmitieron 35 conciertos que
llegaron a 3,967 personas.
* Rock x Ia Vida. Retransmision de distintos conciertos desarrollados
en anos anteriores en el marco del festival Rock x la Vida.
e Cuentasticos. Programa de Jalisco TV, dirigido a nifias y nifos.
La serie se estren6 el 8 de agosto de 2020 y ha captado a al menos
17,720 espectadores. ¢
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El Sistema Jalisciense

de Radio y Television
transmitio el programa
Aprende en Casa, de la
Secretaria de Educacion
Jalisco, para favorecer el
aprendizaje a distancia
de nifias y nifios durante
la emergencia sanitaria.
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Cultura en
Resiliencia

El sector cultural y artistico ha sido de los mas afectados por la pan-
demia de COVID-19, principalmente debido al cierre de foros y la
suspension de eventos masivos. A través de Cultura en Resiliencia, se
lanzaron diversas convocatorias, estimulos y premios —con una bolsa
de 25,014,000— para atender las necesidades de las comunidades cul-
turales y artisticas del estado y sus audiencias.

Cultura en Resiliencia se dividio en dos etapas: Creacion y Reacti-
vacion.

Creacion se enfoco en activar la produccion de las y los artistas
para que, de acuerdo con las etapas de la emergencia sanitaria y a pe-
sar del resguardo, pudieran desarrollar propuestas innovadoras.

Por su parte, Reactivacion fue disefiada para dar un impulso a ar-
tistas y personas creadoras acorde a las nuevas necesidades derivadas
de la contingencia por COVID-19, con base en la informacion reca-
bada en las mesas de didlogo con la comunidad creativa y los datos
que arrojo el sondeo de afectacion al sector cultural realizado por el
Instituto de Informacion Estadistica y Geografia de Jalisco en 2020. ¢
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Creacion

Traza Jalisco

Concurso de arte urbano en las modalidades de mural y graffiti para
intervenir 110 columnas de la Linea 3 del Tren Ligero. En colabora-
cion con el programa Por un México Bien Hecho de COMEX, quien
doné 3,800 litros de pintura y 1,995 litros de sellador.

Se seleccion6 a 110 artistas: 31 mujeres y 79 hombres; 36 resi-
dentes en Jalisco, 25 de la Ciudad de México y 31 de 18 entidades
federativas.

El proyecto conté con una inversion federal de 4.5 millones de
pesos que se distribuyeron en estimulos de 10,000 pesos para cada
artista y premios de 10,000 a 30,000 pesos para los cinco primeros
lugares. «

Horizontes

Estimulos, bajo el modelo de mentorias, para el desarrollo de pro-
yectos culturales con propuestas innovadoras de procesos o meto-
dologias eficientes de organizacion, distribucién y socializacion de la
cultura a través de la investigacion y el trabajo interdisciplinario. Se
asignaron en total 1,625,000 pesos (recursos federales) para apoyar
25 proyectos. ¢

Replicantes

Convocatoria para fortalecer los espacios culturales independientes
del estado de Jalisco frente a la afectacion econémica en tiempos de
contingencia. Con una inversion total de 2 millones de pesos se bene-
fici6 a 20 espacios. ¢

Pre-Disefio

Programa enfocado en promover el desarrollo de proyectos, ideas, prototipos o
investigaciones que, desde el disefio, aborden tematicas, retos y problematicas
emergentes en el contexto de la contingencia sanitaria. Se seleccionaron seis
proyectos a cada uno de los cuales se le asign6 un estimulo de 12,500 pesos.

Al Son del Mariachi

Convocatoria de estimulos para musicos de mariachi tradicional de Jalisco con
la finalidad de integrar un banco de presentaciones y talleres. Segtin la catego-
ria se contemplaron estimulos de 8,000 o 10,000 pesos, con una bolsa total de
400,000 pesos. La convocatoria cerr6 el 13 de septiembre. ¢

Premio Nacional de Cuento Agustin Yafez

Concurso de cuento bajo la tematica de enriquecimiento o recuperacion
de la memoria colectiva de las y los mexicanos. Se otorgard un premio tni-
co de 150,000 pesos. La convocatoria cerro el 30 de septiembre de 2020. «

Otras Muestras del Teatro de Jalisco

La Muestra Estatal de Teatro se reconfigur6 en la convocatoria Otras
Muestras de Teatro de Jalisco. Volumen I, que consistié en la publi-
cacion digital de un catalogo de 20 agrupaciones de teatro del estado.
Las 20 compaiias seleccionadas recibieron un estimulo de 12,000 pe-
sos cada una, asi como una sesion fotografica y de video. ¢

Raices: Premio Nacional de Composicion Orquestal
Premio para promover la creacién musical entre personas jovenes de-
dicadas a la composicién orquestal y proveer un espacio de escucha
y retroalimentacion. La convocatoria cerrard el 15 de noviembre de
2020 y se otorgara un premio tnico de 110,000 pesos. ¢

XIX Encuentro Nacional de Mariachi Tradicional

Tiene como objetivo visibilizar y promover la historia y relevancia
musical del mariachi tradicional en sus distintos contextos regiona-
les y escenarios locales. A causa de la pandemia de COVID-19, el
XIX Encuentro tuvo un formato virtual. En el marco del Encuentro
se otorgaron diversas distinciones y la Medalla Cirilo Marmolejo —
con valor de 50,000 pesos— a un mariachi, como reconocimiento a
su trayectoria, méritos, legado y participacion comunitaria. ¢

Premio Jalisco

Busca reconocer a las personas que se hayan distinguido por sus
aportaciones en los campos humanistico, literario, cultural, civico,
laboral, cientifico, deportivo y ambiental, y cuyos actos, obras, pro-
yectos o trayectoria sean ejemplares para el estado de Jalisco. En total
se otorgan ocho premios de 88,000 pesos cada uno. La convocatoria
cerr6 el 2 de octubre de 2020. ¢

Territorio 283. Transformando las Bibliotecas Publicas de
Jalisco

Iniciativa para fortalecimiento el acervo de la Red de Bibliotecas de Jalis-
co, con una inversion total de 1.5 millones de pesos (recursos federales).
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e Proyecta Produccion

Apoyos para cubrir gastos de produccién de proyectos relacionados
con publicaciones, montajes en espacios escénicos, exposiciones y ac-
tivaciones, entre otras actividades, en el marco de las nuevas necesida-
des derivadas de la contingencia por la pandemia de COVID-19. Con
una inversion total de 8 millones de pesos. ¢

e Proyecta Industrias Culturales y Creativas

Dirigida a la reactivacion de industrias culturales y creativas que, ante
la afectacion economica derivada de la pandemia de COVID-19, deben
adecuarse a las nuevas necesidades y reestructurar sus modelos de ne-
gocio. Con una inversion total de 3 millones de pesos. ¢

= Habita la escena

Con la finalidad de llevar a cabo proyectos de corresponsabilidad para
la activacion y programaciéon de los espacios escénicos del estado, se
apoy6 a 17 puestas en escena con una inversion total de 600,000 pesos.

e Programa de Apoyo a las Culturas Municipales y
Comunitarias

Dirigido a grupos originarios, grupos en condiciones vulnerables o
comunidades para desarrollar un proyecto que fomente la salvaguar-
da del patrimonio intangible de sus regiones. Se cuenta con una bolsa
de 2 millones de pesos para distribuir en apoyos de 100,000 pesos. ¢
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El 15 de agosto de 2020

la manifestacion de

"El Mariachi en su diversidad
regional y contextos sociales'
fue declarada Patrimonio
Cultural Inmaterial

de Jalisco.
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Hacia la
Refundacion
de la qultura
en Jalisco

En 2020, la Secretaria de Cultura mantuvo la légica de trabajo bajo
los seis ejes planteados al inicio de la administracién, para atender
problemdticas especificas y encauzar las acciones de gobierno ha-
cia objetivos puntuales en relaciéon con la cultura para la paz; la des-
centralizacion de las actividades artisticas y culturales; la atencion a
grupos prioritarios; la profesionalizacion de la comunidad artistica y
cultural; el fortalecimiento de la infraestructura existente y la promo-
cion de los productos culturales de Jalisco. e

Gobierno de Jalisco

Ejes

estratégicos

de la politica cultural de Jalisco

Cultura
para la Paz

Cultura
con Enfoque

Cultura
Cardinal
4
(]

Profesionalizacion
de la comunidad
artistica y cultural

Fortalecimiento de
la infraestructura
cultural

Productos
Culturales
de Jalisco
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para la paz
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En 2019, 38 nicleos de las Escuelas de Musica, en 35 municipios,
atendieron a 1,710 nifias, nifios y adolescentes; se capacité al 100% de
la plantilla de profesores ECOS, y 30 ntcleos en 33 municipios reali-
zaron 73 presentaciones que convocaron a 29,212 personas. Ademas,
se llevé a cabo el concierto del Ensamble Estatal de Flautas de Pico y
Guitarras en el Teatro Degollado, con 750 asistentes.

Entre enero y marzo de 2020, previo a la contingencia por CO-
VID-19, 36 ntcleos de la Escuelas de Musica, en 34 municipios, die-
ron atencién a 1,620 nifas, niflos y adolescentes. Seis ndcleos ofrecie-
ron siete conciertos en cinco municipios, con una asistencia de 4,060
personas.

A partir de marzo de 2020, se implement6 la modalidad a distan-
cia en las Escuelas de Musica; al 30 de septiembre de 2020, 749 nifas,
nifos y adolescentes habian participado en actividades de educacion
a distancia. También en modalidad a distancia, se impartieron cinco
sesiones de formacion especializada de integrantes del Ensamble de
Flautas y Guitarras, con la participacién de 72 ninas, nifios y ado-
lescentes. Asimismo, se abrieron dos periodos de capacitacion en li-
nea para maestros en materia de disefio y anélisis de experiencias de
aprendizaje, del 1 al 30 de abril de 2020 y del 4 al 29 de mayo de 2020,
con la participacion de 126 docentes en total. e

Pequenas Dosis

En su edicion 2019, del 23 de agosto al 8 de diciembre de 2019, el
festival Pequefas Dosis tuvo presencia en 36 municipios, con un total
de 36 eventos que fueron presenciados por 17,223 personas. ¢
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Inversion en Cultura
para la Paz

Fuente: Secretaria
de Cultura Jalisco.

*La asignacion presupuestal fue
ajustada debido a la contingencia
por COVID-19.

** Este programa se llevé a cabo
bajo la modalidad a distancia

*** Debido a la contingencia
por COVID-19, la duracion y
recursos de este programa

fueron ajustados.
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Espacios revelados/
changing places

En 2020, en colaboracién Goethe-Institut Mexiko y Siemens Stiftung,
se lanz6 el proyecto Espacios revelados / changing places, que propone
reimaginar la ciudad, valorar su patrimonio y explorar otras maneras
de habitarla. Del 6 al 15 de marzo de 2020, artistas nacionales e in-
ternacionales desarrollaron proyectos para recuperar la memoria de
algunos de los espacios arquitecténicos emblematicos de Guadalajara
que estaban quedando en el olvido. Se cont6 con la participacion de
3,115 personas. A partir del 17 de julio de 2020, se comenzé la di-
fusiéon de una serie de videos que documentan el trabajo realizado
por las y los artistas que participaron en esta edicion del proyecto, y
buscan visibilizar los espacios intervenidos. ¢
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Cultura Cardinal

Estaciones culturales

La SC mantiene como uno de sus ejes estratégicos la descentraliza-
cion de las actividades artisticas y culturales hacia todos los munici-
pios del estado. Esto plantea la necesidad de redistribuir las acciones
y programas de promocion de la cultura, asi como de 1a presencia fisi-
ca de las actividades y de las personas que, desde el servicio ptblico,
se dedican a la promocion artistica y cultural.

En 2020, los esfuerzos se enfocaron en la adecuacion de las es-
taciones culturales de Zapotlan el Grande y Chapala. En Zapotlan el
Grande, se concluyeron las labores de rehabilitacién del Auditorio
José Rolon; mientras que en la estacion Chapala comenzé la construc-
cion de la estancia de grupos artisticos, el jardin sonoro, el edificio
de atencién a municipios y una sala de exposiciones temporales, asi
como el mejoramiento del portico.

El 30 de octubre y el 11 de diciembre de 2019, se sostuvieron
reuniones con la comunidad cultural y artistica de los municipios de
Chapala y Zapotldn el Grande para presentar el Proyecto Cultural 18-
24,y dialogar sobre el eje de Cultura Cardinal, especificamente sobre
las Estaciones Culturales. Estas charlas, en las que en total participa-
ron 165 personas, permitieron conocer las necesidades de las comu-
nidades artisticas de estos municipios y sumar su vision al proyecto. ¢

Estacion 2019 2019
Cultural

Chapala

Zapotlan

el Grande
4

Vinculacion
con municipios

Fondo Talleres en Casas de Cultura

A través del Fondo Talleres en Casas de Cultura, que en 2020 cont6 con
una inversioén de 12 millones de pesos, se dio continuidad a la vincula-
cién con los municipios, sus direcciones de cultura y los proyectos em-
prendidos en 2019. Debido a la pandemia de COVID-19 fue necesario
realizar adaptaciones, como el cierre temporal de las casas de cultura. ¢

Otras acciones

Entre octubre de 2019 y septiembre de 2020 se llevaron a cabo las si-

guientes acciones como parte de Cultura Cardinal:
e Peregrina. La agrupacion Chilakil Brass realizé dos conciertos en
el municipio de Puerto Vallarta, el 18 y 19 de octubre de 2019, con-
vocando a 700 asistentes.
e Talleres culturales para la primera infancia Jugando cascadas
y A donde vamos? Se realizaron el 13 y 14 de diciembre de 2019, en
el municipio de Puerto Vallarta, convocando a un total de 61 partici-
pantes.
e Habita la escena. En el Auditorio de la Ribera de Chapala se
presento la puesta en escena Porque los monos no hablan, el 7 de
marzo de 2020, convocando a 50 personas.
» Taller de Noise/ Circuit bending con Alwin Weber. Taller de
intervencion de juguetes electronicos utilizados como instru-
mentos musicales y juguetes sonoros. Se llevo a cabo el 10 de
marzo, en el Centro Cultural Gonzilez Gallo, en Chapala, con la
participacion de 14 participantes.
* En marzo de 2020 se llevaron a cabo cuatro presentaciones escénicas en
secundarias técnicas de Puerto Vallarta, en beneficio de 422 adolescentes.
* Del 1 de octubre de 2019 al 15 de marzo de 2020, se llevaron a
cabo seis talleres de danza urbana, malabares, parkour y teatro, en
Puerto Vallarta, con un total de 25 sesiones y la participacion de
239 personas.
e Tinta y Pigmento. Talleres de acercamiento a la lectura y escri-
tura creativa enfocada en el cuento. Se realizaron cinco talleres
en el municipio de Puerto Vallarta, del 19 al 28 de febrero de
2020, con la participacion de 640 personas. ¢
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Fomento a la lectura

En noviembre de 2019 se llev6 a cabo la campafia Un libro para imaginar
para promover la donacion de libros y fortalecer los acervos de la Red Estatal
de Bibliotecas. Como parte de esta campafia, se consigui6 la donacion de
19,360 libros de Petra Ediciones y una donaciéon de 1,000 libros infantiles en
el marco de la Feria Internacional del Libro de Guadalajara.

Para fomentar la profesionalizacion y formaciéon continua de las perso-
nas que trabajan en la Red Estatal de Bibliotecas, se llevo a cabo el IT Encuen-
tro Estatal de Bibliotecarios, del 11 al 12 de noviembre de 2019, con 271
asistentes.

Como parte del programa Cultura y Paz en la Biblioteca, en octubre de
2019 se llevaron a cabo diversas actividades de fomento a la lectura y pro-
mocion cultural basadas en la cultura de paz, en bibliotecas ubicadas en 107
municipios del estado, con la participacion de 30,105 personas en total.

Asimismo, de octubre a diciembre de 2019 se llevaron cabo diversas ac-
tividades de fomento a la lectura en tematicas como ciencia y tecnologia en
la biblioteca y tradiciones como el Dia de Muertos y la Navidad. En total, en
estas actividades participaron 135,645 personas, en bibliotecas ubicadas en
122 municipios del estado.

En enero de 2020 se llevaron a cabo actividades de fomento a la lectura
enfocadas en promover y recuperar tradiciones regionales, en bibliotecas de
112 municipios del estado, con la participacion de 29,696 personas.

Del 4 al 28 de febrero de 2020, se llevaron a cabo diversas actividades
en 99 municipios, con una participacion de 35,882 personas, en el marco
del programa Simbolos Patrios en la Biblioteca, para fortalecer el sentido de
identidad nacional.

En el marco del Dia Internacional de la Mujer, se llev6 a cabo el pro-
grama Mujeres en la Cultura, con actividades para promover una cultura
de igualdad, del 4 al 29 de marzo de 2020, con una participacion de 32,659
asistentes en 102 municipios.

En febrero de 2020 se firmé un convenio de continuidad con Yakult México
para la campana Leamos para crecer. A las 12 bibliotecas beneficiadas durante
2019 en el marco de este convenio, en 2020 se sumaron 12 bibliotecas de la Red
Estatal de Bibliotecas Publicas de Jalisco para actualizar su acervo.

Durante la contingencia por COVID-19, de junio a julio de 2020 se im-
partieron cuatro talleres virtuales en tres sesiones, con la participacion de
1,843 personas, como parte del programa Mis Vacaciones en la Biblioteca,
en coordinacion con la Direccion General de Bibliotecas de la Secretaria de
Cultura del Gobierno Federal. ¢

LIBRADO
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Cultura con Enfoque

Ninos, ninas y
adolescentes

e Pedro y el Lobo, con la Orquesta Tipica de Jalisco, en el marco
de Recrea Escuela para la Vida. Se llevaron a cabo nueve presenta-
ciones, del 1 de octubre al 25 de noviembre de 2019, que en total
convocaron a 2,834 personas.

* Escuela de Artes. Talleres de iniciacion artistica. En el ciclo de
agosto a diciembre de 2019, se realizaron en total 39 talleres en
todas las sedes (Museo Cabafas, Ex Convento del Carmen, Parque
Agua Azul, Casa de la Cultura Jalisciense, Chapala y La Barca),
con la participacion de 1,942 personas. En el ciclo del 13 de enero
al 31 de julio de 2020 (a partir del 20 de abril se desarroll6 en
modalidad en linea), se llevaron a cabo con 39 talleres dirigidos
a nifios, ninas y adolescentes en todas las sedes, con un total de
1,808 personas inscritas.

e Programa de desarrollo cultural para la juventud. Del 10 de
diciembre 2019 al 6 de marzo del 2020, en el en el Centro de Aten-
cion Integral Juvenil del Estado de Jalisco (CAIJEJ, La Granja) se
impartieron ocho talleres de musica, mural y rap a personas jove-
nes privadas de su libertad, con el fin de impulsar el desarrollo de
expresiones artisticas en este segmento. En total, participaron 14
personas.

« Talleres Brigadas de Paz. Intervenciones culturales y artisti-
cas en jardines de nifos, escuelas, primarias y secundarias, para
promover el fortalecimiento de vinculos comunitarios de nifos,
nifas y adolescentes en emergencia social. Se llevaron a cabo de
septiembre a diciembre de 2019, en los municipios del AMG, con
la participacion de 20,332 nifias, nifios y adolescentes.

e Alas y Raices. Se realizaron 18 talleres culturales y artisticos
dirigidos a nifias, nifios y adolescentes, en los municipios de Gua-
dalajara, Tonald, Zapopan, Tuxpan y Tequila, con 2,007 partici-
pantes.

» Fondo Especial Fomento a la Lectura. En enero y febrero de
2020, se realizaron 11 talleres de fomento a la lectura en el Cen-
tro Estatal de Fomento a la Lectura, con una participacion de 608
personas.

» Habita la escena. En febrero de 2020, se realizaron seis especta-
culos dirigidos a nifias y nifios de cero a 36 meses de edad, con un
total de 68 participantes.

» Programacion Orquesta Filarmonica de Jalisco. En el marco de
RECREA Escuela para la Vida se realizaron seis conciertos para nifos
en enero de 2020, en el Teatro Degollado, con 3,744 asistentes (3,290
nifios, nifas y adolescentes como provenientes de 41 escuelas).

* Vias Verdes. Talleres en antiguas estaciones de ferrocarril. Del
18 de enero al 15 de marzo de 2020, se llevaron a cabo 36 talleres
culturales y artisticos en las estaciones de Ameca y San Marcos,
con la participacion de 455 personas. e

Género

¢ Nocturna. Caminata de noche para mujeres. Del 10 al 12 de oc-
tubre de 2019 se realizaron tres caminatas nocturnas por la Cal-
zada Independencia Norte, en el municipio de Guadalajara, con la
participacion de 25 mujeres.

 Laboratorio de Experimentacion Coreografica: Cuerpo + Gé-
nero. Del 11 al 15 de noviembre de 2019, con la participacion de 12
mujeres.

» Exposicion colectiva Vivan las Mujeres. Exposicion temporal
inaugurada en marzo de 2020, en el Museo Cabafas.

« Jornada de Ciencia: Mujer, Nina y Ciencia. Se llev) a cabo el 11
de febrero de 2020, en el marco del Dia Internacional de la Mujer
y la Nifia en la Ciencia, en el Museo Trompo Migico, con la parti-
cipacion de 33 personas.

* Mujeres a Escena. Ciclo de teatro en el marco del Dia Interna-
cional de 1a Mujer. En marzo de 2020 se realizaron cuatro puestas
en escena, con una asistencia de 519 personas.

e Extramuros, conectando mujeres. Talleres impartidos por mu-
jeres artistas para promover que mujeres privadas de su libertad
exploren distintas disciplinas artisticas para expresar sus emocio-
nes e historias. Del 17 de agosto al 23 de octubre de 2020, con una
participacion estimada de 60 mujeres. ¢
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Migrantes

» Exposiciéon Pesadilla americana, en el Ex-Convento del Carmen.
 Presentacion del libro Martin Ramirez. Arte, migracion y locura.

¢ Habita la escena: La Bestia...historias que migran. Cuatro pues-
tas en escena durante el mes de febrero de 2020, para sensibilizar
sobre el fenémeno migratorio. Se conté con la participacion de
438 personas.

e Proyecto Circuito de Arte y Migracion. E1 9 de julio de 2020,
la SC firm6 un convenio con el Instituto Nacional de Bellas
Artes y Literatura (INBAL), mediante el cual, Jalisco se suma
al proyecto Circuito Arte y Migracion, que busca abordar el
tema migratorio a través del arte. «

Pueblos
Originarios

e Brigadas en la Region Norte. Del 23 al 24 de octubre de 2019
se llevaron a cabo actividades culturales y artisticas en la Co-
munidad de San Sebastidn Teponahuaxtldn, en el municipio de
Mezquitic. Entre ellas, dos funciones de titeres que convocaron
a 1,100 personas, y seis talleres de pintura, lectura y juegos tra-
dicionales que contaron con la participacion de 905 personas.
e Encuentro Takwie k + te’ixumat+: Construyendo con nuestra
tierra. Foro sobre construccion de tierra con técnicas tradicio-
nales y taller sobre adobe reforzado, tierra vertida, tierra com-
pactada, y tapial, en colaboracién con el ITESO y la Comision
Estatal Indigena. Se realiz6 el 11 de diciembre de 2019, en Mez-
quitic, con la participacion de 60 wixdritari de la Regién Norte.
* Taniuki. Actividades con profesores wixdritari de San Andrés
Cohamiata, para reflexionar sobre la importancia de fortalecer las
lenguas maternas y formular acciones para su defensa. Se reali-
zaron el 19 de diciembre de 2019, en el municipio de Mezquitic,
convocando a 120 personas, y el 14 de febrero de 2020, también
en Mezquitic, con la participacién de 115 personas.

* Los guardianes de la palabra ancestral. Evento multidisciplina-
rio para conmemorar el Dia Internacional de la Lengua Materna.
Conto con la participacion de hablantes de lengua indigena, inte-

Gobierno de Jalisco

grantes de los pueblos originarios Wixarika, Nahua y Purépecha.
Se realizaron actividades de lectura de poesia y cuentos; dos hue-
hues (didlogo intergeneracional); una conferencia, y la presenta-
cion del programa Xatsika del Sistema Jalisciense de Radio y te-
levision. Ademas, se llevaron a cabo tres talleres ludicos dirigidos
a nifas y ninos de primaria, con la finalidad de motivar su interés
por el aprendizaje de las lenguas Nahuatl, Purépecha y Wixarika.
En total, el evento contd con la participacion de 115 personas.

* Neniuki. Primera convocatoria de cuento infantil en lengua wixari-
ka. Recibi6 76 aplicaciones de 76 nifas y nifos; se seleccionaron 10
cuentos que fueron incluidos en el libro Neniuki. Narrativa infantil
wixdarika, que se presento6 en septiembre de 2020 durante la Jornada
Lengua Viva en San Andrés Cohamiata, Mezquitic.

e Paisajes y culturas constructivas. En conjunto con el ITESO
se realizd una investigacion sobre la arquitectura tradicio-
nal en las comunidades wixdritari y se disefi6 una guia para
autoconstruccion. Este trabajo es resultado de un convenio
de colaboracion con la universidad, firmado en octubre de
2019, con vigencia de dos afos. ¢

Personas adultas
mayores

* Musica en la Edad de Oro y Voces de Angel. Del 31 de julio al
17 de diciembre de 2019, se llevaron a cabo 12 conciertos y cuen-
ta cuentos ladicos musicalizados, que convocaron a 351 adultos
mayores en casas de descanso.

e Construir la biografia sonora: Sonidos de vida. Del 14 de di-
ciembre del 2019 al 2 de marzo del 2020, se desarroll6 un progra-
ma de actividades con adultos mayores sobre la escucha activa y
la construccion de biografias sonoras que culminan en una expo-
sicion artistica colectiva. o
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Enero a septiembre de 2020*

* Charlas sensoriales. Charlas de apreciacion musical para per-
sonas con discapacidad visual y normovisuales, previas a los con-
ciertos de la Orquesta Filarmoénica de Jalisco del 3 de noviembre, ) - ) -
24 de noviembre y 8 de diciembre 2019, y del 2 de febrero, 16 de Enfoque Acciones Participantes Acciones Participantes
febrero y 1 de marzo de 2020. En total, participaron 210 personas.
e Circo para todos: el circo como herramienta de desarrollo
psico-socio-motor. Del 28 de noviembre del 2019 al 20 de enero
del 2020 se realizaron 10 talleres de circo social dirigidos a nifias
y nifios con discapacidad intelectual, en 10 Centros de Atencion
Multiple (CAM) de Jalisco en nueve municipios.

 Habita la escena: El teatro es de todos. Puestas en escena del
colectivo Pies Hinchados, dirigidas a personas con discapacidad
auditiva, visual, intelectual y fisica. Se llevaron a cabo dos pre-
sentaciones en marzo de 2020, con la asistencia de 182 personas.
* Ciclo Fomento a la Lectura con Enfoque. Capsulas en video, diri-
gidas a impulsar el habito lector. La primera de estas capsulas se difun-
di6 el 23 de septiembre de 2020, en el marco del Dia Internacional de
las Lenguas de Senas. ¢

Desarrollo Social

Trazando Posibilidades

Por primera vez en la historia cultural de nuestro estado se pensé no solo en
el pablico, sino también en los artistas con discapacidad, a través de este pro-
yecto que incluye presentaciones de grupos escénicos y mesas de trabajo de
artistas con discapacidad, con el objetivo generar alianzas regionales entre
artistas con discapacidad de Jalisco, México y Reino Unido. Se llevé a cabo
del 6 al 8 de diciembre de 2019, con la participacion de 22 artistas naciona-

les, 15 artistas internacionales y 535 asistentes a eventos.e 187,270 48,658
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Profesionalizacion de
la comunidad
artistica y cultural

Entre octubre de 2019 y septiembre de 2020 se llevaron a cabo diversas accio-
nes para impulsar la profesionalizacion de la comunidad artistica y cultural de
Jalisco. Entre ellas, destacan:

e Mesas de dialogo en torno a la pandemia de COVID-19. Con la
finalidad de establecer un didlogo cercano con la comunidad artistica
y cultural en el marco de la pandemia, comprender sus necesidades
y establecer estrategias conjuntas para afrontar la crisis, se llevaron a
cabo cuatro mesas de trabajo con la comunidad artistica del estado.

» Dialogos por la cultura. Mesas de trabajo con la Red Independiente
de Agentes Culturales de Jalisco (RIAC), el Consejo Estatal para la
Cultura y las Artes y el Congreso del Estado, para facilitar 1a adapta-
cion de las instituciones y sus reglamentos al escenario posterior a
la pandemia de COVID-19, y visualizar las oportunidades de mejora
entre los distintos sectores involucrados en la cultura en el estado.e

e Quinto Congreso Internacional sobre Industrias Culturales y
Creativas. Espacio para trabajar en comunidad para formar, infor-
mar y apoyar el desarrollo e impulso de las iniciativas econdémicas
y creativas de la entidad. Bajo el nombre de Tejer Mapas, la quinta
edicion del Congreso consisti6 en un conjunto de conferencias,
mesas de didlogo, talleres, laboratorios y espacios de vinculacion,
del 7 al 10 de noviembre de 2019, con 1,172 participantes.
 Charlas, conferencias, cursos y capacitaciones de industrias
culturales y creativas. De octubre a diciembre de 2019 se realiza-
ron 12 actividades, con la participacion de 214 personas empren-
dedoras culturales y creativas.

e Ciclo Lavalier. Programa mensual de conversatorios, mesas de
didlogo y conferencias para analizar el papel de la musica y del
sonido en la cultura. Del 18 de septiembre al 19 de noviembre de

Escuela de Conservacion
y Restauracion de
Occidente

En agosto de 2020, la Escuela de Conservacion y Restauracion de Oc-
cidente (ECRO) tenia una matricula de 83 estudiantes, a la que se su-
maron 25 estudiantes de nuevo ingreso. Entre octubre de 2019 y el 30
de septiembre de 2020, la ECRO llevo a cabo las siguientes acciones:

2019, se conto con la participacion de 210 personas involucradas
o interesadas en la museol6gica musical.

 Coloquio Internacional de Historia del Arte. Espacio de en-
cuentro en el que investigadores del Instituto de Investigaciones
Estéticas de la UNAM, sus colegas nacionales y extranjeros, asi
como personas dedicadas la investigacion fuera del 4mbito acadé-
mico, se reinen para intercambiar conocimientos y experiencias
en torno a los estudios del arte. Se llevé a cabo del 1 al 4 de octu-
bre de 2019, con 333 participantes.

e Cultura, usos y costumbres de la construccion con tierra. Ciclo
de conferencias con la participaciéon de personal de la Escuela de
Conservacion y Restauracion de Occidente y del Instituto Nacio-
nal de Antropologia e Historia. Se realiz6 en noviembre 2019, con
la participacién de 249 personas.

* Encuentro Nacional de Periodismo Cultural. Conferencias ma-
gistrales y mesas de debate para el intercambio de experiencias y
el didlogo en torno al quehacer periodistico en el 4mbito cultural,
del 4 al 6 de diciembre de 2019.

e Taller de iniciacion a la escritura creativa. Del 5 de octubre al 3
de diciembre de 2019, en la Biblioteca Central Estatal.

e Programa Académico de Campamento, Feria de Disefio Mexi-
cano. Se realizaron charlas, conferencias y mesas de didlogo, del
30 de enero al 1 de febrero de 2020, con 150 participantes.

e Capacitacion docente. De octubre 2019 a julio de 2020 se im-
partieron 11 cursos de capacitacion para los 19 docentes de tiem-
po completo de la ECRO.

* XVIForo Académico ECRO Materia y memoria. Del 13 al 15 de
noviembre de 2019. Se abordaron temas y aproximaciones al pa-
trimonio cultural en sus aspectos cientificos y sociales, materiales
e inmateriales, tedricos y técnicos.

*En el marco del Seminario Taller de Metales de la ECRO, se for-
mo6 el Seminario Permanente para el Estudio y Conservacion de
las Campanas del Occidente de México.

*Se realizo el registro fotografico de 334 imagenes de registro de
piezas de la coleccion del Museo de las Artes Populares, de la ciu-
dad de Guadalajara.

e Conversatorio virtual: El papel del patrimonio cultural y los con-
servadores restauradores en el tiempos del COVID-19. Se llevo a
cabo el 20 de mayo de 2020 con 218 participantes.

e De Re Metallica: charlas en linea sobre conservacion. Del 9
de junio al 2 de julio de 2020 se llevaron a cabo ocho charlas, que
convocaron a 640 participantes.
¢ Con una inversion de 29,152 pesos, se desarroll6 el proyecto de
restauracion CAJA, mismo que inici6 el 17 de agosto del 2020 y
tuvo una duracion de tres semanas, con la participacion de seis
estudiantes, dos profesores y dos asesores. ¢
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Grupos Artisticos de la
Secretaria de Cultura

En octubre de 2019, la Banda del Estado de Jalisco ofreci6 seis serena-
tas en el Quiosco de la Plaza de Armas, en la ciudad de Guadalajara. Del
9 enero al 12 de marzo, en el marco de Jalisco Suena, 1a Banda del Esta-
do de Jalisco se present6 en 20 ocasiones en el Quiosco de la Plaza de
Armas, en la ciudad de Guadalajara, con una asistencia total de 12,100
personas. Del 8 de enero al 13 de marzo de 2020, también en el marco
de la programacioén de Jalisco Suena, la Orquesta Tipica del Estado de
Jalisco tuvo 20 presentaciones en el Quiosco de la Plaza de Armas, en
la ciudad de Guadalajara, con un total de 12,200 asistentes. Debido a
la contingencia por COVID-19, las actividades de los grupos artisticos
migraron a lo digital y se integraron al Botiquin Culturale

Escuela de Artes

En el segundo semestre de 2019 (agosto a diciembre) la licenciatura
en artes tuvo una matricula de 50 estudiantes. En el primer semestre
de 2020 (enero a junio), la matricula fue de 55 estudiantes. A partir
del 20 de abril de 2020, las clases de la licenciatura en artes se impar-
tieron de forma virtual. Del 1 al 31 de julio de 2020, personal acadé-
mico de la licenciatura en artes imparti6 19 talleres virtuales, abiertos
al publico, con un total de 459 asistentes. A partir del 9 de mayo de
2020 se difundio6 en los canales de la Escuela de Artes una muestra
digital de 360 grados, de la obra de estudiantes del taller de Técnicas
Mixtas. Del 31 de agosto al 20 de diciembre de 2020, se impartiran
102 talleres de iniciacion artistica, con la participacion de al menos
331 personas, en el Instituto Cultural Cabanas, la Casa de la Cultura
Jalisciense Agustin Yafiez y el Ex Convento del Carmen. ¢

Fondos Mixtos

En 2019, el Programa de Apoyo a las Culturas Municipales y Comuni-
tarias (PACMYC) cont6 con una inversion total de mas de 6 millones
de pesos para apoyar 104 proyectos. En 2020, este programa fue ajus-
tado en el marco de la contingencia por COVID-19, y contd con una
bolsa de 2 millones de pesos, provenientes del presupuesto estatal. En
2019, a través del Programa de Estimulo a la Creacién y al Desarro-
llo Artistico (PECDA), se otorg6 un estimulo de 100,000 pesos a 37
artistas, cronistas y voces que han marcado la historia y la tradici6on
artistica de Jalisco, como un reconocimiento por su trayectoria. Para
2020, se asignaron 3,144,000 pesos al PECDA. ¢
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Fortalecmmiento
de la mfraestructura
cultural

Casadela Cultura
Jalisciense Agustin Yanez

La Casa de la Cultura Jalisciense Agustin Yafiez, sede de la licencia-
tura en artes y de la Galeria Juan Soriano, volvio a ser un espacio dig-
no para quienes la visitan y usan sus servicios. Cuando empez6 esta
Administracion, este inmueble se encontraba en situaciones insalu-
bres: fugas de aguas negras, filtraciones y falta de mantenimiento ge-
neral ponian en riesgo la salud de estudiantes, visitantes y personal.
En 2020 se continuaron los trabajos de recuperacion y dignificacion
del espacio, que incluyeron: reparacion de fugas, instalacion de pisos,
aplicacién de pintura, adecuacion de rampas, desazolve de drenajes e
instalacion de alarmas, entre otras.

Por otro lado, se gestiond la donacién de 1,125 libros de arte, di-
sefio, humanidades y ciencias sociales para enriquecer el acervo bi-
bliografico del recinto. ¢

Intermational
Museum Academy

A partir del convenio firmado con el British Council Mexico, el OPD
Museos, Exposiciones y Galerias de Jalisco y la SC crearon un programa
de formacion para profesionales de los museos. La convocatoria se abrio
el 20 de agosto 2019 y el programa se desarrollé en febrero de 2020.
El tema fue Gobernanza y Politicas Culturales, y conté con ponencias
de Lucy Shae, Helen Wilkinson y Marcelo Araujo, quienes impartieron
diversas sesiones durante una semana y proporcionaron a quienes asis-
tieron, herramientas para aplicar en la gobernanza de los espacios expo-
sitivos. En total participaron 25 personas. ¢
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2019

2020

Acciones de fortalecimiento de la
infraestructura cultural de Jalisco 2019-2020

Fuente: Secretaria de Cultura Jalisco.

Inversion
(en pesos)
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371,200
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OPD Museos, Exposiciones
y Galerias de Jalisco

En el periodo de octubre de 2019 al 30 de septiembre de 2020, el OPD
Museos, Exposiciones y Galerias de Jalisco (MEG), llevé a cabo las si-
guientes acciones:
* Diplomado Curaduria: Historias, Practicas y Desafios. En cola-
boracion con el Instituto de Investigaciones Estéticas de la UNAM. Del
8 de noviembre de 2019 al 20 de julio de 2020, con 15 participantes.
* Archivo Jalisco. Exposicion de disefio, del 11 de noviembre de 2019
al 31 de enero de 2020, en Edificio Arroniz, con 2,600 visitantes.
e Pesadilla americana. Exposicion de Jos¢ Hernandez, del 10 de
diciembre de 2019 al 12 de enero de 2020 en Ex Convento del
Carmen,con 6,407 visitantes.
* Queer as German Folk + la okupakuir. Exposicion colectiva del
24 de octubre de 2019 al 15 de enero de 2020, en Ex Convento del
Carmen, con 5,089 asistentes.
« A crash course in a cloudspotting. Exposicion de Raquel Mese-
guer, en el marco de Trazando Posibilidades, en asociaciéon con el
British Council, del 6 de diciembre de 2019 al 3 de marzo de 2020,
en Ex Convento del Carmen, con 258 asistentes.
e Ciudadania Democracia y Propaganda Electoral en México
1910-2018. Exposicion del 16 de octubre de 2019 al 16 de febrero de
2020, en Museo de Sitio de Palacio de Gobierno, con 26,424 visitantes.
e Niukite-Dialogos. Exposicion del 9 de agosto al 13 de octubre de
2019, en Museo de Sitio de Palacio de Gobierno, con 16,476 visitantes.
« Espacios Revelados/Changing Places. El Ex Convento del Car-
men fungié como sede y base de operaciones de todo el evento,
desde su gestion, investigacion, planeaciéon y produccién. Se rea-
lizaron intervenciones en los siguientes espacios del OPD MEG:
» Galeria Juan Soriano/Casa de la Cultura Jalisciense. El colecti-
vo Atea realizo una serie de actividades de vinculacién con los
alumnos de la licenciatura en artes, asi como platicas de memo-
ria y conservacion arquitectonica y la actividad del cruce seguro
por Calzada Independencia.
* Ex Convento del Carmen. Se presentaron tres artistas: Adria-
na Salazar, con el proyecto Biblioteca Viviente, resultado de su
investigacion arqueologica de archivos en la Biblioteca Publica
del Estado; Miguel Brasceli, con una exposicion sobre su inter-
vencion en la Plaza Judrez, y el proyecto Archivo por Gabriela
Halac, que mostré el proceso de gestion, coordinacion y pro-
duccion de Espacios Revelados.

* Maestros de la Plastica de la Ribera de Chapala. Exposicion a
partir del 3 de marzo de 2020, en Centro Cultural Gonzalez Gallo.
 Puentes de convivencia en diversidad cultural. Taller interacti-
vo con el objetivo de generar empatia en nifias, nifios y adolescen-
tes, a través de ejercicios interactivos sobre la importancia de las
lenguas maternas. Se llevd a cabo el 20 de febrero de 2020, en el
Museo Trompo Magico, con 39 participantes.

e Viernes de Museos. Recomendaciones de recorridos virtuales
por distintos museos del mundo, en el marco del Botiquin Cultu-
ral. Del 21 de marzo al 31 de junio de 2020.

¢ Realidad Paralela. Exposicion digital colectiva de piezas de 22
artistas emergentes de la Ribera de Chapala, del 3 de julio al 10 de
julio de 2020 en el Centro Cultural Gonzalez Gallo.

* Galerias Vivas. Concursos de dibujo y fotografia en Instagram,
de abril a mayo de 2020, con 116 participantes y 30 ganadores.

e Museumweek: Dia Internacional de los Museos. Recorridos
guiados en video por distintos museos de Jalisco, en el marco del
Dia Internacional de los Museos. En los canales de la SC, se publi-
caron 11 recorridos virtuales por museos de Jalisco.

e En el marco de la Celebracion del Dia del Nifo, el Museo Trom-
po Magico ofrecid en la virtualidad recorridos guiados por el mu-
seo, cuenta cuentos, puestas en escena, charlas (sobre ciencia
y tecnologia), talleres y conciertos en formato corto, que fue-
ron del agrado de 1,256 personas. Ademais, el proyecto Giros de
Ciencia difundi6 en redes sociales actividades, charlas y conte-
nidos didacticos sobre ciencia y sensibilizacion en torno al cam-
bio climitico, y se ofrecieron a través de las redes sociales video
talleres de manualidades.

» Echar Raiz. Exposicion que conmemor6 el 100 natalicio del ar-
tista Juan Soriano. La muestra estuvo conformada por ocho es-
culturas de bronce de la coleccion de Marek Keller y Fernando
Campuzano, exhibidas en la Galeria Juan Soriano.

« Fellini 1920 - 2020. Exposicion en colaboracion con el ITESO, en
el Ex Convento del Carmen. La muestra ofrece una retrospectiva
del director Federico Fellini a través de sus principales obras, rein-
terpretadas por artistas jaliscienses.

« Realidad Paralela en Centro Cultural Gonzalez Gallo. Muestra
conformada por obras de artistas plasticos de la Ribera del Lago
de Chapala.e
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Premios y reconocimientos

Fuente: Secretaria de
Cultura Jalisco.

Productos culturales

Fuente: Secretaria de
Cultura Jalisco.

*En 2020 se redujo el presupuesto
destinado al FCM, que, debido a la
contingencia por COVID-19, se llevo
a cabo de formavirtual La
diferencia presupuestal fue
reintegrada a la Secretaria

de la Hacienda Publica.
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Productos
Culturales de Jalisco

En 2020 se destinaron 1,234,000 pesos para reconocer, a través de
distintos premios, a las personas que se dedican a la creacion artistica
y cultural. Asimismo, se asignaron 17 millones de pesos para apoyar
distintos productos culturales en el estado. ¢
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XXII Festival mternacional
de Danza Contemporanea
Onésimo Gonzalez

Se llevo a cabo del 4 al 25 de octubre de 2019, para promover y di-
fundir la danza contemporanea. Se cont6 con la participaciéon de tres
invitados internacionales y 4,370 asistentes, en 19 funciones nacio-
nales seleccionadas por convocatoria. En el marco del festival se pre-
sentaron dos producciones locales y se llevaron a cabo la Semana de
Procesos en Didlogo, dos mesas de trabajo en torno al Plan Nacional
de Danza, dos presentaciones de cursos, una presentaciéon de libro,
cuatro conferencias Pensar la Danza y dos ciclos de videodanza. ¢

Encuentro Regional de Comida
Tradicional

El Parque Metropolitano de Guadalajara fue sede, por primera oca-
sion, del Encuentro Regional de Comida Tradicional en su sexta edi-
cion. Este Encuentro constituye un espacio de didlogo e intercambio
entre las tradiciones culinarias de todo el pais. Se llev6 a cabo del 1
al 3 de noviembre de 2019, con la participacién de 3,500 personas. ¢

Orquesta Filarmoénica de Jalisco

En 2109, la Orquesta Filarmonica de Jalisco (OFJ) tuvo, en total, 52 presenta-
ciones a las que asistieron 81,800 personas. Ese afio, la OF] ejecut seis obras
de mujeres compositoras —en contraste con 2018, cuando ejecutd dos obras
de mujeres compositoras— y 31 obras de mujeres y hombres compositores
de nacionalidad mexicana —en 2018, la OFJ ejecut6 20 obras de personas
compositoras de nacionalidad mexicana. En 2020, previo a la suspension de
actividades presenciales debido a la contingencia por COVID-19, la OF] tuvo
14 presentaciones a las que asistieron 11,260 personas. ¢
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Museo Cabanas

Durante 2019, las exposiciones temporales Maices. Biodiversidad y Cultura, Mo-
dernismo de la India, El oficio / Arrostrar, de Santiago Merino y Grandes Maestros
del Arte Wixarika, en el Museo Cabanas, registraron 109,381 visitantes.
En febrero de 2020 se inauguraron las exposiciones Jalisco, Didlogos
Cruzados 'y Miguel Aldana. Artistay catalizador del arte moderno en Guadala-
jara. Entre febrero y marzo de 2020, estas exposiciones recibieron 16,422
visitas. En marzo de 2020 se inaugur6 la exposicion temporal colectiva
Vivan las Mujeres, con la que se busca problematizar y sensibilizar sobre
las violencias contra las mujeres. Previo al cierre de espacio con motivo
de la contingencia por COVID-19, Vivan las Mujeres recibi6 2,908 visitas.
Como parte del eje estratégico Cultura con Enfoque, entre eneroy
marzo de 2020, en el Museo Cabafas se realizaron 112 proyecciones
de peliculas, a las que asistieron 415 personas; se llevaron a cabo 183
actividades de lectura, que convocaron a 644 personas, y 39 activida-
des académicas, en las que participaron 122 personas.
En el contexto de la contingencia por COVID-19, el Museo Cabanas llevo a
cabo las siguientes actividades:
« Exposicion de la obra grifica de los artistas Alan Sierra y Larissa Garz en
la fachada del recinto.
« Sesién de meditacion en linea Meditar el Color, con 13 participantes (21 de
junio de 2020).
 Concurso de cuento corto para nifias, nifios y jovenes Habia una vez un
museo, con nueve ganadores (tres por categoria).
* Destinatario. Programa de verano para nifios y nifias via correo postal. En-
vio a nifias y niflos, via correo postal, de un kit de materiales para jugar y ex-
plorar a través del arte, mismo que sera devuelto al museo con los ejercicios
elaborados. La dindmica inicio el 20 de julio de 2020 y ha beneficiado a 150
nifnos, nifias y adolescentes.
« Difusion en redes sociales de obras destacadas de artistas emergentes, cu-
yas piezas forman parte de la exposicion temporal Vivan las Mujeres.
« En junio de 2020, en el marco del Dia Internacional del Orgullo LGBTQI+,
el Museo Cabanas llevo a cabo diversas actividades en redes sociales, entre
las que destacan:
« Difusion de infografias sobre Ia diversidad sexual en Ia historia del cine mexi-
cano.
« Difusion de videos informativos sobre perfiles artisticos de la diversi-
dad, que han destacado en la industria del cine (Directores en Accion).
» Recomendaciones de peliculas y cortometrajes con tematicas relacio-
nadas con la diversidad sexual.
o Talleres de manualidades en formato corto (videos) con tematicas re-
lacionadas con la diversidad sexual.
e Taller de telar experimental. Taller en linea de bordado realizado con la
finalidad de facilitar un espacio de reflexiéon sobre micromachismos y vio-
lencia de género, con 16 participantes.

* Espacios de Formacién Virtual. Con la participacion de 500 personas
en diversos espacios de formacion:
e Microcapsulas reflexivas sobre el pasado, presente y futuro
de los museos.
e El arte en otras lenguas. Videos en los que se explica como
se dicen algunas palabras en lenguaje de sefnas y en wixarika.
* Exploradores del Arte. Videos con dindmicas y talleres en for-
mato corto sobre como hacer obras artisticas desde casa.
e Cartoneras: taller de elaboracion de libros cartoneros.
e Mirar la Mirada: Arte, Educacion y Terapia. Cruces y Devenires.
Taller como parte de las actividades de Verano Cabanas.
 Seminario en linea Buda o la bomba.
e Musitar o un saber que se siente. Ciclo de experimentacion en
video performance.
* No soy de aqui ni soy de alla. Taller gratuito, en linea, de es-
tampa y cartel.
e Un Museo a tu Medida. Taller de confeccion de disfraces, rein-
terpretando las texturas y arquitectura del Museo Cabafas.
» Actividades virtuales, con la participacion de 5,462 personas:
 Recorrido virtual en video por el Museo Cabafas.
« Difusion de fotografias, imagenes y datos curiosos sobre el
Museo Cabanas.
« Difusion de fotografias de murales e informacion sobre José
Clemente Orozco.
« Difusion de imagenes de las obras que conforman las colec-
ciones del Museo Cabanas.
e Sala de Cine Guillermo del Toro: recomendaciones de pelicu-
las y cortos, asi como de plataformas y sitios web para la visuali-
zacion gratuita. Difusion de infografias sobre la historia del cine
mexicano y videos con informacion sobre distintos directores
destacados en la industria del cine (Directores en Accion). »

Reapertura

A partir del Protocolo de accion ante COVID-19: cultura y entretenimiento,
se disend un protocolo especifico segtn las caracteristicas de los distintos
espacios del Museo Cabanas. Gracias a estas medidas, el recinto reabri6 sus
puertas en septiembre de 2020, con cuatro exposiciones:

* El arte espiritual de Mathias Goeritz.

* La dificil experiencia de salir de experiencias dificiles, de José

Luis Sanchez Rull.

* Mas grande que la vida, de Angela de la Cruz.

e Chimino Barba another Jalifornia, de Diego Martinez. ¢
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Publicaciones

Con una inversion de 2,008,346.28, se publicaron los siguientes titulos:
« Catalogo Grandes maestros del arte Wixdrika. Acervo Negrin, de la
investigadora Diana Negrin.

* Guia de arquitectura de Guadalajara, segunda edicion.

* La espera, de Usha Akella, traduccién de Elsa Cross.

« Antibidtica, de Angel Vargas, ganador del Premio Nacional de
Poesia Joven Elias Nandino 2019.

» Memoria del congreso Cultura, usos y costumbres de la construccion
con la tierra de Jalisco

« Neniuki narrativa infantil wixdrika, compilacion de cuentos resul-
tado del concurso del mismo nombre

 Toponimia de la geografia wixdrika, del investigador José Luis Itu-
rrioz Leza

e Paisajes y culturas constructivas de Jalisco, regién norte zona
wixarika, de las investigadoras Ana Rosa Olivera Bonilla y Fabiola
Colmenera Fonseca

e Librado Garcia Smarth. La vanguardia fotogrdfica en Jalisco, con la
coordinacién y edicion de Alberto Tovalin Ahumada y José Anto-
nio Rodriguez. Obra ganadora del premio Premio Antonio Garcia
Cubas, en la categoria Mejor Libro de Arte. »

Ballet de Jalisco

En total, en 2019, el Ballet de Jalisco realizé 29 presentaciones, a las que
asistieron 16,425 personas. Entre octubre de 2019 y marzo de 2020, pre-
vio a la contingencia por COVID-19, el Ballet de Jalisco llevé a cabo las
siguientes actividades:
e Puesta en escena de El Lago de los Cisnes, del 24 al 27 de octu-
bre de 2019, con cuatro presentaciones que convocaron a 1,532
personas.
e Puesta en escena de El Cascanueces, del 12 al 22 de diciembre
de 2019, con nueve presentaciones que convocaron a 7,749 per-
sonas.
» Masterclass impartida por Daniel Catanach, maestro de ballet en
Steps en Broadway y Director Artistico del Urban Ballet Theater,
el 13 de marzo de 2020.
¢ E1 22 de febrero de 2020 se llevaron a cabo audiciones para for-
mar parte del Ballet de Jalisco. ¢

Sistema Jalisciense de
Radio y Television

El Sistema Jalisciense de Radio y Television (SJRTV) mantuvo el com-
promiso de innovar y contar con programacion de impacto social. El
SJRTV migro en su totalidad a un sistema de transmision de alta defini-
ciéon y se rehabilitaron estudios 2 y 3 de television, asi como sus respec-
tivos estudios de control y cabinas de audio.

El SJRTV realiz6 las nuevas temporadas de las producciones
propias De Kiosco en Kiosco, Tirando Barrio, Elementos, Rtbrica
e Hijos del Barro, y estrend las producciones propias Estridente,
Acustico, Mdascaras, La Mdaquina, Salud y familia, Buenos dias Jalisco
y La Tropa. Ademais, se produjeron nuevos contenidos de radio,
disefiados para alcanzar a un publico mas amplio.

Xatsika, produccion original del SJRTV, fue merecedora de
dos premios y una mencién honorifica en el Festival Pantallas
de Cristal 2019, en las categorias de Mejor disefio de arte y Me-
jor animacion. e

Festival Cultural
de Mayo

Ante la contingencia de COVID-19, el Festival Cultural de Mayo se
adapt6 a un formato virtual, con una inversioén de 4.5 millones pesos.
El programa cont6 con 122 actividades, entre transmisiones y retrans-
misiones, bajo la teméatica del 250 aniversario del natalicio de Beetho-
ven. Estas actividades abonaron a los ejes estratégicos de Cultura con
Enfoque (69 actividades), Cultura para la Paz (30 actividades) y Profe-
sionalizacion de la Comunidad Artistica y Cultural (23 actividades). El
Festival cont6 la participacion de 312 artistas e instructoras e instruc-
tores, y un total de 43,374 espectadoras y espectadores. ¢

FICHO

Espectaculo de circo para todo publico en el Auditorio de 1a Ribera del Lago.
Se llevo a cabo el 24 de noviembre de 2019.
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Muestra Estatal
de Teatro

La Muestra Estatal de Teatro 2019 tuvo 28 presentaciones en muni-
cipios del AMG, Jalostotitlan, Zapotlan el Grande, Lagos de Moreno,
Hidalgo y Ciudad de México, del 20 al 28 de septiembre, con la asisten-
cia de 4,361 personas. Previo a la pandemia por COVID-19, la Muestra
Estatal de Teatro se enfoc6 en la promocién del desarrollo artistico y la
creacion de nuevos publicos, con un programa de formaciéon especia-
lizada que incluy6 una seccion de teatro para adolescentes y cursos de
sensibilizacion a distintos tipos de discapacidad. ¢

Encuentro Nacional de
Mariachi Tradicional y

Coloquio Internacional
del Mariachi

Este encuentro convoca a musicos, bailadores y académicos para salva-
guardar y promover el legado cultural que representa el mariachi tradi-
cional. Para 2020 cont6 con una inversion de 500,000 pesos y, debido a
la pandemia por COVID-19, fue realizado de forma virtual. El Coloquio
Internacional de Mariachi tuvo lugar el 17 y 18 de septiembre de 2020,
convocando a 90 participantes. Ademads, en el marco del festival, del 16
al 29 de septiembre de 2020 se llevaron a cabo galas de mariachi, talleres
y otras actividades, que captaron la atencion de 3,657 personas.e

Feria Internacional
del Libro

En el marco de la ediciéon 2019 de la Feria Internacional del Libro de
Guadalajara, del 30 de noviembre al 8 de diciembre de 2019, se llevo a
cabo Una cita a ciegas con los libros, que consisti6 en la venta y distribu-
cion de libros editados por la SC, envueltos en papel estraza y elegidos
solo por la descripciéon de contenido. En total, se vendieron y distribuye-
ron 797 ejemplares.s

Gobierno de Jalisco

Patrimonio cultural

En colaboracién con el Instituto Nacional de Bellas Artes y Literatura
(INBAL), el Instituto Nacional de Antropologia e Historia (INAH), y el
Ayuntamiento de Guadalajara, se hizo una revision y actualizacion de la
informacion relacionada con el patrimonio cultural inmueble del muni-
cipio de Guadalajara, con la finalidad de analizar las condiciones actuales
de las fincas patrimoniales y determinar la clasificacion mas adecuada en
funcion de los criterios que establece la normatividad vigente. De esta
forma, se busca otorgar mayor certeza juridica y economia procesal a la
ciudadania, asi como contar con informacion oportuna y confiable para
la identificacion puntual del patrimonio inmobiliario del municipio y el
disefio de politicas publicas adecuadas para su salvaguarda.

Ademas, se reconocieron como parte del Patrimonio Cultural del
Estado de Jalisco: las barrancas de los rios Santiago y Verde; el Bosque
la Primavera; el Cerro Viejo-Chupinaya-Los Sabinos, y el Arroyo la
Campana. La inscripcion de estos sitios en el inventario se suma a los
esfuerzos por preservar la riqueza natural y paisajistica de Jalisco. ¢

Mariachi, patrimonio
cultural de Jalisco

El 15 de agosto de 2020 la manifestacion de El Mariachi en su diversidad
regional y contextos sociales fue declarada Patrimonio Cultural Inmaterial
del Estado, mediante publicacion en el Periddico Oficial El Estado de Jalisco.
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Incorporacion de nuevas
manifestaciones inmateriales al
patrimonio cultural de Jalisco,
octubre 2019 a septiembre de 2020

Declaracion como Patrimonio
Cultural Inmaterial del Estado

Artes del espectaculo, escénicas,
expresiones dancisticas, teatrales y
musicales

Espacios y entorno geografico, rutas
y caminos tradicionales, e Itinerarios
culturales dotados de valor simboélico
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Manifestacion

El mariachi en su
diversidad regional
y contextos sociales

Cancién Mafanitas
al Sefior de Amula

Composiciones de
Manuel Carrilloy
Miguel Gutiérrez

Cancioén Tepatitlan
de Morelos, Jalisco

Manifestaciéon

Romeriade la
Virgen del Rosario

de Tamazula de
Zapotiltic

Gobierno de Jalisco

Municipio

Acatic

Ahualulco de Mercado,
Atoyac,

La Barca,

Casimiro Castillo,

Cocula,

Concepcién de Buenos Aires,
Cuquio,

Chapala,

Encarnacion de Diaz,

El Grullo,

Guadalajara,

Ixtlahuacén de los Membrillos,
Jesus Maria,

Lagos de Moreno,
Magdalena,

Santa Maria del Oro,
Ocotlan,

Pihuamo,

Villa Purificacién,

San Martin Hidalgo,

Santa Maria de los Angeles,
Tamazula de Gordiano,
Tecalitlan,

Tequila,

Tizapan el Alto,

Unién de Tula,

Zapopany

Zapotiltic.

San Gabriel

Talpa de Allende

Tepatitlan de Morelos

Municipio

Zapotiltic

Delegacion/localidad

Distintas delegaciones y
localidades de 29 municipios

San Gabriel

Talpa de Allende

Tepatitlan de Morelos

Delegacion/localidad

Zapotiltic

Manifestacion

Camino Sagrado a
el El costumbre de
los wixaritari

Leyendade la
proteccion del Santo
Santiago Apéstol

Leyenda de la
peregrinacion del
Cristo

Leyenda de la
imagen de San
Sebastian

Leyenda del Barco
Hundido en Arcos
del Mismaloya

Leyenda del
nacimiento del
Cerro de Tequila

Manifestacién

Fiestas patronales
en honor a la Virgen
Madre Admirable

Flestas pat_rgnales en Goémez Farias San Sebastian del Sur
San Sebastian del Sur

Travesia al lugar de
martirio de San
Pedro Esqueda

Fiesta patronal a
Nuestra Sefora de
Guadalupe

Fiestasenhonor al
Sefior de la Misericordia

Cofradiade San
Francisco de Asisy sus
cuatro oficiales Moros

Visita a la Virgen
de Guadalupe en el

Cerrito

Municipio Delegacién/localidad

Puerto Vallarta Mismaloya

Municipio Delegacion/localidad

Tuxpan de Bolafios

Goémez Farias

El Salto Cabecera municipal

Jalostotitlan Jalostotitlan

La Barca La Barca

Quitupan San Diego

Zacoalco de Torres Zacoalco de Torres

Zapotiltic Zapotiltic

Tradiciones, expresiones
orales y narrativas

Usos sociales, rituales
y actos festivos, juegos
autéctonosy
tradicionales

Fuente: Secretaria
de Cultura Jalisco.
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Para la cultura, al igual que para otros sectores, la contingencia por la
pandemia de COVID-19 ha sido y es un reto que obliga a replantear el
camino, a generar nuevas formas de hacer y consumir los productos
culturales. El Gobierno de Jalisco hizo frente a la contingencia redise-
fiando su quehacer en materia de cultura, para atender de manera es-
pecifica las afectaciones del sector y dar un acompanamiento cercano
alas y los jaliscienses durante el periodo de aislamiento.

La pandemia de COVID-19 puso de manifiesto las fortalezas del sec-
tor artistico y cultural de Jalisco y favoreci6 el didlogo entre todos los ac-
tores; también demostr6 que el camino que atn queda por recorrer es
una responsabilidad compartida entre artistas, personas dedicadas a la
promocion y a la gestion de la cultura, y servidores publicos. Hoy, mas
que nunca, la cultura la hacemos todas y todos. ¢
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Deporte

Alineacion con el Plan Estatal de Gobernanza y Desarrollo 2019-2024 -Vision 2030

Desarrollo

El mundo entero ha experimentado un afio atipico
debido a la pandemia de COVID-19 y el deporte no
solo no ha sido ajeno a las consecuencias, es, inclu-
so, uno de los sectores mas afectados, debido princi-
palmente a que convoca multitudes de espectadores
y, en la mayoria de los casos, supone un contacto
fisico que pone en riesgo la salud de los deportistas,
sus equipos y circulos cercanos.

Por primera vez en la historia, los Juegos Olim-
picos —que se celebrarian en Tokio, Japon— fueron
pospuestos. Esto da una idea del impacto que esta
emergencia sanitaria ha tenido en la actividad de-
portiva a nivel global: se han trastocado los procesos
de preparacion fisica; las condiciones de entrena-
miento, las fechas de competencia y muchos otros
aspectos que eran una certeza para los atletas.

Jalisco, como referente deportivo a nivel na-
cional, vio afectadas sus actividades en diferentes
ambitos, tanto en la realizacion de especticulos
deportivos de la talla del Preolimpico de Futbol de
CONCACAF, que se celebraria en marzo de 2020,
los Juegos Nacionales CONADE (antes Olimpiada
Nacional) o la Copa Jalisco, como en la prepara-
cion de atletas de alto rendimiento y la activacion
fisica a nivel comunitario. En Jalisco, la entidad en-
cargada de promover el deporte, el Consejo Estatal
para el Fomento Deportivo (CODE) genera ingre-
sos propios, lo que significa que para su funciona-
miento y operaciéon no depende exclusivamente
del presupuesto ptblico que se le asigna cada afo.
A causa de la contingencia sanitaria, se dejaron de
generar esos ingresos, lo que ha implicado operar
con recursos limitado y realizar esfuerzos para ga-
rantizar un uso mas eficiente de los recursos.

A pesar de este escenario complejo, hubo activi-
dades que se pudieron realizar en los meses previos
a la pandemia y algunas que se lograron adaptar a
una modalidad virtual para dar atencion a la pobla-

EJE Tematicas:

- Deporte y activacion fisica
Social - Proteccion a la salud
« Grupos prioritarios

cion. A continuacion se detallan algunas de estas
acciones y programas, con los que Jalisco confirma
que, aun en la adversidad, resiste como un estado
lider en fomento y desarrollo del deporte.

Debido a la pandemia de COVID-19, hasta el
30 de septiembre de 2020 se habian cancelado 48
eventos deportivos que se realizarian en Jalisco y
para los cuales se habia llevado a cabo un impor-
tante esfuerzo de organizacion y difusion. Entre
estas actividades destacan el Preolimpico de fut-
bol, los Juegos Nacionales CONADE y la Copa Ja-
lisco, para los que decenas de atletas jaliscienses se
habian preparado.

Entre enero y septiembre de 2020 se llevaron
a cabo 100 actividades virtuales enfocadas a la ac-
tivacion fisica, entrevistas y conferencias en linea,
por parte de personal del CODE e invitados, con un
alcance de 1,327,600 personas a través de las redes
sociales del CODE. Estas actividades registraron
65,618 interacciones; 13,413 personas espectado-
ras en vivo y 641,103 minutos de reproduccion.

Desde marzo a junio de 2020, la Seleccion Ja-
lisco, integrada por mas de 2,500 deportistas en
48 disciplinas deportivas —entre ellos, 71 atletas
de élite con posibilidades de participar en Juegos
Olimpicos en 18 disciplinas— realizaron sus en-
trenamientos a través de plataformas de Internet

A partir de julio de 2020, el grupo de atletas ja-
liscienses con posibilidades de clasificar a los Jue-
gos Olimpicos de Tokio, comenzo a entrenar en las
instalaciones del CODE Jalisco. Para que su regreso,
se realizaron pruebas serologicas para la deteccion
de SARS-CoV-2, para evitar posibles contagios —en
una primera etapa se aplicaron 678 pruebas sero-
logicas—; ademas, se colocaron ttineles de ozono
desinfectantes y senalética en los polideportivos del
CODE Jalisco, y se llevo a cabo una constante desin-
feccion de las instalaciones.

RETO, Reactivacion de todas y todos

Para 2020, el CODE invirtié 1,204,440.24 pesos
en la estrategia RETO, reactivacion de todas y to-
dos, con la que Jalisco busca atender la problema-
tica de la obesidad en la poblacién y la enferme-

Actividades en espacios publicos

Una parte importante de RETO es el aprovecha-
miento de unidades deportivas, parques y plazas
publicas de todo el estado para llevar a cabo di-
versas modalidades de activacion —en disciplinas
como danza, entrenamiento funcional, atletismo,
karate, judo, yoga, lucha olimpica y tae kwon do,
entre otras— para la poblacion en general. En oc-
tubre de 2019 dio inicio el programa de Activado-
res Fisicos Municipales. En total, en 2019, 42,727

Prepara tus tenis y corre por tus municipios

En 2019, como parte del programa Prepara tus
tenis y corre por tus municipios, se organizaron
carreras en cinco municipios, en las que se cont6
con la participacién de 6,500 personas. Este pro-

Megaeventos deportivos
Los megaeventos son eventos deportivos, nacio-
nales e internacionales, que tienen un gran im-
pacto mediatico y social: contribuyen a recuperar
espacios publicos en los municipios y favorecen la
convivencia social pacifica; representan una moti-
vacion para la poblacion, ya que incentivan la ac-
tivacion y la practica de algin deporte, y fomen-
tan el turismo deportivo, con lo que generan una
importante derrama econ6mica para el estado.
En el marco de la estrategia de megaeventos
deportivos, en 2019 se puso en marcha el pro-
grama de Boxeo Social, que consiste en llevar
encuentros de box profesional a distintos muni-
cipios del estado, desde donde se transmiten a

Megaeventos deportivos en Jalisco

dades y problemas de salud que trae consigo. En
total, entre enero y septiembre de 2020, 63,900
personas participaron en las actividades que se
programaron en el marco de esta estrategia.

personas participaron en las actividades coordi-
nadas por 52 personas activadoras fisicas en 26
municipios. En 2020, el programa de actividades
en espacios publicos fue suspendido a partir de
marzo, debido a la contingencia sanitaria por la
pandemia de COVID-19; entre enero y marzo de
2020, 37,454 personas de 25 municipios partici-
paron en las actividades coordinadas por un total
de 50 personas activadoras fisicas.

grama fue suspendido debido a la contingencia
sanitaria por COVID-19; entre enero y marzo de
2020 se llevaron a cabo carreras en dos munici-
pios, con la participacion de 2,800 personas.

nivel nacional e internacional. A través del pro-
grama no solo se organizan funciones de box,
sino que se recuperan espacios publicos para la
practica deportiva, con la implementacion de
gimnasios municipales para que personas de
todas las edades tengan mas opciones para la
practica de alguna actividad fisica.

Como parte de este programa, en 2019 se lle-
varon a cabo nueve funciones de box, en igual nt-
mero de municipios, mientras que entre enero y
marzo de 2020 se realiz6 una funcién de box. De-
bido a la contingencia sanitaria por COVID-19, el
programa de Boxeo Social fue suspendido a partir
de marzo de 2020.

Eventos estatales
Eventos nacionales

Fuente: Consejo Estatal para el Fomento Deportivo,

63 20
46 14
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Organizacion de eventos deportivos

Hablar de megaeventos deportivos es referirse a
toda una industria, que ademas de incluir activida-
des comerciales amplias y diversas, activa sectores
como la logistica, los servicios y el turismo. Jalisco
es lider en la organizaciéon de eventos deportivos:
entre enero de 2019 y marzo de 2020 —hasta antes

de la suspension de eventos masivos, a causa de la
pandemia de COVID-19—, en el estado se llevaron
a cabo 90 eventos deportivos, que convocaron a un
total de 72,434 participantes y 202,815 asistentes y
visitantes; estos eventos representaron una derra-
ma econdémica de 121,689,120 pesos.

Deporte de alto rendimiento

Jalisco se ha distinguido por ser semillero de
atletas de alto rendimiento que han cosechado
triunfos y medallas para en competencias inte-
restatales, regionales, continentales y mundia-
les. Si bien, las competencias oficiales en de-
porte de alto rendimiento se suspendieron en
marzo de 2020, a causa de la pandemia por CO-
VID-19, el Gobierno de Jalisco continu6 traba-

Estimulos a atletas de alto rendimiento, 2019-2020

jando para apoyar a atletas de alto rendimiento
en el estado. En 2020, se mantuvieron las becas
y estimulos a atletas de alto rendimiento y se
entregaron los estimulos econémicos que esta-
ban pendientes de 2019; al 30 de septiembre de
2020, el Gobierno de Jalisco estaba al corriente
en la entrega de becas y estimulos a atletas co-
rrespondientes a 2019 y 2020.

2019 2020

Total de estimulos econémicos
(pesos)

Deportistas que recibieron
estimulo

Se entregaron estimulos por
1,945,000 pesos de 8,204,200
pesos pendientes de 2018, en
beneficio de 384 atletas.

Regularizacion en entrega de
apoyos pendientes

Fuente: Consejo Estatal para el Fomento Deportivo.
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1,650,000 5,272,000.00

60 442

Estimulos correspondientes a los
atletas medallistas de oro de la
Olimpiada Nacional y Paralimpiada
Nacional 2019. Al suspenderse la
Olimpiada Nacional 2020, no se
generaron compromisos de pago.

Infraestructura deportiva

Polideportivo Lopez Mateos

En 2019 se comenzaron los trabajos de remode-
lacion del Polideportivo Lopez Mateos, con una
inversion inicial de 100 millones de pesos. En su
primera etapa, el proyecto incluia la rehabilitacion
de las albercas y la instalacion de pasto sintético

Centro de Ciencias Aplicadas

En 2020 se reorganiz6 el servicio de atencién in-
tegral médica a los deportistas representantes de
la seleccién Jalisco. Con ello, la atencién a depor-
tistas en las dreas de nutricién, psicologia depor-

Instalaciones de CODE Jalisco

e Certificacion del Complejo Acuitico en el
Polideportivo Metropolitano. Se trabaja para
mantener la instalacién deportiva dentro de
los parametros de las normas de calidad inter-
nacional, para poder recibir eventos de tras-
cendencia nacional e internacional. Para ello,
se cambio el proceso de tratamiento del agua
en las albercas, sustituyendo la aplicacion de
cloro por bromo. Con este procedimiento el
Complejo Acuatico en el Polideportivo Metro-
politano tendré las Gnicas albercas puablicas en
el pais con certificacion internacional.

» Rehabilitacion del gimnasio de clavados. El 18 de
julio de 2020 se registr6 un incendio en las ins-
talaciones del Polideportivo Alcalde, especifica-
mente en el drea donde se encuentran ubicados

Copa Jalisco

La primera edicion de la Copa Jalisco, en 2019, fue
un éxito en el fomento deportivo entre la ciudada-
nia. Compitieron equipos de 108 municipios, con
mds de 10,000 jugadoras y jugadores. Los premios
que se entregaron en 2019 tuvieron un valor de mas
de 4.3 millones pesos. Una vez concluida la primera
edicion de la Copa Jalisco, comenzaron los prepara-
tivos de la segunda edicion en la que estaba previsto
que participaran los 125 municipios, y cuya primera
etapa estaba prevista para marzo de 2020.

Para la Copa Jalisco 2020, se habia acordado la
integracion de la comunidad wixarika a esta com-

en las canchas de futbol. E1 12 de enero de 2020
se entregaron las canchas de futbol remodeladas;
en marzo de 2020 inici6 la remodelacion de la al-
berca y sus anexos, y en agosto de 2020 comenzd
la construccion del gimnasio multiusos.

tiva, medicina del deporte y servicios de fisiatria
y terapia, se increment6 en 58% en comparacion
con 2019: se pasd de atender 250 atletas diaria-
mente en 2019, a 395 por dia en 2020.

los gimnasios de clavados, gimnasia de trampolin
y gimnasia artistica. E1 Gobierno de Jalisco des-
tin6 85 millones de pesos para la reconstruccion
del area siniestrada. La rehabilitacion, que es-
tard a cargo de la Secretaria de Infraestructura
y Obra Publica, contempla la demoliciéon total
de la estructura afectada; la construccion de un
nuevo gimnasio de dos niveles —en total 5,400
metros cuadrados—, y la rehabilitacion de areas
exteriores. En la planta baja del nuevo gimnasio
se ubicaran las instalaciones para entrenamiento
de clavado y gimnasia de trampolin, asi como las
areas de bafos, vestidores, oficinas, fisioterapia
y una sala de juntas; mientras que la planta alta
albergara las instalaciones para los equipos de
gimnasia artistica y gimnasia ritmica, una pista
de atletismo, un mirador y una cafeteria.

petencia, no solo con la conformacion de un equipo,
sino también con el disefio de la copa y del baldn,
llamado Iyari y realizado por el artista wixarika
Francisco Bautista. Debido a las medidas imple-
mentadas para atender la contingencia sanitaria por
COVID-19 y mitigar la propagacion del virus SARS-
CoV-2, la edici6on 2020 de la Copa Jalisco fue can-
celada. A pesar de ello, se implementaron diversas
estrategias de activaciéon por medio de aplicaciones
digitales y redes sociales de la Copa Jalisco, lo que
ha permitido difundir contenidos de activacion fisi-
ca en comunidades de todo el estado.
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Pobreza y desigualdad

Alineacion con el Plan Estatal de Gobernanza y Desarrollo 2019-2024 -Vision 2030

Durante 2020, el Sistema de Asistencia Social
(SAS) dio continuidad a las acciones definidas en
2019 para garantizar que las personas que se en-
cuentran en situacion de desventaja social pue-
dan hacer efectivo el ejercicio de sus derechos
humanos. A causa de la emergencia sanitaria por
COVID-19, recursos de distintos programas del
Gobierno de Jalisco fueron reasignados a accio-
nes de prevencion, atenciéon y contencion de la
pandemia. En el caso del Sistema de Asistencia
Social, el presupuesto de programas como Jalis-
co revive tu hogar, Apoyo a la vivienda, Apoyo
al Transporte para Estudiantes y Mi pasaje, fue
modificado; otros programas debieron adaptarse
a la nueva realidad y se enfocaron en atender la
contingencia por COVID-19.

A pesar de los retos planteados por la pan-
demia, durante 2020, el SAS de Jalisco mantu-
vo la atencion a grupos de atencion prioritaria,
como las personas con discapacidad (a través
de programas como Jalisco Incluyente y Mi Pa-
saje para Personas con Discapacidad); nifias,
nifos, adolescentes y jovenes (con programas
como Mi Pasaje para Estudiantes y Recrea, edu-
cando para la vida: apoyo de mochilas, ttiles,
uniformes y calzado escolar); personas adultas
mayores (mediante programas como Jalisco Te

EJE
Desarrollo Tematica:
Social « Pobreza y desigualdad

Reconoce, Apoyo a Personas Mayores y Mi Pa-
saje para Adultos Mayores) y mujeres (con el
programa Mujeres Lideres del Hogar).

Ademais, a través del programa Jalisco por la
Nutricién, se dio atencién a personas que en-
frentan carencia alimentaria. Asimismo, conside-
rando que las organizaciones de la sociedad civil
(OSC) son parte fundamental de los procesos de
gobernanza, se dio apoyo a distintos proyectos
desarrollados por este sector de la sociedad, me-
diante el programa Apoyo a las OSC

Otra de las acciones transversales a las que se
dio continuidad durante 2020 es la Estrategia de
Reconstruccion del Tejido Social, que promueve
la rehabilitacion de zonas habitacionales y la im-
plementacion de acciones para fortalecer la parti-
cipacion de las personas en actividades dirigidas
al bienestar de sus comunidades.

Asi, en un afo particularmente dificil por
los desafios de la pandemia de COVID-19 y sus
efectos en la vida econdémica y social del estado,
el SAS de Jalisco se mantuvo cerca de los secto-
res mas vulnerables de la poblacidn, para iden-
tificar sus necesidades basicas en el contexto de
la contingencia sanitaria e impulsar estrategias
para atenderlas a través de apoyos monetarios,
en servicios y en especie.

Personas adultas mayores

Jalisco te Reconoce, Apoyo a Personas Mayores

En 2020, el programa Jalisco te Reconoce, Apoyo
a Personas Mayores contd con un presupuesto de
157,574,000 pesos, de los cuales, al 30 de septiembre de
2020 se habian ejercido 32,071,923.77 pesos. A través
de este programa, entre enero y septiembre de 2020
se dio atencién a 29,912 personas adultas mayores en
todo el estado. En 2020 se incrementd la dotacion de
despensas para asegurar la alimentacion de las perso-
nas beneficiarias y se incluyeron bienes que aportan a
su calidad de vida, como zapatos, kit invernal, pulsera
de identificacion y complemento alimenticio.

Debido a la contingencia por la pandemia de
COVID-19, y con la prioridad de cuidar la salud de uno
de los sectores de la poblacion mas vulnerables a esta
enfermedad, a partir del 15 de junio de 2020 se imple-
mento6 una estrategia de colaboraciéon con los munici-
pios para llevar atencion integral a domicilio y se esta-
bleci6 un sistema de citas para la entrega de apoyos en
especie y de fomento a la salud preventiva (nutricion,
atencion psicoldgica y podologia), todo bajo protocolos
adecuados para prevenir la propagacion del virus.

Acciones de Jalisco te Reconoce, 2019-2020

Con el fin de llevar los beneficios del programa
a las zonas mis alejadas, se adquirieron seis unida-
des moviles para dar servicio en las regiones Norte
(479 personas beneficiarias); Altos Norte, (733
personas beneficiarias); Sur (1,612 personas bene-
ficiarias); Sierra de Amula, (1,318 personas benefi-
ciarias); Costa Sur (1,267 personas beneficiarias),
y Costa Sierra (1,749 personas beneficiarias).

Como parte de Jalisco te Reconoce, durante
el primer semestre de 2020 se entregaron 62,235
apoyos a personas adultas mayores dentro del pro-
grama Mi Pasaje. Asimismo, en los Comedores
asistenciales para adultos mayores y grupos prio-
ritarios, se entregaron 3,886,994 raciones de ali-
mentos.

Para impulsar la independencia econ6mica de las
personas adultas mayores, a través de la estrategia de
emprendurismo, entre enero y septiembre de 2020,
Jalisco te Reconoce apoy6 a 52 personas adultas ma-
yores (46 mujeres y seis hombres) en su incorpora-
cion al ambito productivo.

2019 Enero - septiembre de 2020

Presupuesto (pesos) 157,573,242 32,071,923.77
U 31,185 29,912
Beneficiarios
personas adultas mayores personas adultas mayores
Apoyos de Mi Pasaje 64,356 62,235*%

Personas adultas mayores
incorporadas al ambito
productivo mediante la estrategia
Emprendurismo

* Durante el primer semestre de 2020

Fuente: Secretaria del Sistema de Asistencia Social.

92 52
(50 mujeres y 42 hombres)

(46 mujeres y 6 hombres)
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Mujeres

En 2020 se implemento el programa Mujeres Lideres
del Hogar, para contribuir a la disminucion de la vul-
nerabilidad de hogares con jefatura monoparental
femenina. De acuerdo con lo establecido en la Ley
para la Proteccion y Apoyo de las Madres Jefas de
Familia, a través de este programa se entregan recur-
sos a mujeres lideres de hogares, cuyos dependien-
tes economicos son menores de edad o personas con
discapacidad, y a mujeres lideres de hogares que no
perciben ingresos o cuyo ingreso promedio diario es
de hasta 2.5 veces el salario minimo.

Personas con discapacidad

Jalisco Incluyente

Mediante este programa se entregan aparatos
funcionales a personas que tengan alguna disca-
pacidad, asi como apoyo monetario para aquellas
personas con discapacidad en grado severo que re-
quieren de un cuidador de tiempo completo, con la
finalidad de contribuir a mejorar sus condiciones
de vida e inclusion social.

Debido ala contingencia sanitaria por COVID-19,
la entrega de aparatos funcionales fue suspendida
temporalmente, en tanto existen condiciones sa-

Mi pasaje para personas con discapacidad

Derivado de la pandemia ocasionada por el
COVID-19, el Sistema de Asistencia Social adoptd
medidas precautorias para evitar poner en riesgo a
las y los beneficiarios de este programa, entre ellas
destaca el respeto a sus derechos adquiridos como
beneficiarios y la garantia del apoyo incluso si por el
aislamiento social no acudieron a recoger el apoyo.
En este sentido, se ampli6 el plazo para utilizar
los boletos que tenian fecha de vencimiento para el

Mujeres Lideres del Hogar entrega a cada bene-
ficiaria un apoyo monetario mensual equivalente a
15 dias de salario minimo vigente —en 2020 el apo-
yo fue de 1,848.30 pesos mensuales—, para que lo
destinen a la mejora de la calidad alimentaria en su
hogar, considerando que una alimentacion nutritiva,
suficiente y de calidad favorece el desarrollo integral
de las personas.

En 2020, el programa Mujeres Lideres del Hogar
conto6 con un presupuesto total de 83,344,000 pesos,
para apoyar a 3,644 mujeres.

nitarias adecuadas para llevar a cabo el proceso de
entrega de forma segura. Los apoyos monetarios
que se entregan en el marco del programa Jalisco
Incluyente se entregan de forma electronica, por lo
que la dispersion de estos recursos no se vio afecta-
da por la pandemia.

En 2020, Jalisco incluyente cont6 con un presu-
puesto asignado de 20,804,400 pesos. Entre enero y
septiembre de 2020 se otorgaron apoyos econdmi-
cos a 1,414 personas con discapacidad.

mes de julio, mismos que podran ser utilizados a mas
tardar el 6 de diciembre de 2020. Otra medida adop-
tada fue la implementaciéon de un call center para
asesoria especifica, atencion personalizada y gene-
racion de citas para recibir la tarjeta Mi Movilidad,
adhiriéndose de esta forma al sistema electrénico
de pago en transporte publico, lo que contribuye de
manera significativa a evitar contagios por contacto,
al sustituir el boleto por la tarjeta.

Mi Pasaje para personas con discapacidad, 2019-2020

2019 Enero - septiembre de 2020

Inversion anual (pesos)

12,041,405

10,913,000

Personas beneficiadas 6,506 6,311%*

* Para el ejercicio 2020, el programa conté con un presupuesto inicial de 12,042,000, mismo que fue ajustado con motivo de la

contingencia sanitaria por COVID-19.
** Durante el primer semestre de 2020.

Fuente: Secretaria del Sistema de Asistencia Social.

Reconstruccion del tejido social

Rehabilitacion fisica de espacios

Con la rehabilitacion de las unidades habitacionales y
la intervenciéon de espacios publicos se contribuye a
la dignificacion del entorno personal y comunitario,
como parte de una estrategia de promocion de la cul-
tura de paz y del fortalecimiento del tejido social de las
Z0Onas con mayor rezago.

En 2020, se destinaron 90 millones de pesos al
programa Reconstruccion del Tejido Social —11 millo-

Rehabilitacién fisica de espacios, 2019-2020

nes mas que en 2019. De enero a septiembre de 2020,
como parte de este programa, se intervinieron las uni-
dades habitacionales Fray Antonio Alcalde y El Sauz,
en Guadalajara; La Tuzania y FOVISSSTE, en Zapopan,
y El Sauz, en San Pedro Tlaquepaque. Se tiene previsto
intervenir las unidades habitacionales Loma Dorada
(Delegacion “C”) y Palenque, en Tonal4, durante el ul-
timo trimestre de 2020.

2019 2020

Inversion anual

7 unidades habitacionales (366
moddulos), en Guadalajara y
Zapopan

Unidades habitacionales apoyadas

79 millones de pesos

90 millones de pesos

7 unidades habitacionales (606
modulos) en Tonald, San Pedro
Tlaquepaque, Guadalajara y
Zapopan

Personas beneficiadas 24,320 34,945

Fuente: Secretaria del Sistema de Asistencia Social.

Jalisco Revive tu Hogar

El programa Jalisco Revive tu Hogar busca contribuir
a la reduccion la pobreza y la desigualdad social a tra-
vés de apoyos para mejorar la vivienda de personas
en situacion de pobreza, favoreciendo su acceso al de-
recho a una vivienda digna y decorosa.

Durante el tercer trimestre de 2019 y el primer tri-
mestre de 2020 se apoyd a 113 municipios mediante
acciones de construccion, ampliacion, rehabilitacion y
mejoramiento en la calidad y espacios en viviendas. En
total se otorgaron 19,600 apoyos en 119 municipios.

Grupos de Desarrollo Comunitario

En el marco del programa de Grupos de Desarrollo
Comunitario, se otorgan apoyos en dos modalidades:
becas y entrega de kits de prendas abrigadoras.

Las becas se otorgan a integrantes de Grupos de
Desarrollo Comunitario mayores de 18 afios. Se trata
de un apoyo de 2,000 pesos que se pueden utilizar
para adquirir o ampliar conocimientos, habilidades
y destrezas en el desarrollo de su capacidad produc-
tiva, o comprar insumos para la implementacion de
proyectos productivos en el tema de su formacion.

Derivado de la modificaciéon que se hizo al
Presupuesto de Egresos del Estado de Jalisco para
atender la contingencia sanitaria por COVID-19,
conforme al Decreto 27912/LXII/20, se realizd
una reducciéon de 99,372,497.09 al presupuesto de
este programa, lo que representa una disminucion
de 99% de los recursos que se le habian asignado
originalmente. Debido a esto, no se otorgaron este
tipo de apoyos durante el segundo y el tercer tri-
mestres de 2020.

Los kits de prendas abrigadoras son adquiridos con
recursos transferidos a los sistemas DIF municipales,
quienes también se encargan de distribuirlos entre la
poblacion objetivo.

En 2020, se destinaron 13,482,941.45 pesos para
estos apoyos: 10,560,000 pesos para becas formati-
vas y 2,922,941.45 pesos para kits de prendas abri-
gadoras. Al 30 de septiembre de 2020 se habia bene-
ficiado a un total de 5,180 personas con apoyos en
estas dos modalidades.
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Fideicomiso de Apoyo de Seguridad Social

A raiz de las explosiones del 22 de abril de 1992 se cre6
el Patronato para el Auxilio e Indemnizaciéon de los
Afectados, Reconstruccién y Adecuacién de la Zona
siniestrada del Sector Reforma de Guadalajara, el cual
tenia como finalidad indemnizar a las personas afecta-
das por este suceso. El21 de abril de 1998, a través del

Gobierno de Jalisco, se cre6 el Fideicomiso de Apoyo
de Seguridad Social (FIASS), con el objetivo de admi-
nistrar los recursos dirigidos a la atencion de las per-
sonas que, a causa de las lesiones que les ocasionaron
las explosiones, padecen algin grado de discapacidad
fisica y no pueden valerse por si mismas.

Apoyos del Fideicomiso de Apoyo de Seguridad Social, 2019-2020

Monto del apoyo monetario mensual por persona

Servicios de salud

Personas Personas proporcionados
Monto o B Ocef]
beneficiarias beneficiarias
100% (9,241.20) 52 100% (11,089.80) 51
50% (4,620.50) 1 50% (5,544.90) 1
37% (3,419.24) 1 37% (4,103.22) 1
35% (3,234.42) 2 35% (3,881.43) 2 Atencion médica
30% (2,772.36) 1 30% (3,326.94) 1 integral
25% (2,310.30) 1 25% (2,772.45) 1
Sin apoyo 3 Sin apoyo 3
econdémico econémico
TOTAL 62 TOTAL 61

Fuente: Secretaria del Sistema de Asistencia Social.

Adopta una cena

Con el objetivo de promover la participaciéon de la
sociedad civil en tareas de asistencia social, se invita
a través de la Convocatoria Adopta una Cena, pro-
moviendo su participacién para preparar alimentos,
servirlos y convivir con la poblacién cautiva, princi-
palmente en Casa Hogar para Personas en Situacion
de Calle, Casa Hogar Cabafas, Casa Varones, Asilo

Manuel Acufa y Asilo Lednidas K. Demos. Esta par-
ticipacion se lleva a cabo todo el afio y, ante 1a con-
tingencia sanitaria por COVID-19, en el tnico lugar
que se ha dejado de brindar el apoyo es en la Casa
Hogar para Personas en Situacion de Calle. Entre
enero y septiembre de 2020, se llevaron a cabo 48
cenas, en beneficio de 6,340 personas

Casa Hogar para Personas en Situacion de Calle

La Casa Hogar para Personas en Situacion de Calle
(antes UAPI) brinda atencion integral las 24 horas,
los 365 dias del afio, a personas adultas en situacion
de calle. La atencién incluye alimentacion, servi-
cios médicos, atencion psiquidtrica, psicologica y
odontologica, de trabajo social, nutricion, reinser-
cion social o familiar y servicios funerarios.

En 2019, el inmueble que alberga la Casa Hogar
fue remodelado y se reestructurd el sistema ali-
mentario que se otorga a las personas que atiende.

Ademas, se han fortalecido los vinculos interins-
titucionales con diversas instancias como la Cruz
Roja, Servicios Médicos Municipales, asi como con
el Hospital Civil de Guadalajara.

En 2020 se destind un presupuesto de 10 mi-
llones de pesos —3.5 millones de pesos mas que en
2019— para los servicios de alimentacion; de aten-
cion médica, psicologica, psiquidtrica y odontologi-
ca, y funerarios que brinda la Casa Hogar, donde, al
30 de septiembre de 2020, vivian 232 personas.

Fortalecimiento de la sociedad civil organizada

Las organizaciones de la sociedad civil (OSC) se han
visto fortalecidas ya que han sido incluidas en las
politicas publicas desde su origen, como nunca an-
tes en la historia de nuestro estado. Como ejemplo
podemos revisar el ejercicio realizado en Gobierno
Abierto, que inici6 en octubre de 2019 y finaliz6 en
febrero de 2020, donde sociedad civil organizada,
academia y gobierno participaron en la revision de
las reglas de operacion del programa de Apoyo a
Organizaciones de la Sociedad Civil. En este ejerci-
cio inédito se tomo en cuenta a las OSC que quisie-
ron participar, a tal grado que se atendio casi el 80%
de sus aportaciones a las nuevas reglas de operacion
del programa. Con esto, ademas de transparentar la
distribucién de recursos en las diferentes vertientes
del programa, se unificaron criterios en beneficio de
las personas en situacion de vulnerabilidad.

Debido a la pandemia de COVID-19, se mo-
difico la operacion del Programa de Apoyo a
Organizaciones de la Sociedad Civil. Para enfrentar
el periodo de aislamiento social a causa de la emer-
gencia sanitaria, y atendiendo a la afectacion en la
operatividad de las organizaciones de la sociedad
civil —en especial de aquellas que brindan servi-
cio de alimentacion, salud y albergue a personas
en situacion de calle o con pobreza extrema—, se
implementaron acciones para apoyarlas de manera
rapida y contundente.

Tras un andlisis de las solicitudes de apoyo
por parte de organizaciones civiles para atender
la emergencia sanitaria, con la aprobaciéon del
Comité Técnico de Asignacion de Subsidios de

Asistencia Social, se modificaron las reglas de ope-
racion para redirigir los apoyos a abatir los efectos
adversos de la pandemia. Asi, 37.5% del presu-
puesto del programa se destind a apoyar a organi-
zaciones dedicadas a operar centros de asistencia
social, como albergues y centros de asistencia para
personas inmunocomprometidas.

En 2020 se autorizaron apoyos en la modalidad
de coinversion para 36 asociaciones civiles. En
la modalidad de apoyo contingente (antes emer-
gente), se aprobaron 52 solicitudes de apoyo por
un total de 9,030,962.29 pesos. En la modalidad
de cofinanciamiento, el Comité Técnico para la
Asignacion de Subsidios aprobd dar continuidad al
proyecto de 2019 con la Fundacion Ver Bien para
Aprender Mejor; sin embargo, debido a la suspen-
sion de clases presenciales a causa de la pandemia
de COVID-19 y ante la incertidumbre sobre una
posible fecha para retomar actividades presencia-
les en el estado, se canceld la ejecucion de este
proyecto y se aprobo6 la modificacion de reglas de
operacion para reasignar el monto autorizado del
apoyo a la compra de medicamentos oncoldgicos
para fortalecer la labor de OSC dedicadas a la aten-
cién de pacientes con cancer.

Ademais, en el marco de la contingencia sanitaria
por COVID-19, se disefiaron diversas capacitaciones
en linea para OSC, en temas como procuracion de
fondo y desarrollo. Estas capacitaciones se impartie-
ron del 21 de abril al 12 de mayo de 2020 y del 16 de
junio al 10 de julio de 2020, con la participacién de
mas de 136 OSC.
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Apoyos asistenciales

A través de la Direcciéon de Ayuda Humanitaria,
el DIF Jalisco cre6 el proyecto 145 “Apoyos
Asistenciales para fortalecer a personas en condi-
ciones de alta vulnerabilidad, ante el riesgo pan-
démico por el COVID-19”, al que se le asign6 un
presupuesto de 52,148,002.37 pesos distribuidos
de la siguiente manera: 26,959,931 pesos para la

Apoyo asistencial de servicios funerarios
A través del Sistema DIF Jalisco, se estableci6 un

presupuesto de 196,000 pesos para apoyar a familias
a cubrir los gastos funerarios de sus familiares falle-

adquisicion de 80,431 despensas que fueron des-
tinadas a atender la demanda recibida a través del
Call Center del AMG, asociaciones civiles y orga-
nismos no gubernamentales, entre otros actores,
y 25,188,071.37 pesos para la adquisicion de des-
pensas por parte de los Sistemas DIF Municipales
fuera del AMG.

cidos a causa de COVID-19. Al 30 se septiembre de
2020 se habia apoyado a 11 familias, con una eroga-
cion de 86,000 pesos.

Comedores asistenciales para adultos mayores y grupos prioritarios

A pesar de la contingencia, los comedores asistenciales
de DIF Jalisco continuaron trabajando con las medidas
de higiene recomendadas por la Secretaria de Salud.
Hasta el 30 de septiembre de 2020 se habian entregado
3,886,994 raciones alimentarias a 10,515 personas en

Servicio de guarderia

Se llevo a cabo la reapertura de los cinco Centros
Asistenciales de Desarrollo Infantil a cargo de DIF
Jalisco para brindar el servicio educativo, nutricio-
nal y psicoldgico para lactantes y maternales, de 6
meses a 3 aflos de edad.

Para ello, todo el personal fue capacitado y
cuenta con equipo de proteccion. Ademas, se si-
guen al pie de la letra los protocolos establecidos
por la Secretaria de Salud Jalisco, por lo que cada

114 municipios; en el caso de 3,609 personas con difi-
cultades para salir de su casa, las raciones de alimento
caliente han sido entregadas diariamente en su domi-
cilio. Se espera concluir el afio beneficiando a 13,848
personas con 5,154,490 raciones alimentarias.

persona que entra al centro debe pasar por saniti-
zaciéon y revision médica. Hay rotacion de personal,
para evitar el contacto con muchas personas y se
ofrece el servicio con un ajuste en el horario.
Actualmente se estd trabajando con un numero
reducido de infantes, ya que solo se da servicio a lac-
tantes y maternales; sin embargo, se envian de forma
virtual videos y actividades para que los padres de fa-
milia trabajen con los nifios de mayor edad desde casa.

Capacitacion a psicélogos de los DIF municipales

Del 7 al 28 de mayo del 2020, 1a Red de Comunidades
Solidarias capacité via remota a 40 municipios de
Jalisco en la estrategia para la prevencién y conten-
cion de salud mental por la emergencia sanitaria de
COVID-19. Se realizaron 15 sesiones de dos horas,
con un total de 130 servidores publicos de los DIF
Municipales, para capacitarles en las herramientas
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y técnicas psicosociales para el aumento de la re-
siliencia, generando asi un impacto positivo en la
poblacion jalisciense afectada psicologicamente du-
rante el confinamiento.

De esta forma, psicologos de los sistemas DIF
Municipales se sumaron a la estrategia de apoyo e
intervencion social Quererte en Casa.

Atencion integral de seguridad alimentaria

Jalisco por la Nutricion

En 2020, el programa Por la Seguridad Alimentaria fue
reforzado para brindar una atencién integral en nutri-
cion, y fue replanteado con el nombre de Jalisco por
la Nutricién. Con un modelo integral, Jalisco por la

Modalidad comedores comunitarios

A pesar de que, debido a la contingencia sanitaria por
COVID-19, el presupuesto destinado al programa Jalisco
por la Nutriciéon en 2020, disminuy6 en comparacion
con el presupuesto que en 2019 se destin6 al programa
Por la Seguridad Alimentaria, las metas establecidas en
términos de personas beneficiarias y raciones alimenti-
cias no sufrieron afectaciones considerables. La mayor
parte de los recursos que inicialmente se habian asigna-
do aJalisco por la Nutricion para el ejercicio fiscal 2020
y que fueron reasignados para atender la contingencia
sanitaria, fueron descontados de la modalidad de ban-
cos de alimentos, en la cual se hicieron adecuaciones en
el nimero de familias a atender.

Nutricion busca contribuir al acceso a la alimentacion
de las personas beneficiarias, de acuerdo con los usos
y costumbres de cada region y de cada uno de los mu-
nicipios del estado.

A causa de la contingencia, la modalidad de
comedores comunitarios tuvo que ser adaptada
para entregar el alimento en los domicilios de las
personas beneficiarias o en los comedores, para
su consumo en los hogares de las personas be-
neficiarias.

Para el control de las raciones entregadas, se
mantuvo el sistema de registro, pero sin utilizar el
checador de huella digital.

Entre enero y septiembre de 2020, se invirtieron
mas de 5,410,335 pesos en el reequipamiento de 46
comedores comunitarios operados por diversas orga-
nizaciones y municipios del estado.

Jalisco por la Nutricion, modalidad comedores comunitarios

2019 2020

Comedores apoyados

Cobertura geografica

62 municipios en 11 regiones

128 91

52 municipios en 12 regiones

Personas beneficiadas 13,117 15,268

Raciones alimenticias entregadas 1,478,296 1,687,878

Inversion (pesos)

Fuente: Secretaria del Sistema de Asistencia Social.

Modalidad banco de alimentos
En la modalidad de banco de alimentos, entre enero y
septiembre de 2020 se benefici6 a 25,300 familias de

44,156,140.05

40,123,440.63

todo el estado —en total, 96,140 personas—, con la en-
trega de 291,959 canastas.

Jalisco por la Nutricion, modalidad banco de alimentos

2019 2020

Canastas entregadas 430,668 291,959
Familias beneficiadas 20,623 25,300
Personas beneficiadas 99,423 96,140

Fuente: Secretaria del Sistema de Asistencia Social.
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FideicomisoFondoEstatal

El Fondo Estatal de Desastres Naturales (FOEDEN),
es un instrumento financiero e interinstitucional des-
tinado a ejecutar acciones de prevencion de riesgos en
materia de proteccion civil, asi como para mitigar los
efectos producidos por algin fenémeno natural per-
turbador. Cuando por los efectos de una emergencia

de Desastres Naturales

o desastre natural, se presentan dafos en viviendas y
producto de ello en los enseres que se encuentren en
su interior, se entrega a las familias afectadas apoyos
en menaje de casa —en fisico o en cheque nominativo
no negociable—, con cargo a los recursos del FOEDEN
(conforme a su disponibilidad).

Apoyos del FOEDEN (octubre de 2019 a septiembre de 2020)

Fenomeno natural

Huracan
Lorena

Tormenta
Tropical
Narda

Fenomeno natural
perturbador (Iluvia
severa)

Fen6meno natural
de caracter
hidrometeorologico
(Iluvia severa)

Tormenta
Tropical Hernan

Municipio

La Huerta
Villa
Purificacion
Cihuatlan
Tomatldn
La Huerta
Cihuatlan
Villa
Purificacion
Tomatldn

Cabo
Corrientes

Guadalajara

Acatlan de
Juarez

La Huerta
Villa
Purificacion
Cabo

Corrientes

Casimiro
Castillo

Cuautitlan
de Garcia
Barragan

Cihuatlan

Familias

apoyadas

62

11

126
369
35
58

21

193

208

269

13

31

18

19

1415

Fuente: Secretaria del Sistema de Asistencia Social

Apoyos
monetarios

62

11

126
369
35
58

21

77

193

208

269

13

31

18

19

1415

Monto
total de
los apoyos
(pesos)

3,212,643.83
173,880.23

4,122,149.63
8,839,169.42
1,525,471.62
1,490,892.41

624,140.20
1,538,296.20

5,463,063.31

37363,698.60

221,076.37

6,052,829.82

156,138.94

483,730.92

357,220.44

321,671.05

38,222,048.48

Fecha del

fenomeno

18y 19 de
septiembre
de 2019

29 de
septiembre
de 2019

25 de julio
de 2020

5 de agosto
de 2020

27y 28 de
agosto de
2020
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Fecha
de
entrega
de
apoyos

23 de
octubre
de 2019

3de
enero de
2020

21de
agosto de
2020

Entrega
pendiente

Entrega
pendiente
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Desarrollo integral de las ninas,
los niNos y los adolescentes

Alineacion con el Plan Estatal de Gobernanza y Desarrollo 2019-2024 -Vision 2030

EJE

Especial Tematica:

- Desarrollo integral de las nifias, los nifios y adolescentes

Coordinacion y vinculacion para la generacion de
politicas publicas y legislacion para la proteccion
iIntegral de ninas, ninos y adolescentes

En junio de 2020, la Secretaria del Sistema de
Asistencia Social (SSAS) se integr6 como invitado
permanente al Sistema Nacional de Proteccién de
Nifnas, Nifios y Adolescentes (SIPINNA), sistema
instalado en 2016 y reinstalado en mayo de 2019, a
cargo de la Secretaria General de Gobierno.

Como parte del SIPINNA, una de las tareas
de la SSAS es la creacion, implementacion, se-
guimiento y monitoreo del Programa Estatal de
Proteccion Integral de Nifas, Niflos y Adolescentes
(PROESPINNA). Durante 2020, la SSAS participd en
el anteproyecto para la creacién del PROESPINNA,
mismo que, al 30 de septiembre de 2020, se encon-
traba en proceso de aprobacion.

Ademas, desde febrero de 2020, se iniciaron
los trabajos coordinados para la implementacion
de la Estrategia Estatal contra la Violencia hacia
Nifias, Nifilos y Adolescentes. A lo largo de 2020
se ha fortalecido la coordinacién entre diversas
dependencias, lo que ha permitido a agilizar pro-
cesos. También se han otorgado capacitaciones
a las y los servidores publicos mediante el curso
Prevencion y Atencion de las Violencias contra ni-
fias, niflos y adolescentes, impartido en coordina-
cion con la Fiscalia Especial de Derechos Humanos
y la Procuraduria de Proteccion de Nifias, Nifios y
Adolescentes en febrero y marzo de 2020, con una
asistencia de 440 personas: 125 servidoras y ser-
vidores publicos de DIF Guadalajara; 178 personas
de servicios amigables de la Secretaria de Salud

Jalisco, y 137 servidores y servidoras publicas de la
Fiscalia del Estado.

Asimismo, en coordinacion con la Secretaria
de Seguridad Publica, se diseid6 un modelo de ca-
pacitacion dirigido a familias, con el que se tiene
contemplado impartir seis capacitaciones para 450
mujeres con temas como tipos de violencia; perfil
del generador y del receptor de violencia: cémo
prevenir la violencia, y empoderamiento.

También se fortalecio la linea de atencion telefoni-
ca de la Procuraduria de Proteccion de Nifios, Nifas y
Adolescentes, y durante la contingencia de COVID-19
se capacito a psicologos en todos los municipios para
atender a personas en situacion de crisis.

Por otra parte, en coordinacién con el Comité
Técnico de apoyo a los Albergues, se llevo a cabo el
proceso de seleccion de la persona titular del Centro
de Atencion para Ninas y Nifios con Discapacidad
Intelectual “Cien Corazones”. Se presentaron mas
de cien candidatas y candidatos, cuyos curriculum
fueron analizados para evaluar si cumplian con los
requisitos del puesto, entre los que se incluyen co-
nocimientos y experiencia en materia de salud, re-
habilitacion, trabajo social, asi como la capacidad
y sensibilidad de trabajo con personas albergadas,
manejo y solucion de conflictos, psicologia y espe-
cialmente en la atencién de personas con discapaci-
dad intelectual. Los curriculum de las personas que
cumplian con el perfil, fueron revisados por un
equipo integrado por ciudadanos conocedores del

tema, quienes asesoraron el proceso de seleccion
durante el que se realizaron pruebas psicométricas
y entrevistas a las candidatas y los candidatos, a fin
de elegir el perfil idoneo. Adicionalmente, se con-
voco a diversas asociaciones civiles expertas en el
tema, a participar en una mesa de trabajo perma-
nente para identificar y aportar las mejores estrate-
gias de atencion, asi como realizar una reingenieria
en los procesos del Centro Cien Corazones, para
mejorar la atencion a las nifias, nifios y adolescen-
tes (NNA) de este centro.

Otra de las acciones del Gobierno de Jalisco para
atender el interés superior de la nifiez, es la firma del
acuerdo de colaboracion con la Oficina de las Naciones
Unidas contra la Droga y el Delito (UNODC) firmado
el 25 de agosto de 2020, con el que se implementara el
proyecto Construyendo Familias. Con este proyecto,
Jalisco sera la primera entidad del pais en capacitar
a las personas que se dedican al cuidado de nifias y

ninos institucionalizados, para el fomento de una cul-
tura de paz, no violencia, prevencion de adicciones y
conductas delictivas.

El acuerdo tiene como objetivo fortalecer las
practicas de crianza positiva y habilidades parenta-
les de las personas cuidadoras del Hogar Cabafias y
del personal del DIF estatal, con base en evidencia
en el ambito de salud y seguridad publica, y con-
tribuir a la asertiva a la resolucion de conflictos en
el hogar; al trato digno basado en una cultura de
respeto, paz y de derechos humanos, y a la comu-
nicacion eficaz orientada en la prevencion de adic-
ciones. El acuerdo tendrd una duraciéon minima de
18 meses y la meta es capacitar a 50 cuidadoras y
cuidadores: 30 del Hogar Cabafas; 10 de centros a
cargo del DIF Jalisco, y 10 de Centros de Asistencia
Social atendidos por organizaciones civiles, que
posteriormente fungirdn como replicadores en
todo el estado.

Proteccion y restitucion integral de los derechos de

ninas, ninos y adolescentes

La Procuraduria de Proteccién de Ninas, Nifios
y Adolescentes del Estado de Jalisco, a través de
la Direccion de Representacion y Restitucion de
Derechos, ha ampliado su cobertura en materia de
representaciéon en coadyuvancia, acompafiamientos
procesales y platicas preparatorias, para garantizar
que nifias, niflos y adolescentes estén debidamente
representados en los procedimientos administrati-
vos y jurisdiccionales. Ademads, para este mismo fin,
se amplio la cobertura de representaciones en casos
de testigos victimas indirectas en el Centro de Justicia
para la Mujer, asi como adolescentes en conflicto con
la ley en las diversas regiones y partidos judiciales en
los que anteriormente no se tenia presencia.

En 2020, el OPD Hogar Cabafias firmé un conve-
nio con la Oficina de Naciones Unidas contra la Droga
y el Delito, con el que personal del Hogar Cabafias
adquirird y mejorarad sus habilidades en contencion
emocional, crianza positiva y desarrollo de habilida-
des socioafectivas. En combinacion con esta accion,
es que se firma otro convenio con el Instituto de
Justicia Alternativa (IJA) en practicas en paz social y
solucion de conflictos.

Entre los proyectos emprendidos en 2020, se en-
cuentra la adquisicion de 166 camaras de circuito ce-

rrado de television para las instalaciones de Mariano
Otero y 26 camaras de circuito cerrado de television
para Casa Varones, mismas que estardn operando en
su totalidad a partir del 12 de octubre de 2020.

También se cre6 el puesto de Delegacion
Institucional, quien funge como representante y
tutor institucional de los NNA que residen en el
Hogar Cabanas, a fin de garantizar la restitucion
de sus derechos y cumplir con lo establecido en el
Codigo de Asistencia Social. Asimismo, se actualizo
el Reglamento Interno del Hogar Cabanas con la fina-
lidad de atender las disposiciones de la Ley Organica
del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco y el Codigo
de Asistencia Social, reformando su estructura.

Debido a contingencia por COVID-19, se emi-
tieron diversas medidas de resguardo y seguridad
sanitaria al interior de Hogar Cabafas, limitando el
ingreso de talleristas, visitas externas y salidas a si-
tios como museos, teatros, cines, centros de entrete-
nimiento, implementandose el servicio de llamadas
supervisadas en lugar de Visitas supervisadas de las
familias para evitar el contagio. Ademas, se entrega-
ron 35 NNA a sus familias para periodo vacacional y
de contingencia para evitar las concentraciones de re-
sidentes en los departamentos.
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Acciones de prevencién de violencias y promocién de los derechos de nifias, nifios y adolescentes

Descripcion

Apoyos de vivienda, vestido y alimentacion otorgados a nifias, nifios y adolescentes residentes o a
disposicion del Hogar Cabanas (total de NNA apoyados)

Provision de vivienda digna y segura a nifas, nifios y adolescentes residentes del Hogar Cabafias (total
de NNA apoyados)

Otorgamiento de ropa, calzado e insumos de higiene personal a nifias, nifios y adolescentes residentes
y/o a disposicion del Hogar Cabaiias (total de NNA apoyados)

Provision de alimentacion balanceada, suficiente y adecuada a nifias, nifios y adolescentes residentes
del Hogar Cabanas (total de NNA apoyados)

Formacion integral otorgada a nifas, nifios y adolescentes residentes del Hogar Cabanas (total de NNA
apoyados)

Imparticion de talleres deportivos, culturales, formativos y recreativos a nifas, nifios y adolescentes
residentes del hogar cabafas (total de talleres realizados)

Garantia del derecho a la educacion de nifas, nifos y adolescentes residentes del Hogar Cabanas (total
de NNA apoyados)

Realizacion de actividades de esparcimiento internas y externas (total de actividades realizadas)

Situacion familiar, juridica y/o institucional resuelta de nifias, nifios y adolescentes a disposicion del
Hogar Cabarias (total de reunificaciones)

Gestion legal requerida por nifas, nifos y adolescentes a disposicion del Hogar Cabanas (total de
procedimientos jurisdiccionales concluidos)

Integracion a un medio familiar a través de familia de acogida, acogimiento preadoptivo o adopcion de
nifas, nifos y adolescentes a disposicion del Hogar Cabanas (total de integraciones familiares)

Reunificacion de nifnas, nifios y adolescentes residentes o a disposicion del hogar cabafas a un medio
familiar (total de NNA reunificados)

Total de integraciones de una nifia, nifio y adolescente a un seno familiar distinto al bioldgico o de
origen (total de adopciones de NNA)

Atencion para el bienestar fisico y psicologico brindado a nifias, nifios y adolescentes residentes del
Hogar Cabanas (total de NNA atendidos)

Aplicacion de vacunas a nifias, nifios y adolescentes residentes del hogar cabanas (total de vacunas
aplicadas)

Atencion pediatrica ambulatoria o en enfermeria y subespecialidad a nifias, nifios y adolescentes
residentes del Hogar Cabanas (total de atenciones médicas otorgadas)

Atencion orto odontopedidtrica a nifias, nifios y adolescentes residentes del Hogar Cabafias (total de
atenciones otorgadas)

Imparticion de talleres de educacion para la salud e higiene a ninas, ninos y adolescentes residentes y
cuidadoras del Hogar Cabanas (total de talleres impartidos)

Seguimiento nutricional a nifias, nifios y adolescentes del hogar cabanas (total de seguimientos
realizados)

Rehabilitacion fisica a nifias, nifios y adolescentes del Hogar Cabanas (total de rehabilitaciones
impartidas)

Imparticion de terapia de lenguaje a nifas, nifios y adolescentes residentes del Hogar Cabanas (total de
sesiones otorgadas)

Atencion psicologica a nifias, nifos y adolescentes residentes del Hogar Cabafias (total de sesiones
realizadas)

Supervision de llamadas y visitas de familiares a nifias, nifios y adolescentes residentes del Hogar
Cabanias

Fuente: Secretaria del Sistema de Asistencia Social.

Enero -
septiembre
de 2020

329

329

329

329

308

53

279
39

28

19

329

352

2,197

1,585

1535

1398

727

1,524

1,005

Acciones de la Procuraduria de Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes

Enero -

septiembre
de 2020

Medidas de proteccion urgentes 96 56
Medidas especiales de proteccion 85 81
Expedientes de maltrato infantil 1618 1794
Planes de restitucion de derechos 103 90
Diagnosticos de derechos vulnerados 120 112
Reintegraciones familiares 120 684
Repatriaciones de nifias, nifios y adolescentes en situacion de migracion 4 1
Restituciones internacionales 2 0
Acompanamientos procesales 516 420
Representaciones y asesorias judiciales 13,355 7,587
Madres y padres capacitados a través del programa “Escuela comunitaria

activa de madres y padres de familia” 4,762 1,440
Participantes en conferencias del programa “Escuela comunitaria activa de

madres y padres de familia” 1,960 2ot
Profesionales capacitados a través de la red de psicologos 1,634 603
Personas atendidas a través de la red de psicologos 10,890 10,387
Certificados de idoneidad para adoptar 10 11
Certificados de idoneidad para constituirse como familia de acogida 3 7
Asignaciones de NNA para adopcion 7 11
Asignaciones de NNA a familias de acogida 3 6
Consentimientos ratificados judicialmente para adopcion 7 2

Fuente: Procuraduria de Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de Jalisco.

Atencion a mujeres y menores victimas de violencia

En 2020, el proyecto Fortalecimiento para la aten-
ciéon en refugio para mujeres y sus hijas e hijos que
viven violencia extrema en Jalisco, cont6 con un pre-
supuesto de 5,136,000 pesos por parte del Gobierno
de Jalisco, mas los recursos provenientes del Instituto
Nacional de Desarrollo Social (INDESOL), que en
2020 ascendieron a 4,431,763 pesos.

Este proyecto busca fortalecer el desarrollo inte-
gral de las mujeres usuarias del Centro de Atencion
a las Mujeres, sus Hijos e Hijas “Estancia temporal”
(CAMHHET) para que, en el momento que egre-

sen del centro, cuenten con las habilidades, conoci-
mientos y herramientas que les permitan alcanzar
su autonomia econdémica y mejorar su calidad de
vida, afrontando al mismo tiempo el cuidado de sus
hijas e hijos.

Para fortalecer la atencion que se brinda en el
CAMHET, y con base en un diagnodstico realizado
por un equipo interdisciplinario con mujeres usua-
rias y egresadas, se incorporaron nuevos talleres a
las actividades del refugio, en temas como reposteria
integral, elaboracion de pinatas y figuras de pasta.
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Politica de proteccion de nifas, ninos y adolescentes

Una de las responsabilidades prioritarias y funda-
mentales del Gobierno de Jalisco es la proteccion y
garantia de los derechos de nifias, nifios y adolescen-
tes (NNA). Las acciones de gobierno en esta materia

Coordinacidén y vinculacion

El enfoque de derechos humanos busca la coordina-
cion interinstitucional para que cada dependencia
tenga la perspectiva de proteccién a las infancias y
genere mecanismos de eliminacion de barreras, aten-

estan coordinadas y enfocadas en impulsar mejoras
en la calidad de vida de NNA, el acceso a una vida
libre de violencias, la libertad, la inclusiéon y la no
discriminacion.

cién y prevencion de posibles violencias. Para ello el
Sistema de Proteccion de Ninas, Nifos y Adolescentes
de Jalisco (SIPINNA) facilita y monitorea la transver-
salizacion del enfoque prioritario de NNA.

Comité de los Derechos del Nino de las Naciones Unidas

Dentro de las facultades del SIPINNA se encuen-
tra la respuesta a las observaciones realizadas por el
Comité de los Derechos del Nifio de las Naciones uni-
das (CRC) al cuarto y quinto informes consolidados
a través de los informes sexto y séptimo combinados
en los cuales el Estado de Jalisco informa a nivel inter-
nacional respecto de las medidas adoptadas para dar

cumplimiento a lo establecido en la CRC. Al respecto,
el SIPINNA se coordiné con 42 autoridades de los tres
poderes de gobierno y organismos constitucionales
auténomos, asi como con los 125 municipios y hasta
el 30 de septiembre de 2020 se habian reportado 455
acciones de cumplimiento que atienden la totalidad
de las recomendaciones emitidas para Jalisco.

Programa Estatal de Proteccion Integral de Nifas, Nifios y Adolescentes

En Jalisco viven mis de 2.6 millones de nifas,
nifios y adolescentes que representan 33.3% de
la poblacion total del estado. Como sociedad, te-
nemos la obligacién de garantizar sus derechos
fundamentales de supervivencia, desarrollo,
participacion, protecciéon e institucionalidad. El
Programa Estatal de Proteccion Integral de Nifas,
Nifios y Adolescentes (PROESPINNA) es el ins-
trumento del Gobierno de Jalisco para articular la
politica publica de atencion y proteccion de NNA.
El PROESPINNA establece las lineas de accidon por
dependencia para garantizar de manera interinsti-
tucional los derechos de la infancia y la adolescen-
cia, ademas de contar con un mecanismo para su
evaluaciéon y seguimiento.

A un afio de iniciadas las gestiones de coordina-
cion y construccion de acuerdos e indicadores por
parte de todas las dependencias del Gobierno de
Jalisco involucradas, el PROESPINNA estd en pro-

ceso de finalizacion y se espera su aprobacion en la
proxima sesion ordinaria del SIPINNA, a celebrarse
en el tltimo trimestre del afio.

Para su integracidn, se llevaron a cabo varias me-
sas de trabajo entre octubre de 2019 y septiembre
de 2020 con 37 dependencias del Poder Ejecutivo;
asimismo, se trabajo con los poderes Legislativo y
Judicial para que todas las acciones descritas en el
PROESPINNA tuvieran una planeacion coheren-
te con lo que los tres poderes para la garantia de
los derechos de nifias, nifios y adolescentes. En el
PROESPINNA también participan siete organismos
descentralizados, cuatro delegaciones federales y
a la Universidad de Guadalajara para formar parte
de este Programa Estatal. En total, en el marco del
PROESPINNA, 50 dependencias y entidades estaran
en constante coordinacidon para que la politica publi-
ca en materia de infancia y adolescencia sea efectiva,
medible, alcanzable y pertinente.

Prevencion de violencias y promocion de los
derechos de nifnas, ninos y adolescentes

En 2020 se dio continuidad a la estrategia de for-
macion de promotores infantiles, a través de la cual
se generan procesos de participacion con las nifias,
nifos y adolescentes, a través de la Red Estatal de
Difusores de los Derechos de las Nifas, Nifios y
Adolescentes, para que difundan y promuevan el co-
nocimiento de sus derechos dentro de su familia, es-
cuela y comunidad, con el apoyo y reconocimiento

Acciones de prevencion de violencias y promocién de los derechos de nifias, nifios y adolescentes

de las autoridades locales. En 2020, las capacitacio-
nes para formar promotores infantiles comenzaron
en agosto y se han llevado a cabo de manera virtual.

Asimismo, se mantuvieron los programas
Trabajo infantil; Migracién infantil no acompanada;
Embarazo infantil y adolescente, y Adicciones, con
los que se benefici6 a un total de 8,807 nifas, niflos
y adolescentes.

Enero -
septiembre

de 2020

Promotores infantiles comunitarios capacitados 325 613
Personas que integran la Red de difusores infantiles I‘?lg?liiiep?js IEZiiiiep?js
Beneficiarios de programa Trabajo infantil 10,147 5,609
Beneficiarios de programa Migracion infantil no acompafiada 827 566
Beneficiarias de programa de Embarazo infantil y adolescente 521 881
Beneficiarios de programa de Adicciones 2,297 1,751

Fuente: Secretaria del Sistema de Asistencia Social.

Consejo Estatal Para la Prevencion y Atencion a la

Violencia Intrafamiliar

En 2020 se llevé a cabo el curso Formacién de fa-
cilitadores en el modelo de atencién de nifios, ni-
flas y adolescentes victimas de violencia familiar,
en dos grupos (uno en febrero y otro en marzo de
2020. En total participaron 29 profesionales en psi-
cologia del Centro de Atencion a las Mujeres y sus
Hijas e Hijos en Estancia Temporal (CAMHHET) y
de las Unidades de Atencién a la Violencia Familiar
(UAVIFAM) del Consejo Estatal Para la Prevencion y
Atencion a la Violencia Intrafamiliar. Asimismo, en
el Instituto Jalisciense de Salud Mental se brind¢ ca-
pacitacion a 61 profesionales de 32 municipios con
UAVIFAM, que posteriormente fueron registrados
en la plataforma del programa Quererte en Casa.

Ademais, se emitié una convocatoria para que
Sistemas DIF Municipales que no cuentan con
UAVIFAM pudieran acceder a recursos estatales,
con la meta de poner en operacion dos nuevas
UAVIFAM antes de concluir 2020. En la convoca-
toria participaron ocho municipios, y se determin6
apoyar la creacion de UAVIFAM en los municipios
de Tapalpa y Uni6n de Tula.

A través de las UAVIFAM, entre enero y sep-
tiembre de 2020 se entregaron estimulos econd-
micos por un total de 4.5 millones de pesos a 450
mujeres que han vivido violencia familiar, y se im-
partieron 282 capacitaciones sobre violencia fami-
liar en 47 municipios.
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Grupos prioritarios

Alineacion con el Plan Estatal de Gobernanza y Desarrollo 2019-2024 -Vision 2030
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Atencion directa a grupos prioritarios

El Gobierno de Jalisco, se ha comprometido en la  En este sentido, se ha fortalecido el enfoque de gru-
atencion, acompafamiento y facilitacién de servi- pos de atencioén prioritaria para implementar medi-
cios a personas que por su identidad y condicién han  das de nivelacién que permitan la inclusién progresi-
sido sistematicamente excluidas del espacio publico.  vay efectiva de quienes forman parte de ellos.

Personas con Discapacidad

Tipo de atencion Descripcion Beneficiarios

Programa para el Fortalecimiento

de organizaciones de la sociedad Apoyos econémicos a OSC, con
civil (OSC) que trabajan por presupuesto total de 5,190,793
la inclusion de personas con pesos
discapacidad en Jalisco (2019)

Durante el ejercicio fiscal 2019, se
beneficio a 20 OSC. Los recursos
fueron entregados en noviembre

de 2019

Programa por la inclusion de

personas con discapacidad Jalisco Apoyos econémicos a OSC, con un
2020, Desarrollo Integral de presupuesto total de 3 millones de
Personas con Discapacidad 2019- pesos

2024

Se estima que los apoyos se
otorgardn a entre 20 y 22 OSC. Se
tiene previsto que los recursos se

entregaran en octubre de 2020

Atencion y vinculacion; consultoria;
impulso al fortalecimiento de
OSC; organizacion de actividades
y proyectos estratégicos para la
promocion e implementacion de
los derechos humanos de personas
con discapacidad y sus familias, asi
como charlas de concientizacién

Estos servicios se brindan de
Servicio de vinculacion con OSC manera directa a personas con

discapacidad, familiares y OSC.

Directorio de organizaciones
civiles y colectivos que atienden a
personas con discapacidad y a sus
familias

230 agrupaciones con las que se
tiene comunicacion permanente a
través de varios medios

Fuente: Secretaria del Sistema de Asistencia Social.

Poblacion de la diversidad sexual

Tipo de atencion Descripcion Beneficiarios

Vinculacién a programas sociales
de dependencias del Gobierno de
Jalisco

Atencion psicologica
Atencion y acompanamiento

juridico

Juventudes

Tipo de atencion

Programa Becas Joven

Programa RUTA 12: Por la
prevencion de las juventudes

Vinculacién con el programa
Jévenes por el Campo

Personas migrantes

Tipo de atencion

Atencion a jaliscienses en el
extranjero

Vinculacion con dependencias y
0osC

Programa Coinversion social para
apoyo a migrantes (2019)

Atencion y asesoria de personas
LGBTI+ para vinculacion con
convocatorias de programas
sociales, de acuerdo a la necesidad
Atencion primaria y vinculacion
con OSC, y profesionales de la
salud.

Atencion primaria, vinculacion con
OSC y derivacion a dependencias
correspondientes

Descripcion
Vinculacion con 31 universidades e
instituciones de educacion superior
con las que se tiene convenio, para

la aplicacién de descuentos en la
matricula

Con presupuesto de 2,400,000 se
otorgan apoyos a OSC que generan
proyectos de coparticipacion

Vinculacion de personas jovenes
rurales para el desarrollo de
proyectos productivos en sector
primario, con valor agregado, a
través de la entrega de incentivos
econémicos

Descripcion
Atencion, orientacion, asesoria
y gestion de tramites y servicios
requeridos por jaliscienses en el

extranjero

Vinculacion de personas
migrantes en Estados Unidos con
dependencias y organizaciones de

la sociedad civil

Con presupuesto de 22,311,149
se otorgaron apoyos a proyectos
desarrollados por personas
migrantes

310 Personas LGBTI+y OSC

157 Personas LGBTI+

21 personas LGBTI+ victimas de
violencias.

Beneficiarios
49 jovenes en 2019; 72 jovenes

entre enero y septiembre de 2020.

0OSC

Personas jovenes de 18 a 29 afios,
en sectores rurales

Beneficiarios

9,006 personas migrantes

35 reuniones de vinculacion

27 proyectos de personas migrantes
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Poblacion indigena

Tipo de atencion Descripcion Beneficiarios

Becas por la interculturalidad.
Programa de apoyo a poblacion
indigena, operado por la
Subsecretaria de Derechos
Humanos en coordinacién con la
Comision Estatal Indigena (CEI).

El objetivo del programa es lograr el
ingreso, permanencia o conclusion
de la formacion educativa en los
niveles medio superior y superior,
de estudiantes indigenas que viven
en el estado de Jalisco, con un
presupuesto de 23,000,700 pesos

2,300 jovenes indigenas de Jalisco,
de 18 a 29 afios

Promocion de derechos humanos, igualdad,
accesibilidad y no discriminacion

Reflexionar sobre las condiciones socioestructurales
de exclusién y negacion sistematica de derechos es
la base para transformar conductas discriminantes y
atender la responsabilidad de todas y todos para con-
seguir el acceso universal al ejercicio de derechos en
igualdad de oportunidades. Para abonar a esta tarea,

Juventudes

Actividad Descripcion

Capacitaciones en materia de
Igualdad y no discriminacion con

el Gobierno de Jalisco, a través de la Subsecretaria de
Derechos Humanos, trabaja en la creacion de comu-
nidades de prictica y en la formacién de personas
promotoras de derechos humanos.

Entre octubre de 2019 y septiembre de 2020 se
llevaron a cabo las siguientes acciones en este sentido:

Instituciones y OSC involucradas

Gira de prevencioén jAgarra la Onda!
en centros educativos de todo el

Instituciones educativas

enfoque de juventudes estado
Club de lectura Mujeres leyendo Inscripcion de 32 mujeres en la fase
mujeres inicial

Feria de educacion de juventudes

Organizacion de eventos culturales
y de formacion con enfoque de
derechos humanos e inclusion

Consulta publica para la iniciativa
de Ley de Desarrollo Integral de las
Juventudes.

Participaron 45 instituciones
educativas.

Institutos municipales de la
juventud

Concurso Estatal de canto Suenan
las juventudes

Personas con discapacidad

Actividad Descripcion

Capacitaciones en materia
de inclusion de personas con
discapacidad

Capacitaciones a personas que
recién adquirieron discapacidad
motora, por lesion medular

Organizacion de eventos culturales
y de formacion con enfoque de
derechos humanos e inclusion

Participacion en eventos
de fomento a la cultura de
discapacidad e inclusion

Herramientas para la promocion de
la cultura de derechos humanos y
discapacidad

Capacitacion en materia de inclusion a personas con discapacidad a 7,325
personas de los sectores pubico, privado y académico y ciudadania en
general en materia.

28 capacitaciones 336 Personas beneficiadas en materia de vida
independiente.

Semana por la Salud Mental y la Discapacidad Psicosocial, en la Facultad
de Psicologia de la Universidad Enrique Diaz de Ledn, con la participacion
de OSC.

Seminario sobre derechos de personas sordas en el marco del Dia
Nacional de las Personas Sordas, 28 de noviembre de 2019.

Semana por la Inclusion de Personas con Discapacidad Jalisco, del 2 al 7
de diciembre de 2019. Se realizaron 30 actividades.

Foro La salud en la discapacidad, un derecho de todos, para la elaboracion
de la ruta de trabajo 2021 en relacion con temdticas del sector salud y la
inclusion de personas con discapacidad.

Valoracion de 13 portales institucionales del Gobierno de Jalisco, junto
con representantes de organizaciones civiles; se llevo a cabo el 5 de
febrero de 2020.

Participacion en el foro Inclusion, vida y sociedad, organizado por
asociaciones civiles de personas ciegas, del 16 al 18 de agosto de 2020.
Conmemoracion por el Dia de la Vista y el Dia del Baston Blanco, 11 de
octubre 2019.

Participacion en la caminata por el Dia Internacional de las Personas de
Talla Baja, 25 de octubre de 2019.

Participacion en el evento Trazando Posibilidades, el 3 de diciembre de
2019.

Conmemoracion por el Dia Internacional del Sindrome de Asperger, en la
Universidad Enrique Diaz de Leon, el 18 de febrero de 2020.
Conmemoracion por el Dia Internacional de Enfermedades Raras o Poco
Frecuentes, en la Universidad Enrique Diaz De Leon, el 26 de febrero de
2020.

Elaboracion de cépsulas educativas sobre la diversidad sexual y
discapacidad para su transmision en television, en el marco del mes del
orgullo.

Formatos accesibles a la informacion para la participacion de Personas
con Discapacidad en programas, principalmente el servicio de Lengua de
Sefias Mexicana.

Formato accesible de materiales de contenido de cultura, principalmente
el servicio de Lengua de Sefias Mexicana.
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Capacitaciones en igualdad e
inclusion de personas LGBTTTIQ+
a personas servidoras publicas

Participacion en eventos de
fomento a la cultura de la diversidad
e inclusion

Organizacion de eventos culturales
y de formacion con enfoque de
Derechos Humanos e inclusion

Herramientas para la promocion de
la cultura de derechos humanos y
diversidad sexual

Gobierno de Jalisco

Personas de la diversidad sexual

Actividad Descripcion

Se brind6 capacitacion a 1,750 personas servidoras publicas

702 personas empeladas y en cargos ejecutivos en empresas privadas
Capacitacion a medios de comunicacion para la cobertura de la agenda
LGBT+.

Exposicion Queer as German Folk + la okupa Cuir en el ex convento del
Carmen.

Participacion en la asamblea anual de la Federacion Internacional de Gay
Games, que se llevo a cabo en Guadalajara.

Festival intercultural Visible, conjunto de talleres artisticos y actividades
culturales para la visibilizacion y la reivindicacion de derechos
ciudadanos.

Presentacion de los libros Una vida homosexual y El machismo invisible, de
Marina Castafieda, en el marco de la FIL.

Participacion en 15 paneles y foros virtuales durante el mes del orgullo.

Coordinacion logistica con el Ayuntamiento de Chapala para el desarrollo
de Chapala Pride.

Ciclo de conferencias Género: Masculinidades, perspectivas, abordajes y
nuevas propuestas.

Conjunto de talleres, mesas de didlogo, simposio, conferencias y
presentacion de libros en torno a las masculinidades diversas y el papel de
los hombres en la transformacion social, 1a inclusion y la no violencia.
Jornada de actividades en el marco del dia mundial de respuesta al VIH/
SIDA, del 1 al 5 de diciembre de 2019.

Taller de grafica Besar no mata, la desinformacion si, con el artista Rafael
Rodriguez Pachiclon.

Taller Sexualidad sin estigma: Conciencia sobre practicas de riesgo y
mecanismos de prevencion.

Elaboracion de 10 capsulas educativas sobre la diversidad sexual y de
género para su transmision en television.

Incorporacion de contenidos sobre diversidad sexual y género en
programas del Sistema Jalisciense de Radio y Television.

Tluminacion de monumentos con los colores arcoiris, del 17 de mayo al 28
de junio de 2020.

Fobiometro, herramienta grafica para la identificacion de prejuicios hacia
la poblacion LGBT.

Tunel de memoria y tolerancia en el Parque Rojo.

Memorama LGBT, herramienta didactica para nifias y ninos.

Comision Estatal Indigena

Capacitaciones en materia de
cultura indigena y diversidad

Organizacion de eventos culturales
y de formacion con enfoque de
derechos humanos e inclusion.

Participacion en Eventos de
fomento a la cultura indigena

Taller de atencion a mujeres indigenas victimas.
Taller de lengua totonaca.
Asesorias en materia ambiental e indigena.

Conmemoracion del Dia Internacional de las Lenguas Indigenas Ika
Totlahtl.
Foro indigena 2019 para el desarrollo proyectos de ecotecnia forestal

Cuarto Festival Intercultural Indigena Sin lengua no hay pueblo.
Guadalajara, ciudad pluricultural.

Capacitacion e insumos para el desarrollo de enotecnias en comunidades
indigenas (diciembre 2019).

Participacion en conversatorio virtual con motivo del Dia Internacional

de los Pueblos Indigenas.
» Participacién con motivo del Dia Internacional de la Mujer en el Centro
Administrativo Tlajomulco de Zuniga.

Herramientas para la promocion de
la cultura de derechos humanos

» Realizacion de un diagndstico para conocer qué poblaciones indigenas
habitan en el municipio de Tlajomulco y hacer difusion y promocion de

los derechos humanos.

Organizacion de eventos culturales e Implementacion de un proyecto de promocion cultural en Estados

y de formacion con enfoque de
derechos humanos e inclusion.

Atencion a mujeres trabajadoras del hogar

Esta Administracion ha reconocido la necesidad im-
postergable de atender a uno de los grupos de pobla-
cién con mayor rezago y discriminacion estructural:
las mujeres trabajadoras del hogar.

De acuerdo con el INEGI, en 2018 existian 2.3
millones de personas trabajadoras del hogar en
México; de ellas, 92% eran mujeres y 96% no conta-
ba con un contrato escrito que especificara sus obli-
gaciones y derechos (CONAPRED, 2015).

Ante esta realidad, el Gobierno de Jalisco ha ini-
ciado la Ruta de atencién y Protecciéon de Derechos
laborales de mujeres trabajadoras del hogar con apego
al Convenio 189 de la Organizacién Internacional del
Trabajo (OIT).

Unidos, Canada y México.

Mediante el trabajo coordinado entre la
Subsecretaria de Derechos Humanos y la Comision
Estatal Indigena, en julio de 2020 se comenz0 la inte-
gracion del Padrén de Mujeres trabajadoras del Hogar
con 75 registros de las comunidades mazahua, na-
huatl y zapoteca. El 29 de agosto se realizé una pri-
mera reunion de presentacion con las lideres de las
comunidades y las mujeres que estaban registradas
hasta ese momento. Con el apoyo de la SISEMH y
ONUMujeres se les hizo entrega de paquetes de sa-
nitizacion, despensa y limpieza.

Este es el primer paso hacia la construccion de
los derechos sociales y econdémicos de las trabajado-
ras del hogar en Jalisco.
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Acceso a la justicia para todos

Alineacion con el Plan Estatal de Gobernanza y Desarrollo 2019-2024 -Vision 2030

Te Respaldamos

Para garantizar el acceso universal a la justicia
como via de acceso a otros derechos humanos, la
Procuraduria Social del Estado puso en marcha,
en abril de 2019, el programa Te Respaldamos. En
2020, la contingencia sanitaria por la pandemia de
COVID-19 afectd de diversas formas el funciona-
miento de este programa: las restricciones a la re-
unioén de grupos numerosos de personas y la sus-
pension de actos publicos obligaron a suspender
la atencion de los mddulos itinerantes que llevan
los servicios del programa a todo el estado; el cie-
rre, durante mas de cuatro meses, de las instalacio-
nes de Ciudad Judicial, también fue un factor para
la interrupciéon en las actividades que realiza la
Procuraduria Social, por ejemplo, en materia de vis-
tas a actos juridicos.

A causa de la pandemia, durante abril de 2020
solo 50% de las oficinas regionales de la Procuraduria
Social oper6 con citas presenciales; en junio de 2020
se increment6 a 77% de las oficinas regionales ope-

Programa Te Respaldamos

EJE
Desarrollo Tematica:
Social « Acceso a la justicia para todos

rando; en julio se alcanz6 90%, y para septiembre se
tenia el 100% de las oficinas funcionando bajo es-
trictas normas sanitarias.

Parael ejercicio fiscal 2020, laProcuraduria Social
cont6 con un presupuesto inicial de 155,268,378.00
pesos. A causa de la pandemia, 2,867,810.79 pesos
de ese presupuesto fueron asignados al Plan Jalisco
COVID-19.

Asi, entre enero y septiembre de 2020, el nimero
de asesorias y personas beneficiadas se por el progra-
ma Te Respaldamos disminuy6 en relaciéon con 2019.
A pesar de ello, el Gobierno de Jalisco mantuvo el tra-
bajo para fortalecer el acceso a la justicia; ante el esce-
nario de la continencia sanitaria, se buscaron formas
para mantener la atencion, y se ampliaron los servicios
y el numero de oficinas de la Procuraduria Social: en-
tre enero y septiembre de 2020 se inauguraron cuatro
nuevas oficinas regionales, para sumar un total de 72
oficinas en todo el estado, donde se otorga atencion a
toda aquella persona que lo necesite.

Te Respaldamos 2019 Enero - septiembre de 2020

Modulos itinerantes (eventos)
Asesorias otorgadas (presenciales)
Personas beneficiadas con patrocinio de juicios

Fuente: Procuraduria Social del Estado.

13 5
2,390 744
1,600 519

Patrocinios del programa Te Respaldamos

Patrocinio 2019 Enero - septiembre de 2020
Materia familiar 961 348

Materia civil / mercantil 255 74

Laboral burocritico 34 20

Trabajo social 42 5

Mediacion 184 31

Penal 76 23

Segunda instancia 1

Otras instancias gubernamentales 42 17

Total 1,600 519

Fuente: Procuraduria Social del Estado.

Proteccion y garantia de los derechos en materia

juridica

Derivado de la contingencia sanitaria por CO-
VID-19, se tomaron medidas para que la Procura-
duria Social continuara brindando el servicio y ase-
gurar el acceso a la justicia a todas las personas que
residen en Jalisco. Como parte de estas medidas,
se instal6 un sistema de citas y guardias en el area
de atencién ciudadana de la Procuraduria Social; se
habilitaron lineas telefénicas directas con los aboga-
dos, para dar asesoria juridica a quienes asi lo reque-
rian, y se utlizaron las disintas plataformas digitales

de la Procuraduria para brindar el servicio de aseso-
ria. Asi, antes los desafios planteados por la contingen-
cia sanitaria, se implementaron diversas modalidades
de asesoria remota, adaptando los servicios y tomando
las medidas necesarias para entrar a la nueva normali-
dad. Con estas adecuaciones, entre enero y septiembre
de 2020 se otorgaron 37,554 asesorias juridicas, de las
cuales 14,470 fueron a través de algin medio electro-
nico; 13,068 fueron asesorias teleféonicas y 1,402 por
medio de chat en plataformas digitales.
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Servicios de proteccion y garantia de los derechos en materia juridica

Enero - septiembre

Personas patrocinadas en juicio
En Jalisco se garantiza el acceso a una defensa ade-

a cualquier persona que lo solicite, en distintas

AT UL de 2020 cuada y gratuita, para responder a la necesidad de las  materias del derecho.
Asesorias juridicas (presenciales y virtuales) 58150 37,554 personas de tener tutelado su derecho a la justicia, Durante 2020, a pesar de la contingencia sanita-
. L a fin de desarrollar con normalidad su vida en un ria por COVID-19, los abogados especializados en
Sesiones de mediacion 2,141 524 . . . , . . ..
i ' o marco integral de bienestar social. estas areas continuaron brindando sus servicios, res-
Porcent.a]e de sesiones de mediacion que concluyeron en 70% 68% El Gobierno de Jalisco, a través de la petando los protocolos sanitarios y de higiene emi-
convenio entre las partes , . . . . ,
Procuraduria Social, garantiza que las y los ciuda- tidos por la Secretaria de Salud. En el contexto de
} L 71,018 ; 36,906 ) danos no queden en estado de indefension, brin- 1a pandemia de COVID-19, se llevaron las primeras
TS IR TG (G2 en {natena (85% e Tnatena dando los servicios de defensoria publica gratuita audiencias virtuales en materia familiar.
familiar) familiar)
Disposiciones testamentarias registradas 24,095 6,998
Busquedas testamentarias 13,797 5,327 Personas patrocinadas en juicio (defensoria)
Visitas de inspeccion a registros civiles 218 17 2019 Enero - septiembre de 2020
Materia
Visitas de inspeccion a cdrceles estatales y municipales 5 3 Regiones Regiones
Visitas de inspeccion a organismos de asistencia social para 138 30 Familiar 2,857 3,156 6013 924 1,578 2,502
adultos mayores (publicos y privados) Pamal Aduilios (S Teadticiomsl
.. L o u. os (Sistema ,r,a feons 4,340 3,270 7,610 2,720 1,772 4,492
Patrocinios en juicio 53,053 22,081 y Nuevo Sistema de Justicia)
Fuente: Procuraduria Social del Estado. Tradicional adolescentes 64 23 87 38 3 41
Averiguaciones previas 45 86 131 6 1 7
Atencion temprana 17639 18,792 36,431 12,193 5,202 17,395
Vistas a actos juridicos _ - Segunda instancia 2,781 0 2,781 1,405 0 1,405
Para proteger a las personas que pueden ver vulne- intereses de las nifias, nifios, adolescentes, personas
R, . . . TOTAL 27,726 25,327 53,053 17,286 8,556 25,842
rados sus derechos durante un proceso judicial, el incapaces, ausentes, desaparecidas e ignoradas.
Gobierno de Jalisco se encarga de vigilar el debido Derivado de la contingencia sanitaria por Fuente Procuraduria Social del Estado
proceso, representando a la sociedad en los procedi- COVID-19, todos los términos legales de los proce-
mientos de orden e interés publico; procurando lale-  dimientos juridicos quedaron suspendidos, hasta el
galidad en los asuntos del orden familiar, civil y mer- 3 de agosto de 2020, cuando se reactivaron los tér-
cantil, asi como representar y tutelar los derechos e  minos legales y con ello las actividades.
Vistas realizadas a actos juridicos
. Enero - septiembre de 2020
Materia
Central Regiones Central Regiones
Familiar 32,649 24,704 57,353 15,738 15,609 31,347
Civil 5,705 3,200 8,905 2,690 1,587 4,277
Mercantil 144 114 258 56 38 94
Segunda instancia y amparo 4,502 0 4,502 1,188 0 1,188
Total 43,000 28,018 71,018 19,672 17,234 36,9006
Fuente: Procuraduria Social del Estado.
Segundo Informe de Gobierno ®m  Gobierno de Jalisco LN B
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Alineacion con el Plan Estatal de Gobernanza
y Desarrollo 2019-2024 « Vision 2030

Desarrollo
Desarrollo :
S sostenible
Economico 5 .
del territorio
Transversal Especial

Tematicas eje Desarrollo Econémico:
Desarrollo rural
Energia
Competencias y capacidades del capital humano

Infraestructura para el desarrollo
Gestion integral del agua
Gestion de ecosistemas y biodiversidad

Tematicas eje Transversal:
Igualdad de género
Gobernanza para el desarrollo
Cambio climatico

Tematicas eje Especial:
Recuperacioén integral del rio Santiago

Tematicas eje Desarrollo Sostenible del Territorio:
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Producto Interno Bruto de las
actividades primarias en los
principales estados
productores, 2014-2018
(millones de pesos)*

Cifras revisadas. Valores cons-

tantes. Ao base 2013

Fuente: Elaboracion propia con base en
el Producto Interno Bruto por Entidad
Federativa, SCN, INEGI

Valor de la produccion
agropecuaria y pesquera de
Jalisco, 2019 (miles de pesos)

ND: No esta disponible el dato del
valor de la produccion pesquera

Fuente: Servicio de Informacion
Agroalimentaria y Pesquera, 2019.
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Campo

De acuerdo con la ultima medicion disponible del producto interno bruto

(PIB) por entidad federativa, del Instituto Nacional de Estadistica y Geo-
grafia (INEGI), entre 2014 y 2018 Jalisco se mantuvo como el principal pro-
ductor del campo del pais. En 2018, el producto interno bruto agropecuario
del estado ascendid a 69940 millones de pesos, que represento el 11.81% del
PIB nacional del sector.

PIB en millones de pesos

Porcentaje
Entidad 2014 2015 2016 2017 2018 nfclignleal
en 2018 (%)
Nacional 530,063 541,029 560,060 578962 592121 10
Michoacan 43,856 42819 49949 53404 55451
Sinaloa 36998 42,047 44,885 42999 44957 759
Veracruz 39481 41596 40,492 41934 43339 732
Sonora 30,501 33469 34,996 38177 39214 6.62
Chihuahua 30993 32,659 30,116 34,680 35,736 6.04

Cifras del Servicio de Informacion Agroalimentaria y Pesquera
(SIAP), de la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural del Go-
bierno Federal, indican que en 2019 la produccion agroalimentaria de
Jalisco alcanz6 un valor de casi 174,000 millones de pesos, 15.05% del
valor total de la produccion del pais. ¢

Afo Agricola Pecuario Pesquero

2016 45506922 76,723,114 888,448 123,118,483
2017 57,465,669 76,723114 1,072,019 141,811,383
2018 66913175 89515106 990,485 157,418,766
2019 77154,603 96,765,043 ND 173,919,646
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Para la refundacion del campo de Jalisco nos fijamos el objetivo
de reducir la disonancia entre lo que decia la propaganda del gigante
agroalimentario y la realidad de un campo abandonado y pobre. Por
segundo afio consecutivo, destinamos al campo un presupuesto su-
perior a 1,700 millones de pesos, lo que representa mas del triple del
presupuesto anual promedio de 2012 a 2018. En 2020, el Gobierno de
Jalisco destin6 un presupuesto de 1,724,105,500 pesos al campo jalis-
ciense; a estos recursos, se sumaron 138,740,443 pesos provenientes
de gestiones federales y 450 millones adicionales para los programas
Empedrados para la Reactivacién Econdémica en Municipios y De
apoyo para proteger los ingresos de los productores de maiz por la
pandemia del COVID-19. Asi, en 2020 el campo de Jalisco tuvo un
presupuesto historico de 2,312,845,943 pesos. ¢

&= Variacion porcentual con
Afio Presupuesto (pesos) respecto R e
Presupuesto estatal
P 2012 787462848
para el campo 2012-2020
2013 759,212,328 -3.60%
Fuente: Direccion General de B 5
Administracion. SADER Jalisco AT 382382436 4960%
2015 393,489,263 290%
2016 427909,052 8.70%
2017 556,255,158 30.00%
2018 627,699,231 12.80%
2019 1,727,854,890 175.30%
2020

780 | Segundo Informe de Gobierno Gobierno de Jalisco L B |



782

Y @

Segundo Informe de Gobierno Gobierno de Jalisco

La politica del campo de
Jalisco opera en seis lineas

de accion:

-

HC

Infraestructura Rural

la infraestructura rural productiva.

Wi

7o

Desarrollo de capacidades
productivas.

Desarrollar las

para las
personas que se dedican a la
produccion agropecuaria,
fortaleciendo el acceso e igualdad

de oportunidades para las mujeres.

i1

i

Competitividad
agroalimentaria.

Incrementar el valor agregado
y la comercializacion

0 °
v
4

Sanidad e inocuidad

Mejorar la sanidad e
inocuidad para los

Sustentabilidad y
saneamiento
de cuerpos de agua.

de produccion agropecuaria sustentables.

Fomento a la produccion
agropecuaria y pesquera.

de los procesos para
elevar la productividad del campo.

Por segundo ario consecutivo,
destinamos al campo un
presupuesto superior a

1,700 millones de pesos,

lo que representa mas

del triple del presupuesto
anual promedio de 2012

a 2018.
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Fuente: Direccion General de
Administracién, SADER Jalisco
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Infraestructura
rural

A Toda Maquina

Durante 2020 continuaron en operaciéon los 647 equipos que se ad-
quirieron en 2019 como parte del Programa de A toda Maquina —
equipados con GPS, seguro contra siniestros y desperfectos, y mante-
nimiento preventivo. En 2019 se capacit6 a 680 personas operadoras
para el manejo adecuado de estos equipos; entre enero y septiembre
de 2020, 211 de esas personas recibieron capacitaciéon en temas de
mantenimiento, seguridad, siniestros y cédigos de operacion. Debido
a la pandemia, la capacitacion del resto de las personas operadoras
fue suspendida de forma temporal y serd retomada en cuanto existan
las condiciones adecuadas para ello.

Los equipos de A Toda Miquina fueron adquiridos mediante un
contrato de arrendamiento al término del cual (en septiembre de
2024), el Gobierno de Jalisco tendra la propiedad de los mismos. En to-
tal, al 30 de septiembre de 2020 se han pagado 980,960,790.38 pesos:
de abril a diciembre de 2019 se pagaron 483,507,064.22 pesos, mien-
tras que de enero a septiembre de 2020 se pagaron 497,453,726.16
pesos. ¢

Esquema de pagos de equipos de jA Toda Maquinal, por afio (en pesos)

483507,064.22 )

663271,634.88 ‘
( 663,271,634.88

663,271,634.88

663271,634.88 ‘
( 497,45372616

J

3,634,047,329.90

Gobierno de Jalisco

64/ equipos

A Toda Maquina:

0,0 [ )

en 121 municipios:
Modulos de Maquinaria.

Modulo Verde a cargo
de Secretaria de Medio Ambiente
y Desarrollo Territorial (SEMADET).

acargo de la Secretaria
de Gestion Integral del Agua (SGIA).

acargo de la Secretaria
de Agriculturay Desarrollo Rural
(SADER).
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Obras realizadas con
moédulos de maquinaria en
muncipios

Fuente: SADER Jalisco

Segundo Informe de Gobierno

Gobierno de Jalisco

:Queé se ha hecho
con A Toda Maquina?

Modulos de Maquinaria en municipios

Las obras realizadas con los Modulos de Maquinaria han representado aho-
rros significativos para los gobiernos municipales. Si se hubiera contratado a
empresas privadas para llevar a cabo las obras realizadas con los equipos de
A Toda Maquina operados por los municipios de abril de 2019 hasta el 30 de
septiembre de 2020, se hubieran gastado aproximadamente 3,818 millones
de pesos —monto superior al costo total del arrendamiento de los equipos. ¢

De enero a
2019 septiembre
de 2020
Kilémetros de caminos rehabilitados 13,349 16,503
Metros cubicos de desazolve de cauces 1,606,856 1166,617
Kilémetros de caminos rurales abiertos 181 160.1
Metros cubicos de construccion de bordos 740,395 727826
Metros cubicos en rellenos sanitarios 209463 214,693
Metros_cﬂbicos de mov_imiento 3257989 3419016
de tierra y excavaciones
Metros cubicos de agua 633916 204354

trasladados en pipas

Modulo Verde
El Médulo Verde —nueve equipos operados por SEMADET— se ha uti-
lizado en acciones de rehabilitacion de caminos —priorizando el acceso
para el combate a incendios forestales y brechas corta fuego—, la limpieza
de cuerpos de agua (extraccion de malezas) y la rehabilitacion de canales.
Estas acciones se han llevado a cabo en las siguientes dreas naturales protegidas:

« Area Estatal de Proteccion Hidroldgica Cerro Viejo-

Chupinaya-Los Sabinos.

« Area Estatal de Proteccion Hidroldgica Sierra Condiro

Canales y Cerro San Miguel Chiquihuitillo.

« Toliman.

* Presa la Vega.

Modulo SADER

Los 25 equipos del programa A Toda Maquina que opera SADER se su-
maron a la flota con la que contaba la Secretaria previamente —63 ma-
quinas— para realizar acciones complementarias de atencion a munici-
pios, en beneficio de casi dos millones de personas.

En total, de abril de 2019 hasta el 30 de septiembre de 2020, SADER reha-
bilit6 2,401 kilbmetros de caminos — mas de 10% del total de kilbmetros de
la red de caminos rurales en el estado— con los 25 equipos del programa A
Toda Maquina. Esto representa tres veces mas de lo realizado en todo 2019.

Ademas, se realizaron 150,743 metros cubicos de desazolves; se constru-
yeron 158,036 metros ctbicos de bordos abrevaderos; y se realizaron movi-
mientos de tierra y excavaciones equivalentes a 238,013 metros ctibicos.

Modulo SGIA

El mo6dulo de maquinaria entregado a SGIA, integrado por 10 equipos, se
ha utilizado para el mantenimiento en cuerpos de agua, mediante labores
de extraccion de azolve y extraccion de maleza con las que se evitaron des-
bordamientos y obstrucciones durante el temporal de lluvias, y se mejoro
la capacidad de conduccion del agua. Entre abril de 2019 y septiembre de
2020 se desazolvaron 85,786 metros cubicos con el Modulo SGIA.

Atencion
de contingencias

En 2020, SADER destiné 27 equipos de A Toda Miquina —retroexca-
vadoras, excavadoras, motoconformadoras, cargadores, camiones de
volteo y vibrocompactadores—para hacer frente a la contingencia
provocada por la tormenta tropical Hernan, que afect6 a poblacio-
nes de los municipios de La Huerta y Cihuatlan. Con estos equipos
se rehabilitaron 15 kilometros de caminos, se limpiaron 5.3 kilome-
tros de playas y se retiraron mas de 20,000 metros cubicos de mate-
rial de las calles en las poblaciones afectadas.

En total, de abril de 2019 hasta el 30 de septiembre de 2020 se
han atendido 89 obras de contingencia, con un volumen de 159,678
metros cibicos de material.e
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A Toda Maquina: Obras realizadas con los Modulos
de Maquinaria en Municipios, 2019 — septiembre de 2020

2019 Enero a septiembre de 2020 Total 2019-septiembre de 2020

3,095
kilbmetros

4,209
kilbmetros

7304

1,080,366,566.28 1469489811 1,422 2,549856,377.28

kilbmetros

10,254
kilbmetros

10,621

20,875

1,723 L
kildbmetros

1503 371,292,03940 384,565,168 3,226 755,857,207.40

kildbmetros

181
kilbmetros

1,606,856
metros 45982,329.38
cubicos
740,395
metros 30,486,312.58
cubicos

209,463
metros 2,591520.75
cubicos

160.1
kildbmetros

3411
kildbmetros

89,090,440.40 100,602,195.40 189,692,635.80

~
'.

1,166,617 27734728
metros 36,515,112.10 metros 82,497,441.48
cubicos cubicos

al
g}
o

727,826 1,468,220.96
metros 35,605,25917 metros 66,091,571.75
cubicos cubicos

214,693 424156.18
metros 2,791,014.59 metros 5,382,535.34
cubicos cubicos

3,257989
metros 65,203,746.51
cubicos

3419016
metros 71,799343.77
cubicos

6,677,005.68
metros 137,003,090.28
cubicos

2,215

633916 224354 858,269.38
metros 20,536,124.22 metros 717931776 metros 2771544198
cubicos cubicos cubicos
23,391 13967782
6 3,318,74592 25 metros 1,015170.27 metros 433391619
cubicos cubicos
Total 1,708,867,825.44 2,109,562,392.06 3,818,430,217.50
NOTA: Los costos de obra se calcularon con base en un andlisis de precios Fuente: SADER Jalisco, con datos de SIOP.

realizado por la Direcciéon General de Ingenieria de Costos de SIOP.
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A Toda Maquina: Obras realizadas con

el Médulo Verde (SEMADET), 2019 — septiembre de 2020

2019

6,910 m? 21635210
1,700 m3 8318100
6,235 m? 81055.00
45170 m? 948570.00

11,348 m3 49250320

N

NOTA: Los costos de obra se calcularon con base en un andlisis de precios
realizado por la Direcciéon General de Ingenieria de Costos de SIOP.

Enero a septiembre de 2020

8,029999.20

4,272,544.00

3,016,180.80

o

23880 m? 747444.00

11,800 m? 577,256.00

N

12,533 m? 16292900

2,300 m?3 73,600.00

Fuente: SADER Jalisco, con datos de SIOP.

Total 2019 - septiembre de 2020

2 802999920
7 128 km 462738240

30,790 m? 96379610

13,500 m? 66043700

18,768 m? 243984.00

[N

N —

45170 m? 948570.00

11,348 m? 49250320

2830 m? 90,79850
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A Toda Maquina: Obras realizadas con el
Modulo SADER, 2019 — septiembre de 2020

2019 Enero a septiembre de 2020 Total 2019-septiembre de 2020

1954
kilbmetros

2,40113
kilbmetros

44713

o 70,750,432.00
kilbmetros

86,940,115.04

o

16,189,683.04

2.20
kilbmetros

40.32
kildbmetros

_ ’38.12 2395350252 1,382,416.2 21 2533591872
kilbmetros ' '

83,032
metros 2,598901.60
cubicos

150,743
metros 4,718933.01
cubicos

N
a1

52

~

2120,031.41

42,401.20 158,036.20
metros 2,074,266.70 metros 7732,287.25
cubicos cubicos

115,635
metros
cubicos

5,658,020.55

130,660.30 238,013.30
metros 2,743,866.30 metros 4,998,279.30
cubicos cubicos

107,353
metros
cubicos

()]

w
©

2,254,413.00

4967
metros
cubicos

8,847
metros 115,011.00
cubicos

3,880
metros
cubicos

50,440.00 6457100

530
metros
cubicos

17198.50 1719850

28,470
metros 1,235,598.00

1,235,598.00 et
cubicos

Total 51,478,887.02 79,614,453.80 131,093,340.82

NOTA: Los costos de obra se calcularon con base en un andlisis de precios Fuente: SADER Jalisco, con datos de SIOP.
realizado por la Direcciéon General de Ingenieria de Costos de SIOP.
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A Toda Maquina: Obras realizadas con el
Modulo SGIA, 2019 — septiembre de 2020

2019

Costo estimado
Obras de las obras, si se

Concepto . Volumen hubieran contratado
realizadas a empresas

privadas (pesos)

63,620
Desazolve de cauces metros 1991942.20
cubicos

526 metros

. 11,046.00
cubicos

Movimiento de Tierra y excavaciones

2,002,988.20

NOTA: Los costos de obra se calcularon con base en un andlisis de precios
realizado por la Direccién General de Ingenieria de Costos de SIOP.

Enero a septiembre de 2020

Costo estimado
de las obras, si se
ClorEs Volumen hubieran contratado
a empresas
privadas (pesos)

realizadas

22,166.14
kilbmetros

693,795.80

693,795.80

Fuente: SADER Jalisco, con datos de SIOP.

Total 2019-septiembre de 2020

Costo estimado
de las obras, si se
oleres Volumen hubieran contratado
a empresas
privadas (pesos)

realizadas

85,786.14
metros 2,685,738.00
cubicos

526
metros
cubicos

2,696,784.00
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Fuente: Direccion General de
Administracion. SADER Jalisco
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Programa de Empedrados para la
Reactivacion Econdmica en Municipios

Municipio

Acatic
Amacueca
Ameca
Arandas
Atengo
Atenguillo
Atotonilco el Alto
Autlan de Navarro
Ayotlan
Ayutla
adas de Obregon

Chapala
Cihuatlan
Cocula

Concepcién de Buenos Aires

Cuautitlan de Garcia Barragan
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Cuquio

Degollado

El Grullo

Encarnacién de Diaz

Guachinango
Hostotipaquillo
Huejiquilla el Alto
Huejucar
Jamay
Jesus Maria
Jilotlan de Los Dolores
Jocotepec
La Huerta
La Manzanilla de la Paz
Lagos de Moreno
Mascota

Mexticacan
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Municipio

Mixtlan

Pihuamo
Puerto Vallarta
Quitupal
San Cristobal de la Barranca
San Gabriel
San Ignacio Cerro Gordo
San Juanito de Escobedo
San Martin de Bolatios
Talpa de Allende
Tamazula de Gordiano
Tapalpa
Tecalitlan
Techaluta de Montenegro
Tenamaxtlan
Teocaltiche
Teocuitatlan de Corona
Tepatitlan

Tequila

Tlajomulco de Zuiiiga
Tonala
Tonila
Tototlan
Tuxcueca
Tuxpan
Union de San Antonio
Valle de Guadalupe
Valle de Juarez
Villa Corona
Villa Hidalgo
Yahualica
Zapotiltic
Zapotitlan de Vadillo
Zapotlan el Grande

Zapotlanejo
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417,568 11,983 1,420,058
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vulnerables en
el sector rural

Fuente: SADER
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Desarrollo
de capacidades
productivas rurales

Programa de Apoe/o a
Grupos Vulnerables
en el Sector Rural

Ante la vulnerabilidad asociada con la falta de oportunidades laborales
para grupos como las mujeres, las juventudes, las personas con discapa-
cidad, las personas adultas mayores y la poblacion indigena en el campo,
en 2020 comenzd a operar el Programa de Apoyo a Grupos Vulnera-
bles en el Sector Rural —al que se integré el programa Mujeres en el
Campo—, con el objetivo de mejorar la calidad de vida de los grupos en
situacion de vulnerabilidad en poblaciones rurales, mediante incentivos
economicos para el desarrollo de proyectos productivos en el sector pri-
mario y/o con valor agregado, y mediante el impulso al trabajo colabora-
tivo para el desarrollo de habilidades y capacidades.

En 2020, el Programa de Apoyo a Grupos Vulnerables en el
Sector Rural cont6 on un presupuesto total de 25,000,000 pesos:
20,000,000 provenientes del presupuesto estatal y 5,000,000 del
Fideicomiso Alianza para el Campo. Entre enero y septiembre de
2020 se otorgb apoyo a 672 proyectos productivos, en los que par-
ticipan 2,260 personas. ¢

Fideicomiso
Presupuesto | Alianza para

estatal el Campo
(FACEJ)

20 5] 25
Presupuesto millones millones millones
de pesos de pesos de pesos
Proyectos apoyados 547 125 672
Total de personas apoyadas 1885 375 2,260
Mujeres beneficiadas 1451 282 1733
Personas jévenes beneficiadas 399 75 474
Personas adultas mayores beneficiadas 30 15 75
Personas discapacitadas beneficiadas 5 3 8

Capacitacion y
extensionismo rural

Con una inversion de 30 millones de pesos, de enero a septiembre de
2020 se ha beneficiado a un total de 7,100 personas productoras median-
te el acompafiamiento de extensionistas y capacitaciones en cadenas de
valor. Esto representa un incremento de 42% con respecto a los apoyos de
este tipo otorgados en 2019.

Los apoyos se dirigieron principalmente a las cadenas de maiz;
arroz; mango; limén; pifia; hule; certificacién de huertos; bovinos le-
che y doble proposito; bovinos y caprinos; apicola; porcicola, y acui-
cola con trucha, tilapia y rana. ¢

Centros de
Capacitacion Ejidales

A lo largo 2019 se rehabilitaron 52 casas ejidales en 11 regiones, con una
cobertura de 581 nucleos agrarios, con impacto directo a 10,606 personas
ejidatarias e indirecto a 38,331 personas que habitan en dichos ntcleos.

Las casas ejidales intervenidas funcionan como centros de capacita-
cién y asesoramiento en temas organizacionales y autogestivos, incluyen-
do el seguimiento de proyectos productivos promovidos por SADER en
cada regi6on y municipio.

Entre enero y septiembre de 2020, en esos espacios se realizaron seis
capacitaciones, que beneficiaron a 350 personas ejidatarias y productoras
y a la poblacion de las comunidades.

Debido a la contingencia por COVID-19, se redujo el presupuesto des-
tinado al Programa Estratégico de Remodelacion y Equipamiento de Cen-
tros de Capacitacion Ejidales. En 2020, a este programa se le destinaron 5
millones de pesos, con los que se acondicionaron 22 espacios para capa-
citacion, en beneficio directo de 7,000 personas ejidatarias e indirecto de
15,320 personas que habitan en 120 ntcleos agrarios. ¢
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Consejos Municipales
para el Desarrollo
Rural Sustentable

Al mes de septiembre de 2020 se encontraban instalados y en opera-
cion 124 Consejos Municipales para el Desarrollo Rural Sustentable en
todo el estado. En estos Consejos se lleva a cabo el andlisis, planeacion,
organizacion, ejecucion y supervision de las acciones y politicas publi-
cas relacionadas con el campo. Los 124 Consejos han trabajado de ma-
nera permanente en la elaboracion de las agendas y la calendarizacion
de las obras a desarrollar con los médulos de A Toda Maquina. e

Sistema Milpa
Sustentable

En 2020 se puso en operacion el Proyecto Estratégico de Produccion
Sostenible de Alimentos Basicos en el Medio Rural Sistema Milpa Sus-
tentable, para contribuir a incrementar la produccion de alimentos ba-
sicos, reducir la pobreza y mejorar la calidad de vida de las comunida-
des rurales, mediante el aprovechamiento sustentable de los recursos
naturales y la sinergia entre el conocimiento tradicional y las nuevas
tecnologias. Este proyecto se enfoca en el cultivo maiz y frijol, com-
plementado con calabaza, chile y garbanzo, y busca eliminar paulati-
namente el uso de productos quimicos para privilegiar la produccion
organica. De esta forma, se busca crear una alternativa productiva de
alimentos basicos mejorando la fertilidad del suelo y su conservacion,
para contribuir a contrarrestar la degradacion de los recursos natura-
les, la pobreza, el hambre y la desnutricion.

En 2020, este proyecto recibié un presupuesto de 1 millén de pesos.
Al 30 de septiembre de 2020 se apoy6 a 41 personas productoras del
sector primario, en 25 municipios, con recurso econémico en efectivo
—hasta 23,000 pesos por persona— para la compra de semilla, insumos
y materia organica. ¢

Los Consejos Municipales
para el Desarrollo Rural
Sustentable elaboran las
agendas de las obras a
desarrollar con médulos
de A Toda Maquina
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Competitividad
agroalimentaria

Dignificacion de
mercados municipales

En 2019 se puso en marcha una estrategia para rehabilitar y dignificar los
mercados municipales de Jalisco. Con una inversion de mas de 55 millo-
nes de pesos, se rehabilitaron 21 mercados municipales, en beneficio de
1,025 personas locatarias y de mds de 770,000 personas que viven en los
municipios donde se encuentra los mercados rehabilitados.

En 2020, se destinaron 83.9 millones de pesos —20 millones de pesos
por parte de SADER y 63.9 millones de pesos de la Secretaria de Infraes-
tructura y Obra Publica (SIOP)— para la rehabilitacién de 13 mercados
municipales en los municipios de Ixtlahuacin del Rio, Jocotepec, Quitu-
pan, Tecalitlan, Techaluta de Montenegro, Teuchitlan, Tonal, Tuxcueca,
Union de San Antonio, Villa Purificacion y Zacoalco de Torres, y para la
segunda etapa de rehabilitacion de los mercados de los municipios de
Casimiro Castillo y Zapotlan del Rey. ¢

Gobierno de Jalisco

Promocion Comercial
Intermacional de
Productos Agropecuarios
de Jalisco

En 2019, se apoy0 en total a 30 empresas/personas productoras a tra-
vés del el Programa de Promocion Comercial Internacional de Productos
Agropecuarios de Jalisco, para que participaran en ferias y expos inter-
nacionales (Anuga, PMA Fresh Summit y Fruit Attraction). Hasta agosto
de 2020, las empresas/personas apoyadas reportaron ventas por un total
de 9,090,028.48 ddlares, derivadas de su participacion en ferias y expos
internacionales (montos comprobados con las cartas de resultados pre-
sentadas por las mismas empresas/personas apoyadas en los cortes de
seis y 12 meses posteriores a la feria en la que participaron).

En 2020, las principales ferias y expos internacionales del sector
agropecuario fueron canceladas debido a la pandemia por COVID-19,
por lo que este programa no entregd apoyos y los recursos presu-
puestales que le fueron asignados se destinaron a la atencion de la
contingencia sanitaria. ¢
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Programa de

apoyo para proteger
los ingresos de
productores de maiz
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A través del Fideicomiso para Coberturas de Precios de Maiz del Estado
de Jalisco (FICOPREM), en 2020 se implement6 el Programa de Apo-
yo para Proteger los Ingresos de los Productores de Maiz, para apoyar
a personas dedicadas a la produccion de granos como maiz, frijol y sor-
go con la contrataciéon y adquisicion de coberturas de precios mediante
contratos de opciones, los cuales podran ejercerse como apoyos directos
—ya sea para el pago de la prima de la cobertura de precio de maiz o del
tipo de cambio—, garantias liquidas, y financiamiento o apoyo a costos
financieros. Este programa, disefiado para apoyar al campo de Jalisco en
el contexto de la pandemia de COVID-19, busca mejorar las condiciones
de comercializacion de los granos producidos en el estado, en beneficio
de las personas que se dedican a su produccion. Para estos apoyos se
destin6 un presupuesto de 75 millones de pesos, con la meta de cubrir 1
millon de toneladas. Al 30 de septiembre de 2020 se habian recibido seis
solicitudes de organizaciones que representan a 800 personas producto-
ras, para una cobertura total de 100,000 toneladas. ¢
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Sistema Estatal de
Sanidad e mocuidad

En 2020 se invirtieron 103 millones de pesos para continuar el proce-
so de mejora del estatus sanitario en los sectores agricola, pecuario,
acuicola y pesquero de Jalisco, con especial atencion en la cuenca del
rio Santiago. ¢

e Sector agricola
En 2020 se invirtieron 40.8 millones de pesos en las siguientes acciones:
Vigilancia para prevenir la presencia de mas de 19 plagas en 665
hectareas de cultivos de maiz, frijol y trigo, con acciones como
el establecimiento de rutas de trampeo y de vigilancia, parcelas
centinela y areas de exploracion.

Establecimiento de 18 puntos de observaciéon permanente.

Campafias fitosanitarias en beneficio de mas de 50,000 hectareas
de diferentes cultivos, como maiz y trigo panificable, aguacate,
café, mango, limo6n y naranja.

= Sector pecuario

En 2020 se destinaron 48.9 millones de pesos a acciones de un muestreo
para prevenir la presencia de fiebre porcina clasica en 186 unidades pro-
ductivas; enfermedad de Newcastle, influenza aviar notificable y salmone-
losis aviar en 130 unidades productivas; y loque y acarapisosis, entre otras
enfermedades, en 635 colmenas. ¢

= Sector acuicola y pesquero

Con una inversi6n de 8.3 millones de pesos, en 2020 se hizo muestreo en
basqueda de enfermedades en dos unidades productoras de trucha; dos de
carpa; 15 de tilapia y 11 de ranas. ¢

e Puntos de verificacion e inspeccion zoosanitaria

Con una inversion de 39 millones de pesos, se pusieron en operaciéon 17
puntos de verificacién e inspecciéon zoosanitaria en todo el estado, para
inspeccionar y monitorear la movilizacion de ganado (origen-destino) y
los productos y subproductos de origen agricola, pecuario y acuicola y pes-
quero, con infraestructura adecuada en instalaciones, materiales y equipos
técnicos, y, de esta forma, prevenir la introduccioén de enfermedades y pla-
gas al estado. ¢
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Fomentoa

la produccion
agropecuaria,
acuicola y pesquera

Sector agricola

Programa Sustentable de Apoyo a Productores de Maiz

Se redisef6 el programa de atencioén a personas productoras de maiz
para impulsar la disminuciéon gradual en el uso indiscriminado de
agroquimicos, que es una de las principales causas de la degradacion
del suelo por pérdida de materia organica y nutrientes, lo que resulta
en una baja productividad.

Con una inversion de 5 millones pesos, en 2020 se benefici a 849
personas productoras en 25 municipios maiceros, con apoyos para la
adquisicion de insumos biologicos y organicos para migrar a un mo-
delo de agricultura sustentable. ¢

Programa de mecanizaciéon de cosecha de cafia de azucar
en verde
En 2019, el Programa de Mecanizacion de Cosecha de Cafia de Aztcar en
Verde entregd 13 apoyos para la adquisicién de maquinaria especializada
(cada apoyo equivalente al 50% del valor de una miquina cosechadora).
Con las maquinas adquiridas se han cosechado 5,590 hectireas —7.3% de
la superficie total cosechada— y un total de 519,311 toneladas —7.2% del
total cosechado. Esto significa que con cada una de las maquinas adquiri-
das, se cosecharon, en promedio, 430 hectareas y 39,947 toneladas.

En 2020, los recursos que se habian asignado a este programa fueron
destinados a la atencion de la contingencia por COVID-19. ¢

Programa de apoyo en infraestructura menor para la
certificacion de unidades productivas

La actividad fruticola y horticola ha sido una de las de mayor crecimiento y
dinamismo del campo jalisciense en los ultimos afios. Hoy, Jalisco esta po-
sicionado como un importante productor de aguacate, chiles (diferentes
variedades), jitomate, moras (arandano, frambuesa, zarzamora y fresa),
limoén persa, mango, brocoli, tamarindo y café, entre otros productos. Con
un presupuesto de 5 millones de pesos, en 2020 se apoy6 a 82 productores
en las regiones Valles, Lagunas y Sur, para la certificacion de unidades de
produccion fruticola y horticola. ¢

Fomento a la produccion de limoén persa

Con el objetivo de fortalecer e impulsar el cultivo de limén persa en el
estado, como una alternativa a los cultivos tradicionales de cafia y maiz,
se entregaron un total de 26,906 arboles certificados provenientes de los
viveros de SADER, a 50 personas productoras que iniciaron o incremen-
taron sus huertas de este fruto, principalmente en la regiéon limonera de
San Martin de Hidalgo, Cocula, Ameca y Atotonilco el Alto. e

Sector pecuario

Programa de apoyo a la ganaderia y al sector lechero

Con una inversioén de 24 millones de pesos, en 2020 se otorgaron apo-
yos a 193 proyectos productivos para la adquisicion de infraestructu-
ra y equipo para mejorar y modernizar unidades de produccion de
carne de bovino, caprino, ovino y conejos, asi como leche de bovinos
y caprinos. ¢

Consolidacion de Centros de Servicios Ganaderos

Con el fin de que las personas dedicadas a la actividad pecuaria cuen-
ten con instalaciones dignas, que funcionen como verdaderos Centros
de Servicios Ganaderos, en 2020, SADER invirti6 10 millones de pesos
para apoyar 20 proyectos en beneficio de las personas que forman parte
de las asociaciones ganaderas locales y de la Unién Ganadera Regional
de Jalisco. «

Programa para la adquisicion de sementales bovinos

En 2020 se destinaron 5 millones de pesos al Programa para la Adquisi-
cién de Sementales Bovinos, en beneficio de 250 personas productoras
en todas las regiones del estado. ¢
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Programa de mejoramiento de rastros “Rastro Digno”

A través de la ASICA, en 2020 se invirtieron 47 millones de pesos en cons-
truccion y rehabilitacion de infraestructura, equipamiento y capacitacion
en 14 rastros. En lo que va de esta Administracion, se han intervenido y
mejorado en total 78 rastros en todo el estado. ¢

Modernizacion de granjas porcicolas

Con una inversion de 10 millones de pesos, en 2020 se apoy6 a 83 proyec-
tos productivos para el tratamiento adecuado de los residuos que generan.
De esta forma, se busca evitar la contaminacion en el medio ambiente,
incrementar la eficiencia del manejo productivo, impulsando una produc-
cién sustentable, y mejorar la competitividad en el sector porcicola.

Sector acuicola
y pesquero

Programa de produccion y siembra de peces

Para promover el crecimiento de la actividad acuicola y pesquera en
el estado, entre enero y septiembre de 2020 se produjeron casi 8 mi-
llones de crias de tilapia, bagre, lobina, trucha arcoiris y anfibios rana
toro, en los siete centros acuicolas de SADER, lo que representa un
incremento de 28% en la produccioén, en relaciéon con 2019. Con estas
crias, se estima una produccién de 1,917 toneladas de alimento de un
alto valor nutricional, que representa una derrama econémica apro-
ximada de 38 millones de pesos.

Ademas, se realiz6 la siembra de crias de peces dulceacuicolas y anfi-
bios en diferentes bordos, cuerpos de agua y unidades de produccion en
51 municipios del estado, y se brind¢ asistencia técnica oportuna y capa-
citacion a 5,631 personas. ®

Programa de fortalecimiento acuicola y pesquero

A través del Programa de Fortalecimiento Acuicola y Pesquero en el
Estado de Jalisco, que busca fortalecer las cadenas productivas acui-
colas y pesqueras, en 2020 se destinaron 20 millones de pesos para
apoyar a un total de 93 proyectos productivos en los que participan
2,081 personas de 38 municipios, con la instalacion y equipamiento
de 38 granjas acuicola nuevas y existentes; la modernizacion de 22
motores fuera de borda; la sustitucién de cuatro embarcaciones me-
nores; la instalacién y equipamiento de lonjas pesqueras y cuartos
frios; el equipamiento de cuatro ntcleos de servicio, por medio de
insumos biologicos para el repoblamiento de embalses. ¢

Programa de apoyo a cooperativas de la Laguna de Cajititlan
Debido a que la Laguna de Cajititlan ha enfrentado una disminucién en
sus volimenes de produccion debido a los niveles de contaminacion del
cuerpo de agua, con el Programa de Apoyo a Cooperativas de la Laguna
de Cajititlan se establecié un apoyo econémico de 4,604.05 pesos men-
suales durante un afio para 181 personas que se dedican a la pesca.
Ademds, mediante este programa, se entregaron apoyos por
4,248,985 pesos para la sustitucion de 20 motores fuera de borda, con
beneficio directo para 20 personas productoras y sus familias. ¢

Proyecto Estratégico Equipamiento de Lonja Pesquera Playa Careyitos
Con el objetivo de impulsar el desarrollo productivo de la Lonja Pesque-
ra en Playa Careyitos, durante este afio se han invertido 1.7 millones de
pesos en infraestructura para la construcciéon de un punto de venta y se
han entregado 1,233,333.33 pesos en equipamiento para la sustitucion
de motores, embarcaciones, compresores para buceo y equipo de con-
servacion y manejo, que permita a los pescadores de la Sociedad Coo-
perativa de Produccién Pesquera de Ribera de Punta Pérula incrementar
sus ingresos y el de sus familias. Con esta inversion, se realizard de mane-
ra ordenada la actividad pesquera y se implementaran buenas practicas
de manufactura y valor agregado.e

Programa de Fomento a la Productividad de la Ranicultura en
Jalisco

Para incrementar y promover la produccion de rana toro que permita a
los acuicultores aumentar la oferta del producto para su comercializa-
cién y autoconsumo, durante este afio se apoy6 con 100,000 renacuajos
de buena calidad, provenientes de nuestro centro acuicola en Yahualica,
a nueve proyectos productivos en nueve municipios (Acatic, Cihuatlan,
Teocaltiche, Lagos de Moreno, Zapopan, Jalostotitlan, Atotonilco el Alto,
Zapotlanejo, Autlan de Navarro). Este apoyo fue entregado a acuaculto-
res que poseen instalaciones adecuadas para el desarrollo del cultivo de
(renacuajos) de Rana Toro. e

Actividad avicola

Programa de apoyo en infraestructura y equipamiento para granjas
avicolas

Entre enero y septiembre de 2020, el Programa de Apoyo en Infraestruc-
tura y Equipamiento de Granjas Avicolas apoy6 59 proyectos producti-
vos en 33 municipios de 10 regiones del estado, con un presupuesto de
5 millones de pesos. ¢
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Apicultura

e Programa de apoyo a apicultores

Segundo Informe de Gobierno

En 2020 se destinaron 7 millones de pesos al Programa de Apoyo a
Apicultores del Estado de Jalisco —mads del doble de lo ejercido en
2019—, para apoyar 83 proyectos productivos para mejorar sus pro-
cesos de produccién de miel y productos de la colmena, e incremen-
tar sus volumenes de produccion.e
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Sustentabilidad
y saneamiento de
cuerpos de agua

Sustentabilidad

En 2019 se disefi6 el programa de Estados Bajos en Carbono, con un
presupuesto de 43,125,225 pesos. El programa cont6 con ocho com-
ponentes, entre los que destacan la promocién de los sistemas de pro-
duccion silvopastoril y 1a adquisicién de paneles solares.

En 2020, SADER disefio dos programas para atender de forma es-
pecifica estos dos componentes: el Programa de Produccion Agrope-
cuaria Sustentable, que brinda apoyos econ6micos para sistemas de
produccion silvopastoril, y el Programa de Energias Renovables, que
otorga apoyos econémicos para la adquisicion de paneles solares en
unidades de produccién primaria.

Con una inversion de 10 millones de pesos, el Programa de Pro-
duccioén Agropecuaria Sustentable beneficié a 65 productores de la re-
giones Costa Sur, Sierra de Amula y Sierra Occidental, con lo que se
incremento la rentabilidad de la produccién ganadera en esas regiones.

Por su parte, también con un presupuesto de 10 millones de pesos,
el Programa de Energias Renovables apoy6 a 64 proyectos producti-
vos para la instalacion de paneles solares.

Adicionalmente, se implement6 el Programa de Conservacion de
los Recursos Naturales, con el objetivo de disminuir la presiéon que
las actividades productivas generan en areas naturales protegidas y
cuerpos de agua, asi como promover la conservaciéon de zonas pro-
ductivas. A través de este programa se apoyan proyectos productivos
destinados a la conservacion de los recursos naturales, sobre todo en
zonas vulnerables por el desarrollo de las actividades productivas. Es-
tos apoyos estan destinados a la implementacion de proyectos para la
conservacion de la biodiversidad; la produccion de cultivos de impor-
tancia biologica y ecosistémica; la conservacion de zonas productivas
y zonas proveedoras de recursos naturales, asi como cuerpos de agua
de los que se disponen recursos para la produccion.

Con un presupuesto de 10 millones de pesos, en 2020 se otor-
garon apoyos a un total de 64 proyectos productivos de gestion del
agua en unidades de produccion, cultivos de importancia bioldgica e
infraestructura para viveros. ¢

Acciones del Plan
Integral de Saneamiento
del Rio Santiago

En 2019 se ejecutaron varios programas que incidieron directamente en
el saneamiento del Rio Santiago, como los programas de Modernizaci6on
de Granjas Porcicolas en la cuenca del Rio Santiago, de Rastro Digno y de
Sanidad e Inocuidad Dentro de la Cuenca del Rio Santiago.

Una parte importante de este dltimo programa fue el proyecto de
Centros de Acopio Temporal. Entre enero y septiembre de 2020 se
abrieron cinco centros de acopio temporal; de ellos, tres se ubican en
la cuenca del Rio Santiago, en los municipios de Jocotepec, Poncitlan y
Tepatitlan. En estos tres centros, con una capacidad de 85 toneladas de
envases de agroquimicos, se invirtieron 3,825,306 pesos; en ellos, se han
acopiado aproximadamente 37 toneladas de envases que fueron acon-
dicionados, triturados y enviados a destino final en una cementera. El
objetivo de esta infraestructura es la recoleccion de residuos de agroqui-
micos utilizados en la agricultura, para evitar que lleguen al cuerpo de
agua del Rio Santiago. ¢

Gestion integral de
humedales

Entre enero y septiembre de 2020, se realizaron acciones de extraccion
de 11,228 metros ctbicos de lirio acuatico en la Presa de 1a Vega, en los
municipios de San Juanito Escobedo, Teuchitlan y Ahualulco de Merca-
do, con la intervencion de la Junta Intermunicipal de Medio Ambiente
de la Region Valles. ¢
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Corredor Nevado de
Colima - Laguna de
Zapotlan el Grande

Con una inversion de 200,000 pesos se llevaron a cabo acciones
para reactivar la actividad econémica en este corredor. Se pusie-
ron en operacion dos viveros del Patronato del Nevado de Colima;
se llevaron a cabo acciones de reforestacion con 11,000 unidades
de pino Douglassiana en toda la cuenca endorreica de la Laguna
de Zapotlin, y se sembraron de 100,000 alevines de tilapia en la
Laguna de Zapotlan.e
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Proyectos Estratégicos
de Infraestructura
Productiva

Programas de apoyo a la infraestructura hidroagricola

Con la participacién activa de agroproductores, y en coordinacion
con la Comisioén Nacional del Agua (Conagua), se realizaron 37 obras
en 18 municipios a través del Programa de Apoyo a la Infraestructura
Hidroagricola. En total, 30,338 hectareas y 6,076 personas producto-
ras fueron beneficiadas con obras de tecnificacion del riego; equipa-
miento y electrificacion de pozos profundos; lineas de conducciéon y
distribucion; modernizacion de plantas de bombeo, y drenaje parce-
lario, entre otras. En estas obras se invirtieron 91,966,186 pesos: el
Gobierno de Jalisco aport6 20,837,051; Conagua, 40,579,443 pesos, y
las personas productoras, 30,549,692 pesos. ¢

Programa de modernizacién de unidades de riego

Con una inversion de 19,980,752.08, se incorporaron 740.9 hectareas al
riego tecnificado, mediante el equipamiento de sistemas de riego agri-
cola, logrando evitar pérdidas por filtracién en un 30% y mejorando la
infraestructura hidroagricola en el estado, generando alternativas para
otorgar disponibilidad de agua a las zonas que lo requieren. Con el Pro-
grama se beneficiaron un total de 650 productores de los municipios de
Degollado, Bolafios, Tonila y Unién de Tula. ¢

Construccion y rehabilitacion de centros acuicolas y unidades de
produccion fruticolas y horticolas

Con el fin de mejorar y ampliar la infraestructura existente para la pro-
duccion de crias en los centros acuicolas y para la produccion de planta
en las unidades de produccion fruticolas y horticolas a cargo de SADER,
en 2020 se invirtieron poco mas de 21 millones de pesos en seis centros
acuicolas y tres unidades de produccion fruticola y horticola.

Construccion de centros de desarrollo agropecuario

Para impulsar el desarrollo econémico del sector agropecuario y elevar
la afluencia de personas a los municipios fuera del AMG e incentivar la
venta de productos locales, en 2020 se invirtieron 6,221,037.08 pesos
en la construccion del corredor pitayero en el municipio de Amacueca
y en la estructura del techo del tianguis en el municipio de Zapotlan el
Grande. Estas obras benefician a un total de 614 personas dedicadas a la
produccion y a la venta de productos locales. ¢

Construccion y equipamiento de Laboratorio de Organismos Biologicos
Uno de los grandes retos en el sector agropecuario es disminuir los nive-
les de aplicacion de agroquimicos. En 2020 se concluy6 la construccion
y equipamiento del Laboratorio para Producciéon de Organismos Bené-
ficos, con una inversion 16,299,999.97 pesos. En su primera etapa de
operaciones, este Laboratorio tendrd una cobertura de 41,000 hectareas
y beneficiard a personas dedicadas a la producciéon de maiz, trigo, cafa,
jitomate, chile, sorgo y mango. ¢

Consolidacion de los institutos del Chile y del Higo y de la
Escuela de la Lecheria

Jalisco apuesta a la creacion de bienes publicos con inversiones perma-
nentes para el desarrollo rural y productivo del Estado. Por ello, en 2020,
se consolidaron los institutos del Chile y del Higo, y de la Escuela de la
Lecheria.

Con una inversion 2,940,000.00 pesos se consolido el Instituto del
Chile, en el municipio de Yahualica, como un centro de investigacion, in-
novacion y desarrollo de tecnologia para la produccion de chile. Actual-
mente, el Instituto trabaja en la produccion de informacion para mejorar la
rentabilidad de producto y generar nuevos esquemas de comercializacion.
Ademas, cuenta con infraestructura experimental para la mejora del cul-
tivo. Este proyecto beneficia de manera directa a productores de la zona
de Denominacion de Origen del chile Yahualica (Yahualica, Teocaltiche,
Cuquio, Ixtlahuacan del Rio, Jalostotitlan, Mexticacan, Cafiadas de Obre-
g6on y Villa Hidalgo).

Por su parte, el Instituto del Higo, creado con una inversion de
1,960,000 tiene como objetivo el acopio, la generacion y el procesamiento
de informacion sobre el cultivo de higo, para proporcionar informacioén
confiable, capacitacion, vinculacion, consultoria, insumos y tecnologias
que sean financiera, ambiental y socialmente sustentables. El espacio
donde se ubica el instituto, en San Pedro Tlaquepaque, fue entregado en
comodato; al 30 de septiembre de 2020, se habia concluido 1a obra y se
comenzaron a impartir capacitaciones para mejorar la técnica productiva
y posicionar el producto en mercados nacionales e internacionales.

Finalmente, 1a Escuela de la Lecheria Sustentable, en el municipio de
Tepatitlan, fue establecida para ayudar a consolidar el liderazgo de Jalisco
en produccion lechera a nivel nacional y generar una red de vinculacion,
investigacion, desarrollo, innovacion, educacion y capacitacion. Para crear
esta escuela se invirtieron 4,440,000 pesos. ®
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El ario 2020 ha sido, sin duda, uno de los mds desafiantes en materia
econémica en muchas décadas. La pandemia trajo consigo una im-
portante disrupcién en multiples dimensiones, siendo la econémica
una de las mas afectadas. Las restricciones en la movilidad y el cierre
temporal de unidades econémicas consideradas como no esenciales
trajeron consigo la pérdida masiva de empleos y el cierre de una im-
portante cantidad de empresas.

Los impactos de la pandemia llevaron a la cancelacion, posposicion
o modificacién de una gran variedad de eventos de vital importancia
para el desarrollo econémico del estado; tal fue el caso de Talent Land
que se llevo a cabo de forma virtual, el campeonato preolimpico de
CONCACAF 2020, las Fiestas de Octubre, la Feria Internacional de
Libro, entre muchos otros.

Las afectaciones han sido severas. Sin embargo, el Gobierno de Ja-
lisco apost6 de forma decidida por apoyar a las personas empresarias y
emprendedoras, asi como aquellas autoempleadas e instrument6 pro-
gramas de apoyo encaminados a la proteccion de empleos y a la super-
vivencia de empresas, tales son los casos del Plan Jalisco COVID-19 y
del Plan para la Reactivacion Econdémica que en su conjunto aglutinan
recursos por alrededor de 10,000 millones de pesos

A pesar de las adversidades, en Jalisco continuamos trabajando para
generar oportunidades de oportunidades para el desarrollo econémico
desde multiples frentes. La meta de todos estos esfuerzos, y de los que
han de venir en los afos siguientes, es una: asegurar que el crecimiento
se traduzca en una mejor calidad de vida y mejores oportunidades de
desarrollo sostenible e incluyente para quienes viven y trabajan en el
estado. ¢
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Industria

De acuerdo con el Sistema de Cuentas Nacionales del INEGI (2018),
la actividad industrial representa el 30.1% del Producto Interno Bruto
(PIB) de Jalisco. El sector industrial concentra casi 10.5% de las uni-
dades econdmicas en el estado y, segtn cifras del IMSS, al cierre de
2019, en ¢l laboraba el 33.8% de las personas trabajadoras aseguradas
en la entidad.

La industria es, también, un detonante de inversion: representa
el 54.2% del total de la inversion extranjera directa (IED) que llego
a Jalisco durante el primer semestre de 2020, lo que equivale a 834.6
millones de dolares.

Para el Gobierno de Jalisco esté claro que la industria es una pieza
clave para garantizar el desarrollo del estado. Por ello, se implement6
una politica orientada a la consolidacion de los sectores industriales
con presencia en el estado y a la atraccién y desarrollo de nuevas
industrias que permitan mejorar la competitividad de Jalisco y for-
talecer su posicion como un destino atractivo para la inversién y la
ejecucion de proyectos industriales.

Como parte de esta politica, se implementaron cuatro proyectos
estratégicos:

1. Jalisco con Valor.

2. Jalisco Plataforma Logistica.

3. Proveeduria para la Movilidad Eléctrica.

4. Plan Estatal de Energia.e
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IED en Jalisco, 2018 -
junio de 2020 (millones
de délares)

Fuente: Secretaria de Desarrollo
Econdmico Jalisco, con
informacion de Secretaria de
Economia del Gobierno Federal.
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Jalisco con valor

En 2018, con una IED de 931.7 millones de dolares, Jalisco se ubico
en la decimotercera posiciéon como destino de IED a nivel nacional.
Con la operacion de los programas del Gobierno de Jalisco y la recu-
peracién de la confianza de los inversionistas, en 2019 la IED en Jalis-
co alcanzo un valor de 1,557.7 millones de doélares, y tan solo en los
primeros seis meses de 2020, se captaron 1,542.7 millones del do6lares
—99% de lo recibido en todo 2019. Hoy, Jalisco es la tercera entidad
con mayor captacion de inversion durante el periodo.

Afo

2018

2019 (total)

Enero a junio de 2020

El buen desempefo de Jalisco en materia de inversion contrasta
con el comportamiento de la IED en el pais: a nivel nacional, durante
el primer semestre de 2020, la IED tuvo una contracciéon del 0.7% con
respecto al mismo periodo de 2019.

En un contexto de incertidumbre, Jalisco se mantiene como un
destino atractivo para la inversion, en el que inversionistas y agentes
econ6émicos pueden confiar.

En 2020, se mantuvo la operacion del proyecto estratégico Jalisco
con Valor, para atraer mas inversion a Jalisco mediante diversas ac-
ciones de promocion y estimulos a la inversion en sectores que son
estratégicos para el desarrollo del estado. Jalisco con Valor se enfoca
en iniciativas que generen valor agregado, que sean sustentables, y
que tengan potencial de exportacion y garanticen la creacién de em-
pleos bien remunerados, especialmente en el sector industrial, para
asegurar que la inversion que se capte tenga un impacto en la econo-
mia y contribuya al crecimiento y desarrollo econémico del estado. ¢

m  Gobierno de Jalisco

Acciones de promocion
de inversion

Entre octubre de 2019 y septiembre de 2020 se llevaron a cabo diver-

sas acciones para posicionar a Jalisco como un destino seguro para la

inversion productiva, entre las que destacan:
» En enero de 2020, el Gobierno de Jalisco, con apoyo de la inicia-
tiva privada del estado, abri6 la oficina de atraccion de inversion
en China, la cual tiene como objetivo identificar oportunidades de
inversion proveniente de ese pais.
» Para no detener el trabajo posicionamiento de Jalisco entre in-
versionistas de todo el mundo, las acciones de promocién de in-
version se realizaron de manera virtual. Al 30 de septiembre de
2020 se habian realizado cinco webinars de promociéon e inver-
sion en Jalisco: Canada (14 de julio de 2020), Alemania (22 de
julio de 2020), Emiratos Arabes Unidos (24 junio de 2020), Nueva
Zelanda (15 junio de 2020) e Israel (9 de junio de 2020).
 Se llevé a cabo una gira a Boston, Estados Unidos, para parti-
cipar en un evento organizado por el Massachusetts Institute of
Technology (MIT) sobre Inteligencia Artificial, donde empresas y
gobiernos latinoamericanos expusieron sus avances en la materia
con el fin de atraer inversiones de empresas extranjeras. Como re-
sultado de esta participacion, Jalisco obtuvo la sede de este evento
para 2021.
» El 13 de julio de 2020 se conform¢ el Consejo Estatal de Comer-
cio Exterior e Inversion, una agenda logistica multidisciplinaria
para detonar el desarrollo de nuevas oportunidades de negocio
para Jalisco. El Consejo estd integrado por representantes de la
Secretaria de Desarrollo Econémico (SEDECO); el Congreso del
Estado; el Consejo Estatal de Promocion Econémica (CEPE); el
Consejo Empresarial Mexicano de Comercio Exterior (COMCE)
de Occidente; el Consejo Consultivo para la Innovacion, Creci-
miento y Desarrollo Sostenible (Coincydes); Index Occidente; la
Camara Nacional de la Industria Electronica de Telecomunicacio-
nes y Tecnologias de la Informacién (Canieti) Occidente; la Cade-
na Productiva de la Electronica (Cadelec); el Consejo de Camaras
Industriales de Jalisco (CCIJ); el Claster Automotriz de Jalisco; la
Direccién de Asuntos Internacionales; la American Chamber of
Commerce of Mexico (AmCham); la Asociaciéon de Parques in-
dustriales de Jalisco (APIE]). (Integrantes:).
« El Gobierno de Jalisco firmé un convenio con el diario Financial
Times para crear un portal de Jalisco dedicado exclusivamente a
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la atracciéon de inversion. Jalisco es el primer estado de un pais
latinoamericano en asociarse con este medio.

e Se implement6 una estrategia con embajadas extranjeras en
México para atraer inversiones a Jalisco. Al 30 de septiembre de
2020, 19 paises se habian sumado a esta estrategia que permitira a
Jalisco ampliar sus alcances de promocion.

« Jalisco encabeza la Agencia Interestatal de Inversiones dentro de
la Alianza Federalista, la cual tiene como principal objetivo atraer
inversion y posicionar a los estados que forman parte de la Alian-
za, y al pais en su conjunto, como destinos atractivos para inver-
sionistas de todo el mundo. ¢

Proyectos de inversion

Como resultado de estas acciones, entre enero y septiembre de 2020
se concretaron 19 proyectos —tanto de nuevas inversiones como de
expansion—, que en conjunto representan una inversion de 92 mi-
llones de ddlares y la generacion de 6,448 nuevos empleos:
« Siete nuevos proyectos de inversion que ascienden a 43 millones
de dolares y generaran 4,704 nuevos empleos, en sectores con alto
potencial en el marco de la crisis sanitaria por COVID-19, tales como
tecnologias de la informacion, electrénica, bebidas y alimentos, far-
macéutico y de logistica. Entre estos proyectos destaca la instalacion
de Centro de Distribucion de Mercado Libre en Jalisco, con una in-
version de 27 millones de dolares y la generacion de 3,500 empleos.
También destaca el anuncio de la instalacion en Jalisco de un nuevo
centro de distribucién de Amazon, que es parte de una estrategia de
inversion de 100 millones de délares, de los cuales una parte impor-
tante vendra a Jalisco.
« Doce proyectos de expansion de empresas nacionales y extranjeras
instaladas en la entidad, que representan una inversion de 49 millo-
nes de dolares y la generacion de 1,744 nuevos empleos, en sectores
consolidados como automotriz, tecnologias de la informacién, metal-
mecdanica y electrdnica. »

m  Gobierno de Jalisco

Jalisco Plataforma
Logistica

El proyecto Jalisco Plataforma Logistica busca recuperar el liderazgo del es-
tado en materia de conectividad y logistica, y fortalecer su posicién como un
destino atractivo para la inversion productiva.

Derivado de la cancelacion del Aeropuerto Internacional de la Ciudad
de México, y tras el anuncio de la ampliacion del Aeropuerto Internacional
de Guadalajara, en febrero de 2020, 1a zona colindante a este, ha llamado la
atencion de desarrolladores dedicados a la construccion de parques indus-
triales. Esto, sumado a la confianza que genera la sinergia entre los sectores
publico y privado del estado, ha colocado a Jalisco como un polo logistico
importante en el pais. Prueba de ello es que diversas empresas trasnacio-
nales, como Fedex, Walmart, Amazon y Mercado Libre, han elegido a Ja-
lisco como sede para sus nuevos centros de distribucién en México. Entre
estos centros destaca el de Mercado Libre, cuya construccion inici6 el 15
de septiembre de 2020; es el tercer centro de distribucion de la empresa
en México y generard 3,500 nuevos empleos. »

Un Jalisco mejor
conectado

Uno de los mercados de mayor dinamismo y crecimiento en el
mundo es el de Emiratos Arabes Unidos. Para posicionar a Jalisco
en materia logistica en ese mercado, se abri6 la ruta Guadalajara —
Dubai, con una capacidad de carga de 100 toneladas.

Por otro lado, en el marco de la Alianza Centro Bajio Occi-
dente se trabaja en la reactivacién del tramo férreo El Chicalote,
Aguascalientes-El Castillo, El Salto, Jalisco-La Alameda, El Salto,
Jalisco. Para ello, Jalisco y Aguascalientes firmaron un convenio
para solventar los estudios de preinversion necesarios para que el
Gobierno Federal asigne la concesion del tramo. ¢
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Proveeduria para la
movilidad eléctrica

Desde el inicio de esta Administracion, el Gobierno de Jalisco propu-
so dar un giro al sector automotriz en el estado, mediante un impulso
a la proveeduria para la movilidad eléctrica.

Las fortalezas de Jalisco como cltster de movilidad eléctrica radi-
can en la experiencia del estado en la industria electronica, lo que se
conoce como automotive electronics / electronic systems y software.
Las computadoras representan mas de 30% del valor total de un vehi-
culo eléctrico; generalmente, estos sistemas y subsistemas son fabri-
cados por TIER 1 (T1) automotrices. En Jalisco operan mdultiples T1
enfocados en distintas partes y componentes; tres ellos, Continental,
Bosch y Hella —considerados entre los mas grandes del mundo—,
ademds de contar con plantas de manufactura en la entidad tienen
centros de investigacion, desarrollo y disefio (I+D+d) en Jalisco.

Como parte de la estrategia para impulsar el desarrollo de la in-
dustria de movilidad eléctrica en el estado, se llevan a cabo acciones
de promocién y se realizan gestiones con las principales empresas del
sector en las cinco regiones que se han identificado como prioritarios
para la atraccién de inversion relacionada con la movilidad eléctrica
a Jalisco: China, Japdn, Alemania, Texas y California. Por ejemplo,
en febrero de 2020, a partir de un convenio entre los gobiernos de
Alemania y Jalisco, se llevd a cabo en Guadalajara I+, un evento de
negocios sobre manufactura avanzada.

La entrada en vigor del Tratado entre México, Estados Unidos
y Canada (T-MEC) y el incremento del grado de proveeduria de la
region, abren una ventana de oportunidad para que empresas ja-
liscienses se integren a la cadena de proveeduria de la industria de
movilidad eléctrica de Estados Unidos. Para ello, se ha identificado a
200 empresas instaladas en Jalisco con factibilidad de convertirse en
proveedores de esta industria, se trabaja para atraer la inversion de
una empresa armadora de autos eléctricos al estado, y en paralelo se
habilita la ruta logistica via férrea hacia el mercado norteamericano e
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Industria
cinematografica

Jalisco se destaca en el ambito de la cinematografia en México. Por
tercer afio consecutivo, en 2019, Jalisco fue la segunda entidad con
mayor numero de producciones cinematograficas a nivel nacional,
con 12% de las peliculas realizadas en el pais. Jalisco es el tnico
estado del pais que destina recursos de su presupuesto estatal para
apoyar a la industria cinematografica.

A través de la Comision de Filmaciones del Estado de Jalisco
(COFIE]) se promueve el desarrollo de la produccion audiovisual
en sus diversas manifestaciones, mediante la promocion y difusion
del estado y de sus distintas locaciones, a fin de que esta industria se
consolide como un sector que contribuye al desarrollo social, eco-
noémico y cultural del estado.

En 2019, la COFIE] otorgo apoyo a productoras locales, naciona-
les e internacionales, para la realizacioén de 164 producciones audio-
visuales —17 fueron largometrajes y 43 cortometrajes. Estos apoyos
consistieron, principalmente, en gestiones de espacios publicos y
privados; asesoria en materia audiovisual, y vinculacién con perso-
nal técnico, creativo y talento.

Se prevé que en 2020, Jalisco recibird producciones de talla in-
ternacional que dejardn una derrama econ6émica superior a los 150
millones de pesos. Entre enero y septiembre de 2020, la COFIE]
apoy0 a 58 producciones, mediante la gestion de 230 permisos ante
instancias publicas y privadas. Ademads, la COFIE] gener6 mas de 20
horas de contenido audiovisual propio —en su mayoria charlas con
especialistas, fotografos, musicos y actores—, en formato de master
classes y panel, que fue transmitido por Facebook Live y YouTube,
con un alcance de mas de 60,000 espectadores.

Como parte de las acciones para incentivar la produccién audio-
visual en el estado, en septiembre de 2020 se lanzaron la quinta
Convocatoria Filma en Jalisco, para la produccion y postproduccion
de largometrajes de ficcion, animacion y documental realizados,
con un presupuesto de 9 millones de pesos, y la primera Convo-
catoria de escritura de guiones para largometrajes jaliscienses, que
otorgara premios por un total de 200,000 pesos. ¢

Marco juridico para
fortalecer a la mdustria
cinematografica

De enero a septiembre de 2020 se trabaj6 en el desarrollo de la Ley
para la Promocion y Desarrollo de la Industria Cinematografica y Au-
diovisual —que se tiene previsto presentar al Congreso del Estado en
octubre de 2020— para dar certeza a la comunidad audiovisual de
Jalisco e incentivar su crecimiento y, al mismo tiempo, fortalecer a
Jalisco como un destino atractivo para la realizacion de proyectos ci-
nematograficos nacionales e internacionales.
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Comercio y servicios

Incremento
diversificacion de las
exportaciones

La contingencia por COVID-19 tuvo efectos negativos en el sector
exportador de Jalisco: durante el primer semestre de 2020, las ex-
portaciones de Jalisco se contrajeron un 12.9%, al pasar de 10,742.5
millones de dolares entre enero y junio de 2019, 2 9,356.6 millones de
dolares en el mismo periodo de 2020.

Sin embargo, a pesar del escenario global adverso, el Gobierno de
Jalisco mantuvo la estrategia para diversificar e incrementar el monto
de las exportaciones del estado, y fortalecer 1a presencia de bienes y
servicios hechos en Jalisco en mercados internacionales. Como parte
de esta estrategia, se ha priorizado el apoyo a mipymes en la imple-
mentacién de estrategias de internacionalizacion, para impulsar su
participacion en el sector exportador.

Entre enero y septiembre de 2020 se destinaron 4.7 millones de
pesos para apoyar a 87 empresas relacionadas con el sector exporta-
dor, con la intencién de aprovechar oportunidades en los mercados
internacionales. Estos apoyos se enfocaron en promocion; atencién a
eventos presenciales y virtuales; internacionalizacion de productos;
consultoria y capacitacion especializada. ¢

Promocion
iInternacional

A pesar de las dificultades y las restricciones para la realizacion de
ferias y exposiciones, derivadas de la contingencia sanitaria, no se
ha dejado de lado la promocion internacional de bienes y servicios
hechos en Jalisco. Entre las acciones de promocién de exportaciones
destaca la participacion de tres empresas jaliscienses en la E-rueda
de negocios, Reino Unido, organizada por la Secretaria de Economia
del Gobierno Federal, del 23 de junio al 2 de julio de 2020.

Parte de la promocion internacional, fue la implementacion de una es-
trategia virtual de reuniones con embajadas como China, Japén, China,
Colombia, Ucrania, Colombia, Paises Arabes, Israel y Francia. «

My Trade

En el marco de la e-Rueda de negocios Intralianza y Centroamé-
rica, del 4 al 13 de agosto de 2020, Jalisco present6 ante empresas
y representantes de los paises que integran la Alianza del Pacifico
(Chile, Colombia, México y Pert) My Trade (www.mytrade.mx), el
marketplace desarrollado por el Gobierno de Jalisco para la promo-
cion de exportaciones. Al 30 de septiembre de 2020, 27 empresas
nuevas se habian incorporado a My Trade; con lo que, en total, 749
empresas de Jalisco participaban en esta plataforma para la promo-
cion de sus productos y servicios por medios virtuales.

Ademas, en representacion de México en el tema de iniciativas de co-
mercio electronico, Jalisco expuso eModelo de promocion internacional,
que replantea la dindmica para hacer frente a los retos que viven actual-
mente en el sector exportador a nivel global. e

Capacitaciones

Haciendo uso de herramientas digitales, entre enero y septiembre
de 2020 se llevaron a cabo nueve conferencias virtuales, en las que
se capacit6 a 785 personas de 465 empresas. Asimismo, a través de
la plataforma Yo exporto tequila, y en colaboraciéon con el Consejo
Regulador de Tequila, se brind6 capacitacion a 125 personas de in-
dustria tequilera. ¢
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Coordinacion regional
e interestatal

Alianza Centro Bajio
Occidente

Durante 2020, en el marco de la Alianza Centro Bajio Occidente —in-
tegrada por Aguascalientes, Guanajuato, Jalisco, Querétaro y San Luis
Potosi— se llevaron a cabo diversos esfuerzos para avanzar en la con-
solidacion de la region como un polo altamente competitivo. Estos
esfuerzos se han traducido en proyectos concretos que serviran a las
cinco entidades para superar las adversidades econémicas derivadas
de la pandemia de COVID-19. Entre estos proyectos destaca el desa-
rrollo de una plataforma digital para encuentros de negocios virtuales
de pymes con mas de 60 grandes empresas (tractoras) que, en conjun-
to, representan mas de 300 oportunidades de proveeduria para pymes,
por un valor de 250 millones de ddlares. Al 30 de septiembre de 2020,
116 empresas de Jalisco se habian sumado a esta plataforma. Se prevé
que, en el mediano plazo, esta plataforma servira para identificar cade-
nas productivas que no estan establecidas en México, para invitarlas a
invertir en la region.

Otro proyecto relevante en el marco de la Alianza, es la plataforma
Meéxico Alliance System (MAS+X), la cual busca:

« Identificar, cuantificar y analizar el valor de la demanda de los

componentes, procesos y servicios.

« Implementar modelos analiticos y Big Data para el monitoreo

constante del mercado para la toma decisiones.

« Identificar las oportunidades de atraccion de inversiones que

significan las demandas de compra no satisfechas.

« Estandarizar el intercambio de datos por parte de las empresas.

« Reducir el plazo de creacion de valor agregado.

« Cuantificar las capacidades productivas, productos y/o procesos

de las empresas regionales.

En el marco de la Alianza, en octubre de 2019, Jalisco participd
en Industrial Transformation México 2019, en Le6n, Guanajuato, un
evento destinado a la vinculacion del sector mexicano de manufactu-
ra con el mercado internacional. Durante dicho evento, ocho empre-
sas jalisciense promovieron sus servicios y productos en los sectores
metalmecdanico, de automatizaciéon y de manufactura avanzada; estas
empresas concretaron 115 contactos de negocio durante el evento.

Como parte de la sinergia entre los estados que conforman la Alianza
Centro Bajio Occidente, se obtuvo, como Alianza, la sede de la Feria Ae-
roespacial México 2021, lo que permitira proyectar las fortalezas indus-
triales de la region, principalmente en el sector aeroespacial, y generar
negocios en beneficio de las empresas de los estados que integran.

Adicionalmente, como parte de las acciones en el marco de la
Alianza Centro Bajio Occidente, se trabaja en la conformacién de la
Agencia de Desarrollo Economico de la Alianza; se present6 una pro-
puesta para el desarrollo de un espacio de gestion de talento y conoci-
miento; se ha conseguido el acompafamiento de organismos interna-
cionales como el Banco de Desarrollo de América Latina y la Oficina
de las Naciones Unidas de Servicios para Proyectos; se sostuvo una
reunion con la directora de la Agencia de Servicios de Desarrollo, en
Ohio, Estados Unidos, para intercambiar buenas pricticas para la re-
activacion economica y la deteccion de oportunidades derivadas de la
entrada en vigor del Tratado entre México, Estados Unidos y Canada
(T-MEC). «

Tramo férreo Jalisco - Aguascalientes

Uno de los proyectos regionales mas importantes de la Alianza Cen-
tro Bajio Occidente es la reactivacion del tramo férreo Aguascalientes
- Jalisco proyecto que se encontraba detenido desde 1989. Hoy, des-
pués de 30 afios sin avance, se han dado los primeros pasos para reac-
tivarlo: Jalisco y Aguascalientes firmaron un convenio para solventar
el costo de los estudios de preinversion (técnicos, financieros, legales
y ambientales) necesarios para que la Secretaria de Comunicaciones
y Transportes (SCT) asigne la concesion del tramo ferroviario a un
organismo conformado por ambas entidades, a través del cual se cap-
taran inversiones y se hara el fondeo necesario para la construccion,
operacion y mantenimiento de dicho tramo.

Al concretar la habilitacion de este tramo, los trenes de carga que
actualmente transitan entre las localidades de La Alameda, Jalisco, y
Chicalote, Aguascalientes, reduciran su recorrido aproximadamente
220 kilobmetros —actualmente recorren una distancia de alrededor de
500 kilometros. Ademas, la velocidad del viaje se incrementard de
23 kilémetros por hora a 56 kilometros por hora, lo que permitira
reducir el tiempo de operaciéon de aproximadamente 48 horas, para
los trenes que recorren de sur a norte y de norte a sur, con destino
Manzanillo, y establecer las bases para los servicios de traslado de
pasajeros. ¢

Alianza Federalista

Una forma de enfrentar los retos que enfrenta el pais, es la genera-
cion de alianzas entre entidades para ampliar el alcance de los pro-
yectos. Bajo este principio nacié la Alianza Federalista, integrada por
Aguascalientes, Chihuahua, Coahuila, Colima, Durango, Guanajuato,
Jalisco, Michoacan, Nuevo Leon y Tamaulipas, que en conjunto repre-
sentan el 37.4% del PIB nacional.

Para la conformacion de esta Alianza, los estados que 1a integran
establecieron una serie de acuerdos, entre los que destacan:

» Crear una agencia de promocion econémica de sus estados a

nivel internacional, ante la desaparicion del fideicomiso Pro-

México.
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« Intensificar la relacion comercial con paises asidticos y euro-
peos, en beneficio de las entidades que conforman la Alianza.
 Crear un esquema para aprovechar la experiencia de la Organi-
zacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econémicos (OCDE)
para las estrategias de promocion de la economia a nivel estatal

y regional.

Dentro de la Alianza Federalista, Jalisco encabeza la estrategia
conjunta de atraccion de inversion, la cual estd en proceso de crea-
cion de una asociacion civil denominada Mexican Investment Board,
que permitird posicionar a México, particularmente a las entidades
que conforman la Alianza, en el exterior. ¢

Hacia la reactivacion

economica

Las entidades que integran la Alianza Federalista han sido ejemplo
a nivel nacional de atencién a las afectaciones econémicas deri-
vadas de la crisis sanitaria por COVID-19, al crear programas y
otorgar apoyos para ayudar a la permanencia y resiliencia de las
empresas, asi como para la contencion de la pérdida de empleos.

En el marco de la Alianza, se instal6 una mesa permanente para
la reconstruccioén de la economia a mediano y largo plazo, con el
objetivo de mitigar los impactos de la crisis econémica y evitar el
riesgo de que derive en una crisis de seguridad.

Tanto la Alianza Centro Bajio Occidente como la Alianza Federa-
lista han realizado esfuerzos para la revision del pacto fiscal, puesto
que la crisis sanitaria y econémica ha evidenciado lo ineficiente y
obsoleto que es el pacto vigente, como instrumento para recaudar y
redistribuir la riqueza publica en el pais. ¢
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Fomento al sector
artesanal y a personas
emprendedoras

Sector artesanal

Al ser uno de los sectores mas vulnerables ante los efectos de la
contingencia por la pandemia de COVID-19, en 2020 el Gobierno
de Jalisco llevo a cabo diversas acciones para que las personas que
se dedican a la artesania en el estado no quedaran desprotegidas y
pudieran mantenerse vigentes, habilitar nuevos mercados y aprove-
char oportunidades surgidas a partir de la crisis sanitaria.

Asi, se apoy0 a 87 artesanas y artesanos de Jalisco mediante vin-
culaciones para participar en exposiciones o para realizar colabora-
ciones con empresas:

e Vinculacion con la Empresa DMX32, de la disefadora Sara Ga-

lindo, para el lanzamiento de la campana Rescate del traje charro,

con la participacion de ocho personas de Jalisco dedicadas a la
artesania.

« Vinculacion con la plataforma digital Espacio Mexicano, para in-

tegrar, en una primera etapa, a 25 personas dedicadas a la artesania.

« Exposicién Inmaculadas Artesanal, en Palacio de Gobierno, en Gua-

dalajara, con 21 muestras de 22 artesanas y artesanos de Jalisco.

« Exposicion Las nuevas caras de la artesania Jalisciense, en la Cé-

mara de Comercio de Guadalajara, con 20 muestras y 12 artesanas

y artesanos beneficiados.

« Vinculacion de 17 personas dedicadas a la artesania con distintas

fundaciones nacionales, para la venta de sus obras.

« Vinculacién con la empresa LOB para creacion de una submarca

de cubre bocas con intervencién con iconografia original de ar-

tesanas y artesanos de Jalisco. En la primera etapa, se integraron
tres personas dedicadas a la artesania.

De igual forma, se apoy6 a 13 personas dedicadas a la artesania
para la realizacion de sus respectivos catilogos, con el fin de facili-
tar la difusion y promocién de su obra. Ademds, se dio apoy6 a dos
personas para la reactivacion de sus talleres de artesanias, mediante
asesoria y gestion de recursos para adecuacion y acondicionamiento.

Asimismo, se inici6 un programa de reactivacion regional del sector
artesanal, en los municipios de Tlajomulco y Jocotepec, beneficiando
a 160 personas artesanas, mediante asesoria en temas de colorimetria,
disefio, tendencias, para que puedan innovar en sus productos; asi
como mediante capacitaciones en temas fiscales, ventas y marketing. ¢

Apoyos de Reinicia
Artesanal y Reactiva

Por medio del programa Reactiva, se otorgaron apoyos por un
total de 3.3 millones de pesos, en beneficio de 44 personas dedi-
cadas a la artesania, para rubros como adquisicion de maquina-
ria y equipo; promocion y generacion de demanda; capacitacio-
nes y certificaciones, entre otros. ¢

Personas
Emprendedoras

En 2019 se destinaron, en total, 1,602,000 pesos para impulsar a 17
personas emprendedoras de Jalisco mediante incubaciones, de la
cuales cuatro fueron de alto impacto, es decir, ideas de negocio con
un gran contenido de innovacién en sus productos o servicios.

Asimismo, se llevé a cabo una feria con causa, en la que a través de
la Industria Jalisciense de Rehabilitacion Social, se incentivo la venta
de productos elaborados por 33 personas privadas de su libertad.

Los recursos que se habian destinado apoyar a personas empren-
dedoras fueron reasignados al Plan Jalisco para la Reactivacion Eco-
noémica, por lo que no se registraron apoyos bajo esta modalidad en el
periodo de enero a septiembre de 2020. ¢
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Fortalecimiento
de mipymes

De acuerdo con la Encuesta Nacional sobre Productividad y Competitividad
de las Micro, Pequefias y Medianas Empresas 2015, del INEGI, las tres prin-
cipales razones por las que las micro empresas consideran que no crecen o
incluso desaparecen son: falta de crédito, competencia de empresas infor-
males y baja demanda de sus productos.

En Jalisco existen disparidades significativas entre las grandes empresas y
mipymes, lo que constituye un desafio para el crecimiento econémico equili-
brado, inclusivo y sostenible. Jalisco cuenta con empresas e industrias de clase
mundial, que coexisten con un conjunto de empresas de escala insuficiente —a
menudo informales o con escaso acceso al financiamiento— que dia con dia
enfrentan obsticulos para mantenerse, formalizarse y crecer.

Al mes de marzo de 2020, en Jalisco se contabilizaban 374,996 mipymes,
que representan el 99.71% del total de unidades economicas de la entidad. De
acuerdo con la Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo del INEGI, al primer
trimestre de 2020, las mipymes concentraban el 62.8% de la ocupacion de perso-
nalen el estado, lo que significa que son el mayor tejido empresarial y las mayores
generadoras de empleo y, al mismo tiempo, son las empresas que mayores retos
hanenfrentadoy enfrentan derivado de la contingencia sanitaria por COVID-19.

Por ello, resulta fundamental apoyarlas de manera integral, para incrementar
su productividad y mejorar su competitividad. El objetivo del Gobierno de Jalis-
co es que, al cierre de 2024, la productividad por hora trabajada sea de 184 pesos;
paralograrlo, los esfuerzos se han centrado en el capital humano, la infraestructu-
ra fisica y tecnoldgica, la capacitacion, las certificaciones y la promocion. ¢

Transformacion digital

La estrategia de transformacion digital se enfoca en consultoria y capacitacién
para mejorar el acceso de las mipymes a la tecnologia. En 2019 se brindaron 170
consultorias a empresas y se apoyo a 93 empresas con implementaciones digitales
de software y hardware, lo que les permiti6 actualizarse en sus procesos y man-
tenerse vigentes ante los cambios del mercado nacional e incluso internacional.
Larelevancia de la transformacion digital, se ve reflejada también en el marco
de la reactivacién econdmica, por ello estamos destinando recursos para apoyos
destinados a Ia promocion e incorporacion a canales digitales para las mipymes ¢

Vinculacion

Durante 2019 se llevaron a cabo 4,078 encuentros de negocios que permi-
tieron alcanzar un monto de ventas de 19,504,133 pesos, y 140 encuentros

de alto impacto para vincular a mipymes de alimentos con cadenas de su-
permercados nacionales e internacionales. Ademads, se apoy6 a 440 mipy-
mes con un monto total de 7 millones de pesos para que participaran en 21
eventos comerciales, 15 exposiciones nacionales y seis ferias regionales, y
se dio apoyo a 159 mipymes para el etiquetado de sus productos, codigo
de barras o proteccion de la propiedad industrial, con una bolsa total de
4.2 millones de pesos.

En 2020, en consonancia con la estrategia de transformacion digital, se
logr6 una vinculacion con Alibaba, una de las plataformas digitales de co-
mercio electronico mas importantes del mundo. A través de esta alianza, se
implement¢ el proyecto Sonrie Jalisco, que consiste en la venta de productos
jaliscienses a través de un paquete denominado Cajita Sonrie Jalisco que, en
su primera etapa, incluye cinco productos y una artesania: cerveza artesanal
Fortuna, quinoa, barbacoa Santa Tere, aceite vegetal de aguacate Kante, café
Don Balbino, y un caballito tequilero en vidrio soplado.

Este proyecto es liderado por la empresa ATOMIC 88, una aceleradora
de Grupo Alibaba. Actualmente se trabaja en la seleccién de nuevos articu-
los para la Cajita Sonrie Jalisco. ¢

Capacitacion

En 2020, ante la coyuntura de la pandemia de COVID-19, se ofrecie-
ron distintos webinars en mancuerna con empresas como Mercado
Libre, Google, Amazon, STRATEXCAP, Ecommercemx, Truekx, Co-
libri Mom & Pop, la Comisiéon Nacional de COMPLIANCE, Facebook,
Apoyamex y Kronosoft. En total, 3,910 personas participaron en es-
tos webinars, impartidos entre abril y julio de 2020.

También se cont6 con la colaboracién con la Embajada de Israel
en México, la Secretaria de Innovacién, Ciencia y Tecnologia de Ja-
lisco y la plataforma plai.mx, para desarrollar talento en tecnologias
emergentes para la industria 4.0. ¢

Proyectos productivos

A través del programa de Proyectos Productivos para Impulsar el De-
sarrollo Estatal, dirigido a empresas de todos los tamanos, el Consejo
Estatal de Promocioén Econémica (CEPE) destind 15 millones de pesos,
con los que, al 30 de septiembre de 2020, se habia apoyado a un total de
26 proyectos productivos, principalmente de los sectores turismo, pro-
ducciones audiovisuales e industrias creativas, en 15 municipios, con lo
que se generaron inversiones por mas de 23 millones de pesos.

Por otro lado, tras la declaratoria de emergencia por parte de
la Coordinacion Nacional de Proteccion Civil en el municipio de
Cihuatlan, debido a los dafios ocasionados por la tormenta tropical
Hernan, el 27 y 28 de agosto de 2020, el CEPE destiné un monto de
1,810,900 pesos para apoyar a 70 comerciantes de ese municipio.
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Turismo

Jalisco es lider en el sector turistico a nivel nacional. De acuerdo con
la edicién 2020 de la lista de los 50 mejores lugares para visitar, de
la revista Travel+Leisure, Jalisco estd entre los principales destinos
turisticos a nivel global, por su riqueza cultural y natural, su conecti-
vidad y su oferta de servicios al turismo y opciones gastronémicas y
de entretenimiento.

El turismo representa aproximadamente 8.8% del producto interno
bruto (PIB) de Jalisco. Tan solo en 2019, el estado registré una afluencia
aproximada de 31.27 millones de turistas al estado —de ellos, 4.47 millo-
nes provenian del extranjero—; ese mismo ano, la derrama econémica
generada por la actividad turistica super6 los 49,000 millones de pesos y
la ocupacion hotelera promedio durante todo el afio fue de 55.5%.

El turismo ha sido una de las actividades econ6micas mas afectadas
por la pandemia de COVID-19. Las medidas implementadas para mi-
tigar la propagacion del virus SARS-CoV-2 en todo el mundo tuvieron
afectaciones severas en este sector. En el caso de Jalisco, en abril de
2020, el mes mads critico de la contingencia sanitaria, la ocupaciéon ho-
telera registr6 una caida de 53% con respecto al mismo mes de 2019,
mientras que la derrama econdmica cayé mas de 90%. De enero a agos-
to de 2020, Jalisco recibi6é a poco mas de 8 millones de turistas nacio-
nales y casi 1.3 millones de turistas extranjeros; esta afluencia significo
una derrama econoémica estimada de mas de 22,000 millones de pesos
(14,444 millones de pesos de turismo nacional y 7,885 millones de pe-
sos generados por el turismo extranjero).

Ante este panorama, todos los actores del sector turismo en Jalisco
hemos sumado esfuerzos para, por un lado, contener la propagacion
del virus SARS-CoV-2 atendiendo las medidas sanitarias propuestas
para hacer frente a la pandemia, y, por otro, mantener el liderazgo de
Jalisco en la prestacion de servicios al turismo y preparar al estado para
remontar la crisis generada por la contingencia y reactivar el turismo
en la nueva realidad planteada por la presencia del virus SARS-CoV-2.

En las primeras semanas de la contingencia, la industria turistica de
Jalisco apoy6 de manera puntual todas las necesidades de los turistas,
desde cambios y cancelaciones de servicios, hasta la atencion de aque-
llas personas que pudieron haber quedado varadas en los distintos des-
tinos turisticos del estado por la suspension de vuelos y de la navega-
cion maritima. El Gobierno de Jalisco instalé6 moédulos en aeropuertos,
centrales de autobuses, puertos maritimos e ingresos carreteros, para
identificar posibles casos de COVID-19 y orientar a visitantes sobre
las medidas de higiene y seguridad para reducir el riesgo de contagio.

Durante los meses en que se suspendieron por completo las activi-
dades turisticas, los sectores ptblico, académico y privado, trabajamos
en la definicion de los protocolos a seguir para la reactivacion de la in-

dustria turistica; se realizaron capacitaciones virtuales a personas pres-
tadoras de servicios turisticos en temas relacionados con las medidas a
seguir en la industria ante la presencia del virus SARS-CoV-2. De igual
manera, se cre6 y consolido el Pacto Centro-Occidente por el Turismo,
donde se trabaja de forma colaborativa con otros cinco estados en la
promocion del turismo regional, entre otras actividades.

Entre enero y septiembre de 2020, la Direcciéon General de Desarrollo
de Turismo Regional realiz6 mas de 100 reuniones de trabajo para promo-
ver una mayor vinculacion entre los actores de la cuddruple hélice —iniciati-
va privada, gobiernos, academia y sociedad— para incrementar la inversién
en proyectos estratégicos para el sector turistico y para la reactivacion eco-
noémica del estado, principalmente en las regiones estratégicas Zona Norte,
Ribera de Chapala, Paisaje Agavero, Sierra de Tapalpa, Sierra Occidental,
Sierra de Mazamitla y Costalegre. Ademas, se promovieron diversas reunio-
nes para vincular a empresas del sector turistico con instituciones federales
y estatales para el financiamiento de proyectos turisticos, como Financiera
Nacional para el Desarrollo Agropecuario, Rural, Forestal y Pesquero (FND)
y el Fondo Jalisco de Fomento Empresarial (Fojal). «

Jalisco, un
destino seguro

Ante la presencia del virus SAR-CoV-2 la tinica certeza que se tiene es
que las condiciones de higiene y salud serdn permanentes y modifica-
ran las practicas turisticas como las conociamos antes de la pandemia. En
este escenario, las medidas que se implementen para reducir el riesgo de
contagio, serdn un elemento fundamental para que empresas y destinos
turisticos sean competitivos: la recuperacion de la actividad turistica sera
lenta y los turistas preferiran aquellos destinos que implementen mejores
practicas para garantizar la seguridad de sus visitantes.

Para dar confianza a turistas y prestadores de servicios turisticos,
en junio de 2020 Jalisco obtuvo el Sello de Viaje Seguro otorgado por el
Consejo Mundial de Viajes y Turismo (WTTC). Este sello, que cuenta
con el respaldo de la Organizacion Mundial del Turismo (OMT) y de
mas de 200 lideres de los principales grupos empresariales del sector
en el mundo, se entrega a los destinos turisticos que cumplen a caba-
lidad los protocolos de limpieza emitidos por el WTTC, con base en
las normas de la Organizacion Mundial de la Salud (OMS) y del Centro
para la Prevencion de Enfermedades (CDC) de Estados Unidos.
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Una parte fundamental de la politica del Gobierno de Jalisco en
materia de turismo recae en la estrategia de promocion de los
destinos y productos turisticos del estado. Esta estrategia incluye
diversas actividades, como participacién en eventos nacionales e
internacionales; presencia en ferias turisticas; realizacion de trade
shows, ferias y seminarios para promover intercambios comercia-
les que permitan fortalecer la presencia de Jalisco en otras regio-
nes; atencion al turista y a diversos grupos, asi como la gestiéon y
atencion de viajes de familiarizacion con los que se promueve la
presencia de Jalisco en diversos medios de comunicacién, tanto
nacionales como internacionales; coordinaciéon y realizacién de
recorridos gratuitos por el interior del estado en aras de promover
el turismo social y como mecanismo para incluir a sectores de la
poblacion de bajos ingresos econémicos en la actividad turistica;
desarrollo de campafias de promocion y difusion dirigidas a los
mercados nacional e internacional, y la colaboracidn, articulacion
y coordinacion con otros actores de la industria turistica y otras
entidades federativas.

Como parte de esta estrategia de promocion, el Gobierno de
Jalisco organiza los trade shows Jalisco es México, en los que se
presentan los destinos turisticos del estado ante agencias y opera-
doras turisticas, con la participacion de personas y empresas pres-
tadoras de servicios turisticos en Jalisco.

Ademis, se han establecido una serie de apoyos econémicos
y en especie para actividades promocionales. Por ejemplo, en
2020, se dio apoyo al Festival del Tequila y a la Gala del Danzo6n
Tonal4 2020, que se llevaron a cabo en el municipio de Tonal4, en
febrero y marzo, respectivamente, asi como a la Tercera Carrera
AFEET, realizada en febrero.

Entre octubre de 2019 y septiembre de 2020, se particip6é en
distintas ferias y eventos nacionales e internacionales para promo-
ver los destinos y atractivos turisticos de Jalisco: siete ferias turis-
ticas internacionales; cinco expos turisticas nacionales; un festival
de pueblos magicos y participacion en el primer Tianguis Turistico
de Pueblos Magicos; 12 viajes de familiarizacion; 25 trade shows
(12 nacionales y 13 internacionales); 22 webinars de capacitacion,
tanto presenciales como virtuales y tres eventos con mayoristas y
operadoras nacionales e internacionales. ¢

Menciones en publicaciones
nacionales e internacionales

Como parte de la estrategia de promocion del estado como destino
para el turismo nacional e internacionales, entre las que destacan:,
se ha trabajado para incrementar la presencia de Jalisco en me-
dios especializados. Entre octubre de 2019 y septiembre de 2020,
se realizaron menciones a Jalisco como destino turistico en 62
publicaciones internacionales: Madame Noire, Essence.com, Tra-
vel Weekly, Prevue Magazine’s 2020 Mexico Meeting & Incentive
Planner, The Culture Trip, Wine Dine & Travel Magazine, Tra-
vel+Leisure, Delta Sky, Atlas Obscura, Travel AgeWest.com, Marie
Claire y South Florida Luxury Guide.

En total, entre octubre de 2019 y septiembre de 2020, se publi-
caron 2,319 notas positivas sobre Jalisco y sus atractivos turisticos
en medios nacionales. Ademas, se ofrecieron 98 entrevistas a distin-
tos medios nacionales, en las que se promovio a Jalisco como destino
para el turismo; entre estos medios destacan Forbes, Reforma, Grupo
Formula, MDC, Grupo Expansion, El Economista y Milenio. ¢

Pacto Centro-Occidente
por el Turismo

Esta es la primera iniciativa a nivel nacional para promover el turismo regional y
sumar esfuerzos para reactivar Ia actividad turistica de forma coordinada entre
distintas entidades federativas. El Pacto Centro Occidente por el Turismo inte-
graa Aguascalientes, Guanajuato, Jalisco, Querétaro, San Luis Potosi y Zacatecas.

Como parte de los trabajos de esta alianza, en 2020 se desarroll6 el do-
cumento 14 Puntos para atenderte, en el que los seis estados miembros se
comprometen a cumplir 14 acuerdos para informar y promover la protec-
cion de los turistas en la region centro-occidente el pais.

Ademas, se disenaron rutas turisticas interestatales, para potenciar
y regionalizar productos turisticos culturales, gastronomicos, religiosos,
de naturaleza, Pueblos Magicos y el turismo de recreacion, entre otros
segmentos. Estas rutas temadticas tienen identidad propia y permiten di-
versificar 1a oferta de servicios y actividades para incentivar la estadia y
la derrama econdémica de los visitantes.

Adicionalmente, se cre6 un micro sitio para la promocién conjunta de
los estados, donde se encuentran cargadas promociones de experiencias
que ofrecen los tour operadores de cada entidad. e
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Vallarta, destino
internacional
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Puerto Vallarta es considerado como el principal destino turistico de
sol y playa de Jalisco, y estd ubicado entre los cinco mejores centros
turisticos de México. La diversidad en su oferta hotelera y servicios
turisticos le permite atender diversos segmentos de mercado. En
2019, Puerto Vallarta registr6é una afluencia turistica de 6.43 millones
de visitantes, de los cuales 1.7 millones fueron extranjeros. Ese mis-
mo afo, el destino registré una ocupaciéon promedio de 72%; su aero-
puerto internacional transport6 a 5.05 millones de pasajeros —6.9%
mas que en 2018— y al puerto arribaron 181 cruceros internacionales
con 482,000 pasajeros. Al inicio de la contingencia sanitaria por CO-
VID-19, en marzo y abril de 2020, con la coordinacién de los tres ni-
veles de gobierno, se llevaron a cabo ocho puentes humanitarios para
llevar a su destino a 1,836 pasajeros de diferentes nacionalidades.

Debido a la crisis sanitaria, Puerto Vallarta ha registrado impor-
tantes pérdidas econdémicas a partir del segundo trimestre de 2020;
sin embargo, sabedores de que el turismo es resiliente, se han dise-
fiado diversas estrategias para lograr la reactivacion del turismo en el
destino. De manera conjunta con el fideicomiso de turismo, se llevé a
cabo la campafa de concientizacion denominada Puerto Vallarta re-
vive contigo, dirigida a 1a poblacion local; adema3s, se implementaron
los debidos protocolos a los prestadores de servicios turisticos y el
sello de viaje seguro otorgado por el World Travel & Tourism Coun-
cil, mostrando asi que el destino es seguro para atender al turista en
la reactivacion economica.

Los esfuerzos de relaciones putblicas y promocion por parte del
fideicomiso han permitido generar sinergias con socios colaborativos
nacionales e internacionales, creando un ambiente de confianza hacia
los turistas. Ademas, se trabaja en campanas de marketing digital.

El mercado de proximidad de Puerto Vallarta serd un factor im-
portante para la pronta recuperacién econémica, aunado con la di-
versificacion de oferta y servicios turisticos, la variedad de oferta gas-
tron6émica y las experiencias Ginicas en contacto con la naturaleza. ¢
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Pueblos magicos

En el segundo afio de esta Administracion, el Gobierno de Jalisco
continu6 con las acciones de promocion y desarrollo de los pueblos
magicos del estado, fortaleciendo sus ventajas competitivas e impul-
sando el desarrollo de nuevas formas de turismo sustentable en ellos.

En 2020 se destinaron 12 millones de pesos a acciones de promo-
cion de los ocho pueblos mégicos de Jalisco.

De ese presupuesto, 3 millones de pesos se destinaron a organizar
el Festival Itinerante de Pueblos Mégicos, cuya primera edicién tuvo
lugar en febrero de 2020, en Mazamitla, con una asistencia de 7,000
personas. Las otras ediciones del Festival programadas para 2020 fue-
ron suspendidas a causa de la contingencia sanitaria por COVID-19.

El resto del presupuesto destinado a la promocién de los pueblos
magicos de Jalisco (9 millones de pesos) fue asignado para reactivar la
actividad turistica en los otros siete pueblos magicos.

Durante 2020 también se dio continuidad a la exposicion itineran-
te Jalisco en el Corazoén en espacios publicos de distintos municipios
del estado para promover los pueblos magicos:

« Tlaquepaque: del 19 de julio al 5 de octubre de 2019

« Tequila: del 5 de noviembre al 12 de diciembre de 2019

« Fiestas de octubre: del 4 de octubre al 4 de noviembre de 2019

» Mascota: 12 de diciembre de 2019

« Encuentro Internacional del Mariachi y la Charreria: del 31 de agosto

y 1 de septiembre de 2019, en el Teatro Telmex, en Zapopan.

e Puerto Vallarta, del 12 de febrero al 30 de mayo de 2020. ¢
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Guadalajara, capital
del entretenimiento
y grandes eventos

A través de la Agencia Estatal de Entretenimiento, se ejecuto la es-
trategia Guadalajara, Capital del entretenimiento y grandes eventos.
Como parte de esta estrategia, entre octubre de 2019 y septiembre de
2020 se llevaron a cabo los siguientes eventos:

Fiestas de Octubre 2019

Tuvieron una duracién de 32 dias, a partir del 4 de octubre de 2019;
su programa incluy6 26 espectaculos en el Foro Principal, con un total
de 41 presentaciones, y 96 presentaciones del momento Guadalajara,
Guadalajara, un especticulo multimedia con tres presentaciones dia-
rias en la explanada principal. En total, la edicién 2019 de las Fiestas
de Octubre recibi6 a 804,755 visitantes.

Concurso Estatal de Labrado en Cantera y Lapidaria

La edicion 2019 de este concurso se llevo a cabo en octubre de ese
afo. El certamen incluy6 dos modalidades: In situ y Obra terminada.
Se entregd una bolsa de 295,000 pesos en premios para 15 artistas. e

Salén de Octubre

El Salén de Octubre, es el concurso de artes plasticas de mayor tra-
dicion en Jalisco. En su edicién 2019 incluy6 la exposicion de obras
de 44 artistas que participaron en dos diferentes categorias: Artistas
con trayectoria y Joven creador. Se premi6 a un artista por categoria. e

Spartan Race

Jalisco particip6é como coorganizador de la Spartan Race que se llevo
a cabo el 23 y 24 de noviembre de 2019. El estado fue la sede del cie-
rre de la temporada de este tipo de carreras. El evento atrajo a visitan-
tes de otros estados y del extranjero; 4,102 personas se inscribieron
en la carrera, a la cual asistieron 12,300 personas. ¢

Proyecto Fin de Afio 2019
El Gobierno de Jalisco fue coorganizador del evento Una navidad lle-
na de luz e interaccion, en el centro historico de Guadalajara. ¢

GDLUZ

El Gobierno de Jalisco invirtié 4 millones de pesos para llevar a cabo
actividades en Paseo Alcalde, en el marco de la edicion 2020 de GD-
LUZ, evento que se lleva a cabo cada afio como parte de las celebra-
ciones por el aniversario de la fundaciéon de Guadalajara. ¢

Aniversario de la Independencia de México

Se invirtieron 4,413,872 pesos en la organizacion de las celebraciones
con motivo del aniversario del Grito de Independencia, celebracion
que se llevo a cabo sin convocatoria puablica, a través de un evento
virtual y televisivo que se trasmiti6 a través de la sefial de Jalisco Tv
y de las plataformas digitales del Gobierno de Jalisco, y conté con un
espectaculo de video mapping, musica, luces y tuvo como protagonis-
tas a las heroinas y héroes que nos dieron patria. ¢

Campeonato

Preolimpico de
CONCACAF

En 2020, Jalisco seria sede del Campeonato Preolimpico de CONCACAF
2020, a celebrarse del 20 de marzo al 1 de abril, en los estadios Jalisco y
Akron. El Gobierno de Jalisco invirtié 29,775,712 pesos en la organizacion
de este evento, en el que ocho equipos competirian por dos lugares en el
Torneo Olimpico de Fatbol Masculino 2020. A causa de la contingencia
sanitaria por COVID-19, el evento fue suspendido y se estd a la espera de
nueva fecha para su realizacion, una vez que existan condiciones. ¢
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Claster de la industria
de reuniones

En 2019, en Jalisco se llevaron a cabo 152 eventos relacionados con la in-
dustria del turismo de exposiciones, congresos y convenciones, o turis-
mo de reuniones, en los que, en total, se cont6 con la asistencia 327,765
personas. En tanto, de enero a septiembre de 2020, se realizaron 38
eventos, con un total de 40,135 asistentes. Ademas, por motivos de la
pandemia se pospusieron 45 eventos en Guadalajara —50% de ellos se
realizaran en 2021— y 20 eventos en Puerto Vallarta.

Como parte de las acciones para consolidar al estado como polo de
atraccion del turismo de reuniones, el Gobierno de Jalisco particip6 en
la edicion 2020 de IMEX Frankfurt, una de las ferias mas importantes
del turismo de exposiciones, congresos y convenciones, que afio con afio
convoca a mas de 9,000 profesionales del sector de todo el mundo. A
causa de la contingencia sanitaria por COVID-19, esta edicién se llevo a
cabo de manera virtual. e

Apoyos a eventos

En 2020 se brind6 apoyo a nueve eventos:
« Rally Estampida Harley Davidson, del 30 enero al 2 de febrero de
2020, en el AMG y en Puerto Vallarta. Se le brind6 apoyo logistico.
« Carnaval Jalostotitlan, del 15 al 25 de febrero. Se le dio apoyo logistico.
- Rally Santiago, en Ameca y Ahualulco de Mercado, el 22 de fe-
brero de 2020. Se le brind6 apoyo logistico.
* Expo Spa Gdl 2020. Se llevo a cabo el 28 y 29 de febrero de 2020
en Guadalajara, fue apoyado con la presentacion de un ballet fol-
clorico regional.
e Circuito de Ajedrez. Segundo Torneo Abierto de Ajedrez cele-
brado en las instalaciones de la Universidad Tecmilenio en Gua-
dalajara, el 14 de marzo de 2020. Se apoy6 con difusiéon en medios
digitales y redes sociales.
« Stiper Turismo Deportivo, en Cajititlan. Se le otorgd apoyo logistico.
« Confetur, grupo de mujeres profesionales en turismo. Se llevari a
cabo en 2021. Fue apoyado con acciones de vinculacion con muni-
cipios y con material videografico de distintos destinos turisticos de
Jalisco.
e Tercera Carrera AFEET 2020, realizada el 9 de febrero. Fue apo-
yada con las medallas de participacion.
e Vallarta Nayarit Gastronémica 2020. Se llevara a cabo del 29 al
31 de octubre. Se apoyd con promocion y difusion del evento.e
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Postulaciones

Dentro de la estrategia de promocion del turismo de reuniones se contem-
plan las postulaciones para atraer eventos que permitan aumentar la afluen-
cia turistica e incrementar la derrama econémica del turismo en el estado.
La postulacién de un estado para ser sede de un evento, debe ir respaldada
por una oferta turistica solida, capaz de satisfacer la demanda de servicios
de un evento nacional o internacional. En este aspecto, Jalisco tiene un lide-
razgo a nivel nacional por su infraestructura para albergar eventos nacio-
nales e internacionales, con espacios como Expo Guadalajara y el Centro
de Convenciones de Puerto Vallarta; por su ubicacion geografica y sus dos
aeropuertos internacionales, y por su gran oferta de hospedaje —Jalisco es el
estado con mayor nimero de establecimientos de hospedaje.

Entre octubre de 2019 y septiembre de 2020, Jalisco present6 pos-
tulaciones para ser sede de once eventos nacionales e internacionales:

1. Séptimo Congreso Latinoamericano de Enfermeria en Cuida-

dos Criticos de la Federacion Latinoamericana de Enfermeria en

Cuidados Intensivos, 2020.

2. Digital Games Research Association Conference 2021.

3. Infomatrix World Finals 2021.

4. 23rd Meeting of the International Association of Forensic Sciences 2023.

5. Tercera Cumbre de Artesanias 2020 — 2021.

6. Congreso Nacional AMPI 2021.

7. Congreso Internacional de Patologia del Tracto Genital Inferior

y Colposcopia 2022.

8. Congreso Mundial de Abogados (UTA) 2021.

9. Gay Games 2026.

10. World Congress on Medical Physics and Biomedical Enginee-

ring (IFMBE/ IOMP) 2027.

11. Interpride Annual General Assembly y World Conference

2021.
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Turismo religioso

En el tltimo trimestre de 2019 se llevaron a cabo diversas acciones para
promover y fortalecer el turismo religioso en Jalisco. Entre ellas:

« Reuniones con las autoridades municipales de Arandas, Ocotlan, Etzat-

lan, Cabo Corrientes, Tamazula, Zapotlanejo y Teocuitatlan de Corona,

para darles asesoria en el proceso de solicitud de recursos para impulsar
sus manifestaciones religiosas como productos turisticos exitosos.

« Apoyo a los municipios de Ocotlan, Etzatlan y Zapotlanejo, para la rea-

lizacién de eventos publicos con proyecciones de video mapping sobre

su historia, tradicion, cultura y religiosidad. Ocotlan y Etzatlan lo realiza-

ron en el mes de octubre de 2019 y Zapotlanejo en noviembre de 2019.

« Apoyo (por primera vez) a las manifestaciones religiosas de Arandas

(300,000 pesos), Cabo Corrientes (150,000 pesos), Teocuitatlan de Co-

rona (200,000 pesos) y Tamazula de Gordiano (200,000 pesos).

En tanto, entre enero y septiembre de 2020, se sostuvieron 36 reuniones
con autoridades de distintos municipios y dos reuniones con organizaciones
civiles, para apoyarles con el impulso a sus manifestaciones religiosas. Las
manifestaciones y expresiones que se tenian programadas para 2020, y para
cuya organizacion el Gobierno de Jalisco brind6 diversos apoyos a través de
la Secretaria de Turismo —tales como el Encuentro Nacional de Turismo
Religioso; 1a Judea Metropolitana; el Tendido de Cristos de San Martin de
Hidalgo; 1a Judea de San Martin de las Flores en Tlaquepaque, y la Romeria
a Talpa de Allende— fueron suspendidas como parte de la estrategia para
atender la contingencia sanitaria por COVID-19 y evitar la propagacion del
virus SARS-CoV-2. «
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Turismo social

Durante 2019, como parte del Programa de Recorridos Gratuitos por
el Interior del Estado, se realizaron 140 recorridos a 78 destinos tu-
risticos en distintos municipios (Barra de Navidad, Ciudad Guzman,
Colotldn, Guadalajara, Jalostotitldn, La Barca, Lagos de Moreno, Me-
laque, Puerto Vallarta, San Juan de los Lagos, Talpa de Allende, Tena-
maxtlan, Tlaquepaque, Tonal4, Villa Hidalgo y Zapopan), en benefi-
cio de 6,094 personas. Con esto, se superd la meta fijada para 2019 de
beneficiar a 5,500 personas con este programa. En 2020 este progra-
ma fue cancelado debido a la contingencia por COVID-19.

En 2019, el Programa de Recorridos por el Centro Histérico, que
ofrece visitas guiadas al Centro Historico de Guadalajara, a peticion de
escuelas, convenciones y delegaciones, atendio a 68 grupos, benefician-
do a 1,954 personas. En el primer semestre de 2020, se dio atencién a 10
grupos, beneficiando a 375 personas, con este tipo de recorridos. ¢
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Acciones de capacita-
cion y profesionalizacion,
2019-2020

Fuente: Secretaria de Turismo
Jalisco.
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Capacitacion y
rofesionalizacion de
a industria turistica

A lo largo de 2019 se llevaron a cabo 278 cursos de capacitacion para
personas que prestan sus servicios en la industria turistica. En total,
a través de estos cursos, se capacitd a 5,807 personas. De enero a
septiembre de 2020 se realizaron 81 cursos (presenciales y virtua-
les), con los que se dio capacitaciéon a 3,300 personas que prestan
sus servicios en la industria turistica. En 2019 se dio capacitacion a
905 guias de turistas, mientras que de enero a septiembre de 2020, se
capacit6 a 170 guias de turistas. Ademas, se realizaron presentaciones
de destino a mayoristas y agencias de viajes (presenciales y virtua-
les), con las que se alcanz6 a un total de 2,114 agentes.

Adicionalmente, se brind6 asesoria a los municipios de El Arenal,
Amatitan, Tequila, Magdalena, Hostotipaquillo, San Juanito de Escobe-
do, Etzatlan, Ahualulco, Teuchitlin, Atotonilco el Alto, Arandas y Tepa-
titlan de Morelos, para la creacion de rutas turisticas.

En el marco de la contingencia sanitaria por COVID-19, se desarro-
llaron diversos cursos de capacitacion en temas relacionados con estra-
tegias y acciones necesarias para reactivar la actividad turistica en la nue-
va realidad generada por la pandemia. ¢

Total de Total de Personas
Total de personas |acciones de | alcanzadas
acciones eneroa | deeneroa
enoolg [|alcanzadas septiembre | septiembre

en 2019 de 2020 de 2020

Capacitaciéon en materia de
hospitalidad, anfitrionia, calidad 270 cursos 5393 81 cursos
en el servicio y trabajo en equipo
Capacitacion a prestadores de
servicios turisticos en parques 5 cursos 189 lcurso
acuaticos y playas

Capacitacion para creaciéon de
productos turisticos

533
3 cursos seminario || (69 personas
online tituladas)

170
guias de
turistas

996 2114
agentes agentes

905 guias

Capacitacion a guias de turistas de turistas

Presentaciones de destino a
mayoristas y agencias de viajes
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Certificacion a
empresas turisticas

A lo largo de esta Administracién, el Gobierno de Jalisco ha realizado
gestiones ante de la Secretaria de Turismo del Gobierno Federal para
el otorgamiento de distintas certificaciones a empresas turisticas ja-
liscienses. En 2019 se obtuvieron 395 certificaciones, mientras que
de enero a septiembre de 2020 se concretaron 108 —a causa de la
contingencia sanitaria por COVID-19, se registr6 una reduccion en
relacion con 2019. ¢

Formacion de
consultores Punto
Limpio

Conforme a las necesidades de reforzamiento de higiene a nivel esta-
tal ante la contingencia por COVID-19 se gestiono ante la Secretaria
de Turismo del Gobierno Federal, la realizaciéon de un curso de for-
macion de consultores en el distintivo Punto Limpio, que se otorga
a empresas del sector turistico que incorporan buenas practicas de
higiene en sus procedimientos.

El curso se llevo a cabo en julio y septiembre de 2020. En total se
capacitaron 13 personas. ¢
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Observatorio
Turistico del Estado
de Jalisco

De acuerdo con los Principios Fundamentales de las Estadisticas Ofi-
ciales, elaborados por la Conferencia de Estadisticos Europeos en
1991, y posteriormente adoptados por la Organizacion de las Nacio-
nes Unidas (ONU), las estadisticas oficiales constituyen un elemento
indispensable en el sistema de informacién de una sociedad democra-
tica y proporcionan al gobierno, al sistema econémico y a la sociedad
en su conjunto, insumos indispensables para la toma de decisiones.

Es por ello que el Gobierno de Jalisco ha trabajado en la conforma-
cion y consolidacion del Observatorio Turistico del Estado de Jalisco,
un espacio de andlisis técnico, transversal y multidisciplinario, orien-
tado a la investigacion, analisis, evaluaciéon y consulta de la actividad
turistica en sus diversas modalidades, cuyas bases estdn plasmadas en
la Ley de Turismo del Estado de Jalisco y sus Municipios.

Entre octubre de 2019 y septiembre de 2020, se realizé un diag-
nostico de los diversos modelos de observatorios turisticos en Méxi-
co y en el mundo y se han llevado a cabo reuniones, tanto virtuales
como presenciales, con las areas de estadistica de las secretarias de
turismo del Gobierno Federal y del Gobierno del Estado de Guana-
juato, asi como con multiples actores de la industria y de los sectores
publico, privado y académico de Jalisco. ¢
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Financiamiento
generado por Fojal

Fuente: Fondo Jalisco de
Fomento Empresarial.

Monto de financiamiento
tradicional otorgado a
través de los productos
financieros de Fojal

Fuente: Fondo Jalisco de
Fomento Empresarial.
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Financiamiento
para el
desarrollo

En 2019, el Fondo Jalisco de Fomento Empresarial (Fojal) canaliz6
recursos por 856,347,222.86 pesos para otorgar créditos a 20,058 mi-
pymes en 75 municipios del estado. En tanto, de enero a septiembre
de 2020, se canalizaron 1,159,407,847 pesos en 21,710 financiamien-
tos a mipymes en 93 municipios, con lo que en nueve meses se supero
el monto total destinado a créditos a mipymes en 2019 y se incre-
mento la cobertura de dichos financiamientos de 75 a 93 municipios.
De los financiamientos otorgados entre enero y septiembre de 2020,
10,610, por un monto total de 358,306,307 pesos, fueron parte de la
estrategia del Gobierno de Jalisco para atender la contingencia por
COVID-19, y tuvieron como objetivo contribuir a la proteccion del
empleo y a la subsistencia de empresas. *

Enero a septiembre de 20.
2019 Financia- 5 Apoyo
" financiero
miento o
tradicional p

COVID-19

20,058 11100 J ( 10,610 J ( 21,710 J

(856,347,222A86J( 801,101,540 J( 358,306,307 J ( 1159407847 J

19 Enero a septiembre
de 2020
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Créditos Apoyos
Municipio tradicionales financieros
FOJAL por COVID-19

Acatic 13

Acatlan de Juarez (0]

Ahualulco de Mercado 36

Amatitan 22

Ameca

Arandas

Atotonilco El Alto

Atoyac

Autlan de Navarro

Ayotlan

Ayutla

Cabo Corrientes
Casimiro Castillo

Chapala

Chiquilistlan

Cihuatlan

Cocula

Colotlan

Concepcion de Buenos Aires

Degollado

Ejutla

El Arenal

El Grullo

El Limén

El Salto

Encarnacién de Diaz

Etzatlan

Goémez Farias

Guadalajara

Hostotipaquillo

Huejuquilla el Alto

Ixtlahuacan de Los Membrillos

Ixtlahuacan del Rio

Jalostotitlan

Jamay

Jesus Maria
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Jocotepec
Juanacatlan
La Barca
La Huerta
Lagos de Moreno
Magdalena
Mascota
Mazamitla
Mezquitic
Ocotlan
Ojuelos de Jalisco
Pihuamo
Poncitlan
Puerto Vallarta
San Cristébal de la Barranca
San Gabriel
San Juan de los Lagos
San Juanito de Escobedo
San Julian
San Marcos
San Martin Hidalgo
San Miguel el Alto
San Sebastian del Oeste
Sayula
Tala
Talpa de Allende
Tamazula de Gordiano
Tapalpa
Tecalitlan
Tecolotlan
Teocaltiche
Tenamaxtlan
Tepatitlan de Morelos
Tequila
Teuchitlan
Tlajomulco de Zuaniga
Tlaquepaque

Tomatlan

Tonala
Tonaya
Tonila
Tototlan
Tuxcacuesco
Tuxcueca
Tuxpan
Unidén de Tula
Valle de Juarez
Villa Corona
Villa Guerrero
Villa Hidalgo
Yahualica de Gonzdlez Gallo
Zacoalco de Torres
Zapopan
Zapotiltic
Zapotlan del Rey
Zapotlan El Grande
Zapotlanejo

Total general
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Cultura financiera

En 2019 se otorgd capacitacion en diversos temas relacionados con
competencias de gestion en el dmbito empresarial a un total de 70,183
personas en 89 municipios.

En 2020, ante la contingencia sanitaria por COVID-19, se hizo uso
de herramientas tecnol6gicas para mantener las acciones de capacita-
cion y promover el emprendimiento y consolidacion de las mipymes
en mas de 110 municipios (25% mas que en 2019). De enero a sep-
tiembre de 2020 se brindé capacitaciéon a 60,503 personas empresa-
rias y emprendedoras.

En lo que respecta a la formacion de inversionistas y emprende-
dores, a finales de 2019, Fojal convoc6 a participar en el diplomado
Total Capital Program, con el objetivo de fomentar la cultura finan-
ciera del ecosistema emprendedor y propiciar su inmersion al mundo
de los fondos de capital privado. Este diplomado, estructurado en 11
modulos y con una duracién de 38 horas efectivas, cont6 con la parti-
cipacion de 30 emprendedores tecnologicos de alto impacto. ¢

Municipios con

capacitacion

Fuente: Fondo Jalisco de

[&)} Region Norte

19 Bolafios
25 Colotlan 140
31 Chimaltitan 3
41 Huejucar 8
42 Huejuquilla
el Alto
61 Mezquitic 3
76 SanMartin
de Bolafios
81 SantaMaria
de los Angeles
104 Totatiche 16
115 VillaGuerrero 17

14

(oY@ Sierra de Amula

11 Atengo 21
15 Autlande
Navarro 1868

17 Ayutla 65

32  Chiquilistlan 49
28 Cuautla

34 Ejutla

37 ElGrullo 886
54 ElLimén 74

52 Juchitlan

88 Tecolotlan 10
90 Tenamaxtlan 61
102 Tonaya 155
106 Tuxcacuesco 4
110 Unién de Tula 358

Fomento Empresarial.
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35 Encarnacion
de Diaz
53 Lagos de Moreno 1,062
64 Ojuelos de Jalisco 786
72 San Diego
de Alejandria 1!
73 sanJuan de
losLagos 321
91 Teocaltiche 52
109 Union de
San Antonio
116 Villa Hidalgo 37

201

oo (RN

21 Casimiro Castillo 142
22 Cihuatlan 1,340
27 Cuautitlande  gg
Garcia Barragan
43 LaHuerta 347
100 Tomatlan 1,230
68 Villa Purificacion 4

p‘@lﬁ

e
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K] Altos sur 04

Total: 60,503

05 [e[e} Sur

1 Acatic 31 13 Atotonilco el Alto 156 ;‘; ggicp:;ﬁ.a?;e 1: i?;:f;:j:as 131
8 Arandas 102 16 Ayotlan 187 Buenos Aires los Dolores
7 Canadasde 33 Degollado 24 50 Jocotepec 327 65 Pihuamo 5
Obregon 47 Jamay 201 57 LaManzanilla 113 San Gabriel
46 Jalostotitlan 89 18 LaBarca 241 - o la b 6 o Tan alrled 123
48 Jests Maria & 63 Ocotlan 554 56 SantaMaria Gordiano 32
60  Mexticacan 66 Poncitlan 367 ) del Oro 87 Tecalitlan 330
/4 San Julian 1 105 Tototlan 10 59 Mazamitia 0 o9 Tolmén 12
3 San Miguel el Alto 21 123 Zapotlan del Rey 599 69 Quitupan 10 103 Tonila 75
Tepatitlan de Morelos 196 96 Tizapan el Alto 14
111 Valle de Guadalupe 7 5 5 108 Tuxpan 606
L yahece tu 107 Tuxcueca 5 121 Zapotiltic 164
3 112 Valle de Juarez 3 122 Zapotitlan de Vadillo

Gonzalez Gallo
25 sanlignacio
Cerro Gordo

efe] Costa-Sierra 10
Occidental

23 Zapotlanel Grande | 5o,
5 (Cd. Guzman) '

3 Ahualulcode Mercado 121 2 Acatlan de Judrez 31 29 Cuquio 8
Atenguillo 5 5 Amatitlan 4 Amacueca 98 ElSalto 1125
Cabo Corrientes 208 6 Ameca 407 10 Atemajac de Brizuela 1 39 Guadalajara 8,354
Guachinango 7 SanJuanito de Escobedo 151 14 Atoyac 4 44 Ixtlahuacan de
Mascota 1 9 ElArenal 15 24 Cocula 387 los Membrillos 280
62 Mixtlan 1 36 Etzatlan 89 77 San Martin Hidalgo 78 45 Ixtlahuacan del Rio 71
67 Puerto Vallarta 9,640 40 Hostotipaquillo 70 82 Sayula 789 51 Juanacatlan 204
80 San Sebastian 55 Magdalena 184 86 Tapalpa 49 71 San Cristébal de
del Oeste 75 SanMarcos 62 89 Techaluta de laBarranca
84 Talpade Allende 13 83 Tala 263 Montenegro 97 Tlajomulco de Zafiiga 3,352
94 Tequila 140 92 Teocuitatlande Coronal 70 Tlaquepaque 3,445
95 Teuchitlan 243 114 Villa Corona 118 101 Tonala 2,819
119 Zacoalco de Torres 31 120 Zapopan 9,744

124 Zapotlanejo 1,617
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Descentralizacion y
cobertura regional

A partir de 2019, Fojal increment6 la cobertura de sus servicios me-
diante ocho sedes regionales ubicadas en los municipios de Guadala-
jara, Ocotlan, Ciudad Guzman, Lagos de Moreno, Tequila, Autlan de
Navarro, Colotlan y Puerto Vallarta.

Durante 2020 se han gestionado diversas alianzas para establecer redes
de colaboracion y coordinacion con ctipulas empresariales y, de esta for-
ma, incrementar ain mas la cobertura y alcance de los servicios de Fojal.

Ademas, se ampliaron las vias de atencion de las personas usuarias de ser-
vicios de Fojal, haciendo uso de medios electronicos y plataformas de registro
para brindar asesorias, capacitacion y gestion de los tramites de crédito. »

Alianzas

Mediante sus alianzas con Nacional Financiera (NAFIN) y Fideicomi-
sos Instituidos en Relacion con la Agricultura (FIRA), Fojal trabaj6
en la ampliacion y diversificacion de su programa de garantias, con la
meta de conseguir una derrama financiera de hasta 2,000 millones de
pesos, para apoyar a mas de 1,000 mipymes. ¢

Calidad crediticia

En 2020 se llevo a cabo la calificacion de la cartera crediticia de Fojal,
con resultados positivos: en el rubro de calificaciéon local se alcanzo
un resultado de HR AA con perspectiva estable y de HR1, mientras
que en la calificacién para administrador primario de activos se ob-
tuvo la calificacion de HR AP3 con perspectiva estable.

Lo anterior significa que Fojal es considerado con alta calidad cre-
diticia y ofrece gran seguridad para el pago oportuno de obligaciones
de deuda, con muy bajo riesgo crediticio ante escenarios econdmicos
adversos. Asimismo, el Fideicomiso exhibe calidad aceptable en la ad-
ministracion y/o originacion de créditos. La meta es mantener el grado
de inversion para buscar fuentes de financiamiento nacionales e inter-
nacionales que permitan detonar la inversi6on productiva en Jalisco. e

Productos y servicios
nuevos

Con el fin de ampliar el abanico de productos financieros y de brindar
mejores alternativas para destinar recursos a aspectos especificos,
Fojal ha disefiado y puesto en marcha nuevos esquemas de crédito
que promueven la inversioén del recurso de manera mas eficiente e
inteligente, entre los que destacan: Fojal Pyme, Crédito Cuenta Co-
rriente (CCC) Revolvente, Fojal Factor y Fojal Pignora.

Ademis, comprometidos con el medio ambiente y el desarrollo
sustentable, sumando esfuerzos con la Secretaria de Medio Ambiente
y Desarrollo Territorial (SEMADET) y la Agencia Estatal de Energia
de Jalisco (AEE]), se lanz6 el esquema de financiamiento Fojal Verde,
que ofrece condiciones preferenciales para proyectos de energia dis-
tribuida; eficiencia energética; tratamiento de agua; energia circular,
movilidad y transportacion eléctrica.

Asimismo, a partir de un convenio firmado en enero de 2020
entre el Gobierno de Jalisco y el Instituto del Fondo Nacional de la
Vivienda para los Trabajadores (INFONAVIT), se cre6 el producto
financiero Fojal Vivienda - INFONAVIT, para facilitar un esquema de
financiamiento que contribuya a impulsar la vivienda intraurbana e
incrementar la oferta de casas habitacién dentro de las zonas urbanas
del estado. ¢

Financiamiento para
la reactivacion

El Gobierno de Jalisco participara en el programa federal del Fondo de
Capitalizacion e Inversion del Sector Rural (FOCIR) para la reactiva-
cién econémica del pais. A través de Fojal, se distribuirdn 50 millones
de pesos de este programa, para reactivar la economia del estado y pro-
teger y generar empleos. ¢
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Energia

En 2019 se concluyeron las etapas de diagndstico y elaboracion
del Plan Estatal de Energia de Jalisco (PEEJ), que fue presentado
oficialmente el 19 de febrero de 2020.

El PEEJ establece como objetivo central que Jalisco cuente con
un suministro energético seguro, de calidad, sustentable y de costo
competitivo, y para ello, propone estrategias y lineas de accién en-
caminadas a alcanzar 10 dias de inventario de almacenamiento de
hidrocarburos; promover el consumo de gas natural y gas LP como
alternativas de transicién a energias limpias en sustituciéon de
combustibles liquidos; reducir la intensidad energética en un 10%,
y contribuir al logro de los objetivos planteados ante la COP21.

En este contexto, a través de la Agencia Estatal de Energia del
Estado de Jalisco (AEEJ), se busca desarrollar proyectos de inver-
sion publica y privada para la produccion, comercializacion y dis-
tribuciéon de energia.

Entre enero y septiembre de 2020, la AEE]J llevo a cabo las siguien-
tes acciones de monitoreo, procuracion, instrumentacion y operacion:

e Integracion de un acervo de informacion sobre la evolucion

del sector energético de Jalisco, para identificar oportunidades

de atraccion de inversion e innovacion.

« Como entidad facilitadora de los procesos de permiso munici-

pal, particularmente en el rubro de gas natural, la AEEJ atendi6

solicitudes de apoyo en el proceso de las empresas FERMACA,
en el municipio de El Salto, y Grupo SIMSA, en el municipio de

Acatic, a las cuales asesor6 y facilité canales de comunicacién

con los municipios, a fin de agilizar los procesos.

» Como entidad vinculante para la construcciéon de proyectos
de inversién en sectores estratégicos, con la participacion de
organismos de cooperacion internacional, la AEE]J trabaja con
la Embajada del Reino Unido en México, en la construccion de
un portafolio de proyectos de inversion dirigido al aprovecha-
miento de la biomasa de origen pecuario, micro-redes y redes
inteligentes, con énfasis en las regiones de Los Altos, Costale-
gre y el AMG. Asimismo, se trabaja en el disefio de soluciones
financieras para los sectores estratégicos, con la finalidad de
atraer inversiones y maximizar el beneficio econémico, social
y ambiental.

 En el marco de las convocatorias del programa Reactiva, la AEEJ se
encarg6 de verificar la factibilidad técnica de los proyectos presenta-
dos en los componentes de generacion distribuida y eficiencia ener-
gética, asi como de la supervision de la proveeduria, en colaboracion
con la Asociaciéon Mexicana de la Industria Fotovoltaica. Ademas,
la AEE]J disefi6 los criterios de segmentacion por tarifa y demanda
energética, para optimizar el flujo de efectivo de las empresas solici-
tantes y apoyarlas en su proceso de recuperacion economica.

 La AEE]J firmo6 convenios de colaboracion con distintos centros
de investigacion Conacyt, como el Centro de Investigacion y Asis-
tencia en Tecnologia y Disefio del Estado de Jalisco (CIATE]),
para apoyar la valoracion del potencial energético de la biomasa
de origen pecuario. A partir de esta colaboracion se genero infor-
macion util para la especificacion y replicabilidad de tecnologias
energéticas adecuadas para el sector agropecuario ¢
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Avances

Hasta el 30 de septiembre de 2020 se registraban los siguientes avan-
ces en la implementaciéon del PEE]:

Suministro de
Hidrocarburos:
Actividades de registro

y seguimiento al avance

de los proyectos de inversion
privada

Gasolina y diesel

Para 2024, el objetivo de inventario de gasolina y diesel es de 10 dias.
En 2019 se contaba con un inventario de tres dias, mientras que al 30
de septiembre de 2020, se tenian cinco dias de inventario —66% mas
que en 2019, 50% de la meta establecida para 2024.

Estd en marcha un proyecto para almacenamiento equivalente a 18
dias de inventario. Este proyecto, que comprende un area de 94,931
metros cuadrados en el municipio de Tlajomulco de Zuiiga, provee-
rd capacidad de almacenamiento de 550,000 barriles de gasolina y
diesel, y se halla en proceso de aprobaciéon por parte de la Agencia
Nacional de Seguridad Industrial y Proteccion al Medio Ambiente del
Sector Hidrocarburos. e

Expansion de las redes de distribucion de Gas Natural
Para 2024, se fijo objetivo de suministro mensual de 352 metros
cubicos. La base para contabilizar avances es de 100 metros ctbi-
cos al mes, registrado en 2019. A septiembre de 2020 se contaba
con una capacidad de suministro de 176 metros cubicos al mes
—76% mas que en 2019, lo que coloca al estado a 50% de cumplir
la meta para 2024. ¢

Suministro Eléctrico

Generacion a gran escala

La meta para 2024 es que 100% del consumo a gran escala en el es-
tado sea generado a partir de centrales privadas. En 2019, 18% del
consumo eléctrico en el estado era generado en centrales privadas.
Al 30 de septiembre de 2020, 65% de la energia eléctrica consumida
a gran escala en el estado se generaba en centrales privadas, lo que
representa un incremento de 260% con respecto a 2019 y coloca a
Jalisco a 35% de cumplir la meta trazada para 2024. ¢

Suministro Calificado

En el PEE] se estableci6 que para 2021 se debia haber concluido el
proceso de registro y acreditacion de un suministrador calificado en
el estado. Al 30 de septiembre de 2020 se habian concluido las dos
primeras etapas del proceso y se trabajaba en la tercera etapa, que
consiste en la tramitacion del prerregistro.e

Generacion Distribuida

El objetivo para 2024 es que Jalisco cuente con una capacidad ins-
talada de 300 megawatts (MW) a partir de generacion distribuida.
Desde 2019, Jalisco se ha mantenido como lider a nivel nacional en
este rubro: en 2019 el estado contaba con una capacidad instalada de
158 MW; hasta el 30 de septiembre de 2020, la capacidad instalada
era de 187 MW —17% mads que en 2019 y 62% de avance en el cum-
plimiento de la meta establecida para 2024. ¢

Desarrollo Energético
Sostenible

Valoracion y aprovechamiento energético de los residuos
Para 2024 se tiene el objetivo de generar 10 MW de electricidad
a partir del aprovechamiento energético de residuos. Actualmente,
este vector no participa en la matriz energética de Jalisco. Durante
2020 se llevé a cabo un estudio para disenar estrategias de aprove-
chamiento de los residuos de manejo especial, s6lidos urbanos y del
sector pecuario en Jalisco. El estudio, a cargo del CIATE], consistio
en el andlisis del contenido energético en muestras de excretas de
ganado vacuno, por medio de un cultivo y preparaciéon para biodi-
gestion anaerdbica, entre los meses de abril y junio de 2020. «
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Innovacion,
Cienciay
Tecnologia

La contingencia sanitaria por la propagaciéon del virus SARS-CoV-2
ha tenido un impacto importante en la economia global, no hay duda,
pero también ha transformado de manera definitiva las formas de
convivencia y relacion entre las personas en todo el planeta. En 2020
ha quedado claro que la innovacion, la ciencia y la tecnologia son fun-
damentales para hacer frente a los grandes retos que enfrenta la hu-
manidad, hoy y en el mediano y largo plazo.

En Jalisco estamos conscientes de esto. Por ello, el Gobierno de
Jalisco ha decidido no solo mantener, sino fortalecer las acciones para
impulsar el desarrollo de la innovacidn, la ciencia y la tecnologia en el
estado, con una conviccién: que los esfuerzos que se hagan en la ma-
teria deben traducirse en condiciones para mejorar la competitividad
de Jalisco y sus empresas, y deben aportar a la solucion de los grandes
retos economicos, sociales y ambientales que enfrenta el estado. Bajo
esta logica trabajan hoy la Secretaria de Innovacion, Ciencia y Tecno-
logia (SICYT) y el Consejo Estatal de Ciencia y Tecnologia de Jalisco
(COECYTJAL).

Asi, en 2020 se consolidaron dos de los programas mas impor-
tantes que esta Administraciéon ha implementado para promover la
innovacion, la ciencia y la tecnologia en el estado: el Programa de
Innovacion Jalisco (PROINNJAL), disefiado para apoyar la competiti-
vidad de los sectores econdmicos estratégicos del estado, y el Fondo
de Desarrollo Cientifico de Jalisco (FODECIJAL), orientado a atender
los grandes retos sociales que enfrenta el estado, por ejemplo, en te-
mas de salud derivados de la pandemia de COVID-19, asi como de
enfermedades crénicas como diabetes y sindrome metabdlico, entre
otras, y en materia de medio ambiente, especialmente problemas re-
lacionados con la contaminacion del rio Santiago y la calidad del aire
en algunas zonas del estado.

Se apoy0 el desarrollo de talento a través de programas y capaci-
taciones especializadas en innovacion a través de la Red de Centros
de Innovacioén, y en temas de vanguardia para pymes, universida-
des y otras dependencias de gobierno por medio de la Plataforma
Abierta de Innovacién (PLAj{). «
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Proteccién a la
propiedad intelectual
en Jalisco

*Al 30 de septiembre de 2020.
Nota: Debido a la pandemia

de COVID-19, el IMPI sus-
pendid actividades del 27 de
marzo al 13 de julio de 2020; en
consecuencia, el cierre de la
convocatoria PROPIN, que nor-
malmente se llevaba a cabo en
mayo, fue aplazado hasta el
27 de julio, debido a que uno de
los requisitos indispensables
para analizar la viabilidad de
un invento son las busquedas
tecnolégicas emitidas por el
IMPI. Por tanto, no se incluye el
segundo corte PROPIN, cuya
convocatoria aun se encuen-
tra abierta. La cantidad se
refiere a proyectos aprobados
por invencién o tecnologia.

Fuente: Secretaria de Innova-
cion, Ciencia y Tecnologia
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Propiedad
intelectual

En febrero de 2020, el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial
(IMPI) public6 su informe anual IMPI en cifras (reporte 2019). De
acuerdo con este reporte, en 2019 Jalisco ocupd, por cuarto afio con-
secutivo, el segundo lugar nacional en solicitudes de patentes y, por
quinto afo consecutivo, el segundo lugar en solicitudes de invenciones,
con casi 16% de las solicitudes nacionales en México. En 2020, Jalisco
fue reconocido en el Indice de Competitividad Estatal 2020, a cargo del
Instituto Mexicano para la Competitividad A.C. (IMCO), por la gestion
de registro de la propiedad intelectual dentro de las politicas ptblicas
mds innovadoras del pais.
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Proteccion mediante otras

47% 4323 %

figuras de invencion

En julio de 2020 se organiz6 el panel nacional El acceso a medica-
mentos frente a los derechos de patente. Reflexiones ante el T-MEC y la
nueva Ley Federal de Proteccion a la Propiedad Industrial (10 de julio
de 2020) y el panel Conversatorio Internacional sobre Implicaciones
del T-MEC en Ciencia, Tecnologia e Innovacion: Retos y Oportunidades
(30 de julio), en los que se convoco al ecosistema de Jalisco y de 20
entidades del pais. Con estos paneles y més de 27 actividades de vin-
culacion, se dio capacitacion a mas de 3,775 personas y se otorgaron
mas de 80 asesorias especializadas para el anilisis de proyectos y su
viabilidad para ser protegidos juridicamente. ¢

Transferencia
tecnoloégica

En abril de 2020 se puso en marcha el programa De la ciencia al mercado,
que convoc6 a instituciones de educacién superior y centros de investiga-
ci6n para que presentaran proyectos de sus carteras tecnoldgicas, con la
finalidad de impulsar la transferencia de tecnologia o transformarlos en
empresas de base cientifica y tecnologica.

La metodologia de este programa permitird que al menos 10 proyectos
derivados de solicitudes de patentes o modelos de utilidad provenientes de
las instituciones participantes inicien un proceso acelerado de maduracion,
a través de la tecnologia TRL (Technology Readiness Level) de la Adminis-
tracion Nacional de Aeronautica y el Espacio (NASA), de Estados Unidos,
para la construccion de un producto viable para transferencia, o bien, en el
caso de los proyectos con un nivel de maduracién mas avanzado, la genera-
ci6n de una empresa de base tecnolégica.

A través de este programa, que cuenta con una inversion inicial de 5
millones de pesos, se pretende que las personas que desarrollaron las tec-
nologias seleccionadas, se conviertan en emprendedoras, rompiendo asi el
paradigma sobre la separacion entre la academia y la industria.

En la primera convocatoria de De la ciencia al mercado se selecciona-
ron 12 proyectos provenientes de patentes y/o modelos de utilidad (25%
ambiental, 16% dispositivos para rehabilitacion,16% salud, 16% procesos
industriales, 8% farmacéutico, 8% sistemas y tecnologias de la informacion
y las comunicaciones, y 8% alimenticio).

Adicionalmente, a través de la Convocatoria para el Fortalecimiento de
Invenciones y Transferencia de Tecnologia para Instituciones de Educacion
Superior o Centros de Investigacion, se invirtieron 1,945,160 pesos en 13
tecnologias que ya cuentan con solicitud de patente para realizar acciones
concretas de transferencia, como valuacion de las tecnologias, estudios
de factibilidad mercadolégica, y reportes de autorizacion regulatoria para
comercializacion de producto. Con esta estrategia, tnica a nivel nacional,
Jalisco estd a la vanguardia en la transferencia de tecnologia en el pais.
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Cienciay
tecnologia para
la solucion de
retos sociales

Reto Jalisco
COVID-19

En el marco de PROINNJAL, en 2020 se lanzo6 el Reto Jalisco CO-
VID-19, con el que se apoy0 a la comunidad cientifica y tecnologica de
Jalisco para generar dispositivos médicos y plataformas tecnologicas
orientadas a prevenir, detectar, y monitorear el virus SARS-CoV-2.
A esta convocatoria se le asign6 un presupuesto de 16.5 millones de
pesos, con los que se dio apoyo a 17 proyectos, entre los que destacan:
« 2 proyectos para el desarrollo de ventiladores mecénicos invasivos.
« 3 proyectos para desarrollar pruebas rapidas para la deteccién
del virus SARS-CoV-2.
« 1 proyecto sobre una unidad de transporte de pacientes con COVID-19.
« 3 plataformas de monitoreo del virus para toma de decisiones.
e 1 desarrollo de capacitacion con realidad virtual.
« 1 aplicacion para hacer mas eficientes las rutas de Conexién Médica.
« 1 suplemento alimenticio para fortalecer el sistema inmune del per-
sonal médico y personas en contacto con pacientes con COVID-19.
Varios de estos desarrollos se encuentran en proceso para ob-
tener la aprobacion de COFEPRIS para ser comercializados, y otros
mas se encuentran ya en la etapa de implementacion. ¢

m  Gobierno de Jalisco

FODECIJAL

El 4 de septiembre de 2020 se lanzo la convocatoria del FODECIJAL
2020, con una bolsa de 30 millones de pesos, para realizar proyectos de
ciencia aplicada que generen tecnologias innovadoras orientadas en dar
solucion a los principales retos de salud (COVID-19 y sindrome metab6-
lico) y medio ambiente (Rio Santiago, calidad del aire y cambio climati-
co) que enfrenta el estado.

Entre octubre de 2019 y septiembre de 2020 se mantuvo el apoyo a
los 87 proyectos de investigacion seleccionados a partir de la convocatoria
2019 de FODECIJAL, que tuvo una bolsa total de 40 millones de pesos.
Estos proyectos registran retrasos en su ejecucion debido al cierre de labo-
ratorios en instituciones de educacién superior y centros de investigacion
con motivo de la contingencia por COVID-19. Se estima que los resultados
de estos proyectos se presentaran en los primeros meses de 2021. ¢
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Ciencia y tecnologia
para impulsar la
competitividad
empresarial

PROINNJAL

A través de la convocatoria 2019 de PROINNJAL, con una bolsa
de 60 millones de pesos, se dio apoyo a 22 proyectos de desarrollo
tecnoldgico e innovacion (19 de mipymes y tres de grandes em-
presas), en areas como biotecnologia y tecnologias de la informa-
cion y comunicaciones, orientados a innovar en sectores produc-
tivos estratégicos como agricultura e industria agroalimentaria,
farmacéutico, automotriz, moda, energia y desarrollo sostenible.
Los proyectos apoyados cuentan con vinculaciéon académica, de
investigacion y desarrollo, para la inclusion de recursos humanos
de alto nivel a través de la generacién de nuevos empleos de cali-
dad y de nuevos productos y procesos para ser introducidos en el
mercado. ¢

Red de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (Red de CTI) de Jalisco
En junio de 2020 se publicé la convocatoria Red de Ciencia, Tecnologia
e Innovacion (Red de CTI) de Jalisco, para apoyar, con una bolsa de 5
millones de pesos, el desarrollo y puesta en marcha de un modelo inno-
vador de articulacion entre las capacidades de la comunidad cientifica y
tecnologica del estado, y las necesidades y retos de sus sectores produc-
tivos estratégicos. Mediante una plataforma digital, startups, empresas e
instituciones de educacién superior y centros de investigacion podran
vincularse, colaborar y desarrollar proyectos conjuntos de base cientifi-
cay tecnologica. La plataforma contara con diversos moédulos, entre los
que destacan un moddulo de networking; un marketplace de investiga-
cion y desarrollo; un moédulo de innovacion abierta y otro mas para desa-
rrollar proyectos con apoyos gubernamentales. La convocatoria cerré el
4 de septiembre de 2020; al 30 de septiembre de 2020, se llevaba a cabo
el proceso de evaluacion de las propuestas que se recibieron. e

m  Gobierno de Jalisco

Hub de emprendimiento
biotecnolégico

El 4 de agosto de 2020 se lanz6 oficialmente el Hub de Emprendi-
miento Biotecnologico, proyecto estratégico con una inversion de mas
de 20 millones de pesos, a través de FOMIX con recursos federales y
estatales, para consolidar un ecosistema de biotecnologia agroalimen-
taria en el estado de Jalisco, integrado por Instituciones de Educaciéon
Superior, Centros de Investigacién y un Cluaster de Biotecnologia. El
proyecto tiene como objetivo principal generar empresas de base
cientifica y tecnoldgica e impulsar la competitividad empresarial del
sector agroalimentario. Se desarrollara en tres etapas (disefio, habili-
tacion y puesta en operacion del Hub) y en su tercera etapa se impul-
sard la creacion 10 startups de biotecnologia, el desarrollo de cinco
proyectos de transferencia tecnologica y la presentacion de al menos
cinco solicitudes de invenciones. ¢
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Difusion
divulgacién de la
cienciaq, la tecnologia
e innovacion

Planetario Lunaria

El 30 de julio de 2020, mediante el decreto nimero DIELAG DEC
010/2020, publicado en el Periédico Oficial El Estado de Jalisco,
se extinguié el OPD Planetario y Centro Interactivo de Jalisco “Lu-
naria”, sectorizado a la Secretaria de Cultura. A partir de esa fecha el
Planetario Lunaria, un espacio estratégico para fomentar la cultura
astrondmica, cientifica, tecnoldgica e innovadora entre la poblacion,
paso6 a formar parte de la estructura de 1a SICYT, bajo cuya direccion
se generardn contenidos de calidad para la difusion y divulgacion
de la ciencia para el planetario, y se disefaran talleres interactivos,
demostrativos y exposiciones para impulsar las vocaciones cienti-
ficas y tecnoldgicas en el estado. Con ello se busca que Lunaria se
posicione como el planetario mds importante del pais, que ofrezca
contenidos y ambientes creativos y de aprendizaje, fisicos y virtua-
les, de calidad.

Premio Estatal de
Innovacion, Ciencia y
Tecnologia de Jalisco

En noviembre de 2019 se entregd el Premio Estatal de Innovacion, Cien-
cia y Tecnologia (PEICT) de Jalisco 2019. El 25 de agosto de 2020, se
lanzo la convocatoria del PEICT 2020, la cual, en consonancia con la rea-
lidad que se vive en la actualidad a raiz de la pandemia de COVID-19, se
llevard a cabo de manera virtual, pricticamente en su totalidad: desde
la recepcion de documentacion de candidaturas, hasta la ceremonia de
entrega del Premio se realizardn a través de medios electronicos. Esta
edicion del PEICT incluye una nueva categoria: Ciencia y Tecnologia
contra COVID-19, para premiar a los proyectos de desarrollo cientifico,
tecnologico y de innovaciéon que hayan tenido mayor impacto y mejores
resultados para hacer frente a la contingencia por COVID-19. ¢

Mérito en desarrollo
cientifico-tecnolégico

[SIGCINIEGES

/ Dr. Juan Armendariz Borunda,
por su trayectoria de investigacion,
produccion cientifica y la formacion de
recursos humanos en su area de estudio
relacionada con la cirrosis hepatica /

e Margarita Kaplun e Ignacio Alberto
Innovacién Charreton, por su proyecto de sistema de
medicion de temperatura por telemetriu/

Amador Duarte, por el desarrollo

Tecnologia de un biomaterial sustituto del unicel

/Dr. Mario Alberto Flores, por su proyecto
Cienci de desarrollo y evaluacién de la capacidad
iencia N P N
inmunogénica de nuevas candidatas

a vacunas contra la tuberculosis

Ve

17 personas dedicada a la investigacion
en el Centro de Investigacién y Asistencia
en Tecnologia y Diserio del Estado de
Jalisco, por el proyecto Biotaller

Divulgacion

/ Martin Esteban Gonzdlez, por el proyecto
Estrategias y tratamientos fisico-quimicos
para mejorar la compatibilidad
fibra-matriz y propiedades de biocompositos
reforzados con fibras naturales /

Tesis de posgrado

f César Octavio de Jesus Jauregui, por el
proyecto Sintesis y caracterizacion de
nanocorazas de oro huecas cargadas con
doxorrubicina para el tratamiento de

cancer ovarico /

Tesis de licenciatura

/ Alejandro Escobedo, por el proyecto
Desarrollo de una estrategia de revalorizacion
del frijol como parte de |la dieta del mexicano
a través de su utilizacién como ingredientes
con importancia biolégica y tecnolégica j

Investigacion temprana

Programa de difusion
divulgacion de la cienciaq,
tecnologia e inmovacion

El 28 de febrero de 2020 se lanzo la primera convocatoria 2020 del
Programa de Difusién y Divulgacion de la Ciencia, Tecnologia e In-
novacion, con una bolsa de 6 millones de pesos. Se aprobaron seis
proyectos en dos modalidades.

Para la segunda convocatoria del afio, publicada el 28 de agosto,
se reformularon las bases y términos de referencia de acuerdo con
las nuevas condiciones derivadas de la pandemia de COVID-19, para
apoyar proyectos orientados principalmente a la difusion y divulga-
cion de contenidos digitales de ciencia, tecnologia e innovacion. Los
resultados de esta convocatoria se dardn a conocer en el ultimo tri-
mestre de 2020. ¢

Ganadores del Premio
Estatal de Innovacién,
Ciencia y Tecnologia
2019

Fuente: Secretaria de Innova-
cion, Ciencia y Tecnologia.
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Otras actividades de
difusion y divulgacion
cientifica y tecnolégica

= Taller de construccion de cohetes a propulsion de agua

El 6 de enero de 2020, en colaboracion con la Secretaria del Sistema
de Asistencia Social, se realiz6 en el Hogar Cabafas el Taller de Cons-
truccion de Cohetes a Propulsion de Agua, en el cual participaron 119
nifas y nifios, de entre 6 y 13 afios de edad. »

e Pabellon Un viaje por la ciencia

Del 9 al 13 de marzo de 2020, el pabellon Un viaje por la ciencia, par-
ticipo en la Preparatoria nimero 19 de la Universidad de Guadalajara,
en el marco del Festival Fisico Matematico. Se cont6 con la participa-
cion de 1,500 estudiantes. o

Traileres itinerantes de la Ciencia, Tecnologia e Innovacion
Debido a la emergencia sanitaria, asi como a las medidas tomadas por
los municipios del estado para evitar la propagaciéon del virus SARS-
CoV-2, el programa de traileres itinerantes de la ciencia fue suspen-
dido a partir del 20 de marzo de 2020. Los esfuerzos se reorienta-
ron para dar paso a la estrategia Ciencia en Casa, mediante la cual, el
personal que trabaja en los triileres se dedic6 a desarrollar material
audiovisual dirigido a nifias, nifios y jovenes, para explicar distintos
experimentos cientificos caseros. Al 30 de septiembre de 2020 se ha-
bian realizado 21 videos, difundidos a través de redes sociales.
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Innovacion

PLAI

En 2019 se puso en marcha el proyecto Plataforma Abierta de Inno-
vacion, que inicialmente fue operado por la SICYT, con el apoyo de la
Universidad Tecnoldgica de Jalisco (UTJ) y con parte del presupuesto
que se habia destinado para la Universidad Digital.

Durante 2019, PLAI realizo 132 eventos entre talleres, mesas de
trabajo, conferencias, cursos, entre otros, con una asistencia de 7,979
personas. Ademads, se atendi6 con algin servicio a 8,991 personas.

Bajo la direcciéon de la SICYT, se llevaron a cabo las actividades de
planeacion y ejecucion de los procesos administrativos y juridicos ne-
cesarios para que la Plataforma se consolidara como OPD. En diciem-
bre de 2019 se publico el decreto nimero 27786/LX11/19, mediante
el que se cre6 el OPD PLA..

En 2020, a raiz de la contingencia por COVID-19, el OPD PLAi
estructur6 sus proyectos y contenidos en torno a tres estrategias:

1. Apoyo a mipymes, mediante capacitaciones en in-
novacion, emprendimiento y transformacion digital.
Como parte de esta estrategia, se impartieron 346
cursos, talleres, seminarios y webinars; 2,382 perso-
nas participaron en el ciclo de webinars 11 Decisiones
para ser una empresa resiliente, del 13 al 27 de abril
de 2020, y 10,219 personas se registraron al Programa
Coursera.

2. Apoyo a dependencias de gobierno, con cursos especia-
lizados para la actualizacion y certificacion de servidores
m publicos. Dentro de esta estrategia se entregaron 106 li-
cencias de Zoom; se realizaron 7,388 sesiones de trabajo;
se capacit6 en uso y funcionalidad de Zoom a 1,540 perso-
nasy en total se beneficié a 44 dependencias de gobierno.

3. Aprendo en casa para universidades, para mitigar

los efectos de la suspension de clases presenciales. A

través de esta estrategia, se entregaron 54 licencias de

- Zoom; se llevaron a cabo 2,619 reuniones de trabajo,
11 clases, talleres y conferencias; se benefici6 a 12 insti-
e tuciones de educacién superior, y se elabor6 la guia Pa-
sate a lo Virtual, para adaptar cursos en linea, que re-

cibi6 55,678 visitas de todo México y de 84 paises mas.

En total, de enero a septiembre de 2020, PLAi colaboré con 118 even-
tos (seis hibridos, 58 virtuales y 54 presenciales), en los que se conto
con la participacion de 9,703 personas; atendi6 a 21,462 personas con
algun servicio; entregd 160 licencias de Zoom.

Iniciativa PLAI-Coursera

En 2020 se lanz6 la Iniciativa PLAi-Coursera, en colaboracién con
Coursera, para impulsar la capacitacion de las personas que viven en
Jalisco, frente a los retos que trajo consigo la contingencia del CO-
VID-19. A través de esta iniciativa, se pusieron a disposicion de la
poblacién hasta 50,000 becas para acceder a los mas de 4,000 cursos
en linea disponibles en la plataforma Coursera, desarrollados por mas
de 190 universidades y organizaciones lideres de todo el mundo.

En alianza con PLAi y SICYT, el 7 de julio de 2020 Coursera ha-
bilité un espacio virtual en el que emprendedores, emprendedoras,
empresarios y empresarias y cualquier persona interesada en me-
jorar su empleo o emprender, tienen acceso, sin costo, a 50 cursos
y especialidades que les permitirdn conocer y aplicar herramien-
tas para desarrollar su idea, fortalecerla y acelerarla. Hasta el 30 de
septiembre de 2020 se habian inscrito 2,681 personas, de las cuales
1,042 se encontraban activas en alguno de los cursos. ¢
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Innovacion
empresarial y social

Red de Centros de Innovaciéon
Durante 2020 se continuaron los trabajos para el desarrollo de 1a Red de Cen-
tros de Innovacion que, en alineacion con el Plan Estatal de Gobernanza y De-
sarrollo de Jalisco 2018-2024 vision 2030, busca habilitar espacios de aprendi-
zaje y trabajo para impulsar la cultura de la innovacion; brindar capacitaciones
especializadas; fomentar el desarrollo de competencias, y propiciar el inter-
cambio de conocimiento entre actores de distintos ecosistemas locales.

En 2020 se destinaron 30 millones de pesos para habilitar, amue-
blar y equipar tres sedes de la Red de Centros de Innovacion:

« Region Sur, con sede en el municipio de Zapotlan el Grande. Estara

ubicado en el edificio del Parque Tecnologico, en Ciudad Guzman.

* Region Ciénega, con sede en el municipio de Ocotlan. Estara ubica-

do en un edificio del Parque Metropolitano, en Ocotlan.

* Region Area Metropolitana de Guadalajara, con sede en el munici-

pio de Guadalajara. Estard ubicado en la planta baja del edificio de la

Secretaria de Desarrollo Econémico del Gobierno de Jalisco.

A causa de la contingencia sanitaria por COVID-19, el proyecto fue sus-
pendido de marzo a julio de 2020, y reinici6 actividades en agosto de 2020.

Si bien, al 30 de septiembre de 2020 atin no se habian habilitado los
espacios fisicos, durante 2020 la Red de Centros de Innovacion rea-
liz6 diversas actividades, en su mayoria virtuales, para proporcionar
a organizaciones de la sociedad civil y mipymes, principalmente del
sector agropecuario, metodologias y herramientas para incrementar la
innovacion. Ademas, se ofrecieron diversas opciones de capacitacion
especializada y mentorias para emprendedoras y emprendedores, a
quienes, en algunos casos, se les vincul6 con fondos de inversion para
apoyarles en la creacion o aceleraciéon de su negocio. ¢

Gestion de innovacion y emprendimiento de alto impacto
La Red de Emprendimiento Innovador —antes Consorcio de empren-
dimiento cientifico, tecnolégico e innovador—, integrada por 55 or-
ganizaciones e instituciones del ecosistema de innovacion y empren-
dimiento, trabaja para consolidar a Jalisco como hub tecnolégico y de
emprendimiento competitivo, a partir de cinco estrategias: desarrollo
de talento; cultura de innovacién; impulso a las startups; branding
internacional y politicas publicas. Entre 2019 y 2020, la Red ha tenido
un total de 11 sesiones de trabajo (nueve en 2019 y dos en 2020). «

Impulso al desarrollo de ecosistemas regionales de innova-
cion para incrementar la competitividad

En agosto de 2020 concluy6 el programa Startup Building que, con
un presupuesto de 750,000 pesos, contribuy6 al desarrollo y profe-

sionalizacion de capacidades y competencias de comercializacion de
tecnologia y gestion de fondos para la pre-creacién de empresas de
base cientifico-tecnoldgica y/o de alto impacto. A través de este pro-
grama se dio capacitacion a 33 startups y se obtuvieron los siguien-
tes resultados: 10 empresas de base cientifico-tecnolégica con carta
compromiso para constituirse; al menos 10 productos viables; seis
solicitudes de registro de modelos de utilidad y dos solicitudes de
registro de patente, y 10 startups en contacto con fondos de inversion
y clientes potenciales.

A través del programa Innovation Start Labs, que cont6 con un
presupuesto de 1.25 millones de pesos, se logré impactar en la com-
petitividad de 60 mipymes en cuatro municipios del estado, a las que
se apoy6 con herramientas y metodologias para mejorar sus procesos
internos, productos, servicios, tecnologia aplicada e, incluso, descu-
brir nuevas unidades de negocio. Antes de que concluya 2020, se re-
solveran cinco retos de innovacion abierta que las empresas apoyadas
decidieron lanzar para atender su problematica.e

Innovacidn sectorial y social

En 2020 se desarroll6 y gestion6 el programa Impulso a la innovaciéon
tecnoldgica y sustentabilidad del sector agropecuario, con una bolsa
de 1.85 millones de pesos.

Este programa concluy6 el 20 de julio del 2020 y a través de él se
dio capacitacion a 75 empresas y a 40 instituciones y organizaciones
de la sociedad civil.

Ademas, se llevaron a cabo el Foro de Agro Jalisco Crecimiento
econémico, bienestar social, innovacion y desarrollo tecnolégico en el
sector agropecuario y alimentario, con la participacion de 401 perso-
nas de 12 paises, y la mesa de discusion Retos y oportunidades para el
impulso de la agroecologia en Jalisco. ¢

Fortalecimiento de agentes de cambio

Se implementé el programa Fomentando el impacto colectivo para el
fortalecimiento sostenido del Ecosistema de Innovacion Social en Jalis-
co, con el fin de movilizar, fortalecer y articular a tres sectores clave del
ecosistema innovacion social y civica del estado. El programa concluy6
el 16 de julio de 2020; en total, en total se invirtieron 897,189 pesosy se
impacto a 40 instituciones y organizaciones de la sociedad civil con ca-
pacitacion, asesoria y vinculaciones. A partir de este programa se realiza-
ron 15 campafas de crowdfunding; se identificaron 15 proyectos viables
para participar en el dolphin tank y se cre6 un colectivo para fortalecer y
colaborar en innovacion social.

Foro virtual de emprendimiento e innovacion social

El 16 y 17 de julio de 2020 se abrié un espacio virtual para la trans-
formacion social, donde se intercambiaron ideas y se aportaron pro-
puestas para impulsar el desarrollo de la innovacion social en el es-
tado de Jalisco. Con una inversion de 247,518 pesos se impacté de
forma directa a 247 personas que participaron en el foro via Zoom;
ademais, se alcanz6 a otras 36,800 personas via Facebook. ¢
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Sesiones tematicas de
Talent Land@Home
2020

Fuente: Secretaria de Innova-
cion, Ciencia y Tecnologia.
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Talent Land@Home

En 2020, a causa de la contingencia sanitaria por COVID-19, Talent
Land se llevo a cabo de manera virtual, con el nombre de Talent
Land@Home. Se realiz6 un evento magno en la semana del 13 al 18
de abril de 2020, y posteriormente se llevaron a cabo seis sesiones
tematicas de dos dias cada una. En total, se llevaron a cabo mas de 150
cursos, talleres y paneles, y se entregd constancia de participacion a
9,900 personas. El proyecto tuvo un costo de 53 millones de pesos, de
los cuales el Gobierno de Jalisco aport6 8.8 millones. ¢

Sesion Fecha

Talent Woman 7y 8 de mayo

Business Land 20y 21 de mayo

Creative Land 3y 4 dejunio

Developer Land 17 y 18 de junio

Iron Land 8y 9dejulio

Blockchain Land 22y 23 dejulio

Health Land 5y 6 de agosto

Gamer Land 19 y 20 de agosto

Future Land @Home 9y 10 de septiembre
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2020 Fashion Land 23y 24 de septiembre
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En cooperacion con la Young Américas Business Trust (YABT), organi-
zacion internacional sin fines de lucro que trabaja con la Organizacion de
los Estados Americanos (OEA), se lanz6 la primera edicion de TIC Jalis-
co (Competencia Talento e Innovacion de las Américas para Jalisco), una
plataforma para internacionalizar a personas emprendedoras de Jalisco.
La convocatoria estara abierta hasta el 31 de diciembre de 2020 y se es-
pera la inscripcion de por lo menos 300 equipos que recibirdn una serie
de entrenamientos en funcion de su categoria en el YABT BootCamp. En
una segunda etapa, los equipos finalistas tendran proyeccion internacio-
nal y recibiran sesiones de mentorias por parte de expertos de distintos
paises. Finalmente, se seleccionar al equipo ganador que participard en
TIC Américas, en junio de 2021. La primera edicién de TIC Jalisco ten-
dr4 una inversion total de 7,159,150 pesos: 5,859,150 pesos aportados
por YABT y 1.3 millones de pesos por el Gobierno de Jalisco. ¢

Hub de Emprendimiento Innovador

Estad en desarrollo el Programa para el Desarrollo de Empresas Inno-
vadoras con Alto Potencial de Crecimiento, Hub de Emprendimien-
to Innovador, un espacio virtual para que personas emprendedoras
y empresarias de todo el estado adquieran capacidades, habilidades
y herramientas para desarrollar, mejorar, acelerar y escalar sus mo-
delos de negocio y emprendimientos. A través del Hub de Empren-
dimiento Innovador, 1,500 emprendedoras y emprendedores y 600

empresarias y empresarios y tendran acceso a capacitacion autoges-
tiva (con monitoreo remoto); 200 personas emprendedoras y 150
personas empresarias recibirdn capacitacion semipersonalizada, y
100 personas emprendedoras y 75 personas empresarias tendrdn
capacitacion y acompafiamiento personalizados. Este programa tie-
ne un presupuesto de 4,433,000 pesos y la convocatoria para parti-
cipar se public6 el 21 de septiembre de 2020, a través del Consejo
Estatal de Ciencia y Tecnologia. e

Portal de conexion y comunicacion del ecosistema de
innovacion

En 2020 se comenzo el desarrollo de un sistema modular web con
informacion relevante y actualizada para propiciar la innovaciéon em-
presarial y emprendedora en Jalisco y detonar conocimiento, cone-
xion y vinculacion entre los actores del ecosistema de innovacion. Al
30 de septiembre de 2020 habia concluido el proceso de licitacion y se
comenz6 el proceso de disefio e implementacion del sistema, para el
cual se destin6 un presupuesto de 1.5 millones de pesos. ¢

Convocatoria para emprendedores Santander
Universidades

En 2020 se otorgaron 1,200 becas del programa Becas Santander-Go-
bierno de Jalisco a estudiantes de educacion superior y personas em-
prendedoras. Este programa es una iniciativa impulsada por Santan-
der Universidades y SICYT, para la formacién de habilidades blandas
y emprendedoras en la comunidad universitaria y emprendedora
de Jalisco, mediante cursos avalados por la Asociaciéon Nacional de
Universidades e Instituciones de Educacion Superior (ANUIES), la
Universidad Nacional Auténoma de México (UNAM) y Trep Camp.
Lainversion del programa fue de 8.76 millones de pesos, por parte de
Santander Universidades. e

Periscopio Inteligencia Colectiva

Este programa, lanzado el 19 de abril de 2020, suma los esfuerzos
de la SICYT y de siete universidades: el Tec de Monterrey, la Uni-
versidad Panamericana (UP), la Universidad del Valle de Atemajac
(UNIVA), el ITESO, la Universidad del Valle de México (UVM) y la
Universidad de Guadalajara (UdeG), para impulsar en la comunidad
emprendedora el desarrollo de habilidades para afrontar desafios
del contexto actual con resiliencia y adaptabilidad al futuro. A tra-
vés de un espacio virtual se ofrecen herramientas gratuitas y cono-
cimiento para que las y los emprendedores desarrollen nuevas ideas
con una visiéon colectiva, ante los retos planteados por la pandemia
de COVID-19.

Al130 de septiembre de 2020, el programa ofrecia 18 contenidos
grabados, aportados por las universidades, y contaba con la parti-
cipacion de 21 mentores. Hasta esa fecha se habian registrado 128
diagnésticos; 84 solicitudes para sesiones de mentoria por parte
de expertos; 220 asistentes a eventos y 5,941 visitas a la pagina. ¢
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Ciudad Creativa
Digital

Infraestructura
A partir de un convenio de colaboracién entre la SIOP y la Agencia
para Industrias Creativas y Digitales, entre octubre de 2019 y sep-
tiembre de 2020, se llevaron a cabo las siguientes obras en la sede de
Ciudad Creativa Digital (CCD):
« Control de accesos y automatizacion, para atender las necesi-
dades de seguridad patrimonial y de propiedad intelectual de las
empresas e instituciones instaladas en el complejo.
« Fase 2 de adecuaciones a la Casa Baeza Alzaga, un edificio de-
clarado con valor historico y artistico por el Instituto Nacional de
Antropologia e Historia (INAH), el cual terminé de ser remodela-
do para contar con espacios para oficinas.
* Se remodeld la planta baja de la Torre C para contar con Expo
CCD, un espacio de 1,100 metros cuadrados para exposiciones,
reuniones, ferias, conferencias y eventos empresariales. Fue inau-
gurado el 14 de noviembre de 2019. ¢

Nuevas empresas

En el mes de septiembre se formaliz6 la llegada de tres nuevas em-
presas a la Torre A de Ciudad Creativa Digital. Se trata de Amber,
productora transnacional de videojuegos que adquiri6 al estudio jalis-
ciense Karaokulta y planea contar con cerca de 150 empleados a fina-
les de 2020; Ffframe, casa productora de ingenieria visual que cons-
tard de un estudio completamente equipado con tecnologia de punta
como camaras de ultra slow motion y brazos robot de alta velocidad, y
Ool Animation, estudio de animacion digital y efectos especiales que
atiende principalmente al mercado publicitario de marcas nacionales
e internacionales. ¢

Festivales y eventos especiales
» V Congreso Internacional sobre Industrias Culturales y Creati-
vas. Del 7 al 9 de noviembre de 2019, CCD fue una de las sedes de
este evento coorganizado con la Secretaria de Cultura de Jalisco.
e Sublime 2019. El festival Sublime 2019, un encuentro interna-
cional de negocios y networking para industrias creativas orien-
tadas al arte visual y el entretenimiento, se llevo a cabo el 14y 15
de noviembre de 2019 en las instalaciones del primer complejo de
CCD el Festival Sublime 2019.
» Media Arts Festival Guadalajara 2020. Se desarroll6 del 12 al 14
de febrero de 2020, con la participacion de gestores de distintos
paises, personas emprendedoras de base creativa de México y ar-
tistas internacionales que exhibieron su trabajo en una muestra
llamada Cyberdelia Mexicana, en el marco del evento GDLuz. Du-
rante el festival se desarrollo el encuentro de la Red de Ciudades
Creativas de la UNESCO.
« Shortway. Estrategia de formacion y vinculacién para artistas de
animacion, que incluyé un bootcamp especializado en proyectos
de cortometrajes. Fue copatrocinado por CCD y se llev6 a cabo en
las instalaciones del Primer Complejo, del 11 al 13 de marzo de
2020. Los proyectos finalistas fueron presentados ante estudios y
productores en el Festival de Annecy, en Francia.
« Ideatoon. Concurso de ideas para series y peliculas animadas. En su
edicion 2020 entregd varios premios, incluyendo un incentivo eco-
noémico para producir 30 segundos animados con el fin de vender
el proyecto ganador, y una misiéon comercial a diversos estudios en
California, Estados Unidos, durante 2022. El concurso fue copatroci-
nado por CCD y se desarroll6 de forma virtual, del 23 al 26 de junio.
« Festival Pixelatl. Es el principal encuentro de vinculaciéon entre
creadores mexicanos y latinoamericanos con las industrias globa-
les de animacion, comic y videojuegos. Se desarroll6 del 1 al 5 de
septiembre de 2020 y convocd a creadores, ejecutivos y aficiona-
dos de todas las dreas del quehacer audiovisual. CCD patrocino la
participacion de estudios jaliscienses. e
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CCD ante la
contingencia sanitaria

Debido a la imposibilidad de llevar a cabo eventos presenciales a
raiz de la pandemia en el contexto de la contingencia sanitaria por
COVID-19, CCD desarroll6 productos audiovisuales para visibilizar
y promocionar a las industrias creativas de Jalisco:
» #QuédateEnCasa. Se entrevisto a siete artistas de distintas es-
pecialidades para que compartieran consejos sobre como llevar a
cabo un trabajo productivo y seguro desde casa. Estas entrevistas
se transmitieron del 7 de mayo al 31 de julio de 2020 por los cana-
les de CCD en Youtube, Instagram, Facebook y Twitter.
* Creativos después del COVID. Por via remota se entrevistd de ma-
nera individual a ocho de los principales estudios de animacion,
efectos visuales y desarrollo de videojuegos de Jalisco, quienes
compartieron su experiencia ante la pandemia y su vision de lo
que ocurriri en la industria a mediano y largo plazo, en una serie
que se transmitio por los canales de CCD en Youtube, Instagram,
Facebook y Twitter. ¢
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Personas aseguradas

Fuente: Secretaria del Trabajo
y Previsién Social Jalisco, con
datos del IMSS.

Tasa de informalidad
laboral

Fuente: Secretaria del Trabajo
y Previsién Social Jalisco, con

datos de la Encuesta Nacional
de Ocupacién y Empleo, INEGL
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Capital
humano

De acuerdo con cifras del Instituto Mexicano del Seguro Social
(IMSS), al mes de septiembre de 2020, en Jalisco habia 1,769,661 per-
sonas trabajadoras aseguradas, con lo que el estado se ubic6 como la
segunda entidad con mayor registro de empleo formal, aportando 9%
del total de trabajadoras y trabajadores asegurados a nivel nacional
—solo por debajo de la Ciudad de México.

Durante el primer trimestre de 2020, la tasa de informalidad la-
boral de Jalisco fue de 48.9%, apenas un punto porcentual arriba
que la registrada en 2019 y muy por debajo de la reportada para el
pais para el mismo periodo, que fue de 56.1%. ¢

Enero a
septiembre

de 2020

Jalisco 1,761,000 1,812,699 1,769,661

4 (" (
Nacional 20,079365 20,421,442 19702,192

-
&

Porcentaje del total nacional de
trabajadoras y trabajadores asegurados 8.8% 89% 9%
que aporta Jalisco )

2019 Enero a

junio de 2020

Jalisco ( 493% J ( 479% ( 489% J

Nacional ( 56.6% J ( 56.2% J ( 56.1% J

Servicio Nacional
de Empleo Jalisco

Formacion de capital
humano

Durante 2019, el Programa Estatal de Capacitacion y Vinculacion (antes
Programa Estatal de Apoyo al Empleo Formacion del Capital Humano)
ejercio un presupuesto de 4 millones de pesos para otorgar becas a 567
personas (400 mujeres y 167 hombres) de 18 afios 0 més que se encon-
traban desempleadas o subempleadas, y que requerian adquirir o recon-
vertir sus competencias o habilidades laborales para mejorar sus pro-
babilidades de conseguir empleo o desarrollar una actividad econémica
por su cuenta. Ademads, se invirtieron 3 millones de pesos para apoyar a
3,245 estudiantes a certificarse en el idioma inglés.

Para el ejercicio fiscal 2020, a este programa se le asigné un pre-
supuesto de 10 millones de pesos, para promover la certificacion y
capacitacion de personas con empleo, desempleadas y subempleadas.
Como parte de las acciones del Gobierno de Jalisco para mitigar los
efectos de la pandemia de COVID-19 en el estado, este presupuesto fue
reasignado al Programa Estatal de Apoyo al Empleo 2020, implementa-
do en el marco del Plan Jalisco COVID-19. ¢

Vinculacion laboral

El Servicio Nacional de Empleo Jalisco (SNEJ) ofrece distintos mecanis-
mos de vinculacion laboral a personas empleadoras y demandantes de
empleo, entre ellos: bolsas de trabajo; ferias de empleo; portal del empleo;
asistencia telefonica y presencial, y talleres para quienes buscan empleo.

Mediante estos mecanismos, durante 2019, 54,152 personas pudieron
colocarse en el mercado laboral y, a pesar de las condiciones que ha pre-
sentado el mercado laboral a raiz de la contingencia por COVID-19, de
enero a septiembre de 2020, 9,517 personas consiguieron empleo.

En 2019 se realizaron un total de 19 ferias de empleo, en las que
participaron de 468 empresas y 4,824 personas obtuvieron empleo.
E1 30 de septiembre de 2020 se llevé a cabo la primera Feria Virtual
de Empleo Guadalajara 2020, con la participaciéon de 12 empresas 'y
11,450 personas, logrando una vinculacion directa de por lo menos
700 personas buscadoras de empleo. ¢
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Atencion a grupos
prioritarios

La estrategia Abriendo espacios, que fue disefiada para apoyar la vin-
culacién laboral de personas con discapacidad y adultas mayores,
concluy6 2019 con 3,745 personas adultas mayores y 983 personas
con discapacidad vinculadas a un empleo. De enero a septiembre de
2020, a través de esta estrategia, 1,076 personas adultas mayores y 73
personas con discapacidad fueron colocadas.

Como parte de esta estrategia, durante 2019 se impartieron un
total de 341 talleres de sensibilizacién a empresas con la finalidad
de fomentar la inclusion, en los que participaron 7,312 participantes.
Entre enero y septiembre de 2020 se llevaron a cabo 54 talleres, con
la participacion de 542 personas. e

Capacitacion laboral
en seguridad e higiene

En 2019 se realizaron 1,840 capacitaciones en empresas para pro-
mover buenas practicas en materia de seguridad e higiene y condi-
ciones generales de trabajo, encaminadas a la proteccién del capital
humano. Entre enero y septiembre de 2020 se dio capacitacion a
245 personas.e

Formacion para el
trabagjo

En 2019 se impartieron un total de 1,868 cursos a través del Institu-
to de Formacioén para el Trabajo (IDEFT). En estos cursos participa-
ron, en total, 45,951 personas (81% mujeres), de las cuales, 36,200
obtuvieron acreditacion.

De enero a septiembre de 2020 se impartieron 672 cursos, con
los que se capacitd a 10,643 personas (66% mujeres); de ellas, 8,401
obtuvieron la acreditacion correspondiente.

Al cierre de 2019, 133 personas habian concluido el proceso de
capacitacion para la certificacién en el estandar EC0217, relativo a
imparticién de cursos de formacion del capital humano de manera

presencial, del Consejo Nacional de Normalizacién y Certificacion
de Competencias Laborales (CONOCER). De enero a septiembre
de 2020, 67 personas mdas concluyeron esta capacitacion y, al 30
de septiembre de 2020, 67 personas se encontraban en proceso de
capacitacion.

Ademads, de enero a septiembre de 2020, se certificé a 42 perso-
nas en otros estandares: 15 en el estandar EC0301, referente al di-
sefio de cursos de formacion del capital humano de manera presen-
cial (al 30 de septiembre de 2020, 12 personas mds se encontraban
en proceso de certificacion en este estandar); seis en el estandar
EC076, relativo a evaluacién de la competencia de candidatos con
base en estindares de competencia; seis en el EC0038, sobre aten-
cion a Comensales; tres en el EC046, relativo a prestacion de servi-
cios cosmetologicos faciales; y una en EC0105, referente a atencion
al ciudadano en el sector publico, y 11 en ECO0116, relativo a dis-
pensacion y manejo de medicamentos en farmacias. ¢

Cursos en linea

Para no suspender sus labores de capacitacién en el marco de 1a con-
tingencia por COVID-19, el IDEFT disefi6 varios cursos para ser im-
partidos de manera virtual, a través de diversas plataformas. Hasta el
30 de septiembre se habian impartido 186 cursos en diversos temas,
con una participacion total de 3,825 personas. ®

Vinculacion

Visitas, practicas y estadias
Durante 2019 se atendi6 a un total de 98 empresas de los sectores
turistico, autotransporte, industrial y de formacién, con procesos
de capacitacion en distintos planteles del IDEFT.

De enero a septiembre de 2020 se tuvieron acercamientos con
11 empresas de los sectores industrial, de autotransporte y de servi-
cios, para generar cursos de capacitacion en sus propias instalacio-
nes, dirigidos a las personas que prestan sus servicios en ellas, con
deseos de actualizar o profesionalizar sus competencias laborales. ¢

Segundo Informe de Gobierno

Desarrollo

Gobierno de Jalisco

Econémico



Convenios

Al cierre de 2019, el IDEFT firmé un total de 230 convenios de cola-
boracion en los servicios de imparticion, acreditacion y préstamo de
instalaciones. De estos convenios 123 fueron con entidades estatales
y gobiernos municipales; 46 con instituciones educativas; 32 con em-
presas y 29 con particulares.

De enero a septiembre de 2020, se firmaron 30 convenios de co-
laboracion para la imparticion, acreditacién y préstamo de instala-
ciones: siete con particulares; seis con asociaciones civiles; cinco con
empresas; cinco con instituciones educativas privadas; tres con el
Sistema DIF; dos con gobiernos municipales; uno con el Gobierno de
Jalisco y uno con instituciones religiosas.
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Jalisco retribuye

El programa de empleo temporal Jalisco Retribuye ofrece a personas
sin empleo una oportunidad para integrarse a la vida econ6mica y, al
mismo tiempo, contribuir a mejorar las condiciones de vida en sus
comunidades. A través de Jalisco Retribuye se da apoyo econémico a
personas que participan en proyectos gubernamentales temporales,
lo que les permite contar con ingresos para satisfacer sus necesidades
basicas mientras continian con la busqueda de empelo en el sector
formal.

En 2019, con un presupuesto de 80 millones de pesos, a través
de Jalisco Retribuye se dio empleo temporal a 8,841 personas en 88
municipios.

En 2020 se asigné una bolsa de 80 millones de pesos a este progra-
ma. Entre enero y septiembre de 2020 se apoy06 a 5,900 personas con
empleos temporales en proyectos en 100 municipios del estado. Estos
recursos fueron canalizados a través de 107 intermediarios y su ejerci-
cio fue supervisado al 100%.

Los proyectos presentados en el ejercicio 2020, requirieron de par-
ticipantes con mayores conocimientos y habilidades (uso de maquina-
ria y herramienta especifica para la atencion de la emergencia por CO-
VID-19), por lo que se beneficié en mayor medida a las modalidades
de Jefe de Proyecto y Coordinadores, cuya retribucion es superior que
la de los brigadistas. ¢
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Demandas individuales

ante la Junta Local de
Conciliacion y Arbitraje
Fuente: Procuraduria General

de la Defensa del Trabajo
Jalisco.

Paz y justicia social

Junta Local de Conci-
liacion y Arbitraje

En 2019, la Junta Local de Conciliacion y Arbitraje atendi6 22,280 de-
mandas individuales, de las cuales 10,263 fueron solucionadas: 8,652
por via conciliatoria y 1,611 por via jurisdiccional.

De enero a septiembre de 2020, se presentaron 15,294 demandas
individuales, de las cuales se resolvieron 5,322: 2,963 por via concilia-
toria y 2,359 por via jurisdiccional.

Enero a septiembre
de 2020

Demandas individuales presentadas

Demandas solucionadas por via
conciliatoria (fuera de juicio)

Demandas solucionadas via
jurisdiccional

Total de demandas
individuales solucionadas

= Ratificaciones

[
Ratificaciones

Fuente: Procuraduria General
de la Defensa del Trabajo
Jalisco.
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Dar fe de la ratificacion de la firma y contenido de un escrito de re-
nuncia voluntaria o convenio entre la parte trabajadora y la parte pa-
tronal, da seguridad juridica a ambas partes sobre los términos en que
fue finiquitada la relaciéon laboral.

Durante 2019 se registraron 15,616 convenios ratificados y 55,301
renuncias ratificadas, mientras que de enero a septiembre de 2020 se
ratificaron 11,268 convenios y 28,776 renuncias. ¢

Enero a
2019 septiembre

de 2020

Convenios ratificados 15,616 11,268

Renuncias ratificadas 55301 28776

Acuerdo de paz con
sindicatos y personas
empresarias

Como resultado de la firma del Acuerdo General para el Fortalecimiento
de la Paz y la Justicia Laboral, asi como fomento del Desarrollo Econo-
mico y la Competitividad en el Estado de Jalisco, en junio de 2019, entre
julio de 2019 y septiembre de 2020 se hicieron adecuaciones a 456 Esta-
tutos Sindicales, de conformidad con la ley, y se solucionaron 2,364 de
2,841 emplazamientos a huelga que se recibieron. ¢

Huelgas solucionadas

En todo 2019 se solucionaron 2,576 procedimientos de huelga —45.6% mas
procedimientos resueltos que en 2018—, con lo que se evit6 que se viola-
ran los derechos laborales de las personas trabajadoras, otorgando certeza
juridica tanto las personas empleadoras como al capital humano. De enero
a septiembre de 2020, se solucionaron 1,065 emplazamientos a huelga. ¢

Cumplimiento de
condiciones laborales

Entre octubre de 2019 y septiembre de 2020 se continuaron los esfuerzos
para reducir el rezago acumulado de los procesos de inspeccion de 2018.

De diciembre de 2018 al 30 de septiembre de 2020, el rezago de 8,312 actas
de inspeccion laborales y técnicas reales levantadas en 2018 se redujo en 88%.

De los 5,467 requerimientos ejecutados en centros de trabajo en
2019, para el cumplimiento de los procesos de inspeccion abiertos en
2018y 2019, fueron concluidos 4,502. Entre enero y septiembre de 2020
fueron ejecutados 1,373 requerimientos.

En 2019 se registraron, en total, 147 resoluciones condenatorias im-
puestas a los centros de trabajo por medio del Procedimiento Adminis-
trativo Sancionado. Entre enero y septiembre de 2020 se impusieron 70
resoluciones condenatorias de este tipo.

Durante 2019 se realizaron 109 dictimenes periciales médicos y va-
lidaciones —118% mas que en 2018—, mientras que de enero a septiem-
bre de 2020 se realizaron 17.

En todo 2019 se expidieron 1,402 certificados médicos a menores
de edad para laborar —63% mas que en 2018. De enero a septiembre
de 2020 se expidieron 470. ¢
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Soluciéon de conflictos
laborales

Conciliacion

En materia laboral, la conciliacién es una forma de dar por terminados
los conflictos sin necesidad de iniciar un juicio, procurando el equili-
brio en los intereses de las partes o bien reducir el tiempo y costo de
conflictos que ya cuentan con juicio interpuesto ante la Junta Local
de Conciliacion y Arbitraje, respetando los derechos de las personas
trabajadoras sin afectar los patrimonios de las empresas, para que sub-
sistan y contintien generando empleos. ¢

Procuraduria General de 1a Defensa del Trabajo

En 2019, la Procuraduria General de la Defensa del Trabajo (PGDT)
emiti6 17,623 citatorios, que dieron origen a 9,274 citas, de las cuales
7,155 resultaron en conciliacion —4% mas que en 2018—, lo que repre-
senta una tasa de efectividad de 77% en la bisqueda de conciliaci6on en-
tre las partes. Adicionalmente, durante 2019 se brind6 asesoria a un total
de 34,832 personas 13% mas que en 2018.

De enero a septiembre de 2020, se emitieron 11,192 citatorios y se
celebraron 4,416 citas, de las cuales se conciliaron 3,857 casos; esto re-
presenta una tasa de efectividad de 87.6%, lo que significa que la confian-
za de las personas usuarias en el proceso de conciliacién ha mejorado
notablemente. Adema3s, en este periodo se brindaron 32,223 asesorias. ¢

Coordinacion de Conciliadores

La Coordinacién de Conciliadores busca que la conciliacion sea el pri-
mer contacto ante cualquier conflicto laboral, como una forma de abatir
el rezago de juicios en proceso y evitar que se presenten nuevas deman-
das. Para ello, a través de esta Coordinacién se da asesoria a personas
empleadoras, personas trabajadoras y sindicatos.

A pesar de que, debido a la pandemia de COVID-19, la Junta Local
de Conciliacion y Arbitraje suspendi6 labores del 17 de marzo al 26 de
julio de 2020, la Coordinacién de Conciliadores continu6 brindando los
servicios de asesoria y conciliacion.

En todo 2019, la Coordinacion de Conciliadores emitié 14,939 cita-
torios —80% mads que los emitidos en 2018—; se celebraron 8,780 citas
y se logré la conciliacion en 7,222, lo que resulté en un porcentaje de
efectividad del 82%. Los casos conciliados en 2019 representan mas del

doble del nimero de casos conciliados en 2018. Asimismo, en 2019 se
brindaron 6,055 asesorias —22% mads que en 2018.

De enero a septiembre de 2020, la Coordinacion de Conciliadores emi-
ti6 13,150 citatorios de los cuales se concretaron 6,665 citas y se logro la
conciliacion en 6,409 casos, lo que representa una efectividad de 96%. Du-
rante este mismo periodo se brindaron 13,369 asesorias, con lo que se reba-
s6 el numero total de asesorias brindadas en 2018 y 2019 juntos. ¢

Enero a septiembre

de 2020
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Acciones contra el
“coyotaje”

Como parte de la campafia permanente Rechazamos el coyotaje,
implementada para aumentar la eficiencia en la atencién a las per-
sonas usuarias ante un conflicto laboral, mediante la operacion de
cuatros médulos de informacién colocados estratégicamente fuera
de las instalaciones de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social,
de mayo a diciembre de 2019 se atendi6 a un total 13,867 perso-
nas, mientras que de enero a septiembre de 2020 se dio atencién a
13,992 personas. ®

Total de conciliaciones,
2019 - septiembre de
2020

Fuente: Secretaria del Trabajo y
Previsién Social Jalisco.
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Programa de Trabaja-
dores Agricolas Tempo-
rales México - Canada

Fuente: Secretaria del Trabajo y
Prevision Social Jalisco.
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Trabajo justo para
personas jornaleras
agricolas

Trabajo temporal en
Canada

En 2019, se logr6 concretar empleo para 729 personas jornaleras agri-
colas en Canada, a través del Programa de Trabajadores Agricolas Tem-
porales México — Canada (PTAT), lo que representa un incremento de
25% en relacion con 2018. De enero a septiembre de 2020, 654 perso-
nas jornaleras agricolas consiguieron empleo temporal en Canada por
medio de este Programa. ¢

Enero a
2018 2019 septiembre
de 2020
Persona.xs Jf)’rnaleras alas . 580 729 654
que se le consiguié empleo en Canada

Movilidad laboral

El subprograma de Movilidad Laboral Interna (SUMLI) es una politica
activa de empleo que otorga apoyos econémicos y condiciones favo-
rables para la movilidad laboral de la poblacién objetivo que no consi-
guen empleo en sus lugares de origen, en atencion a los requerimientos
del mercado laboral en el sector agricola.

EI SUMLI atiende a personas jornaleras con disponibilidad para mi-
grar de forma temporal o permanente, a las que se les brinda informa-
cion sobre ofertas de empleo en zonas de atraccion de mano de obra
agricola, asi como apoyo econémico para su eventual traslado a esas
regiones.

En 2019, el SUMLI apoy06 a 2,419 personas jornaleras —13% mads
que en 2018—, mientras que, de enero a septiembre de 2020, brind6
apoyo a 2,020 personas jornaleras agricolas. ¢

Padron de personas
jornaleras agricolas

En 2019 se comenzo la integracion de un padrén de personas jorna-
leras agricolas, con el fin de generar un insumo de informacién para
la planeacion del desarrollo de la actividad agricola y para mejorar las
condiciones de trabajo, fomento y promocién del empleo en el sector.

Al130 de septiembre de 2020, 54 ayuntamientos habian aprobado la
iniciativa para firmar el Convenio de Colaboracién con el Gobierno de
Jalisco, para realizar el censo en sus respectivos municipios. ¢
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Violencia de género contra las mujeres
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Habilitantes de resultados

Prevencion del delito

Instituto Jalisciense de Ciencias Forenses

Centro de Coordinaciéon, Comando,
Comunicaciones y Cémputo (C5)

® Reinsercion social
® Proteccién Civil y Bomberos
B Participacion ciudadana en la seguridad
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Seguridad, justicia

E ial
y Estado de derecho speciales

Tematicas Eje Seguridad, Justicia y Estado de Derecho:
Seguridad
Prevencion social del delito
Procuracion de justicia
Imparticién de justicia
Reinsercién social
Proteccién civil

Tematicas Eje especial:
Feminicidios
Personas desaparecidas

Tematicas Eje transversal :
Derechos humanos
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Reingenieria de
la Coordinacion
General
Estratégica de
Seguridad

Al comenzar la Administracion se cre6 la figura de la Coordinacion
General Estratégica de Seguridad (CGES), con el objetivo de encabe-
zar la reestructuracion institucional y administrativa de la entonces
Fiscalia General del Estado (FGE), separando las tareas ministeriales
de las operaciones policiales, asi como acompanar la implementacion
de la Estrategia de Seguridad Nacional, a partir de la colaboracion con
las secretarias de Seguridad y Proteccion Ciudadana —de manera par-
ticular con la incorporacién de la Guardia Nacional—, de la Defensa
Nacional y de Marina.

Durante el primer afio y medio de gobierno, la CGES particip6 en la
reestructuracion de la FGE y en la redistribucion de sus funciones ha-
cia la Fiscalia del Estado (FE) y la Secretaria de Seguridad. Una vez que
se cumplio ese proceso, fue necesario implementar un nuevo enfoque
para dar continuidad a los esfuerzos realizados y fortalecer las activida-
des de coordinacion e interlocucion entre las dependencias sectoriza-
das. Como complemento a esta reorganizacion, se realizaron cambios
enfocados a mejorar el desarrollo de las tareas administrativas, ope-
rativas y de gestion de la CGES. Asi, se dio un giro para emprender
mejoras institucionales y promover una mayor especializacion en las
funciones juridicas, de politicas publicas, de planeacién y de ejecucion
de la CGES.

De este modo, la CGES asumi6 un nuevo rol enfocado al analisis, se-
guimiento evaluacion, articulacion administrativa y puesta en marcha de
nuevos programas proyectos y politicas publicas en materia de seguridad.

Ajustes administrativos

A partir de la evaluacion que llevo a los ajustes y reestructuracién de
la CGES, se decidio fortalecer con mayores recursos la parte opera-
tiva, sin aumentar el presupuesto. Esto se logré transfiriendo plazas
directamente de la CGES hacia la Fiscalia del Estado. Como resul-
tado, se redujo la némina de la CGES en un 36.74% y la plantilla de
personal disminuyd casi en 50%. ¢

. . Costo
Nivel Salarial anualizado
por plaza

Ndamero de Plazas

641,822.80 4,492,75957

69271550 6927155.00

104556490 $3136,694.71

1190,890.37 $1190, 89037

$15,747,499.65

Ajustes
reglamentarios

Con el compromiso institucional de mantener actualizadas las nor-
mas juridicas, asi como regular la estructura organica y las atribucio-
nes de la CGES, el 4 de agosto de 2020 se aprobo6 el Acuerdo que ex-
pide su nuevo reglamento, con el que se da sustento juridico al nuevo
rol de la Coordinacion.

El nuevo reglamento mantiene la naturaleza juridica de origen
de la CGES, pero se realizaron cambios sustanciales en su estructura
organizacional, por lo que se cuenta con un nuevo organigrama y
con una definicién de 4reas que hacen maés eficientes las actividades,
gestiones y disefio de politicas publicas. «

Plazas cedidas por la
CGES a la Fiscalia del
Estado

Fuente: Coordinacion General
Estratégica de Seguridad
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Reduccionde la
mcidencia delictiva

Desde el inicio de esta Administracion se dejo en claro que a las y los
jaliscienses se les hablaria con la verdad, sin maquillar cifras, infor-
mando de manera clara y real sobre la incidencia delictiva en el esta-
do. Los resultados son alentadores y nos indican que la estrategia ha
funcionado. No obstante, sabemos que atin falta camino por recorrer
para recuperar la paz y la tranquilidad en el estado.

De acuerdo a la tendencia reportada hasta el mes de septiembre, a nivel
acumulado y comparado con el mismo periodo de los afios inmediatos
anteriores, se han presentado reducciones importantes en varios delitos
considerados de seguimiento en los robos, asi como en los eventos y victi-
mas de homicidio doloso o feminicidio.

Incidencia
delictiva total

De acuerdo con cifras publicadas por el Secretariado Ejecutivo del Siste-
ma Nacional de Seguridad Publica, entre enero y septiembre de 2020 se
observa un decremento de 13% en los delitos a nivel nacional, mientras
que en Jalisco la reduccién es de 21.7% o

-9.21%

-1299%

-2167%

00 % -2319%
Jalisco Nacional
ar. 2020-2018 ar. 2020
Jalisco 123,582 121177 94,922 9
Nacional 1,499,817 1565025 1,361,735 0
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Distribucion de delitos
como porcentaje del
total, segun el bien
juridico afectado

Fuente: Direccion de Planeacion

y Estadistica, Fiscalia del
Estado. Cifras preliminares.
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Incidencia
delictiva total

Los delitos contra el patrimonio representan mas de la mitad de los deli-
tos cometidos en el estado. Entre enero y septiembre de 2020, los delitos
patrimoniales representaron 56.78% del total de delitos cometidos en el
estado, mientras que en 2018 representaron 65% de lo delitos cometidos
en el mismo periodo —dos de cada tres delitos que se cometieron en
Jalisco entre enero y septiembre de 2018 fueron patrimoniales.

Ene-Sep 2019 Ene-Sep 2018 | Ene-Sep 2019 | Ene-Sep 2020
%

Contra laviday laintegridad corporal

Contra la libertad personal

Contra la libertad y la seguridad sexual 219 % 252 %
Contra el patrimonio 65.02 % 63.00 %

Contra la familia

Contra la sociedad 0.09 % 0.08 %

Contra otros bienes juridicos afectados

m  Gobierno de Jalisco

Considerando los delitos de robos de alto impacto, entre enero y
septiembre de 2020 se registré una reduccion de 34.2% (12,216 eventos

menos) »

50,000
40,000

30,000

20,000

10,000

Ene - Sep 2018

Ene - Sep 2019

Ene - Sep 2020

Comparativo acumulado
de carpetasde
investigacion por robos
Fuente: Direccion de Planeacion

y Estadistica, Fiscalia del
Estado. Cifras preliminares.
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Comparativo
acumulado de carpetas
de investigacion por robo
de vehiculo particular

Fuente: Direccién de Planeaciéon
y Estadistica, Fiscalia del
Estado. Cifras preliminares.
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Robo de
vehiculos
particulares

Hasta el 30 de septiembre de 2020 se habian registrado 7,853 robos
de vehiculos en todo el estado, lo que representa una disminucién del
39.2% (5,066 automotores menos) con respecto al mismo periodo de
2019. En promedio, entre enero y septiembre de 2020, 21 unidades fue-
ron robadas diariamente, 14 menos que el promedio de robos diarios de
vehiculos en el mismo periodo de 2019.

14,682

15000

13,052

10,000
7853

5000

o

M Ene - Sep 2018 M Ene - Sep 2019 M Ene - Sep 2020

Para lograr estos resultados, se fortalecieron e incrementaron los
operativos coordinados con autoridades federales, estatales y munici-
pales, con la finalidad de inhibir el delito, identificar y detener sujetos
relacionados en la comision de este ilicito lo que trajo como resultado
la desarticulacion de 14 bandas delictivas, se recuperaron y aseguraron
por las diversas autoridades 7,543 vehiculos (5,929 en el AMG y 1,614
en los municipios restantes), logrando la vinculacién a proceso de 514
personas y la obtencién de 105 sentencias condenatorias. ¢

Robo a negocio

Entre enero y septiembre de 2020 se registraron 33.6% menos robos
a negocio que en el mismo periodo de 2019. Durante los primeros
nueve meses de 2020 se registraron 7,809 carpetas de investigacion
por este delito en el estado (4,349 menos de las que se registraron
en el mismo periodo de 2019); se aseguraron 78 vehiculos relacio-
nados con este delito, se vincularon a 277 personas y se obtuvieron
81 sentencias condenatorias. ¢

15,000

12,765
12158

10,000

5,000

o

M Ene - Sep 2018 M Ene - Sep 2019

M Ene - Sep 2020

Robo a persona
Entre enero y septiembre de 2020 se registraron 3,071 eventos de
robo a personas menos que en el mismo periodo de 2019, lo que re-
presenta un descenso de 27.6%. En promedio, en los primeros nue-
ve meses de 2020 se registraron 29 eventos diarios, 12 menos que
el promedio diario registrado durante el mismo periodo de 2019.
Se establecieron operativos coordinados con los tres niveles de
gobierno en zonas de alta incidencia para inhibir el delito. Se logr6
la vinculacion de 165 personas y se obtuvieron 46 sentencias conde-
natorias. e

12500

11,619

o

10,000
7500
5,000
2,500
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Comparativo
acumulado de carpetas
de investigacion por robo
anegocio

Fuente: Direccién de Planeacion
y Estadistica, Fiscalia del
Estado. Cifras preliminares.

Comparativo
acumulado de carpetas
de investigacion por robo
a persona

Fuente: Direccién de Planeacion
y Estadistica, Fiscalia del
Estado. Cifras preliminares.
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Comparativo
acumulado de carpetas
de investigacion por robo
a casa habitacion

Fuente: Direccién de Planeaciéon
y Estadistica, Fiscalia del
Estado. Cifras preliminares.

Comparativo
acumulado de carpetas
de investigacién por robo
abanco

Fuente: Direccién de Planeaciéon
y Estadistica, Fiscalia del
Estado. Cifras preliminares.
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Robo a casa habitacion
De los delitos de alto impacto, entre enero y septiembre de 2020 se regis-
traron 32.7% menos robos a casa habitacion (1,740 robos menos) que en
el mismo periodo de 2019. En promedio, durante los primeros nueve me-
ses de 2020, en el estado se registraron 13 robos a casa habitaciéon por dia,
mientras que en el mismo periodo de 2019 el promedio de robos a casa
habitacion por dia era de 19 eventos.

Para combatir este delito, de enero a septiembre de 2020 se llevaron a cabo
232 operativos, se aseguraron 25 vehiculos relacionados con este delito, se logro
la vinculacion de 79 personas y se obtuvieron 37 sentencias condenatorias. ¢

8,000
6,209
6,000
5324
4,000
2,000
]

M Ene - Sep 2018

M Ene - Sep 2019

M Ene - Sep 2020

Robo a banco

En comparacion con los primeros nueve meses de 2019, de enero a
septiembre de 2020 el robo a banco registré un incremento. La mayor
parte de robos a banco cometidos entre enero y septiembre de 2020
ocurrieron en el interior de tiendas departamentales, por lo que se
trabaja en una estrategia coordinada con estos establecimientos para
abatir este delito. ¢
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Robo a cuentahabiente
De los delitos de alto impacto, el robo a cuentahabiente es de los que
mas han disminuido: entre enero y septiembre de 2020 se registraron
50.9% menos robos a cuentahabiente que en el mismo periodo de
2018, y 39.1% menos que en el mismo periodo de 2019.

Se realizaron 142 operativos, se identificd y desarticul6 a siete
bandas delictivas dedicadas al robo de cuentahabientes y se logro la
vinculaciéon de 38 personas.e
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Robo de motocicleta

Durante los primeros nueve meses de 2020 se registraron 30.4%
menos robos de motocicletas que en el mismo periodo de 2019
—en total 908 robos menos que ese afio, en promedio tres moto-
cicletas robadas menos por dia—, y 21.4% menos que en el mismo
periodo de 2018. ¢
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Comparativo
acumulado de carpetas
de investigacion por robo
a cuentahabiente

Fuente: Direccién de Planeacion
y Estadistica, Fiscalia del
Estado. Cifras preliminares.

Comparativo a
cumulado de carpetas
de investigacién por robo
de motocicletas

Fuente: Direccion de Planeacion

y Estadistica, Fiscalia del
Estado. Cifras preliminares.
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Comparativo
acumulado de carpetas
de investigacién por robo
de vehiculo de carga
pesada

Fuente: Direccién de Planeaciéon
y Estadistica, Fiscalia del
Estado. Cifras preliminares.

Segundo Informe de Gobierno

Robo de vehiculos de carga pesada

Aunque en este delito se observa una reducciéon importante res-
pecto a 2018, durante 2020 este delito ha crecido en comparacion
con la incidencia registrada en el 2019. Para revertir esta tenden-
cia, desde las diversas instancias de seguridad del estado, y en
conjunto con autoridades municipales y federales, se ha imple-
mentado una estrategia de coordinaciéon con cdmaras y empresas
transportistas.

Entre enero y septiembre de 2020, la Fiscalia del Estado, en
coordinacién con autoridades de los tres niveles de gobierno, lle-
v6 a cabo un total de 311 operativos, se desarticularon tres ban-
das delictivas, se recuperaron 282 vehiculos de carga pesada con
reporte de robo y mercancia por un valor estimado de 73,501,910
pesos, se realizaron 11 cateos y se logrd vincular a 70 personas

por la comision de este ilicito. o

M Ene - Sep 2018 M Ene - Sep 2019 M Ene - Sep 2020
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Comparativo
acumulado de carpetas
de investigacion por
extorsion

Fuente: Direccion de Planeacion

y Estadistica, Fiscalia del Esta-
do. Cifras preliminares.
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Extorsion

La extorsion es un delito que, debido a su método de comision, se
combate de manera particular desde la concientizacion y la preven-
cion. Estas tareas, en conjunto con el trabajo de investigacién, han
derivado en una reduccion en la incidencia de este delito: entre ene-
ro y septiembre de 2020 se registraron 2.6% menos extorsiones que
en el mismo periodo de 2019 y 2.7% menos que en 2018.
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Respecto a la extorsion telefonica, se recibieron 1,680 llamadas
para asesoria de la ciudadania y se localizaron 264 victimas que esta-
ban sujetas a extorsion activa, con lo que se evitd que la delincuencia
obtuviera ingresos por 89,068,089 pesos. ¢

Secuestro

En lo que va de esta Administracion, los secuestros han mantenido
una tendencia estable: entre enero y septiembre de 2019 se registra-
ron tres casos mas que en el mismo periodo de 2018, mientras que
entre enero y septiembre de 2020 se registraron dos casos menos que
en el mismo periodo de 2019.

Durante los primeros nueve meses de 2020 se desarticularon cua-
tro bandas delictivas, se detuvo a 18 personas y se rescat6 a 19 vic-
timas (18 con vida y una sin vida). Asimismo, se inhibi6 el pago por
monto total de 13,050,000, se logré la vinculacién de 19 personas
sefialadas como autores del hecho y se obtuvieron 14 sentencias con-
denatorias.e

Ene - Sep 2018 Ene - Sep 2019 Ene - Sep 2020

Comparativo
acumulado de carpetas
de investigacion por
secuestro

Fuente: Direcciéon de Planeacion
y Estadistica, Fiscalia del Esta-
do. Cifras preliminares.
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Comparativo
acumulado de
homicidio doloso

Fuente: Direccién de Planeacién
y Estadistica, Fiscalia del Esta-
do. Cifras preliminares.
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Homicidios dolosos
Una de las asignaturas mas importantes en materia de seguridad
es, sin duda, el tema de los homicidios dolosos. En este delito, du-
rante los primeros nueve meses de 2020 se registraron decremen-
tos, tanto en la cantidad de eventos como en el numero de victi-
mas, en relacion con el mismo periodo de 2019, incluso a pesar de
la situacion generada por las pugnas entre grupos de delincuencia
organizada para expandir o consolidar territorios de operacion.

Entre enero y septiembre de 2020 se registraron 15.9% menos
casos (249 casos) que en el mismo periodo de 2019, mientras que
el nimero de victimas disminuy6 5.8% (119 victimas menos en
2020 que en 2019). Esto a pesar de la situacioén creada por las pug-
nas de grupos de delincuencia organizada que buscan expandir o
consolidar territorios de operacion.

Entre enero y septiembre de 2020 se realizaron 25 cateos, se
aseguraron 233 vehiculos relacionados con este delito, se vincul6 a
proceso a 124 personas y se obtuvieron 95 sentencias condenatorias.
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El incremento que se observa en 2020 en relacién con 2018 se ex-
plica por el hecho de que, gracias al trabajo permanente de investiga-
cion, durante los primeros nueve meses de 2020 se localizaron 18 fosas
clandestinas, de las que se exhumaron restos de 377 personas.

Si se separan las fosas y a las personas localizadas en ellas de los
eventos y victimas registrados entre enero y septiembre de 2020, se
observa una disminucion tanto en el nimero de eventos como en la
cantidad de victimas de homicidio doloso. ¢
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Comparativo
acumulado de
victimas de homicidio
doloso (se excluyen
fosas clandestinas)

Fuente: Direccion de Planeaciéon
y Estadistica, Fiscalia del Esta-
do. Cifras preliminares.

Comparativo
acumulado de
victimas de homicidio
doloso localizadas en
fosas clandestinas

Fuente: Direccion de Planeaciéon
y Estadistica, Fiscalia del Esta-
do. Cifras preliminares.
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Procuracion
de justicia

A causa de la contingencia sanitaria por COVID-19, 2020 ha sido un
afo atipico en materia de procuracion de justicia. Ante la pandemia, se
tomaron decisiones para que la funcién ministerial no se viera afecta-
da; todas las areas de la Fiscalia del Estado continuaron trabajando de
forma ininterrumpida las 24 horas al dia, los siete dias de la semana,
para garantizar a las y los jaliscienses el acceso a la justicia y mantener
el orden y la tranquilidad en el estado. «

Atencion a la
ciudadania

Entre enero y septiembre de 2020 se atendié a un total de 594,794
personas y se dictaron 26,646 medidas de protecciéon a fin de pre-
servar la integridad fisica de victimas y personas ofendidas del deli-
to. Ademads, a pesar de la contingencia sanitaria, se brindaron 30,201
atenciones integrales —que incluyen atencion psicologica, trabajo so-
cial y asesoria juridica— a victimas directas e indirectas de delitos. ¢
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Personas atendidas en
la Fiscalia del Estado
Fuente: Direcciéon de Planeaciéon

y Estadistica, Fiscalia del
Estado. Cifras preliminares.

Medidas de proteccion
dictadas por la Fiscalia
del Estado

Fuente: Direccion de Planeacion
y Estadistica, Fiscalia del
Estado. Cifras preliminares.
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Ordenes de aprehensién
cumplimentadas

Fuente: Direccién de Planeaciéon
y Estadistica, Fiscalia del
Estado. Cifras preliminares.
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Investigacion
y seguimiento

A pesar de que, debido a la contingencia sanitaria por COVID-19, los
diversos juzgados redujeron de forma drastica sus actividades, 1a Fis-
calia del Estado mantuvo en todo momento la atencion, investigacion
y persecucion del delito.

Entre enero y septiembre de 2020 se cumplimentaron 1.5% mas
ordenes de aprehension que en el mismo periodo de 2019 y 17% mas
que en 2018 y se incrementd el nimero de personas vinculadas a pro-
ceso en 13.6% en relacion con 2019 y en 33.4% en comparaciéon con
2018. Debido que el Poder Judicial suspendi6 actividades durante 69
dias habiles a causa de la contingencia sanitaria y atendi6 solo casos
consideraron urgentes, entre enero y septiembre de 2020 se registro
una disminucion de 6.0% en el nimero de carpetas judicializadas en
relacion con el mismo periodo de 2019. «
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Carpetas de
investigacion
judicializadas

Fuente: Direccién de Planeacion
y Estadistica, Fiscalia del
Estado. Cifras preliminares.

Personas vinculadas
a proceso

Fuente: Direccién de Planeacion
y Estadistica, Fiscalia del
Estado. Cifras preliminares.

Cateos otorgados

Fuente: Direccién de Planeacion
y Estadistica, Fiscalia del
Estado. Cifras preliminares.
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Acuerdos reparatorios
celebrados

Fuente: Direccién de Planeaciéon
y Estadistica, Fiscalia del
Estado. Cifras preliminares.

Monto del reparacion de
dario pagado (pesos)

Fuente: Direccién de Planeacién
y Estadistica, Fiscalia del
Estado. Cifras preliminares.
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Mecanismos
alternativos de
solucion de
controversias

de la Fiscalia Estatal

En materia de solucion de conflictos se ha avanzado significativamen-
te en la cultura de la paz. Entre enero y septiembre de 2020, el drea de
Mecanismos Alternativos de Solucién de Controversias, dependiente
de la Fiscalia del Estado, celebrd 7,911 acuerdos reparatorios (88.87%
de ellos cumplidos), con los que se logr6 un monto de reparacion
del dafio pagado por un total 164,922,194 pesos moneda nacional
(65.57% mas que el registrado en el mismo periodo de 2019). «
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Atencion a
Derechos Humanos

Uno de los principales compromisos asumidos por la Fiscalia del
Estado es que la sociedad civil reciba una atencion digna, salvaguar-
dando y garantizando los derechos fundamentales tanto de victimas
como de personas imputadas, con apego a los principios de género,
diversidad y grupos vulnerables. Entre enero y septiembre de 2020 la
Fiscalia del Estado recibié 25.6% menos quejas por parte de organis-
mos de proteccion de derechos humanos que en el mismo periodo de
2019 y 19% menos que en 2018. »
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Quejas recibidas por
organismos de
proteccion de derechos
humanos

Fuente: Direccién de Planeacion
y Estadistica, Fiscalia del
Estado. Cifras preliminares.

Recomendaciones
recibidas por parte de
organismos de
proteccion de derechos
humanos

Fuente: Direccion de Planeaciéon
y Estadistica, Fiscalia del
Estado. Cifras preliminares.
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Reorganizacion
operacional de
la Fiscalia del
Estado

Para hacer frente al fenémeno delictivo y cumplir con los objetivos
planteados, en 2020 se implementaron diversas estrategias operativas
y de organizacion interna, entra las que destacan la siguientes:

En la Unidad de Puestos de Socorro se establecio una oficialia
de partes movil para tener mayor control en la recepciéon y remi-
sion de la documentaciéon de las carpetas de investigacion inicia-
das en puestos de socorro y contribuir al acceso a la procuracion
de justicia.

En el marco de la contingencia sanitaria por COVID-19, se
crearon seis agencias especializadas para la atencion de agresiones
contra el personal médico y del sector salud. Gracias a la opera-
cién de estas agencias, se obtuvieron cuatro sentencias condenato-
rias —una de ellas fue referente a nivel nacional.

En el drea de seguimiento a procesos se crearon tres agencias
especializadas para la etapa de investigacion complementaria en
feminicidios, delitos en agravio de ninas, nifios y adolescentes y
desaparecidos.

Para complementar el trabajo de verificacion documental que
se realiza en coordinaciéon con el Registro Publico de la Propiedad
y el Comercio (RPPC), se crearon oficinas descentralizadas como
espacios de atenci6én ciudadana en los médulos del RPPC en Za-
potlan el Grande y en Puerto Vallarta.

Se creo la agencia especializada en investigacion de desapari-
cién forzada y se fortalecid el distrito V con la creacién de dos
agencias regionales especializadas en el delito de desapariciéon en
El Salto y Chapala. ¢

m  Gobierno de Jalisco

Capacitacion y
profesionalizacion

Un total de 714 elementos cuentan con su Certificado Unico Policial
y 562 estan en proceso de certificacion.

En coordinacion con la Universidad de Guadalajara, 62 elementos
operativos y personas servidoras publicas cursan la licenciatura en
derecho, como parte de la profesionalizacioén del personal de la Fis-
calia del Estado. ¢
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Personas
desaparecidas

En el Gobierno de Jalisco hemos asumido nuestra responsabilidad de
atender la problematica de la desaparicién de personas desde el en-
foque irrenunciable de la seguridad, investigacion del delito y la pro-
curacion de justicia, sin dejar de lado la atencién del aspecto humano
de este problema, por lo que hemos destinado esfuerzos importantes
a atender las consecuencias que viven las familias de personas desa-
parecidas.

De esta problemadtica se ocupan, de manera directa, la Fiscalia Es-
pecial en Personas Desaparecidas (FEPD) y el Instituto Jalisciense de
Ciencias Forenses (IJCF); pero en su atencién también intervienen
de manera central la Comisiéon de Bisqueda de Personas Desapareci-
das del Estado de Jalisco (COBUPEJ) y la Comision Ejecutiva Estatal
de Atencién a Victimas (CEEAV), y de manera paralela, participan la
Secretaria de Planeacion y Participacion Ciudadana (SPPC), la Subse-
cretaria de Derechos Humanos (SDH) y el Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia del Estado de Jalisco (DIF).

Para mejorar el trabajo de cada una de estas areas, estd en pro-
ceso de desarrollo el Sistema Integral para la Basqueda y Atencion
a Victimas de Desaparicion, cuya finalidad es articular todas las
acciones en un mecanismo integral de atencién a la problemati-

ca de desaparicion de personas en Jalisco, a través de procesos
de busqueda, justicia, reparacién y prevencion, contribuyendo asi
a lograr la reconstrucciéon del tejido social, 1a recuperacion de la
confianza en las instituciones y la consolidaciéon de los procesos
de justicia.

Este Sistema tiene como objetivo construir y consolidar un me-
canismo eficiente para la busqueda y localizacién de personas desa-
parecidas en Jalisco, basado en los principios de bisqueda inmediata
y blisqueda en vida, a través de la coordinacion interinstitucional, el
intercambio y el flujo de informacién, construyendo a la par estrate-
gias de justicia para las victimas y garantias de no repeticion, a través
del trabajo con jovenes, victimas y familiares.

Desafortunadamente, la pandemia de COVID-19 ha dificultado
que los trabajos para la implementacion de este sistema avancen al
ritmo deseado. Sin embargo, hemos continuado con el trabajo cons-
tante, bajo los tres compromisos que asumimos desde el inicio de la
Administracion:

1. Hablar con la verdad.

2. Actuar con responsabilidad.

3. Colocar a las victimas al centro.
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Hablar con
la verdad

Hablar con la verdad significa no esconder ni maquillar las cifras. Al
30 de septiembre de 2020, en Jalisco habia 9,731 personas desapa-
recidas y con carpeta de investigacion iniciada; de ellas, 1,130 son
mujeres y 8,601, hombres. ¢

Denuncias

presentadas en la

Fiscalia Especial
en Personas
Desaparecidas

Entre enero y septiembre de 2020, se presentaron 3,173 denuncias
por desaparicion de personas, lo que representa una reduccion de
18.31% en relacion con el mismo periodo de 2019.

De las 3,173 personas denunciadas como desaparecidas, 823
(26%) son mujeres y 2,350 (74%), hombres. »

m  Gobierno de Jalisco
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Denuncias presentadas
por desaparicion

Fuente: Fiscalia Especial en
Personas Desaparecidas.

Denuncias presentadas
por desaparicion en
2020, por sexo

Fuente: Fiscalia Especial en
Personas Desaparecidas.
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Personas localizadas por
la FEPD (octubre 2019 -
septiembre 2020)

Fuente: Fiscalia Especial en
Personas Desaparecidas
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Localizaciones
realizadas por la
Fiscalia Especial
en Personas
Desaparecidas

De octubre de 2019, fecha del primer informe en materia de personas
desaparecidas, a septiembre de 2020 personal de la FEPD ha locali-
zado a 3,635 personas reportadas como desaparecidas. Es importante
aclarar que la fecha de desaparicion de estas personas ahora localiza-
das no necesariamente corresponde a aquellas que fueron denuncia-
das en el periodo mencionado, sino que pudiera tratarse de personas
cuya fecha de desaparicion es anterior a octubre de 2019.

3000
2000
1000
692
264
° IR
Con carpeta Por cruce de Alerta Amber
de investigacion informacion

De las 2,679 personas localizadas con carpeta de investigacion du-
rante el periodo comprendido entre octubre de 2019 y septiembre de
2020, 2,177 fueron denunciadas por desaparicion dentro del mismo
periodo.

Como resultado del trabajo de investigacion de la FEPD, el 65% de
las personas fueron localizadas durante el primer mes desde su fecha
de desaparicion.

m  Gobierno de Jalisco

Mas de seis meses
17%

e Dentrodel
primer mes

17%

Dentro de los primeros
seis meses
18%

Gracias a la creacion del area de Prebasqueda se ha logrado la lo-
calizacion de 692 personas por cruces de informacion y acciones de
busqueda inmediata.

La reaccion inmediata a través de las células de basqueda de Aler-
ta Amber Jalisco, ha permitido la localizacién con vida de 264 nifas,
nifios y adolescentes (NNA) que contaban con reporte de desapari-
cion. La mayor parte de NNA fueron localizados en las primeras 24
horas de ausencia. Ademas, a través del Protocolo Alba se localiz6 a
957 ninas, adolescentes y mujeres, de un total de 1,097 que denun-
ciadas como desaparecidas; es decir, se ha localizado a 87% de las
ninas, adolescentes y mujeres denunciadas como desaparecidas en el
periodo octubre 2019 a septiembre de 2020.

Por otro lado, de las 2,679 personas localizadas con carpeta de
investigacion, 957 (36%) son mujeres y 1,722 (64%). Respecto a la
condicion de su localizacion, 2,200 (82%) personas fueron localiza-
das con vida y 479 (18%) sin vida.

Mujeres
36%

Hombres
64%

Distribucion de las
personas localizadas,
segun tiempo de
localizacion

Fuente: Fiscalia Especial en
Personas Desaparecidas

Personas con carpeta
de investigacion
localizadas, por sexo

Fuente: Fiscalia Especial en
Personas Desaparecidas
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=
Localizacion
segun condicion

Fuente: Fiscalia Especial en
Personas Desaparecidas

Personas judicializadas
por la FEPD

Fuente: Fiscalia Especial en
Personas Desaparecidas
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De las 1,619 personas por localizar del periodo de enero a sep-
tiembre de 2020, 221 son mujeres y 1,398, hombres. ¢
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Procuracion de justicia

A la par de trabajar en la bisqueda de personas desaparecidas, la FEPD
se ocupa de la investigacion del delito para llevar a 1a justicia a las per-
sonas responsables. Para mejorar los resultados de investigacion, se
cred la Agencia Especializada en Investigacion de Desaparicion For-
zada y se fortaleci6 el distrito V, con la creaciéon de dos agencias regio-
nales especializadas en el delito de desaparicion en El Salto y Chapala.
Gracias a esto, en lo que va de esta Administracion se ha judiciali-
zado a 320 personas, en contraste con las 53 personas judicializadas
durante los dos ultimos afios de la Administraciéon anterior. De las
320 personas judicializadas, entre enero de 2019 y octubre del 2020,
91 eran elementos de alguna corporacién policial, dos jueces munici-
pales y 3 civiles, que fueron judicializados por el delito de desapari-
cion forzada de personas, en agravio de 34 victimas. Estos elementos
policiales judicializados pertenecen a 11 municipios del Estado. ¢
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Registro Estatal
de Lugares de
Inhumacion
Clandestina

En seguimiento al registro, sistematizacion y validacion de la base de
datos de lugares de inhumacion clandestina (fosas) procesados por
la Fiscalia Especial, se confirma que, de diciembre 2018 a septiembre
2020 se han localizado 55 fosas de las que se han exhumado los restos
de 638 personas, de las cuales 343 han sido identificadas. «

Distribucion de los de lugares de Inhumacioén Clandestina (Fosas)
procesadas por la Fiscalia

Municipio Fosas

Tlajomulco de Zufiga

Zapopan

San Pedro Tlaquepaque

Lagos de Moreno

El Salto

Tonala

Guadalajara

Ixtlahuacan de los Membrillos

Juanacatlan

Jocotepec

Pihuamo

Villa Guerrero

Distribucion de los de
lugares de Inhumacion
Clandestina (Fosas) pro-
cesadas por la Fiscalia
Estatal en la adminis-
tracion, por municipio

Fuente: Fiscalia Especial en
Personas Desaparecidas
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Busqueda e
identificacion de
victimas de desaparicion
localizadas en
coordinacion

con el IJCF

La FEPC ha incorporado metodologias, técnicas y equipos profesio-
nales al trabajo de btsqueda, localizacion e identificacion de victi-
mas, con el fin de dar seguimiento y emitir acciones de busqueda
objetivas. A través de la coordinacion con el Instituto Jalisciense de
Ciencias Forenses (IJCF) es posible llevar a cabo cruces de informa-
cion en tiempo real, tanto de las victimas localizadas en fosas clan-
destinas, asi como de las victimas ingresadas al IJCF como Personas
Fallecidas Sin Identificar (PFSI), con las bases de datos relativas a las
victimas de desaparicion, tomando en consideracion las caracteristi-
cas individualizantes de las mismas (tales como vestimenta, tatuajes,
entre otras), logrando con ello la identificacion.

En los altimos meses, se han mejorado la forma y las metodologias
de buisqueda, a partir de tres ejes:

1. Optimizacion de recursos técnicos y profesionales.

2. Adquisicion de nuevos equipos para busqueda (capacitacion y

actualizacion).

3. Incorporacion de nuevos perfiles profesionales y con ellos, me-

todologias y técnicas cientificas.

Esto ha permitido la localizaciéon de fincas utilizadas para la pri-
vacion de personas, asi como de predios donde se ubican lugares de
inhumacion clandestina (fosas).

Adicionalmente, 1a FEPD estableci6 un canal directo con el IJCF para
la creacion de una base de datos donde se ingresa informacion, como la
relativa a caracteristicas individualizantes de las victimas, que sirve para
confrontar cuestionarios ante mortem / post mortem aplicados por el area
de atencion ciudadana de 1a FEPD, asi como la recoleccion de informacion
general correspondiente a las victimas directas e indirectas.

Estos cruces de informacién han dado resultados. Gracias a los pro-
ductos del area de psicologia, trabajo social y el equipo técnico de in-
formatica y geografia de la FEPD, sumado a los dictimenes periciales
emitidos por el IJCF y al trabajo de personal de campo —criminalistica,
antropologia y medicina forense—, se lograron 329 localizaciones de
personas, entre abril del 2019, cuando comenzaron a implementarse
los cruces de informacion, a través del enlace del area de pre busqueda
del FEPD con el IJCF a septiembre de 2020. ¢

Personas
reportadas como
desaparecidas
en la Comision

de Busqueda de
Personas

El fortalecimiento la estructura organica-funcional de la COBUPE]
ha sido fundamental para reforzar las labores en materia de bus-
queda personas desaparecidas.

La implementaciéon de mecanismos agiles en los procesos de
busqueda ayudé a incrementar la capacidad de respuesta y de re-
sultados, principalmente en localizacion de personas. Derivado
del fortalecimiento de la Comision, en recursos materiales, huma-
nos y tecnolégicos, actualmente se cuenta con un despliegue mas
agil lo que permite brindar la atenciéon a cada uno de los reportes
que se presentan en la Comision, haciendo mas eficaz cada uno de
los procesos de busqueda.

Actualmente se realizan las gestiones necesarias, para contar
con un sistema de coordinacion en tiempo real entre cada una de
las instituciones, con la finalidad de agilizar y detonar las acciones
de busqueda inmediata, siendo vitales para la pronta localizacion
de personas.

En materia de coordinacién y colaboracion de acciones de bus-
queda e identificacion con el Instituto Jalisciense de Ciencias Fo-
renses, la COBUPE] ha localizado a las familias de 111 personas
fallecidas identificadas no reclamadas.

Para fortalecer los esquemas de bisqueda de personas, la Co-
mision participa en las reuniones regionales del Consejo Estatal
de Seguridad Publica, en donde se ha impulsado a las instituciones
municipales de seguridad publica a crear y conformar sus grupos
de basqueda, como lo sefiala la Ley General. Al 30 de septiembre
de 2020, 51 municipios habian formalizado la conformacion de sus
grupos de bsqueda.
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Personas reportadas

como desaparecidas

ante la COBUPEJ, por
ano y sexo

*Del 1de junio al 31 de diciembre
de 2018

**Del 1de enero al 30 de sep-
tiembre de 2020

Fuente: Comision de
Busqueda de Personas
del Estado de Jalisco.

Personas desaparecidas
reportadas ante la
COBUPEJ, por grupo de
edad (junio 2018 -
septiembre 2020)

Fuente: Comision de
Busqueda de Personas
del Estado de Jalisco.
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Desde su creacion, en junio de 2018, 1a Comisién de Busqueda de Per-
sonas Desaparecidas (COBUPE]) ha trabajado de manera constante
en la busqueda y localizaciéon de personas, y ha recibido reportes de
8,091 personas desaparecidas, mismas que cuentan con expediente
de busqueda.

2018* 2019 2020**
664 3012 2,888

Hombres

Mujeres 369 676

619

Por grupo de edad, se observa que mas de la mitad de los reportes
corresponden a personas de entre 18 y 35 afos.
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Localizaciéon de
personas desaparecidas
denunciadas ante la
COBUPEJ

Fuente: Comision de
Busqueda de Personas
del Estado de Jalisco.

Personas localizadas,
por sexo y grupo de edad

Fuente: Comision de
Busqueda de Personas
del Estado de Jalisco.
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Entre junio de 2018 y septiembre de 2020 se ha incrementado la
proporcion de personas desaparecidas en relacion con el total de re-
portes que recibe la COBUPE] cada afio, al tiempo que ha disminuido
la proporcion de personas no localizadas.
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Al comparar por sexo y grupo de edad, se observa que, entre junio
de 2018 y septiembre de 2020, las localizaciones se concentran en el
grupo etario que va de los 18 a los 35 afnos.
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Grupo etario

B Hombres Mujeres
Total: 1,417 Total: 706

De las desapariciones denunciadas ante la COBUPE] entre junio de
2018 y septiembre de 2020, 80% corresponde a 15 municipios y la ma-
yor parte se concentra en municipios del AMG. ¢

Pendientes

Localizadas

de localizar

Convida Sin vida
Guadalajara 1,241 615 141 1,997
Zapopan 1,058 366 83 1,507
Tlajomulco de Zafniga 790 205 83 1,078
San Pedro Tlaquepaque 614 220 37 871
Tonala 368 136 38 542
El Salto 221 32 32 285
Atotonilco el Alto 136 (o] 3 139
Puerto Vallarta 106 9 (0] 115
Lagos de Moreno 104 1 7 112
Encarnacién de Diaz 93 (o] (o] 93
Tepatitlan de Morelos 80 3 2 85
Ocotlan 82 1 2 85
La Barca 82 1 (0] 83
Tala 65 2 1 68
Zapotlan el Grande 53 5 3 61
Otros municipios 1,012 67 28 1,017

Total 6,105 1,663 460 8,228

Personas reportadas
como desaparecidas
estatus y municipio

Fuente: Comision de
Busqueda de Personas
del Estado de Jalisco.
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Identificacion de
personas fallecidas
sin identificar

El trabajo ordinario del IJCF ha llevado a la identificacion de 791
personas de las que, al momento de su muerte, no se conocia su
identidad:
e 224 personas fallecidas entre el 2018 y 2020, por medio de
colaboracion con el Instituto Nacional Electoral.
140 personas fallecidas en el 2019 y 2020, a través de colabora-
ciones con el Consejo Estatal de Seguridad Publica.
« 399 confrontas positivas en genética, es decir, al hacer la com-
paracion del material genético de la persona fallecida con la base
de datos de las muestras aportadas por las familias, el resultado
arrojo la existencia del parentesco.
« 28 personas identificadas gracias al Registro de Personas Fa-
llecidas Sin Identificar, creado por el IJCF en conjunto con el
Instituto de Transparencia e Informacion Publica. Al 30 de sep-
tiembre de 2020, este registro habia recibido 72,330 visitas.

Comision de Trabajo para
el Acompanamientoy
Observacion del Proceso
de Identificacion que
permita la Inhumacion
de Cadaveres

El 8 de febrero de 2019 se expidio el Acuerdo para conformar la comision de
trabajo para el acompafamiento y observacion del proceso de identificacién
que permita la inhumacion de cadaveres que se encuentran debidamente
resguardados, en calidad de no identificados, en el IJCF.

Desde su creacion, esta Comision ha sesionado en 58 ocasiones,
derivando en la inhumacién digna de 410 personas, cada una con las
periciales del archivo basico debidamente realizadas y la trazabilidad cla-
ramente establecida para su facil localizacién y exhumacion en caso de
reconocimiento por parte de su familia. ¢
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Actuar con
responsabilidad

Actuar con responsabilidad significa dotar a las dependencias con su-
ficiente presupuesto para operar, capacitar a su personal y garantizar
que cuenten con el equipamiento que requieren para hacer su trabajo
con eficiencia.

Presupuesto

En 2020, el presupuesto de las dreas dedicadas a la atencién de victi-
mas y a la basqueda de personas desaparecidas se increment6 en 55%
con respecto a 2019, y en 106% en comparacion con 2018. ¢

var.

Fiscalia Especial en
Personas Desaparecidas

2,005955 | 10000000 46349782 Al IcleRE{oOZ)

COERUFET 1806165 | 40000000 107100991  582975% | 167.75%

Instituto Jalisciense de | 178806545 | 208806545 248243800 | [REEERIN BRCECRL
Ciencias Forenses
Comisién Ejecutiva
Estatal de Atencién a 33395061 | 26425000 39657461 = 1875% 50.08 %
Victimas

Programa Acompainiar la 80 %
Ausencia (DIF) - 2,500,000 | 4,500,000 NA o

Total 216,014,626 287731545 445852034 | (01l <ei

Personal

El personal de las dreas que trabajan la problematica de la desaparicion
de personas también se ha incrementado; respecto a 2019 el incremen-
to en 2020 fue de 20%, mientras que respecto al 2018 se registr6 un
incremento de casi el 50%. ¢

S Vi val
Municipio 2018 2019 2020 201 0 | 2019-2020
issallaespecialien 146 243 321 11986% | 32109%
Personas Desaparecidas

COBUPEJ - 9 36 - 300.00 %

Instituto Jalisci d
ns |' u 9 alisciense de 525 559 599 1410 % 716 %
Ciencias Forenses

Comision Ejecutiva
Estatal de Atencién a - 22 55 - 150.00 %
Victimas

Total 689 833 1,011 50.67 % 21.37 %

Personal destinado a

la atenciéon de la
problematica de la
desaparicion de personas

Fuente: Fiscalia Especial en
Personas Desaparecidas,
Comisién de Busqueda de
Personas Desaparecidas del
Estado de Jalisco, Instituto
Jalisciense de Ciencias
Forenses, Comision Ejecutiva
Estatal de Atencién a Victimas

Segundo Informe de Gobierno

, justicia y Estado de derecho |

Seguridad

Gobierno de Jalisco

Seguridad



980

Segundo Informe de Gobierno

m  Gobierno de Jalisco

Proyectos tecnolégicos
para la comunicacion
entre las areasy
para la difusion de
Imformacion en tormo
a la desaparicion de
personas

Desde el Gobierno de Jalisco se han desarrollado dos proyectos: el
Sistema de Informacién sobre Victimas de Desaparicion (SISOVID)
y el Sistema de Interconexién para la Busqueda de Personas Desapa-
recidas (SIDEJAL).

Para el desarrollo de estas plataformas, la Secretaria de Planea-
cion y Participacion Ciudadana (SPPC) mantuvo interlocuciéon con
las cuatro instancias que atienden de forma directa la desaparicion
de personas (FEPD, COBUPEJ, IJCF y CEEAV), mientras que la
Coordinacion General de Innovaciéon Gubernamental se hizo cargo
de la direccion del proyecto tecnologico. ¢

SISOVID

El SISOVID es un plataforma en la que se publica la informaci6n so-
bre personas desaparecidas en Jalisco a partir de los datos provistos
por la FEPD. Esta informacién es derivada del conjunto de procesos
sistemdticos y de investigacion desarrollada por el drea de estadisti-
ca que da como resultado la sistematizacion y analisis de datos cuan-
titativos y cualitativos, con el fin de transparentar y hacer publica
la informacion, con la debida proteccion de datos personales, para
consulta de la ciudadania. ¢

SIDEJAL

El SIDEJAL es una plataforma de uso interno que permite a las depen-
dencias —FEPD, COBUPE]J, IJCF y CEEAV— compartir informacion re-
levante para sus respectivas responsabilidades, lo que les permite redu-
cir tiempos y hacer mas eficiente el trabajo de busqueda, localizacién y
atencion. Por su naturaleza, esta plataforma contiene informacién confi-
dencial, por lo que solo personal autorizado tiene acceso a ella.

Los trabajos para la integracién del SIDEJAL comenzaron en sep-
tiembre de 2019. El trabajo se dividi6 en dos mesas: la de Coordinacion,
que hasta el 30 de septiembre de 2020 se habia reunido en siete ocasio-
nes, y la Técnica, que se reuni6 en 27 ocasiones.

El SIDEJAL permite conectar los sistemas de cada una de las instan-
cias participantes. El sistema del IJCF ya se encontraba desarrollado y,
para su interconexion en el SIDEJAL, se le afadieron mayores protec-
ciones. Este sistema opera con capacidad de conexién e intercambio de
informacion con el C5, permite dar respuesta a la operacion diaria del
IJCF y cuenta con un modulo para archivo basico de la informacion de
personas no identificadas fallecidas por COVID-19.

El sistema de la COBUPE]J fue desarrollado y opera con mddulos para
captura de reportes, consulta y cruce informacion de la base de datos;
acceso remoto via computadora o dispositivos moviles y alertas via se-
maforos en el sistema para avisar inaccion en las acciones de busqueda.
El sistema est4 protegido contra accesos no autorizados.

El sistema de la Comision Estatal Ejecutiva de Atencién a Victimas
(CEEAV) fue desarrollado y opera con mddulos para captura de casos y
su seguimiento juridico y acceso remoto desde el Centro Penitenciario
de Puente Grande, donde se encuentra la mayoria de asesores legales.

De manera general, el SIDEJAL tiene un 95% de avance en su pri-
mera fase, que consiste en la interconexion entre las instancias base. La
segunda fase implica desarrollar las conexiones con las bases de datos de
otras instancias gubernamentales y privadas. Todo el desarrollo ha sido
documentado de tal forma que existe una memoria de los principales
retos tecnoldgicos encontrados y como fueron solucionados, para refe-
rencia futura.
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Poner a las
victimas en
el centro

A lo largo de esta Administracion se ha trabajado de la mano con co-
lectivos y familiares de personas desaparecidas para priorizar la aten-
cion que se les brinda, siempre bajo el absoluto respeto a su derechos
humanos, evitando la revictimizaciéon y con un trato digno. e

Resultados de la
Comision Ejecutiva
Estatal de Atencion a
Victimas

A través de la Comision Ejecutiva Estatal de Atencion a Victimas
(CEEAV), el Gobierno de Jalisco cumple su compromiso irrestricto
de otorgar atencion integral a victimas directas e indirectas de delitos
y violaciones a derechos humanos, garantizando a las personas que
han sufrido un dafio, menoscabo o lesién derivados de algiin hecho
victimizante, el pleno ejercicio de sus derechos y una atencién multi-
disciplinaria especializada.

Desde la CEEAV se atiende a victimas de todos los delitos y vio-
laciones de derechos humanos, por lo que el universo de atencion es
enorme. Dada la importancia de la atencion a los familiares de las vic-
timas directas del delito de desaparicion, se cre6 un drea en el interior
de la CEEAV para atender exclusivamente a victimas de este delito.

Las consecuencias de este delito continuado impactan en multi-
ples aspectos de la vida de los familiares que estan buscando, por ello,
en la CEEAV, se ha priorizado la atencién psicoldgica especializada
y de acompafiamiento en todos los casos. En la CEEAV se gestionan
apoyos, como pueden ser becas y despensas para hijas, hijos y fami-
liares de desaparecidos, a través del area de trabajo social, y se brinda

asesoria juridica desde el primer contacto, para explicar los procesos
juridicos a los familiares de las victimas, de una manera clara y con
un lenguaje sencillo para una mejor comprensioén y conocimiento de
las carpetas de investigacion y de sus derechos. También se les hace
saber su derecho para presentar ante juzgados familiares su proceso
de Declaracién Especial de Ausencia; al 30 de septiembre de 2020
habia 21 juicios en tramite ante juzgados y 22 en proceso para presen-
tar. Este tipo de procesos otorga certidumbre juridica a las victimas
indirectas y las protege de cualquier vulneracion de sus derechos, al
evitar dejarlas en estado de indefension frente a terceros y velar por
los intereses tangibles de la persona desaparecida. e

63 138 126

Expedientes

Total de Victimas 178 351 379
Victimas Directas 75 147 141
Victimas Indirectas 103 204 238
Victimas Directas Mujeres 1 16 22
Victimas Directas Hombres 64 131 119
Victimas Indirectas Mujeres 80 146 168
Victimas Indirectas Hombres 23 59 70
Atenciones Juridicas 534 1053 1137

Atenciones multidisciplinarias bridadas a familiares
de personas desaparecidas
Tipo de atencion

Atenciones psicolégicas

Total atenciones psicolégicas 442 680 911
Sesiones 101 213 88
Atenciones 543 893 999
Atenciones medicas Total atenciones médicas 140 330 623
Sesiones 5 1 15
Vinculaciones 145 341 638
interinstitucionales
Atenciones psicolégicas Total atenciones de trabajo 180 509 994
social
Atenciones 30 72 237
Vinculaciones 210 581 1231

interinstitucionales

Personas atendidas por
el delito de desaparicion
en la CEEAV

Fuente: Comision Ejecutiva Es-
tatal de Atencion a Victimas

Atenciones
multidisciplinarias brin-
dadas a familiares de
personas desaparecidas

Fuente: Comision Ejecutiva Es-
tatal de Atencion a Victimas
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Fondo de ayuda, asis-
tencia y reparacion
integral

Fuente: Comision Ejecutiva Es-
tatal de Atencion a Victimas.
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Fondo de ayuda,
asistencia y
reparacion
integral

El Fondo de Ayuda, Asistencia y Reparacion Integral de la CEEAV
se divide en dos partes. La primera comprende las ayudas y asisten-
cia inmediatas que involucran distintos tipos de servicios, como por
ejemplo gastos funerarios, alimentos, traslados, alojamientos y aten-
ciones médicas, entre otros. La segunda parte del fondo involucra la
reparacion integral y, en especifico, las medidas de rehabilitacion y
compensacion. ¢

2019 2020

26,000,000.00 J( 26,000,000.00

Inversion

4,010,250.56 J ( 4,387194.64

92 J ( 154
38 J ( 62
54 J ( 92
62 J ( 79
30 J ( 75

Cantidad erogada de enero a septiembre

Victimas Beneficiadas

Victimas Directas

Victimas Indirectas

Mujeres Beneficiadas

Hombres Beneficiados

N N N N N N\
NG | NG | NG | NG NG NG b N

Atencion a victimas
en la Fiscalia Especial
de Personas
Desaparecidas

En virtud de las necesidades detectadas, en 2020 se remodelaron
las instalaciones de la FEPD. De los trabajos de remodelacién rea-

lizados, destacan la mejora en la Coordinacion de Atencion Ciu-
dadana, donde se habilitaron espacios privados para la atencién a
familiares de personas desaparecidas, y los cambios estructurales
de los Centros de Operacion Tecnologica (CITES) para fortalecer
el sistema integral para la bisqueda y atenci6n a victimas de des-
aparicion.

En el transcurso de 2020, la FEPD ha generado, promovido,
desarrollado e implementado una politica de atencién a victimas
directas e indirectas por el delito de desaparicion de personas, que
incluye la perspectiva de género y un enfoque diferencial, con el
fin de que todos los modelos de atencion sean lo mas personaliza-
dos posibles. De igual forma, se ha generado una atencién integral
promovida y coordinada con otras instituciones publicas, a efecto
de crear sinergia con organizaciones de la sociedad civil, colecti-
vos de victimas y con las victimas.

En el periodo de enero a septiembre de 2020, la FEPD atendi6
a un total de 20,252 personas. En este periodo se brindaron 1,741
atenciones psicolégicas; se aplicaron 2,831 informes homologados
y 309 cuestionarios ante mortem, y se realizaron 2,464 operativos
de busqueda de personas. ¢

Acompanar
la Ausencia

Acompanar la Ausencia es un programa del DIF Jalisco destinado
a brindar atencién psicologica y psicosocial a familias que cuentan
con algtn familiar desaparecido, a partir de tres lineas de accion:

1. Acompafiamiento psicologico y psicosocial.

2. Apoyo econdmico para manutencion de hijas e hijos de per-

sonas desaparecidas y asistencia social para familiares.

3. Orientacion juridica sobre tramites y dependencias involu-

cradas.

Para garantizar la atencion especializada, se firmé un convenio
de cooperacion con el Comité Internacional de la Cruz Roja, me-
diante el que se capacit6 en enfoque psicosocial y accién sin dafio
a equipos interdisciplinarios de 11 DIF municipales, correspon-
dientes a seis regiones del estado, con estos talleres.

En 2019 se asignaron 2.5 millones de pesos para el apoyo eco-
nomico a hijas e hijos de personas desaparecidas, asi como los apo-
yos asistenciales a personas que buscan a algn familiar. En 2020
este presupuesto se increment6 a 5,069,260. ¢
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Beneficiarios en apoyos
de manutenciéon o en
especie

Fuente: DIF Jalisco.
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Por otro lado, el Sistema DIF Jalisco abri6 las puertas del Centro
de Paz y Redes Solidarias, en el cual un equipo interdisciplinario brin-
da atencion a familiares de personas desaparecidas con los servicios
de terapia lidica para nifas y nifios, acompafiamiento psicologico y
psicosocial para adolescentes y adultos, y orientacion juridica.
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El equipo interdisciplinario, conformado por las areas de psi-
cologia, juridica, antropologia y trabajo social, tiene entre sus atri-
buciones el seguimiento del proyecto en los municipios, asi como
recorrer el estado para brindar acompafiamiento a las familias que
lo necesiten y que no vivan cerca de alguno de los centros de aten-
cion. En total, en 2019 se brindaron 347 atenciones psicosociales
en el 2019, mientras que entre enero y septiembre de 2020y 1,936
en el periodo enero-septiembre del 2020. ¢

Personas usuarias de
los servicios del Centro
de Paz y de las Redes
Solidarias

Fuente: DIF Jalisco.
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Trabajo de la mano
con los colectivos

La Ley General en materia de desaparicion establece el principio de par-
ticipacién conjunta que, por un lado, garantiza el derecho de familiares de
personas desaparecidas a involucrarse en las acciones del gobierno y, por
otro, obliga a las instituciones del Estado a escuchar y atender las voces de
las familias en lo que toca a la problematica de la desaparicion de personas.

Considerando este principio, la SPPC, a partir de sus atribuciones
de incentivar la participacion ciudadana y la gobernanza del Estado, ha
mantenido contacto permanente con los colectivos y ha fungido como
intermediaria entre estos y las instituciones del Gobierno de Jalisco en-
cargadas de atender algin aspecto de esta problematica.

Por ello, se ha mantenido una interlocuciéon constante con los co-
lectivos conformados en Jalisco para detectar sus principales demandas
y necesidades —tanto colectivas como individuales— e incidir para su
satisfaccion ante las dependencias competentes. Ademas de las comuni-
caciones informales que continuamente se tienen con los colectivos, se
han llevado a cabo las siguientes actividades:

« Reuniones interinstitucionales entre las personas titulares de la Fisca-

lia Especial en Personas Desaparecidas, Instituto Jalisciense de Ciencias

Forenses, Comision de Busqueda de Personas del Estado de Jalisco y la

Comision Ejecutiva Estatal de Atencion a Victimas.

 Reunion con los colectivos Entre cielo y tierra, FUNDE]J y Por amor a

Ellxs para la deteccion de sus principales necesidades en el contexto de

la pandemia de COVID-19.

« Recuperacion de las demandas de las familias para fijar las metas y ac-

ciones sobre las que se trabajard en las mesas interinstitucionales sobre

las tematicas forense, bisqueda y de atencién.

« Participacion en la Comisién de Inhumaciones, en colaboracion con de-

pendencias y colectivos, para lograr un mayor nimero de reconocimientos

de personas fallecidas sin identificar y 1a localizacion de sus familias.

» Reunion de presentacion entre las personas titulares de las cuatro de-

pendencias con el colectivo Entre cielo y tierra para presentar a sus inte-

grantes y acordar ruta de trabajo.

» Reunion con el colectivo Guerreras de Chapala para apoyarlas en su

conformacion y ruta de trabajo ante las diferentes dependencias.

Mesas de gobernanza

El 7 de octubre del 2019, en el marco del informe sobre desaparicion
de personas, el Titular del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco firmo
un compromiso para la instalacion de mesas interinstitucionales de

Basqueda, Atencion y Forense. Desde entonces, diversos colectivos
expresaron su deseo de dar seguimiento a este compromiso por con-
siderarlo imprescindible para lograr una coordinacion real entre las
diferentes instancias que estan involucradas en atender esta compleja
problemitica. Ante esto, durante la sesion del Consejo Ciudadano de
Seguridad celebrada el 2 de julio de 2020, se determin6 que la SPPC
se encargaria de dar seguimiento a este compromiso del Gobierno de
Jalisco.

Para cumplir con esta responsabilidad, la SPPC propuso a las fa-
milias y colectivos de btsqueda la organizacion de mesas de trabajo
para determinar, de manera conjunta, las metas, tareas e indicadores
para la mejora de las acciones gubernamentales en materia forense,
de atencion y busqueda, y para dar seguimiento a su cumplimiento.

Atendiendo al principio de participacién conjunta determinado
por la Ley General en materia de desaparicion, estas mesas garanti-
zaran la constante interlocucion e incidencia por parte de las familias
en la generacion de la politica ptblica en los rubros forense, de bus-
queda y de atencion.

Estas mesas se integraran de la siguiente manera:

» Enlaces estratégicos de cada una de las dependencias pertinen-

tes para la temdtica (Fiscalia Especial en Personas Desaparecidas,

Instituto Jalisciense de Ciencias Forenses, Comision de Basqueda

de Personas del Estado de Jalisco, Comision Ejecutiva Estatal de

Atencién a Victimas).

» Representantes de los colectivos.

» Enlace de la SPPC, quien fungird como secretaria técnica.

Ademas, cada mesa podra invitar —a determinadas sesiones y en

calidad de invitada— a cualquier persona que por su experiencia

pueda hacer aportaciones que enriquezcan la metodologia y con-
tribuyan a los trabajos de la mesa.

Una parte importante para avanzar en la gobernanza y en la partici-
pacion ciudadana es generar los contextos adecuados para enriquecer los
conocimientos y habilidades colectivos, fortaleciendo asi la capacidad de
incidencia y transformacion social. Por lo anterior, se incorporaran a las
mesas procesos de formacion y capacitacion, tanto en aspectos técnicos
como en relacion a los conocimientos desarrollados por los colectivos y
familiares. Las capacitaciones seran de acceso publico y se registraran en
la plataforma destinada para ello, a fin de que puedan ser replicadas y se
conviertan en capital social sobre el tema.

Finalmente, se prevé la instalacion de una plataforma de libre ac-
ceso en la que se colocara la informacién que cada mesa determine
que es susceptible de ser publicada, de manera que las familias y la
sociedad en general puedan dar seguimiento a los trabajos que en este
espacio se realicen. ¢
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A finales del 2019 se cred, de la mano de dos colectivos, el Manual
de Informacién para Victimas de Desaparicion. Para la difusion de
este documento, se han desarrollado una serie de herramientas que,
ademas de presentar el contenido del Manual, contienen informacion
regionalizada para que la ciudadania sepa a cudles instituciones puede
acudir en su municipio.

Para ofrecer esta informaciéon a un publico ain mayor, estd en C OMIS ’
proceso de desarrollo el sitio web Estamos Buscando, que serd fun- i !ON

damental para difundir las acciones para disminuir el riesgo de ser DE BUSQUED A

victima de desaparicion, asi como dar a conocer los primeros auxilios

en caso de desaparicién de personas. « -' | DE PERSONAS
| DELIESTADO DE JALISCO
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Violencia de
género contra
las mujeres
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Desde el inicio de la Administracién se tuvo claro que una de las prio-
ridades de Jalisco debia ser garantizar a las mujeres una vida libre de
violencia y que la politica en la materia debia articularse en torno a
tres ejes: prevencion, atencién y acceso a la justicia.

Asi, se pusieron en marcha diversas estrategias en cada uno de los
ejes mencionados para cumplir con el objetivo planteado. En 2020, a
pesar de que la atencion de la contingencia por la pandemia de CO-
VID-19 ha representado un reto importante para sociedad y gobier-
no, la atencién y prevencion de 1a violencia y de género se mantuvo
como una prioridad en la agenda publica. Asi, a pesar de las medidas
de aislamiento adoptadas para mitigar el contagio del virus SARS-
CoV-2, se garantiz6 el acceso de las mujeres a dreas especializadas
que continuaron brindando atencién 24 horas los siete dias de la se-
mana, bajo un estricto protocolo de higiene y seguridad.

Asimismo, como parte de las estrategias implementadas en el Plan
Jalisco COVID-19, se estableci6 el Codigo Violenta con el fin de dar
atencién y seguimiento a mujeres victimas de violencia, y salvaguar-
dar su integridad durante el aislamiento social. ¢
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Comparativo de la
incidencia del delito de
feminicidio

*Previo a 2019 no se aplicaba el
protocolo de feminicidio, por lo
que no se puede tener certeza
sobre la cantidad de feminici-
dios registrados antes de ese
ano.

Fuente: Fiscalia del Estado.
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Incidencia delictiva
e investigacion

La Unidad Especializada en Investigacion de Feminicidios (UEIF)
concentra personal capacitado que cuentan con funciones operati-
vas de integracion y de litigacion. En esta Unidad se aplica en todo
momento Protocolo de Actuacion con Perspectiva de Género para la
Investigacion del Delito de Feminicidio en el Estado de Jalisco. Asi-
mismo, mediante mecanismos para evitar estrategias dilatorias y para
rechazar pruebas ilicitas e impertinentes, el personal de la UEIF or-
dena la investigacion de cada caso —a partir del hallazgo del hecho
criminal—, por lo que se incentiva el andlisis criminal, la planifica-
cion de la investigacion de acuerdo a metodologias de verificacion
de hechos delictivos y el uso de sistemas informaticos para registrar
fendmenos criminales. De la misma manera se analizan entrevistas
realizadas a testigos, respetando en cada momento los pardmetros na-
cionales e internacionales de proteccién de derechos humanos.

Gracias a la adecuada aplicacion de estos protocolos, de las 131
carpetas iniciadas entre enero y septiembre de 2020 por la muerte
de mujeres, abrieron 39 carpetas y 40 victimas por el delito de femi-
nicidio.

El periodo de confinamiento a causa de la pandemia de COVID-19
trajo consigo un incremento sustancial de las carpetas de investiga-
cion iniciadas por violencia familiar en contra de mujeres. ¢
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Eventos Victimas

M Ene - Sep 2018*

M Ene - Sep 2019 M Ene - Sep 2020

Var. 2020-2018* | Var. 2020-2019
Eventos 56.00 % -250%
Victimas 60.00 % -13.04%

Violacién 296 323 260
Abuso sexual 1642 1918 1,649
Acoso sexual 219 244 200
Violencia familiar 7130 8,422 9139
——

Judicializacion y
seguimiento a procesos

Entre enero y septiembre de 2020, 1a Unidad para la Investigacién de
Delitos Contra Mujeres y Delitos en Razén de Género judicializé un
total de 489 carpetas, lo que representa un incremento de 35.8% con
respecto al mismo periodo de 2019 (360 carpetas) y 64.6% en rela-
cién con 2018 (297 carpetas). o

Atencion a victimas

Del 1 de enero al 30 de septiembre de 2020, el Centro de Justicia para
las Mujeres del Estado de Jalisco (CJM) atendi6 en su sede del AMG
atendi6é a un total de 33,322 usuarias que recibieron alguno de los
servicios que se brinda. De las mujeres atendidas, 7,509 acudieron
por primera ocasion y 25,813 acudieron para dar seguimiento a sus
procesos. Ademas, con la finalidad de brindar seguridad a las victimas
desde el primer contacto, se dictaron 11,703 medidas de proteccion.

En tanto, la sede del CJM ubicada en el municipio de Puerto Va-
llarta atendio, en el mismo periodo, a un total de 4,205 usuarias, de las
cuales 1,983 acudieron por primera ocasion y 2,222 a dar seguimien-
to. En esta sede se dictaron 650 medidas de protecciéon para garanti-
zar la seguridad de las victimas.

Asimismo, como parte complementaria a la investigacion y para
garantizar la atencion integral, se brindaron atenciones individuales
y grupales para subsanar las secuelas de la violencia y generar herra-
mientas personales que permitan a las usuarias transitar de un estado
de vulnerabilidad a uno de fortaleza. ¢

Comparativo de la inci-
dencia de delitos contra
la mujer

Fuente: Fiscalia del Estado.

Segundo Informe de Gobierno

, justicia y Estado de derecho |

Seguridad

Gobierno de Jalisco

Seguridad



Llamadas al 911 por
incidentes relacionados
con violencia contra las

mujeres

*Comprende el periodo
enero-septiembre para ambos
anos

Fuente: Centro de Coordinacion,
Comando, Control, Comunica-
ciones y Cémputo del Estado de
Jalisco (C5).
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Codigo Violeta

En apoyo a la Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hom-
bres del Estado de Jalisco para la implementacion del programa Codi-
go Violeta, una vez identificados los tres rubros del catdlogo nacional
de incidentes de emergencia que se vinculan con la violencia contra
las mujeres, el C5 realiz6 adecuaciones en el sistema del 911 para
que los despachadores de las corporaciones de seguridad publica pu-
dieran identificar facilmente los reportes relacionados con violencia
contra la mujer, violencia de pareja y violencia familiar, para agilizar
la atencion especializada por parte de las diferentes comisarias.

En el periodo de enero a septiembre de 2020, se atendieron y
clasificaron 53,212 incidentes en los tres rubros; 10% menos que en
2019, cuando se atendieron y clasificaron 57,016 incidentes. ¢

Violencia contra la mujer 11,353 J ( 10,663

Violencia de pareja 18,274 J( 18,491

Violencia familiar

27389 J( 24,058

Total 57,016 53,212

Guadalajara 119 59 76 67
Zapopan 101 44 91 48
San Pedro Tlaquepaque 95 88 40 20
Tonala 49 15 31 43
Tlajomulco de Zaniga 115 91 72 38
El Salto 137 139 52 10
Juanacatlan 12 12 4 [0]
Zapotlanejo 1 7 3 7
el 0 . > :
Total 648 463 372 234
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Grupo Ateneas de
la Secretaria de
Seguridad

El Grupo Ateneas fue creado con el objetivo de garantizar la vida y
la seguridad de las mujeres receptoras de violencia, sus hijas e hijos,
mediante la tramitacion, el otorgamiento y seguimiento de medidas u
ordenes de proteccion.

El agrupamiento estd conformado por 80 mujeres que recibieron
capacitacion en perspectiva de género; principios en la atencion de
nifas, ninos y adolescentes receptores de violencia; principios en la
atencién a personas en crisis y victimas; emision y seguimiento de
ordenes de proteccidn; caracteristicas de la atencion policial a muje-
res receptoras de violencia y diversidad; conocimiento del Sistema de
Justicia Penal; protocolo para policias con capacidades de procesar, y
primer respondiente.

Ademids, el Grupo Ateneas esta capacitado para la atenciéon de ma-
nifestaciones, por lo que es desplegado para resguardar las mismas. e

Capacitaciones

Con el objetivo de brindar a las mujeres una mejor atencion, en la Fis-
calia del Estado se llevaron a cabo diversas capacitaciones para sensi-
bilizar y dotar de conocimientos al mayor nimero de personas servi-
doras publicas en temas de género. Entre estas capacitaciones estan:

Induccién a la Igualdad entre Mujeres y Hombres: curso en linea
impartido por el Instituto Nacional de las Mujeres, en el que par-
ticiparon 96 personas servidoras publicas que integran la Unidad
de Investigacion en Delitos contra las Mujeres y Delitos en Razén
de Género; la Unidad de Investigacion de Delitos cometidos por
Adolescentes en Conflicto con la Ley; la Unidad de investigacion
de Delitos cometidos en Agravio de Nifas, Nifios y Adolescentes;
el Centro de Justicia para las Mujeres del Estado de Jalisco y la
Unidad Especializada en Investigacion de Delitos en Materia de
Trata de Personas.

Derechos Humanos y Mujeres: curso en linea impartido por la
Comision Estatal de Derechos Humanos Jalisco, en el que parti-
cip6 personal de la Unidad de Investigacién en Delitos contra las
Mujeres y Delitos en Razon de Género; la Unidad de Investigacion
en Delitos contra las Mujeres y Delitos en Razon de Género con
sede en Puerto Vallarta; la Unidad de Investigacion de Delitos co-
metidos por Adolescentes en Conflicto con la Ley y la Unidad de
investigacion de Delitos cometidos en Agravio de Nifas, Nifios y
Adolescentes.

Ademis, se llevaron a cabo diversos talleres y platicas para dar
a conocer los servicios del CJM, asi como los tipos de violencia y su
prevencion en las relaciones de pareja. Entre estos talleres se encuen-
tra el de Chav@s en construccion, dirigido a jovenes adolescentes
que comienzan a establecer vinculos afectivos/eroticos, con el fin de
fortalecer las relaciones sanas y prevenir la violencia en el noviazgo.
Por otra parte, se dio atencion a nifias y nifios mediante platicas para
fomentar la cultura de la paz y habilidades para atender las secuelas
de la violencia familiar. o
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Resultados
operativos de la
Secretaria de
Seguridad

Decomiso de armas
y cartuchos

Como resultado de sus actividades cotidianas y de operativos espe-
ciales, entre enero y septiembre de 2020 la Secretaria de Seguridad
decomis6 145 armas, 3,761 cartuchos de distintos calibre y 2,506 ve-
hiculos de distintos tipos. e

Categoria Cantidad

Cortas

Largas

Ametralladora antiaérea 7.62 x 32

Total armas

Cartuchos Cartuchos

Granadas de Fragmentacién (piezas)

Granadas Quimica (piezas)

Granada Fusil 40 mm

Aseguramientos Cargadores para Arma de Fuego Corta (unidades)

Cargadores para Arma de Fuego Larga (unidades)

Armas Blancas

Objetos Prohibidos

m  Gobierno de Jalisco

Vehiculos Recuperados con reporte de
robo (unidades)

Vehiculos Asegurados utilizados en actividades
ilicitas (unidades)

Motocicletas recuperadas con reporte

Vehiculos de robo (unidades)

Motocicletas Aseguradas Utilizadas
en Actividades ilicitas

Cuatrimotos aseguradas

Decomisos de armas
y cartuchos

Resultados considerando desde

el 01 de Octubre de 2019:

Fuente: Secretaria
de Seguridad.
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Estupefacientes
decomisados previo a su
comercializacion (enero
- septiembre de 2020)

Resultados de drogas considerando
del 0T de octubre de 2019:

Fuente: Secretaria de
Seguridad.

=
Plantios de
estupefacientes
localizados y destruidos
(enero - septiembre de
2020)

Resultados estupefacientes
considerando desde el 0T de
octubre de 2019:

Fuente: Secretaria de
Seguridad.

Combate a la
produccion y comercio
de estupefacientes

La producciéon y comercializacion de drogas es un problema complejo
que genera violencia y una mayor incidencia delictiva, y contribuye
a la destruccion del tejido social. El Gobierno de Jalisco actia con
responsabilidad frente a este problema y ha mantenido su combate
frontal.

Como parte de esta estrategia, la Secretaria de Seguridad realiza
labores de decomiso de estupefacientes antes de su comercializacion
y de localizacién y destruccion de plantios. ¢

cantidad

Marihuana 1,976.5616 kilos
Cocaina 0.9514 gramos
Cristal

Pastillas Psicotrépicas P

3,912 piezas

Envgltonicsiconleyistal (Peso aproximado 2 gramos C/U)

8.60M s

cantidad

Plantios marihuana localizados 162
Extensién de plantios marihuana 40.5277 hectareas

Plantas marihuana destruidas 2,080,655
Plantios de amapola localizados
9,600 metros cuadrados

Extension de plantios amapola localizados

Plantas amapola destruidas

i

Abigeato

La protecciéon de las cadenas productivas es prioritaria para el desa-
rrollo econémico y social del estado. Para garantizar la seguridad en
actividades productivas del sector primario, el Gobierno de Jalisco ha
implementado una estrategia permanente para el combate del robo
de ganado o abigeato. Como resultado de esta estrategia, entre ene-
ro y septiembre de 2020 se aseguraron 2,700 cabezas de ganado, se
detuvo a 320 personas y se pusieron a disposicion de las autoridades
competentes 314 vehiculos. ¢

Tala clandestina

Jalisco concentra 4.84 millones de hectareas forestales que represen-
tan 3.4% del total nacional. Esto convierte al estado en objetivo de
quienes se dedican a la tala ilegal. Para combatir este delito se mantie-
ne un operativo permanente y coordinado con autoridades federales,
con incursiones periodicas a zonas serranas para localizar y en su
caso, con mando y conduccion de las autoridades competentes, des-
mantelar aserraderos clandestinos y asegurar maquinaria. Ademas, se
realizan sobrevuelos para localizar las zonas de tala ilegal, se atienden
las denuncias anénimas y se da seguimiento a la incidencia delictiva
y las rutas que se tienen identificadas de traslado de madera y pro-
ductos forestales.

Entre enero y septiembre de 2020 se aseguraron 70 metros cubi-
cos de madera, 10,452 kilos de carb6n y 90 rollos de madera (corres-
ponden a troncos completos de arboles). e
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La produccién y comercializaciéon de drogas es un problema com-
plejo que genera violencia y una mayor incidencia delictiva, y con-
tribuye a la destruccion del tejido social. E1 Gobierno de Jalisco ac-
tta con responsabilidad frente a este problema y ha mantenido su
combate frontal.

Como parte de esta estrategia, la Secretaria de Seguridad realiza
labores de decomiso de estupefacientes antes de su comercializacion
y de localizacion y destruccion de plantios. ¢

Bodega Siglo XXI

El 19 de abril de 2020, durante un recorrido de vigilancia en la Ca-
rretera a Morelia, como parte del trabajo de patrullaje cotidiano de la
Policia del Estado, elementos fueron agredidos con armas de fuego
por los tripulantes de una camioneta, los oficiales repelieron la agre-
sién y comenzaron una persecucion que derivo en el aseguramiento
de la camioneta y diversas armas de fuego. Al ampliar la verificacion
del servicio, se localizé una bodega al sur del AMG en cuyo exterior
se detectaron decenas de impactos de arma de fuego, entre otras
huellas de violencia, asi como a una persona que pedia apoyo desde
el interior. Se ingres6 a la bodega y se descubri6 que era utilizada
como “casa de seguridad”. Se decomisaron seis armas largas AK-47,
tres armas largas M-60, cuatro armas largas calibre 2.23 milimetros,
un arma corta calibre 9 milimetros, 1.5 kilogramos de marihuana,
32 chalecos balisticos, equipo tactico diverso, 18 tractocamiones, 13
vehiculos de diversos tipos, 14 motocicletas, siete cajas secas, tres
RZR y miles de cartuchos ttiles de diversos calibres. ¢

Seguridad, justicia y Estado de derecho
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— Patrullaje y vigilancia en Huejuquilla el Alto

El municipio de Huejuquilla el Alto, en la regiéon norte de Jalisco y con
colindancia con Zacatecas en casi 90% de su territorio, es una zona con
una alta complejidad criminal debido a la presencia de multiples gru-
pos de delincuencia organizada antagénicos entre si. En atencion a esta
problematica y a informacién de inteligencia que referia presencia de
grupos del crimen organizado en la zona, se realizaron mesas de traba-
jo interinstitucionales para planificar, evaluar y ejecutar un operativo
coordinado con personal de la Secretaria de la Defensa Nacional, la
Guardia Nacional y la Fiscalia del Estado. Como parte de este operativo
se desplegaron nueve vehiculos blindados, 50 policias y un helicoptero
de la Secretaria de Seguridad durante varios dias, lo que result6 en la
inhibicion de la presencia de grupos del crimen organizado. ¢
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Seguridad Vial

Del 1 de enero al 15 de septiembre de 2020 se registraron 763 muer-
tes por accidentes viales en el estado. Durante este periodo, los repor-
tes por carreras de aceleracion, también conocidas como arrancones,
incrementaron de forma considerable debido a un comportamiento
social relacionado con factores como la falta de centros de esparci-
miento a causa de la pandemia de COVID-19, la presencia de con-
diciones viales que permiten alcanzar mayores velocidades en la via
publica debido a la poca circulacién de vehiculos durante el periodo
de aislamiento social, y la influencia de personajes que realizan estas
actividades y las promueven a través de redes sociales.

Desde diciembre de 2019, a raiz de un accidente por arrancones
en el que un apersona perdi6 la vida, la Secretaria de Seguridad a
través de la Comisaria Vial, implement6 una estrategia permanente
para combatir estas practicas. Como resultado de esta estrategia, en-
tre enero y septiembre de 2020 se llevaron a cabo 108 operativos
contra arrancones, en los que se detuvieron 2,020 motocicletas y 47
automoviles y se emitieron 509 folios. e

Salvando Vidas

En 2020 se reforzé el operativo Salvando Vidas para ampliar sus re-
sultados y su incidencia en la concientizaciéon de la ciudadania sobre
el manejo responsable. En el marco de este operativo, en coordina-
cion con la Comisaria de la Policia Estatal, se implementaron pro-
cedimientos para detectar a personas con 6rdenes de aprehension y
vehiculos con reporte de robo o con irregularidades. A causa de la
contingencia sanitaria por COVID-19, se implement6 un protocolo
especial para el personal de alcoholimetria, con la finalidad de prote-
ger su salud y la de las personas examinadas.

Del 1 de enero al 30 de septiembre del 2020 se realizaron 964,645
pruebas de alcoholimetria, se detuvo a 7,932 personas detenidas por
conducir con exceso de alcohol en la sangre, se detuvo a seis perso-
nas con orden de aprehension y se recuperaron siete vehiculos con
reporte de robo. ¢

Regularizacion de vehiculos

A través de la Comisaria Vial, y en estrecha coordinacién con comisa-
rias municipales, se realizan dispositivos para la regularizacion de ve-
hiculos y la deteccién de autos y motos con irregularidades o reporte
de robo. Como resultado de estos dispositivos, del 1 de enero al 30
de septiembre fueron detenidos 3,955 motocicletas y 3,650 vehiculos
detenidos (tres con placas clonadas) y se emitieron 9,428 folios a mo-
tocicletas y 3,739 folios a automoviles. ¢

Atencion a marchas y manifestaciones

Para salvaguardar a las personas que participan en marchas y manifesta-
ciones, la Secretaria de Seguridad acttia con apego a la normatividad y en
el marco de la legislacion sobre el uso de la fuerza publica, priorizando
la integridad y los derechos de manifestantes y de terceros. De enero a
septiembre de 2020 se atendieron 342 marchas y manifestaciones. «

Intervencion a policias
municipales

Tras detectar presuntas irregularidades en el actuar de cuatro cor-
poraciones municipales, en el seno del Consejo Estatal de Seguridad
Publica se tomo la decision de que la Policia del Estado las debia inter-
venir. En cada uno de esos procesos se actu6 con total apego a dere-
cho y respetando en todo momento los derechos de las y los policias.

Como primer paso en cada una de estas intervenciones se notifico a
las autoridades competentes y se resguardaron debidamente el equipo
operativo y tactico, asi como los uniformes, el armamento y los bienes.

En orden cronolégico, estas fueron las corporaciones intervenidas:

* 24 de febrero de 2020: San Juan de los Lagos.

* 5 de junio de 2020: Ixtlahuacdn de los Membrillos.

* 31 de julio de 2020: Jalostotitlan y Poncitlan.

San Juan de los Lagos
Con base en las leyes estatales y federales aplicables, se identificaron
las siguientes irregularidades:
» Una diferencia de 12 puestos entre la plantilla de la Comisaria y lo
reportado el Sistema Estatal de Informacion en Seguridad Publica.
« Cinco policias municipales dieron positivo a cocaina y otras sus-
tancias prohibidas.
« 25 policias no tenian exdmenes de control y confianza aprobados.
« Siete policias sin registro ante el Centro Estatal de Control y Confianza.
« El entonces comisario tenia estatus de no aprobado.
* 50 policias no contaban con autorizacion para portar armas de fuego.
Para el personal operativo se impartié un curso en la Academia
de la Secretaria de Seguridad de 141 horas, con un universo de 110
asistentes, de los cuales 89 concluyeron con éxito.
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Tras la intervencion, la seguridad del municipio quedé a cargo de
autoridades municipales y estatales, mediante la firma de un conve-
nio de colaboracion. ¢

Ixtlahuacan de los Membrillos
Conforme a leyes federales y estatales se identificaron las siguientes
irregularidades:

« La plantilla del municipio report6 56 policias, pero el reporte de

la Comisaria referia 52 mientras que en el Centro Estatal de Eva-

luacion y Confianza se reportaron 69.

* De 49 exdmenes toxicolégicos practicados, dos dieron positivo

a anfetaminas.

« 27 policias no tenian sus examenes de control y confianza aprobados.

« 11 policias sin registro ante el Centro Estatal de Control y Confianza

* 39 policias no contaban con autorizaciéon de portacion de arma

de fuego.

Para los policias municipales se realizo un curso en la Academia
del Estado con 153 horas de carga horaria, acudieron 50 policias, 45
concluyeron.

Al 30 de septiembre de 2020 esta corporacion permanecia inter-
venida y la seguridad del municipio a cargo de autoridades estatales;
el 60% de la plantilla fue dado de baja y se esta trabaja con el munici-
pio para acelerar la contratacion de policias. ¢

Jalostotitlan
Las irregularidades detectadas, conforme a normatividad federal y
estatal, fueron:

«Se encontraron 87 envoltorios con diferentes drogas, un arma de

fuego y 30 armas punzocortantes en oficinas de Juzgados Munici-

pales anexas a la Comisaria.

«Nueve elementos resultaron positivos a sustancias prohibidas.

« Discrepancias en registros del personal: el municipio registré 68

policias, el Sistema Estatal de Informaciéon en Seguridad Publica

report6 72, a la academia solo ingresaron 61 y el Centro Estatal de

Control y Confianza registro 60.

+25 policias sin exdmenes de control y confianza aprobados habian sido

notificados con anterioridad al municipio y continuaban en labores.

*45 policias sin autorizacion para portar armas de fuego.

Los policias de Jalostotitlan recibieron un curso de actualizacién
de 135 horas clase. De 61 policias, solo 43 concluyeron el adiestra-
miento. Al 30 de septiembre de 2020 la seguridad en Jalostotitlan
continuaba a cargo de la Secretaria de Seguridad. ¢

Poncitlan
Conforme a las leyes estatales y federales, se identificaron las siguien-
tes irregularidades:

« Se localizaron bebidas alcoholicas abiertas en la oficina del comisario.

« Se registraron discrepancias en el conteo del personal, con 98
policias en la plantilla municipal y 76 en el Centro Estatal de Con-
trol y Confianza.

« Siete policias dieron positivo a anfetaminas.

11 policias en funciones no tenian exdmenes de control y con-

fianza aprobados.

» 32 personas dadas de alta como elementos operativos no conta-

ban con registro ante el Centro Estatal de Control y Confianza .

» 31 policias que no aprobaron los eximenes de control y confian-

za habian sido notificados a 1a administracion municipal y conti-

nuaban en funciones.

* 49 policias no contaban con autorizacion para portacion de arma de fuego

Los policias municipales tomaron un curso de 135 horas clase; de
los 77 asistentes solo 54 concluyeron.

La Policia municipal de Jalostotitldn inici6 un proceso de renova-
cion y correccion de sus irregularidades y fue entregada al gobierno
municipal. La Secretaria de Seguridad contintia pendiente, en acom-
pafiamiento y en supervision de 1a misma. o

Acciones preventivas

ante la pandemia de
COVID-19

Derivado de la contingencia por COVID19, la Secretaria de Seguridad
implement6 diferentes operativos de caracter preventivo y de sociali-
zacion para mitigar los contagios y contener la pandemia.

En coordinacion con otras dependencias, entre el 1 de mayoy el 5
de julio de 2020, se establecieron filtros sanitarios en distintos puntos
turisticos, en las entradas y salidas del AMG y en las carreteras de
ingreso al estado. A través de estos filtros se revisaron 367,460 vehi-
culos, se examino 726,574 personas y se detecto a seis personas con
sintomas de COVID-19.

Ademis, se realizaron vuelos via helicoptero y recorridos te-
rrestres para difundir audios con las medidas de socializacién
y preventivas y se llevaron a cabo acciones para disuadir a la
poblacion de realizar actividades recreativas que involucraran
aglomeraciones.

Hasta el 30 de septiembre de 2020, la Secretaria de Seguri-
dad habia distribuido alrededor de 15,000 cubrebocas entre la
poblacion.

De manera paralela, se retir6 del servicio temporalmente a
personal con condiciones de vulnerabilidad y se programaron
guardias escalonadas para el personal administrativo. ¢
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Policia
Metropolitana

En agosto de 2019, tras la integracion de la Agencia Metropolita-
na de Seguridad, se cred la Policia Metropolitana, conformada por
el Gobierno de Jalisco y los gobiernos municipales de Guadalajara,
Zapopan, San Pedro Tlaquepaque, Tonald, Tlajomulco de Zuiiga,
El Salto, Juanacatlan, Zapotlanejo e Ixtlahuacidn de los Membrillos.
Durante 2019 y 2020, la Policia Metropolitana dio los pasos iniciales
para transformarse en una corporaciéon que propicia la prevencion
y persecucion de los delitos que mds afectan a la poblacion del Area
Metropolitana de Guadalajara (AMG).

Al 30 de septiembre de 2020, 1a corporacién reporté el siguiente
estado de fuerza:
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Guadalajara 2,502
Policia Metropolitana
Zapopan 2,482
Fuente: Sistema Nacional de
Seguridad Publica a través del San Pedro Tlaquepaque 917
Consejo Estatal de Seguridad
Publica. Tlajomulco de Zafiga 831
Tonala 772
El Salto 217
Zapotlanejo 97
Ixtlahuacan de los Membrillos 86
Juanacatlan 42
Total 7,946
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Resultados operativos

Desde su puesta en marcha, la Policia Metropolitana ha sido pieza cla-
ve en la disminucion de la incidencia delictiva en el AMG, mediante
un trabajo de coordinacién, supervision y andlisis. Al 30 de septiem-
bre de 2020, estos son algunos de los logros obtenidos por la Policia
Metropolitana:

* 676 vehiculos asegurados.

« 802 motocicletas aseguradas.

* 523 armas cortas decomisadas.

* 42 armas largas decomisadas.

* 3,224 cartuchos de diversos calibres.

« 275 cargadores.

¢ 231.79 kilogramos de marihuana.

* 6.10 kilogramos de cristal.

* 196.8 gramos de piedra base.

* 4,867 pastillas psicotropicas.

* 918.69 gramos de cocaina.

Ademis, se logrd recuperar 9,543 vehiculos y 913 motocicletas,
con o sin carpeta de investigacion por el delito de robo de vehiculo
particular, para ser devueltos a sus propietarios. ¢

Fuerza de Reaccion

La Fuerza de Reaccion es un grupo de atencion especial bajo el man-
do y control directo del Comisario de la Policia Metropolitana. Sus
elementos operativos han sido asignados de forma proporcional por
cada una de las comisarias de los municipios del AMG. Su objetivo
es apoyar a las comisarias del AMG en situaciones precisas y concre-
tas, para restablecer, mantener y garantizar el orden y la paz putblica
en las areas de mayor incidencia delictiva. Asi, desde su creacion en
marzo de 2020, la Fuerza de Reaccion ha participado en operaciones
para inhibir los robos a negocio, a persona, de vehiculo, a casa habi-
tacion y a cuentahabiente, entre otros delitos. De manera particular,
han centrado sus actividades en el Centro Historico, los corredores
gastrondmicos y en las zonas con mayor incidencia delictiva de los
nueve municipios del AMG. Estas acciones se desarrollan en coordi-
nacién con la Secretaria de Seguridad del Estado, la Fiscalia Estatal, la
Secretaria de la Defensa Nacional y la Guardia Nacional.

Entre las funciones de este agrupamiento destacan:
» Reaccionar a incidentes en flagrancia y en respuesta a llamadas de
emergencia.
« Patrullar en areas designadas, con énfasis en las capacidades de
reaccion y btusqueda de resultados inmediatos.
» Mantener el orden en eventos publicos masivos.
« Dar apoyo en diligencias a la Fiscalia del Estado y a la Secretaria
de Seguridad y comisarias municipales en situaciones conflictivas.
« Participar en patrullajes conjuntos con instancias federales, de
manera particular la Guardia Nacional y la Secretaria de la Defen-
sa Nacional.
Ademas, tiene las siguientes funciones adicionales:
« Proximidad social:
« Enfasis en las capacidades de realizar acciones de patrullaje a
pie, para identificar las necesidades de la ciudadania y realizar
labores preventivas.
« Investigacion y analisis:
« Inspeccion del lugar del hecho o del hallazgo.
« Inspeccion de personas.
« Preservar y realizar todos los actos necesarios para garantizar
la integridad de los indicios.
* Recolectar y resguardar, o en su caso entregar con debida cadena
de custodia, objetos relacionados con la investigacion de los delitos.
« Entrevistas con testigos y victimas del delito en el lugar de los
hechos, o durante la investigacién.
» Aportacién voluntaria de comunicaciones entre particulares.
» Biisquedas en fuentes abiertas de informacion.
» Recoleccion y revision de videos.

Nl Elementos Vehiculos Armas Armas
p Asignados Largas Cortas
Lz s [ 2 | =
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Conformacién de la
Fuerza de Reaccién, al
30 de septiembre de
2020

Fuente: Policia Metropolitana.
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Guadalajara
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San Pedro Tlaquepaque

Tlajomulco de Zufiga

Tonala
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Zapotlanejo
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Policia del Estado

Total

2525

2,488

904

837

698

208

86

69

38

630

8,483

22

70

19

18

7

35

40

50

D 20 1 12 15 18

60

98
97
36

34

26

26

330




Aportaciones para la
operacion de la Policia
Metropolitana

Fuente: Policia Metropolitana.
Consejo Estatal de Seguridad
Publica.
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Consolidacion
administrativa y
reglamentaria

El actuar de la Policia Metropolitana, sustentado en el articulo 115
Constitucional, busca proteger y respetar la vida, la integridad y los
derechos de las personas, asi como de sus bienes; ademas de formular,
instrumentar y proponer programas y politicas ptablicas municipales
con alcance metropolitano, realizar estudios y andlisis que permitan
encontrar mecanismos de interés publico que garanticen el derecho
humano a la seguridad a quienes habitan o transitan en el Area Me-
tropolitana de Guadalajara.

Como primer paso hacia la consolidacion de la Policia Metropoli-
tana, se presentaron y aprobaron en la Junta de Gobierno los planes
operativo, administrativo y financiero para la transiciéon y consolida-
cion de la corporacion.

El modelo administrativo aprobado por la Junta de Gobierno, per-
mite gestionar el contacto entre las diferentes instituciones del AMG
para garantizar el buen funcionamiento y el cumplimiento de objeti-
vos en cada uno de los espacios de responsabilidad que se integran en
la Policia Metropolitana.

Para contar con el sustento de sus operaciones, la Policia Metro-
politana cre6 sus reglamentos internos, mismos que fueron aproba-
dos y publicados en el Periédico Oficial El Estado de Jalisco.

Respecto a los recursos, para 2020 se acordaron las siguientes
aportaciones para la operacion de la Policia Metropolitana:

SR

Gobierno de Jalisco F $15,000,000.00 J
Guadalajara ( $ 538709899 j
Zapopan ( $3349389.22 J
Tlajomulco de Zaiiga F $2105566.76 J
San Pedro Tlaquepaque ( $1,881,569.00 j
Tonala ( $1,387,082.83 J
El Salto C $ 41956770 J
Zapotlanejo ( $268,397.25 7
Ixtlahuacan de los Membrillos ( $157,83795 J
Juanacatlan L $43490.30 J
Total $30,000,000.00

Consolidacion operativa

A partir de un esquema de mando tnico policial, 1a Policia Metropolita-
na busca propiciar la profesionalizacién y la mejora de las actuaciones
policiales para incidir en la disminucion de los delitos, asi como promo-
ver el disefio de politicas publicas que consoliden la seguridad ciudada-
na en la metrépoli, estrechando el vinculo entre policia y comunidad.

Para lograr estas metas, la Policia Metropolitana se enfoca en dar aten-
ci6n con diversas acciones operativas y administrativas a través de un enfo-
que transversal de seguridad ciudadana y humana en la actuacion policial.

El modelo operativo de la Policia Metropolitana toma en conside-
racion los lineamientos del modelo nacional de policia y justicia civica
de la secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana y los lineamien-
tos para la construccion de Ciudades mas Seguras de ONU-Habitat.

A partir de estos lineamientos y de un diagnostico elaborado con in-
formacion proporcionada por los municipios sobre su estado de fuerza y
equipamiento, la operacion de sus comisiones de honor y justicia, servi-
cio profesional de carrera, métodos de operacion y divisiones geografi-
cas, se construyd un modelo operativo que contempla los ejes siguientes:

* Desarrollo policial de los elementos de las corporaciones de se-

guridad publica, como base de su dignificacion, organizacion y re-

conocimiento por el servicio que brindan a la poblacion.

» Prevencion social del delito encaminada a la elaboracion de pla-

nes, programas y operativos especiales de vigilancia y prevencion

del delito y otras conductas antisociales.

« Participacion ciudadana activa a través de reuniones vecinales en

diferentes colonias, con la finalidad de acercar a la policia a la socie-

dad en ejercicios de didlogo que, adem4s, fomenten la proximidad.

« Proximidad social para dar solucion a problemas de seguridad y co-

locar a las y los policias ante los problemas cotidianos de la ciudada-

nia para, de forma proactiva, fomentar una convivencia pacifica que

desencadene en una mayor seguridad.

« Investigacion del delito enfocada en recolectar, clasificar, registrar, analizar, eva-

luar y explotar informacion para lograr la aprehension de los presuntos responsa-

bles de los delitos, para que sean procesados por las instancias correspondientes.

« Inteligencia criminal, que implica el andlisis delictual.

» Reaccion policial para garantizar, mantener y restablecer el or-

den y la paz publica.

« Justicia civica para la solucion institucional del conflicto a través de

intervenciones oportunas dirigidas a que los problemas sociales no

terminen en delitos, a partir de audiencias ptblicas y abiertas.

» Despliegues en sectores operacionales para el trabajo policial, esto es, areas

acotadas de responsabilidad para mejorar la supervision y la cobertura.

» Coordinacién metropolitana para lograr el fin comidn de brindar

seguridad a la ciudadania.

» Plan operativo estratégico con el objetivo de reducir los indices

delictivos, la percepcion de inseguridad y prevenir la comision de

actos ilicitos, que afectan a la ciudadania.
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Presupuesto para la
seguridad en Jalisco
(millones de pesos)

Fuente: Secretaria
de la Hacienda Publica.
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Habilitantes
de resultados

Una de las apuestas del Gobierno de Jalisco es el fortalecimiento de
las instituciones de seguridad para obtener mas y mejores resultados
en la investigacion y persecucion de los delitos. Este fortalecimiento
se ve reflejado en el presupuesto asignado y en el esfuerzo en capaci-
tar al personal. ¢

Presupuesto

El presupuesto asignado a la seguridad es un claro indicador del com-
promiso del Gobierno de Jalisco en la recuperacion de la paz y la tran-
quilidad en el estado. En 2020 el presupuesto destinado a seguridad
fue 25% mayor que el ejercido en 2019 y casi 40% mayor que el de
2018.

El incremento presupuestal ha sido mayor en dreas clave para
la procuracién de justicia como la Fiscalia del Estado, el Centro de
Coordinacién, Comando, Control, Comunicaciones y Computo del
Estado de Jalisco (C5), la Fiscalia Especializada en Combate a la Co-
rrupcion, el Centro de Justicia para las Mujeres, la Fiscalia Especiali-
zada en Basqueda de Personas Desaparecidas y el Instituto Jalisciense
de Ciencias Forenses.e

10,000

8,767

7500

5,000

2,500

W 2018 W 2019 M 2020

Dependencia

Coordinacion de Seguridad

NA

3924767600

5130563900

Fiscalia del Estado

172193352400

1930,25793500

2448300314.00

Secretaria de Seguridad

4,210,232,87300

442495487900

468362040200

Policia Metropolitana

NA

61,21580100

22157139700

Instituto Jalisciense de
Ciencias Forenses

188806544.00

23234454500

24704380000

Centro de Coordinacién, Comando,
Control, Comunicaciones y Co6mputo
del Estado de Jalisco

12,867902.00

20045348600

242,403304.00

Consejo Estatal de
Seguridad Publica

128,830,85100

21316980800

264,768184.00

Fiscalia Especializada en
Combate a la Corrupcion

NA

3499949300

6059830800

Fiscalia Especializada en Materia
de Delitos Electorales

2,75115800

4,04014200

447469700

Centro de Justicia para las Mujeres*

2654451400

52,076,06800

59451684.00

Fiscalia Especializada en Busqueda
de Personas Desaparecidas*

NA

8836247800

106,243636.00

Industria Jalisciense de
Reinserci6n Social**

714740000

Asignaciones presupuestales para
las instituciones de seguridad (en pesos)

*Se incluye dentro del presupuesto de la Fiscalia del Estado. No se agrega

a la suma total

10,756,601.00

**Se incluye dentro del presupuesto de la Secretaria de Seguridad.
No se agrega a la suma total.

Fuente: Secretaria de Hacienda

6432,70000

Var.
2020-2018

18

178378

Val

2020-2019

3072

2684

58

63

r.

5

3
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Estado de
fuerza en Jalisco

Fuente: Sistema Nacional de
Seguridad Publica a través del
Consejo Estatal de Seguridad
Publica.
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Estado de fuerza

De acuerdo con informacién del Sistema Nacional de Seguridad Pua-
blica, en Jalisco hay en total 20,075 elementos policiales: 6,474 per-
tenecen a la Secretaria de Seguridad; 1,276 a la Policia Investigadora
de la Fiscalia del Estado, y 12,325 a las corporaciones municipales del
estado —incluidos los 7,853 elementos de la Policia Metropolitana. e

Oficial de Custodia y Guarda 2121
Secretaria de Seguridad Policia Preventiva Estatal 2,629
Policia Preventiva Vial Estatal 1724
Fiscalia del Estado Policia Investigador 1,276
Policia Metropolitana Policia Preventiva Municipal 7853

Resto de municipios Policia Preventiva Municipal 4472

m  Gobierno de Jalisco

A

Segundo Informe de Gobierno

Seguridad

Gobierno de Jalisco

Seguridad, justicia y Estado de derecho



1028

=
Patrullas entregadas a

municipios

Fuente: Consejo Estatal de
Seguridad Publica.

Segundo Informe de Gobierno

Patrullas nuevas para
reforzar la seguridad
en Jalisco

Contar con mejores herramientas de trabajo es fundamental para
combatir la delincuencia. Con esto en mente, en noviembre de 2019
se entregaron 158 patrullas tipo pickup, adquiridas con una inversion
de 77,246,140 pesos, en beneficio de 110 municipios del interior del
estado que no reciben Fondo Federal Especifico en Seguridad.

( Encarnacion de Diaz J ( 4 J
( Ojuelos de Jalisco J ( 4 J
( San Diego de Alejandria J ( 1 J
Altos Norte
( Teocaltiche J ( 2 J
( Unién de San Antonio J ( 1 J
( Villa Hidalgo J ( 1 J
( Acatic J ( 2 J
( Carfiadas de Obregén J ( 1 J
( Cuquio J ( 1 J
( Ixtlahuacan del Rio J ( 1 J
( Jalostotitlan J ( 4 J
Altos Sur ( Jesus Maria J ( 1 J
( Mexticacan J ( 2 J
( San Ignacio Cerro Gordo J ( 1 J
( San Julian J ( 2 J
( Valle de Guadalupe J ( 2 J
( Yahualica de Gonzalez Gallo J ( 1 J
( Acatlan de Juarez J ( 1 J
( Ixtlahuacan de los Membrillos J ( 3 J
Centro ( Juanacatlan J ( 2 J
( Villa Corona J ( 1 J
( Zapotlanejo J ( 4 J

Ciénega

Costa Norte

Costa sur

Norte

Atotonilco el Alto

1

Ayotlan J ( 1
Chapala J ( 4
Degollado J ( 1
Jamay J ( 1
Jocotepec J ( 1

La Barca J ( 2
Poncitlan J ( 1
Tizapan el Alto J ( 1
Tototlan J ( 1
Tuxcueca J ( 1
Zapotlan del Rey J ( 1
Cabo Corrientes J ( 1
Tomatlan J ( 1
Autlan de Navarro J( 3

Casimiro Castillo

Cihuatlan

Cuautitlan de Garcia Barragan

La Huerta

Villa Purificacion

Bolarfios

Chimaltitan

Colotlan

Huejucar

Huejuquilla el Alto

San Martin de Bolafios

Santa Maria de los Angeles

Totatiche

YR YR Y Y R Y Y Y R Y R Y R Y Y R Y R Y O e e Y e e Y e Y e Y e Y e Y e Y e Y e Y e Y e Y

Villa Guerrero

NG NG NG NG NG NG NG (NG NG NG NG NG NG NG NS A NS NS AN N \ \ \ \ \ \ NG NG N NG
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Sierra de Amula

Atengo 1
Chiquilistlan J( 1
Ejutla J( 1

El Grullo J( 1
El Limon J( 1
Juchitlan J( 1
Tecolotlan J( 1

Tenamaxtlan

Tonaya

Tuxcacuesco

Union de Tula

Atenguillo

Ayutla

Cuautla

Guachinango

Sierra Occidental

Sur

m  Gobierno de Jalisco

Mascota J ( 2

Mixtlan J ( 1

San Sebastian del Oeste J ( 2
Talpa de Allende J ( 1
Amacueca J ( 1
Atemajac de Brizuela J ( 2
Atoyac J ( 1

Gomez Farias J ( 2

San Gabriel J ( 2
Sayula J ( 1
Tapalpa J ( 2
Techaluta de Montenegro J ( 1
Teocuitatlan de Corona J ( 1
Toliman J ( 1

Tonila J ( 2

Tuxpan J ( 2
Zacoalco de Torres J ( 1
Zapotiltic J ( 2

YR YR Y Y Y Y Y R Y R Y Y Y Y Y N Y N Y N N Y e Y e Y e Y Y Y e Y e Y e Y e Y e Y e Y e Y e Y e Y e Y e Y

Zapotitlan de Vadillo

N \ \ NG NG (NG NG NG NG NG NG NG NG  NGR  NSR NG AN AN \ \ \ \ \ \ \ \ \ \ \ \ \ N NG AN

Sureste

Valles

Concepcién de Buenos Aires

1

( )
( Jilotlan de los Dolores J( 2 J
( La Manzanilla de la Paz J ( 1 J
( wezamica I s
e 2
( Quiapar .
T swwmdereson | 1
R
( Tecalitlan J ( 1 J
( Valle de Juarez J ( 1 J
( Ahualulco de Mercado J( ! J
R B
R
( Cocula J( ! J
R
TR B
( Hostotipaquillo J ( 1 J
( Magdalena J( 1 J
( San Cristobal de la Barranca J ( 1 J
( San Juanito de Escobedo J ( 1 J
( .
( San Martin Hidalgo J( 1 J
I
T
( Teuchitlan J ( 1 J
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Patrullas entregadas
a la Secretaria de
Seguridad

Fuente: Consejo Estatal de
Seguridad Publica.
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También en noviembre de 2019 se entregaron de 135 patrullas para
fortalecer las corporaciones de seguridad del estado, con una inversion
en formato de arrendamiento por 132,396,177.60 pesos a un plazo de 48
meses. Se optd por el arrendamiento porque permite cubrir de inmediato
las necesidades de la Secretaria de Seguridad. Si se hubieran comprado
las unidades, el presupuesto disponible no hubiera sido suficiente para
adquirir 135 patrullas. Al concluir el contrato de arrendamiento, las uni-
dades podran ser adquiridas mediante un acuerdo con la arrendadora y a
un costo simbolico.

Mensualidad (48 meses) Inversion total
Policia Estatal, camioneta

tipo pickup (85 unidades) 21,360.62 $87151,329.60

?socl)lﬂr?iz\jlﬂégf Sl 18852.02 $ 45,244,848

De manera adicional, con el fin de fortalecer las actividades y funcio-
nes de la Secretaria de Seguridad, se le entregaron 244 vehiculos, con una
inversion de 28 millones de pesos. ¢

Tlpo e

Toyota Prius 5
Mitsubishi LS200-Small 1
Dodge RAM 89

Jeep Grand Cherokee 2
Hyundai Retroexcavadora 1
Ford F-150 12
Hyundai Starex 3
Volkswagen Vento 2
Ford Figo 6

Ford Ranger 8
Chevrolet Express Cargo 10
Pipa 1
Cuatrimoto Bombardier 4
Ford Transit 24
Remolque 2
Moto Suzuki 25
Chevrolet Silverado 41
Camién Mercedes Benz 4
Grua 2

Tractor 1
Camioén desazolve 1

24

Vehiculos entregados
a la Secretaria de
Seguridad

Fuente: Secretaria de Seguridad
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Certificados Unicos Po-
liciales emitidos del 6 de
diciembre del 2018 al 30

de septiembre de 2020

Fuente: Consejo Estatal de
Seguridad Publica.

Avance en la expedicion
del Certificado Unico
Policial en las corpora-
ciones estatales

Fuente: Consejo Estatal de
Seguridad Publica.
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Certificado
Unico Policial

El Certificado Unico Policial (CUP) es el resultado de un proceso inte-
gral que, conforme a lo previsto en los articulos 96 y 97 de la Ley General
del Sistema Nacional de Seguridad Publica y los Lineamientos para su
emision, expedidos por el Consejo Nacional de Seguridad Publica, impli-
ca la acreditacion de cuatro componentes:

1. Evaluacion de control de confianza

2. Formacion inicial

3. Evaluacion de desempenio

4. Evaluacion de competencias.

De septiembre del 2016 —fecha en que se gener6 la obligacion le-
gal del CUP— a noviembre del 2018 se emitieron 2,379 certificados a
elementos policiales de Jalisco, es decir, 88 certificados mensuales en
promedio. Mientras que, de diciembre del 2018 a septiembre del 2020 se
han emitido en promedio 418 certificados al mes, para un total de 9,185.
De acuerdo con los registros, a 57.05% del personal en activo susceptible
de certificarse en Jalisco, ya le fue emitido su CUP. Respecto a las depen-
dencias estatales, se tiene un avance del 69.29% en la emision del CUP.

Certificados

Policia de Seguridad Publica Estatal ( 2773 J
Oficial de Guarda y Custodia Estatal ( 1189 J
Policia Investigador Estatal ( 876 J
Policia de Seguridad Publica Municipal ( 4347 J

Oficial de Custodia

Policia Preventivo

Estatal ) 7

Policia Preventivo

Vial Estatal 1244 IR
Policia Investigador 817 28 0

o 500 1000 1500 2000 2500

Elementos sin

B Elementos con CUP antecedentes

Elementos aprobados | |

Oficial de Custodia y Guarda 2,096 1191 633 63 56.82 %
Secretaria de Seguridad Policia Preventivo Estatal 2,613 1,479 755 17 56.60 %
Policia Preventivo Vial Estatal 1,247 1244 [0} [0} 9976 %
Fiscalia del Estado Policia Investigador 872 817 28 [0} 93.69 %
Chapala 73 19 26 3 26.03 %
El Salto 153 43 72 3 2810 %
[ Guadalajara 2,487 2,109 93 4 84.80 %
Lagos de Moreno 156 130 16 1 83.33 %
Ocotlan 147 101 27 2 6871 %
Puerto Vallarta 656 317 176 2 4832 %
San Juan de los Lagos 92 38 26 (0] 41.30 %
Municipios FORTASEG
[ San Pedro Tlaquepaque 900 355 433 [0} 3944 %
Tala 82 16 37 3 1951 %
Tepatitlan de Morelos 184 144 30 (0] 78.26 %
Tlajomulco de Zuniga 789 431 187 12 54.63 %
Tonala 663 37 358 8 558 %
Zapopan 2,473 2192 120 6 88.64 %
Zapotlan el Grande 218 157 40 (0] 72.02 %
Autlan de Navarro 130 61 61 (o] 4692 %
Ayutla 24 7 14 [0} 2917 %
Cihuatlan 82 29 29 5 3537 %
[ Cuautla 10 3 7 (o] 30 %
Municipios no FORTASEG
Ixtlahuacan de los Membrillos 69 1 28 3 145 %
Mixtlan 8 4 2 1 50 %
Poncitlan 108 1 55 27 093 %
Municipios restantes 2,821 0o 1915 216 0.00 %
o) 19153 10926 5168 376 57.05 %
e e Qe pDeC O O e aao o PO O
e ema Nacional de Seg dad Publica aves de
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La exigencia de la certificacion policial es requisito para toda per-
sona que desempefie cargo de policia, independientemente del tama-
fio de su corporacién y no tnicamente para elementos estatales, in-
vestigadores u operativos de municipios que participan de subsidios
federales.

Sin embargo, hasta antes de que comenzara esta Administracion,
en 111 municipios del estado que no reciben el subsidio federal para
la seguridad publica (FORTASEG) no existia avance alguno en la emi-
sion de este Certificado. A partir de los trabajos implementados en
2019 y 2020, se han conseguido los siguientes avances:

» En 117 municipios se instaur6 la Comision de Carrera Policial y

de Honor y Justicia, constituida por los responsables de la practica

de la evaluacion de desempefio, Gnicos facultados en el ambito
municipal para resolver todo lo vinculado a la carrera policial y la
disciplina de la corporacion.

« En 94 municipios ya se efecttian evaluaciones de desempefio y

en el resto ya cuentan con la capacitacion para que se lleven a

cabo. El propésito es identificar el nivel de cumplimiento de los

elementos operativos con relacion a los principios constituciona-
les de seguridad publica y aquilatar la productividad, calidad y efi-
cacia de las actividades que realizan.

Al margen de lo anterior, el Secretariado Ejecutivo del Consejo
Estatal de Seguridad Publica, en coordinacion con la Academia de Po-
licia y Vialidad de la Secretaria de Seguridad, ha implementado el cur-
so Formacion Inicial en la Modalidad Equivalente, componente base
para la profesionalizacion de elementos policiales. Con una inversion
de 4,782,036 pesos obtenidos del Fondo de Aportaciones para la Se-
guridad Publica (FASP), en el periodo del 11 de marzo de 2019 al
30 de septiembre de 2020, egresaron de este curso un total de 526
elementos de 93 municipios.

Estrategia de capacitacion itinerante

El 31 de diciembre de 2019 se concreto la rehabilitacion y puesta en
funcionamiento de la comisaria del municipio de Chapala, con una
inversion proveniente del FASP de 1,530,118 pesos.

En esta sede, y en coordinacién con la Academia de Policia y Via-
lidad de la Secretaria de Seguridad, se han desarrollado procesos de
formacion inicial en las modalidades equivalente e itinerante a ele-
mentos de las corporaciones de Tala, El Salto, San Pedro Tlaquepa-
que, Tonald y Chapala, asi como de otros integrantes de las regiones
Centro, Ciénega, Sureste y Valles.

Este proceso dio origen a la Estrategia de Capacitacion Itinerante
del Certificado Unico Policial (ECICUP). Para cubrir a la totalidad
de los municipios del estado, se determinaron otras seis sedes para
la estrategia ECICUP en las bases regionales de la Policia Estatal en
Colotlan (region Norte), Tepatitlan de Morelos (regiones Altos Norte
y Altos Sur), Mascota (regiones Sierra Occidental, Sierra de Amula
y Costa Norte), Zapotlan El Grande (regiones Sur y Sureste), Valle
de Juarez (region Sureste y parte de la region Ciénega) y Autlan de
Navarro (regiones Costa Sur y Sierra de Amula).

En el marco de esta estrategia el Gobierno de Jalisco, por con-
ducto del Consejo Estatal de Seguridad Publica cubrird los insumos
necesarios para los cursos y el equipamiento de las sedes regionales
para las aulas que se utilizan como Academia. Los municipios benefi-
ciarios se haran cargo del transporte y alimentacién de los elementos
operativos que acudan a cursar su formacion inicial equivalente y de
proponer candidatos a instructores para que sean capacitados con ese
grado en la propia Academia del Estado.

Al 30 de septiembre de 2020 se habian implementado dos cursos
para instructores municipales de la estrategia ECICUP, el primero del
23 de marzo al 1 de mayo de 2020, en el cual se capacit6 a 20 elemen-
tos de las regiones Centro, Ciénega y Valles que se encargan de la for-
macion inicial equivalente en la Sede Chapala; el segundo dio inicio el
21 de septiembre de 2020 y tendrd una duracioén de seis semanas, en
él participan 24 elementos como instructores para las Regiones Nor-
te, Sur y Sierra Occidental que se haran cargo de la formacion inicial
equivalente en las sedes de Colotlan, Zapotlidn El Grande y Mascota.

En agosto de 2020 inici6 en la Region Ciénega, con sede en la Co-
misaria de Chapala, el primer curso de Formacion Inicial Equivalente
en su modalidad Itinerante, al que asisten 47 elementos de los muni-
cipios de El Salto, Tlaquepaque, Chapala, Tonala, Zapotlan el Grande
y Juanacatlan. Mientras que en septiembre comenz6 el segundo curso
en esa sede Chapala, con la participacion de 33 elementos operativos
de los municipios de Zapotlanejo, Tuxcueca, Jocotepec, Villa Corona,
Acatlan de Juarez, Juanacatldn, Jamay, Tototldn y Zapotlan el Rey.

Las sedes de las Regiones Norte, Sur-Sureste y Sierra Occiden-
tal-Costa Norte de la estrategia ECICUP tienen programado iniciar
simultineamente su primer curso de formacion inicial equivalente el
10 de noviembre del 2020. ¢
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Evaluaciones de control
de confianza realizadas

Fuente: Consejo Estatal de
Seguridad Publica.
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Control de Confianza

Los procesos de evaluacion de control de confianza tienen por objeto
comprobar que mandos operativos y elementos de las instituciones
de seguridad ptblica y de la policia vial estatal, asi como servidores
publicos de la procuracion de justicia y custodios del sistema peni-
tenciario del estado, cumplen con el perfil y la probidad para llevar
a cabo sus responsabilidades. Estos procesos se llevan a cabo para el
ingreso, permanencia y promocion en la institucion, de conformidad
con la legislacion aplicable.

Del 1 de octubre de 2019 al 30 de septiembre de 2020, se practicaron
evaluaciones tanto de nuevo ingreso como de permanencia y promocion
a 7,663 elementos operativos de diversas corporaciones. ¢

Corporacion Clasificaciéon Evaluaciones

Policia preventivo estatal 1,011

Secretaria de Seguridad Oficial de guarda y custodia 532

265

[

[

|

[ 169
/( 304
|

|

[

|

Ministerios publicos

Fiscalia del Estado Policia investigador

Mandos medios y puestos con

Policia preventivo vial estatal ‘
informacion sensible ‘

51

(FORTASEG) 3350

Policia Preventivo Municipal

Policia Preventivo Municipal (sin FORTASEG)

1587

IJCF, C3, otras 304

Policia Preventivo Municipal 7,663
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Policia Preventivo Municipal J

Consejos Regionales

Otra muestra de coordinacién con las autoridades municipales, esta-
tales y federales, es la puesta en marcha de 12 Comisiones Ejecutivas
Regionales, cuyo objetivo es tomar decisiones e implementar accio-
nes adecuadas y oportunas para abatir los delitos en su region, a partir
de informacién confiable sobre la incidencia delictiva semana y por
tipo de delito, apoyandose en 12 Comisiones de Estrategias Policiales
que se encargan del disefio operativo.

De enero a septiembre de 2020 estas comisiones han sesionado
en 212 ocasiones: las Comisiones Ejecutivas tuvieron 76 sesiones; las
de Estrategias Policiales, 77, y se realizaron 59 sesiones conjuntas. ¢

Empresas de
seguridad
privada

El Consejo Estatal de Seguridad Publica ha reforzado la supervision
y control de las empresas que proporcionan seguridad privada en el
estado. Al 30 de septiembre de 2020, el padron de empresas activas
era de 222, de ellas tres obtuvieron su autorizacioén estatal por parte
del Pleno del Consejo Estatal de Seguridad Publica el 13 de agosto de
2020, previo cumplimiento de las formalidades legales de revisién de
la documentacién necesaria y la visita de autoridades federales, esta-
tales y municipales para constatar fisicamente las instalaciones donde
pretenden operar los servicios.

Para garantizar que estas empresas trabajen en apego a los linea-
mientos establecidos, entre enero y septiembre de 2020 se realizaron
44 visitas ordinarias y 36 visitas extraordinarias de control y super-
vision. e

Reqgistro Publico
Vehicular

(REPUVE)

Del 1 de octubre de 2019 y al 30 de septiembre de 2020, se invirtie-
ron 11,359,918 pesos para adquirir e instalar 11 arcos lectores en los
puntos de acceso AMG con mayor afluencia vehicular, asi como en
los accesos carreteros de los municipios de Puerto Vallarta y Zapot-
lan El Grande. La lectura de estos arcos se envia a una base de datos
ubicada en el C5 y en 2020 se comenz6 el desarrollo de un sistema
de interconexion con las comisarias de los municipios donde se en-
cuentran instalados. Con estas acciones se ha contribuir al combate
al robo de vehiculos. ¢
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En cumplimiento con lo establecido en la Ley General para la Pre-
vencion Social de la Violencia y la Delincuencia, la normativa estatal,
asi como el Modelo Homologado de Operaciéon en Funcionamiento
de Centros Estatales de Prevencion Social, el Centro de Prevencion
Social del Estado de Jalisco ha realizado actividades que implican la
participacion de los tres 6rdenes de gobierno y la ciudadania, con el
fin de contribuir a la disminucion de las violencias y la delincuencia
en el estado, a través de la reduccion de los factores de riesgo y la
promocion de factores protectores.

Entre estas actividades, destacan aquellas enfocadas en la articula-
cion y fortalecimiento de las instituciones que implementan programas
de prevencion, mediante la concertacion de convenios de colaboracion,
la formacion de gabinetes municipales de prevencion social y la elabora- — — Acciones para la crea-

., . .- .. . Documento/accién Municipios
cion de diagnosticos y programas municipales en la materia. ¢ cién e implementacién
Convenios de colaboracién del Programa Mu:nicipal

Seguridad, justicia y Estado de derecho

Seguridad

Acciones para la creacion e implementacion del Programa Municipal
para la Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia

Gabinetes conformados para la Prevencion So-

P ma Municipal
rog ra a u I c Ipa Capacitaciones para el disefio del programa municipal
°
4 o . X _ X Fuente: Centro de Prevencion
ara a revenc I on Programas municipales de prevencion social de las violencias Social del Estado de Jalisco.
y la delincuencia -
Reglamentos municipales de prevencion social de las violencias

Social de la Violencia
y la Delincuencia

cial de la Violencia y la
Diagndsticos municipales de prevencion social Delincuencia

En el ambito municipal, se ha brindé asesoria a 124 municipios para
conformar sus gabinetes de prevencién social. A1 30 de septiembre de
2020, 99% de los municipios del estado habia firmado el convenio de
colaboracion para la creacion e integracion del Programa Municipal
para la Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia; 86% habia
conformado su gabinete; 82% habia presentado su diagnostico y 66%,
su programa y 28% ya contaba con su reglamento.

Del 1 de octubre de 2019 al 30 de septiembre de 2020, se im-
partieron cursos y conferencias para 289 personas servidoras publi-
cas y 300 integrantes de los gabinetes municipales y de los comités
ciudadanos de 16 municipios, acerca de factores de riesgo y factores
protectores.
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Perspectiva de género
y derechos humanos

Con el animo de fomentar la incorporacion de la perspectiva de género 'y
el enfoque de derechos humanos en el proceso de prevencion y atencion
a mujeres victimas de violencia, asi como sensibilizar y profesionalizar a
las y los servidores publicos en esta materia, se implement6 el proyecto
Realizacion de intervenciones integrales, transdisciplinarias e intersec-
toriales a favor de la investigacion, prevencion y atencion de las violen-
cias de género en el estado de Jalisco, que contempla capacitaciéon para
230 personas servidoras publicas de 115 municipios. Con una inversi6on
de 300,000 pesos, este proyecto inicio6 el 25 de septiembre de 2020, con
la participacion de 35 personas servidoras publicas de 18 municipios de
las regiones Centro, Valles y Sureste. ¢

Programas de
Prevencion Social con
apoyo del Fondo de
Aportaciones para la
Seguridad Publica

En noviembre y diciembre de 2019 se implementaron tres progra-
mas especiales a cargo del Centro Prevencion Social del Estado, con
una inversion de 4,224,115 pesos, a través del Fondo de Aportaciones
para la Seguridad Publica (FASP).

El primero de estos programas, denominado Factores Protectores,
tuvo una inversion de 1,567,259 pesos y fue implementado para difundir
entre jovenes temas de prevencion social de 1a violencia y la delincuen-
cia, destacando la prevencién de adicciones y la ciberseguridad, median-
te la conformacién de un comité escolar y la difusién de experiencias a
través de una representacion dramatica, que llegd a 22,605 jovenes de 60
escuelas, en 25 municipios.

Programa Factores Protectores

Total de escuelas beneficiadas 60
Total de estudiantes que participaron 22,605
Inversién (en pesos) $1,567,259
Total de municipios beneficiados 25

El segundo programa, denominado Apropiacion de Espacios, cont6
con una inversion de 2,128,081 y se implemento para generar vinculos
de coordinacion para la intervencion local en los espacios ptiblicos como
medio para favorecer la participacion social, la convivencia comunitaria
y la seguridad ciudadana. A través de este programa, se integraron comi-
tés comunitarios en 25 municipios.

Programa Apropiacion de Espacios

Total de espacios apropiados 25
Total de personas beneficiadas 7,640
Inversion (en pesos) $ 2,128,081
Total de municipios beneficiados 25

El tercer programa, Entrega de Equipo de COmputo, tuvo una inver-
sion de 528,775 pesos que se destinaron a la adquisicion de 28 equipos
de computo que fueron entregados a igual nimero de municipios para
fortalecer sus dreas de prevencion social. ¢

Programa Entrega Equipo de Cémputo

Equipos entregados 28
Inversion $528,775.00
Total de municipios beneficiados 28

Programa Factores
Protectores

Fuente: Centro de
Prevencién Social

Programa Apropiacion

de Espacios

Fuente: Centro de
Prevencién Social

]
Programa Entrega

Equipo de Computo

Fuente: Centro de
Prevencién Social
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Cursos y conferencias

En mayo y junio de 2020 se llevaron a cabo tres videoconferencias:
Prevencion de la violencia familiar y de Género en Tiempos de CO-
VID-19, Salud Mental y Adicciones en tiempos de COVID-19 y De la
protesta a la propuesta, en las que participaron 450 personas servido-
ras publicas de las 12 regiones del estado.

En la modalidad de educacién a distancia, gracias a una alianza
con la Fundacion Carlos Slim, en 2020 se abri6 la quinta generaciéon
del diplomado en linea Prevencion de las Violencias y Fortalecimien-
to de la Seguridad Ciudadana, el cual tiene una duracion de 140 horas
divididas en seis modulos que se trabajan en un periodo de ocho me-
ses. Se integraron tres grupos en los que participan 76 alumnos de 35
municipios, tres dependencias estatales y la Guardia Nacional.

Con esta misma fundacion se organizo la videoconferencia Trans-
formacion de Conflictos para Construir Seguridad y Convivencia Pa-
cifica, que fue vista por 595 personas servidoras publicas.

De igual manera, se abri6 el curso en linea Transformaciéon de
Conlflictos, que al 30 de septiembre de 2020 habia sido tomado por
161 personas de 46 municipios.

Adicionalmente, se llevo a cabo la profesionalizacién de ocho perso-
nas servidoras publicas del Centro de Prevencion Social del Estado, me-
diante la certificacion en el estindar de CONOCER EC0217 Imparticion
de cursos de formacién de capital humano de manera presencial grupal.

De enero a marzo de 2020, se trabajé en temas de ciberseguri-
dad, embarazo adolescente, violencia en el noviazgo, prevencién de
adicciones y cultura de legalidad con 5,274 jévenes de 18 planteles
escolares, tanto de la Universidad de Guadalajara —en el marco del
programa Saluddndote UdeG—, como de escuelas de nivel primaria 'y
secundaria de los sectores publico y privado. ¢

Programa Sentido
de Libertad

Este programa ofrece capacitacion a personas servidoras publicas de mu-
nicipios e instituciones estatales, para el tratamiento y acompafamiento a
jovenes en riesgo o en conflicto con la ley para prevenir la comision de de-
litos a través del protocolo de terapia cognitivo conductual avalado por la
Agencia de los Estados Unidos para el Desarrollo Internacional (USAID)
y el Instituto de Neurociencias de la Universidad de Guadalajara.

De acuerdo con un estudio realizado por el Instituto de Neuro-
ciencias de la Universidad de Guadalajara, el programa puede reducir
en 44% las conductas violentas y la reincidencia en jovenes en riesgo
o en conflicto con la ley.

Entre enero y septiembre de 2020, se brind6 capacitacion a 142
adscritas a dependencias del Gobierno de Jalisco y a los municipios
de Guadalajara, Zapopan, Tonalj, El Salto, Tepatitldn, Puerto Vallarta,
Ocotlan, Chapala y Zapotlanejo, en beneficio de 185 jovenes en ries-
go y/o en conflicto con la ley, a quienes ademas se les brind6 acompa-
famiento para la gestion de becas de apoyo econdémico por distintos
montos y apoyo extraordinario en la alerta sanitaria por COVID-19,
con la gestion de 131 despensas, kits de autocuidado (cubrebocas y
mascarillas), equipos celulares y recargas de saldo.

Considerando que los jovenes en riesgo o en conflicto con la ley
sefialan haber cometido el mismo delito por el que fueron sentencia-
dos hasta 15 veces antes de ser capturados, se calcula que con los 185
jovenes beneficiados durante 2020, se habran prevenido 174 delitos de
alto impacto. ¢

Programa de atencion
a ninas, ninos y ado-
lescentes victimas de
violencia familiar

Experimentar la violencia doméstica en una edad temprana incre-
menta notablemente la probabilidad de replicarla y sufrirla en edad
adulta. En 2016, la Comision Nacional de Derechos Humanos estimo
que 40% de las personas que viven violencia familiar en la infancia y
adolescencia, cometen conductas delictivas durante su adolescencia
o en la adultez.

El objetivo de este programa es atender y contener los efectos de
la violencia familiar en nifios, nifias y adolescentes, a partir de la ge-
neracion de habilidades de autocuidado y resolucion de conflictos sin
violencia, y el desarrollo de habilidades de crianza positiva en madres,
con la finalidad de romper con los ciclos de violencia generacionales.
Entre enero y septiembre de 2020, este modelo fue transferido a 27
municipios y se capacit6 a 72 funcionarias y funcionarios para imple-
mentarlo, con lo que se beneficiard directamente a 840 personas de
280 familias. Se estima que estas acciones incidiran en la prevencion
de por lo menos 336 delitos. ¢
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Modelo de
Crianza Positiva y
Empoderamiento
para Madres
Adolescentes

El objetivo de este programa es propiciar el desarrollo adecuado de
madres adolescente y dotarlas de técnicas y habilidades de crianza
positiva, para que pospongan embarazos subsecuentes y puedan te-
ner los cuidados adecuados para sus hijas o hijos, incrementando asi
su potencial de desarrollo durante los primeros 1,000 dias de vida, lo
cual reducird su propension a generar conductas de riesgo y/o antiso-
ciales que puedan derivar en la comision de un delito.

Se capacito a tres instituciones y 45 funcionarias y funcionarios
para su implementacién, brindando atencién potencial a 60 madres
adolescentes, en beneficio de 228 personas, una vez que pueda rea-
nudarse la atencion presencial.

Atencion de infractores
para la prevencion del
delito a través de Justicia
Civicamunicipal

Este programa busca evitar la comision de conductas delictivas por
parte de infractores de reglamentos municipales, mediante la instala-
cion del modelo de Justicia Civica en los municipios del estado, con
el que se busca resolver de raiz las causas de las conductas antisocia-
les a través de medidas reeducativas (trabajo comunitario), modelos
terapéuticos para cambio de conducta (manejo de ira y adicciones)
y mediacion de conflictos comunitarios para evitar hechos violentos
o delictivos.

En total, 322 funcionarias y funcionarios del Gobierno de Jalisco
y de los municipios de Guadalajara, Zapopan, Tlaquepaque, Tlajomul-
co, Tonal4, Zapotlanejo, Ixtlahuacan, El Salto y Juanacatlan recibieron

capacitacion en diversos aspectos del modelo de Justicia Civica y de
Policia Orientada a la Solucion de Problemas.

Con la asistencia técnica brindada y a las capacitaciones gestio-
nadas, la Secretaria de Seguridad contribuy6 a la implementacién del
modelo de Justicia Civica en Tonal4, la publicacién del Reglamento de
Justicia Civica en Guadalajara y la remodelacion del juzgado munici-
pal de Zapotlanejo. ¢

Modelo de intervencion
psicoldgica,
psicoeducativa y de
cuidados integrales

para hijas e hijos de
victimas de feminicidio

La vivencia de situaciones trauméticas en la infancia puede condu-
cir al desarrollo de conductas violentas, mediado por el desarrollo
de un trastorno de estrés postraumatico y vinculado con el compor-
tamiento criminal en la edad adolescente y adulta. EI objetivo de ese
programa es que hijas e hijos de victimas de feminicidio obtengan di-
ferentes herramientas para su proceso de duelo y para el abordaje de
las experiencias estresantes y traumaticas que lo acompafian. Como
parte de este programa, se brindd capacitacion a 25 funcionarias y
funcionarios, con lo que se espera beneficiar 224 hijas e hijos de 119
victimas de feminicidio.e
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Prevencion del delito
desde la Fiscalia de Estado

En la Fiscalia del Estado se gener6 una ruta de intervencion en tres
ejes:

1. Planteles escolares de todos los niveles

2. Comerciales o empresarios

3. Poligonos o colonias de interés
En cada uno de estos ejes se trabajaron las siguientes tematicas:

« Prevencion de violencia y cultura de la paz.

« Cultura de la denuncia.

« Prevencion del abuso infantil.

« Prevencion de la violencia de género.

« Prevencion de violencia en el noviazgo.

« Prevencion de robos y extorsion telefénica.

« Prevencion de drogas.

« Prevencion del suicidio.

De esta manera, se logr6 informar sobre esos temas a 7,384 nifias,
nifos y adolescentes, 229 familiares y 232 docentes, 127 colonos y
129 empresarios y comerciantes. Esta actividad se encuentra en etapa
de digitalizacion en la plataforma Recrea Digital de la Secretaria de
Educacion Jalisco (SEJ). e
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Ciberprevencion

Durante 2020, la Fiscalia del Estado continu6 con el programa Ciber-
prevencion, que ofrece a las personas herramientas que les permiten
evitar ser objeto de conductas criminales en redes sociales. Este pro-
grama fue accedido por 4,437 estudiantes, 757 padres de familia y
423 docentes.

En redes sociales se difundieron campanas sobre respaldo de in-
formacion para prevenir la extorsion, proteccion a equipos en la mi-
gracion de trabajo a distancia, alertas para prevenir el fraude ciber-
nético por contingencia y proteccion y cuidados del uso del Internet
en ninas, nifios y adolescentes. Estas campafas fueron vistas por
778,327 personas y recibieron interacciones de 26,151 personas. ¢
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Jalisciense de
Ciencias Forenses

Del 1 de octubre al 31 de diciembre de 2019 se registraron 1,203 in-
gresos de cadaveres y restos humanos procedentes del AMG; 465 de
esos cuerpos ingresaron en calidad de personas fallecidas sin identi-
ficar. Al 30 de septiembre de 2020, 93 de esos cuerpos permanecian
como personas no identificadas y 13 tenian probable identidad pero
no habian sido reclamados por familiares.

Del 1 de enero al 30 de septiembre de 2020 ingresaron 3,596 ca-
daveres y restos humanos y 1,204 de ellos se registraron como per-
sonas fallecidas en calidad de no identificadas. Al 30 de septiembre
de 2020, 347 de esos 1,207 cadaveres permanecian como personas
fallecidas sin identificar y 39 tenian probable identidad pero no ha-
bian sido reclamados por familiares.

De las 440 de personas no identificadas y no reclamadas por sus fa-
miliares durante estos dos periodos, al 30 de septiembre de 2020 per-
manecian en resguardo en las instalaciones del Servicio Médico Forense
335 (76%) y se habian inhumado, con perfecta trazabilidad, 105 (23%).

El Servicio Médico Forense cuenta con capacidad de resguardo de
487 cadaveres. Al 30 de septiembre de 2020, 470 de esos espacios se
encontraban ocupados.

Para la identificacion de personas se llevaron a cabo los siguientes
procesos:

2019 2020
Perfiles genéticos subidos a banco de datos 5178 4590
Confrontas positivas entre Personas Fallecidas 282 397
Sin Identificar (PFSI) y familiares
Identificaciones positivas en colaboracién con 224
el Instituto Nacional Electoral
Identificaciones positivas en colaboraciéon con el
Consejo Estatal de Seguridad Publica

m  Gobierno de Jalisco

El Registro de Personas Fallecidas Sin Identificar es la versién publica
del Sistema de Identificacién de Archivo Basico (SIABA), el sistema
utilizado por el IJCF para procesar toda la informacién relacionada
con personas fallecidas sin identificar, a fin de recabar datos que con-
duzcan a su identificacion y el retorno de sus restos a sus familias, de
manera decorosa y con estricto apego a los derechos humanos.

Este sitio estd disponible para que cualquier persona con acceso a
internet pueda buscar a sus familiares entre las personas fallecidas sin
identificar, en resguardo del IJCF, mediante la descripcion de tatuajes,
vestimentas o sefias particulares. Desde su presentacion, en octubre de
2019, al 30 de septiembre de 2020, el sitio habia recibido 85,066 visitas y
consultas. A través de él se logro6 la identificacion positiva de 31 personas
fallecidas que ya han sido entregadas a sus familiares.:e
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Acreditaciones

En octubre de 2019 el organismo acreditador Bur6 Nacional de Acre-
ditacion Americano (ANAB, por sus siglas en inglés) realizdé una
visita de seguimiento al IJCF con el fin de auditar seis laboratorios
acreditados (quimica/toxicologia, genética, balistica, documentos
cuestionados, lofoscopia y criminalistica de campo) y nueve areas de
soporte (recursos humanos, recursos materiales, capacitacion, infor-
matica, seguridad interna, oficialia de partes, archivo criminalistico,
compras y mejora forense) para verificar el cumplimiento de las nor-
mas ISO/IEC 17025:2017 e ISO/IEC 17020:2012, asi como los requi-
sitos de la casa acreditadora.

Dentro de la revision de auditoria 2019 no se present6 ningdin
hallazgo, por lo que el IJCF logré conservar la acreditacion y actuali-
zacion de los seis laboratorios.

Por otro lado, derivado del Plan Mérida y de la cooperacién y par-
ticipacion entre la Seccién de Asuntos Antinarcoticos y Aplicacion
de la Ley (INL, por sus siglas en inglés), la Oficina del Programa In-
ternacional de Capacitacion y Asistencia en Investigacion Criminal
(ICITAP, por sus siglas en inglés), el IJCF se vio beneficiado con la
donacién de equipo especializado con un valor total de 507,763.17
doblares para los laboratorios de quimica/toxicologia, criminalistica
de campo, lofoscopia, balistica y documentos cuestionados. ¢

Abatimiento de rezago
en dictaminacion
pericial

A partir de un analisis y reestructuracion de procesos en la emision
de dictimenes, se consiguié que no se registraran rezagos en la direc-
cion de dictaminacion pericial.

En 2019 se recibieron 82,517 peticiones de dictimenes y se emi-
tieron 84,167. Es decir, no solo se cumplio con el 100% de las solicitu-
des, sino que se atendieron solicitudes rezagadas de administraciones
anteriores.

En el 2020 se mantuvo esta estrategia. Al 30 de septiembre, se
habian recibido 55,116 peticiones de dictimenes; 95% (52,390 so-
licitudes) ya habian sido respondidas y el resto se encontraban en
proceso de elaboracion. e

Derechos Humanos

Entre enero de 2019 y el 30 de septiembre de 2020, IJCF recibi6 nue-
ve recomendaciones de la Comision Estatal de Derechos Humanos
Jalisco (cuatro correspondientes a 2019 y cinco a 2020). Todas estas
recomendaciones se han atendido, acreditando acciones para el cum-
plimiento de cada una y para no incurrir en actos de repeticion de
violacién de derechos humanos, para lo cual se han implementado las
siguientes medidas administrativas y operativas:
» Mejora y fortalecimiento del drea de bisqueda de desaparecidos
y del sistema informatico STABA-PF para el registro, control, ar-
chivo y basqueda de personas sin identificar.
» Mejora de los procesos para la integracion del archivo basico de
dltima identificacion forense como requisito previo a la inhuma-
cion de personas sin identificar.
» Continuacién de las gestiones para la contratacién de mas per-
sonal pericial para las diferentes areas que participan en los pro-
cesos de identificacion y registro de cuerpos, y para atender el
trabajo derivado de la contingencia sanitaria por el COVID-19.
» Gestiones para la implementaciéon de un nuevo laboratorio de
genética y de una unidad de identificacion forense, integrada por
peritos de diversas especialidades como genética, antropologia,
lofoscopia, entre otras.
» Gestiones para ampliar la capacidad de los equipos de refrigera-
cion tanto en oficinas centrales, como en las delegaciones en todo
el estado.
* Suscripcion de memorandos de entendimiento con el Insti-
tuto Nacional Electoral, para la consulta de su base de datos de
huellas dactilares, y con la Agencia de Cooperaciéon Alemana
para el Desarrollo Sustentable en México, para la cooperacion
y desarrollo cientifico, tecnologico y educativo en las areas re-
lativas a las ciencias forenses, seguridad puablica y procuracion
de justicia.
« Gestion para la adquisicion de 920 gavetas en el pantedn munici-
pal de Guadalajara para la inhumacion de cuerpos no reclamados.
» Adquisicion de otro laboratorio de genética, donado por el Go-
bierno de Estados Unidos de América, a través del Plan de Seguri-
dad Iniciativa Mérida.
« Fase de estudio de la interconexién del STABA-PF con la Fiscalia
del Estado, para el acceso regulado a la base de datos.
» Creacion del Registro PFSI, version publica del STABA, en la cual
se vierte toda la informacion relacionada con personas fallecidas
sin identificar, para que cualquier persona con acceso a internet
pueda buscar a sus familiares entre las personas fallecidas sin
identificar en resguardo del IJCF.
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Personal

En 2018, la plantilla de personal del IJCF era de 525 personas; para
2019, esta integrada por 559 plazas y al 30 de septiembre de 2020
existian 599 plazas. La meta para 2020 es alcanzar una plantilla de
650 personas, por lo que se llevan a cabo los tramites correspondien-
tes para incorporar en el tltimo trimestre del afo, 51 plazas adicio-
nales ya autorizadas. De manera particular, el SEMEFO fue reforzado
operativamente con la contratacion, en 2020, de tres médicos, un cri-
minalista y un odontélogo. ¢

Capacitaciones

Entre octubre de 2019 y septiembre de 2020 se impartieron 106 ca-
pacitaciones para personal del IJCF en temas como protocolo cadena
de custodia, protocolo nacional de primer respondiente, protocolo de
feminicidio, aplicacién de las ciencias forenses en la bisqueda de per-
sonas desaparecidas, prevencion y contagio de COVID-19, manejo de
cadaveres con COVID-19 y sistema de gestion de calidad en el IJCF.

En coordinacion con la Comision Estatal de Derechos Humanos Jalis-
co, se impartio el ciclo de capacitaciones en linea en materia de derechos
humanos para personal del IJCF, con un valor curricular de 62 horas.

Ademis, se ofrecieron diversas conferencias para el publico en
general, con temdticas enfocadas a salud mental (psicologia) durante
el confinamiento derivado de la pandemia. ¢

Mejoras en las
instalaciones

En la sede central del IJCF, ubicada en el AMG, se instalaron planchas
para incrementar la capacidad de necropsias, se dio mantenimiento
a la cadmara frigorifica nimero 2 del edificio central y se mejoro el
equipamiento de refrigeracion para resguardo de muestras en el la-
boratorio quimico. Ademas, como parte de las acciones para atender
la contingencia sanitaria por COVID-19, se adecuaron ttneles saniti-
zantes en los ingresos, asi como en el area de salida para entrega de
personas fallecidas.

En el SEMEFO se actualizaron los equipos de purificacion de aire,
se mejor6 la instalacion para la descarga sanitaria del rea de anfitea-
tro y se dio mantenimiento y conservacién a las cAmaras de refrigera-
cion e instalaciones del Anfiteatro en Belén.

Con la finalidad de mantener el resguardo digno de las personas fa-
llecidas sin identificar, se habilitaron cdmaras frias en las delegaciones
de Magdalena (con capacidad de 77 cuerpos), Ocotlan (con capacidad
de 70 cuerpos) y Ciudad Guzman (con capacidad para 40 cuerpos).

Medidas mtermas ante la
pandemia de COVID-19

El trabajo del IJCF no puede detenerse por lo que, ante la contin-
gencia sanitaria por COVID-19, se gestionaron guias y protocolos de
trabajo para cada una de las areas especializadas, dentro de las cuales
se establecieron medidas preventivas de contagio, en las dreas que
cuentan con atencion y contacto al publico.

También se gestiono una guia de trabajo con medidas preventivas
ante la contingencia sanitaria por el COVID-19, el cual abarca tanto
al personal interno como el manejo del proceso de evaluaciones y
contrataciones de personal para el IJCF.

Se implementd, ademds, un programa para la deteccion de casos
sospechosos de COVID-19 entre el personal del IJCF, mediante la
aplicaciéon de un cuestionario y 1a toma de signos vitales. ¢

SEMEFO
» Durante su actuacion en la sala de autopsias, el personal aplica
protocolos para el uso de ropa de proteccion personal con criterio
de “cero piel expuesta” y proteccion respiratoria.
* Se agregd una cadmara con capacidad para seis cadaveres con diag-
nostico de COVID-19.
* Se cre6 un area de peritos especializada en la atencion de casos sos-
pechosos o confirmados con COVID-19, que se coordina con otras ins-
tituciones para certificar las defunciones cuando sea posible sin nece-
sidad de que se realice una necropsia médico legal. Dicha drea cuenta
con sus propios protocolos de operacion y personal capacitado.
« Se elabor6 e implement6 un protocolo para manejo de cuerpos
sospechosos y confirmados por COVID-19.
« Para los casos sospechosos o confirmados con COVID-19 en los
que es necesario realizar la necropsia médico legal, se elabord un
manual de procedimientos interno y se brind6 capacitacion a peri-
tos. Ademas, se disefiaron protocolos para el monitoreo de sintomas
entre peritos que participan en la realizaciéon de esas necropsias.
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Direccion de Dictaminacion Pericial
« Se implement6 un programa de capacitacion especifico para perso-
nal operativo y de atencion al ptblico, en el cual se les instruyo6 sobre
del uso adecuado y colocacion de equipo de proteccion, medidas pre-
ventivas y protocolos para evitar contagios de SARS-CoV-2.
« Se establecieron protocolos de actuacion especificos en cada area
para evitar contagios y mitigar la propagacion de SARS-CoV-2,
con énfasis en dreas mas susceptibles en riesgo de contagio.
« Se llevo a cabo una reorganizacion del personal a efecto de re-
ducir los riesgos de contagio, sin afectar la operatividad de cada
una de las dreas.
 Se implement6 la recepcion de tramites en linea para el ingreso
de aspirantes a la especialidad en dictaminacion pericial durante
el ciclo escolar 2020C.

Delegaciones
« Se adecuaron los espacios en el SEMEFO de las delegaciones
como areas contaminadas y no contaminadas.
e Se implement6 el uso de equipo de protecciéon personal para
prevenir el contagio de SARS-CoV-2, especialmente entre el per-
sonal que interviene en la realizacién de necropsias.

Laboratorios

 Se implementaron protocolos de seguridad para evitar la pro-
pagacion de infecciones en los laboratorios de acustica, balistica,
genética y quimica/toxicologia.

« En el laboratorio de genética se produjo solucion sanitizante
para superficies y objetos utilizados en todos los departamen-
tos del IJCF, mientras que en laboratorio de quimica/toxicologia
se elabor6 solucion sanitizante a base de ozono, para utilizar en
personas a través de los arcos sanitizantes de ingreso y en todo el
parque vehicular administrativo y operativo del IJCF.

Administracion
« Se realizaron gestiones para el equipamiento de refrigeracion,
correspondiente a dos camaras frigorificas con capacidad de 160
personas fallecidas cada una.
« Se habilitacion dos areas con sistema de nebulizacion sanitizan-
te con base en ozono para realizar exclusivamente necropsias a
cuerpos de personas fallecidas por COVID -19.
« Instalacion de un sistema de nebulizacion sanitizante con base
en ozono en puertas exclusivas de ingreso al drea de anfiteatro.
« Contratacion de servicio de limpieza en las instalaciones del
edificio central del IJCF, con la finalidad de contar con las areas
en 6ptimas condiciones de sanidad.
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Coordinacion
c I i
L 4 ~ Botén Estaciones
omunlcaclones Municipio Camaras de panico ] de trabajo
L 4 Guadalajara fraestructura del Escu-
omputo de
Zapopan
[
Fuente: Centro de Coordinacion,
San Pedro Tlaguepaque Comando, Control, Comunica-
ciones y Coémputo del Estado de
( c 5) Tonal&

Distribuciéon de la in-
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Seguridad

Jalisco (C5).
El Salto

Tlajomulco de Zuiiga

Juanacatlan

Al inicio de esta administracion, el C5 era un proyecto inacabado:
operaba a maximo 50% de su capacidad y registraba un 80% de avan- Extiahtiacanldeliosilembyiles
ce en su implementacién. Ante este escenario, el Gobierno de Jalisco
puso manos a la obra para concluir el proyecto y aprovechar su po-
tencial al maximo. ¢

Zapotlanejo

Chapala

— Puerto Vallarta

Escudo Urbano

El 30 de diciembre de 2019 concluy6 la implementacion del proyecto
Escudo Urbano, que comprende la infraestructura de videovigilancia
urbana. Conforme al contrato original para este proyecto, se aplic6 al
proveedor una penalizacién de 53,752,735.05 pesos, equivalente al
6% del monto total del proyecto (895,878,917.50 pesos), debido a su
incumplimiento en tiempos. ¢
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Servicios destacados
del C5

Fuente: Centro de Coordinacion,
Comando, Control, Comunica-
ciones y Computo del Estado de
Jalisco (C5).
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Servicios destacados de videovigilancia del Escudo Urbano
En términos de coordinacion, el C5 ha trabajado de la mano con las di-
versas instancias de seguridad ptblica de los tres niveles de gobierno. Al
30 de septiembre de 2020 se habian coordinado 4,156 eventos relevan-
tes de diversos tipos, entre los que destacan los siguientes

. Enero-Sep
Tipo de evento A de 2020

Lesionado por proyectil de arma de fuego 1,241 899
Occiso por proyectil de arma de fuego 1173 857
Qcciso por diversos motivos (arma blanca, huellas de 675 571
violencia, entre otros)

Privacion de la libertad 408 371
Occiso por accidente o causa traumatica 201 186
Robo a cuentahabiente 47 103
Localizacion de restos humanos 95 95
Lesionado por arma blanca 28 36
Enfrentamiento 28 16
Robo a banco con violencia 10 21
Robo a banco sin violencia NA 2
Detenidos 98 655
Arma de fuego asegurada 9 207
Vehiculo asegurado 13 105
Droga asegurada 2 30
Plantio de marihuana NA 2

028 o0

En el aprovechamiento ordinario del sistema de videovigilancia y
con la participacion coordinada de las diversas comisarias de seguridad
publica, mediante el uso de los dispositivos analiticos de lectura de pla-
ca, entre enero y septiembre de 2020 se logr6 la recuperacion de 2,290
vehiculos con reporte de robo o vinculados a algun ilicito, asi como la
detencion de 490 personas. Esto representa un incremento de 64% en la
recuperacion de vehiculos con reporte al 911 y de 45% en el nimero de
personas detenidas, en comparacion con lo realizado durante todo 2019.

Con Carpeta Personas
de investigacion detenidas

var. var.
2020 2019 2020
-2019 -2019

Zapopan 8163 % 19180 % 6344 %

Reporte en 911
Comisaria

Guadalajara 4113 % 2950 % 14.81 %

San Pedro Tlaquepaque 18333 % 1500 % 800 %

428 % 966.67 % 23750 %

Tlajomulco de Zufiga 444 % 3333% 66.67 %

El Salto 0%

1,399 | 2,290 | 63.69 % 80.29 % 44 %

Asimismo, entre enero y septiembre de 2020 se realizaron 13,008
monitoreos preventivos a escuelas, bancos y negocios del AMG.

Comisaria Escuelas Bancos Negocios

Zapopan

Guadalajara

San Pedro Tlaquepaque

Tonala

Tlajomulco de Zufiiga

El Salto

De manera adicional, en el marco de sus atribuciones y en coordinacion
con diversas dependencias, el C5 utilizo el sistema de videovigilancia urbana
para realizar monitoreos preventivos en plazas comerciales, parques y uni-
dades deportivas, con motivo de la contingencia sanitaria por COVID-19,

Abril Mayo Junio Julio Agosto Sept. Total

Plazas comerciales

Parques y unidades
deportivas

Con el mismo fin se dio atencion y seguimiento a las 323 manifestaciones
que se llevaron a cabo entre abril y septiembre de 2020 en diversos puntos del
estado, principalmente en el AMG, para solicitar la reactivacién econémica.

Adicionalmente, el C5 particip6 en la coordinacion de seis centros de
mando para la atencién de eventos multitudinarios realizados entre octubre

Participacion del C5
en la recuperacion de
vehiculos

*De enero a septiembre.
Fuente:

Fuente: Centro de Coordinacion,
Comando, Control, Comunica-
ciones y Cémputo del Estado de
Jalisco (C5).

Vigilancias preventivas
del C5, de enero a sep-
tiembre de 2020

Fuente: Centro de Coordinacion,
Comando, Control, Comunica-
ciones y Coémputo del Estado de
Jalisco (C5).

Vigilancias del C5 a
espacios publicos en el
contexto de la pandemia
de COVID-19,de abril a
septiembre de 2020

Fuente: Centro de Coordinacion,
Comando, Control, Comunica-
ciones y Coémputo del Estado de
Jalisco (C5).
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Llamadas recibidas en el
911, por tipo de llamada
(porcentaje con respec-
to al total de llamadas
recibidas)

Fuente: Centro de Coordinacion,
Comando, Control, Comunica-
ciones y Coémputo del Estado de
Jalisco (C5).
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de 2019 y marzo de 2020, tales como la Romeria de la Virgen de Zapopan
(11y 12 de octubre de 2019), Expo Joyas (17 de octubre de 2019), Feria In-
ternacional del Libro de Guadalajara (30 de noviembre al 8 de diciembre de
2019), peregrinacion anual de motociclistas José Magallanes Zapata (19 de
enero de 2020), Candelaria 2020 en San Juan de Los Lagos (24 de enero al 3
de febrero de 2020), GDLUZ (12 de febrero de 2020), manifestacion por el
Dia Internacional de la Mujer (8 de marzo de 2020) y Operativo Talpa 2020
(14 al 20 de marzo de 2020).

De octubre de 2019 a septiembre de 2020, se recibieron 6,533 solici-
tudes de informacion en materia de videovigilancia por parte de diversas
instituciones y proporcion6 el material solicitado en 4,346 de esas peticio-
nes —no fue posible atender 2,187 debido a que no existia cimara en los
puntos a los que se referian o el tiempo de almacenamiento de la grabacion
habia expirado. ¢

Subcentro de C5 Jalisco en la Secretaria de Seguridad

Con el objetivo fortalecer las acciones de seguridad en el estado, el C5
habilit6 un subcentro para uso de la Secretaria de Seguridad, equipado
con 17 estaciones de trabajo con el reflejo de toda la infraestructura de
vigilancia de las cAmaras del C5. Se brind6 capacitacién especializada a
17 elementos de la Secretaria de Seguridad, para la correcta operacion
de camaras, sensores, herramientas para la localizacion y seguimiento
de vehiculos con reporte de robo, asi como busquedas avanzadas. e

9-1-1

Del 1 de enero al 30 de septiembre del 2020 se recibieron 4,788,024
llamadas en el 911. Mas de la mitad de las llamadas recibidas respon-
dieron a un mal uso del servicio: casi 31% de esas llamadas ser falsas,
a 13% se les dio un tratamiento de concientizacion ya que provenian
de nimeros de los que constantemente se reciben llamadas falsas y
10.5% no se relacionaban con emergencias. ¢

40 %

37 %

3063 % 3342 %

30 %
2524 %

20 %

14.67 % 1254 % 1318 %

1224 %

10.66 % 10.53 %
10 %

Falsas Tratamiento
concientizacién

No emergencias Emergencias Abandonadas

W 2019 W 2020

Emergencias

Centro 447940

\[e}

Tipo de llamada

Falsas

emergencias

201,264

652,480

Abandonadas

1,306,653

Tratamiento
concientizacién

360,472

Total de
llamadas
recibidas

2,968,809

Porcentaje
regional respecto
al total de
llamadas recibidas
enel 911

62.00%

Ciénega 9853

61916

147579

70,288

39385

329,021

6.87%

Costa Norte 69,254

69,075

88,290

39,093

35728

301,440

6.30%

Altos Sur 13,622

59921

121141

42138

40,711

277,533

580%

Sur 17442

47,213

101177

41,433

47913

255,178

533%

Altos Norte 14,787

29,709

136,587

28,630

40,374

250,087

5.22%

Valles 7,883

12,821

114,039

22,844

28535

186,122

3.89%

Sierra de Amula 1139

5814

39803

21,843

7,801

76,400

160%

Sureste 741

1046

28,305

12,159

11548

53,799

112%

Costa Sur 1583

11,022

20,632

8,248

10,440

51,925

1.08%

Sierra Occidental 634

3644

12,350

5451

6,536

28,615

0.60%

Norte 991

902

4132

1550

1520

9,095

0.19%

Total 585,869

504,347

1,466,515

1,600,330

630,963

Porcentaje respecto
al total de llamadas 12.24 %
recibidas en el 911

Llamadas recibidas en

el 911 (enero-septiembre
2020), por region y tipo
de llamada

Fuente: Centro de Coordinacion,
Comando, Control, Comunica-
ciones y Cémputo del Estado de
Jalisco (C5).

1053 %

30.63 %

3342 %

1318 %

4,788,024
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Locatel

Del 1 de enero al 30 de septiembre de 2020, el servicio de busqueda
de personas via telefonica Locatel, recibié mds de 33,000 solicitudes
Clasificaciones mas Persona agresiva 62,646 de btsqueda en las bases de datos disponibles, obteniendo mas de
frecuentes de llamadas 800 resultados positivos (un resultado positivo o hit puede estar rela-
q Ruido excesivo 50,010 . , .. ,
de emergencia al 911 cionado con mas de una solicitud de bisqueda).

Clasificacién

(enero-septiembre 2020) Persona sospechosa 42976

Comando, Control, Comunica- . .
ciones y Cémputo del Estado de Otros incendios 21969 . Busqued.o.s y hitsen
Jalisco (C5). Basquedas 1438

Violencia familiar 24,058 Gr : C 1 H b Mui "
Fuente: Centro de Coordinacion, upo etario ategoria ombres ujeres
907

Locatel, por sexoy

. X . Menores J
Violencia de pareja 18,491 ( Hits J( 5 J ( 8 J grupo etario (enero-
Accidente de transito sin lesionados 16,318 ( Busquedas J ( 25899 J ( 3611 J septlembre 2020)
Adultos . »
Alteracién del orden publico por persona alcoholizada 13,057 ( Hits J ( 803 J ( 35 J Euente:gergrotdeICgordln§C|0n,
omando, Control, Comunica-
ciones y Coémputo del Estado de
Robo de vehiculo particular sin violencia 12,709 ( Busquedas J ( 1394 J ( 330 J Jalisco (C5).
Adultos mayores
Persona inconsciente / urgencia neurolégica 12,301 ( Hits J ( 18 J ( (o] J
Accidente multiple con lesionados 11,743 Bisquedas 28,731 4,848
Total
Violencia contra la mujer 10,663 Hits 836 43
Extravio de placa 10,637
Vehiculo sospechoso 10502 Al comparar las busquedas efectuadas este afio con las realizadas
durante el 2019, se observa una disminucién. Esto obedece, por un
Caida 9,751 lado, al confinamiento ocasionado por el COVID-19 y, por otro, al
Otros inci o fortalecimiento de las instituciones del Gobierno de Jalisco especiali-
ros incidentes médicos clinicos 8,647 ,
zadas en la busqueda de personas. ¢
Otros actos relacionados con el patrimonio 8,596
Urgencia por enfermedad general 8557 c Ene - se |
Vehiculo recuperado 8,491 Busquedas ( 61991 J ( 33579 J Total de btlsquedas
° | u = activad 8170 y hits en Locatel,
tras alarmas de emergencia activadas - Hits ( 1,805 J ( 879 J
! 2019 - 2020

Fuente: Centro de Coordinacion,
Comando, Control, Comunica-
ciones y CoOmputo del Estado de
Jalisco (C5).
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Denuncias
recibidas en el 089

Fuente: Centro de Coordinacion,
Comando, Control, Comunica-
ciones y Coémputo del Estado de
Jalisco (C5).
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089: servicio telefonicode
denuncia anonma

A través del 089, el servicio de denuncia an6énima via telefénica, se
recibieron mas de 8,000 denuncias entre enero y septiembre de 2020. ¢

Venta de droga ( 1629 J ( 1019 J

( 10965 J ( 7071 J

B T

( 332 J ( 157 J

Maltrato infantil ( 24 J ( 54 J
( )

( )

Fraude o extorsién telefénica

Otras causas

Robos

Corrupcion

108 J ( 9
985 J ( 3

Boton de panico
en negocios

Vandalismo

En 2020 se desarroll6 una nueva opcion de botén de panico con la
finalidad de agilizar la recepcion y despacho de eventos relacionados
con el robo a negocio. Al 30 de septiembre de 2020, 1,702 estableci-
mientos, principalmente tiendas de conveniencia y farmacias, habian
adoptado el botén de panico. ¢

Aplicacion movil:
Boton de auxilio
Jalisco

Con el fin de reducir la incidencia de robo en sus distintas modali-
dades, la Comision Ejecutiva del Consejo Estatal de Seguridad y los
alcaldes del AMG acordaron aprovechar el uso de la tecnologia para
implementar una herramienta de interconexion entre eventuales vic-
timas de algun ilicito y el C5.

Se trata de la aplicacion Boton de Auxilio Jalisco que, mediante
la pulsiéon de un botén, emite una alerta que permite brindar apoyo
a establecimientos comerciales, gasolineras, camiones repartidores,
restaurantes, unidades de transporte publico, personal del drea de sa-
lud y ciudadania en general. Este reporte de emergencia se registra
en tiempo real en el sistema de despacho y se turna a la posicion
del despachador de la corporacion de seguridad que le corresponda
atender el llamado.

Esta aplicacion esta disponible, de manera gratuita, en las tiendas
virtuales para los sistemas operativos Android y iOS. e

Radiocomunicacion

En 2020 se actualiz6 1a infraestructura TETRAPOL de la Red de Ra-
diocomunicacién en el estado, cambiando de tecnologia TDM a IP.
Ademas, se logré la ampliacion de cobertura de dos a cuatro sitios de
repeticion y la capacidad de 12 a 80 canales de comunicacién. Tam-
bién se instal6 una consola de interoperabilidad entre ASTRO P25,
TETRAPOL IP, Banda Ancha y MxLink para la interconexién de las
plataformas. e
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Estandares desarrollados
Estandares aprobados
Estandares en revision

Estandares por desarrollar

Estandares

101

60

41

104

Porcentaje

49%

29%

20%

51%

Estandares

205

194

1

(0]

Porcentaje

100%

95%

5%

0%
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Reinsercion social

Abatimiento de la
sobrepoblacion

A nivel mundial, la tutela de los derechos humanos para las personas
privadas de su libertad, establece la necesidad de un entorno sano, con
areas limpias, de salud, educativas, laborales, deportivas y culturales.

En diciembre de 2018, cuando comenz6 esta Administracion,
se recibi6 una poblacién penitenciaria de 13,675 personas priva-
das de su libertad (PPL) con espacio para dormir en literas y ca-
mastros, pero con un entorno insalubre por las deficientes insta-
laciones sanitarias, escasez de agua, dreas médicas desprotegidas,
instalaciones deportivas en regular estado, instalaciones educati-
vas sin equipamiento adecuado y dreas de cocina en pésimas con-
diciones de instalaciones y de limpieza. Ademas, se detectd que los
dormitorios del sistema penitenciario estatal tenian una capacidad
superior a la instalada en el disefio original de las construcciones.

Por ello, con la plena determinacion y conviccion de reinsertar
eficazmente a quienes regresan a su entorno social, familiar y la-
boral, y con estricto apego a los derechos humanos, se decidi6 im-
plementar un modelo para mejorar el sistema penitenciario estatal
con equipamiento y condiciones de salud, deporte, alimenticias,
educativas, culturales y laborales de calidad.

Asi, entre 2019 y 2020 se han llevado a cabo obras de remo-
delacion de cocinas, dreas educativas, areas médicas, incluyendo
parte del Hospital Penitenciario en el Reclusorio Metropolitano
del Estado; un taller para el tejido de bolsas, la construccién de un
auditorio, un taller de artesanias, un tianguis y ampliacion de areas
de lavaderos en la Comisaria de Prisiéon Preventiva; ampliaciéon y

equipamiento de la cocina y equipamiento médico de las areas de
salud en la Comisaria de Sentenciados.

En tanto, en el Centro de Reinsercion Femenil se llevaron a
cabo obras de ampliacion del dormitorio “D”, para contar con ocho
estancias dignas para albergar a 56 mujeres privadas de la libertad.

En febrero del 2020, después de realizar un estudio situacional
de campo se detecté y determiné el rescate de un total de 3,776
espacios de capacidad instalada para albergar a personas privadas
de su libertad, de los cuales 1,523 corresponden a la Comisaria de
Prision Preventiva y 2,253 a la Comisaria de Sentenciados. No se
trata solo de lugares donde las personas privadas de su libertad
pueden dormir y refugiarse; son espacios en los que se les garan-
tiza el acceso a todos los servicios basicos que deben gozar en su
internamiento.

Gracias a los esfuerzos enfocados en la recuperacion, remode-
lacion, ampliacién y equipamiento de los centros penitenciarios de
Jalisco se han mejorado las condiciones de las personas privadas
de su libertad, que hoy cuentan con un entorno mas sano y una
calidad de vida acorde a la dignidad humana

Ademi3s, con estas acciones se ha logrado abatir 1a sobrepobla-
cion en el sistema penitenciario estatal. Respecto a la capacidad
total, se logro reducir la ocupacién en un 29%: mientras que en di-
ciembre de 2018 se registraba una ocupaciéon de 139.33% con res-
pecto a la capacidad total de los centros de reinsercion existentes
en el estado, en septiembre de 2020, la ocupacién era de 98.87%. ¢
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Centro de
Reinsercion

Comisaria de Prision
Preventiva

Capacidad
(diciembre
2018)

Poblacién
(diciembre
2018)

Porcentaje
de
ocupacion

19793%

Capacidad

(septiembre (septiembre

2020)

Poblacion

2020)

Porcentaje
de
ocupacion

147.60 %

Variacion
en
ocupacion

Comisaria de
Sentenciados

23338%

9213 %

_Comisariade
Reinsercion Femenil

1211%

108.33 %

Reclusorio
Metropolitano

6171%

9330 %

Reclusorio de
Puerto Vallarta

40.80%

35.01 %

Reclusorio Zona Sur
(Zapotlan el Grande)

72.67%

64.81 %

Centro Int de Justicia
Altos Sur (Tepatitlan)

7976%

8095 %

Centro Integral de Justicia
Valles (Tequila)

5714%

5833 %

Centro Integral de Justicia
Altos Norte (Lagos de Moreno)

109.52%

10714 %

Centro Integral de
Justicia Ameca

8095%

65.48 %

Centro Integral de Justicia
Costa Sur (Autlan)

5476%

96.43 %

Centro Integral de Justicia
Ciénega (Chapala)

147.62%

90.48 %

Centro de Observacion
y Clasificacion

5.49%

879 %

Centro de Atencién
Integral Juvenil

3214%

1224 %

Poblacién privada de su

libertad por centro de

reinsercion

Fuente: Direccion General de

Reinsercién Social.
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139.33%

Gobierno de Jalisco

98.87 %

Nuevo modelo de
reinsercion social

El nuevo modelo de reinsercion social implementado en Jalisco esta ba-
sado en la promocion, respeto y proteccion de los derechos humanos de
las 17,281 personas supervisadas por la Direccion General de Preven-
cién y Reinsercion Social; de las cuales 13,605 viven en reclusion en al-
guno de los 14 Centros de Reinsercion en el Estado y 3,676 son personas
preliberadas o liberadas en supervision.

Como resultado de todas las acciones que se han llevado a cabo bajo
este modelo, del 1 de diciembre del 2018 al 30 de septiembre de 2020,
han egresado un total de 8,202 personas de los 14 Centros de Reinser-
cion del Estado, de las cuales tnicamente han reingresado 116 y se les ha
dictado sentencia condenatoria con reincidencia acreditada a cuatro. ¢

Salud

Entre el 1 de octubre de 2019 y el 30 de septiembre de 2020 se brindaron los
siguientes servicios en las dreas médicas de los Centros Penitenciarios Estatales:

Descripcion de la atencién, accion o servicio Cantidad

Consultas Médicas en los Centros de Reclusion. ( 100,000 J
Consultas Odontolégicas en los Centros de Reclusién. ( 13,526 J
Consultas Psiquiatricas a PP.L. ( 8,751 J
Consultas de Nefrélogo a Pacientes Renales. ( 120 J
Consultas Especializadas Otorgadas. ( 3,892 J
Sesiones de Hemodialisis. ( 1,587 J
Atencion a PPL. Enfermedades Estacionales (Vacunas) ( 12,573 J
Exploraciones Deteccién de Cancer de Mama. ( 348 J
Deteccién Oportuna de Cancer Cérvico Uterino. ( 66 J
Pruebas Rapidas Aplicadas de Deteccién de VIH ( 1,582 J
Pruebas Rapidas de Detecciéon de Tuberculosis. ( 759 J
Pruebas Realizadas de Laboratorio. ( 8,022 J
Traslados al Hospital fmlg,é_ggig;?torios, Programados ( 1,716 J
Participacion en los programas de atencié'r] y'prevenciém ( 26.977 J
de VIH/SIDA y enfermedades de transmisién sexual. '

Servicios de salud brin-
dados a las personas
privadas de su libertad

Fuente: Direccion General de
Reinsercién Social.
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Servicios de salud
mental brindados a las
personas privadas de su
libertad

Fuente: Direccién General de
Reinsercién Social.

Servicios de salud fisica
y mental brindados a
las personas liberadas o
preliberadas

Fuente: Direccién General de
Reinsercién Social.

Segundo Informe de Gobierno

Como parte de los servicios de salud mental que se brindan en favor
de las personas privadas de la libertad, entre el 1 de octubre de 2019
y el 30 de septiembre de 2020 se prestaron se realizaron los siguientes
servicios:

Descripcion de la atencion, accion o servicio Cantidad

Psicoterapia individual ( 126,424 J
PPL que participaron en terapia grupal y grupos 32079
informativos-formativos ’
Dictamenes de personalidad ( 644 J
Intervencion en crisis ( 973 J
Participantes en programas y médulos de atencion 10522
y tratamiento de adicciones !

Adicionalmente, se brindaron los siguientes servicios de salud fisica
y mental a personas liberadas o preliberadas:

Descripcion de la atencién, accién o servicio Cantidad

Servicios Médicos y Protocolo COVID. 9,216

Pruebas rapidas para la deteccién del consumo

de sustancias psicoactivas. 298

Coordinacién institucional 198

Derivaciones 126

Deporte

Para mejorar la salud y la calidad de vida de la poblacion penitencia-
ria y garantizar un adecuado uso de su tiempo libre, entre el 1 de oc-
tubre de 2019 y el 30 de septiembre de 2020 se ofert6 a las personas
privadas de su libertad un total de 75,945 partidos o actividades fisi-
cas desarrolladas por profesores y facilitadores del deporte adscritos
a las areas deportivas de los 14 centros de reclusion.

Fatbol

Caminata

Frontenis 254 Actividad fisica

Fatbol rapido Acondicionamiento fisico

Psicoterapia Individual 213

Psicoterapia Grupal 565

Tratamiento psicolégico contra adicciones

en otras instituciones 35

Dictamenes y reportes psicolégicos 673

Seguimientos en otras instituciones ( 758

NG I NG NG NG (NG (NG I NG I NG NS

Ademas, dentro del programa Sentido de Libertad se firm6 un conve-
nio de colaboraci6on con instituciones estatales y municipales con la subse-
cretaria de Derechos Humanos, el Instituto de la Juventud, el DIF Jalisco,
los gobiernos municipales de Tonal4, Guadalajara y Zapopan, la direccién
de Prevencion Social de Guadalajara y Justicia Civica de Tonald, con el
objetivo de atender a los y las jovenes y adolescentes en conflicto con la
ley, con un proceso de mentoria y servicios de reinsercion basado en el
protocolo de atencion de la Fundacion Centro de Desarrollo y Atencién
Terapéutica. A través de este programa se ha atendido a preliberados que
se encuentran en seguimiento de beneficio de libertad anticipada.

Fatbol 7 Béisbol
Fut tenis Atletismo 1,217
Frontén Danza
Basquetbol Baile urbano @
Voleibol Zumba E
Voleibol de playa Yoga 165
Lucha libre Dick-box
Gimnasio Aerobics 239
Box Deporte guiado
Ajedrez Croscita
Dominé Juegos de mesa 194
Ping-Pong Clinica

Gimnasio al aire libre

75948

Dentro de los servicios deportivos que se han brindado para las
personas preliberadas y liberadas, y como parte del programa Segun-
da Oportunidad, se llevé a cabo un torneo relimpago de fatbol en las
instalaciones del Club Desspeja de la Secretaria de Seguridad Ptublica,
en el que participaron 42 personas liberadas y 34 familiares, y 22
personas servidoras publicas. ¢

Servicios deportivos
brindados a las
personas privadas
de su libertad

Fuente: Direccion General de
Reinsercién Social.
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Formacion académica

Se han impulsado acciones tendientes a mejorar la oferta educati-
va para las personas privadas de su libertad, a través de la firma de
nuevos convenios y el refrendo de algunos de los existentes con el
Instituto Estatal de Educacion para Jovenes y Adultos (INEEJAD), el
Colegio de Bachilleres del Estado de Jalisco (COBAE]J), el Instituto
Tecnoldgico Mario Molina Pasquel (TECMM), la Universidad Peda-
gogica Nacional (UPN) y el Centro Jalisciense Virtual.

En los cuatro centros penitenciarios que conforman el complejo
penitenciario de Puente Grande se cuenta con plazas comunitarias que
favorecen al educando el uso de tecnologias de informacién y comuni-
cacion.

En cuanto a la educacion bdsica, actualmente se trabaja con el mo-
delo de educacion para la vida en el trabajo, que contempla un disefio
curricular para trabajar de manera integral los niveles de alfabetiza-
cion, primaria y secundaria. Ademas, se oferta el bachillerato a través
del subsistema de preparatoria abierta.

A nivel licenciatura se ofertan, en modalidades escolarizada y a dis-
tancia, la ingenieria en electromecanica en el Reclusorio de Puerto Va-
llarta, la licenciatura en administracién de empresas en el Reclusorio
Zona Sur y la licenciatura en derecho en la Comisaria de Sentenciados
y la Comisaria de Reinsercién Femenil.

Al 30 de septiembre de 2020, un total de 1,794 personas privadas
de sulibertad estaban inscritas en algin curso de formaciéon académica.

De manera paralela, a las personas que se encuentran bajo benefi-
cios de libertad anticipada se les proporcion6 un total de 503 servicios,
507 orientaciones educativas y 1,676 seguimientos educativos; ade-
mas, se aplicaron examenes y se realizaron inscripciones a cursos de
alfabetizacién, secundaria y circulos de estudio de INEEJAD. ¢

Capacitacion
para el trabajo

Se han llevado a cabo talleres que tienen como base la capacitacion y
los conocimientos de oficios o actividades, asi como el desarrollo de
aptitudes, habilidades y competencias laborales, para ofrecer a las per-
sonas privadas de su libertad herramientas que les ayuden en su sus-
tento en reclusion y en externacion.

Para este fin, a través de los Centros de Capacitacion para el Trabajo In-
dustrial (CECATI) y del Instituto de Formacion para el Trabajo (IDEFT),
se imparten talleres de capacitacion para el trabajo en el interior de los
centros penitenciarios, ademas de los cursos y talleres impartidos por el
personal adscrito a los centros y de aquellos impartidos inclusive por al-
gunos internos bajo el programa denominado COMPAR-T. Al 30 de sep-
tiembre de 2020, 4,176 personas privadas de su libertad participaban en
los diversos talleres ofertados por el sistema penitenciario.

Ademsds, en conjunto con centros capacitadores especializados
como IDEFT y CECATI, dentro de la Comisaria de Atencion a Preli-
berados se llevaron a cabo 1,139 servicios sobre capacitacion para el
trabajo para personas preliberadas. ¢

Trabajo

Al 30 de septiembre de 2020, 9,544 personas privadas de la libertad
—70.15% de la poblacion penitenciaria del estado— realizaban activi-
dades productivas licitas en el interior de los 14 Centros de Reinser-
cién del Estado de Jalisco:

* 7,495 personas privadas de la libertad trabajaban en la modali-

dad del autoempleo, es decir, realizaban actividades productivas

licitas desarrolladas por ellas mismas, preponderantemente de
tipo artesanal.

» 888 realizaban actividades productivas no remuneradas para

fines del sistema de reinsercion, tales como servicios generales

para la higiene, operacion, mantenimiento y conservacion de los
centros penitenciarios.

¢ 1,161 realizaban actividades a cuenta de terceros.

Respecto del trabajo en favor de las personas liberadas y prelibe-
radas, dentro del programa Empleo Temporal (PET), 11 beneficiarios
realizaban diferentes tareas de limpieza en general y desempefiaron
labores de jardineria en las diferentes areas verdes, ademas de man-
tenimiento del Centro de Observacion, Clasificacion y Diagnostico.

A través del proyecto artesanal Segunda Oportunidad, implemen-
tado a favor del trabajo digno de las personas preliberadas, liberadas
e imputadas, asi como de sus familias, se han llevado a cabo de ma-
nera exitosa cinco exposiciones artesanales en las que se recaudaron
200,516 pesos para los artesanos y sus familias. Adicionalmente, al-
gunos artesanos han colocado sus productos de forma permanente
en sitios de venta de comerciantes independientes, principalmente a
través de Facebook.

La Coordinacion de Trabajo con Valor tiene a su cargo la operati-
vidad y el registro para el cumplimiento de las jornadas de trabajo a
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favor de la comunidad de los Preliberados de la Comisaria de Aten-
cion a Preliberados y Liberados del Estado, mismas que se efectian
en el Centro de Atencion Integral Juvenil del Estado (CATJE]) y en el
Centro de Observacion, Clasificacion y Diagnostico (COCYDE]), asi
como también en la Unidad Regional de Puerto Vallarta, para el me-
joramiento de la comunidad, de las cuales durante el periodo del 16
de noviembre de 2019 al 30 de junio del 2020 se registraron un total
de 489 jornadas de trabajo a favor de la comunidad. ¢

Programa penitenciario
de desarrollo artistico
y cultural

El conocimiento y practica del arte dentro de los reclusorios es un
elemento fundamental de la reinsercion social, sobre todo en coyun-
turas como la de la contingencia sanitaria por COVID-19. Aunque
desde el 5 de marzo de 2020, se instrument6 el Protocolo Peniten-
ciario de Prevencion y Deteccién Temprana de COVID-19 en los re-
clusorios estatales, la evolucion de 1a pandemia obligo a suspender las
visitas de familiares a personas privadas de la libertad. Tal accion se
realizd previa socializacion con la poblacion penitenciaria, a quienes
se les informo del fundamento preventivo de esta medida. Con estas
medidas se protegio la salud fisica de las y los internos, sus familias y
el personal penitenciario. Para aliviar los efectos negativos en la salud
mental de la poblacion penitenciaria, se fortaleci6 el Programa de De-
sarrollo Artistico y Cultural, con las siguientes acciones:
» Teatro Penitenciario: creado a partir de la contingencia por la
pandemia de COVID-19 como un recurso artistico de desarrollo
cultural, recreacion y distension emocional, para prevenir efectos
psicologicos negativos derivados del confinamiento y 1a suspension
de visitas familiares.
e Taller de Libros Cartoneros: talleres grupales de escritura de li-
teratura testimonial, narrativa y poética, en edicion artesanal de

libros con reciclado de carton. Este taller concluy6 en la Comisaria
de Reinsercion Femenil, con la edicion del libro Espejo y viento;
estd en desarrollo en el CAIJE y en los Ceinjures de Puerto Vallarta,
Ciudad Guzmian y Lagos de Moreno, con patrocinio institucional
de las universidades de Surrey, Inglaterra, y de Cardiff, Gales, y en
vinculacion con las editoriales jaliscienses La Rueda Cartonera y
Viento Cartonero.

« Ballet folclérico: el Centro de Reinsercién Femenil de Puente
Grande cuenta con el primer Grupo de Ballet Folclérico del sistema
penitenciario del pais, con vestuario y produccion profesional. Este
ballet tiene el proposito de que las mujeres privadas de la libertad se
reconozcan en el recurso identitario de la tradicion folclérica jalis-
ciense y nacional, la practica de la danza y el trabajo grupal.

» Danza Moderna: el grupo de danza moderna tiene un amplio re-
pertorio de rutinas con alto grado de expresion corporal, actividad
fisica, expresion dancistica y trabajo grupal. Este grupo ha grabado
rutinas difundidas por Televisa.

« Pintura: ademas de la practica artistica de la plastica en las técnicas de
acrilico, acuarela y lapiz, se cuenta con el Certamen de Pintura Liber-
tad Segunda Oportunidad, con premios de 1,000, 2,000 y 3,000 pesos.
En su primera edicion, el certamen convoco a participantes de todos
los centros de reclusion estatales y cont6 con un jurado integrado por
artistas reconocidos como Toni Guerra y Eliel Flores.

» Clinica de terapias alternativas: el Centro de Reinsercion Fe-
menil de Puente Grande cuenta con una Clinica de Terapias Al-
ternativas, con participacién emprendedora de internas. Entre
las terapias que esta Clinica ofrece a las mujeres privadas de la
libertad se encuentra el Yoga, bajo la direccion de instructoras
acreditadas. Se ofrece, ademas, meditacién como terapia de con-
tencion emocional para las personas privadas de la libertad, bus-
cando su salud mental y el autoconocimiento para prevenir el
deterioro de su salud fisica.

* Nuestra Belleza Femenil: es un certamen tradicional en el Centro
de Reinsercion Femenil de Puente Grande, que ha sido transfor-
mado en un incentivo para el desarrollo integral de las mujeres, de
su autopercepcion e imagen, en el que se toman como méritos los
conocimientos culturales, las actividades productivas de las con-
cursantes, su desempefo escolar, su desarrollo personal y sus re-
laciones familiares.
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Servicios familiares

Fuente: Direccién General de
Reinsercién Social.
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Visitas familiares
y trabajo social

Para preservar los vinculos familiares entre los privados de la libertad
y sus familiares, entre el 1 de octubre de 2019 y el 20 de septiembre
de 2020, las areas de trabajo social de cada uno de los 14 Centros de
Reinsercion Social prestaron los siguientes servicios:

Descripcién de la atencion, accion o servicio Ccantidad

Pases de visita familiar ( 116,532 J

Pases de visita intima ( 18,607 J

Estudios sociales realizados ( 16,026 J

Audiencias a familiares y personas privadas de la libertad ( 59,612 J
Investigaciones de campo ( 1,474 J

Tramite de documentos ( 15,120 J
Correspondencia ( 7,297 J

Apoyo con llamadas telefénicas de PPL con familiares ( 17,557 J

En materia de trabajo social, se llevaron a cabo 19,198 acciones de
supervision para dar seguimiento a personas preliberadas y liberadas
durante el proceso de libertad anticipada que les fue otorgado por el
juez correspondiente. ¢

Unidad de medidas
cautelares y suspension
provisional del proceso

Para lograr la supervision efectiva de las medidas cautelares, el perso-
nal de supervision realizé mas de 11,000 visitas entre el 1 de octubre
de 2019 y el 30 de septiembre de 2020, desglosadas de la siguiente
manera por distrito judicial:

1 ( Tonala J 2,835
| ( Tepatitlan de Morelos J 803
1] ( Lagos de Moreno J 575
v ( Ocotlan J 469
\% ( Chapala J 614
VI ( Zapotlan el Grande J 1,465
VII ( Autlan de Navarro J 636
VIL ( Puerto Vallarta J 1128
I1X ( Ameca J 796
X ( Tequila J 833
X1 ( Colotlan J 836
X1l ( Cihuatlan J 738

Visitas de supervision y
seguimiento

Fuente: Direccion General de
Reinsercién Social.
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Notificaciones
electronicas a las
personas privadas
de su libertad

El 15 de julio de 2020 se suscribié un convenio con el Supremo Tri-
bunal de Justicia del Poder Judicial del Estado de Jalisco, con el fin de
establecer y adoptar medidas para llevar a cabo notificaciones perso-
nales en materia penal a 1as personas privadas de su libertad mediante
un sistema de telepresencia.

Desde esa fecha se han practicado notificaciones electrénicas me-
diante videoconferencias o videollamadas en los 14 Centros Peniten-
ciarios, logrando con ello dar seguimiento a los procesos de orden
penal de los internos, sin obstruccion alguna por la contingencia sani-
taria, abonando asi al principio de justicia pronta y expedita. ¢

Gobierno de Jalisco

Protocolo penitenciario
de prevencion de
COVID-19

En marzo de 2020 se implementaron medidas preventivas para miti-
gar el contagio de SARS-CoV-2 entre la poblaciéon penitenciaria, con
base en el Protocolo Penitenciario de Prevencion COVID-19, desarro-
llado por un equipo especializado en temas de salud que conforma la
Comision Especial de Salud Multidisciplinaria. Jalisco fue el primer
estado del pais en promover medidas de prevenciéon en centros peni-
tenciarios y el protocolo elaborado fue dado a conocer a todas las en-
tidades a través de la Conferencia Nacional del Sistema Penitenciario.

Para el cumplimiento de las medidas de higiene, se garantiz6 el
suministro de insumos como agua potable, jabon, cubrebocas, cloro,
franelas, material médico necesario, en los 14 centros penitenciarios
del estado.

Ademais de lo anterior, se elabor6 un plan progresivo para mante-
ner a la poblacién penitenciaria, visitantes y personal de los centros,
informados sobre las medidas adoptadas.

Como parte del protocolo, la Comision Especial de Salud Multidis-
ciplinaria determin6 la restriccion total de visita ordinaria en todos
los centros que integran el Sistema Penitenciario del Estado, hasta
en tanto la Secretaria de Salud informara que el riesgo de contagio
habia pasado. Para garantizar que las personas privadas de la libertad
pudieran mantener contacto con sus familias y reducir los efectos de
estrés, ansiedad y depresion que pudiera ocasionar la suspension de
visitas, se superviso que las lineas telefonicas funcionaran correcta-
mente y, a partir de abril de 2020, se implement6 el servicio de video-
llamadas en los 14 centros de reclusion —al 30 de septiembre de 2020
se habian contabilizado 13,599 videollamadas. Ademas, se autorizo6 a
familiares suministrar a la poblacion interna ropa, calzado y articulos
de primera necesidad, mismos que se entregan a la persona destina-
taria con las debidas medidas sanitarias.

Diariamente se llevan a cabo acciones de sanitizacion para ga-
rantizar un nivel 6ptimo de higiene a poblacion interna, personal y
visitantes de los centros penitenciarios, y se establecieron medidas
de limpieza profunda en la dreas mayor transito de personas. En los
ingresos a los centros penitenciarios de Puente Grande y en el drea de
juicios orales se instalaron tuneles de sanitizacion mediante ozono.

También se identifico a 1a poblacion vulnerable en todos los cen-
tros de reinsercion social, para poner especial atencion en su salud y
maximizar las medidas sanitarias a su favor.

El 9 de mayo de 2020, se termin6 de equipar el Hospital en el
Reclusorio Metropolitano, habilitado con veinte camas, personal mé-
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dico capacitado por parte del Hospital Civil y los medicamentos, su-
ministros, gases medicinales y equipo de proteccién de alta seguridad
para el personal médico necesarios para atender a posibles pacientes
de COVID-19. Este nuevo hospital, en conjunto con el personal médi-
co y la colaboracion de 1a Secretaria de Salud de Jalisco, ha permitido
otorgar una atencién oportuna y de seguimiento a las personas pri-
vadas de la libertad que han presentado algin sintoma de COVID-19.
En los casos en los en que se ha requerido, se realizaron las gestiones
necesarias para que las personas privadas de su libertad recibieran sin
costo, atencion médica de segundo y tercer nivel.

Se tiene clara la diferencia entre aislamiento médico y aislamiento
disciplinario, por lo que se estd garantizado que las medidas de ais-
lamiento implementadas en el marco de la pandemia de COVID-19
no tomen forma de medidas disciplinarias; de manera profesional y
ética, diariamente se realizan evaluaciones médicas y las determina-
ciones sobre las personas en aislamiento, para que el mismo sea pre-
ventivo, proporcional y limitado en tiempo.

En julio de 2020 se suscribi6 un Convenio con el Supremo Tribu-
nal de Justicia del Poder Judicial del Estado de Jalisco para establecer
y adoptar medidas para llevar a cabo notificaciones personales en
materia penal a las personas privadas de su libertad con la utilizacion
de un sistema de telepresencia.

Finalmente, con la colaboracion de la Industria Jalisciense de Re-
habilitacion Social (INJALRESO) y las Comisarias de Prision Preven-
tiva, Reinsercion Femenil, Sentenciados y el Centro de Justicia Regio-
nal Zona Sur Sureste, personas privadas de la libertad han participado
en la elaboracién de insumos y material médico de proteccion. En
total, al 30 de septiembre de 2020, se habian manufacturado173,250
cubrebocas desechables, 11,800 cubrebocas de tela, 927 pares de bo-
tas desechables, 1,385 batas desechables y 617 gorros desechables.
Parte de estos insumos se han donado a instituciones como la Cruz
Roja de Jalisco, a 1a que se entregaron 15,000 cubrebocas elaborados
por personas privadas de la libertad para ser repartidos a poblacion
de escasos recursos. ®
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Proteccion Civil y
Bomberos

Entre octubre de 2019 y septiembre de 2020, la Unidad Estatal de
Protecciéon Civil y Bomberos de Jalisco (UEPCBJ) atendidé 1,904
emergencias, entre las que destacan rescates, incendios, busquedas,
derrumbes, accidentes y atenciones prehospitalarias.

Ademas de estas acciones, la UEPCBJ implement6 trabajos en mate-
ria de prevencion —tanto en operativos propios, como en apoyo a otras
dependencias del Gobierno de Jalisco— con la finalidad de mantener el
orden publico y evitar accidentes en eventos multitudinarios previos a
la contingencia sanitaria por COVID-19, tales como las romerias de San
Juan de los Lagos y Talpa de Allende, y el operativo Montafia Blanca.

En el marco de la contingencia sanitaria por COVID-19, se apoy0 a la
Secretaria de Salud en los filtros sanitarios que fueron instalados en los prin-
cipales accesos carreteros a los diferentes destinos turisticos del estado.

En total, entre octubre de 2019 y septiembre de 2020 la UEPCB]
atendi6 1,996,031 servicios preventivos en todo el estado. ¢

Incendios Forestales

Entre enero y septiembre de 2020 se registraron 598 incendios fores-
tales en Jalisco. La UEPCBJ particip6 en la extincion de 69 de ellos,
en coordinacién con otras instancias del Gobierno de Jalisco y de los
gobiernos federal y municipales. ¢

Operativos huracan
Genevieve y tormenta
tropical Herman

Hasta el 30 de septiembre de 2020 se habian presentado dos fenémenos
hidrometeoroldgicos cerca de las costas de Jalisco: el huracan Genevieve,
que circulé a poco mas de 400 kilometros del litoral jalisciense, y la tor-
menta tropical Hernan, que paso6 a alrededor de 170 kilémetros de Jalisco.

Para la atencion del huracan Genevieve, la UEPCBJ despleg6 ofi-
ciales de las comandancias regionales Costa Sur, Norte y Central, para
implementar labores de prevencion, incluida la evacuacion del pobla-
do El Rebalse, en Cihuatlan, una de las comunidades mas afectadas
por el impacto de ciclones tropicales.

La tormenta tropical Herndn gener6 mas de 400 litros de agua por
metro cuadrado — algo que no se habia visto desde 1971— y ocasio-
no6 afectaciones en varios municipios de la zona costera de Jalisco.
En Cihuatlan se registraron afectaciones en la cabecera, asi como en
Melaque y Jaluco, donde se registraron inundaciones que en algunos
puntos hasta alcanzaron 1.60 metros de altura. Ante estas afectacio-
nes, la UEPCBJ implement6 un operativo para evacuar a mas de 200
personas y participé en la habilitacion de 10 albergues.

Tras el paso de la tormenta, oficiales de las ocho comandancias
regionales de la UEPCB]J se sumaron a las labores de saneamiento en
viviendas y vialidades de las zonas afectadas.

Ademis, se establecieron puentes aéreos con el apoyo de dos
helicopteros de la Secretaria de Seguridad de Jalisco y uno de la Se-
cretaria de Marina, pues la tormenta tropical dejo a 58 pequenas co-
munidades incomunicadas en cinco municipios de Jalisco. Mediante
estos puentes aéreos se entregaron 1,082 despensas y se brindaron
727 atenciones prehospitalarias. En total, estos apoyos beneficiaron
a 4,430 personas. ¢

Renovacion
de parque
vehicular

En 2020, la UEPCBJ recibié 23 vehiculos nuevos, con una inver-
sion de 13.5 millones de pesos, con los que se fortaleci6 la ca-
pacidad operativa tanto de la Comandancia Central como de las
comandancias regionales.

Ademas, durante el afio la UEPCBJ adquiri6 varios vehiculos pesa-
dos como seis pipas de 10,000 y 20,000 litros de capacidad, una mo-
tobomba con equipo para combate a incendios urbanos y para rescate
urbano, dos camiones de volteo, un vehiculo todo terreno tipo razer,
un camion caja seca, una retroexcavadora, un bulldozer, un camién
tipo grda, un camion de pasajeros y un mini cargador.

De manera paralela, se han rehabilitado vehiculos que practi-
camente se tenian abandonados y que hoy funcionan y apoyan en
incendios forestales, rescate urbano y sistemas de comando de in-
cidentes. También se rehabilitaron embarcaciones para acciones
de prevencion y atenciéon de emergencias en costas, lagos y cuer-
pos de agua.
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Asignacion de equipos y
herramientas especiales

En el area bomberil se asigno a la comandancia central y comandan-
cias regionales equipos de respiracién autbnomos nuevos. También
se realizaron trabajos de inspeccién, reparaciéon y mantenimiento a
equipos de respiraciéon que tenian hasta 10 afos sin mantenimiento
registrado. Se obtuvieron, ademas, cAmaras térmicas y se adquirieron
y repararon lineas contra incendios. De la misma manera, se renova-
ron equipos de proteccion personal contra incendios a oficiales que
tenian equipos de hasta 15 afios de uso y se encontraban en condicio-
nes de riesgo.
En cuanto al equipamiento, se entregaron 29 radios portatiles basi-
cos, 12 radios portatiles con capacidad de voz y datos, tres radios mo-
viles basicos, un equipo repetidor digital y un equipo repetidor digital
movil, todo lo cual tuvo un costo de 750,000 pesos.
Ademais fue entregado el siguiente equipo de protecciéon personal
para los oficiales de la UEPCBJ, con una inversion de poco mas de 15
millones de pesos:

» 73 equipos estructurales de bombero, que constan de chaqueton,

pantalonera, cascos, y guantes

* 50 pares de botas para equipo estructural

100 vadeadores para equipo de proteccion personal contra inun-

daciones

* 50 equipos de proteccion contra incendios forestales que consta

de, camisola, pantalon, cascos y guantes

* 20 trajes de apicultor, que serviran para labores de retiro de pa-

nales de abejas o avispas

» 3 camaras de imagen térmica, estos aparatos permiten a los ofi-

ciales bomberos a detectar cuerpos de calor dentro de estructuras

colapsadas

» 50 equipos de respiracion autonoma, que son utilizadas en los

incendios estructurales y/o urbanos.

» 12 equipos de trajes encapsulados, que son vitales para la aten-

cion de derrames de sustancias altamente toxicas.

m  Gobierno de Jalisco

Capacitaciony
ensenanza

A causa de la pandemia de COVID-19 se implement6 la modalidad
combinada (en linea y presencial) de los cursos basicos para briga-
distas de los sectores publico, privado y social, asi como talleres y
platicas virtuales a poblacion en general por medio de redes socia-
les, y plataformas digitales. Hasta el 30 de septiembre de 2020, se
habia brindado capacitacion a un total de 253,192 personas.

Entre enero y marzo de 2020, en coordinacién con la Direccién
de Inclusion a Personas con Discapacidad, se capacit6 a 116 oficia-
les en Cultura de Inclusion y Protocolo de Atencion a Personas con
Discapacidad. Durante febrero y marzo de 2020, en coordinacion
con la Comision Nacional Forestal y la SEMADET, se impartio el
curso Combatiente Forestal / S-130 para 339 oficiales y brigadis-
tas forestales.

En coordinacién con la Coordinacién Nacional de Proteccion
Civil, IMEPLAN y unidades municipales de proteccion civil y
bomberos del AMG, se participd en diferentes mesas y grupos de
trabajo relacionados al desarrollo de protocolos de atencion inclu-
siva en emergencias.

Ademas, se apoyd a otras instituciones con procesos de ense-
flanza y capacitacion. Por ejemplo, se brind6 capacitacion en el
tema de busqueda y rescate en areas agrestes a 38 personas de la
Direccion de Siniestros, Rescates y Paramédicos de la Secretaria
de Seguridad Publica de Yucatan, y se capacité a 24 personas de
BRIC Canctn, en los temas de buisqueda y rescate en estructuras
colapsadas y rescate en estructuras colapsadas nivel liviano. ¢
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Evaluaciony
gestién ntegral
el riesgo

Durante 2020, la UEPCB]J continué trabajando en la implementa-
ciéon de una estructura para facilitar la gestion integral de riesgos
en Jalisco. Con esto en mente, se estableci6 vinculacion perma-
nente con distintas dependencias de gobierno y universidades,
para realizar actividades encaminadas a incrementar la salvaguar-
da de la poblacién.

Entre el 1 de octubre de 2019 y el 30 de septiembre de 2020 se
mantuvo un constante monitoreo de diferentes fend6menos pertur-
badores y, cuando asi fue necesario, se informé con oportunidad al
personal en las diferentes comandancias para actuar con prontitud en
la implementacion de medidas preventivas.

En lo que se refiere al monitoreo volcanico y tectonico, se conti-
nu6 con el restablecimiento de la Red Sismica de Jalisco (Resjal), que
anteriormente constaba de cuatro estaciones sismicas funcionando
de manera intermitente. Al 30 de septiembre de 2020, la Resjal fun-
cionaba permanentemente a través de seis estaciones sismicas de la
UEPCBJ, tres de 1a Universidad de Colima (UdeC) y siete del Servicio
Sismolégico Nacional (SSM), las cuales son monitoreadas de manera
permanente a través de dos sistemas de adquisicion de datos, lo que
brinda seguridad y redundancia al sistema.

Ademais, en colaboraciéon con la Universidad de Guadalajara
(UdeG) y la Universidad Nacional Auténoma de México (UNAM), se
comenzaron estudios de microzonificaciéon sismica en el AMG y en
Ciudad Guzman.

A partir del temporal de lluvias de 2020, se inicié el monitoreo de
dos lahares en el Volcin de Colima, en conjunto con la UNAM, y se
comenzaron trabajos para incluir otro mas, lo que ayudaria a alertar

a la poblacion en caso de presentarse un descenso subito de material
volcanico.

En coordinacién con la UdeG se inici6 el proceso de restableci-
miento de 1a red de estaciones meteorologicas de la UEPCB]J, asi como
el desarrollo de una red pluviométrica, para fortalecer el monitoreo
de fenémenos de tipo hidrometeorologico.

Aun cuando la UEPCBJ ya contaba con el Plan Volcdn Colima, se
trabajo en conjunto con la Coordinaciéon Nacional de Proteccion Civil
y la Coordinacion Estatal de Proteccion Civil de Colima para el desa-
rrollo del Plan Homologado Volcan de Colima, mismo que garantizara
la coordinacion entre los tres niveles de gobierno ante una eventual
emergencia volcanica.

También se comenzaron los trabajos de restablecimiento del sis-
tema de alertamiento de tsunamis en la costa de Jalisco, que llevaba
varios afios sin funcionar de manera efectiva.

En cuanto al Andlisis de los Riesgos que afectan al estado de Ja-
lisco, se elabordé un modelo para el andlisis integral del riesgo por
inundaciones en zonas vulnerables y se comenzaron los procesos de
formacién de personal para su implementacion.

En conjunto con instituciones estatales y federales, se llevaron a
cabo las siguientes acciones:

» Con el IMEPLAN se particip6 en el disefio de la metodologia

para la generacién del mapa tnico de inundaciones del AMG.

» Con la CONAFOR y la SEMADET, se avanz6 en el analisis de

severidad de los poligonos por incendios forestales.

« Se apoy6 al INEGI en la actualizacion de la carta de fallas y frac-

turas por subsidencia.
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Participacion
ciudadana en la
seguridad

Tenemos muy claro que la seguridad es el principal reto al que nos
enfrentamos en Jalisco. Hemos dado avances importantes; la inciden-
cia de delitos patrimoniales continda a la baja, pero no ha sido sufi-
ciente. Por eso estamos redoblando esfuerzos para continuar en esta
ruta para recuperar la tranquilidad en el estado. También sabemos
que no podemos solos. Enfrentar el problema de la seguridad requie-
re, si o si, que se sume la gente, que desde la sociedad civil se trabaje
desde el autocuidado y la corresponsabilidad.

Como gobierno, seguiremos hablando de frente y sin esconder ci-
fras, porque desde el principio decidimos que la total transparencia
en seguridad era el Ginico camino para recuperar la confianza de la
gente. Aunque la percepcion no va de la mano del descenso de la in-
cidencia, tenemos la confianza de que nuestro trabajo seguird dando
frutos y poco a poco la gente se ird sintiendo mas segura.

Con este en mente, se decidi6 reactivar el Consejo Ciudadano de
Seguridad como el espacio de interaccion entre el gobierno y la ciu-
dadania. Pero también se tom¢ la determinacién de dar un paso mas
e iniciar un proceso de reforma que permita avanzar hacia un modelo
de seguridad con derechos y hacia un ejercicio de reestructuracion de
las instituciones de seguridad de Jalisco. ¢

Consejo Ciudadano
de Seguridad

En esta Administracion se decidi6 reactivar el Consejo Ciudadano de
Seguridad con una nueva integracion. Bajo su concepcién original,
este Consejo se conformaba por mds personal del gobierno que re-
presentantes de l1a ciudadania. Tras un proceso de reconfiguracion,
se determind que, para que un organismo como el Consejo opere de
manera correcta, debe integrarse por la menor cantidad posible de
funcionarios y el mayor nimero posible de representantes de la so-
ciedad. De esta manera, se determiné que el Consejo estuviera inte-
grado por:

« La persona titular del Poder Ejecutivo del Estado.

« La persona titular de Ia Secretaria de Planeacion y Participacion Ciudadana.

« Seis representantes de la ciudadania, a invitacién del gobernador, de

entre quienes se elige a la presidenta o presidente del Consejo.

* Dos representantes de organizaciones de la sociedad civil.

» Representantes de universidades.

» Una Secretaria Ejecutiva con derecho a voz, propuesta por el o la

presidenta del Consejo.

Los recursos para el funcionamiento del Consejo provienen de la
Coordinacion General Estratégica de Seguridad. Con excepcion de la Se-
cretaria Ejecutiva, todos los cargos son honorificos.

Entre las facultades del Consejo, destacan:
» Emitir opiniones respecto al sistema de seguridad publica, asi
como en materia de prevencion, investigacion y persecucion del
delito.
« Diseflar y proponer al Consejo Estatal de Seguridad Puablica ac-
ciones y estrategias de prevenciéon ciudadana contra la inseguri-
dad; asi como estrategias de prevencion a través del acceso a la
educacion, salud, cultura, deporte y asistencia social. Estas estra-
tegias seran vinculantes para la autoridad.
 Recibir quejas por actuaciones indebidas o deficientes del per-
sonal del sistema de seguridad. De considerarse pertinentes, se
deberan turnar a la autoridad correspondiente. Esta autoridad de-
bera informar al Consejo, dentro de un plazo de 30 dias habiles las
medidas tomadas para atenderlas y resolverlas. E1 Consejo podra
ademas emitir recomendaciones a la autoridad para atender las
quejas.

« Instrumentar y operar un programa de denuncia anénima.

» Establecer vinculos con organizaciones civiles o del sector pri-

vado para desarrollar actividades relacionadas con la seguridad

publica, la prevencion del delito, la procuracion y administracion
de justicia, con el fin de coadyuvar en el mejoramiento de la se-
guridad publica.

» Analizar y presentar a la ciudadania la informacién incorporada a la

Plataforma de Seguridad mediante el uso de un lenguaje claro, sencillo

y accesible a la ciudadania. La Plataforma de Seguridad sera alimentada

y disenada por un Comité integrado por los miembros que determine

el Gobernador.

Desde su reactivacion, en marzo del 2020, el Consejo ha trabajado a
partir de los siguientes ejes:

 Comunicacion.

» Apoyo a la sociedad e instituciones.

» Atencion a victimas y personas en situacion de vulnerabilidad.

» Programa de denuncia anonima ciudadana.

* Cultura de paz.

» Capacitacion el personal de la Secretaria Ejecutiva.

« Prevencion de adicciones.

» Comunidades seguras.
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Comunicacion

En materia de comunicacion, se coordina el Programa Control de
Rumores con el objetivo informar, orientar y dar certidumbre a la
sociedad con informacién confirmada y validada con datos de las ins-
tituciones del sector de seguridad. Con este programa, hasta el 30
de septiembre de 2020 se habian atendido se atendieron 26 casos de
que afectaron la tranquilidad y 1a percepcion de seguridad en nuestro
Estado, los cuales estuvieron relacionados con temas de homicidas
seriales, robo de ninos en el AMG, narcobloqueos, cierres de edificios
oficiales, amenazas a la seguridad publica, extorsiones y fraudes co-
lectivos, toques de queda, saqueos, delitos de oportunidad relaciona-
dos con el tema de la pandemia, entre otros temas.

Entre marzo y septiembre de 2020 se remiti6 a personas con
diversas problematicas a instituciones con capacidad para apo-
yarlas: 14 personas con problemas relacionados con agresiones,
amenazas, extensiones y acoso fueron derivadas al Programa de
Denuncia An6nima Ciudadana del Consejo; cuatro a la Comisaria
de Guadalajara, por violencia familiar, maltrato animal y ruido
en zona habitacional, dos a la Comisaria de Zapopan, por allana-
miento de morada; una a la Fiscalia del Estado una al Programa
Alerta Amber Jalisco y once a la Comision de Busqueda de Perso-
nas Desaparecidas de Jalisco.

Asimismo, se apoy6 a la y a la Comisiéon de Busqueda de Per-
sonas Desaparecidas y a los programas Alerta Amber y Protocolo
Alba con la difusion de alertas de busqueda y localizacion.

Apoyo a la sociedad e instituciones

Entre marzo y septiembre de 2020 se impartieron cursos de Atenciéon
Integral a Personas con Discapacidad Auditiva y Lengua de Sefias
Mexicana, a 19 personas servidoras publicas estatales y municipales,
con el objetivo de garantizar una atenciéon adecuada a personas con
sordera e hipoacusia.

En conjunto con la Direccion de Inclusion a Personas con Disca-
pacidad de la Subsecretaria de Derechos Humanos, se llevé a cabo la
capacitacion de Cultura de Inclusion y Protocolo de Atencién a Per-
sonas con Discapacidad a 46 personas entre personal de la UEPCB],
del Centro Publico de Mediacién 156 del Centro Universitario de
Ciencias Econémico Administrativas (CUCEA) de la Universidad
de Guadalajara (UdeG) y docentes de escuelas de la Secretaria de
Educacion Jalisco ubicadas en Tlajomulco de Zahiga.

También se impartieron las capacitaciones Acoso, Hostigamien-
to y Victimizacion Secundaria a docentes de Tlajomulco de Zuiiga,
y Prevencion de la violencia de género, a 53 docentes de escuelas de
la Secretaria de Educacion Jalisco ubicadas en el municipio de Tlajo-
mulco de Zaiiga, personas servidoras publicas del Ayuntamiento de
ese mismo municipio, personal de la Comisioén Ejecutiva Estatal de
Atencion a Victimas Jalisco y personal de la Comisaria de Vialidad. e

Atencion a victimas y personas en situacion de vulnerabilidad
Desde la propuesta de constituciéon de 1a Red de Atencion a Victimas
y Personas en Situacion de Vulnerabilidad se ha tenido vinculacién
y comunicacion constante con diversas instituciones que atienden a
personas en situacion de vulnerabilidad, entre las que se encuentran
el Centro de Justicia para las Mujeres, 1la Direcciéon de Prevencion
del Delito de la Fiscalia del Estado, Ciudad Nifez, la Direccién de
Atencion a Mujeres Victimas de Violencia de la Secretaria de Igualdad
Sustantiva y el Instituto de Salud Mental. Entre abril y septiembre de
2020, estas instituciones atendieron a diversas personas que llegaron
al Consejo en busca de apoyo ante distintos tipos de violencia:
» Cinco casos de violencia de género y cinco de violencia familiar
fueron canalizados al Centro de Justicia para las Mujeres y a la
Comision Especial de Atencion a Delitos por Orientacion Sexual
o Identidad de Género.
» Casos de abuso sexual infantil cometido por pares en una es-
cuela fueron canalizados a tres instituciones.
* Se recibieron seis reportes de extorsién en grado de tentativa que
fueron canalizados al Area de Extorsiones de la Fiscalia del Estado.
» Se brind6 asesoria y se sugiri6 su canalizacion al Instituto Ja-
lisciense de Salud Mental a dos personas: una joven victima de
violacion con ideacion suicida y un caso de depresion por CO-
VID-19 y duelo ante la pérdida de un familiar.
« Derivado de la Pandemia por el COVID-19, el Consejo recibi6 solicitudes
de apoyo alimentario para mujeres indigenas que viven en una colonia de
Zapopan, por lo que se solicit6 el apoyo de la Comision Estatal indigena.
« Se canalizo a la policia cibernética el caso de una pagina de Facebook
presuntamente hackeada, que promovia imagenes con contenido sexual.
« Se tuvo conocimiento de dos casos de sexting; se dio orientacién
a las victimas y se les canaliz6 a las instituciones correspondientes.

Programa Denuncia Anonima Ciudadana

De abril a septiembre de 2020, el Programa de Denuncia An6nima Ciu-
dadana recibi6 un total de 64 denuncias, para las que se recibieron 116
respuestas de distintas instituciones: 17 de la Comisaria de Guadalaja-
ra, tres de la Comisaria de Zapopan, una del Ayuntamiento de Zapopan,
cuatro del Ayuntamiento de Guadalajara, 37 de la Fiscalia del Estado, 52
de la Secretaria de Seguridad y dos de la Secretaria de Transporte. Como
resultado de estas denuncias, las instituciones responsables detuvieron a
13 personas por diferentes delitos y faltas administrativas, recuperaron
un vehiculo y decomisaron 47 gramos de marihuana.

En algunos casos, las personas denunciantes solicitaron el acom-
panamiento del Consejo ante las instituciones a las que fueron canali-
zadas sus denuncias para el seguimiento de sus casos o para presentar
denuncia ante el Ministerio Publico. En total se realizaron cinco acom-
panamientos: uno en Ciudad Nifiez, tres en la Fiscalia del Estado, y uno
en la Contraloria Interna del Municipio de San Pedro Tlaquepaque. »
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Cultura de Paz

En seguimiento a los trabajos de vinculacion que se mantienen con el
Centro Publico de Prestacion de Servicios de Métodos Alternativos
156, ubicado en el CUCEA, se continaa la atencion via telefénica a
la ciudadania con el objeto de brindar atencién o canalizar a orga-
nismos o instituciones publicas correspondientes. En este contexto
se canalizaron 20 problematicas al programa de Denuncia An6nima
Ciudadana, nueve al Centro de Justicia para las Mujeres (incluidos
dos acompafamientos), dos al Centro Estatal para la Prevencion y
Atencion a la Violencia Familiar (CEPAVI) y uno a la Agencia de Vio-
lencia Intrafamiliar sin razén de Género, estas tres tltimas por vio-
lencia ejercida contra varones

Capacitacion al personal de la Secretaria Ejecutiva

El personal de la Secretaria Ejecutiva participé en diversos cursos y

capacitaciones, destacando lo siguientes:
 Seminario de Mediacion Familiar, Justicia Restaurativa y Circulos
de Paz Transformativos, organizado por el Instituto de Justicia Alter-
nativa del Estado y el Colegio de Abogados Especialistas en Derecho
Familiar del Estado de Jalisco A.C.
« Diplomado en Medios Alternos de Solucién de Conflictos, impartido
por la Defensoria de Derechos Universitarios de la Universidad de Gua-
dalajara en conjunto con el Instituto de Justicia Alternativa del Estado.
« Capacitaciones coordinadas por la Fundacion Carlos Slim, en te-
mas de dimensiones de las violencias, cohesion social y comunitaria,
transformacion positiva de conflictos y formulacion de proyectos.

Prevencion de adicciones

Se realiz6 vinculacion y se generaron enlaces para obtener planes de
trabajo y directorios de instituciones municipales, estatales y federales,
asi como organismos ciudadanos en el tema. ¢

Programa Comunidades Seguras

Desde el Area de Participacion Ciudadana se sostuvieron reunio-
nes con personas expertas y funcionariado para iniciar el proyecto
“Como gestionamos la seguridad humana ante la crisis sanitaria” con
el proposito de generar estrategias para que la ciudadania pueda ha-
cer frente a la crisis generada por el COVID-19, teniendo en cuenta
una gestion adecuada con informacion institucional oportuna. e

Plataforma de Seguridad

La Plataforma de Seguridad es un esfuerzo conjunto del Gobierno
de Jalisco, la asociacion civil Jalisco CoOmo Vamos, la Universidad
Panamericana (UP), campus Guadalajara, el Instituto Tecnoldgico y
de Estudios Superiores de Monterrey (ITESM), campus Guadalajara,
la Universidad del Valle de Atemajac (UNIVA), campus Guadalaja-
ra; y el Instituto Tecnologico y de Estudios Superiores de Occidente
(ITESO), para presentar a la poblacion informacion relevante sobre
la incidencia delictiva en el estado, en formatos accesibles. Esta infor-
macion se actualiza de manera mensual. e
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Foro Construccion

de Paz, Seguridad
Ciudadana y Reforma
Policial

A raiz de los eventos ocurridos durante las protestas del 4, 5y 6 de
junio de 2020, se organiz6 el Foro Construccién de Paz, Seguridad
Ciudadana y Reforma Policial para promover la transformacién de
las instituciones de seguridad y procuracion de justicia a partir de
espacios de didlogo entre la sociedad y el gobierno.

El Foro comprendi6 cuatro bloques tematicos: derechos humanos
y cultura de paz, revisioén del funcionamiento de 1as policias, revision
del modelo de investigacion ministerial y arte, cultura y filosofia para
todas y todos.

Para cada bloque se programaron tres actividades en linea: una
conferencia principal, un panel de voces expertas y unas mesas de
didlogo, en las que participaron a especialistas, autoridades, victimas
y representantes de la sociedad civil. Estas actividades se llevaron a
cabo del 15 de agosto al 3 de octubre de 2020. Durante cada ejercicio
se plantearon preguntas detonadoras para dar paso a propuestas de
trabajo.

El primer bloque fue inaugurado por la conferencia que dict6 Daniel
Zapico Alonso, Oficial a Cargo de ONU-Derechos Humanos en México;
el segundo inici6 con una conferencia a cargo del doctor Juan Salgado
Ibarra, investigador sobre reformas policiales de World Justice Project
(WJP) en México; el tercero comenzé con la conferencia magistral im-
partida por el ministro en retiro José Ramon Cossio Diaz; finalmente,
el cuarto bloque, arranc6 con la conferencia impartida por Juan Ignacio
Mancilla, profesor del departamento de filosofia de la UdeG.

En total, participaron 1,700 personas de 86 municipios del es-
tado, siete universidades, 20 organizaciones civiles y mas de 150
personas adscritas a diversas instituciones gubernamentales rela-

cionadas con la seguridad y la procuracién de justicia. Las transmi-
siones del foro estan disponibles en YouTube y Facebook (hasta el
30 de septiembre de 2020, se habian registrado un total de 48,651
reproducciones).

A través de estos didlogos se pudo identificar que uno de los pun-
tos elementales en los cuales se deben enfocar los esfuerzos es en
la dignificacion de los servicios de seguridad publica, la formacion
profesional del personal en temas de normatividad, ética, derechos
humanos, cultura de paz y seguridad ciudadana.

Para lograr la implementacion de las ideas y propuestas que sur-
gieron de las conversaciones de este foro, se cuenta con la voluntad
politica para la designacion de recursos humanos y de presupuesto;
asi como una estructura técnica y metodolégica para la creacion de la
ruta critica que nos acercari al objetivo planteado.

Es por ello que, como siguiente paso, se integraran cuatro Mesas
Técnicas de Seguimiento para estructurar la propuesta de implemen-
tacion de los primeros proyectos para lograr la transicion de las ins-
tituciones de seguridad publica del estado de Jalisco hacia un modelo
de seguridad ciudadana donde, los derechos humanos, la paz, el arte,
la filosofia y la cultura seran los ejes transversales de la reestructura-
cion de las policias. Asi como una Comision de Implementacion para
impulsar los cambios legales, técnicos y protocolares que permitan
las reformas planteadas.

El camino ser4 largo, pero sentando las bases a partir de una re-
flexion profunda y participacion colaborativa entre ciudadania y go-
bierno, tenemos la certeza de que se lograran grandes cambios en
materia de seguridad puablica en nuestro estado. ¢
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Junta Intermunicipal de Medio
Ambiente de la Costa Sur
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PROEPA
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Comunitarias

Programa de Cumplimiento
Ambiental Voluntario

Programa de Estimulo a la
Creacion y al Desarrollo
Artistico
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Policia Federal

Procuraduria General de la
Defensa del Trabajo

Producto Interno Bruto

Plataforma Abierta para la
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Programa Municipal de Cambio
Climatico

Programa de las Naciones
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Plan de Ordenamiento
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Programa de Desarrollo
Regional Turistico Sustentable
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Saneamiento
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Proteccion al Ambiente
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Planta de Tratamiento de Aguas
Residuales

Programa de Trabajadores
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Pequefias y medianas empresas

REDD+

SADER

SAMU

SC
SCT
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SEDENA
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SEMAR
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SENASICA
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SESIAG
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SETRAN
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SIABA

SIAP

SIAPA

SICYT

SIGmetro

SIMAJ

SIMARES

Reduccion de Emisiones por
Deforestacion y Degradacion
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de Urgencias
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SPPC
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SSJ
STPS

SUMLI

UdeG
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WRI

Sistema Nacional de
Identificacion Individual de
Ganado

Secretaria de Infraestrutura y
Obra Publica

Sistema Nacional de Proteccion
de Nifas, Nifios y Adolescentes

Secretaria de Igualdad
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Hombres
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Sistema Jalisciense de Radio y
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Servicio Nacional del Empleo
Jalisco

Secretaria de Planeacion y
Participacion Ciudadana

Secretaria del Sistema de
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Servicios de Salud de Jalisco

Secretaria del Trabajo y
Prevision Social
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