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Mensaje del presidente municipal

Desde el primer dia de nuestro mandato asumimos una gran responsabilidad y un gran
compromiso.

“Ver un Ejutla préspero y con imagen donde la equidad y la justicia sean pilares fundamentales”.
Para ello debemos contar con los instrumentos que permitan la inclusion de la opinién de los
ciudadanos y considere sus necesidades expresdndolos en proyectos viables, asi como los
mecanismos que califiquen y valoren el quehacer de nuestra funcién publica.

Producto de esta politica es el Plan Municipal de Desarrollo, que la presente administracion 2018-
2021 que me honro en presidir, presenta a todos los Ejutlenses, formulado con una visién de futuro
cuyas estrategias y lineas de accién plantean su cumplimiento en un horizonte de planeacién al
2030 que nos llevard al Ejutla que todos queremos.

Este esfuerzo social requerird de un adecuado fortalecimiento de las instituciones municipales y
una comunidad organizada, interesada en participar activamente en la solucion de los problemas
locales.

Corresponde a los ciudadanos de este municipio, agrupados en sus organizaciones, impulsar y
apoyar las iniciativas necesarias para actuar en la parte que les corresponde para hacer realidad
los proyectos que aqui contemplamos, con la seguridad que este gobierno municipal resolverd
activamente aplicando las estrategias del plan con visién al 2021, que se pone en marcha bajo los
principios: democradtico, incluyente, plural, respetuoso y autosustentable.

Ing. Raul Garcia Ramirez
Gobierno municipal 2018-2021
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Diagndstico basico municipal

Contaminacion ambiental

Erosion de suelo

La erosion de los suelos en este municipio representa uno de los problemas mas
trascendentales, la falta de informacion que recibe el sector agropecuario, el cual sigue
con la costumbre de quemar sus parcelas. Presentdndose en las zonas de zonas de
cultivo, principalmente como se mencionaba anteriormente la falta de informaciéon al
sector agropecuario ha generado un serio problema de erosion de suelos, el cual en caso
de no ser corregido en unos aros mds serd uno de los principales problemas del
territorio municipal.

Las causas de esta situacidn ambiental obedecen a la deforestaciéon desmedida,
monotonia de cultivos, Las dreas mas afectadas de la poblacion se localizan en Ejutla, La
Labor y San Lorenzo.

Las dreas mds afectadas en el municipio se encuentran en la porcion Norte de la
cabecera municipal, a pesar de esto, el potencial de los bosques sigue en resistencia, y las
zonas erosionadas no superan el 10% del territorio municipal.

Deforestacion

La deforestacién en el municipio se puede catalogar como un problema controlable, a
pesar de la tala desmedida, Ejutla se encuentra en una zona boscosa, y la deforestacién
solo se es provocada para agricultura, no se explota la silvicultura, lo que ayuda
bastante en el nivel de deforestacion, en las dreas boscosas, y/o de vegetacion insitu
detectadas en la superficie de este territorio. Se tiene conocimiento que este problema se
origina por la falta de vigilancia, y en cierta parte la falta de informacion a los
productores agropecuarios Las dreas mas afectadas por la deforestaciéon se localizan n
La Meza de San Nicolds, San Lorenzo y La Labor.

Contaminacion de hidrica

La contaminacién hidrica en el territorio municipal se manifiesta principalmente en rios,
arroyuelos y la presa las piedras, de manera dispersa debido a un mal sistema de
drenagje, falta de plantas tratadoras de aguas negras o humedales, a pesar de que se
cuenta con una planta tratadora de aguas negras, esta se encuentra en desuso, y esto
genera principalmente la contaminacién del Arroyo San Lorenzo, el Arroyo El Espinal, y
la Presa las Piedras. Las zonas mds afectadas se ubican en la comunidad de La Labor, ya
que aqui desemboca el drenaje de la comunidad de San Lorenzo, y también la cabecera
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municipal, en donde esta administracién planea la construccién de un Humedal para
solucionar este problema. En la actualidad la contaminacién hidrica representa para la
poblacién es un problema serio, en cuestion de salud.

Residuos peligrosos

Los residuos solidos peligrosos que se generan en el territorio municipal, son
principalmente de origen Agricola, pero no son muy altos, debido a que Ejutla no cuenta
con ninguna zona industrial lo que favorece bastante al municipio en cuestién de
Ecologia en su mayoria, lo que contamina mas son factores agricolas y ganaderos,
aunque en bajo nivel. Esto ha generado un entorno ecoldgico-socio administrativo
insignificativo, por lo anteriormente mencionado los residuos peligrosos no generan
ningun problema en el municipio.

Contaminaciéon atmosférica

La contaminacién atmosférica en el espacio del territorio municipal tiene su origen
principalmente en la combustién de vehiculos locales, aunque no es un problema serio
dentro de nuestro municipio Las zonas mds afectadas se ubican sobre todo en la
cabecera municipal, en la actualidad la contaminacién atmosférica alcanza
proporciones insignificantes, ya que Ejutla no tiene muchos agentes contaminantes.

Riesgos municipales

Las principales amenazas de cardcter natural que afectan al municipio son de origen
geoldgico e hidrdulicas como han sido algunos derrumbes, asi como desbordamientos
como la pasada fractura de la presa la cofradia, la cual genero pérdidas materiales,
existen también anualmente desbordamientos de arroyos que generan breves
inundaciones en las viviendas aledanias los cuales se presentan de manera esporddicas,
como se mencionaba anteriormente suceden durante el temporal de lluvias, teniendo
mayor incidencia en las comunidades de San Lorenzo y Ejutla, sobre todo con problemas
de desbordamientos, a pesar de que también se han manejado algunos derrumbes, no se
les ha catalogado importantes, ademds mencionar que nos encontramos en una zona
altamente sismica.

Las localidades San Lorenzo, La Labor y Ejutla en el Ejutla, son las que presentan mayor
vulnerabilidad a la presencia de una amenaza natural, lo cual representaria un
problema medio, que puede generar sobre todo la posibilidad de que comunidades como
San Lorenzo y La Labor, queden incomunicados ante una catdastrofe a causa de la presa
las piedras, y el pésimo estado y mala ubicaciéon del camino La Labor-Coatlancillo por lo
cual habrd que reforzar la capacitacién y vigilancia en materia de proteccion civil.

Plan Municipal de Desarrollo y Gobermanza 7
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Demografia

El municipio de Ejutla de acuerdo a la proyecciéon conapo 2018, tiene una poblacién de
2249 habitantes, su poblacidn se compone en su mayoria de hombres La tasa de
crecimiento para el periodo 2005-2010 fue del 2.22%, y se estima para el periodo 2010-
2030 una tasa del 177%, estos datos reflejan un crecimiento pequerio, aunque muestra
una mejora debido a que en los periodos anteriores se habia mostrado un amplio
decrecimiento, se espera que siga en numeros positivos, ya que se buscaran instalar
fuentes de empleo en esta administracién a lo largo de los arios.

Por grupos de edades la mayor parte de la poblacién se concentra en el rango de 15 a 19
afos con 183 habitantes.

Ejutla, estd conformado por un total de 10 localidades con poblacion, siendo las
principales: Ejutla, La Labor, San Lorenzo, Cuastecomate, Amacuatitlanejo, Etc. EL 20%
del total de las localidades tiene no mds de 100 habitantes y mds del 50% de la poblacién
se concentra principalmente Ejutla, que es la cabecera municipal, la cual tiene arriba el
50% de la poblacién, aunado a las comunidades de La Labor y San Lorenzo Los datos
anteriores nos reflejan una alta dispersién y a la vez concentracién poblacional.

Los grandes retos de la politica de distribuciéon territorial de la poblacion son lograr un
equilibrio de la misma dentro del territorio municipal, acorde con un ordenamiento
territorial sustentable y aprovechar las ventajas competitivas del municipio.

Migracién, marginacion y pobreza

De acuerdo a los datos de Consejo Nacional de Poblacién y Vivienda y con base a los
resultados del censo 2010, Ejutla se encuentra clasificado con un indice de marginacion
bajo y ocupa la posicion no. 1854 a nivel nacional. En cuanto al indice de rezago de
desarrollo humano 2010, Ejutla se clasifica en muy bajo situdndolo a nivel estatal en el
lugar no. 72 en el tema de intensidad migratoria se clasifica como muy alto, esto es uno
de los principales problemas que enfrenta el municipio, esto se debe principalmente a la
falta desempleo que se vive en el municipio.

Uno de los indicadores importantes que nos permiten conocer el estado que guarda el
desarrollo social en los municipios son los indicadores de pobreza. Segun datos del 2010
del Consejo Nacional de Evaluaciéon de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) el
porcentaje de la poblacién que vive en condiciones de pobreza alimentaria es del 2.24%,
y en situacion de pobreza de patrimonio 27.1%.

Reprobacion, deserciéon y eficiencia terminal
A continuacion, se hace un andlisis de los indicadores de reprobacién, desercion y
eficiencia terminal y reprobacion con el fin de tener un panorama sobre el estado que

guarda la educacién en el municipio. Reprobacién: Expresa el nimero o porcentaje de
alumnos que no han obtenido los conocimientos establecidos para un grado o curso y por
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lo tanto se ven en la necesidad de repetirlo. Desercion: Se refiere al porcentaje de
alumnos que abandonan las actividades escolares antes de terminar un grado o nivel de
estudios. Eficiencia Terminal: Es el porcentaje de alumnos que termina un nivel educativo
dentro del tiempo establecido. Nivel de logro académico: Estima en qué medida, los
estudiantes logran adquirir la totalidad de los conocimientos y habilidades propios del
grado que cursan. El comportamiento de los indicadores descritos para los ciclos 2007-
2027 se establecen en el siguiente cuadro.

Ejutla ha tenido un incremento muy notorio en su educacion, a pesar de esto el nivel de
educacién del municipio sigue siendo bajo, y esto lo convierte en uno de los problemas
que esta administracion enfrentara, ya que se considera prioritario tener poblacién
preparada para la realizacién del proyecto de cambio para mejorar la situacion de
Ejutla.

En cuanto al grado promedio de escolaridad, durante el periodo 2012-2017, se obtuvo un
incremento de 11lpuntos porcentuales al pasar de 5.8 a 6.9 grados. Para el 2012 su grado
promedio de escolaridad lo ubica 6.9 por por encima de la media estatal, lo que significa
que la poblacién del municipio tiene primaria terminada.

Problematica

Lamentablemente, a pesar de que se cuenta con las instalaciones suficientes, muchas
veces por la falta de apoyos como becas y estimulos, muchos jévenes abandonan la
escuela para pasar a ser parte de las grandes masas que emigran hacia los paises
vecinos del norte (Estados Unidos y Canadd).

Cultura

En lo que respecta a cultura, el municipio cuenta con una leve diversidad de eventos
culturales, y muy lindas tradiciones, asi como con un museo e ilustres persongjes,
sobresaliendo la llamada “SEMANA CULTURAL DEL MARIACHTI” la que se lleva a cabo en
el mes de mayo. De espacios dedicados a la expresion cultural, los principales espacios
fisicos que dispone los municipios son la recién construida y en proceso de instalacién
Casa de la Cultura, se cuenta con un museo religioso, lindos templos, el monumento a
Cristo Rey el seminario, asi como el seminario y el antiguo monasterio, dan factura del
gran acervo cultural del municipio de Ejutla.

Dentro de los principales eventos artisticos culturales promovidos por el municipio se
encuentran principalmente la semana cultural del mariachi, es el principal evento
cultural que realiza el H. Ayuntamiento.

Como parte de los programas de promocion y difusion cultural se desarrollan los
siguientes talleres lamentablemente, aun no se manejan talleres culturales que apoyen a
la realizacion cultural de la ciudadania.

Plan Municipal de Desarrollo y Gobermanza 9
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Salud

Cobertura

Uno de los puntos fundamentales para conocer la situaciéon que guarda la poblacién en
el sector salud, es el tema de la derechohabiencia a servicios de salud, que de acuerdo
con el INEGI puede definirse como el derecho de las personas a recibir atencion médica
en instituciones de salud publicas y/o privadas, como resultado de una prestacién
laboral al trabajador, a los miembros de las fuerzas armadas, a los familiares
designados como beneficiarios o por haber adquirido un seguro facultativo (voluntario)
en el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS).

El municipio de Ejutla cuenta con una poblacién total de 2249 habitantes, sélo el 26% de
ésta (2249) tiene derecho a servicio de salud en alguna institucion publica. La poblaciéon
que no cuenta con seguridad social, es atendida por la secretaria de Salud y por la
medicina particular. De acuerdo a datos estadisticos de esta institucidon en el ano 2018 se
alcanzé una cobertura del 26 % en la prestacién de los servicios bdsicos de salud.

Discapacidad

De acuerdo con los resultados del XIII Censo General de Poblacién y Vivienda INEGI
2010, solo el 3% del total de la poblacion municipal para el 2010, presenta alguna
discapacidad. Los principales tipos de discapacidad en el municipio son: motriz y visual,
muy baja la discapacidad mental.

Infraestructura

La infraestructura municipal en materia de salud al 2010 se compone de 1 centros de
salud, 8 casas de salud y O hospitales de primer contacto.

El personal médico que atiende el municipio al 2019 estaba conformado por 2 médicosy 3
enfermeras.

Mortalidad y morbilidad

La tasa de mortalidad general mide el riesgo de morir por todas las enfermedades a
cualquier edad y se expresa como el nimero de defunciones por cien mil habitantes. Para
2018 las principales causas de mortalidad en el municipio son: Infeccidon respiratoria
aguda e intoxicacion/ picadura de alacrdn De acuerdo a las estadisticas de la
Secretaria de Salud en el 2010 éstas representaron el 65.38 % del total de defunciones
registradas en este periodo.

En cuanto a la mortalidad infantil, la tasa de mortalidad en el periodo 2007-2012 ha
presentado un decremento. Para 2017, la tasa municipal fue de 30 defunciones por cada
1,000 nacidos vivos registrados. Para el 2018, la tasa fue de 22, lo que representa una
disminucion del 0.008% en comparacion con el 2007.
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Problematica

Los principales problemas en materia de salud que el municipio de Ejutla tiene, se basa
en falta de equipamiento y personal, debido a las distancias que existe entre la cabecera
y las comunidades hacen que sea dificil brindar los servicios de salud en tiempo y forma.

Vivienda

De acuerdo al XIII Censo General de Poblacion y Vivienda INEGI 2010 el municipio de
Ejutla cuenta con un total de 609 viviendas particulares habitadas.

En lo que respecta a la prestacion de servicios bdsicos, encontramos en la Region ciertos
rezagos en la prestacién de los servicios bdsicos. De acuerdo al XIII Censo General de
Poblacion y Vivienda INEGI 2010 la cobertura de agua potable alcanzaba el 97.70%,
superior a la media estatal (93.4%) y situado dentro de los municipios a nivel regional
con menores rezagos en la cobertura de este importante servicio. En lo que respecta al
servicio de drenaje (conectado a la red publica), el municipio en el mismo periodo alcanzdé
el 96.22%, situdndose por encima de la media estatal (94.66%). En lo correspondiente a
servicio de energia eléctrica existe en el municipio una cobertura del 96.55% que lo ubica
por debajo de la media estatal (99.1%).

Este municipio cuenta con 1(no se encuentra funcionando) plantas de tratamiento de
aguas residuales lo que representa que la cobertura de saneamiento sea de un 0 %.

Problematica

El municipio de Ejutla, a pesar de contar con infraestructura suficiente, no goza de
personal suficiente, ademds de tener el problema de la distancia entre sus comunidades,
lo que afecta fuertemente la asistencia médica a los ciudadanos de comunidades
alejadas, se tienen casas de salud en la mayoria de las comunidades, y también se
cuenta con el medicamento mds basico.

Promocién y generacion de empleo e inversion

Produccién agricola

Ejutla tiene una extension de 3618 hectdreas sembradas en su mayoria se siembra maiz y
pasto forrajero para el ganado bovino. Los principales productos agricolas en el
municipio son: maiz, pasto forrajero, chile, jitomate y ejote de ellos destaca la producciéon
de maiz que alcanza un volumen de produccién anual de 19774 toneladas siendo esta la
principal actividad primaria del municipio.

Plan Municipal de Desarrollo y Gobermanza 1
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Produccién pecuaria

La produccion pecuaria es una de las principales actividades

descripcion Valor de medicion Existentes (aprox.)

Descripciéon Valor de medicion

Bovino cabeza 6800
Caprino Cabeza 430
Ovino Cabeza 190
Aves Cabeza 2300
Porcino Cabeza 140
Mular Cabeza 200
Aznar Cabeza 30

PROBLEMATICA Y AREAS DE OPORTUNIDAD PARA EL DESARROLLO DEL SECTOR
AGRICOLA Y PECUARIO.

Los productores tanto agricolas como ganaderos, trabajan con un sistema obsoleto, en
muchas de las ocasiones por falta de informacion, asi como falta de insumos financieros
que estimulen y coloquen al municipio a la vanguardia, es un problema que se debe de
enfrentar, ya que las actividades agropecuarias son las mds importantes dentro del
municipio.

Comercio

Las actividades comerciales en este municipio estdn dadas por establecimientos de
abarrotes, principalmente para atender las demandas de productos que la poblaciéon
requiere.

Turismo

Festividades

Este municipio cuenta con una fiesta popular anual, durante el mes de Octubre, la
tradicional fiesta patronal de Ejutla, ademds de que en el mes de Mayo se realiza el
festival del mariachi y sus tradiciones, evento que ha sobresalido desde su creacion,
estas festividades en la cabecera municipal, ademads de las fiestas patronales de sus
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diferentes comunidades, sobresaliendo La Labor y San Lorenzo, ambas festividades
durante el mes de Febrero, estos eventos generan la visita de personas de los municipios
vecinos como: El Grullo, Unién de Tula, El Limdn, Autldn de Navarro, Tonaya, entre otros,
asi como visitas de hijos ausentes de Guadalajara, D.F., Estados Unidos, Canadd, entre
otros.

Recursos naturales

Por otro lado, cabe senalar que el municipio cuenta con atractivos naturales como el
balneario La Compuerta, un lindo lugar dentro de la cabecera municipal, asi como el
bosque La Soledad que se encuentra situado en el camino Ejutla-Unién de Tula, y que
decir de la portentosa presa Las Piedras, la cascada San Lorenzo, entre otros
agradables lugares para pasear y convivir con familiares y amigos.

Riqueza histérica cultural

Ademds de los recursos naturales anteriormente descritos, existe una diversidad de
construcciones arquitecténica entre las cuales destacan el convento de las madres
adoratrices, el templo de la tercera orden, el monumento al cristo rey, el templo de San
Lorenzo, el antiguo templo de La Labor, ademas de algunas ex haciendas, que muestran
su belleza las cuales pueden ser aprovechadas para atraer turismo, aunque
lamentablemente no se han explotado de manera correcta, y esto se ha convertido en un
limitante econdémico para el municipio.

Infraestructura hotelera

Actualmente no se cuenta con ningun hotel, pero si se cuentan con algunas casas de
huéspedes que son capaces de albergar aproximadamente 80 personas, se cuenta con
algunos restaurantes, los cuales no logran cubrir las demandas turisticas del municipio.

Problematica

Los principales problemas y dreas de oportunidad relacionados con el sector turistico
son en definitiva la falta de lugares para hospedaje, es el principal problema que el
municipio de Ejutla enfrenta en cuestion de turismo, lo que genera un limitante para
explotar el potencial turistico en el municipio, otro de los problemas a solucionar es la
falta de tour, programados, venta de paquetes para turistas que generen atraccién
para los turistas.

Artesanias

El municipio tiene una destacada experiencia en la produccion de las siguientes
artesanias en el municipio de Ejutla se fabrican pocas artesanias, la mayoria son
fabricadas por las madres adoratrices, el cual es reconocido a nivel regional y estatal.
La mayoria de los talleres son de tipo de pequenias empresas, por lo normal familiares y
en su caso una pequena agrupacion religiosa (madres adoratrices). Los principales
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problemas y oportunidades relacionados con la produccién artesanal son que al no
explotar de buena manera el turismo dentro del municipio, se complique bastante la
venta de dichos objetos, asi que principalmente seran- problemas de comercializacién.

Sector forestal

A pesar de la tala desconsiderada, aunado a algunos incendios, Ejutla ha perdido gran
parte de su poblacion forestal, a pesar de eso sigue contando con un extenso territorio
bien poblado de follaje.

Servicios de apoyo a la actividad econémica

En el municipio podemos establecer que las cadenas productivas que se debe buscar
consolidar por su considerable potencial a nivel local y regional son las de actividades
agropecuarias y micro-industrias, actualmente éstas presentan un nivel de articulaciéon
medio debido en buena medida a la moderada formacion que se estd dando en el
municipio sobre procesos productivos, en el mismo sentido los servicios especializados a
empresas que se prestan a nivel municipal y en general los servicios de consultoria
empresarial son escasos debido al bajo valor que los empresarios locales le otorgan a
este tipo de instrumentos para el desarrollo empresarial.

Los servicios financieros en el municipio son inexistentes ya que se cuenta con O bancos
comerciales, O casas de cambio, O sociedades de inversién y 1 caja de ahorro. En general
podemos mencionar que los anteriores organismos financieros no facilitan el acceso a
créditos que impulsen la inversion productiva a nivel local y regional.

En términos de la gestion gubernamental municipal en apoyo a las actividades
productivas, la participacion de la administraciéon municipal ha sido limitada hasta este
momento debido a los escasos recursos existentes, siendo sobre todo en el impulso a la
creacion y mantenimiento de infraestructura para el desarrollo donde se ha podido
incidir de mejor manera, ejemplos de estas acciones son poner al servicio de los
productores ventanillas de apoyo a programas del campo, apoyar con maquinaria y
personal la realizacion de obras que mejoren las condiciones de produccion de los
ciudadanos.

Infraestructura econémica social

Red carretera

El municipio de Ejutla cuenta con una red de 76.4 kildbmetros de caminos y carreteras,
entre ellos destacan <mencione las principales carreteras y caminos que cruzan y
comunican al municipio>, su estado fisico se encuentra la carretera Ejutla-El Grullo,
Ejutla-Unién de Tula, Ejutla-San Miguel Hidalgo, la carretera San Lorenzo-La Labor-El
Palmar, que es la que comunica a las comunidades de La Labor y San Lorenzo con los
municipios vecinos y con la cabecera municipal. La infraestructura actual disponible le
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permite estar conectado de una manera regular con potenciales mercados para la
comercializacion de la produccion local tales como

Transportes

El servicio de transportes es privado, no se cuenta con servicio de autocamiones, por
tanto, es una problemadtica, ya que no la totalidad de la poblacion tiene acceso, aun asi,
la demanda existente es considerada baja para instalar un servicio de autocamiones.

Abastecimiento de agua potable y saneamiento

El sistema actual de abastecimiento y distribucion de agua estd compuesto por tuberias,
que abastecen completamente de agua a todo el municipio, aunque la demanda de agua
supera brevemente a la oferta de la misma, situaciéon que se puede evitar solucionando
algunas fugas en el sistema de tuberias, dichas fugas desperdician el suficiente liquido
como para cumplir con lo demandado por los ciudadanos.

Recoleccion de basura

El servicio de recoleccion de residuos, se presta durante 5 dias a la semana a través de 3
vehiculos, que recorren durante 5 dias de la semana tanto la cabecera municipal como
las comunidades pertenecientes a esté municipio para ser llevados finalmente al
tiradero municipal que se encuentra en la cabecera municipal, se realiza una ordenada
separacién de basura, con lo cual se actia en beneficio del medio ambiente.

Buen gobierno

Estructura administrativa

La estructura organizacional actual es funcional ya que genera altas ventajas
operativas, aunque lamentablemente no se tiene una nocién clara de la planeacién, por
lo que las acciones administrativas y de gestiéon se presentan en algunas ocasiones
desordenadas. Por lo anterior, es necesario con el apoyo de instancias técnicas y
educativas; revisar, reducir y, en otros casos reestructurar o cambiar procesos que
favorezcan un desenvolvimiento administrativo y de planeacién mas eficiente.

Ingresos

Las fuentes mds importantes de ingresos para el municipio la constituyen las
participaciones y aportaciones tanto estatales, como federales, que en los ultimos tres
anos en promedio han representado el 68.99% del total de los ingresos recibidos. Los
ingresos propios del municipio para el afio 2010 representaron el 31.01% del total de los
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ingresos, la participacién de estos recursos (ingresos propios) sobre los ingresos totales
han tenido un comportamiento creciente en los ultimos 3 aros.

Egresos

El gasto de inversién sobre el total del gasto para el ario 2008 representd el 38.44%. En
los ultimos 2 anos este valor ha tenido una tendencia ascendente al pasar de 38.44% en
2008 al 38.71% en 2010. El gasto operativo para el mismo periodo ha ido aumentando al
pasar del 20.25 % al 22.38 %. En el mismo espacio de tiempo el gasto por concepto de
servicios personales se ha visto incrementado en un 213%.

La participacion social en el municipio

La participacion de la sociedad a nivel local se realiza a través de consejos y organismos
de participaciéon ciudadana que operan bajo una diversidad de objetivos de cardcter
econdmico, social y politico. Las principales organizaciones sociales que operan a nivel
municipal son: la organizacion civil de los padres peritos, asi mismo la asociacion del
asilo.

En los ultimos arios la mayoria de estas organizaciones han sido tomadas en cuenta en el
quehacer publico por parte de las autoridades municipales.

En la actualidad, existen los siguientes mecanismos de participacion ciudadana
promovidos por la autoridad municipal

Ejutla al igual que una parte importante de los municipios de Jalisco enfrenta el reto de
fortalecer la participacion de la sociedad en el desarrollo municipal, En la actualidad la
participaciéon social juega un papel importante en el desarrollo municipal. Por ello serd
necesario articular e integrar los esfuerzos que realizan las diferentes instituciones
publicas y privadas del municipio en aras de mejorar las condiciones de vida de la
poblacion.

Justicia para todos y democracia efectiva

Infraestructura

En lo que corresponde a infraestructura fisica y equipamiento en materia de seguridad
publica, el municipio de Ejutla cuenta con 1 carcel municipal; con una capacidad en total
de 6 internos, albergando actualmente O internos, un parque vehicular operativo 3y 8 de
armas de fuego.

El personal de seguridad publica se compone de un total de 6 elementos la mayoria de
ellos con un nivel de educacién de preparatoria, el 100% de ellos ha participado en algun
curso de capacitacion o adiestramiento.
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Se tiene cobertura en materia de radiocomunicacion a través de sitios que permiten el
enlace con otras corporaciones de seguridad municipales y autoridades estatales,
permitiendo con ello una mayor capacidad de respuesta y mejor coordinacion operativa.
El problema de vias de comunicacion limita un poco el traslado de los cuerpos policiacos,
a través de las diferentes comunidades del municipio, a pesar de es

Incidencia delictiva

Los delitos con mds incidencia dentro del municipio, se componen de faltas
administrativas muy leves.

En lo que respecta a la prevencion integral del delito en el municipio actualmente no se
lleva a cabo ningun curso o programa que apoyen a evitar delitos.

1. Desarrollo Agropecuario.

Problema central 1:
Situacion geogrdfica de dificil acceso

Problema Estratégico:
Obsoletisimo en los sistemas de producciéon

Problema central 2: y situacién geografica del municipio.

Falta de capacitacién y actualizacion
de productores.

Problema central 3:

Falta de modernizaciéon en los métodos
de producciéon

2. Desarrollo de Infraestructura.

Problema central 1:
Calles en mal estado.

Problema Estratégico:

Problema central 2: Infraestructura urbana deficiente.

Infraestructura carretera deficiente.
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Problema central 3:
Edificios publicos en mal estado.

3. Economiay Empleo.

Problema central 1:
Falta de empleo.

Problema central 2:
Nulo crecimiento de microempresas.

Problema central 3:

Nula explotacion del sector econdmico.

Problema Estratégico:
Nulo desarrollo econdémico.

4. Turismo y Servicios.

Problema central 1

Falta de centros de hospedaje a
turistas.

Problema central 2:

Falta de informacion sobre centros
turisticos.

Problema central 3:
Falta de guias y centros de alimentos.

Problema Estratégico:
Casi nula explotacién turistica.
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5. Salud y Deporte.

Problema central T:

Falta de personal y medicamento en
centro de salud.

Problema central 2:

Falta de eventos multifacéticos en
deportes

Problema central 3:
Falta de personal en el drea de salud

Problema Estratégico:

Falta de atencién médica y cobertura en
salud.

6. Cultura.

Problema central 1:
Falta de estructuracién de eventos.

Problema central 2:
Falta de personal capacitado

Problema central 3:

Falta de coordinacién para mayor
derrama econdémica.

Problema Estratégico:
Falta de explotacion cultural.

7. Pobreza y Marginacion.

Plan Municipal de Desarrollo y Gobermanza
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Problema central T:
Bajo flujo de dinero.

Problema central 2:

Poca derrama econdmica en el
municipio.

Problema central 3:

Problema Estratégico:
Falta de empleo.

8. Medio Ambiente.

Problema central T:
Quema de parcelas.

Problema central 2:
Nulo tratamiento de aguas negras.

Problema central 3:
Deforestacién avanzada

Problema Estratégico:
Mala cultura ambiental.

9. Procuracion de Justicia.

Problema central 1:
Instalaciones inadecuadas.

Problema central 2:

Falta de informacién a la ciudadania.

Problema central 3:

Problema Estratégico:
Falta de estructura e infraestructura.
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10. Seguridad Publica y Proteccién Civil.

Problema central 1:
Ganado en carreteras.

Problema Estratégico:
Falta de control vial.

Problema central 2:
Pésima circulaciéon vehicular.

Problema central 3:

Alto consumo de alcohol en la
poblacion.

1. Derechos Humanos.

Problema central 1:
Apatia de la poblacion.

Problema Estratégico:

Falta de acceso a personas con
capacidades diferentes.

Problema central 2:

Desconocimiento de causales y
medidas a tomar.

Problema central 3:

Los edificios publicos no cuentan con

acceso para personas con
capacidades diferentes

12. Democracia y Participacion Ciudadana.

Problema central 1
Apatia a la politica.

Problema Estratégico:
No existe formacién civica y politica entre la
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Problema central 2: ciudadania.

Desconocimiento.

13. Hacienda Municipal.

Problema central 1:
Poca recaudacion.
Problema Estratégico:

Indice muy bajo de cobranza de impuestos.

Problema central 2:
Baja capacidad de ingresos propios.

Problema central 3:

Potencialidades

1. El potencial turistico con el cual cuenta el municipio, cuyo elemento no ha sido
explotado.
2. La gran capacidad ganadera del municipio no se ha explotado totalmente, se

cuenta con una metodologia obsoleta que genera un cuello de botella en el area
mencionada.

3. A pesar de contar con la Presa “Basilio Vadillo” en el interior del municipio, es muy
poco el provecho que se obtiene de esta, ni en cuestidén turistica ni el factor pesca
benefician a los ciudadanos del municipio.

4. El gran potencial ambiental no se explota de manera adecuada, lo que genera
otro cuello de botella en el desarrollo sustentable y equilibrado de nuestro municipio.

5. El municipio también cuenta con minas de mdrmol y cal, las cuales no son
explotadas.
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Objetivos Estratégicos

1.-Desarrollo Agropecuario.

Objetivo estratégico:

Capacitar y modernizar la metodologia de produccion en el area agropecuaria.

2.- Desarrollo de infraestructura.

Objetivo estratégico:

Actualizacién del municipio en materia de desarrollo urbano.

3.-Economia y empleo.

Objetivo estratégico:

Atraer empresas que generen empleo y generen una alta derrama econdémica.

4.-Turismo y servicios.

Objetivo estratégico:

Crear la infraestructura necesaria para que la derrama econdédmica procedente del
turismo (potencialidad municipal) sea exclusivamente municipal.

5.-Salud y deporte.

Objetivo estratégico:

Equipar, y crear una estructura de mantenimiento y modernizacion en dicha Area.

6.-Cultura.
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Objetivo estratégico:

Organizacion y creacion de un equipo estructurado, capaz de generar mejor rendimiento
de las actividades culturales llevadas a cabo dentro del municipio.

7.-Pobreza y Marginacion.

Objetivo estratégico:

Atraer empresas que generen empleo.

8.-Medio Ambiente.

Objetivo estratégico:

Conseguir una cultura de total cuidado del medio ambiente en la ciudadania del
municipio.

9.-Procuracion de justicia.

Objetivo estratégico:

Creacion de la estructura e infraestructura necesaria para un buen desempeno.

10.- Seguridad publica y proteccion civil.

Objetivo estratégico:

Tener un mejoramiento significativo en el sistema vial que enfrenta el municipio.

T1.-Derechos humanos.

Objetivo estratégico:

Lograr que la ciudadania tenga acceso a informacién sobre el tema.

12.-Democracia y participacion ciudadana.
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Objetivo estratégico:

Formacién Civica y Politica entre la ciudadania.

13.-Hacienda municipal.

Objetivo estratégico:

Lograr una eficiente recaudacion de impuestos

Estrategias

Objetivo Estratégico 1

Capacitar y modernizar la metodologia de produccion en el area agropecuaria.
Estrategia 1: cursos de capacitacién para agricultores y ganaderos.

Estrategia 2: Actualizaciéon de la metodologia de produccion de agricultura y ganaderia.
Estrategia 3: Bajar recursos para beneficio del Area agropecuaria, con el fin de obtener

mejores resultados.

Objetivo Estratégico 2

Actualizacion del municipio en materia de desarrollo urbano.
Estrategia 1: mejoramiento de infraestructura carretera.
Estrategia 2: mejoramiento de vias publicas.

Estrategia 3: mejoramiento y mantencién de servicios bdsicos.

Objetivo Estratégico 3

Atraer empresas que generen empleo y generen una alta derrama econdémica.
Estrategia 1: Facilitar la instalacion de empresas regionales que generen empleo.

Estrategia 2: Fortalecer empresas locales.
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Estrategia 3: Promover el auto-empleo, y la generacién de micro-empresas.

Objetivo Estratégico 4

Creacidén de infraestructura de servicios.

Estrategia 1: Organizacién de paquetes turisticos.

Estrategia 2: Creacién de infraestructura de primer nivel.
Estrategia 3: Personal adecuado para la atencion a turistas.
Objetivo Estratégico 5

Mejorar el nivel educativo promedio del municipio.
Estrategia 1: Apoyos a estudiantes.

Estrategia 2: Actualizaciéon ciudadana en ciencia y tecnologia.

Objetivo Estratégico 6

Contar con instalaciones y equipo necesario en materia de salud y deporte.

Estrategia 1

Objetivo estratégico 7
Obtener una estructura capaz de organizar eventos culturales de alta calidad.
Estrategia 1: Creacién de comité organizador de eventos culturales.

Estrategia 2: Obtencion de equipamiento.

Objetivo estratégico 8

Gestion y atraccién de empresas generadoras de empleo.
Estrategia 1: Apoyo a empresarios locales.

Estrategia 2: Gestion del auto-empleo

Estrategia 3: Atraccion de empresas.
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Objetivo estratégico 9

Municipio con una cultura de cuidado al medio ambiente.
Estrategia 1: Camparias municipales de cuidado de medio ambiente.
Estrategia 2: Cultura ambiental implementada en escuelas.

Estrategia 3: Separacion de basura.

Objetivo estratégico 10
Municipio ético, con baja incidencia delictiva
Estrategia 1: Informar a la ciudadania sobre los diversos delitos.

Estrategia 2: Cultura de nula incidencia delictiva

Objetivo estratégico 11

Excelente organizacién departamental
Estrategia 1: Crear canales de comunicacion entre los distintos departamentos.

Estrategia 2: Divisién de trabajo.

Objetivo estratégico 12
Municipio respetuoso y equitativo.
Estrategia 1: Informaciéon a la ciudadania.

Estrategia 2: Cursos con el fin de generar equidad de género.

Objetivo estratégico 12

Formacién Civica y Politica entre la ciudadania.

Estrategia 1: Formacion de grupos juveniles politicos.

Estrategia 2: Informar a la poblacién la importancia de la participacién ciudadana.

Estrategia 3: Fomentar la eliminacién de la apatia politica.
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Objetivo estratégico 13

Municipio con excelente recaudacion de impuestos.
Estrategia 1: Campanas de cobranza.

Estrategia 2: Mejorar el sistema de cobranza.

Lineas de Accion

Objetivo Estratégico 1

Capacitar y modernizar la metodologia de produccion en el area agropecuaria.

11. Estrategia

Cursos de capacitaciéon para agricultores y ganaderos.
Lineas de Accidén

111 Linea de Acciéon

Invitar a especialistas en el darea a impartir conferencias a los productores
agropecuarios de la regién.

112. Linea de Accidén
Convocar a agricultores y ganaderos a asistir a las conferencias.
113.  Linea de Accidén

Los cursos serdn tedrico-prdcticos para mejorar la adquisicion de conocimientos.

12. Estrategia

Actualizaciéon de la metodologia de produccién de agricultura y ganaderia.

1.2.1. Linea de Accion

Informacion a productores agropecuarios sobre nuevas tecnologias y sus ventajas.

1.2.2. Linea de Accidén
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Buscar apoyos tanto federales y estatales, que ayuden a financiar la adquisicién de
nuevas tecnologias.
1.2.3. Linea de Accidon

Apoyo de capacitacién a productores para poner en marcha los nuevos avances.

13. Estrategia

Bajar recursos para beneficio del Area agropecuaria, con el fin de obtener mejores
resultados.

111 Fungir como ventanilla receptora de documentacién.

112.  Acercamiento con las dependencias correspondientes para los diferentes apoyos
a los productores agropecuarios.

113. Campanas informativas sobre como participar en los programas de apoyo a los
productores agropecuarios.

Objetivo Estratégico 2

Actualizacién del municipio en materia de desarrollo urbano.
Estrategia 1: mejoramiento de infraestructura carretera.
211. Linea de accién.

Gestionar recursos para pavimentacion de tramos carreteros inter municipales.
21.2. Linea de accion.

Brindar mantenimiento a los tramos carreteros.

2.1.3. Linea de accion.

Mantenimiento y realizacion de caminos saca-cosechas.
Estrategia 2: mejoramiento de vias publicas.

2.21. Linea de accion.

Empedrado de calles.

2.22.Linea de accion.

Mantenimiento a calles.

2.2.3.Linea de accioéon.
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Construccion de andadores.
Estrategia 3: mejoramiento y mantencién de servicios bdsicos.
2.31. Linea de accion.
Gestionar apoyos para obtener un servicio de drenaje al 100%.
2.3.2.Linea de accion.
Dar mantencién a la red de agua potable.
2.3.3.Linea de accion.
Gestionar servicio telefénico en las comunidades de este municipio.
2.3.4 Linea de accion.

Gestionar la construccion de un pantedn.

Objetivo estratégico 3

Atraer empresas que generen empleo y generen una alta derrama econémica

Estrategia 1

Facilitar la instalacion de empresas regionales que generen empleo.
3.11Linea de Accidén

Crear un ambiente tentador para las empresas regionales.
31.2.Linea de Acciéon

Mostrar accesibilidad a las empresas que buscan establecerse en Ejutla.

Estrategia 2

Fortalecer empresas locales.

3.21. Linea de accién

Facilitar tramites a los empresarios locales.
322 linea de accidon

Buscar apoyos econdémicos que apoyen al fortalecimiento de las empresas locales.
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Estrategia 3

Promover el auto-empleo, y la generacién de micro-empresas.
3.31. Linea de accién.

Apoyos con conferencias.

3.32 linea de accion.

Capacitacion.

3.3.3.Linea de accion.

Apoyo para gestionar apoyos econdmicos gubernamentales.

Objetivo estratégico 4

Creacion de infraestructura de servicios.

Estrategia 1
Organizacion de paquetes turisticos.

411. Linea de acciéon

Se organizardn giras turisticas por los atractivos del municipio.

412. Linea de accién

Las giras turisticas estardn organizadas por empresas locales.
41.3. Linea de accién

Se pondrdn paquetes accesibles para turistas.

41.4. Linea de Accion.

Se dard difusion y publicidad a los paquetes turisticos

Estrategia 2

Creacion de infraestructura de primer nivel.
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421 Linea de acciéon

Fomentar la generacion de microempresas dedicadas a la comercializacion de alimentos
tipicos.

422 Linea de accién
Fomentar microempresas dedicadas al ramo hotelero.
4.23. Linea de accién

Mejorar el sistema de acceso a los principales atractivos turisticos del municipio.

Estrategia 3

Personal adecuado para la atencidon a turistas.

4.31. Linea de accién

Contratar personal especializado en el trato a turistas.
4.32. Linea de accién

Capacitar a personal encargado de atencién al cliente.
4.3.3. Linea de accién

Junto con los empresarios conseguir tener personal calificado.

Objetivo estratégico 5

Mejorar el nivel educativo promedio del municipio.

Estrategia 1

Apoyos a estudiantes.

51.1. Linea de accion

Apoyar con vivienda a los estudiantes de nivel superior.

51.2. Linea de accién

Gestionar becas para estudiantes de todos los niveles educativos.
Estrategia 2

Actualizacion ciudadana en ciencia y tecnologia.
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5.21. Linea de accién.

Acercar la tecnologia a los ciudadanos del municipio.
52.2. Linea de accion.

Ofertar curso-taller de actualizacion tecnoldgica.
5.2.3. Linea de accidon

Atraer nuevas tecnologias al municipio.

5.2.4. Linea de accién

Gestionar accesibilidad ciudadana a avances tecnoldgicos.

Objetivo Estratégico 6

Contar con instalaciones y equipo necesario en materia de salud y deporte.

Estrategia 1

Objetivo estratégico 7

Obtener una estructura capaz de organizar eventos culturales de alta calidad.
Estrategia 1

Creacion de comité organizador de eventos culturales.

511. Linea de accidén.

Buscar personas dentro del municipio con interés al desarrollo cultural.

512. Linea de accién

Gestionar la creacion de comités culturales en las diferentes comunidades del municipio.
513. Linea de accién.

Gestionar realizacién de eventos culturales tradicionales que nutran la diversidad
cultural del municipio.

Estrategia 2
Obtencion de equipamiento.

7.21. Linea de accién.
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Gestionar ante las autoridades correspondientes el apoyo para eventos culturales.
7.2.2. Linea de accién.

Gestionar el equipamiento de la casa de la cultura.

7.2.3 Linea de accién.

Firmar convenios con los municipios vecinos, con el fin de intercambiar factores
culturales propios y enriquecer mds nuestro acervo cultural.

Objetivo estratégico 8

Gestion y atraccién de empresas generadoras de empleo.
Estrategia 1

Apoyo a empresarios locales.

8.11. Linea de accion.

Gestion de recursos ante las autoridades competentes para fortalecimiento de
empresas locales.

8.1.2. Linea de accidn.

Capacitaciéon para fortalecer a los empresarios locales.
Estrategia 2

Gestion del auto-empleo

8.2.1. Linea de accidén

Gestionar apoyos econdmicos a emprendedores locales.
8.22. Linea de accidn.

Curso-taller para emprendedores.

823. Linea de accidn.

Estudio de mercado, para analizar la oferta y la demanda municipal para facilitar a los
emprendedores entrar al mercado.

Estrategia 3
Atraccién de empresas.

8.31. Linea de accién.
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Promocionarse ante las empresas que pudiesen impactar de manera positiva en el
municipio.

8.3.2. Linea de accién.
Facilitar trdmites para instalacion de empresas en el municipio.
8.3.3. Linea de accidén.

Apoyo a empresarios en instalacién y fortalecimiento de dichos entes.

Objetivo estratégico 9

Municipio con una cultura de cuidado al medio ambiente.
Estrategia 1

Campanas municipales de cuidado de medio ambiente.
9.1.1. Linea de accion.

Creacion de comités ecoldgicos que se encarguen de coordinar la limpieza y el cuidado
de sus respectivas comunidades.

9.1.2. Linea de accién.

Apoyos y bonos a los participantes ciudadanos en la proteccion del medio ambiente.
Estrategia 2

Cultura ambiental implementada en escuelas.

9.21. Linea de accién.

Donacion de arboles a las escuelas.

9.22. Linea de accién.

Incentivos a los alumnos por apoyo a la proteccién del medio ambiente.

Estrategia 3

Separacion de basura.

9.31. Linea de accién.

Incentivar a los ciudadanos que realicen la separacion de basura en sus viviendas.

9.3.2. Linea de accién.
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Aprovechar los desechos orgdnicos, por medio de la lombricultura.
9.3.3. Linea de accién.

Talleres informativos sobre la importancia de la separacién de basura y sus impactos.

Objetivo estratégico 10

Municipio ético, con baja incidencia delictiva

Estrategia 1

Informar a la ciudadania sobre los diversos delitos.

10.11. Linea de accion.

Talleres informativos sobre causales del delito.

10.1.2. Linea de accion.

Educacion para padres, para evitar incidencia delictiva en sus hijos.
10.1.3. Linea de accion.

Cursos-taller en las escuelas, que beneficien la prevencién delictiva.

Objetivo estratégico 11

Excelente organizacién departamental

Estrategia 1

Crear canales de comunicacion entre los distintos departamentos.
T1.1.1. Linea de accién.

Motivar al personal sobre el trabajo en equipo.

1.1.2. Linea de accioén.

Establecimiento de prdcticos canales de comunicacion.

Estrategia 2

Division de trabajo.

11.2.0. Linea de accioén.
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Definir las funciones de cada departamento.
1N.2.2. Linea de accion.

Delimitar el personal necesario a cada drea.
Objetivo estratégico 12

Municipio respetuoso y equitativo.

Estrategia 1

Informaciéon a la ciudadania.

12.1.1. Linea de accién.

Talleres informativos sobre derechos humanos.
121.2. Linea de accion.

Informacion en las escuelas para generar una cultura de respeto.
Estrategia 2

Cursos con el fin de generar equidad de género.
12.2.1. Linea de accion.

Propiciar equipos de trabajo mixto.

12.2.2. Linea de accién.

Conferencias sobre equidad de género.

Objetivo estratégico 13

Formacion Civica y Politica entre la ciudadania.

Estrategia 1

Formacién de grupos juveniles politicos.

13.1.1. Linea de Accidn.

Gestionar ante los partidos politicos la creacion de grupos juveniles.

13.11. Linea de accién.

Gestionar educacion mediante cursos y diplomados para los jévenes.
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Estrategia 2

Informar a la poblacién la importancia de la participaciéon ciudadana.
13.2.1. Linea de accion.

Talleres informativos sobre participacion ciudadana.

Estrategia 3

Fomentar la eliminacién de la apatia a la participacion ciudadana.
13.3.1. Linea de accion.

Creacion de comités ciudadanos, por barrios o por comunidades.
13.3.2. Linea de accion.

Creacion de convivencia entre personal del ayuntamiento y ciudadania con el fin de
eliminar apatia.

13.3.3. Linea de accion.
Creacidén de asociaciones civiles con el fin de generar mayor participacién ciudadana.
13.3.4. Linea de accion.

Campana informativa sobre importancia de participacion en los procesos electorales.

Objetivo estratégico 14

Municipio con excelente recaudacion de impuestos.
Estrategia 1

Campanas de cobranza

110 Linea de accion.

Descuentos a deudores.

112.  Linea de accion.

Campana informativa de importancia de pagar impuestos.
113. Linea de accion.

Campana de cobranza personalizada a los deudores.

Estrategia 2
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Mejorar el sistema de cobranza.
14.2.1. Linea de accion.
Contar con el personal necesario.
14.2.2. Linea de accién.
Capacitar al personal.
14.2.3. Linea de accién.

Adquirir tecnologia de punta que mejore la cobranza.
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Capacitar y modernizar la metodologia de produccion en el area agropecuaria.

Estrategia 1

Cursos de capacitaciéon para agricultores y ganaderos.

Indicador

Invitar a especialistas
en el drea a impartir
conferencias a los
productores
agropecuarios de la
region.

2019 | 2020 2021

Convocar a
agricultoresy
ganaderos a asistir a
las conferencias.

Los cursos serdn
tedrico-prdcticos
para mejorar la
adquisicion de
conocimientos.

Estrategia 2

Actualizacion de la metodologia de produccién de agricultura y ganaderia.

Indicador

Informacion a
productores
agropecuarios sobre
nuevas tecnologias y
sus ventajas.

Buscar apoyos tanto
federales y estatales,
que ayuden a
financiar la
adquisicion de nuevas
tecnologias.

Apoyo de
capacitaciéon a
productores para
poner en marcha los
nuevos avances.

Estrategia 3

Bajar recursos para beneficio del Area agropecuaria, con el fin de obtener mejores

resultados.
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Indicador

Fungir como X X X
ventanilla receptora
de documentacion.

Acercamiento con las X X X
dependencias
correspondientes
para los diferentes
apoyos a los
productores
agropecuarios.

Campanas X X X
informativas sobre
como participar en
los programas de
apoyo a los
productores
agropecuarios.

Objetivo Estratégico 2

Actualizacién del municipio en materia de desarrollo urbano.

Estrategia 1
Mejoramiento de infraestructura carretera.

Indicador

Gestionar recursos X
para pavimentacion
de tramos carreteros
inter municipales.

Brindar X X
mantenimiento a los
tramos carreteros.

Mantenimiento y X X X
realizaciéon de
caminos saca-
cosechas.

Estrategia 2
Mejoramiento de vias publicas.

Indicador

Empedrado de calles. X

Mantenimiento a X X
calles.

Construcciéon de X
andadores.
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Mejoramiento y mantenciéon de servicios bdsicos.

Indicador

Gestionar apoyos
para obtener un
servicio de drenaje al
100%.

2019 | 2020 2021

Dar mantencion a la
red de agua potable.

Gestionar servicio
telefdnico en las
comunidades de este
municipio.

Construcciéon de un
nuevo pantedn

Objetivo Estratégico 3

Atraer empresas que generen empleo y generen una alta derrama econémica

Estrategia 1: Facilitar la instalaciéon de empresas regionales que generen empleo.

Indicador

Crear un ambiente
tentador para las
empresas regionales.

Mostrar accesibilidad a
las empresas que
buscan establecerse en
Ejutla.
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Fortalecer empresas locales.

Indicador

Facilitar tradmites a los
empresarios locales.

Buscar apoyos
econémicos que apoyen
al fortalecimiento de las
empresas locales.

Estrategia 3

Promover el auto-empleo, y la generacién de micro-empresas.

Indicador

Apoyos con
conferencias.

Capacitacion.

Apoyo para gestionar
apoyos econdémicos
gubernamentales.

Objetivo estratégico 4

Creaciéon de infraestructura de servicios.

Estrategia 1

Organizacion de paquetes turisticos.

Indicador

Se organizardn giras
turisticas por los
atractivos del
municipio.

Las giras turisticas
estardn organizadas
por empresas locales.

Las giras turisticas
estardn organizadas
por empresas locales.

Se dard difusiény
publicidad a los
paquetes turisticos.

Estrategia 2

Creacion de infraestructura de primer nivel
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Fomentar la
generaciéon de
microempresas
dedicadas a la
comercializacion de
alimentos tipicos.

Fomentar
microempresas
dedicadas al ramo
hotelero.

Mejorar el sistema de
acceso a los
principales atractivos
turisticos del
municipio.

Estrategia 3

Personal adecuado para la atencion a turistas.

Indicador

Contratar personal
especializado en el
trato a turistas.

Capacitar a personal
encargado de
atencion al cliente.

Junto con los
empresarios
conseguir tener
personal calificado.

Objetivo estratégico 5

Mejorar el nivel educativo promedio del municipio.

Estrategia 1
Apoyos a estudiantes.

Indicador

Apoyar con vivienda a
los estudiantes de nivel
superior.

2019 2020 2021

Gestionar becas para
estudiantes de todos los
niveles educativos.

Estrategia 2
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Actualizaciéon ciudadana en ciencia y tecnologia.

Indicador

Acercar la tecnologia
a los ciudadanos del
municipio.

2019 | 2020

2021

Ofertar curso-taller
de actualizacion
tecnoldgica.

Atraer nuevas
tecnologias al
municipio.

Gestionar
accesibilidad
ciudadana a avances
tecnoldgicos.
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Objetivo estratégico 6

Contar con instalaciones y equipo necesario en materia de salud y deporte.
Estrategia 1
Contar con personal competente.

Indicador \ 2019 2020 2021

Capacitar al recurso X X
humano.

Contratar al personal X
necesario.

Estrategia 2
Dar mantenimiento y equipar las instalaciones
Indicador \ 2019 2020

Brindar mantenimiento a la X
infraestructura que se tiene.

Gestionar equipamiento X
necesario.

Objetivo estratégico 7

Obtener una estructura capaz de organizar eventos culturales de alta calidad.
Estrategia 1
Creacion de comité organizador de eventos culturales.

Indicador

Buscar personas X
dentro del municipio
con interés al
desarrollo cultural.

Gestionar la creacion X
de comités culturales
en las diferentes
comunidades del
municipio.

Gestionar realizacion X
de eventos culturales
tradicionales que
nutran la diversidad
cultural del municipio.

Estrategia 2
Obtencion de equipamiento.

Indicador 2019 2020 2021

Gestionar ante las X

46 Plan Municipal de Desarrollo y Gobermanza



autoridades
correspondientes el
apoyo para eventos

Plan Municipal de Ejutla

culturales.

Gestionar el X
equipamiento de la

casa de la cultura

Firmar convenios con X

los municipios vecinos,
conelfinde
intercambiar factores
culturales propios y
enriquecer mads
nuestro acervo
cultural.

Objetivo estratégico 8

Gestion y atraccién de empresas generadoras de empleo.

Estrategia 1

Apoyo a empresarios locales.

Indicador

Gestion de recursos
ante las autoridades
competentes para
fortalecimiento de
empresas locales.

Capacitacion para
fortalecer a los
empresarios locales

Estrategia 2

Gestion del auto-empleo

Indicador

Gestionar apoyos
econdomicos a
emprendedores
locales

2019 | 2020 2021

Curso-taller para
emprendedores.

Estudio de mercado,
para analizar la
oferta y la demanda
municipal para
facilitar a los
emprendedores
entrar al mercado.
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Atraccién de empresas.

Indicador

Promocionarse ante
las empresas que
pudiesen impactar de
manera positiva en el
municipio.

Plan Municipal de Ejutla

2019 2020

2021

Facilitar tramites
para instalacion de
empresas en el
municipio.

Apoyo a empresarios
en instalaciény
fortalecimiento de
dichos entes.

Objetivo estratégico 9

Municipio con una cultura de cuidado al medio ambiente.

Estrategia 1

Campanas municipales de cuidado de medio ambiente.

Indicador

Creacién de comités
ecologicos que se
encarguen de coordinar
la limpieza y el cuidado
de sus respectivas
comunidades.

2019 2020

2021

Apoyos y bonos a los
participantes
ciudadanos en la
proteccién del medio
ambiente.

Estrategia 2

Cultura ambiental implementada en escuelas.

Indicador

Donacién de drboles a
las escuelas.

2019 2020

2021

Incentivos a los
alumnos por apoyo a la
proteccién del medio
ambiente.
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Estrategia 3
Separacion de basura.

Indicador

Incentivar a los X X
ciudadanos que
realicen la separaciéon
de basura en sus
viviendas.

Aprovechar los X
desechos orgdnicos,
por medio de la
lombricultura.

Talleres informativos X
sobre la importancia
de la separacion de
basuray sus
impactos.

Objetivo estratégico 10

Municipio ético, con baja incidencia delictiva
Estrategia 1
Informar a la ciudadania sobre los diversos delitos.

Indicador

Talleres informativos X
sobre causales del
delito.

Educacion para X
padres, para evitar
incidencia delictiva en
sus hijos.

Cursos-taller en las X
escuelas, que
beneficien la
prevencion delictiva.

Objetivo estratégico 11

Excelente organizacién departamental
Estrategia 1
Crear canales de comunicacién entre los distintos departamentos.

Indicador

Motivar al personal sobre | X
el trabajo en equipo.
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Establecimiento de X
prdacticos canales de
comunicacion.

Estrategia 2
Division de trabajo.

Indicador

Definir las funciones X
de cada
departamento.

Delimitar el personal X
necesario a cada
drea.

Objetivo estratégico 12

Municipio respetuoso y equitativo.
Estrategia 1
Informacion a la ciudadania.

Indicador 2019 2020 2021

Talleres informativos X
sobre derechos
humanos.

Informacion en las X
escuelas para generar
una cultura de respeto.

Estrategia 2
Cursos con el fin de generar equidad de género.

Indicador \ 2019

Propiciar equipos de X
trabajo mixto.

2020 2021

Conferencias sobre X
equidad de género.

Objetivo estratégico 13

Formacion Civica y Politica entre la ciudadania.
Estrategia 1
Formacion de grupos juveniles politicos.
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Gestionar ante los
partidos politicos la
creacién de grupos
juveniles.
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2019 2020 2021

Gestionar educacién
mediante cursos y
diplomados para los
jovenes.

Estrategia 2

Informar a la poblacién la importancia de la participaciéon ciudadana.

Indicador 2019 2020 2021
Talleres informativos X
sobre participacion
ciudadana.
Informar a la poblacion X

la importancia de la
participacion
ciudadana.

Estrategia 3

Fomentar la eliminacién de la apatia a la participaciéon ciudadana.

Indicador

Creacidén de comités
ciudadanos, por
barrios o por
comunidades.

Creacién de
convivencia entre
personal del
ayuntamiento y
ciudadania con el fin
de eliminar apatia.

Creaciéon de
asociaciones civiles
con el fin de generar
mayor participacion
ciudadana.

Campana
informativa sobre
importancia de
participaciéon en los
procesos electorales.

Plan Municipal de Desarrollo y Gobermanza 51



Plan Municipal de Ejutla

Objetivo estratégico 14

Municipio con excelente recaudacion de impuestos.

Estrategia 1
Campanas de cobranza

Indicador \ 2019 \ 2020 2021
Descuentos a X
deudores.
Campana X

informativa de
importancia de pagar
impuestos.

Campana de X
cobranza
personalizada a los
deudores.

Estrategia 2
Mejorar el sistema de cobranza.

Indicador \ 2019 | 2020 2021

Contar con el X
personal necesario.

Capacitar al X
personal.

Adquirir tecnologia de
punta que mejore la
cobranza.

agenda de trabajo de la administracién municipal 2018
- 2021 de ejutla.

Etapa final del PGA, la agenda de trabajo del municipio, debe integrar un conjunto de
proyectos y lineas de accion que las diferentes dreas de la administracion publica
municipal que estardn impulsando para el logro de las metas y estrategias sefialadas en
el Plan General.

El equipo para la integraciéon de la agenda de trabajo, debe estar conformado por los
responsables de la Administraciéon Publica Municipal 2018 - 2021 (presidente municipal,
sindico, regidores y funcionarios publicos de la organizacién administrativa municipal).

Producto a generar: Agenda de trabajo de la Administracion Publica Municipal 2018 -
2021, incluye proyectos y lineas de accidén por estrategia especifica.
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Tabla 5.1. Agenda de trabajo por estrategia especifica.

Objetivo Estratégico 1

“CAPACITAR Y MODERNIZAR LA METODOLOGIA DE PRODUCCION EN EL AREA
AGROPECUARIA”.

Estrategia
Cursos de capacitacién para agricultores y ganaderos.

Linea de acciéon y/o Area responsable
proyecto
11 Invitar a Fomento 2019
especialistas en el Agropecuario

drea a impartir
conferencias a los

productores
agropecuarios de la
region.
12 Convocar a Fomento 2020
agricultoresy Agropecuario

ganaderos a asistir a
las conferencias.

13 Los cursos serdn Fomento 2021
tedrico-prdcticos Agropecuario
para mejorar la
adquisicion de
conocimientos.
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Estrategia 2
Actualizaciéon de la metodologia de produccién de agricultura y ganaderia.

N° Linea de acciéon y/o Area responsable Ano
proyecto
11 Informaciéon a Fomento 2019
productores Agropecuario

agropecuarios sobre
nuevas tecnologias y
sus ventajas.

12 Buscar apoyos tanto Promocion 2019, 2020 y 2021
federales y estatales, Econdémica
que ayuden a
financiar la
adquisicion de nuevas
tecnologias.

13 Apoyo de Fomento 2019
capacitaciéon a Agropecuario
productores para
poner en marcha los
nuevos avances.

Estrategia 3

Bajar recursos para beneficio del Area agropecuaria, con el fin de obtener mejores
resultados.

Linea de acciéon y/o Area responsable
proyecto
1.1 Fungir como Fomento 2019, 2020, y 2021
ventanilla receptora Agropecuario
de documentacién.
1.2 Acercamiento con las Fomento 2019, 2020, y 2021
dependencias Agropecuario

correspondientes
para los diferentes
apoyos a los
productores
agropecuarios.

13 Campanas Fomento 2019, 2020, y 2021
informativas sobre Agropecuario
como participar en
los programas de
apoyo a los
productores
agropecuarios.
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Objetivo Estratégico 2

Actualizacién del municipio en materia de desarrollo urbano.
Estrategia 1
Mejoramiento de infraestructura carretera.

N° Linea de acciéon y/o Area responsable Ano
proyecto
11 Gestionar recursos Obras Publicas 2019

para pavimentacion
de tramos carreteros
inter municipales.

12 Brindar Obras Publicas 2020y 2021
mantenimiento a los
tramos carreteros.

13 mantenimiento y Obras Publicas 2019, 2020 y 2021
realizacion de
caminos saca-
cosechas.

Estrategia 2
Mejoramiento de vias publicas.

N° Linea de acciéon y/o Area responsable Ano
proyecto
11 Empedrado de calles. | Obras Publicas 2019
12 Mantenimiento a Obras Publicas 2020y 2021
calles.
13 Construccion de Obras Publicas 2021
andadores.
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Mejoramiento y mantencion de servicios bdsicos.

Linea de accion y/o

Area responsable

proyecto

Gestionar apoyos
para obtener un
servicio de drenaje al
100%.

Obras Publicas

2019

Dar mantencion a la
red de agua potable.

Obras Publicas

2020,2021

Gestionar servicio
telefdénico en las
comunidades de este
municipio.

Obras Publicas

2019

Objetivo estratégico 3

Atraer empresas que generen empleo y generen una alta derrama econdémica

Estrategia 1

Facilitar la instalaciéon de empresas regionales que generen empleo.

N° Linea de acciéon y/o Area responsable Ano
proyecto
11 Crear un ambiente Promocién 2019
tentador para las Econdémica
empresas regionales.
12 Mostrar accesibilidad | Promocién 2019
a las empresas que Econdmica
buscan establecerse
en Ejutla.
Estrategia 2
Fortalecer empresas locales.
N° Linea de accion y/o Area responsable Ano
proyecto
11 Facilitar tramites a Cabildo 2019

los empresarios
locales.

Buscar apoyos
econdmicos que
apoyen al
fortalecimiento de las
empresas locales.

Promocion
Econdmica

2019, 2020 y 2021
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Estrategia 3

Promover el auto-empleo, y la generacién de micro-empresas.

Linea de acciéon y/o Area responsable
proyecto
11 Apoyos con Desarrollo Social 2019 y 2020
conferencias.
12 Capacitacion. Desarrollo Social 2019 y 2020
13 Apoyo para gestionar | Promocién 2019, 2020 y 2021
apoyos econdémicos Econdmica

gubernamentales.

Objetivo estratégico 4
Creaciéon de infraestructura de servicios.
Estrategia 1

Organizacion de paquetes turisticos.

N° Linea de acciéon y/o Area responsable Anio
proyecto
11 Se organizaran giras Turismo 2019, 2020 y 2021

turisticas por los
atractivos del
municipio.

12 Las giras turisticas Turismo 2019, 2020 y 2021
estardn organizadas
por empresas locales

13 Se dard difusiony Prensa y Difusién 2020,2021
publicidad a los
paquetes turisticos.

Estrategia 2

Creacion de infraestructura de primer nivel.

N° Linea de accién y/o Area responsable Ano
proyecto
11 Fomentar la Promocion 2019
generacién de Econdmica

microempresas
dedicadas a la
comercializacion de
alimentos tipicos.

1.2 Fomentar Promociéon 2019,2020
microempresas Econdmica
dedicadas al ramo

Plan Municipal de Desarrollo y Gobermanza 57



Plan Municipal de Ejutla

hotelero.

13 Mejorar el sistemma de | Obras Publicas 2019
acceso a los
principales atractivos
turisticos del
municipio.

Estrategia 3

Personal adecuado para la atencion a turistas.

Linea de accion y/o Area responsable

proyecto

11 Contratar personal Turismo 2020
especializado en el
trato a turistas.

12 Capacitar a personal | Turismo 2020
encargado de
atencidén al cliente.

13 Junto con los Turismo 2020
empresarios
conseguir tener
personal calificado.

Objetivo estratégico 5
Mejorar el nivel educativo promedio del municipio.
Estrategia 1

Apoyos a estudiantes.

N° Linea de acciéon y/o Area responsable Ano
proyecto
11 Apoyar con vivienda Desarrollo Social 2019,2020 y 2021

a los estudiantes de
nivel superior.

12 Gestionar becas para | Desarrollo Social 2019, 2020 y 2021
estudiantes de todos
los niveles educativos.

Estrategia 2

Actualizacién ciudadana en ciencia y tecnologia.

Linea de accién y/o Area responsable

proyecto

11 Acercar la tecnologia | Promocién econdmica | 2019, 2020 y 2021
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a los ciudadanos del
municipio.

12

Ofertar curso-taller
de actualizacion
tecnoldgica

Desarrollo Social

2019 y 2020

13

Atraer nuevas
tecnologias al
municipio.

Promocién econémica

2020 y 2021

14

Gestionar
accesibilidad
ciudadana a avances
tecnoldgicos.

Desarrollo Social

2020 y 2021

Objetivo Estratégico 6

Contar con instalaciones y equipo necesario en materia de salud y deporte.

Estrategia 1

Contar con personal competente.

Linea de accion y/o
proyecto

Area responsable

11

Capacitar al recurso
humano.

Deporte.

2020y 2021

12

Contratar al
personal necesario.

Deporte.

2019

Estrategia 2

Dar mantenimiento y equipar las instalaciones.

NO

11

Linea de acciéon y/o
proyecto

Brindar
mantenimiento a la
infraestructura que
se tiene.

‘ Area responsable

Obras Publicas.

Ano

2019,2020, 2021

12

Gestionar
equipamiento
necesario.

Salud.

2019

Objetivo estratégico 7

Obtener una estructura capaz de organizar eventos culturales de alta calidad.

Estrategia 1
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NO

Plan Municipal de Ejutla

Linea de accion y/o

proyecto

Buscar personas
dentro del municipio
con interés al
desarrollo cultural.

‘ Area responsable

Cultura.

2019

Gestionar la creacién
de comités culturales
en las diferentes
comunidades del
municipio.

Cultura.

2019

Gestionar realizacion
de eventos culturales
tradicionales que
nutran la diversidad
cultural del
municipio.

Cultura.

2020

Estrategia 2

Obtencion de equipamiento.

NO

Linea de accion y/o

Buscar personas
dentro del municipio
con interés al
desarrollo cultural.

Cultura

Area responsable
proyecto

2020

Gestionar la creacién
de comités culturales
en las diferentes
comunidades del
municipio.

Cultura

2020

Gestionar realizacion
de eventos culturales
tradicionales que
nutran la diversidad
cultural del
municipio.

Cultura

2020

Objetivo estratégico 8

Gestion y atraccién de empresas generadoras de empleo.

Estrategia 1

Apoyo a empresarios locales.
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N° Linea de accion y/o Ano

‘ Area responsable
proyecto

11

Gestion de recursos
ante las autoridades
competentes para
fortalecimiento de
empresas locales.

Promocién econdmica

2019,2020 y 2021

12

Capacitacion para
fortalecer a los
empresarios locales.

Promocién econémica

2019

Estrategia 2

Gestion del auto-empleo

11

Linea de accion y/o
proyecto

Gestionar apoyos
econdmicos a
emprendedores
locales.

Area responsable

Promocién econdémica

2019 y 2020

12

Curso-taller para
emprendedores.

Desarrollo Social

2019

13

Estudio de mercado,
para analizar la
oferta y la demanda
municipal para
facilitar a los
emprendedores
entrar al mercado.

Promocion econdmica

2019

Estrategia 3
Atraccién de empresas.
NO

11

Linea de accion y/o
proyecto

Promocionarse ante
las empresas que
pudiesen impactar de
manera positiva en el
municipio.

‘ Area responsable

Promociéon econdmica

2019

12

Facilitar tramites
para instalaciéon de
empresas en el
municipio.

Cabildo

2019

13

Apoyo a empresarios
en instalaciony
fortalecimiento de
dichos entes.

Cabildo

2019
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Objetivo estratégico 9

Plan Municipal de Ejutla

Municipio con una cultura de cuidado al medio ambiente.

Estrategia 1

Campanas municipales de cuidado de medio ambiente.

NO

11

Linea de accién y/o
proyecto

Creacién de comités
ecolégicos que se
encarguen de
coordinar la limpieza
y el cuidado de sus
respectivas
comunidades.

‘ Area responsable

Ecologia

2019

12

Apoyos y bonos a los
participantes
ciudadanos en la
proteccion del medio
ambiente.

Ecologia

2019

Estrategia 2

Cultura ambiental implementada en escuelas.

NO

11

Linea de accién y/o
proyecto

Donacién de arboles
a las escuelas.

‘ Area responsable

Ecologia

Ano

2019,2020 y 2021

12

Incentivos a los
alumnos por apoyo a
la proteccion del
medio ambiente.

Ecologia

2020y 2021

Estrategia 3
Separacion de basura.
NO

11

Linea de accién y/o
proyecto

Incentivar a los
ciudadanos que
realicen la
separacion de basura
en sus viviendas.

‘ Area responsable

Ecologia

Ano

2020y 2021

12

Aprovechar los
desechos orgdnicos,
por medio de la
lombricultura.

Ecologia

2020
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13 Talleres informativos | Ecologia 2019,2020,2021
sobre la importancia
de la separacion de
basuray sus
impactos.
Objetivo estratégico 10
Municipio ético, con baja incidencia delictiva
Estrategial
Informar a la ciudadania sobre los diversos delitos.
N° Linea de acciéon y/o Area responsable Anio
proyecto
11 Talleres informativos | Asuntos Juridicos. 2019
sobre causales del
delito.
12 Educacion para Asuntos Juridicos. 2019
padres, para evitar
incidencia delictiva
en sus hijos.
13 Cursos-taller en las Asuntos Juridicos. 2020
escuelas, que
beneficien la
prevencion delictiva.
Objetivo estratégico 11
Excelente organizacion departamental
Estrategia 1
Crear canales de comunicacion entre los distintos departamentos.
N° Linea de acciéon y/o Area responsable Afio
proyecto
11 Motivar al personal Secretaria General 2019
sobre el trabajo en
equipo.
12 Establecimiento de Secretaria General 2019

prdcticos canales de
comunicacion.

Estrategia 2

Division de trabajo.
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N° Linea de accion y/o Area responsable Ario
proyecto
11 Definir las funciones Secretaria General 2019
de cada
departamento.
12 Delimitar el personal Secretaria General 2019

necesario a cada
drea.

Objetivo estratégico 12

Municipio respetuoso y equitativo.

Estrategia 1

Informaciéon a la ciudadania.

Linea de accion y/o

Area responsable

11

proyecto

Talleres informativos
sobre derechos
humanos.

DIF Municipal

2019,2020

12

Informacion en las
escuelas para
generar una cultura
de respeto.

DIF Municipal

2019,2020

Estrategia 2

Cursos con el fin de generar equidad de género.

NO

11

Linea de acciéon y/o
proyecto
Propiciar equipos de

trabajo mixto.

‘ Area responsable

DIF Municipal

2020

12

Conferencias sobre
equidad de género.

DIF Municipal

2020

Objetivo estratégico 13

Formacion Civica y Politica entre la ciudadania.

Estrategia 1

Formacién de grupos juveniles politicos.
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N° Linea de accion y/o Area responsable Ario
proyecto
11 Gestionar ante los Desarrollo Social 2019

partidos politicos la
creacién de grupos
juveniles.

12 Gestionar educacion Desarrollo Social 2020
mediante cursos y
diplomados para los

jovenes.
Estrategia 2
N° Linea de acciéon y/o Area responsable Anio
proyecto
11 Informar a la Sindicatura. 2020

poblacion la
importancia de la
participacion
ciudadana.

12 Talleres informativos Sindicatura. 2020
sobre participacion
ciudadana.

Estrategia 3

Fomentar la eliminacion de la apatia a la participacion ciudadana.

N° Linea de acciéon y/o Area responsable Anio
proyecto
11 Creacién de comités Desarrollo Social 2019

ciudadanos, por
barrios o por
comunidades.

12 Creacién de Secretaria General 2019,2020 y 2021
convivencia entre
personal del
ayuntamiento y
ciudadania con el fin
de eliminar apatia.

13 Creacion de Desarrollo Social 2020y 2021
asociaciones civiles
con el fin de generar
mayor participacion
ciudadana.

14 Campana Sindicatura 2019
informativa sobre
importancia de
participacion en los
procesos electorales.
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Objetivo estratégico 14

Plan Municipal de Ejutla

Municipio con excelente recaudacion de impuestos.

Estrategial

Campanas de cobranza

Linea de accién y/o
proyecto

Descuentos a
deudores.

‘ Area responsable

Hacienda Municipal

Ano

2020,2021

Campana
informativa de
importancia de pagar
impuestos.

Hacienda Municipal

2020,2021

Campania de
cobranza
personalizada a los
deudores.

Hacienda Municipal

2020,2021

Estrategia 2

Mejorar el sistema de cobranza.

NO

Linea de acciéon y/o
proyecto

Contar con el
personal necesario.

‘ Area responsable

Hacienda Municipal

2020

Capacitar al
personal.

Hacienda Municipal

2019,2020

Adquirir tecnologia
de punta que mejore
la cobranza.

Hacienda Municipal

2019
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