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Promoviendo el acceso a la información pública y el carácter abierto de los datos, la Secretaría de 

Planeación y Participación Ciudadana del Gobierno de Jalisco pone a disposición de la ciudadanía 

este Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza. Esta publicación es una copia textual del Plan 

original aprobado por el Cabildo del Ayuntamiento, por lo que la Secretaría señala que no se hace 

responsable del contenido y que el documento no tiene valor oficial o jurídico. 
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Mensaje del presidente municipal 

 

Desde el primer día de nuestro mandato asumimos una gran responsabilidad y un gran 

compromiso. 

 

“Ver un Ejutla próspero y con imagen donde la equidad y la justicia sean pilares fundamentales”. 

Para ello debemos contar con los instrumentos que permitan la inclusión de la opinión de los 

ciudadanos y considere sus necesidades expresándolos en proyectos viables, así como los 

mecanismos que califiquen y valoren el quehacer de nuestra función pública. 

 

Producto de esta política es el Plan Municipal de Desarrollo, que la presente administración 2018-

2021 que me honro en presidir, presenta a todos los Ejutlenses, formulado con una visión de futuro 

cuyas estrategias y líneas de acción plantean su cumplimiento en un horizonte de planeación al 

2030 que nos llevará al Ejutla que todos queremos. 

 

Este esfuerzo social requerirá de un adecuado fortalecimiento de las instituciones municipales y 

una comunidad organizada, interesada en participar activamente en la solución de los problemas 

locales. 

 

Corresponde a los ciudadanos de este municipio, agrupados en sus organizaciones, impulsar y 

apoyar las iniciativas necesarias para actuar en la parte que les corresponde para hacer realidad 

los proyectos que aquí contemplamos, con la seguridad que este gobierno municipal resolverá 

activamente aplicando las estrategias del plan con visión al 2021, que se pone en marcha bajo los 

principios: democrático, incluyente, plural, respetuoso y autosustentable. 

 

Ing. Raul Garcia Ramirez 

Gobierno municipal 2018-2021 
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Diagnóstico básico municipal 

Contaminación ambiental  

Erosión de suelo 

La erosión de los suelos en este municipio representa uno de los problemas más 

trascendentales, la falta de información que recibe el sector agropecuario, el cual sigue 

con la costumbre de quemar sus parcelas. Presentándose en las zonas de zonas de 

cultivo, principalmente como se mencionaba anteriormente la falta de información al 

sector agropecuario ha generado un serio problema de erosión de suelos, el cual en caso 

de no ser corregido en unos años más será uno de los principales problemas del 

territorio municipal. 

Las causas de esta situación ambiental obedecen a la deforestación desmedida, 

monotonía de cultivos, Las áreas más afectadas de la población se localizan en Ejutla, La 

Labor y San Lorenzo. 

Las áreas más afectadas en el municipio se encuentran en la porción Norte de la 

cabecera municipal, a pesar de esto, el potencial de los bosques sigue en resistencia, y las 

zonas erosionadas no superan el 10% del territorio municipal. 

Deforestación 

La deforestación en el municipio se puede catalogar como un problema controlable, a 

pesar de la tala desmedida, Ejutla se encuentra en una zona boscosa, y la deforestación 

solo se es provocada para agricultura, no se explota la silvicultura, lo que ayuda 

bastante en el nivel de deforestación, en las áreas boscosas, y/o de vegetación insitu 

detectadas en la superficie de este territorio. Se tiene conocimiento que este problema se 

origina por la falta de vigilancia, y en cierta parte la falta de información a los 

productores agropecuarios Las áreas más afectadas por la deforestación se localizan n 

La Meza de San Nicolás, San Lorenzo y La Labor. 

Contaminación de hídrica 

La contaminación hídrica en el territorio municipal se manifiesta principalmente en ríos, 

arroyuelos y la presa las piedras, de manera dispersa debido a un mal sistema de 

drenaje, falta de plantas tratadoras de aguas negras o humedales, a pesar de que se 

cuenta con una planta tratadora de aguas negras, esta se encuentra en desuso, y esto 

genera principalmente la contaminación del Arroyo San Lorenzo, el Arroyo El Espinal, y 

la Presa las Piedras. Las zonas más afectadas se ubican en la comunidad de La Labor, ya 

que aquí desemboca el drenaje de la comunidad de San Lorenzo, y también la cabecera 
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municipal, en donde esta administración planea la construcción de un Humedal para 

solucionar este problema. En la actualidad la contaminación hídrica representa para la 

población es un problema serio, en cuestión de salud. 

Residuos peligrosos 

Los residuos sólidos peligrosos que se generan en el territorio municipal, son 

principalmente de origen Agrícola, pero no son muy altos, debido a que Ejutla no cuenta 

con ninguna zona industrial lo que favorece bastante al municipio en cuestión de 

Ecología en su mayoría, lo que contamina más son factores agrícolas y ganaderos, 

aunque en bajo nivel. Esto ha generado un entorno ecológico-socio administrativo 

insignificativo, por lo anteriormente mencionado los residuos peligrosos no generan 

ningún problema en el municipio. 

Contaminación atmosférica  

La contaminación atmosférica en el espacio del territorio municipal tiene su origen 

principalmente en la combustión de vehículos locales, aunque no es un problema serio 

dentro de nuestro municipio Las zonas más afectadas se ubican sobre todo en la 

cabecera municipal, en la actualidad la contaminación atmosférica alcanza 

proporciones insignificantes, ya que Ejutla no tiene muchos agentes contaminantes. 

Riesgos municipales 

Las principales amenazas de carácter natural que afectan al municipio son de origen 

geológico e hidráulicas como han sido algunos derrumbes, así como desbordamientos 

como la pasada fractura de la presa la cofradía, la cual genero pérdidas materiales, 

existen también anualmente desbordamientos de arroyos que generan breves 

inundaciones en las viviendas aledañas los cuales se presentan de manera esporádicas, 

como se mencionaba anteriormente suceden durante el temporal de lluvias, teniendo 

mayor incidencia en las comunidades de San Lorenzo y Ejutla, sobre todo con problemas 

de desbordamientos, a pesar de que también se han manejado algunos derrumbes, no se 

les ha catalogado importantes, además mencionar que nos encontramos en una zona 

altamente sísmica. 

Las localidades San Lorenzo, La Labor y Ejutla en el Ejutla, son las que presentan mayor 

vulnerabilidad a la presencia de una amenaza natural, lo cual representaría un 

problema medio, que puede generar sobre todo la posibilidad de que comunidades como 

San Lorenzo y La Labor, queden incomunicados ante una catástrofe a causa de la presa 

las piedras, y el pésimo estado y mala ubicación del camino La Labor-Coatlancillo por lo 

cual habrá que reforzar la capacitación y vigilancia en materia de protección civil. 
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Demografía 

El municipio de Ejutla de acuerdo a la proyección conapo 2018, tiene una población de 

2249 habitantes, su población se compone en su mayoría de hombres La tasa de 

crecimiento para el periodo 2005-2010 fue del 9.22%, y se estima para el periodo 2010-

2030 una tasa del 17%, estos datos reflejan un crecimiento pequeño, aunque muestra 

una mejora debido a que en los periodos anteriores se había mostrado un amplio 

decrecimiento, se espera que siga en números positivos, ya que se buscaran instalar 

fuentes de empleo en esta administración a lo largo de los años. 

Por grupos de edades la mayor parte de la población se concentra en el rango de 15 a 19 

años con 183 habitantes.  

Ejutla, está conformado por un total de 10 localidades con población, siendo las 

principales: Ejutla, La Labor, San Lorenzo, Cuastecomate, Amacuatitlanejo, Etc. El 20% 

del total de las localidades tiene no más de 100 habitantes y más del 50% de la población 

se concentra principalmente Ejutla, que es la cabecera municipal, la cual tiene arriba el 

50% de la población, aunado a las comunidades de La Labor y San Lorenzo Los datos 

anteriores nos reflejan una alta dispersión y a la vez concentración poblacional. 

Los grandes retos de la política de distribución territorial de la población son lograr un 

equilibrio de la misma dentro del territorio municipal, acorde con un ordenamiento 

territorial sustentable y aprovechar las ventajas competitivas del municipio. 

Migración, marginación y pobreza 

De acuerdo a los datos de Consejo Nacional de Población y Vivienda y con base a los 

resultados del censo 2010, Ejutla se encuentra clasificado con un índice de marginación 

bajo y ocupa la posición no. 1854 a nivel nacional. En cuanto al índice de rezago de 

desarrollo humano 2010, Ejutla se clasifica en muy bajo situándolo a nivel estatal en el 

lugar no. 72 en el tema de intensidad migratoria se clasifica como muy alto, esto es uno 

de los principales problemas que enfrenta el municipio, esto se debe principalmente a la 

falta desempleo que se vive en el municipio. 

Uno de los indicadores importantes que nos permiten conocer el estado que guarda el 

desarrollo social en los municipios son los indicadores de pobreza. Según datos del 2010 

del Consejo Nacional de Evaluación de la Política de Desarrollo Social (CONEVAL) el 

porcentaje de la población que vive en condiciones de pobreza alimentaria  es del 2.24%, 

y en situación de pobreza de patrimonio 27.1%. 

Reprobación, deserción y eficiencia terminal 

A continuación, se hace un análisis de los indicadores de reprobación, deserción y 

eficiencia terminal y reprobación con el fin de tener un panorama sobre el estado que 

guarda la educación en el municipio. Reprobación: Expresa el número o porcentaje de 

alumnos que no han obtenido los conocimientos establecidos para un grado o curso y por 
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lo tanto se ven en la necesidad de repetirlo. Deserción: Se refiere al porcentaje de 

alumnos que abandonan las actividades escolares antes de terminar un grado o nivel de 

estudios. Eficiencia Terminal: Es el porcentaje de alumnos que termina un nivel educativo 

dentro del tiempo establecido. Nivel de logro académico: Estima en qué medida, los 

estudiantes logran adquirir la totalidad de los conocimientos y habilidades propios del 

grado que cursan. El comportamiento de los indicadores descritos para los ciclos 2007-

2027 se establecen en el siguiente cuadro. 

Ejutla ha tenido un incremento muy notorio en su educación, a pesar de esto el nivel de 

educación del municipio sigue siendo bajo, y esto lo convierte en uno de los problemas 

que esta administración enfrentara, ya que se considera prioritario tener población 

preparada para la realización del proyecto de cambio para mejorar la situación de 

Ejutla. 

En cuanto al grado promedio de escolaridad, durante el periodo 2012-2017, se obtuvo un 

incremento de 1.1puntos porcentuales al pasar de 5.8 a 6.9 grados. Para el 2012 su grado 

promedio de escolaridad lo ubica 6.9 por por encima de la media estatal, lo que significa 

que la población del municipio tiene primaria terminada. 

Problemática 

Lamentablemente, a pesar de que se cuenta con las instalaciones suficientes, muchas 

veces por la falta de apoyos como becas y estímulos, muchos jóvenes abandonan la 

escuela para pasar a ser parte de las grandes masas que emigran hacia los países 

vecinos del norte (Estados Unidos y Canadá). 

Cultura 

En lo que respecta a cultura, el municipio cuenta con una leve diversidad de eventos 

culturales, y muy lindas tradiciones, así como con un museo e ilustres personajes, 

sobresaliendo la llamada “SEMANA CULTURAL DEL MARIACHI” la que se lleva a cabo en 

el mes de mayo. De espacios dedicados a la expresión cultural, los principales espacios 

físicos que dispone los municipios son la recién construida y en proceso de instalación 

Casa de la Cultura, se cuenta con un museo religioso, lindos templos, el monumento a 

Cristo Rey el seminario, así como el seminario y el antiguo monasterio, dan factura del 

gran acervo cultural del municipio de Ejutla. 

Dentro de los principales eventos artísticos culturales promovidos por el municipio se 

encuentran principalmente la semana cultural del mariachi, es el principal evento 

cultural que realiza el H. Ayuntamiento. 

Como parte de los programas de promoción y difusión cultural se desarrollan los 

siguientes talleres lamentablemente, aun no se manejan talleres culturales que apoyen a 

la realización cultural de la ciudadanía. 
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Salud 

Cobertura 

Uno de los puntos fundamentales para conocer la situación que guarda la población en 

el sector salud, es el tema de la derechohabiencia a servicios de salud, que de acuerdo 

con el INEGI puede definirse como el derecho de las personas a recibir atención médica 

en instituciones de salud públicas y/o privadas, como resultado de una prestación 

laboral al trabajador, a los miembros de las fuerzas armadas, a los familiares 

designados como beneficiarios o por haber adquirido un seguro facultativo (voluntario) 

en el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS). 

El municipio de Ejutla cuenta con una población total de 2249 habitantes, sólo el 26% de 

ésta (2249) tiene derecho a servicio de salud en alguna institución pública. La población 

que no cuenta con seguridad social, es atendida por la secretaría de Salud y por la 

medicina particular. De acuerdo a datos estadísticos de esta institución en el año 2018 se 

alcanzó una cobertura del 26 % en la prestación de los servicios básicos de salud.  

Discapacidad 

De acuerdo con los resultados del XIII Censo General de Población y Vivienda INEGI 

2010, solo el 3% del total de la población municipal para el 2010, presenta alguna 

discapacidad. Los principales tipos de discapacidad en el municipio son: motriz y visual, 

muy baja la discapacidad mental. 

Infraestructura 

La infraestructura municipal en materia de salud al 2010 se compone de 1 centros de 

salud, 8 casas de salud y 0 hospitales de primer contacto. 

El personal médico que atiende el municipio al 2019 estaba conformado por 2 médicos y 3 

enfermeras.  

Mortalidad y morbilidad 

La tasa de mortalidad general mide el riesgo de morir por todas las enfermedades a 

cualquier edad y se expresa como el número de defunciones por cien mil habitantes. Para 

2018 las principales causas de mortalidad en el municipio son: Infección respiratoria 

aguda e intoxicación/ picadura de alacrán De acuerdo a las estadísticas de la 

Secretaría de Salud en el 2010 éstas representaron el 65.38 % del total de defunciones 

registradas en este periodo. 

En cuanto a la mortalidad infantil, la tasa de mortalidad en el periodo 2007-2012 ha 

presentado un decremento. Para 2017, la tasa municipal fue de 30 defunciones por cada 

1,000 nacidos vivos registrados. Para el 2018, la tasa fue de 22, lo que representa una 

disminución del 0.008% en comparación con el 2007. 
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Problemática 

Los principales problemas en materia de salud que el municipio de Ejutla tiene, se basa 

en falta de equipamiento y personal, debido a las distancias que existe entre la cabecera 

y las comunidades hacen que sea difícil brindar los servicios de salud en tiempo y forma. 

Vivienda 

De acuerdo al XIII Censo General de Población y Vivienda INEGI 2010 el municipio de 

Ejutla cuenta con un total de 609 viviendas particulares habitadas. 

En lo que respecta a la prestación de servicios básicos, encontramos en la Región ciertos 

rezagos en la prestación de los servicios básicos. De acuerdo al XIII Censo General de 

Población y Vivienda INEGI 2010 la cobertura de agua potable alcanzaba el 97.70%, 

superior a la media estatal (93.4%) y situado dentro de los municipios a nivel regional 

con menores rezagos en la cobertura de este importante servicio. En lo que respecta al 

servicio de drenaje (conectado a la red pública), el municipio en el mismo periodo alcanzó 

el 96.22%, situándose por encima de la media estatal (94.66%). En lo correspondiente a 

servicio de energía eléctrica existe en el municipio una cobertura del 96.55% que lo ubica 

por debajo de la media estatal (99.1%). 

Este municipio cuenta con 1(no se encuentra funcionando) plantas de tratamiento de 

aguas residuales lo que representa que la cobertura de saneamiento sea de un 0 %. 

Problemática 

El municipio de Ejutla, a pesar de contar con infraestructura suficiente, no goza de 

personal suficiente, además de tener el problema de la distancia entre sus comunidades, 

lo que afecta fuertemente la asistencia médica a los ciudadanos de comunidades 

alejadas, se tienen casas de salud en la mayoría de las comunidades, y también se 

cuenta con el medicamento más básico. 

Promoción y generación de empleo e inversión 

Producción agrícola 

Ejutla tiene una extensión de 3618 hectáreas sembradas en su mayoría se siembra maíz y 

pasto forrajero para el ganado bovino. Los principales productos agrícolas en el 

municipio son: maíz, pasto forrajero, chile, jitomate y ejote de ellos destaca la producción 

de maíz que alcanza un volumen de producción anual de 19774 toneladas siendo esta la 

principal actividad primaria del municipio. 
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Producción pecuaria 

La producción pecuaria es una de las principales actividades  

descripción Valor de medición Existentes (aprox.) 

Descripción Valor de medición Aprox. 

Bovino cabeza 6800 

Caprino Cabeza 430 

Ovino Cabeza 190 

Aves Cabeza 2300 

Porcino Cabeza 140 

Mular Cabeza 200 

Aznar Cabeza 30 

 

PROBLEMÁTICA Y ÁREAS DE OPORTUNIDAD PARA EL DESARROLLO DEL SECTOR 

AGRÍCOLA Y PECUARIO. 

Los productores tanto agrícolas como ganaderos, trabajan con un sistema obsoleto, en 

muchas de las ocasiones por falta de información, así como falta de insumos financieros 

que estimulen y coloquen al municipio a la vanguardia, es un problema que se debe de 

enfrentar, ya que las actividades agropecuarias son las más importantes dentro del 

municipio. 

Comercio 

Las actividades comerciales en este municipio están dadas por establecimientos de 

abarrotes, principalmente para atender las demandas de productos que la población 

requiere.  

Turismo 

Festividades 

Este municipio cuenta con una fiesta popular anual, durante el mes de Octubre, la 

tradicional fiesta patronal de Ejutla, además de que en el mes de Mayo se realiza el 

festival del mariachi y sus tradiciones, evento que ha sobresalido desde su creación, 

estas festividades en la cabecera municipal, además de las fiestas patronales de sus 
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diferentes comunidades, sobresaliendo La Labor y San Lorenzo, ambas festividades 

durante el mes de Febrero, estos eventos generan la visita de personas de los municipios 

vecinos como: El Grullo, Unión de Tula, El Limón, Autlán de Navarro, Tonaya, entre otros, 

así como visitas de hijos ausentes de Guadalajara, D.F., Estados Unidos, Canadá, entre 

otros. 

Recursos naturales 

Por otro lado, cabe señalar que el municipio cuenta con atractivos naturales como el 

balneario La Compuerta, un lindo lugar dentro de la cabecera municipal, así como el 

bosque La Soledad que se encuentra situado en el camino Ejutla-Unión de Tula, y que 

decir de la portentosa presa Las Piedras, la cascada San Lorenzo, entre otros 

agradables lugares para pasear y convivir con familiares y amigos. 

Riqueza histórica cultural 

Además de los recursos naturales anteriormente descritos, existe una diversidad de 

construcciones arquitectónica entre las cuales destacan el convento de las madres 

adoratrices, el templo de la tercera orden, el monumento al cristo rey, el templo de San 

Lorenzo, el antiguo templo de La Labor, además de algunas ex haciendas, que muestran 

su belleza  las cuales pueden ser aprovechadas para atraer turismo, aunque 

lamentablemente no se han explotado de manera correcta, y esto se ha convertido en un 

limitante económico para el municipio. 

Infraestructura hotelera 

Actualmente no se cuenta con ningún hotel, pero si se cuentan con algunas casas de 

huéspedes que son capaces de albergar aproximadamente 80 personas, se cuenta con 

algunos restaurantes, los cuales no logran cubrir las demandas turísticas del municipio. 

Problemática 

Los principales problemas y áreas de oportunidad relacionados con el sector turístico 

son en definitiva la falta de lugares para hospedaje, es el principal problema que el 

municipio de Ejutla enfrenta en cuestión de turismo, lo que genera un limitante para 

explotar el potencial turístico en el municipio, otro de los problemas a solucionar es la 

falta de tour, programados, venta de paquetes para turistas que generen atracción 

para los turistas. 

Artesanías 

El municipio tiene una destacada experiencia en la producción de las siguientes 

artesanías en el municipio de Ejutla se fabrican pocas artesanías, la mayoría son 

fabricadas por las madres adoratrices, el cual es reconocido a nivel regional y estatal. 

La mayoría de los talleres son de tipo de pequeñas empresas, por lo normal familiares y 

en su caso una pequeña agrupación religiosa (madres adoratrices). Los principales 
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problemas y oportunidades relacionados con la producción artesanal son que al no 

explotar de buena manera el turismo dentro del municipio, se complique bastante la 

venta de dichos objetos, así que principalmente serán- problemas de comercialización. 

Sector forestal 

A pesar de la tala desconsiderada, aunado a algunos incendios, Ejutla ha perdido gran 

parte de su población forestal, a pesar de eso sigue contando con un extenso territorio 

bien poblado de follaje. 

Servicios de apoyo a la actividad económica 

En el municipio podemos establecer que las cadenas productivas que se debe buscar 

consolidar por su considerable potencial a nivel local y regional son las de actividades 

agropecuarias y micro-industrias, actualmente éstas presentan un nivel de articulación 

medio debido en buena medida a la moderada formación que se está dando en el 

municipio sobre procesos productivos, en el mismo sentido los servicios especializados a 

empresas que se prestan a nivel municipal y en general los servicios de consultoría 

empresarial son escasos debido al  bajo valor que los empresarios locales le otorgan a 

este tipo de instrumentos para el desarrollo empresarial. 

Los servicios financieros en el municipio son inexistentes ya que se cuenta con 0 bancos 

comerciales, 0 casas de cambio, 0 sociedades de inversión y 1 caja de ahorro. En general 

podemos mencionar que los anteriores organismos financieros no facilitan el acceso a 

créditos que impulsen la inversión productiva a nivel local y regional. 

En términos de la gestión gubernamental municipal en apoyo a las actividades 

productivas, la participación de la administración municipal ha sido limitada hasta este 

momento debido  a los escasos recursos existentes, siendo sobre todo en el impulso a la 

creación y mantenimiento de infraestructura para el desarrollo donde se ha podido 

incidir de mejor manera, ejemplos de estas acciones son poner al servicio de los 

productores ventanillas de apoyo a programas del campo, apoyar con maquinaria y 

personal la realización de obras que mejoren las condiciones de producción de los 

ciudadanos. 

Infraestructura económica social 

Red carretera 

El municipio de Ejutla cuenta con una red de 76.4 kilómetros de caminos y carreteras, 

entre ellos destacan <mencione las principales carreteras y caminos que cruzan y 

comunican al municipio>, su estado físico se encuentra la carretera Ejutla-El Grullo, 

Ejutla-Unión de Tula, Ejutla-San Miguel Hidalgo, la carretera San Lorenzo-La Labor-El 

Palmar, que es la que comunica a las comunidades de La Labor y San Lorenzo con los 

municipios vecinos y con la cabecera municipal. La infraestructura actual disponible le 
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permite estar conectado de una manera regular con potenciales mercados para la 

comercialización de la producción local tales como  

Transportes 

El servicio de transportes es privado, no se cuenta con servicio de autocamiones, por 

tanto, es una problemática, ya que no la totalidad de la población tiene acceso, aun así, 

la demanda existente es considerada baja para instalar un servicio de autocamiones. 

Abastecimiento de agua potable y saneamiento 

El sistema actual de abastecimiento y distribución de agua está compuesto por tuberías, 

que abastecen completamente de agua a todo el municipio, aunque la demanda de agua 

supera brevemente a la oferta de la misma, situación que se puede evitar solucionando 

algunas fugas en el sistema de tuberías, dichas fugas desperdician el suficiente liquido 

como para cumplir con lo demandado por los ciudadanos. 

Recolección de basura 

El servicio de recolección de residuos, se presta durante 5 días a la semana a través de 3 

vehículos, que recorren durante 5 días de la semana tanto la cabecera municipal como 

las comunidades pertenecientes a esté municipio para ser llevados finalmente al 

tiradero municipal que se encuentra en la cabecera municipal, se realiza una ordenada 

separación de basura, con lo cual se actúa en beneficio del medio ambiente. 

Buen gobierno 

Estructura administrativa 

La estructura organizacional actual es funcional ya que genera altas ventajas 

operativas, aunque lamentablemente no se tiene una noción clara de la planeación, por 

lo que las acciones administrativas y de gestión se presentan en algunas ocasiones 

desordenadas. Por lo anterior, es necesario con el apoyo de instancias técnicas y 

educativas; revisar, reducir y, en otros casos reestructurar o cambiar procesos que 

favorezcan un desenvolvimiento administrativo y de planeación más eficiente.  

 

Ingresos 

Las fuentes más importantes de ingresos para el municipio la constituyen las 

participaciones y aportaciones tanto estatales, como federales, que en los últimos tres 

años en promedio han representado el 68.99% del total de los ingresos recibidos. Los 

ingresos propios del municipio para el año 2010 representaron el 31.01% del total de los 
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ingresos, la participación de estos recursos (ingresos propios) sobre los ingresos totales 

han tenido un comportamiento creciente en los últimos 3 años. 

 Egresos 

El gasto de inversión sobre el total del gasto para el año 2008 representó el 38.44%. En 

los últimos 2 años este valor ha tenido una tendencia ascendente al pasar de 38.44% en 

2008 al 38.71% en 2010. El gasto operativo para el mismo periodo ha ido aumentando al 

pasar del 20.25 % al 22.38 %. En el mismo espacio de tiempo el gasto por concepto de 

servicios personales se ha visto incrementado en un 2.13%.  

La participación social en el municipio 

La participación de la sociedad a nivel local se realiza a través de consejos y organismos 

de participación ciudadana que operan bajo una diversidad de objetivos de carácter 

económico, social y político. Las principales organizaciones sociales que operan a nivel 

municipal son: la organización civil de los padres peritos, así mismo la asociación del 

asilo. 

En los últimos años la mayoría de estas organizaciones han sido tomadas en cuenta en el 

quehacer público por parte de las autoridades municipales.  

En la actualidad, existen los siguientes mecanismos de participación ciudadana 

promovidos por la autoridad municipal  

Ejutla al igual que una parte importante de los municipios de Jalisco enfrenta el reto de 

fortalecer la participación de la sociedad en el desarrollo municipal, En la actualidad la 

participación social juega un papel importante en el desarrollo municipal. Por ello será 

necesario articular e integrar los esfuerzos que realizan las diferentes instituciones 

públicas y privadas del municipio en aras de mejorar las condiciones de vida de la 

población.  

Justicia para todos y democracia efectiva 

Infraestructura 

En lo que corresponde a infraestructura física y equipamiento en materia de seguridad 

pública, el municipio de Ejutla cuenta con 1 cárcel municipal; con una capacidad en total 

de 6 internos, albergando actualmente 0 internos, un parque vehicular operativo 3 y 8 de 

armas de fuego. 

El personal de seguridad pública se compone de un total de 6 elementos la mayoría de 

ellos con un nivel de educación de preparatoria, el 100% de ellos ha participado en algún 

curso de capacitación o adiestramiento. 
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Se tiene cobertura en materia de radiocomunicación a través de sitios que permiten el 

enlace con otras corporaciones de seguridad municipales y autoridades estatales, 

permitiendo con ello una mayor capacidad de respuesta y mejor coordinación operativa. 

El problema de vías de comunicación limita un poco el traslado de los cuerpos policiacos, 

a través de las diferentes comunidades del municipio, a pesar de es 

Incidencia delictiva  

Los delitos con más incidencia dentro del municipio, se componen de faltas 

administrativas muy leves. 

En lo que respecta a la prevención integral del delito en el municipio actualmente no se 

lleva a cabo ningún curso o programa que apoyen a evitar delitos. 

1. Desarrollo Agropecuario. 

 

Problema central 1:  

Situación geográfica de difícil acceso 

 
 
 
 
Problema Estratégico: 

Obsoletísimo en los sistemas de producción 
y situación geográfica del municipio. 

Problema central 2:  

Falta de capacitación y actualización 
de productores. 

Problema central 3:  

Falta de modernización en los métodos 
de producción 

 

 

2. Desarrollo de Infraestructura. 

 

Problema central 1: 

Calles en mal estado. 

 
 
 
 
Problema Estratégico: 

Infraestructura urbana deficiente. Problema central 2: 

Infraestructura carretera deficiente. 
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Problema central 3: 

Edificios públicos en mal estado. 

 

3. Economía y Empleo. 

 

Problema central 1: 

Falta de empleo. 

 
 
 
 
Problema Estratégico: 

Nulo desarrollo económico. Problema central 2: 

Nulo crecimiento de microempresas. 

Problema central 3: 

Nula explotación del sector económico. 

 

4. Turismo y Servicios. 

 

Problema central 1:  

Falta de centros de hospedaje a 
turistas. 

 
 
 
 
 
Problema Estratégico: 

Casi nula explotación turística. 
 
Problema central 2:  

Falta de información sobre centros 
turísticos. 

Problema central 3: 

 Falta de guías y centros de alimentos. 
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5. Salud y Deporte. 

 

Problema central 1: 

Falta de personal y medicamento en 
centro de salud. 

 

 

 

Problema Estratégico: 

Falta de atención médica y cobertura en 
salud. 

Problema central 2:  

Falta de eventos multifacéticos en 
deportes 

Problema central 3:  

Falta de personal en el área de salud 

 

6. Cultura. 

 

Problema central 1: 

Falta de estructuración de eventos. 

 

 

Problema Estratégico: 

Falta de explotación cultural. 

Problema central 2: 

Falta de personal capacitado 

Problema central 3: 

Falta de coordinación para mayor 
derrama económica. 

 

7. Pobreza y Marginación. 
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Problema central 1: 

Bajo flujo de dinero. 

 

 

Problema Estratégico: 

Falta de empleo. 

Problema central 2: 

Poca derrama económica en el 
municipio. 

Problema central 3: 

 

 

8. Medio Ambiente. 

 

Problema central 1: 

Quema de parcelas. 

 

 

Problema Estratégico: 

Mala cultura ambiental. 

Problema central 2: 

Nulo tratamiento de aguas negras. 

Problema central 3: 

Deforestación avanzada 

 

9. Procuración de Justicia. 

 

Problema central 1: 

Instalaciones inadecuadas. 

 

 

Problema Estratégico: 

Falta de estructura e infraestructura. 

Problema central 2: 

Falta de información a la ciudadanía. 

Problema central 3: 
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10. Seguridad Pública y Protección Civil. 

 

Problema central 1: 

Ganado en carreteras. 

 

 

Problema Estratégico: 

Falta de control vial. 

Problema central 2: 

Pésima circulación vehicular. 

Problema central 3: 

Alto consumo de alcohol en la 
población. 

 

11. Derechos Humanos. 

    

Problema central 1: 

Apatía de la población. 

 

 

Problema Estratégico: 

Falta de acceso a personas con 
capacidades diferentes. 

Problema central 2: 

Desconocimiento de causales y 
medidas a tomar. 

Problema central 3: 

Los edificios públicos no cuentan con 
acceso para personas con 
capacidades diferentes 

 

12. Democracia y Participación Ciudadana. 

 

Problema central 1: 

Apatía a la política. 

 

Problema Estratégico: 

No existe formación cívica y política entre la 



 

 22 

Plan Municipal de Ejutla 

Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza 

Problema central 2: 

Desconocimiento. 

ciudadanía. 

 

13. Hacienda Municipal. 

 

Problema central 1: 

Poca recaudación. 

 

 

Problema Estratégico: 

Índice muy bajo de cobranza de impuestos. 

Problema central 2: 

Baja capacidad de ingresos propios. 

Problema central 3: 

 

 

Potencialidades 

1. El potencial turístico con el cual cuenta el municipio, cuyo elemento no ha sido 

explotado. 

2. La gran capacidad ganadera del municipio no se ha explotado totalmente, se 

cuenta con una metodología obsoleta que genera un cuello de botella en el área 

mencionada. 

3. A pesar de contar con la Presa “Basilio Vadillo” en el interior del municipio, es muy 

poco el provecho que se obtiene de esta, ni en cuestión turística ni el factor pesca 

benefician a los ciudadanos del municipio. 

4. El gran potencial ambiental no se explota de manera adecuada, lo que genera 

otro cuello de botella en el desarrollo sustentable y equilibrado de nuestro municipio. 

5. El municipio también cuenta con minas de mármol y cal, las cuales no son 

explotadas. 
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Objetivos Estratégicos 

1.-Desarrollo Agropecuario. 

Objetivo estratégico: 

 Capacitar y modernizar la metodologia de produccion en el area agropecuaria. 

2.- Desarrollo de infraestructura. 

Objetivo estratégico: 

Actualización del municipio en materia de desarrollo urbano. 

3.-Economía y empleo.  

Objetivo estratégico: 

 Atraer empresas que generen empleo y generen una alta derrama económica. 

4.-Turismo y servicios. 

Objetivo estratégico: 

 Crear la infraestructura necesaria para que la derrama económica procedente del 

turismo (potencialidad municipal) sea exclusivamente municipal. 

5.-Salud y deporte.  

Objetivo estratégico: 

 Equipar, y crear una estructura de mantenimiento y modernización en dicha Área. 

6.-Cultura.  
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Objetivo estratégico: 

Organización y creación de un equipo estructurado, capaz de generar mejor rendimiento 

de las actividades culturales llevadas a cabo dentro del municipio. 

7.-Pobreza y Marginación. 

Objetivo estratégico: 

 Atraer empresas que generen empleo. 

8.-Medio Ambiente. 

Objetivo estratégico: 

 Conseguir una cultura de total cuidado del medio ambiente en la ciudadanía del 

municipio. 

9.-Procuración de justicia. 

Objetivo estratégico: 

 Creación de la estructura e infraestructura necesaria para un buen desempeño. 

10.- Seguridad pública y protección civil. 

Objetivo estratégico: 

 Tener un mejoramiento significativo en el sistema vial que enfrenta el municipio. 

11.-Derechos humanos. 

Objetivo estratégico: 

 Lograr que la ciudadanía tenga acceso a información sobre el tema. 

 

12.-Democracia y participación ciudadana.  
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Objetivo estratégico: 

 Formación Cívica y Política entre la ciudadanía. 

13.-Hacienda municipal. 

Objetivo estratégico: 

 Lograr una eficiente recaudación de impuestos 

Estrategias 

Objetivo Estratégico 1  

Capacitar y modernizar la metodologia de produccion en el area agropecuaria. 

Estrategia 1: cursos de capacitación para agricultores y ganaderos. 

Estrategia 2: Actualización de la metodología de producción de agricultura y ganadería. 

Estrategia 3: Bajar recursos para beneficio del Área agropecuaria, con el fin de obtener  

mejores resultados.  

Objetivo Estratégico 2 

Actualización del municipio en materia de desarrollo urbano. 

Estrategia 1: mejoramiento de infraestructura carretera. 

Estrategia 2: mejoramiento de vías públicas. 

Estrategia 3: mejoramiento y mantención de servicios básicos. 

 

Objetivo Estratégico 3 

Atraer empresas que generen empleo y generen una alta derrama económica. 

Estrategia 1: Facilitar la instalación de empresas regionales que generen empleo. 

Estrategia 2: Fortalecer empresas locales. 
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Estrategia 3: Promover el auto-empleo, y la generación de micro-empresas. 

Objetivo Estratégico 4 

Creación de infraestructura de servicios. 

Estrategia 1: Organización de paquetes turísticos. 

Estrategia 2: Creación de infraestructura de primer nivel. 

Estrategia 3: Personal adecuado para la atención a turistas. 

Objetivo Estratégico 5 

Mejorar el nivel educativo promedio del municipio.  

Estrategia 1: Apoyos a estudiantes. 

Estrategia 2: Actualización ciudadana en ciencia y tecnología. 

Objetivo Estratégico 6 

Contar con instalaciones y equipo necesario en materia de salud y deporte. 

Estrategia 1 

Objetivo estratégico 7 

Obtener una estructura capaz de organizar eventos culturales de alta calidad. 

Estrategia 1: Creación de comité organizador de eventos culturales. 

Estrategia 2: Obtención de equipamiento. 

Objetivo estratégico 8 

Gestión y atracción de empresas generadoras de empleo. 

Estrategia 1: Apoyo a empresarios locales. 

Estrategia 2: Gestión del auto-empleo 

Estrategia 3: Atracción de empresas. 
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Objetivo estratégico 9 

Municipio con una cultura de cuidado al medio ambiente. 

Estrategia 1: Campañas municipales de cuidado de medio ambiente. 

Estrategia 2: Cultura ambiental implementada en escuelas. 

Estrategia 3: Separación de basura. 

Objetivo estratégico 10 

Municipio ético, con baja incidencia delictiva 

Estrategia 1: Informar a la ciudadanía sobre los diversos delitos. 

Estrategia 2: Cultura de nula incidencia delictiva 

Objetivo estratégico 11 

Excelente organización departamental 

Estrategia 1: Crear canales de comunicación entre los distintos departamentos. 

Estrategia 2: División de trabajo. 

Objetivo estratégico 12 

Municipio respetuoso y equitativo. 

Estrategia 1: Información a la ciudadanía. 

Estrategia 2: Cursos con el fin de generar equidad de género. 

Objetivo estratégico 12 

Formación Cívica y Política entre la ciudadanía. 

Estrategia 1: Formación de grupos juveniles políticos. 

Estrategia 2: Informar a la población la importancia de la participación ciudadana. 

Estrategia 3: Fomentar la eliminación de la apatía política. 
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Objetivo estratégico 13 

Municipio con excelente recaudación de impuestos. 

Estrategia 1: Campañas de cobranza. 

Estrategia 2: Mejorar el sistema de cobranza. 

Líneas de Acción  

Objetivo Estratégico 1 

Capacitar y modernizar la metodologia de produccion en el area agropecuaria. 

1.1. Estrategia 

Cursos de capacitación para agricultores y ganaderos. 

Líneas de Acción 

1.1.1. Línea de Acción 

Invitar a especialistas en el área a impartir conferencias a los productores 

agropecuarios de la región. 

1.1.2. Línea de Acción 

Convocar a agricultores y ganaderos a asistir a las conferencias. 

1.1.3. Línea de Acción 

Los cursos serán teórico-prácticos para mejorar la adquisición de conocimientos. 

    

1.2. Estrategia 

Actualización de la metodología de producción de agricultura y ganadería. 

1.2.1. Línea de Acción 

Información a productores agropecuarios sobre nuevas tecnologías y sus ventajas. 

1.2.2. Línea de Acción 
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Buscar apoyos tanto federales y estatales, que ayuden a financiar la adquisición de 

nuevas tecnologías. 

1.2.3. Línea de Acción 

Apoyo de capacitación a productores para poner en marcha los nuevos avances. 

1.3. Estrategia 

Bajar recursos para beneficio del Área agropecuaria, con el fin de obtener mejores 

resultados.  

1.1.1. Fungir como ventanilla receptora de documentación. 

1.1.2. Acercamiento con las dependencias correspondientes para los diferentes apoyos 

a los productores agropecuarios. 

1.1.3. Campañas informativas sobre como participar en los programas de apoyo a los 

productores agropecuarios. 

Objetivo Estratégico 2 

Actualización del municipio en materia de desarrollo urbano. 

Estrategia 1: mejoramiento de infraestructura carretera. 

2.1.1. Línea de acción. 

Gestionar recursos para pavimentación de tramos carreteros inter municipales. 

2.1.2. Línea de acción. 

Brindar mantenimiento a los tramos carreteros. 

2.1.3. Línea de acción. 

Mantenimiento y realización de caminos saca-cosechas. 

Estrategia 2: mejoramiento de vías públicas. 

2.2.1. Línea de acción. 

Empedrado de calles. 

2.2.2. Línea de acción. 

Mantenimiento a calles. 

2.2.3. Línea de acción. 
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Construcción de andadores. 

Estrategia 3: mejoramiento y mantención de servicios básicos. 

     2.3.1. Línea de acción.  

     Gestionar apoyos para obtener un servicio de drenaje al 100%. 

     2.3.2. Línea de acción. 

     Dar mantención a la red de agua potable. 

    2.3.3. Línea de acción. 

    Gestionar servicio telefónico en las comunidades de este municipio. 

    2.3.4 Línea de acción. 

    Gestionar la construcción de un panteón. 

Objetivo estratégico 3 

Atraer empresas que generen empleo y generen una alta derrama económica 

Estrategia 1 

Facilitar la instalación de empresas regionales que generen empleo. 

3.1.1.Línea de Acción 

Crear un ambiente tentador para las empresas regionales. 

3.1.2.Línea de Acción 

Mostrar accesibilidad a las empresas que buscan establecerse en Ejutla. 

Estrategia 2 

Fortalecer empresas locales. 

3.2.1. Línea de acción 

Facilitar trámites a los empresarios locales. 

3.2.2 línea de acción 

Buscar apoyos económicos que apoyen al fortalecimiento de las empresas locales. 
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Estrategia 3 

Promover el auto-empleo, y la generación de micro-empresas. 

3.3.1. Línea de acción. 

Apoyos con conferencias. 

3.3.2 línea de acción. 

Capacitación. 

3.3.3. Línea de acción. 

Apoyo para gestionar apoyos económicos gubernamentales. 

Objetivo estratégico 4 

Creación de infraestructura de servicios. 

Estrategia 1 

Organización de paquetes turísticos. 

4.1.1. Línea de acción 

Se organizarán giras turísticas por los atractivos del municipio. 

4.1.2. Línea de acción 

Las giras turísticas estarán organizadas por empresas locales. 

4.1.3. Línea de acción 

Se pondrán paquetes accesibles para turistas. 

4.1.4. Línea de Acción. 

Se dará difusión y publicidad a los paquetes turísticos 

 

Estrategia 2 

Creación de infraestructura de primer nivel. 
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4.2.1. Línea de acción 

Fomentar la generación de microempresas dedicadas a la comercialización de alimentos 

típicos. 

4.2.2. Línea de acción 

Fomentar microempresas dedicadas al ramo hotelero. 

4.2.3. Línea de acción 

Mejorar el sistema de acceso a los principales atractivos turísticos del municipio. 

Estrategia 3 

Personal adecuado para la atención a turistas. 

4.3.1. Línea de acción 

Contratar personal especializado en el trato a turistas. 

4.3.2. Línea de acción 

Capacitar a personal encargado de atención al cliente. 

4.3.3. Línea de acción 

Junto con los empresarios conseguir tener personal calificado. 

Objetivo estratégico 5 

Mejorar el nivel educativo promedio del municipio.  

Estrategia 1 

Apoyos a estudiantes. 

5.1.1. Línea de acción 

Apoyar con vivienda a los estudiantes de nivel superior. 

5.1.2. Línea de acción 

Gestionar becas para estudiantes de todos los niveles educativos. 

Estrategia 2 

Actualización ciudadana en ciencia y tecnología. 
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5.2.1. Línea de acción. 

Acercar la tecnología a los ciudadanos del municipio. 

5.2.2. Línea de acción. 

Ofertar curso-taller de actualización tecnológica. 

5.2.3. Línea de acción 

Atraer nuevas tecnologías al municipio. 

5.2.4. Línea de acción 

Gestionar accesibilidad ciudadana a avances tecnológicos. 

Objetivo Estratégico 6 

Contar con instalaciones y equipo necesario en materia de salud y deporte. 

Estrategia 1 

Objetivo estratégico 7 

Obtener una estructura capaz de organizar eventos culturales de alta calidad. 

Estrategia 1 

Creación de comité organizador de eventos culturales. 

5.1.1. Línea de acción. 

Buscar personas dentro del municipio con interés al desarrollo cultural. 

5.1.2. Línea de acción 

Gestionar la creación de comités culturales en las diferentes comunidades del municipio. 

5.1.3. Línea de acción. 

Gestionar realización de eventos culturales tradicionales que nutran la diversidad 

cultural del municipio. 

Estrategia 2 

Obtención de equipamiento. 

7.2.1. Línea de acción. 
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Gestionar ante las autoridades correspondientes el apoyo para eventos culturales. 

7.2.2. Línea de acción. 

Gestionar el equipamiento de la casa de la cultura. 

7.2.3 Línea de acción. 

Firmar convenios con los municipios vecinos, con el fin de intercambiar factores 

culturales propios y enriquecer más nuestro acervo cultural. 

Objetivo estratégico 8 

Gestión y atracción de empresas generadoras de empleo. 

Estrategia 1 

 Apoyo a empresarios locales. 

8.1.1. Línea de acción. 

Gestión de recursos ante las autoridades competentes para fortalecimiento de 

empresas locales. 

8.1.2. Línea de acción. 

Capacitación para fortalecer a los empresarios locales. 

Estrategia 2 

Gestión del auto-empleo 

8.2.1. Línea de acción 

Gestionar apoyos económicos a emprendedores locales. 

8.2.2. Línea de acción. 

Curso-taller para emprendedores. 

8.2.3.  Línea de acción. 

Estudio de mercado, para analizar la oferta y la demanda municipal para facilitar a los 

emprendedores entrar al mercado. 

Estrategia 3 

Atracción de empresas. 

8.3.1. Línea de acción. 
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Promocionarse ante las empresas que pudiesen impactar de manera positiva en el 

municipio. 

8.3.2. Línea de acción. 

Facilitar trámites para instalación de empresas en el municipio. 

8.3.3. Línea de acción. 

Apoyo a empresarios en instalación y fortalecimiento de dichos entes. 

Objetivo estratégico 9 

Municipio con una cultura de cuidado al medio ambiente. 

Estrategia 1 

Campañas municipales de cuidado de medio ambiente. 

9.1.1. Línea de acción. 

Creación de comités ecológicos que se encarguen de coordinar la limpieza y el cuidado 

de sus respectivas comunidades. 

9.1.2. Línea de acción. 

Apoyos y bonos a los participantes ciudadanos en la protección del medio ambiente. 

Estrategia 2 

Cultura ambiental implementada en escuelas. 

9.2.1. Línea de acción. 

Donación de árboles a las escuelas. 

9.2.2. Línea de acción. 

Incentivos a los alumnos por apoyo a la protección del medio ambiente. 

Estrategia 3 

Separación de basura. 

9.3.1. Línea de acción. 

Incentivar a los ciudadanos que realicen la separación de basura en sus viviendas. 

9.3.2. Línea de acción. 
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Aprovechar los desechos orgánicos, por medio de la lombricultura. 

9.3.3. Línea de acción. 

Talleres informativos sobre la importancia de la separación de basura y sus impactos. 

Objetivo estratégico 10 

Municipio ético, con baja incidencia delictiva 

Estrategia 1 

Informar a la ciudadanía sobre los diversos delitos. 

10.1.1. Línea de acción. 

Talleres informativos sobre causales del delito. 

10.1.2. Línea de acción. 

Educación para padres, para evitar incidencia delictiva en sus hijos. 

10.1.3. Línea de acción. 

Cursos-taller en las escuelas, que beneficien la prevención delictiva. 

Objetivo estratégico 11 

Excelente organización departamental 

Estrategia 1 

Crear canales de comunicación entre los distintos departamentos. 

11.1.1. Línea de acción. 

Motivar al personal  sobre el trabajo en equipo. 

11.1.2. Línea de acción. 

Establecimiento de prácticos canales de comunicación. 

Estrategia 2 

División de trabajo. 

11.2.1. Línea de acción. 
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Definir las funciones de cada departamento. 

11.2.2. Línea de acción. 

Delimitar el personal necesario a cada área. 

Objetivo estratégico 12 

Municipio respetuoso y equitativo. 

Estrategia 1 

Información a la ciudadanía. 

12.1.1. Línea de acción. 

Talleres informativos sobre derechos humanos. 

12.1.2. Línea de acción. 

Información en las escuelas para generar una cultura de respeto. 

Estrategia 2 

Cursos con el fin de generar equidad de género. 

12.2.1. Línea de acción. 

Propiciar equipos de trabajo mixto. 

12.2.2. Línea de acción. 

Conferencias sobre equidad de género. 

Objetivo estratégico 13 

Formación Cívica y Política entre la ciudadanía. 

Estrategia 1 

Formación de grupos juveniles políticos. 

13.1.1. Línea de Acción. 

Gestionar ante los partidos políticos la creación de grupos juveniles. 

13.1.1. Línea de acción. 

Gestionar educación mediante cursos y diplomados para los jóvenes. 
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Estrategia 2 

Informar a la población la importancia de la participación ciudadana. 

13.2.1. Línea de acción. 

Talleres informativos sobre participación ciudadana. 

Estrategia 3 

Fomentar la eliminación de la apatía a la participación ciudadana. 

13.3.1. Línea de acción. 

Creación de comités ciudadanos, por barrios o por comunidades. 

13.3.2. Línea de acción. 

Creación de convivencia entre personal del ayuntamiento y ciudadanía con el fin de 

eliminar apatía. 

13.3.3. Línea de acción. 

Creación de asociaciones civiles con el fin de generar mayor participación ciudadana. 

13.3.4. Línea de acción. 

Campaña informativa sobre importancia de participación en los procesos electorales. 

Objetivo estratégico 14 

Municipio con excelente recaudación de impuestos. 

Estrategia 1 

Campañas de cobranza 

1.1.1. Línea de acción. 

Descuentos a deudores. 

1.1.2. Línea de acción. 

Campaña informativa de importancia de pagar impuestos. 

1.1.3. Línea de acción. 

Campaña de cobranza personalizada a los deudores. 

Estrategia 2 
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Mejorar el sistema de cobranza. 

14.2.1. Línea de acción. 

         Contar con el personal necesario. 

14.2.2. Línea de acción. 

        Capacitar al personal. 

14.2.3. Línea de acción. 

        Adquirir tecnología de punta que mejore la cobranza. 
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Objetivo Estratégico 1 

Capacitar y modernizar la metodologia de produccion en el area agropecuaria. 

 

Estrategia 1 

Cursos de capacitación para agricultores y ganaderos. 

 

Indicador 2019 2020 2021 

Invitar a especialistas 
en el área a impartir 
conferencias a los 
productores 
agropecuarios de la 
región. 

X X X 

Convocar a 
agricultores y 
ganaderos a asistir a 
las conferencias. 

X X X 

Los cursos serán 
teórico-prácticos 
para mejorar la 
adquisición de 
conocimientos. 

X X X 

 

 

Estrategia 2 

Actualización de la metodología de producción de agricultura y ganadería. 

 

Indicador 2019 2020 2021 

Información a 
productores 
agropecuarios sobre 
nuevas tecnologías y 
sus ventajas. 

X   

Buscar apoyos tanto 
federales y estatales, 
que ayuden a 
financiar la 
adquisición de nuevas 
tecnologías. 

X X X 

Apoyo de 
capacitación a 
productores para 
poner en marcha los 
nuevos avances. 

X   

 

 

Estrategia 3 

Bajar recursos para beneficio del Área agropecuaria, con el fin de obtener mejores 

resultados. 
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Indicador 2019 2020 2021 

Fungir como 
ventanilla receptora 
de documentación. 

X X X 

Acercamiento con las 
dependencias 
correspondientes 
para los diferentes 
apoyos a los 
productores 
agropecuarios. 

X X X 

Campañas 
informativas sobre 
como participar en 
los programas de 
apoyo a los 
productores 
agropecuarios. 

X X X 

 

Objetivo Estratégico 2 

Actualización del municipio en materia de desarrollo urbano. 

 

Estrategia 1 

Mejoramiento de infraestructura carretera. 

 

Indicador 2019 2020 2021 

Gestionar recursos 
para pavimentación 
de tramos carreteros 
inter municipales. 

X   

Brindar 
mantenimiento a los 
tramos carreteros. 

 X X 

Mantenimiento y 
realización de 
caminos saca-
cosechas. 

X X X 

 

 

Estrategia 2 

Mejoramiento de vías públicas. 

 

Indicador 2019 2020 2021 

Empedrado de calles. X X  

Mantenimiento a 
calles. 

 X X 

Construcción de 
andadores. 

X   
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Estrategia 3 

Mejoramiento y mantención de servicios básicos. 

 

Indicador 2019 2020 2021 

Gestionar apoyos 
para obtener un 
servicio de drenaje al 
100%. 

X   

Dar mantención a la 
red de agua potable. 

  X 

Gestionar servicio 
telefónico en las 
comunidades de este 
municipio. 

X   

Construcción de un 
nuevo panteón 

X X  

 

Objetivo Estratégico 3 

 

Atraer empresas que generen empleo y generen una alta derrama económica 

 

Estrategia 1: Facilitar la instalación de empresas regionales que generen empleo. 

 

Indicador 2019 2020 2021 

Crear un ambiente 
tentador para las 
empresas regionales. 

X   

Mostrar accesibilidad a 
las empresas que 
buscan establecerse en 
Ejutla. 

X   
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Estrategia 2 

Fortalecer empresas locales. 

 

Indicador 2019 2020 2021 

Facilitar trámites a los 
empresarios locales. 

X   

Buscar apoyos 
económicos que apoyen 
al fortalecimiento de las 
empresas locales. 

X X X 

 

 

Estrategia 3 

Promover el auto-empleo, y la generación de micro-empresas. 

 

Indicador 2019 2020 2021 

Apoyos con 
conferencias. 

X X  

Capacitación. X X  

Apoyo para gestionar 
apoyos económicos 
gubernamentales. 

X X X 

 

Objetivo estratégico 4 

Creación de infraestructura de servicios. 

Estrategia 1 

Organización de paquetes turísticos. 

 

Indicador 2019 2020 2021 

Se organizarán giras 
turísticas por los 
atractivos del 
municipio. 

 X X 

Las giras turísticas 
estarán organizadas 
por empresas locales. 

 X X 

Las giras turísticas 
estarán organizadas 
por empresas locales. 

 X X 

Se dará difusión y 
publicidad a los 
paquetes turísticos. 

  X 

 

Estrategia 2 

Creación de infraestructura de primer nivel 
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Indicador 2019 2020 2021 

Fomentar la 
generación de 
microempresas 
dedicadas a la 
comercialización de 
alimentos típicos. 

X   

Fomentar 
microempresas 
dedicadas al ramo 
hotelero. 

X   

Mejorar el sistema de 
acceso a los 
principales atractivos 
turísticos del 
municipio. 

X   

 

 

Estrategia 3 

Personal adecuado para la atención a turistas. 

 

Indicador 2019 2020 2021 

Contratar personal 
especializado en el 
trato a turistas. 

 X  

Capacitar a personal 
encargado de  
atención al cliente. 

 X  

Junto con los 
empresarios 
conseguir tener 
personal calificado. 

 X  

Objetivo estratégico 5 

Mejorar el nivel educativo promedio del municipio.  

Estrategia 1 

Apoyos a estudiantes. 

 

Indicador 2019 2020 2021 

Apoyar con vivienda a 
los estudiantes de nivel 
superior. 

X X X 

Gestionar becas para 
estudiantes de todos los 
niveles educativos. 

X X X 

 

 

Estrategia 2 
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Actualización ciudadana en ciencia y tecnología. 

 

Indicador 2019 2020 2021 

Acercar la tecnología 
a los ciudadanos del 
municipio. 

X X X 

Ofertar curso-taller 
de actualización 
tecnológica. 

X X  

Atraer nuevas 
tecnologías al 
municipio. 

 X X 

Gestionar 
accesibilidad 
ciudadana a avances 
tecnológicos. 

 

 X X 
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Objetivo estratégico 6 

Contar con instalaciones y equipo necesario en materia de salud y deporte. 

Estrategia 1 

Contar con personal competente. 

 

Indicador 2019 2020 2021 

Capacitar al recurso 
humano. 

 X X 

Contratar al personal 
necesario. 

X   

 

Estrategia 2 

Dar mantenimiento y equipar las instalaciones 

Indicador 2019 2020 

Brindar mantenimiento a la 
infraestructura que se tiene. 

X  

Gestionar equipamiento 
necesario. 

X  

Objetivo estratégico 7 

Obtener una estructura capaz de organizar eventos culturales de alta calidad. 

Estrategia 1 

Creación de comité organizador de eventos culturales. 

 

Indicador 2019 2020 2021 

Buscar personas 
dentro del municipio 
con interés al 
desarrollo cultural. 

X   

Gestionar la creación 
de comités culturales 
en las diferentes 
comunidades del 
municipio. 

X   

Gestionar realización 
de eventos culturales 
tradicionales que 
nutran la diversidad 
cultural del municipio. 

 X  

 

Estrategia 2 

Obtención de equipamiento. 

 

Indicador 2019 2020 2021 

Gestionar ante las  X  
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autoridades 
correspondientes el 
apoyo para eventos 
culturales. 

Gestionar el 
equipamiento de la 
casa de la cultura 

 X  

Firmar convenios con 
los municipios vecinos, 
con el fin de 
intercambiar factores 
culturales propios y 
enriquecer más 
nuestro acervo 
cultural. 

 X  

 

Objetivo estratégico 8 

Gestión y atracción de empresas generadoras de empleo. 

 

Estrategia 1 

Apoyo a empresarios locales. 

 

Indicador 2019 2020 2021 

Gestión de recursos 
ante las autoridades 
competentes para 
fortalecimiento de 
empresas locales. 

X X X 

Capacitación para 
fortalecer a los 
empresarios locales 

X   

 

 

Estrategia 2 

Gestión del auto-empleo 

 

Indicador 2019 2020 2021 

Gestionar apoyos 
económicos a 
emprendedores 
locales 

X X  

Curso-taller para 
emprendedores. 

X   

Estudio de mercado, 
para analizar la 
oferta y la demanda 
municipal para 
facilitar a los 
emprendedores 
entrar al mercado. 

X   
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Estrategia 3 

Atracción de empresas. 

 

Indicador 2019 2020 2021 

Promocionarse ante 
las empresas que 
pudiesen impactar de 
manera positiva en el 
municipio. 

X   

Facilitar trámites 
para instalación de 
empresas en el 
municipio. 

X   

Apoyo a empresarios 
en instalación y 
fortalecimiento de 
dichos entes. 

X   

 

Objetivo estratégico 9 

Municipio con una cultura de cuidado al medio ambiente. 

Estrategia 1 

Campañas municipales de cuidado de medio ambiente. 

 

Indicador 2019 2020 2021 

Creación de comités 
ecológicos que se 
encarguen de coordinar 
la limpieza y el cuidado 
de sus respectivas 
comunidades. 

X   

Apoyos y bonos a los 
participantes 
ciudadanos en la 
protección del medio 
ambiente. 

X   

 

 

Estrategia 2 

Cultura ambiental implementada en escuelas. 

 

Indicador 2019 2020 2021 

Donación de árboles a 
las escuelas. 

X X X 

Incentivos a los 
alumnos por apoyo a la 
protección del medio 
ambiente. 

 X X 
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Estrategia 3 

Separación de basura. 

 

Indicador 2019 2020 2021 

Incentivar a los 
ciudadanos que 
realicen la separación 
de basura en sus 
viviendas. 

 X X 

Aprovechar los 
desechos orgánicos, 
por medio de la 
lombricultura. 

 X  

Talleres informativos 
sobre la importancia 
de la separación de 
basura y sus 
impactos. 

X   

 

Objetivo estratégico 10 

Municipio ético, con baja incidencia delictiva 

Estrategia 1 

Informar a la ciudadanía sobre los diversos delitos. 

 

Indicador 2019 2020 2021 

Talleres informativos 
sobre causales del 
delito. 

X   

Educación para 
padres, para evitar 
incidencia delictiva en 
sus hijos. 

X   

Cursos-taller en las 
escuelas, que 
beneficien la 
prevención delictiva. 

 X  

 

Objetivo estratégico 11 

Excelente organización departamental 

Estrategia 1 

Crear canales de comunicación entre los distintos departamentos. 

 

Indicador 2019 2020 2021 

Motivar al personal sobre 
el trabajo en equipo. 

X   
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Establecimiento de 
prácticos canales de 
comunicación. 

X   

 

Estrategia 2 

División de trabajo. 

 

Indicador 2019 2020 2021 

Definir las funciones 
de cada 
departamento. 

X   

Delimitar el personal 
necesario a cada 
área. 

X   

 

Objetivo estratégico 12 

Municipio respetuoso y equitativo. 

Estrategia 1 

Información a la ciudadanía. 

 

Indicador 2019 2020 2021 

Talleres informativos 
sobre derechos 
humanos. 

X   

Información en las 
escuelas para generar 
una cultura de respeto. 

X   

 

Estrategia 2 

Cursos con el fin de generar equidad de género. 

 

Indicador 2019 2020 2021 

Propiciar equipos de 
trabajo mixto. 

 X  

Conferencias sobre 
equidad de género. 

 X  

 

Objetivo estratégico 13 

Formación Cívica y Política entre la ciudadanía. 

Estrategia 1 

Formación de grupos juveniles políticos. 
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Indicador 2019 2020 2021 

Gestionar ante los 
partidos políticos la 
creación de grupos 
juveniles. 

X   

Gestionar educación 
mediante cursos y 
diplomados para los 
jóvenes. 

 X  

 

Estrategia 2 

Informar a la población la importancia de la participación ciudadana. 

 

Indicador 2019 2020 2021 

Talleres informativos 
sobre participación 
ciudadana. 

 X  

Informar a la población 
la importancia de la 
participación 
ciudadana. 

 X  

 

 

Estrategia 3 

Fomentar la eliminación de la apatía a la participación ciudadana. 

 

Indicador 2019 2020 2021 

Creación de comités 
ciudadanos, por 
barrios o por 
comunidades. 

X   

Creación de 
convivencia entre 
personal del 
ayuntamiento y 
ciudadanía con el fin 
de eliminar apatía. 

X X X 

Creación de 
asociaciones civiles 
con el fin de generar 
mayor participación 
ciudadana. 

 X X 

Campaña 
informativa sobre 
importancia de 
participación en los 
procesos electorales. 

X   
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Objetivo estratégico 14 

Municipio con excelente recaudación de impuestos. 

 

Estrategia 1 

Campañas de cobranza 

 

Indicador 2019 2020 2021 

Descuentos a 
deudores. 

 X  

Campaña 
informativa de 
importancia de pagar 
impuestos. 

 X  

Campaña de 
cobranza 
personalizada a los 
deudores. 

  X 

 

Estrategia 2 

Mejorar el sistema de cobranza. 

 

Indicador 2019 2020 2021 

Contar con el 
personal necesario. 

X   

Capacitar al 
personal. 

Adquirir tecnología de 
punta que mejore la 
cobranza. 

X   

 

agenda de trabajo de la administración municipal 2018 

- 2021 de ejutla. 

Etapa final del PGA, la agenda de trabajo del municipio, debe integrar un conjunto de 

proyectos y líneas de acción que las diferentes áreas de la administración pública 

municipal que estarán impulsando para el logro de las metas y estrategias señaladas en 

el Plan General.  

El equipo para la integración de la agenda de trabajo, debe estar conformado por los 

responsables de la Administración Pública Municipal 2018 - 2021 (presidente municipal, 

síndico, regidores y funcionarios públicos de la organización administrativa municipal). 

 

Producto a generar: Agenda de trabajo de la Administración Pública Municipal 2018 – 

2021, incluye proyectos y líneas de acción por estrategia específica. 
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Tabla 5.1. Agenda de trabajo por estrategia específica. 

Objetivo Estratégico 1 

“CAPACITAR Y MODERNIZAR LA METODOLOGIA DE PRODUCCION EN EL AREA 

AGROPECUARIA”. 

 

Estrategia 

Cursos de capacitación para agricultores y ganaderos. 

 

N° Línea de acción y/o 
proyecto 

Área responsable Año 

1.1 Invitar a 
especialistas en el 
área a impartir 
conferencias a los 
productores 
agropecuarios de la 
región. 

Fomento 
Agropecuario 

2019 

1.2 Convocar a 
agricultores y 
ganaderos a asistir a 
las conferencias. 

Fomento 
Agropecuario 

2020 

1.3 Los cursos serán 
teórico-prácticos 
para mejorar la 
adquisición de 
conocimientos. 

Fomento 
Agropecuario 

2021 
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Estrategia 2 

Actualización de la metodología de producción de agricultura y ganadería. 

N° Línea de acción y/o 
proyecto 

Área responsable Año 

1.1 Información a 
productores 
agropecuarios sobre 
nuevas tecnologías y 
sus ventajas. 

Fomento 
Agropecuario 

2019 

1.2 Buscar apoyos tanto 
federales y estatales, 
que ayuden a 
financiar la 
adquisición de nuevas 
tecnologías. 

Promoción 
Económica 

2019, 2020 y 2021 

1.3 Apoyo de 
capacitación a 
productores para 
poner en marcha los 
nuevos avances. 

Fomento 
Agropecuario 

2019 

 

 

Estrategia 3 

Bajar recursos para beneficio del Área agropecuaria, con el fin de obtener mejores 

resultados. 

N° Línea de acción y/o 
proyecto 

Área responsable Año  

1.1 Fungir como 
ventanilla receptora 
de documentación. 

Fomento 
Agropecuario 

2019, 2020, y 2021 

1.2 Acercamiento con las 
dependencias 
correspondientes 
para los diferentes 
apoyos a los 
productores 
agropecuarios. 

Fomento 
Agropecuario 

2019, 2020, y 2021 

1.3 Campañas 
informativas sobre 
como participar en 
los programas de 
apoyo a los 
productores 
agropecuarios. 

Fomento 
Agropecuario 

2019, 2020, y 2021 
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Objetivo Estratégico 2 

Actualización del municipio en materia de desarrollo urbano. 

Estrategia 1 

Mejoramiento de infraestructura carretera. 

 

N° Línea de acción y/o 
proyecto 

Área responsable Año 

1.1 Gestionar recursos 
para pavimentación 
de tramos carreteros 
inter municipales. 

 

Obras Publicas 2019 

1.2 Brindar 
mantenimiento a los 
tramos carreteros. 

 

Obras Publicas 2020 y 2021 

1.3 mantenimiento y 
realización de 
caminos saca-
cosechas. 

 

Obras Publicas 2019, 2020 y 2021 

 

Estrategia 2 

Mejoramiento de vías públicas. 

 

N° Línea de acción y/o 
proyecto 

Área responsable Año 

1.1 Empedrado de calles. 

 

Obras Publicas 2019 

1.2 Mantenimiento a 
calles. 

 

Obras Publicas 2020 y 2021 

1.3 Construcción de 
andadores. 

 

Obras Publicas 2021 

 

 

 

 

 

 

 



 

 56 

Plan Municipal de Ejutla 

Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza 

Estrategia 3 

Mejoramiento y mantención de servicios básicos. 

N° Línea de acción y/o 
proyecto 

Área responsable Año 

1.1 Gestionar apoyos 
para obtener un 
servicio de drenaje al 
100%. 

Obras Publicas 2019 

1.2 Dar mantención a la 
red de agua potable. 

Obras Publicas 2020,2021 

1.3 Gestionar servicio 
telefónico en las 
comunidades de este 
municipio. 

Obras Publicas 2019 

 

Objetivo estratégico 3 

Atraer empresas que generen empleo y generen una alta derrama económica 

Estrategia 1 

Facilitar la instalación de empresas regionales que generen empleo. 

N° Línea de acción y/o 
proyecto 

Área responsable Año 

1.1 Crear un ambiente 
tentador para las 
empresas regionales. 

Promoción 
Económica 

2019 

1.2 Mostrar accesibilidad 
a las empresas que 
buscan establecerse 
en Ejutla. 

Promoción 
Económica 

2019 

 

Estrategia 2 

Fortalecer empresas locales. 

N° Línea de acción y/o 
proyecto 

Área responsable Año 

1.1 Facilitar trámites a 
los empresarios 
locales. 

Cabildo 2019 

1.2 Buscar apoyos 
económicos que 
apoyen al 
fortalecimiento de las 
empresas locales. 

Promoción 
Económica 

2019, 2020 y 2021 
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Estrategia 3 

Promover el auto-empleo, y la generación de micro-empresas. 

N° Línea de acción y/o 
proyecto 

Área responsable Año 

1.1 Apoyos con 
conferencias. 

Desarrollo Social 2019 y 2020 

1.2 Capacitación. Desarrollo Social 2019 y 2020 

1.3 Apoyo para gestionar 
apoyos económicos 
gubernamentales. 

Promoción 
Económica 

2019, 2020 y 2021 

 

Objetivo estratégico 4 

Creación de infraestructura de servicios. 

Estrategia 1 

Organización de paquetes turísticos. 

N° Línea de acción y/o 
proyecto 

Área responsable Año 

1.1 Se organizaran giras 
turísticas por los 
atractivos del 
municipio. 

Turismo 2019, 2020 y 2021 

1.2 Las giras turísticas 
estarán organizadas 
por empresas locales 

Turismo 2019, 2020 y 2021 

1.3 Se dará difusión y 
publicidad a los 
paquetes turísticos. 

Prensa y Difusión 2020,2021 

 

Estrategia 2 

Creación de infraestructura de primer nivel. 

N° Línea de acción y/o 
proyecto 

Área responsable Año 

1.1 Fomentar la 
generación de 
microempresas 
dedicadas a la 
comercialización de 
alimentos típicos. 

Promoción 
Económica 

2019 

1.2 Fomentar 
microempresas 
dedicadas al ramo 

Promoción 
Económica 

2019,2020 
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hotelero. 

1.3 Mejorar el sistema de 
acceso a los 
principales atractivos 
turísticos del 
municipio. 

Obras Publicas 2019 

 

Estrategia 3 

Personal adecuado para la atención a turistas. 

N° Línea de acción y/o 
proyecto 

Área responsable Año 

1.1 Contratar personal 
especializado en el 
trato a turistas. 

Turismo 2020 

1.2 Capacitar a personal 
encargado de  
atención al cliente. 

Turismo 2020 

1.3 Junto con los 
empresarios 
conseguir tener 
personal calificado. 

Turismo 2020 

 

Objetivo estratégico 5 

Mejorar el nivel educativo promedio del municipio.  

Estrategia 1 

Apoyos a estudiantes. 

N° Línea de acción y/o 
proyecto 

Área responsable Año 

1.1 Apoyar con vivienda 
a los estudiantes de 
nivel superior. 

Desarrollo Social 2019, 2020 y 2021 

1.2 Gestionar becas para 
estudiantes de todos 
los niveles educativos. 

Desarrollo Social 2019, 2020 y 2021 

 

Estrategia 2 

Actualización ciudadana en ciencia y tecnología. 

N° Línea de acción y/o 
proyecto 

Área responsable Año 

1.1 Acercar la tecnología Promoción económica 2019, 2020 y 2021 
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a los ciudadanos del 
municipio. 

1.2 Ofertar curso-taller 
de actualización 
tecnológica 

Desarrollo Social 2019 y 2020 

1.3 Atraer nuevas 
tecnologías al 
municipio. 

Promoción económica 2020 y 2021 

1.4 Gestionar 
accesibilidad 
ciudadana a avances 
tecnológicos. 

Desarrollo Social 2020 y 2021 

 

Objetivo Estratégico 6 

Contar con instalaciones y equipo necesario en materia de salud y deporte. 

Estrategia 1 

Contar con personal competente. 

N° Línea de acción y/o 
proyecto 

Área responsable Año 

1.1 Capacitar al recurso 
humano. 

Deporte. 2020 y 2021 

1.2 Contratar al 
personal necesario. 

Deporte. 2019 

 

Estrategia 2 

Dar mantenimiento y equipar las instalaciones. 

N° Línea de acción y/o 
proyecto 

Área responsable Año 

1.1 Brindar 
mantenimiento a la 
infraestructura que 
se tiene. 

Obras Públicas. 2019,2020, 2021 

1.2 Gestionar 
equipamiento 
necesario. 

Salud. 2019 

 

Objetivo estratégico 7 

Obtener una estructura capaz de organizar eventos culturales de alta calidad. 

Estrategia 1 
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Creación de comité organizador de eventos culturales. 

N° Línea de acción y/o 
proyecto 

Área responsable Año 

1.1 Buscar personas 
dentro del municipio 
con interés al 
desarrollo cultural. 

Cultura. 2019 

1.2 Gestionar la creación 
de comités culturales 
en las diferentes 
comunidades del 
municipio. 

Cultura. 2019 

1.3 Gestionar realización 
de eventos culturales 
tradicionales que 
nutran la diversidad 
cultural del 
municipio. 

Cultura. 2020 

  

Estrategia 2 

Obtención de equipamiento. 

N° Línea de acción y/o 
proyecto 

Área responsable Año 

1.1 Buscar personas 
dentro del municipio 
con interés al 
desarrollo cultural. 

Cultura 2020 

1.2 Gestionar la creación 
de comités culturales 
en las diferentes 
comunidades del 
municipio. 

Cultura 2020 

1.3 Gestionar realización 
de eventos culturales 
tradicionales que 
nutran la diversidad 
cultural del 
municipio. 

Cultura 2020 

 

Objetivo estratégico 8 

Gestión y atracción de empresas generadoras de empleo. 

Estrategia 1 

Apoyo a empresarios locales. 
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N° Línea de acción y/o 
proyecto 

Área responsable Año 

1.1 Gestión de recursos 
ante las autoridades 
competentes para 
fortalecimiento de 
empresas locales. 

Promoción económica 2019, 2020 y 2021 

1.2 Capacitación para 
fortalecer a los 
empresarios locales. 

Promoción económica 2019 

 

Estrategia 2 

Gestión del auto-empleo 

N° Línea de acción y/o 
proyecto 

Área responsable Año 

1.1 Gestionar apoyos 
económicos a 
emprendedores 
locales. 

Promoción económica 2019 y 2020 

1.2 Curso-taller para 
emprendedores. 

Desarrollo Social 2019 

1.3 Estudio de mercado, 
para analizar la 
oferta y la demanda 
municipal para 
facilitar a los 
emprendedores 
entrar al mercado. 

Promoción económica 2019 

 

Estrategia 3 

Atracción de empresas. 

N° Línea de acción y/o 
proyecto 

Área responsable Año 

1.1 Promocionarse ante 
las empresas que 
pudiesen impactar de 
manera positiva en el 
municipio. 

Promoción económica 2019 

1.2 Facilitar trámites 
para instalación de 
empresas en el 
municipio. 

Cabildo 2019 

1.3 Apoyo a empresarios 
en instalación y 
fortalecimiento de 
dichos entes. 

Cabildo 2019 
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Objetivo estratégico 9 

Municipio con una cultura de cuidado al medio ambiente. 

Estrategia 1 

Campañas municipales de cuidado de medio ambiente. 

 

N° Línea de acción y/o 
proyecto 

Área responsable Año 

1.1 Creación de comités 
ecológicos que se 
encarguen de 
coordinar la limpieza 
y el cuidado de sus 
respectivas 
comunidades. 

Ecología 2019 

1.2 Apoyos y bonos a los 
participantes 
ciudadanos en la 
protección del medio 
ambiente. 

Ecología 2019 

 

Estrategia 2 

Cultura ambiental implementada en escuelas. 

N° Línea de acción y/o 
proyecto 

Área responsable Año 

1.1 Donación de árboles 
a las escuelas. 

Ecología 2019, 2020 y 2021 

1.2 Incentivos a los 
alumnos por apoyo a 
la protección del 
medio ambiente. 

Ecología 2020 y 2021 

Estrategia 3 

Separación de basura. 

N° Línea de acción y/o 
proyecto 

Área responsable Año 

1.1 Incentivar a los 
ciudadanos que 
realicen la 
separación de basura 
en sus viviendas. 

Ecología 2020 y 2021. 

1.2 Aprovechar los 
desechos orgánicos, 
por medio de la 
lombricultura. 

Ecología 2020 
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1.3 Talleres informativos 
sobre la importancia 
de la separación de 
basura y sus 
impactos. 

Ecología 2019,2020,2021 

 

Objetivo estratégico 10 

Municipio ético, con baja incidencia delictiva 

Estrategia 1 

Informar a la ciudadanía sobre los diversos delitos. 

N° Línea de acción y/o 
proyecto 

Área responsable Año 

1.1 Talleres informativos 
sobre causales del 
delito. 

Asuntos Jurídicos. 2019 

1.2 Educación para 
padres, para evitar 
incidencia delictiva 
en sus hijos. 

Asuntos Jurídicos. 2019 

1.3 Cursos-taller en las 
escuelas, que 
beneficien la 
prevención delictiva. 

Asuntos Jurídicos. 2020 

 

Objetivo estratégico 11 

Excelente organización departamental 

Estrategia 1 

Crear canales de comunicación entre los distintos departamentos. 

N° Línea de acción y/o 
proyecto 

Área responsable Año 

1.1 Motivar al personal  
sobre el trabajo en 
equipo. 

Secretaria General 2019 

1.2 Establecimiento de 
prácticos canales de 
comunicación. 

Secretaria General 2019 

 

Estrategia 2 

División de trabajo. 
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N° Línea de acción y/o 
proyecto 

Área responsable Año 

1.1 Definir las funciones 
de cada 
departamento. 

Secretaria General 2019 

1.2 Delimitar el personal 
necesario a cada 
área. 

Secretaria General 2019 

 

Objetivo estratégico 12 

Municipio respetuoso y equitativo. 

Estrategia 1 

Información a la ciudadanía. 

N° Línea de acción y/o 
proyecto 

Área responsable Año 

1.1 Talleres informativos 
sobre derechos 
humanos. 

DIF Municipal 2019,2020 

1.2 Información en las 
escuelas para 
generar una cultura 
de respeto. 

DIF Municipal 2019,2020 

 

Estrategia 2 

Cursos con el fin de generar equidad de género. 

N° Línea de acción y/o 
proyecto 

Área responsable Año 

1.1 Propiciar equipos de 
trabajo mixto. 

DIF Municipal 2020 

1.2 Conferencias sobre 
equidad de género. 

DIF Municipal 2020 

  

Objetivo estratégico 13 

Formación Cívica y Política entre la ciudadanía. 

Estrategia 1 

Formación de grupos juveniles políticos. 
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N° Línea de acción y/o 
proyecto 

Área responsable Año 

1.1 Gestionar ante los 
partidos políticos la 
creación de grupos 
juveniles. 

Desarrollo Social 2019 

1.2 Gestionar educación 
mediante cursos y 
diplomados para los 
jóvenes. 

Desarrollo Social 2020 

 

Estrategia 2 

N° Línea de acción y/o 
proyecto 

Área responsable Año 

1.1 Informar a la 
población la 
importancia de la 
participación 
ciudadana. 

Sindicatura. 2020 

1.2 Talleres informativos 
sobre participación 
ciudadana. 

Sindicatura. 2020 

 

Estrategia 3 

Fomentar la eliminación de la apatía a la participación ciudadana. 

N° Línea de acción y/o 
proyecto 

Área responsable Año 

1.1 Creación de comités 
ciudadanos, por 
barrios o por 
comunidades. 

Desarrollo Social 2019 

1.2 Creación de 
convivencia entre 
personal del 
ayuntamiento y 
ciudadanía con el fin 
de eliminar apatía. 

Secretaria General 2019,2020 y 2021 

1.3 Creación de 
asociaciones civiles 
con el fin de generar 
mayor participación 
ciudadana. 

Desarrollo Social 2020 y 2021 

1.4 Campaña 
informativa sobre 
importancia de 
participación en los 
procesos electorales. 

Sindicatura 2019 
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Objetivo estratégico 14 

Municipio con excelente recaudación de impuestos. 

Estrategia 1 

Campañas de cobranza 

N° Línea de acción y/o 
proyecto 

Área responsable Año 

1.1 Descuentos a 
deudores. 

Hacienda Municipal 2020,2021 

1.2 Campaña 
informativa de 
importancia de pagar 
impuestos. 

Hacienda Municipal 2020,2021 

1.3 Campaña de 
cobranza 
personalizada a los 
deudores. 

Hacienda Municipal 2020,2021 

 

Estrategia 2 

Mejorar el sistema de cobranza.  

N° Línea de acción y/o 
proyecto 

Área responsable Año 

1.1 Contar con el 
personal necesario. 

Hacienda Municipal 2020 

1.2 Capacitar al 
personal. 

Hacienda Municipal  2019,2020 

1.3 Adquirir tecnología 
de punta que mejore 
la cobranza. 

Hacienda Municipal 2019 



 

 

 



 

 

 


