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Plan Municipal de San Juan de los Lagos

Diagnodstico y contexto

2.1 Facultades municipales para planear el desarrollo

Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos:

La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 25, establece que
corresponde al Estado Mexicano la rectoria del desarrollo integral y sustentable,
competitivo, democratico, asi como buscar el crecimiento econdmico, el empleo y una
mds justa distribucion del ingreso y la riqueza. Esto se cita con la intencion de dirigir el
desarrollo municipal de acuerdo con lo sefialado en la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos.

Nuestra Carta Magna, en su articulo 26, fraccién A, prevé que el Estado Mexicano
organizard un Sistema de Planeaciéon Democrdtica del Desarrollo Nacional que fije
estabilidad, dinamismo y equidad al crecimiento de la economia para la independencia y
la democratizaciéon politica, social y cultural de la nacién. Su articulo 115, establece el
municipio libre y soberano como la base de la divisién territorial del Estado, ademas de
su organizacién politica, democrdtica, republicana y libre, asi como su funcién
administrativa que serd gobernada por un ayuntamiento de eleccion popular.

Constituciéon Politica del Estado de Jalisco:

La Constitucién Politica del Estado de Jalisco establece en la fraccién VII de su articulo
80, que los municipios, mediante los ayuntamientos, estan facultados para organizar y
conducir la planeacién del desarrollo del municipio y establecer los medios para la
consulta ciudadana y la participacion social.

Ley de Planeacién Participativa para el Estado de Jalisco y sus Municipios:

El cimiento de este Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza 2018-2021 se origina en la
Ley Participativa de Planeacion para el Estado de Jalisco y sus Municipios, la cual en el
Capitulo Quinto, de la Planeacion Municipal del Desarrollo, en sus articulos constituye la
planeacion democrdtica en el municipio por medio del Comité de Planeacion vy
Participaciéon del Desarrollo Municipal (COPPLADEMUN), el cual de acuerdo con la ley,
tiene funciones propositivas en la planeacién, en coordinacién conjunta con funcionarios
publicos, y participa de la evaluacion de programas y acciones del Plan Municipal de
Desarrollo y Gobernanza.
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Ley del Gobierno y la Administraciéon Publica Municipal del Estado de Jalisco:

La Ley del Gobierno y la Administraciéon Publica Municipal del Estado de Jalisco
sefiala en sus articulos 37 y 47, respectivamente, las bases generales de la
administracién publica  municipal, obligando a los Ayuntamientos a realizar la
evaluacion del gobierno y la administracion publica municipal, mediante los érganos y
las dependencias creadas para tal efecto. Ademds de las facultades otorgadas al
Presidente Municipal: ejecutar las determinaciones del Ayuntamiento; planear y dirigir
el funcionamiento de los servicios publicos municipales; ordenar la publicacion de los
reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia general y, por
ende, cumplir y hacer cumplir los reglamentos municipales.

2.2 Evaluacion del Plan Municipal de Desarrollo 2015-2018

El Plan Municipal de Desarrollo 2015-2018, fue una estrategia de trabajo que tenia como
objetivo atender los asuntos de infraestructura, uso adecuado de recursos naturales,
desarrollo econdédmico, politico, social y cultural. Involucrando seis frentes de ejecucién:
gobernanza municipal, desarrollo humano y social sostenible, ciudad segura, excelencia
en servicios municipales, infraestructura de calidad e imagen turistica y politica
hacendaria municipal.

Las propuestas de la administracion publica 2015-2018, fueron planeadas y distribuidas
de forma anual. El primer afio enumera trece acciones orientadas a temas de inventario,
certificaciéon ISO, renovacion de equipamiento, actualizacién de contribuyentes, cobro a
contribuyentes, conformacién de consejos, presupuesto, proyeccion de inversion,
recuperacion y mantenimiento en obra publica. El segundo ano, dirige cuatro acciones
para continuar con la certificacion ISO, control administrativo y ejecucion de obras
publicas. En el tercer ano, asegura textualmente seguir con “acciones repetitivas” con
cierre de proyectos publicos, depuraciéon de patrimonio municipal y entrega de
administracién. Es decir, que las acciones planeadas en los plazos de tres arios, fueron
concentradas principalmente en asuntos de obra publica y certificacion.

La ciudadania participd en el taller de planeacion, que tiene como fin reunir ideas
puntuales sobre la percepcion de la ciudad desde los diferentes sectores; dichas ideas
fueron asociadas a una cartera de proyectos estratégicos. Los programas propuestos
dentro de dicha cartera, no contienen estrategias, indicadores o metas a corto, mediano
y largo plazo que respondan a problemdaticas especificas.

Hay un intento de integrar diferentes sectores de la ciudadania, sin embargo, la notable
jerarquizacién operante de las actividades programdticas planeadas y la falta de
claridad en los tiempos de ejecucion, desdibuja dicha presencia, sobretodo en temas
referentes al desarrollo social, desarrollo econdédmico, educacién, cultura, recreacion,
medio ambiente y equidad. En consecuencia, se evidencia que los ejes de gobierno, la
planeacion acciones de y gobierno municipal y la cartera de proyectos estratégicos del
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plan municipal de desarrollo 2015-2018 no tienen linealidad con los Objetivos de
Desarrollo Sostenible ODS.

Actualmente, las inquietudes de la ciudadania persisten en temas de salud, educacién,
cultura, orden publico y proteccidén al medio ambiente, incluso, algunos asuntos se han
agudizado. Como es sabido, para solucionar estas problemdticas se requiere esfuerzo y
constancia a lo largo del tiempo, mas alla de los periodos administrativos de turno. Por
eso, hemos decidido replantear enfoques, estrategias y objetivos que permitan avanzar
en el desarrollo sostenible municipal. La modificacion del PMD 2015-2018, se hace para
actualizar el concepto de desarrollo por el de desarrollo sostenible:

“Mejorar el bienestar de las personas sigue siendo uno de sus principales objetivos. El
concepto de desarrollo ha cambiado con los anos y en la actualidad los paises han
acordado que el desarrollo sostenible, que fomenta la prosperidad y las oportunidades
econdmicas, un mayor bienestar social y la proteccién del medio ambiente, es el mejor
camino a seguir para mejorar la vida de la poblacion.” (Naciones Unidas) 1

A continuacién, se hace la evaluacion del plan municipal de desarrollo 2015-2018, asi
como una breve exposicidén general del estado en el que se recibieron las dependencias o
las areas, y a su vez, una contextualizacion sobre el municipio de San Juan de los Lagos.
Este diagndstico tiene la funcidén de ampliar el conocimiento que se tiene de ciertas dreas
y posibilitar al lector o lectora, una mejor comprension sobre los antecedentes de las
propuestas a presentar en el Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza 2018-2021.

La siguiente clasificacion se hace de manera genérica, pretendiendo reflejar los distintos
dmbitos en los que comunmente se despliega la acciéon del gobierno municipal:

Desarrollo Social
Desarrollo Econdmico
Obras Publicas e Infraestructura

Sustentabilidad y Medio Ambiente

' ODS, los Objetivos de Desarrollo Sostenible son acuerdos internacionales hechos entre las naciones y la ONU
para garantizar el desarrollo sostenible de las ciudades.
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Gobernanza y Seguridad Publica

Desarrollo social

Este d&mbito se conforma por distintas dreas, orientadas a mejorar el desarrollo humano
y social.

Salud

El sistema publico de salud del municipio, con atencién urbana y rural, cuenta con 2
unidades moviles que asisten 18 casas de salud, 2 unidades de seguridad social, 30
unidades de poblacién abierta y 2 unidades de cardcter privado. Los avances de la red
de salud publica se estancaron en 2013, pues no hay datos formales, politicas publicas o
proyectos en materia de salud que apunten a mejorar las condiciones de la red de salud
publica.

Centros de Salud urbana

2 — Centros de Salud rural

v 1 — Centro de Salud Sede

¥ 1 - Hospital de Primer

Contacto
2- Médulos de Salud

as de Salud

PLANO URBANO DE LA CIUDAD DE )
SAN JUAN DE LOS LAGOS, JAL.§
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TIPO SEGURIDAD SOCIAL POBLACION ABIERTA

Unidades de atencion
primer nivel

DE 3 —
1 7 1 r

Unidades de atencion 1%
segundo nivel

Unidades moviles o = 2 = 2

Consultorios
populares

Casas de salud o - 18 & 2 18

Otras (especificar)

Total de unidades
de salud 1 1 29 1 2 34
53

Fuente: Autoridades locales 2015-2018/Regulacion sanitaria

*Hospital primer contacto
**Nicleo basico fuera de unidad con clues

La Secretaria de Salud del Estado de Jalisco hace un informe en el que seriala la
ausencia de promotores de salud publica y de personal encargado en actividades fisicas
en el municipio, problemdtica sumamente grave por la siguiente informacion:

PRINCIPALES ENFERMEDADES

Sindrome
Metabdico
463

Diabetes |
Mellitus

591

Registros d [alfu‘;mde:d Salud/SIS/SIC. o g
stros de la Unidad de Salu 3

Diciembre 2017/ nf::;::: ::A
Estdndares de programas prioritarios. SALUD

Arterial
910

La tabla de pacientes dentro de la Unidad de salud del municipio evidencia que 4 de las 5
enfermedades mds frecuentes estdn relacionadas con obesidad y mala alimentacién. Es
de recordar que México es el segundo pais con mayor obesidad a nivel mundial; por lo
cual, sorprende que no se construyeran programas para prever este tipo de
enfermedades.
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Cultura y turismo

La cultura es el conjunto de saberes, cosmovisiones y conocimientos que identifican a
una comunidad especifica, expresada a través de distintos modos de creacion artistica,
produccion y distribuciéon de distintas ideas, que manifiestan su forma de pensar. La
cultura es un potencial turistico, ya que desde siempre, el ser humano siente atraccién
por conocer el legado y patrimonio cultural de otras sociedades.

Casa de la Cultura “Maria Izquierdo”

El instituto de la Casa de la Cultura contdé con varias actividades programdaticas
durante su gestiéon 2015-2018; la ejecucién satisfactoria de escuelas y cursos potenciaron
el talento de ninos, ninas y jévenes del municipio. Las jornadas culturales son un foco de
interés para el centro de la ciudad y es una semilla que siembra atractivo turistico.

La entrega del inventario se hizo a través de un informe, se dejaron programas en
marcha y las escuelas en funcionamiento. Por lo cual, se planea continuar con dichas
actividades y descentralizar la oferta cultural, construyendo una politica publica que
garantice ampliar los espacios culturales en el Municipio.

Educacion

La infraestructura educativa cuenta con 72 escuelas de preescolar, 75 primarias, 19
secundarias, 4 instituciones de educacién media superior (con proyecciéon a convertir la
preparatoria de la UDG en técnica) y una universidad publica regional. Se atiende
aproximadamente a 18,000 estudiantes de diferentes niveles escolares.

La oferta académica de la Universidad de Guadalajara -Modulo San Juan de los Lagos-
cuenta con 7 licenciaturas y un diplomado en Sistema de juicios orales. Se pretende
aprovechar la riqueza intelectual de este centro educativo para desarrollar
investigacion, servicio social y pasantia con estudiantes de ultimos semestres.

En cuanto a programas a corto, mediano y largo plazo, el PMD 2015-2018 no menciona
actividades de intervencién escolar, ni programas educativos comunitarios, ni
estrategias para disminuir la desercién escolar, ni talleres de educacion sobre el manejo
adecuado de la tecnologia y ningun plan educativo focalizado al municipio. A pesar de
hacer mencion sobre un programa de educacién sexual dentro de la cartera de
proyectos, no aparecen estrategias, tiempos establecidos u objetivos de ejecucion.

La educacién es un cimiento importante para el desarrollo de las sociedades, es alli
donde se concentra la riqueza cultural, intelectual y creativa de la humanidad. La
convivencia, las relaciones humanas, el desarrollo personal y la cultura ciudadana son
saberes y valores que la mayoria de seres humanos aprenden en la escuela, lo que la
hace merecedora de mayor atencién, ya que, gran parte de la prosperidad de la
sociedad proviene de ella.
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Deporte

Los inmuebles deportivos y recreacionales publicos o/y privados que tiene el Municipio
son:

DEPORTE
Los inmuebles deportivos y recreacionales ptblicos o/y privados
que tiene el Municipio son:

&
!

l
Cinco Canchas de Uso Multiple

Tres Parques Recreativos

Las unidades y dreas deportivas necesitan mantenimiento general debido al desgate
por uso y antigledad de las mismas.

El municipio cuenta con 11 ligas infantiles, jovenes, adultas, femeniles, masculinas y de
veteranos, principalmente de futbol y algunos otros juegos populares. Asimismo, se tiene
una cobertura mensual aproximada de 10,000 usuarios en toda la infraestructura
deportiva municipal.

El PMD 2015-2018, menciona la promocién de valores deportivos y la amplitud de la
oferta de recreaciéon en el municipio, aunque no especifica una metodologia clara, ni
tampoco se implementd un programa institucional deportivo.

En resumen, necesitamos renovar y remodelar la infraestructura actual y construir
nuevas instalaciones en diferentes dreas deportivas y/o en otros terrenos municipales; a
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su vez, crear programas y eventos que cubran de actividades los espacios deportivos,
recreacionales y promover asi, una cultura deportiva y sana.

Areas de asistencia social

Instituto de la Juventud:

El espacio para la oficina del instituto de la juventud se encontré ocupado por
COMUSIDA, los mobiliarios y equipos correspondientes estaban esparcidos
desordenadamente en diferentes dependencias del Ayuntamiento. Los 10 equipos de
cémputo, muebles y demds instrumentos de trabajo, en su mayoria estdn en malas
condiciones u obsoletos. Esto es de resaltar, ya que el plan municipal de desarrollo 2015-
2018 se concentrd en acciones especificas para la depuracién del patrimonio municipal
obsoleto y a la renovacién de equipamiento; sin embargo, en este caso no hubo
renovacion y se conservaron mobiliarios y equipos en mal estado.

Desde el 2014 no hay programas registrados que correspondan al instituto de la
juventud, debido a que al parecer no existié dicho instituto durante la gestion
administrativa pasada.

Instituto de la mujer:

La evaluaciéon sobre el Instituto de la Mujer precisa senalar la ausencia de apoyo estatal
al eliminar varios programas, reduciendo a la mitad los apoyos econdmicos del instituto
en el municipio.

La infraestructura se entregd en éptimas condiciones, pese a esto las instalaciones no
satisfacen las necesidades de privacidad que requiere para atender a las victimas de
violencia de género, ni tampoco hay un profesional en psicologia que acomparie estos
casos.

El evento “Dia Mundial de la lucha contra el cancer de mama” fue entregado en proceso
de organizacion, que luego fue ejecutado exitosamente. En el PMD 2015-2018, en la
cartera de proyectos menciona el programa ‘Mujeres con Igualdad y Equidad’, que
pretende a través de conferencias, talleres y conversatorios, mitigar la agresion hacia la
mujer, asi como la orientacidon y promocién de politicas publicas de igualdad. Sin
embargo, no se entregd un plan de trabajo general o un informe de actividades que
proyectardn su continuidad.
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Estados a los que SEGOB ha declarado la Alerta

de Violencia de Género contra las Mujeres (AVG)

56% del territorio mexicano
en alerta por violencia
contra las mujeres.

Es el anico estado al que se le han declarado dos
AVG, una por feminicidio (2016) y otra por Agravio
comparado (2017).

#ConavimQueSirva

De acuerdo con el Observatorio Ciudadano Nacional Femenino, Jalisco se encuentra en
alerta por violencia contra la mujer, al igual que la mitad del pais. Esto parece indicar
que la violencia estd arraigada a la cultura mexicana.

La situaciéon de San Juan de los Lagos, segun el estudio sobre los riesgos que afectan a
las mujeres en el Estado de Jalisco, hace énfasis en dos vulnerabilidades principales:
escasez presupuestal y falta de unidades de atencidén.

La brecha de hombres y mujeres en cuanto a porcentajes de poblacién econdmicamente
activa es:

/5 34
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Lo que hace importante que el porcentaje de actividad econdédmica en las mujeres
incremente, pues la independencia econdmica fortalece a la mujer en los dmbitos
sociales y personales. El empoderamiento de la mujer es el objetivo de esta institucién.

DIF- Desarrollo Integral de la Familia

Se entregd con los programas y dreas siguientes: Unidad Bdsica de Rehabilitacion,
Comedor DIF, Comedor en “El Plan”, Programa de Ayuda Alimentaria Diaria (PAAD),
Desayunos escolares, Programa Alimentario para Menores mno Escolarizados
(PROALIMNE), Programa de Despensa, Programas de protecciéon infantil para detener el
Trabajo infantil y la Migracién infantil. Programa para la Participaciéon infantil, Programa
para embarazos en adolescentes, Instituto Nacional para los Adultos Mayores (INAPAM),
Unidad de Atencién a la Violencia Intrafamiliar (UAVI), Escuela para padres (ECAPAF),
Area de psicologia y Trabajo social

Respecto a la infraestructura del inmueble se encuentra con fallas, existen varias
goteras, debido a errores de disefio desde su construccion.

Actualmente se atienden a

2 5 Familias
al mes

San Juan de los Lagos, tiene una ubicacion estratégica en el dmbito econdmico, por su

cercania con Aguascalientes, Guanajuato y Querétaro, ddndole un potencial en dreas de
produccién, comercio, industria y agropecuaria. Es un municipio conocido por su
vocacion laboral comercial y turistica.

Plan Municipal de Desarrollo y Gobermanza 13
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Comercio

La particular visita de mdas de 5 millones? de personas al ario, ha permitido que el
municipio tenga una oferta diversa de productos a comercializar, por lo que se cree que
San Juan tiene un comercio pujante y dindmico.

2De acuerdo con las estadisticas de la Secretaria de Turismo 2015-2018, en la Agenda de Competitividad de los
destinos Turisticos de México en su apartado: San Juan de los Lagos, Jalisco.

TABLA 9. Subsectores con mayor valer agregado censal bruto
(VACB) .
S5an Juan de los Lagos, 2009 y 2014. (Miles de pesos)
Subdi t %% Part Var %
ubdirectar 2009 2014 2014 2009-2014
484 Aulotransporte
de carga 42,71 210912 25.16%: 30370
336 Fabricacion de
equipo u“n:nm 4,020 166,B17 19.90% 4040 5E%:
461 Comercio al por
rmenor de abarrotes, a7.574 BB925 10.37%: =10.91%
alimentos, bebidas, hielo
¥ tabaco
3T Comercio al por
mayor de abarrote,
alimentas, bebidas, hiela 51,339 B4,050 10.03% 37.03%
y tabaca.
468 Comercio al por
menos de vehicubos de
motos, refacciones, 53,678 B0322 9.58% 45.64%
oombustibles y
lubricanues.
T22 Servicios de
preparacitn de 45,528 65,544 TEI% 43.96%
a
311 Industria
Hll'l'lﬁl'II:.H'Iﬂ 36,800 58438 6.9 SE.EO%
T B Institudiones de
intermediacidn crediticia 1541 57499 6.85% 3628.03%
y financiera mo bursdril
463 Comercio al por
memnor de productos
textiles, bisuteria, 32,325 41,836 4,90% 29.42%
aotesorios de vestir ¥
calzado,
462 Cormercio al por
menor en tendas de
autoservicio y 5,646 41,174 4.91% 629.26%
departamentales
541 Servicios
profesionales, 12313 31,513 3.76%: 155.93%
cientificos y téonicos
Otras 261,672 -86,590 -10.33% -133.09%:
Total 655,157 g38,390 100.00% 27.97%
De geuerdo con ks estoditicas de lo Secretorin de Turkmo 20152018 en Io Agenda de Competithidod de los destinos
Fuste NEG: Con base o ditos del INEGI (2018) Turksticas de Ménico en su aportado: Son Juon de fos Logos, jalisco.

Fuente ITEG: Con base a datos del INEGI (2018)

Los censos econdmicos 2014, registraron que en San Juan de los Lagos, los tres
subsectores mds importantes en la generacién de valor agregado censal bruto fueron el
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Autotransporte de carga, la Fabricacion de equipo de transporte y el comercio al
pormenor de abarrotes, alimentos, bebidas, hielo y tabaco, que generaron en conjunto el
55.4% del total de valor agregado censal bruto registrado en 2014 en el municipio.
(Instituto de Informacién Estadistica y Geogrdafica, 2018)

El PMD 2015-2018 en su cartera de proyectos tiene un programa para mejorar la imagen
comercial y turistica del municipio, a través de planes estratégicos que organicen y
reglamenten el comercio ambulante. Este ultimo, serd reforzado y continuado con el
objetivo de mitigar una de las problemdticas principales: el comercio desmedido de la
ciudad.

Turismo:

La de Turismo es una de las direcciones mds estratégicas e importantes para el
municipio, ya que la vocacién de la ciudad de San Juan de los Lagos estd directamente
ligada al turismo-religioso que atrae ano tras ario miles de visitantes y peregrinos. La
administracion pasada fue consciente de la trascendencia de este sector y describid
textualmente las siguientes potencialidades:

. Ser cabecera de una de las didécesis mas prolificas de la Iglesia Catdlica en el
mundo.
. Ser el segundo destino turistico religioso de México con posibilidades de ser un

destino religioso de atraccién global.

. Tiene potencial de aumentar el numero de visitantes pero también los dias de
estancia en el municipio, ofreciendo atractivos naturales, servicios agregados en el
hospedaje, recorridos y opciones de gastronomia y diversién para quienes arriban al
municipio cada ano.

En cuanto a las propuestas dentro del plan desarrollo 2015-2018 para impulsar el
turismo fueron las siguientes:

. Promoverd acciones a favor del turismo, por ser considerado el Segundo Centro
Turistico Religioso Nacional.

. Creard, mejorard y dard mantenimiento a la infraestructura existente del
municipio, hablando del total de la infraestructura:

Las propuestas son ambiguas, porque no aparecen acciones especificas para cada
objetivo. La infraestructura se entregd con varios inmuebles en malas condiciones y no se
entregaron programas de trabajo a la Direccién de Turismo.

Plan Municipal de Desarrollo y Gobermanza 15
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Actividades relacionadas directamente con el turismo

115 3515 341

Establecimientos de  Espacios para rentar y - Negocios de
hospedaje descansar alimentos y bebidas

Es preciso crear acciones estratégicas, integrales y participativas con la ciudadania y
los actores relacionados con el turismo. Puesto que el modo de vida de nuestra ciudad
estd unido con los turistas y diversos servicios como agencias turisticas, guias turisticos,
hospedajes y comercios (joyeria, alimentos, articulos religiosos, entre otros).

El turismo es uno de los sectores nacionales mds importantes para el producto interno
bruto, con ingreso mayor que la industria minera y que la industria petrolera. La
Organizacion Mundial de Turismo (OMT) marca que la industria cultural y turistica serd
el principal motor desarrollo econdmico para la creacion de empleos, atraccién de
inversiones y desarrollo integral.

Cabe mencionar que el 561% de las unidades productivas establecidas en el
municipio San Juan de los Lagos corresponden a la actividad comercial y se concentran
en los alrededores de la Catedral Basilica del municipio. Lo cual enmarca la vitalidad
econdmica para la ciudad y la necesidad de evolucionar la industria cultural y turistica
para desarrollar al municipio.

16 Plan Municipal de Desarrollo y Gobermanza
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Desarrollo Rural

La direccion de Desarrollo Rural fue entregada sin programas para trabajar. Los
sectores rurales y el campo viven una degradaciéon constante por abandono de

programas estratégicos focalizados. Ademds, a partir del Tratado de Libre Comercio se
redujeron los apoyos al productor.

La mayor porcién del municipio se destina a la agricultura de autoconsumo, lo cual es
indicativo de la importancia del campo para San Juan de los Lagos, puesto que hay una
significativa produccion de ldcteos que son parte de la identidad cultural de la ciudad,
como la cajeta y los dulces de leche, o el queso de costal. De igual forma la industria del
ganado porcino y bovino, sin dejar de lado la industria apicola, son referente nacional.

Obras publicas e infraestructura

Los proyectos del Plan Municipal de Desarrollo pasado son ambiguos, debido a que no
especifican acciones a realizar; por ejemplo, se menciona mejorar la luminaria de la
Catedral, pero no aparecen sustentos de planeacion, y en cambio, se entregd la
luminaria en malas condiciones. Ademads, no se entregd ningln documento tipo informe
que senale logros, programas inconclusos y proyectos a continuar, lo que impidid
conocer, evaluar y mejorar la planeacion urbana propuesta.

La administracion pasada se concentrd en la gestion de obra publica y uno de sus
proyectos a cabalidad fue el Boulevard Ramén Martin Huerta, que beneficié y mejord la
imagen de San Juan de los Lagos; sin embargo, no se incluyé la creacion de un colector
que canalice las aguas negras que actualmente pasan cerca del parque Recreativo Vaso
de la Presa y donde hay un sistema pluvial que representaria una enorme posibilidad de
colapso, causando danos materiales futuros para el sector.
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Foto antigua del Vaso de la Presa, recuperada del sitio web SanJuanenLinea.

El Vaso de la Presa, como antiguamente se le conocia, es una fuente natural de
captacién de agua por su precipitacién cdnica geogrdafica, que permite aglutinar una
gran cantidad de agua. Actualmente es un Parque Recreativo y Deportivo.

En conclusion, la falta de un banco de proyectos que resuelva las inquietudes y garantice
la transparencia es la principal denotacion a hacer sobre la gestion anterior.

Agua Potable

La direccion de agua potable se entregd sin proyectos ni diagndsticos, el municipio de
San Juan de los Lagos concentra una gran problematica con el agua, ya que existen
diversas zonas que no cuentan con acceso constante de agua potable; la planta
tratadora del vital liquido se encuentra sobrepasada de su capacidad desde hace mas
de 8 arnos, entregando una cantidad insuficiente de agua y de mala calidad para uso
comun.
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Wel

trabaja’sobrepasada

de su ,capacidad desde hace

mas de

Gobernanza y seguridad publica

La participaciéon ciudadana y su integracién en la toma de decisiones permiten medir la
eficacia, calidad y buena orientacién de la intervencion del Estado. El Comité de
Planeacion para el Desarrollo Municipal (COPLADEMUN) conformado como parte del
PMD 2015-2018, participd de sesiones especificas para la toma decisiones en asuntos
referentes a obras publicas.

Los registros de reuniones y sesiones de comité no tienen sustento fisico, por lo que
dificulta hacer una evaluaciéon del impacto para la ciudadania y la integracién de éstos
en la agenda de gobierno. La convocatoria no fue abierta y de los quince integrantes sélo
cuatro eran ciudadanos sin cargos publicos, pero no se especificé el sector social al que
pertenecian. Las reuniones eran anuales de ordinario (3) y otras de tipo extraordinario,
todas direccionadas a obras publicas.

Lo anterior hace evidente que es necesario reforzar la participacion ciudadana en todas
los dmbitos de gobierno, ya que la dependencia de obras publicas representa sélo una
parte del desarrollo del municipio, dejando por fuera todos los demds aspectos
importantes para la prosperidad social.

Seguridad Publica

El drea responsable de la seguridad publica en un municipio es una dependencia que
labora para que los ciudadanos de una misma comunidad puedan convivir en armonia,
cada uno respetando los derechos individuales del otro. Para ello, requiere de
equipamiento, apoyo y preparacion profesional.

El equipamiento a recibir por parte de la anterior administraciéon fue de:
. 15 unidades radio-patrullas, de las que 5 funcionan y 10 estdn en mal estado.

. 10 unidades motorizadas: de las que 2 estdn en mal estado.

Plan Municipal de Desarrollo y Gobermanza 19



Plan Municipal de San Juan de los Lagos

. Una plantilla de 111 elementos: personal operativo, administrativo y policia
turistica.

Proteccion civil y bomberos

Es una dependencia que tiene como objetivo ejecutar acciones que prevengan y auxilien
a la sociedad ante desastres y fendmenos perturbadores. EL PMD 2015-2018, propuso
estrategias de capacitaciéon, foros y de simulacros para mejorar las acciones de dicha
dependencia. La realizacion de un Atlas de riesgo permitié obtener informacion sobre los
fendmenos perturbadores a los que estd expuesta la poblacién de San Juan de los Lagos,
pero no se puntualizé una propuesta de trabajo eficaz para la prevencién de riesgos y
catdstrofes del municipio.

El reglamento estd desactualizado desde el 2003, lo que no incluye un manejo moderno y
adecuado en asuntos de construccion y tampoco sobre manejo de sustancias: gas,
gasolina, quimicos, etcétera, lo que dificulta planear rutas de atencién preventivas para
la atencién de servicios publicos y privados presentes en el municipio. El equipo de
bomberos es insuficiente y su parque vehicular requiere mantenimiento.

Sustentabilidad y Medio Ambiente

El indice de medio ambiente del IIEG (2018) contempla los siguientes aspectos:
generacion de residuos soélidos, deforestacion, explotacién de acuiferos, cobertura
forestal y dreas naturales protegidas, entre otros, para establecer el nivel de desarrollo
del medio ambiente en el Estado de Jalisco. El municipio de San Juan de los Lagos se
ubica en el lugar 1092 con un desarrollo muy bajo en dicha materia, en comparaciéon al
resto de los municipios de la entidad.

La ciudad de San Juan de los Lagos no cuenta con una dependencia especifica para
asuntos de sustentabilidad y medio ambiente; sin embargo, las diferentes
administraciones han disennado estrategias y programas que aportan a la proteccién del
medio ambiente y a la reducciéon de contaminacién ambiental.

El programa “Desarrollo rural y mejoramiento de nuestro entorno natural” del PMD 2015 -
2018, tiene acciones dirigidas a la reforestacion de comunidades rurales, parques,
unidades deportivas y escuelas, con el objeto de mejorar el entorno natural. Como antes
se ha mencionado, la falta de informes e informacion clara de estrategias y metas en
plazos definidos, impidié el conocimiento pleno de logros y metas alcanzadas.

Se reconoce la necesidad de ampliar actividades programdticas frente a temas de
sustentabilidad y acciones especificas para la mejora y conservacion del medio
ambiente. Asimismo, es menester la creacion de una agenda municipal que a través de
las diferentes dependencias coordine esfuerzos que mejoren los indices de medio
ambiente municipal.
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Aseo Publico Municipal

El drea de Aseo Publico Municipal no tiene los suficientes camiones para cubrir las zonas
del Municipio, lo que impide tener un éptimo rendimiento en el servicio. Esta problemdatica
se ve agudizada por la cantidad elevada de poblacién flotante en San Juan de los Lagos;
por lo cual, se hace necesario crear nuevas rutas y aumentar el parque vehicular para
facilitar los tiempos de recoleccién.

El reglamento no estd actualizado desde el anio 2003, y no hay un protocolo de uniformes
y uso de elementos para la higiene y proteccion al momento de recolectar basura. La
falta de informes de la mecdnica de camiones, capacitacién al personal y protocolos
actuales. impide hacer una evaluacién sobre la ejecucion y planeacién de estrategias de
trabajo en las propuestas que menciona el PMD 2015-2018.

2]
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Descripcion de San Juan de los Lagos

El municipio de San Juan de los Lagos estd ubicado en la region altos norte del Estado de
Jalisco. Es reconocido por sus tradiciones y costumbres religiosas, asi como por su
produccion de lacteos, entre los que se encuentra la cajeta, dulce de leche tradicional.
Ademds es un notable centro turistico-religioso, debido al gran nimero de visitantes
nacionales e internacionales que recibe a lo largo del ano.

Su flora se compone de mezquite, roble, eucalipto, nopal, huizache y cactus. El venado, el
gato montés, el zorrillo, el coyote y el tlacuache son la fauna reconocida. Basicamente el
suelo estd compuesto de lomerios y terrenos ondulantes. El clima es semiseco vy
semicdlido de acuerdo con el sistema de clasificacién climatica de C.W Thornthwaite.

Conforme a los datos del INEGI (2018), el sector comercial es el que tiene mds unidades
econdmicas en el municipio, por su mayor numero de empresas, seguido de unidades de
servicios e industria. La produccién avicola, la porcicola y el ganado de carne y leche han
postulado a San Juan de los Lagos como uno de los principales productores del pais. El
subsector de Autotransporte de carga, que concentré el 25.2% del valor agregado censal
bruto en 2014, registré el mayor crecimiento real, pasando de 42 millones 721 mil pesos en
2009, a 210 millones 212 mil pesos en 2014, lo que representa un incremento de 393.70%
durante el periodo.

MAPA POBLACIONAL

SAN JUAN DE LOS LAGOS
@ o
/H\ W @\

MUJERES HOMBRES NINAS NINOS
MAYORES DE MAYORES DE MENORES DE MENORES DE
15 ANOS 15 ANOS 15 ANOS 15 ANOS
36% 33% 15% 16%

Informacién estadistica recuperada de: Pirdmides de poblacién de los municipios de Jalisco.
Consejo estatal de poblacién (COEPO) 2010.
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CRONOLOGIA SAN JUAN DE LOS LAGOS
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Patrimonio Cultural San Juan de los Lagos

El municipio de San Juan de los Lagos, goza de un secior turistico-religioso sumamente activo y
dinamico, arraigado a |a tradicion catolica centenaria. Cuenta con una riqueza arqueclogica ancestral en
la comunidad de Mezquitic, con el potencial de convertirse en centro culfural-turistico.
Diversificar la oferta cultural actual, desarrollar atractives naturales, modemnizar los senvicios turisticos y
definir |as rutas gastronomicas tipicas del municipio, son algunos de los objetivos para la conservacion y
divulgacion del legado cultural municipal.

A continuacion, se presenta la Esta de bienes materiales e inmateriales del patrimonio culbural del
Municipio, con su comespondients evaluacion del como se enconira y del como se proyecia.

Patrimonio Cultural

Es un conjunto de blenes materiaies e Inmaterales, que fundamentan i herencia de [3 humamidag, que
refuerzan emocionalmente su senfido oe comunidad con wna fdentidsd propda ¥ on entendkdos como
caracterisiicos de grupo humano parficular. Es comprendido como frufo de I3 creatividad humana que se
hereda, transmife, modifica y optimiza de individuo a ndhviduo ¥ de generaciin 3 generacian.

De acuerdo can i3 Organizacion de jas Naciones Unidas pars i3 Educacion fa Clencia y fa Cuffura (UNESCO) a
partir de i3 Convencidn pars /3 salvaguariia del patimonio cultural inmaterial 2003, debe de enfenderse por
patrimanio Inmateral: Todo aguel patimonio que debe salvaguardarse y consiste en & recanccimiento o2 los
Us0s, represenfaciones, expresiones, conocimientos y iEcnicas fransmititas de generschin en generacion y que
infunden 3 las comunigates i 3 03 grupos un sentimiento de identidad y confinidad, comdrbuyendo asi 3
promaver &l respelo 3 fa diversidad cukwal y 13 creafividad humana” (Nackones Unidas)
EJ patrimani cintural Inmaterial, refiere paricuianments 3 lossigwentes aspecins:

-Las tradiclones y expresiones orales, clulkdo el idoma como vehicule del patrimanio cuktural Inmateral.
-L35 artes del espectacii.

-LOS U505 50Ckales, ruales ¥ 3cios festhvos.

=L 05 conocimienios 1] reldchonados can iz naturaieza ¥ el Wniverso.
- 35 tecnicas ancestraies fraticlanales.

Dales sobre pakimonio inmaledal y comenio UNESCO v afc
hitp: ey s o ewismedon worssansasiculu nfintang blo=ha g
Pigina visitada of ST0814 alas 13:34m,
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PATRIMONIO MATERIAL Y/O CULTURAL
PATRIMONIO ARQUITECTONICO
SAN JUAN DE LOS LAGOS

CATEDRAL BASILICA

CONSTRUCCION DEL SIGLO XVill
Q Proyeccion:

Liderar gestiones con el sector privado y
eclesidstico para mejoror lo Hluminacién de la
Catedral, y proyectar imdgenes y videos
artisticos en lo arquitectura exterior del inmueble.

@ Evaluacion:

Se encontré en condiciones estructurales aceptables. La luminaria exterior en mal estado: luces con [onos
dispares y otras sin iluminacion.

CAPILLA DEL PRIMER MILAGRO TEMPLO DE MEZQUITIC
CONSTRUCCION DEL SIGLO XVil NINO DEL CACAHUATITO

0 Proyeccion:
Crear un plon organizativo integral y respetuoso con los comerciontes ambulantes, que mejore
fo imagen del municipio y desorrolle su econornia.

@ Evaluacion:

Se heredd el comercio ambulante extendido en los alrededores de los inmuebles, impidiendo el libre paso
a los visitontes.

Plan Municipal de Desarrollo y Gobermanza
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EXPLANADA PAPAL
CONSTRUCCION DEL SIGLO XX

O Proyeccion:

Involucrar al plan integral desorroilo econérmico
de comercios ambulantes del municipio e induir
en ruta tristica-religlosa; revalorando lo
Explanado Papol.

@ Evaluacion:

Se recibié el inmueble en desuso y descuidado. Desarticulado del plon turfstico-religioso del municipio.

TEMPLO DE SAN PEDRO ESQUEDA, EL TEMPLO DEL CALVARIO
CONSTRUCCION DEL SIGLO XX CONSTRUCCION DEL SIGLO XVil

POR EL ARQUITECTO FRANCISCO GUZMAN

PARROQUIA DE SAN JUAN BAUTISTA
CONSTRUCCION DEL SIGLO XVii

o Proyeccion:;

Integrar a las rutas de desarrollo turfstico-reilgioso,
pora revolorar los templos y las porroquias.

@ Evaluacion:

Se encontraron en condiciones normales y sin
ambulantaje comercial. Desarticulodos del plan
turistico-religioso del municipio.
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TEMPLO DE LA SAGRADA FAMILIA PARROQUIA DE LA SANGRE DE CRISTO
CONSTRUCCION SIGLO XIX CONSTRUCCION SIGLO XIX

Q Proyeccion:

Unir a las estrategios de desarrollo turistico para revalorar y reparar los patrimonios materiales.

@ Evaluacion:

Se encontraron en condiciones normales y sin ombulontaje comercial. Desarticulados del plan turistico-re-
ligioso del municipio.

ESCUELA RITA PEREZ PALACIO MUNICIPAL
CONSTRUCCION SIGLO Xvill CONSTRUCCION SIGLO XViif

O Proyeccion:

integror o las rutos turisticas arquitecténicas-culturoles del Municipio

@ Evaluacion:

Se encontraron en condicfones normales con olgunos secciones desgastados. Desarticulados de los
atractivos turisticos del municipio.

Plan Municipal de Desarrollo y Gobermanza
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CASA DE LA CULTURA "MARIA IZQUIERDO"  PLAZA CIVICA RITA PEREZ DE MORENO
CONSTRUCCION SIGLO XIX CONSTRUCCION SIGLO XVili

PUENTE HISTORICO
DE SAN JUAN DE LOS LAGOS

O Proyeccion:

Integrar o los rutas turisticas arquitecténicos-culturales
gel Municipio

© Evaluacion:

Se encontraron en condiciones normales con
algunas secciones desgostadas. Desarticuladas de
los atractivos turisticos del municipio.
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Plan Municipal de San Juan de los Lagos

PATRIMONIO ARTISTICO E HISTORICO
SAN JUAN DE LOS LAGOS

MONUMENTO A LA INDEPENDENCIA
CONSTRUCCION DEL SIGLO XIX

0 Proyeccion:

Restaurar el inmueble para su correcto

o q funcionamiento e integrar en una ruta turistica.
% A @ Evaluacion:

Se encontré en condiciones estructurales normales, pero con dorios en lo fuente,
tuberios topadas y en mal estado, y con recubrimiento aislante paro el ogua
descaropeliado.

BUSTO DEDICADO AL
PLAZOLETA DE LA VIRGEN PROFESOR SIMON HERNANDEZ
CONSTRUCCION SIGLO XX

=% N
- .;_.f o

£

BUSTO EN HONOR A MIGUEL HIDALGO
CONSTRUCCION SIGLO XX

O Proyeccion:

Unir a Jos estrotegias de desarrollo turistico para
revolorar y reparar ios potrimonios materiales.

@ Evaluacion:

Palacio Municipal con secciones desgastadas.

Plan Municipal de Desarrollo y Gobermanza
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0 Proyeccion:

Unir a las estrategias de desarrollo turistico para revolorar y reparar los potrimonios materiales.

@ Evaluacion:

Se recibié en condiciones normales a excepcién del Palacio Municipal con secciones desgastodas.

ESCULTURA DEDICADA A SAN PEDRO ESQUEDA

) / ”
ST EN HONOR AL CONSTRUCCION SIGLO XXI

LIC. RAMON MARTIN HUERTA

ESCULTURA EN HONOR A
BUSTO DEDICADO A DONA RITA PEREZ DE MORENO
BENITO JUAREZ CONSTRUCCION SIGLO XXi

ESCULTURA EN HONOR
A LOS PEREGRINOS
(AUN EN CONSTRUCCION)
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O Proyeccion:

Unir a las estrategias de desarrolfo turistico para revaloror y reparar los patrimonios moterioles.

Evaluacion:

Se recibié en condiciones normales a excepcidn del Palacio Municipal con secciones desgostodas.

ESCULTURA DE S.5. JUAN PABLO i CRISTO DE MARFIL ESCULPIDO
CONSTRUCCION SIGLO XX

GLORIETA DE LA VIRGEN

VALOR HISTORICO DEL PALACIO MUNICIPAL CONSTRUCCION SIGLO XXI

DURANTE LA LUCHA DE INDEPENDENCIA
CONSTRUCCION SIGLO XVill

SANTA IMAGEN DE LA MADRE DEL PUEBLO
LA VIRGEN DE SAN JUAN DE LOS LAGOS

Plan Municipal de Desarrollo y Gobermanza
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Q Proyeccion:

Unir o las estrategias de desorrallo turfstico para revalorar y reparar los patrimonios materiales.

@ Evaluacion:

Se recibic en condiciones normales o excepcion del Palacio Municipal con secclones desgastodas,

EN LA CAPILLA DEL PRIMER MILAGRO EN EL SANTUARIO SE LOCALIZAN
SE ENCUENTRAN 2 PINTURAS AL OLEO 6 CUADROS DEL MAESTRO
ALUSIVAS AL MILAGRO BARROCO PETER FAUL RUBENS

(1577-1640)

San Jjuan de los lagos cuenta con rigueza artesanal, la creacidn de hilados,
deshilades, bordados de ropa, prendas tejidas con lana (g): sarapes y quesguémetls), cantera
luxor, ceramica y porcelana, ete.

En la gastronomia tipica sobresalen: las tortas, los tacos dorados, el pozole, los tamales de carne

y dulce, alfajor, cajeta de leche (doble, envinada, con tequila, con café y de arroz), biznagas,
camaotes, tunas & higos, etc.
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PATRIMONIO ARQUEOLOGICO
SAN JUAN DE LOS LAGOS

ZONA DE HALLAZGOS ARQUEOLOGICOS
EN MEZQUITIC DE LA MAGDALENA

Proyeccion:

Gestionar gcclones necesarias poro la prateccian
W restouracian del potrimanio arguesidgica, v lo
consenvacian de la memoria oral relocionada
cor lo zona.

@ Evaluacion:

No fue reconacida ni protegida como 2ona arqueoldgica. Sus hollazgaos se estan
verndienda en el mercado negro, ocasionando una pérdida involuable en la
rigueza cultural

PATRIMONIO INDUSTRIAL
SAN JUAN DE LOS LAGOS

o Pri D_].fE’CCféﬂ.’ Investigar los posibles bienes gue cumplan con los caracteristicas, para gestionar
reconocerias por s valor histdrico.

© Evaluacion: g entregaron ningun registro ni mencidn del patrimonio industriol

PATRIMONIO NATURAL
SAN JUAN DE LOS LAGOS

o PFD}!’E’CU}Z’J rp: Investigar los posibles espacios naturoles gue cumplan con los caracter(sticas, pora
gestionar y reconocer por su valar natural,

© Evaluacion: we entregaron ningdn registro vl mencidn del patrimanio natural,
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PATRIMONIO INMATERIAL Y/0 CULTURAL
SAN JUAN DE LOS LAGOS

0 Proyeccion:

Amplior lo promocién, difusién y articulacién turistica de las festividades culturales.

@ Evaluacion:

Se mantienen las festividades.

FIESTA A LA VIRGEN DE LA CANDELARIA FIESTA A LA VIRGEN DE LA ASUNCION
2 DE FEBRERO 15 DE AGOSTO

FIESTA A LA VIRGEN
DE SAN JUAN DE LOS LAGOS
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“DESFILE DE CABEZUDOS”

FIESTA DE MESTECILLAS
(MEZQUITIC DE LA MAGDALENA)

Q Proyeccion:

Ampliar la promocion, difusién y articulacién turistica
de jos festividades culturales.

@ Evaluacion:

Se mantienen las festividodes.

LEYENDA DE LA TIERRA CURATIVA
DEL CERRO DE LAS BOLITAS

0 Proyeccion:
Investigor lo tradicion oral local, para generor

meconismos de recuperacion y conservacion de
lo remoria oral municipal.

@ Evaluacion:

No se evidencid un avance en la recoleccidn de la tradicién
oral y memorio oral.

Plan Municipal de Desarrollo y Gobermanza

35



36

Plan Municipal de San Juan de los Lagos

O Proyeccion:

Investigar la tradiclén oral local, para generar mecanismos de recuperacién y conservacion de la memoria
oral municipal.

@ Evaluacion:

No se evidencié un avance en la recoleccin de la tradicién oral y memoria orol.

LEYENDA DE LA LLORONA EN EL RIO LEYENDA DEL CALLEJON
DE SAN JUAN DE LOS LAGOS Al S| PUEDES”

LEYENDA PRIMER MILAGRO 5 _Orf)/*s ’1'",(1/ s
DE LA VIRGEN DE SAN JUAN AAREOFED R
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Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza 2018-2021

La actualizacion del Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza, a su vez, demanda una
nueva organizacion de gobierno con base al equilibrio, la cooperacién y la comunicacion.
Consideramos que promover una metodologia de trabajo articulado, colaborativo y
transversal es mds competente para atender las necesidades sociales, ambientales y

econdmicas del municipio.
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La reestructuracion tiene como base mejorar el trabajo interinstitucional y la
comunicacién transversal, motivando una metodologia estratégica de trabajo que
permita satisfacer los objetivos propuestos para el Plan Municipal de Desarrollo y
Gobernanza 2018-2021. La horizontalidad del equipo de gobierno garantiza la
democracia y la representatividad ciudadana en las acciones de gobierno. Por eso serd
necesario actualizar el manual de procedimientos y el manual de organizacion, para la
nueva distribucién de atribuciones en cada cargo.

Las coordinaciones son nodos de trabajo en los que confluyen diferentes acciones
especificas que conforman un plan de accién cooperativo, capaz de lograr uno o mas
objetivos de manera oportuna. Las metas de este gobierno se definen mediante seis
lineas de accidén que aparecen de manera transversal en coordinaciones y direcciones.

Las siguientes lineas de accidén tienen la capacidad de condensar las metas del plan de
gobierno y los objetivos de desarrollo sostenible (ODS) dentro de seis campos de accién
que direccionan la evoluciéon de San Juan San Juan de los Lagos:
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Linea de
accion

Definicion

San Juan en
Paz

Promueve valores, actitudes y comportamientos que rechacen la violencia y prevengan los
conflictos, a traves de gestiones institucionales, actores sociales y la implementacion de una
cultura cindadana y de paz que incluya el respeto a la diversidad.

Es una estrategia de trabajo colaborativo que vincula los intereses ciudadanos con las acciones
del gobierno. La participacion ciudadana, la creacion de consejos y consulta abierta, entre otros,
son mecanismos democraticos que garantizan coherencia, transparencia y eficiencia en la labor
del municipio.

Impulsar una politica de regulacion territorial sostenible, garantizando a toda la poblacion el
acceso a servicios piblicos y saneamiento, en funcion del ordenamiento del suelo, consolidando
un modelo de desarrollo orientado a mejorar la calidad de vida. Proveer de un sistema de
movilidad eficiente, sustentable y equitativo acorde con las necesidades de la poblacion. Planear,
disenar y fomentar obras publicas coherentes con los retos actuales de ciudad sostenible a nivel
social, institucional y empresarial.

Proteger, restablecer y promover el uso sostenible de ecosistemas terrestres, luchar contra la
desertificacion, detener e invertir la degradacion de las tierras y detener la pérdida de la
biodiversidad. Adoptar medidas urgentes para combatir el cambio climatico y sus efectos.

Ciudad
Participativa
San Juan
Transforma
San Juan
sostenible

San Juan
Moderno

Es la modernizacion de los servicios publicos y equipamiento, mejorando la accesibilidad y
facilidad de tramites administrativos, participativos, solicitudes de transparencia, tecnificando
todos los procesos del Ayuntamiento y promoviendo estimulos para una economia curativa e
industrias creativas.

Equidad y
Acceso

Propende por la democratizacion y la mejora del acceso a la cultura, la recreacion, la educacion
de calidad y la salud de los ciudadanos. Reduciendo las desigualdades y brechas sociales a partir
de la distribucion equitativa de espacios piblicos, servicios y derechos que proveen el justo
desarrollo social.
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Objetivo central del Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza:

Lograr que San Juan de los Lagos sea un municipio prospero, integrando al sector
urbano y rural en un solo proyecto, a través de mejores oportunidades equitativas,
productivas, inclusivas y sostenibles, potencializando su vocaciéon turistica y cultural
como motor de desarrollo econdmico y social.

Objetivos especificos:

1. Fomentar una cultura ciudadana y de paz, facilitando el acceso a la justicia para
todos.

2. Incluir la participacion ciudadana en la consolidacién de una agenda de gobierno
eficaz.

3. Lograr que las zonas rurales y urbanas sean inclusivas, resilientes y sostenibles.
4. Garantizar el acceso a los derechos fundamentales para el bienestar de la poblacién.
5. Proteger, restablecer y promover el uso sostenible de los recursos naturales.

6. Promover el crecimiento de la actividad econdmica inclusiva con productividad,
innovacion y trabajo decente para todos.

Problematicas principales del municipio:

e La falta de regularizacién y organizacion urbana, que colapsa el espacio publico.

e Desercién escolar a temprana edad y explotaciéon laboral infantil.

e Embarazo adolescente en ascenso y falta de educacion sexual.

e Falta de espacios recreativos y culturales.

e Pérdida de biodiversidad y aumento de contaminacion ambiental.

e La falta de diversificacion y tecnificacién de la economia, asi como la oferta de
empleo formal.

e Falta de valores civicos y participaciéon ciudadana.

e Normalizacién de las formas de violencia.

e Falta de programas de contingencia sobre la afluencia de visitantes.

e Poco desarrollo econdmico y social de la poblacién rural e indigena.

e Infraestructura hidrdulica deficiente, desabasto, mala calidad y distribucién
inequitativa del agua.

e Cultura civico politico corrupta.

e Infraestructura deficiente en el sector de la salud, la educacién y cultura.
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Programas
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Coordinacion

Planeacion y
Desarrollo Urbano

Planear y ordenar el territorio incluyendo mecanismos de
prevencion que contribuyan a la innovacion, la equidad y
la sostenibilidad del desarrollo municipal.
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COORDINACION DE PLANEACION Y DESARROLLO URBANO

NOMBRE DEL OBJETIVO
PROGRAMA

Servicios Bdsicos Renovar y crear lineas de alejamiento de residuos y aguas negras y
de canalizarlas a la planta tratadora.

infraestructura

social

PROPUESTAS COPPLADEMUN Y DIRECTIVOS METAS

1. Mejorar alcantarillado y la red de agua A Corto Plazo: Terminar de encausar los
potable. colectores secundarios en los sectores

2. Gestionar colectores y proyectos de pendientes y rehabilitar la planta tratadora.
renovacion.

3. Mejorar las condiciones de la planta A Mediano Plazo: Construir una planta
tratadora. tratadora en Mezquitic con su colector

4. Evitar focos de infeccién. primario.

5. Hacer un reciclado del agua.
A Largo Plazo: Realizar un colector primario
con las margenes del rio hacia la planta
tratadora.

AREAS ENCARGADAS: Obras publicas y COPPLADEMUN

NOMBRE DEL OBJETIVO

PROGRAMA

Mejoramiento de Mejorar la vialidad ofreciendo mayor seguridad en los desplazamientos de
vialidades los habitantes.

PROPUESTAS COPPLADEMUN Y DIRECTIVOS METAS

Pavimentar las calles. A Corto Plazo: Pavimentar las calles en las
Rehabilitar las avenidas que tengan mayor zonas de atencion prioritaria.

necesidad.

Mejorar la comunicacién de los habitantes A Mediano Plazo: Rehabilitar y reestructurar
locales con las zonas de la regién. las avenidas principales: Ramoén Martin
Mejorar el ingreso de peregrinos al municipio. Huerta y Luis Donaldo Colosio.

A Largo Plazo: Realizar el trazo y liberacion del
libramiento Oriente.

AREAS ENCARGADAS: Obras publicas y COPPLADEMUN
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NOMBRE DEL OBJETIVO
PROGRAMA

Atencion en Incluir propuestas de los vecinos de colonias sobre el mejoramiento de
colonias sus calles.

PROPUESTAS COPPLADEMUN Y DIRECTIVOS METAS

Fortalecer el programa de senializacion. A Corto Plazo: Asistir a reuniones de las
Socializar informacién acerca de las distintas colonias, para escuchar sus
sanciones al no respetar el derecho a la via. propuestas y trabajar en conjunto.

3. Aplicar y sancionar de acuerdo con las leyes

que protegen los limites de carreteras y rios. A Mediano Plazo: Conformar comités de

vecinos para el desarrollo de la obra.

A Largo Plazo: Realizar las obras haciendo
corresponsables a los vecinos sobre el
cuidado del mismo.

AREAS ENCARGADAS: COPPLADEMUN, Participacién Ciudadana y Obra publica

NOMBRE DEL OBJETIVO
PROGRAMA
Mantenimiento de Mejorar las estancias de turismo en el municipio para facilitar el
Calles céntricas desplazamiento.
PROPUESTAS COPPLADEMUN Y DIRECTIVOS METAS
A Corto Plazo: Priorizar el
Mejorar la seguridad y vialidad de los habitantes. mantenimiento de areas criticas.
Aportar a la organizacion de zonas turisticas.
Habilitar espacios para el acceso a personas en A Med'““? Plazo: Afregl{ﬂ el o
situaciéon de discapacidad. remozamiento de espacios publicos.

A Largo Plazo: Reestructurar nuevas
dreas de desarrollo econémico y/o
cultural.

AREAS ENCARGADAS: Obras publicas y Turismo

NOMBRE DEL OBJETIVO

PROGRAMA

Coordinar y dirigir | Revisar, regular y ordenar el crecimiento de la ciudad, para su
el Plan de equipamiento, funcionalidad y mejora de la infraestructura.
Desarrollo Urbano

del Municipio.

PROPUESTAS COPPLADEMUN 'Y DIRECTIVOS METAS
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Iniciar a reordenar la ciudad y dar
lineamientos a futuros proyectos de
desarrollo.

Zonificar y vacacionar zonas turisticas

A Corto Plazo: Elaborar estudios y planos
correspondientes.

A Mediano Plazo: Oficializar el plan de
desarrollo urbano.

Elaboracion de planes parciales de la ciudad.

A Largo Plazo: Hacer mds planes parciales y
proyectar planes especificos de desarrollo
urbano.

AREA ENCARGADA: Estudios y Proyectos

NOMBRE DEL

OBJETIVO
PROGRAMA

Reequipamiento e
instalacién de
Proteccién Civil y
Bomberos

Mejorar el equipo e instalacion de la dependencia, asi como aumentar el
personal y actualizar los servicios de prevencién y de rescate.

PROPUESTAS COPPLADEMUN Y DIRECTIVOS

META

Mejoramiento integral de instalaciones, equipo
y personal de proteccion civil y bomberos
Financiar y optimizar los equipos e
instalaciones de proteccion civil.

A Corto Plazo: Realizar un inventario para
gestionar los implementos que hagan falta:
uniformes, materiales, equipo e instalaciones.

A Mediano Plazo: Dotar de uniformes al
personal operativo y administrativo; b)
Gestionar nuevo personal.

A Largo Plazo: Solicitar la mejora y reparacion
de la instalacion.

AREAS ENCARGADAS: Proteccién Civil y Bomberos

OBJETIVO

NOMBRE DEL PROGRAMA

Reestructuracion y
Reglamentaciéon: Proteccion
civily Bomberos.

Mejorar los servicios de Proteccion Civil y Bomberos.

PROPUESTAS COPPLADEMUN Y DIRECTIVOS

META

Renovar y/o presentar documentos de la
dependencia que van desde planes, hasta
manuales o textos informativos de prevencién

Implementar el reglamento por parte del

departamento y que vigile se cumplan las
normas establecidas.

A Corto Plazo: Gestionar la actualizaciéon de
Atlas Municipal de Riesgo y Reglamento
Municipal de Bomberos y Proteccion civil.

A Mediano Plazo: Establecer una
reestructuracion ideada con el objetivo de
tener mayor cooperacion interinstitucional,
mediante convenios interestatales de
proteccion civil y bomberos.

A Largo Plazo: Conformar el Consejo Municipal
de Proteccion Civil, Bomberos y servicios
médicos municipales.

AREAS ENCARGADAS: Proteccién Civil y Bomberos
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NOMBRE DEL

OBJETIVO

PROGRAMA

Cultura de la
prevencion

Fomentar hdbitos mediante campanas de prevenciéon de desastres.

PROPUESTAS COPPLADEMUN 'Y DIRECTIVOS

META

Disefiar e implementar diversas campanas y
acciones de prevencion.

Fomentar el sentido de responsabilidad en
comercios respecto a periddicamente
inspeccionar aquello que representa un riesgo
en sus instalaciones.

Colaborar con Ordenamiento territorial y
Estudios y proyectos en labores de
diagndsticos territoriales de riesgo.
Mejoramiento integral de instalaciones (equipo
y personal ) de proteccién civil.

Plan de emergencias y zonas de riesgo.

A Corto Plazo: 1) Verificar programa de
alarmas Escuela Segura; 2) Vigilar unidades
repartidoras de GAS LP y natural; 3) Apoyar
la quema profesional de pirotecnia durante
festividades de indole publica o privada.

A Mediano Plazo: 1)Registrar y vigilar en los
tanques estacionarios en restaurantes,
mercados y hoteles; 2) Vigilar puestos fijos y
semifijos en mercados y tianguis; 3) Programa
permanente en unidades de transporte de
carga de GAS LP y natural; 4) Apoyo a comités
de seguridad y emergencia escolar.

A Largo Plazo: 1) Colaborar con la direcciéon de
obras publicas para registrar zonas,
estructuras y casas de alto riesgo; 2)
Deteccién de zonas humanas de alto riesgo.

AREAS ENCARGADAS: Proteccién Civil y Bomberos
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Coordinacion

Desarrollo Social
y Humano

Disminuir las desigualdades y las carencias sociales en

todas sus formas, diversificando y descentralizando la

asistencia y el acceso educativo, recreativo, deportivo,
social, cultural y de salud.
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Coordinacion de Desarrollo Social y Humano

OBJETIVO

NOMBRE DEL

PROGRAMA

iUn dia mds en San Juan!

Diversificar la oferta cultural de la ciudad, mediante obras
artisticas, musicales y visuales, que nutran a los visitantes y los
inviten a volver o quedarse una noche mas.

PROPUESTAS COPPLADEMUN Y DIRECTIVOS

METAS

1. Presentar el talento artistico de las escuelas
de la casa de la cultura.

2. Coordinar la exposicion de eventos artisticos
en diferentes espacios de la zona turistica.

3. Ampliar la oferta de atraccién turistica.

4. Promover eventos culturales que generen
festivales para fortalecer la cultura local.

A Corto Plazo: Abrir espacios de cultura en
horarios y dias que tengan mayor afluencia
turistica.

A Mediano Plazo: Organizar festivales y eventos
que promuevan los artistas locales y
regionales.

A Largo Plazo: Diversificar la oferta cultural del
municipio en otras zonas distintas al centro.

AREA ENCARGADA: Cultura

NOMBRE DEL PROGRAMA | OBJETIVO

Cultivermos San Juan

municipio.

Descentralizar y crear nuevos espacios de cultura con fines
sociales, que involucren a distintos sectores de la sociedad y
promueva sentidos de pertenencia por la cultura e historia del

PROPUESTAS COPPLADEMUN Y DIRECTIVOS

METAS

1. Realizar campanas de responsabilidad social
ciudadana.

2. Fomentar valores que construyan una
cultura de paz.

3. Integrar un consejo ciudadano para la
cultura.

4. Centros culturales con exposiciones
museogrdficas.

5. Descentralizar la oferta cultural del
municipio.

6. Recuperar la memoria cultural del municipio
a través de herramientas audiovisuales.

A Corto Plazo: Ampliar y descentralizar la
oferta cultural del municipio, con la creacion
de nuevas escuelas y talleres en las colonias,
priorizando las mds vulnerables.

A Mediano Plazo: Conformar un consejo
ciudadano de artistas que participe de la
agenda cultural.

A Largo Plazo: Gestionar nuevos espacios
culturales y la consolidacién de un museo
municipal.

AREAS ENCARGADAS: Cultura, Instituto de la Juventud, Educacién y Desarrollo social

NOMBRE DEL PROGRAMA | OBJETIVO

Recrea

Vincular y desarrollar el programa estatal Recrea para beneficiar a
los estudiantes con insumos escolares.

PROPUESTAS COPPLADEMUN 'Y DIRECTIVOS

METAS
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1. Gestionar transporte a los estudiantes que lo
requieran.

2. Atender a la poblacion infantil y adolescente
vulnerable.

3. Beneficiar a los estudiantes con utiles
escolares.

4. Asistir las necesidades bdsicas de los nifios y
jévenes para evitar la desercién escolar.

A Corto Plazo: Vincular el programa Recrea en
las instituciones educativas publicas de San
Juan de los Lagos.

A Mediano Plazo: Disminuir las necesidades
bdsicas de los estudiantes para asistir a la
escuela en preescolar, primaria y secundaria.

A Largo Plazo: Mejorar el aprovechamiento
escolar, disminuir el indice de desercién y
combatir la desigualdad.

AREAS ENCARGADAS: Educacién, DIF e Instituto de la Juventud

NOMBRE DEL PROGRAMA OBJETIVO

Escuelas Saludables

Mantener en buenas condiciones la infraestructura de las escuelas,
mejorando su equipamiento, capacitacion y asistencia social.

PROPUESTAS COPPLADEMUN Y DIRECTIVOS

METAS

1. Gestionar mds secundarias y preparatorias
publicas.

2. Gestionar mds espacios de formacion
técnica y profesional de licenciaturas o
ingenierias apropiadas para la zona.

3. Gestionar nuevas escuelas con énfasis en
cultura ciudadana y paz.

4.Hacer un diagnéstico de las necesidades de
las escuelas para su pleno funcionamiento.

5. Capacitar a la comunidad educativa en el
uso de herramientas tecnolégicas.

A Corto Plazo: Certificar la Telesecundaria de
Agua de Obispo; la telesecundaria Juan Aldama,
de Mezquitic, y el Preescolar Diego Rivera, de
Mezquitic.

A Mediano Plazo: Vincular programas de asistencia
social y de salud en las escuelas, para atender a la
poblacion estudiantil. Capacitar la planta docente
en innovacién y uso de herramientas tecnoldgicas.

A Largo Plazo: Mejorar las condiciones de
infraestructura y equipamiento en las escuelas.
Hacer mds centros educativos en colonias con
mayor necesidad de atencién educativa.

AREA ENCARGADA: Educacién

NOMBRE DEL PROGRAMA ‘ OBJETIVO

Programa Inférmate

Crear programas educativos que promuevan la historia del
Municipio, la educacion sexual, la cultura ciudadana y la cultura de
paz, fomentando aptitudes y valores para una sana convivencia.

PROPUESTAS COPPLADEMUN Y DIRECTIVOS

METAS
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1. Programas difusores de derechos y obligaciones A Corto Plazo: Involucrar proyectos

de los nifios y adolescentes. educativos en las escuelas por medio de

2. Campana de concientizacién sobre el uso campanas de prevencion social y educacion
responsable del agua. sexual. Gestionar jornadas de historia y

3. Capacitar a los maestros en derechos humanos culturf:x en los proyectos. de aula.
y pedagogia de paz. A Mediano Plazo: Capacitar a docentes en

diferentes dreas de interés social con énfasis

4.Promover el servicio social en las escuelas N .
en diddctica para que puedan involucrar en

S. Trabajar en conjunto con el DARE en camparias sus clases. Hacer camparias de prevencion
de informacién y promocion. social en conjunto con el DARE.

6. Realizar talleres de autocuidado y educacion A Largo Plazo: Disminuir los indices de
sexual. violencia y embarazo adolescente en los

7. Promover proyectos que fomenten el estudiantes del municipio. Aumentar el
conocimiento de la historia y cultura local. conocimiento de la historia local.

AREAS ENCARGADAS: Educacién, Cultura, Instituto de la Juventud e Instituto de la Mujer

NOMBRE DEL PROGRAMA OBJETIVO

Zona Tic Brindar un espacio de cibernet a j6venes y sociedad en
general, para facilitar el acceso a la informacién, cursos
virtuales y ofrecer asesoria multimedia.

PROPUESTAS COPPLADEMUN Y DIRECTIVOS METAS
A Corto I?lazo: Gestionar espacio,
1. Utilizar el wifi gratuito para talleres y cursos equipamiento y profesmnales para
de formacién ciudadana. brindar un espacio de formacion
2. Apoyar a los artesanos para usar la cnberngtlca.
tecnologia y comercializar sus productos. A Medlgno PE’;ZOZ g_re%r programas de
e . . asesoria multimedia, formacién
3. Colocar wifi en mas zonas llbres. virtual, marketing virtual,
4. Fomentar la economia creativa en el alfabetizacion informdtica a jévenes y
Municipio. mujeres.

A Largo Plazo: Ampliar la cobertura de
educacion tecnoldgica, con mayor
numero de equipos, personal y un
espacio adecuado.

AREAS ENCARGADAS: Instituto de la Juventud, Instituto de la Mujer y Educacién

NOMBRE DEL PROGRAMA | OBJETIVO

Prepdarate Promover la finalizacién y certificacion de la preparatoria en jovenes
mayores de 15 anos.

PROPUESTAS COPPLADEMUN Y DIRECTIVOS METAS
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A Corto Plazo: Gestionar convenio con el Centro

1. Asistir a nifios y jdvenes de escasos recursos de Oertiﬁcacién y Titulacién para crear un
SEeRaTEes. espacio que forme y valide la preparatoria.
2. Crear programas que posibiliten la A Mediano Plazo: Abrir cursos de preparatoria
T para jovenes mayores de 15 arios que deseen

. — . terminar y certificar su escolaridad.
3. Hacer una convocatoria en distintas colonias L . .
para facilitar informacion sobre la A Largo Plazo: Disminuir la desescolarizacion de
T e~ la poblacién joven de San Juan de los Lagos.

AREAS ENCARGADAS: Desarrollo social, Educacién e Instituto de la Juventud

NOMBRE DEL OBJETIVO

PROGRAMA
Casa de la juventud y de Crear un centro de asistencia social con atencién especial a mujeres
la mujer. en situacion de violencia, con zonas para realizar programas de

formacién y desarrollo econémico para mujeres y jévenes.

PROPUESTAS COPPLADEMUN Y DIRECTIVOS METAS

A Corto Plazo: Gestionar la
1. Asistencia social para grupos vulnerables. contratacién de profesionales de

2. Convocar representantes de la ciudadania en diferentes psicologia y pedagogia, para

dreas para proyectar una cultura de paz mejorar la atencion emocional y
, > P .y ., P ) » salud mental de la poblacién
3. Mds apoyo e inclusion de personas en situacion de vulerelsla.

discapacidad.

o o A Mediano Plazo: Crear programas
4. Fomentar un lugar para la reconciliacion y conciliacion.

que promuevan la cultura de paz,

5. Fortalecer el instituto de la juventud. talleres de reconciliacion y atencién
6. Apoyo psicoldgico a la poblacion en general. a la violencia.
7.Ampliar el horario de atencién a la poblacion juvenil A Largo Plazo: Crear un centro de

atencidn social para jévenes y
mujeres, con zonas de atencién y
programas de fortalecimiento
social.

8. Hacer campanas de equidad de género y respeto a la
mujer. Formacién en derechos humanos.

9. Abrir espacios y talleres de empoderamiento de la mujer.

AREAS ENCARGADAS: Instituto de la juventud, Instituto de la Mujer y Desarrollo social

NOMBRE DEL PROGRAMA OBJETIVO

Mujeres jefas de familia Impulsar la mejoria de ingresos de las mujeres jefas de hogar
en condiciones de vulnerabilidad, con el fin de incrementar sus
capacidades productivas y de apoyo econdémico para el
cuidado de sus dependientes menores de edad.

PROPUESTAS COPPLADEMUN Y METAS
DIRECTIVOS
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A Corto Plazo: Reactivar el programa
1. Apoyar a los institutos de asistencia social. estatal "Mujeres Jefas de Familia" en el

2. Fortalecer los programas del DIF para que municipio de San Juan de los Lagos.
coordine y atienda las problemdticas sociales

con otras instituciones del gobierno. A Mediano Plazo: Ampliar la cobertura de
3. Mejorar la economia familiar de mujeres apoyo del programa en colonias con
jefas de hogar. mayor indice de marginacion social.

4. Incentivar el emprendimiento y la
independencia econdémica. A Largo Plazo: Mejorar los ingresos de las
mujeres jefas de hogar en condiciéon de
vulnerabilidad.

AREAS ENCARGADAS: DIF e Instituto de la Mujer

NOMBRE DEL PROGRAMA OBJETIVO

Jalisco Incluyente Fomentar la integracion social plena de las personas con alguna
discapacidad fisica que se encuentren en condiciones de pobreza a
través de la entrega en especie de articulos para personas con
discapacidad que faciliten el desarrollo de su vida cotidiana en
mejores condiciones.

PROPUESTAS COPPLADEMUN Y DIRECTIVOS METAS

1. Fortalecer los programas del DIF para que A Corto Plazo: Reactivar el programa estatal

coordine y atienda las problematicas sociales. "Jalisco Incluyente" en el municipio.

2. Atender a la poblacién en situacion de

discapacidad. A Mediano Plazo: Hacer una convocatoria para

3. Implementar instrumentos tecnoldgicos que atender a la poblacién con discapacidad que

mejoren la calidad de vida de personas en necesite el auxiliar auditivo para pérdidas

situacién de discapacidad. auditivas sensoriales y conductivas.

4. Atender la poblacién en situaciéon de

discapacidad mejorando su desarrollo social. A Largo Plazo: Mejorar las condiciones de
personas en situacion de discapacidad con
elementos que aporten a su calidad de vida
cotidiana.

AREAS ENCARGADAS: DIF y Desarrollo social

NOMBRE DEL PROGRAMA OBJETIVO

iNo a la explotacién infantil! Evitar la deserciéon escolar en ninios y nifias, especialmente aquellos
que participan en actividades laborales y que son victimas de
explotacién laboral.

PROPUESTAS COPPLADEMUN Y DIRECTIVOS METAS
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A Corto Plazo: Disefiar una estrategia cooperativa

Atender a nifios en situacion de calle o col c.{ifer.entes dependencias para generar
indigencia. Acompanar el proceso escolar de conciencia sobre las consecuencias

los nifios en condiciéon de vulnerabilidad. contraproducentes del trabajo infantil para las
Atender la salud mental y emocional de nifios y personasy las sociedades.

familias.

Acompafar a nifios y nifias que estén en riesgo A Mediano Plazo: Asistir a estudiantes que estén en
de abandonar la escuela. riesgo de trabajo infantil, para evitar su

desescolarizacién y brindar acompanamiento

Atender familias con menores de edad que son RO
psicologico.

victimas de explotaciéon laboral.

A Largo Plazo: Disminuir la tasa de trabajo infantil
en el municipio y su desescolarizacion.

AREAS ENCARGADAS: DIF, Desarrollo social y Educacion

NOMBRE DEL PROGRAMA OBJETIVO

Empoderamiento de la mujer Fomentar la autonomia y reconocimiento de la mujer mediante
técnicas y conocimientos que le permitan mayor independencia y
seguridad social.

PROPUESTAS COPPLADEMUN Y METAS
DIRECTIVOS
A Corto Plazo: Realizar talleres de defensa personal y
1. Promover un programa de educacién educacioén sexual, y a su vez, campanas de salud
sexual. preventiva en enfermedades relacionadas con la mujer.

2. Apoyar a la mujer en sus necesidades.
3Realizar campanas de salud preventiva | A Mediano Plazo: Implementar estrategias de

en mujeres de distintas edades. empoderamiento femenino para la independencia
econdmica, ampliando los accesos a ofertas educativas y

4. Informar sobre el ciclo menstrual y los
laborales.

cambios hormonales de la mujer.
5. Capacitar a la mujer en defensa L
personal. A Largo Plazo: Fortalecer los programas dirigidos a las
mujeres, para que se conviertan en foco de
oportunidades en el municipio logrando un mayor
empoderamiento femenino.

6. Bufetes psicoldgicos para ayuda de
mujeres maltratadas.

AREA ENCARGADA: Instituto de la Mujer

NOMBRE DEL PROGRAMA ‘ OBJETIVO
Atencion integral del adulto Atender las necesidades bdasicas de alimentacidn, socioculturales,
mayor recreativas y formativas de los adultos mayores, a través del

envejecimiento activo con la finalidad de contribuir a un desarrollo
integral que dignifique su vejez, asi como su integracion familiar.

PROPUESTAS COPPLADEMUN Y METAS
DIRECTIVOS
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1. Hacer eventos de encuentro para
contribuir al desarrollo integral de la
vejez.

2. Atender la salud y desarrollo de las
personas mayores.

3. Promover talleres recreativos,
culturales y educativos enfocados al
desarrollo digno de la vejez.

4. Estancia de dia para adultos mayores

A Corto Plazo: Diseniar talleres para el envejecimiento
activo que mejoren la calidad de vida y salud del adulto
mayor.

A Mediano Plazo: Realizar actividades de atencion social
al adulto mayor, que satisfagan sus necesidades bdsicas
de alimentacién, socioculturales, recreativas y
formativas.

A Largo Plazo: Brindar atencién integral y apoyos
asistenciales diversos para la inclusién y el
envejecimiento activo de las personas adultas mayores.

AREAS ENCARGADAS: Desarrollo social, Educacién y Deportes

NOMBRE DEL PROGRAMA

OBJETIVO

Atencion preventiva

Realizar campanas y sesiones para evitar la adquisicion de la

enfermedad (vacunacion, eliminacién y control de riesgos
ambientales, educacién sanitaria, etc.). Difundir informacién sobre
planificacion familiar y el uso de métodos anticonceptivos.

PROPUESTAS COPPLADEMUN Y DIRECTIVOS

METAS

1. Mejorar la atencién preventiva de salud en
sectores de mayor vulnerabilidad.

2. Hacer campanas de planificacion familiar.
3. Realizar jornadas de vacunacion.

4. Divulgar informacion sobre riesgos
ambientales.

5. Promover la educacion sanitaria.

6. Hacer campanas preventivas de
enfermedades motoras, respiratorias y
musculares.

A Corto Plazo: Realizar jornadas de vacunaciony
asesoria sobre planificacion familiar.

A Mediano Plazo: Atender los distintos niveles de
prevencion de la adquisiciéon de enfermedades y
hacer talleres de educacion sexual en diferentes
sectores sociales del municipio.

A Largo Plazo: Disminuir la probabilidad de que
ocurran las enfermedades, asi como el embarazo
adolescente y el no deseado.

AREA ENCARGADA: Desarrollo social

NOMBRE DEL PROGRAMA

OBJETIVO

Futbol por la paz

Incentivar el deporte para fomentar la reconciliacion psico-

emocional y el entendimiento mutuo. Enfocado en buscar la
transformacién social, la construcciéon de la paz, la educacion de
habilidades para la reconciliaciéon y el desarrollo comunitario.

PROPUESTAS COPPLADEMUN Y DIRECTIVOS

METAS
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A Corto Plazo: Disefiar un plan de trabajo

1. Asistir a nifios y jévenes en estado de cooperativo de forma interinstitucional, con
viullreirelbilideaal actividades especificas para la poblaciéon a
atender.

2. Crear programas que posibiliten la
reinsercion social.

3. Incentivar prdcticas deportivas y saludables A Mediano Plazo: Desarrollar el programa de

en la sociedad. Futbol por la Paz en la colonia La Calera, con
proyeccién a otras colonias, que incluyan distintas

4. Brindar alternativas de resolucién de /s A . J
actividades de asistencia social.

conflictos.

5. Fomentar el trabajo cooperativo y la cultura o

de paz. A Largo Plazo: Conformar una asociacion civil que
continlie el programa y se consolide en todo el
municipio.

AREAS ENCARGADAS: Deportes, Desarrollo social, Educacion, Instituto de la mujer e Instituto de la
juventud

NOMBRE DEL PROGRAMA OBJETIVO

Eventos recreativos Propiciar espacios de esparcimiento ludico y de entretenimiento
que valoren el trabajo en equipo y promuevan actividades
saludables.

PROPUESTAS COPPLADEMUN Y DIRECTIVOS METAS

A Corto Plazo: Hacer el festival "Asalto verbal"
1. Asistir a nifios y jévenes en estado de reuniendo el talento regional y local, en torno al
vulnerabilidad. 2. Crear programas que freestyley el breakdance. Disefiar actividades que
posibiliten la reinsercién social. vinculen actividades fisicas y de esparcimiento
3. Incentivar prdcticas deportivas y saludables personal.
en la sociedad.
4. Descentralizar la cobertura de actividades A Mediano Plazo: Armar torneos de distintos .
recreativas. juegos de interés popular: FIFA, juego de shan-gai,

5. Crear eventos recreativos en todas las futbolitos y ajedrez.

colonias.
A Largo Plazo: Institucionalizar la continuaciéon de
torneos y festivales de integracion comunal,
esparcimiento ciudadano, entretenimiento y
promocion de prdcticas saludables.

AREA ENCARGADA: Deportes

NOMBRE DEL PROGRAMA OBJETIVO

Eventos deportivos. Fomentar prdcticas deportivas y hdbitos saludables en diferentes
sectores del municipio.

PROPUESTAS COPPLADEMUN Y DIRECTIVOS METAS
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1. Promover actividades que fomenten los
hdbitos saludables y practicas deportivas.

2. Ampliar los espacios y eventos deportivos en
el municipio.

3. Crear programas de entretenimiento sano
para la poblacién.

4. Estimular eventos de integracién familiar y
vecinal.

A Corto Plazo: Crear distintas carreras atléticas
que promuevan la inclusiéon social, cultura de pazy
entretenimiento social.

Realizar torneos inter-barriales, inter-
preparatorias e inter-secundarias para las y los
jovenes del municipio.

A Mediano Plazo: Incluir activadores fisicos para
realizar distintas actividades motrices y rutinas de
ejercicios con danza, que lleguen a diferentes
colonias, logrando descentralizar los eventos
deportivos.

A Largo Plazo: Activar las dreas de desarrollo
deportivo del municipio, estimulando prdcticas de
ejercicio fisico y hdbitos saludables en la
ciudadania.

AREAS ENCARGADAS: Deportes y Desarrollo social

NOMBRE DEL PROGRAMA

Abastecimiento de necesidades
sociales.

Resolver problemadticas que afecten la vida comunitaria y el
desarrollo social equitativo y justo de las comunidades.

PROPUESTAS COPPLADEMUN Y DIRECTIVOS

METAS

1. Optimizar el abastecimiento de agua en las
colonias.

2. Asistir a las comunidades vulnerables.
3. Mejorar el acceso a servicios bdsicos.

4. Propiciar condiciones que mejoren la calidad
de vida de las familias.

A Corto Plazo: Instalar calentadores solares y
colectores de agua para familias de escasos
recursos y disminuir gastos de gas.

A Mediano Plazo: Atender las necesidades bdsicas
de las colonias, llevando programas que mejoren el
entorno y calidad de vida comunitaria.

A Largo Plazo: Garantizar la atencion plena de
desarrollo social en las comunidades periféricas
del municipio y zonas rurales.

AREA ENCARGADA: Desarrollo social

NOMBRE DEL PROGRAMA

Centro de estimulacién
multisensorial

OBJETIVO

Mejorar el desarrollo de los pacientes de rehabilitacion neuromotor
infantil.

PROPUESTAS COPPLADEMUN Y DIRECTIVOS

METAS
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Atender a la poblaciéon en situacion de
discapacidad.

Atender a la poblacién infantil y adolescente.
Beneficiar a alredor de 100 nifios.

Estimular el desarrollo neuronal y motor,
mejorando su estimulacién fisica, cognitiva y
emocional.

A Corto Plazo: Designar el espacio, equipar y
condicionar el espacio tipo cuarto oscuro con los
elementos de desarrollo neuronal.

A Mediano Plazo: Duplicar el porcentaje de apoyos
a pacientes que lo requieran, evitando el coste de
traslado a las familias.

A Largo Plazo: Mejorar la salud de los nifios,
apoyando su evolucion motora y cognitiva.

AREAS ENCARGADAS: DIF y Desarrollo social
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Coordinacion
Desarrollo Economico

Evolucionar y diversificar la economia local,
promoviendo el emprendimiento urbano y rural a través
de la industria cultural y el desarrollo turistico.
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Coordinacion de Desarrollo Econémico

NOMBRE DEL OBJETIVO

PROGRAMA

Ordenar, regular y promover el comercio, incrementando la
Evolucién comercial competitividad y usando responsablemente los recursos
productivos de la region.

PROPUESTAS COPPLADEMUN Y DIRECTIVOS METAS

1. Actualizar los reglamentos de comercio. A Corto Plazo: Digitalizar el padrén
2. Implementar capacitaciones, para tecnificar, actual de comercios. ACFUQl'ZC‘r los
ordenar y desarrollar los comercios. reglamentos de comercios. Crear

3. Reglamentacién de toldos, anuncios y banquetas CEPEIE €6 CRypeteiate e

4. Digitalizacién de control de vendedores via publica. A [Medieine Fleme: Brammever cl peeen

5. Creacidén de padréon ambulante. digital. Implementar los nuevos

6. Capacitaciones para atencién al cliente. reglamentos de padroén y licencias a
comercios. Continuar campanas
decapacitacion y evaluar el impacto.

A Largo Plazo: Actualizar el padron
digital. Evaluar reglamentos para la
mejora y armonia con las necesidades
actuales. Mejorar camparias de
capacitacion a comerciantes.

AREAS ENCARGADAS: Comercio_y Padrén vy licencias

NOMBRE DEL PROGRAMA | OBJETIVO

Coordinar un nuevo sistema de innovacién que impulse la
Laboratorio Econémico creatividad, tecnolégica y econdmica, para potenciar el
desarrollo del Municipio.

PROPUESTAS COPPLADEMUN Y DIRECTIVOS METAS

A Corto Plazo: Organizar y convocar
1. Formar una marca cooperativa y colectiva. a los productores del TLNICIPIO
2. Crear una incubadora de proyectos de innovaciéon para creqr'la marca colectiva.
economica, tecnoldgica y social, con cartera de Atrqer capitales para formar lq
inversionistas de capital. incubadora y la cartera de capital.
3- Capacitar y tecnificar sectores claves para el Gestionar programas de Fojal.
desarrollo integral de la economia.
4- Gestionar y vincular los programas de Fojal al A Mediano quzof Iniciar el proyecto
sistema. de marca colectiva con

reglamentos y manuales.
Implementar la estructura técnica
de la incubadora y el capital en
conjunto a Fojal. Trabajar con
proyectos de la incubadora en
asesoria, capacitaciones y talleres.

A Largo Plazo: Evaluar y mejorar los
proyectos y estructura de la
incubadora, la cartera de capital y
la marca colectiva.

AREAS ENCARGADAS: Desarrollo Econdmico, Fojal y Desarrollo Rural
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NOMBRE DEL PROGRAMA ' OBJETIVO

Construir la estructura de desarrollo rural, producciéon

Evolucion Rural agropecuaria, investigacion, asistencia técnica y capacitacion.
Creando bases para la competitividad agroalimentaria y
promoviendo sustentabilidad y sostenibilidad.

PROPUESTAS COPPLADEMUN Y METAS

DIRECTIVOS

1. Crear una ventanilla Unica para agilizar | A Corto Plazo: Creaciéon de la ventanilla Unica.
los apoyos. Destinar los apoyos federales y estatales para el
2. Incluir tecnologias de la informacién, desarrollo rural. Tecnificar y capacitar el campo
sistemas de riego, TAURUS para incluyendo prdcticas para el aprovechamiento
modernizar y tecnificar el campo del excremento animal y fortalecer las
sanjuanense. cooperativas y asociaciones agropecuarias.

3. Facilitar la gestion de apoyos federales ) )

y estatales, de igual forma, otorogar A Mediano Plazo: Implem_entar y capacitar para
capacitaciones y talleres para el uso de la ventanilla dnica. Continuar las
productores del campo y poblacién rural. capacitaciones y talleres. Potenciar y capacitar a

los pequenios productores para su desarrollo.

A Largo Plazo: Desarrollar mds estrategias de
sostenibilidad, inmovacién y profesionalizaciéon del
campo y la industria agropecuaria. Evaluar los
apoyos y programas para reajustar y mejorar su
alcance.

AREA ENCARGADA: Desarrollo Rural

NOMBRE DEL OBJETIVO

PROGRAMA

Proyecto Rural Analizar e implementar estrategias interinstitucionales para el
desarrollo integral y democrdtico de las zonas rurales.

PROPUESTAS COPPLADEMUN Y DIRECTIVOS | METAS

1- Elaborar rutas turisticas para reactivar A Corto Plazo: Investigar las zonas que

las comunidades rurales. necesitan mejoras de infraestructura rural y
2- Gestionar la mejora de infraestructura analizar las posibles rutas eco-turisticas.
rural. Atender las distintas necesidades de

3- Mejoramiento y mantenimiento de infraestructura del campo y los poblados
caminos rurales, y saca cosechas. rurales.

4- Buscar mds vias de comercializacion de

nuestros productos. A Mediano Plazo: Gestionar y construir las

5- Fomentar la vida y el trabajo del campo. nuevas rutas eco-turisticas rurales.

A Largo Plazo: Promocionar y activar nuevas
zonas turisticas rurales, valorando las
tradiciones y saberes campesinos.

AREAS ENCARGADAS: Desarrollo Rural, Turismo y Obras Publicas
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NOMBRE DEL OBJETIVO
PROGRAMA
Industria Cultural San Impulsar la industria cultural y artesanal para diversificar,
Juan dignificar y ampliar el desarrollo econémico, manteniendo la
vocacion turistica del municipio.
PROPUESTAS COPPLADEMUN Y DIRECTIVOS METAS
Planear una estrategia transversal A Corto Plazo: Investigar nuevas zonas
institucional que promueva nuevas industrias para el desarrollo de la industria cultural
culturales que potencien el turismo local. local. Gestionar programas estatales que
Activar procesos de proteccién y conservacion promocionen a los artesanos locales.
de tradiciones y costumbres culturales durante | A Mediano Plazo: Gestionar mds proyectos
la elaboracién de productos locales. turisticos-culturales. Tecnificar y apoyar a
3. Generar nuevos espacios turisticos los artesanos promoviendo cooperativas.
culturales. A Largo Plazo: Crear cooperativas para el
3. Apoyos tecnoldgicos a la industria artesanal. comercio justo. Impulsar el trabajo
., . coordinado con Casa de la Cultura, para
4. Promover la creacion de una cooperativa de . .
; profesionalizar a talentos locales.
mujeres que borden a mano.

AREAS ENCARGADAS: Promocién Econémica y Turismo

NOMBRE DEL OBJETIVO
PROGRAMA

Ferias de emprendimiento Ampliar las oportunidades de empleabilidad, generando

y empleo convenios con empresas e instituciones.

PROPUESTAS COPPLADEMUN Y METAS

DIRECTIVOS

Crear ferias para la promocién y A Corto Plazo: Crear convenios locales y
contratacion. regionales con empresas que necesiten personal
Realizar talleres de capacitacion en e incentivar programas de capacitacion.
distintos oficios.

Bolsa de trabajo municipal con A Mediano Plazo: Implementar minimo, dos ferias
capacitacion al afio que mejoren el bienestar familiar.

A Largo Plazo: Fomentar la formacién técnica y
profesional para proyectar nuevas ofertas
laborales en el municipio. Gestionar un taller de
emprendimiento para promover la
microempresa e industria independientes.

AREA ENCARGADA: Desarrollo Econémico

NOMBRE DEL OBJETIVO
PROGRAMA

Mercados con vision Mejorar la imagen que proyectan los mercados locales y
Turistica: “Dignificacion y capacitar a sus comerciantes para ser referentes turisticos.

Competitividad de
Mercados Publicos
Municipales”

PROPUESTAS COPPLADEMUN Y DIRECTIVOS | METAS

62 Plan Municipal de Desarrollo y Gobermanza



Plan Municipal de San Juan de los Lagos

Campanas de reciclaje para los mercados.

Capacitaciones y talleres para el desarrollo
de los mercaderes.

Renovacion de la infraestructura y
sefnalética.

Capacitacion de servicio al clienre.

Obtener ante el COPRISJAL la certificaciéon
de las buenaspractivas.

A Corto Plazo: Crear campana de reciclaje
para los mercados. Construir y planear
talleres para atencidén al cliente,
administracion y proteccidn civil. Analizar y
planificar la viabilidad de renovar los
mercados.

A Mediano Plazo: Implementar camparnas de
reciclaje para los mercados. Activar talleres
para atencion al cliente, administraciéon y
proteccion civil para los comerciantes.

A Largo PlazoImplementar sefialética y un
mapa con la ubicacion de los mercados.

AREA ENCARGADA: Desarrollo Econémico
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NOMBRE DEL

OBJETIVO
PROGRAMA

San Juan 2040.

Modernizar las ofertas turisticas del municipio, utilizar el turismo
como motor de desarrollo econémico y social, en coherencia con
las metas de la Politica Turistica 2040 y las recomendaciones de
la Agenda de Competitividad 2018.

PROPUESTAS COPPLADEMUN Y DIRECTIVOS

METAS

1- Elaborar capacitaciones de calidad para
recibir al turismo.

2- Mejorar los espacios publicos, modernizar la
sefnalética del municipio de forma amigable
con turistica local e internacional.

3. Activar el centro con ciclos de cine, teatro y
musica.

4- Desarrollar el eco-turistico para potenciar
el turismo.

5- Gestionar paradores para misioneros y
turistas.

6- Plan regional y rural para diversificar la
oferta de rutas turisticas.

7- Programa de rescate, promocion y
valoracion del patrimonio cultural inmaterial y
material.

8. Capacitar y uniformar agentes hoteleros.
9. Quioscos de informacién en puntos
estratégicos.

10. Serialética turistica.

T1. Andlisis y diagnédstico de la afluencia de
peregrinos actual y futura en torno a la
catedral.

12. Planear servicios, atracciones y eventos
turisticos complementarios para visitantes.
14. Botes de basura para todo el pueblo.

16. Creacion de un consejo técnico profesional

turistico para desarrollar y regular todo lo
anterior.

A Corto Plazo: Buscar profesionales para
capacitar a comerciantes y agentes
turisticos informales y formales.

Iniciar las mejoras para la sefalética y la
informacion para el visitante turistico.

Hacer estudios de nuevos sectores para
desarrollar el eco-turismo, con
anteproyectos para atraer inversionistas.
Gestionar espacios publicos para los
misioneros y turistas. Investigar y
desarrollar rutas turisticas rurales que
valoren la cultura campesina.

A Mediano Plazo: Implementar
capacitaciones profesionales para los
comerciantes y agentes turisticos
informales y formales. Gestionar la
activacion de nuevas actividades culturales
para recibir a los visitantes.

Mejorar la serialética y la informacion para
el visitante turistico. Implementar y evaluar
la activacion del centro con atractivos
culturales.

Promover la proteccion y conservacion del
patrimonio cultural.

A Largo Plazo: Desarrollar las mejoras para
la sefalética y la informaciéon para el
visitante turistico.Utilizar herramientas
tecnoldgicas para promover el turismo de
San Juan. Gestionar un proyecto para la
conservacion de la posible zona
arqueologica de Mezquitic.

AREA ENCARGADA: Turismo
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Coordinacion

de Administracion
y Finanzas

Implementar modelos eficientes y eficaces que mejoren
los procesos de la administracion publica y seleccion del
personal, aumentando el desemperfio y rendimiento de la
funcion publica.
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Coordinacion de Administracion y Finanzas

NOMBRE DEL OBJETIVO

PROGRAMA

Modernizar la ge
procesos.

San Juan a la Vanguardia

stion administrativa y burocrdtica para agilizar

PROPUESTAS COPPLADEMUN Y
DIRECTIVOS

METAS

1- Modernizar los servicios y procesos
administrativos con mdaxima
transparencia.

2- Reducir, reutilizar los gastos de oficina y
promover el uso digital de tramites
municipales.

3. Evidenciar y transparentar los ingresos
municipales y el destino de los recursos.

4- Capacitar a los ciudadanos sobre el uso
de plataformas institucionales.

A Corto Plazo: Implementar mejoras para la
eficiencia y transparencia, incluyendo modelos
modernos para la administracién publica.
Comenzar camparna de reducciéon y reutilizacion
de papeleria de oficina, ademds de capacitar
sobre ecologia y soluciones inteligentes.

A Mediano Plazo: Comenzar implementacion de
alternativas digitales a procesos
administrativos que ahorren papeleriay
residuos pldasticos.

A Largo Plazo: Incluir mecanismos de
evaluacion para la constante mejora y
actualizacion.

Registro Civil y Oficialia Mayor

AREAS ENCARGADAS: Hacienda Municipal, Sistemas e informatica, Proveeduria, Catastro,

NOMBRE DEL OBJETIVO

PROGRAMA

Evolucién de Catastro

Modernizar y actualizar mapas, cartografias y sistemas de
Catastro Municipal.

PROPUESTAS COPPLADEMUN Y
DIRECTIVOS

METAS

1- Actualizar tablas de valores.

2- Crear unidad de informacion
geografica.

3- Homologar el nombre de calles.

4- Actualizar el padrén de manzanas.
5- Cartografiar proyectos de obra
publica.

6- Optimizacién en los procesos
catastrales.

A Corto Plazo: Presentar el proyecto de tablas de
valores. Analizar la implementacion de software libre
para ahorrar en actualizaciones.

A Mediano Plazo: Contratar personal capacitado en
temas cartogrdaficos. Concentrar la informacién que
se pueda cartografiar para consulta entre
dependencias y realizar mapas temdticos.

A Largo Plazo: Crear y difundir los mapas
cartografiados.

AREA ENCARGADA: Catastro
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NOMBRE DEL OBJETIVO

PROGRAMA

Oficialia 2.0. Modernizar los procedimientos del Ayuntamiento y sus
contrataciones.

PROPUESTAS COPPLADEMUN Y METAS

DIRECTIVOS

Gestionar apoyos con empresas e Corto: Generar vinculos con empresas regionales y
instituciones para capacitar al locales para la gestion de apoyos y capacitaciones con
personal y desarrollar capacidades el personal. Planear la actualizacién del manual de

en los trabajadores. procedimiento.

Mediano:Planear estrategias de trabajo que agilicen los
tramite internos y facilitar la ejecucion de todas las
tareas en el Ayuntamiento.

Largo: Instaurar periéodicamente sesiones de
capacitaciéon para mantener al personal actualizado.

AREA ENCARGADA: Oficialia Mayor
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Coordinacion

de Medio Ambiente
y Servicios Publicos

Orientar y regular el uso sostenible de los recursos
naturales, definir politicas y programas que promuevan
la conservacion, proteccion y rehabilitacion del
medioambiente.
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Coordinacion de Medioambiente y Servicios Publicos

NOMBRE DEL PROGRAMA  OBJETIVO

Direccidén de ecologia y
medioambiente

Preservar, prevenir, conservar y restaurar el equilibrio
ecoldgico y la proteccién al ambiente en dreas, bienes o zonas
de jurisdiccion municipal.

PROPUESTAS COPPLADEMUN Y
DIRECTIVOS

METAS

1. Concientizar sobre el uso responsable
de los recursos naturales.

2. Aplicar el reglamento y sefialar areas
protegidas ecolégicamente.

3.Promover y fomentar las
investigaciones ecoldgicas.

4 Emitir dictdmenes técnicos para
cuantificar el dafio causado al ambiente.

5. Actualizacion y/o realizacion del Plan
de Ordenamiento Ecoldgico-Territorial
con énfasis hidrico, en conjunto con la
actualizaciéon de la normatividad.

A Corto Plazo: Gestionar la creacién de una
direcciéon de Ecologia y Medioambiente para el
Municipio.

A Mediano Plazo: Emitir los lineamientos
destinados a preservar y restaurar el
equilibrio ecoldgico y proteger el
ambiente.

A Largo Plazo: Establecer sistemas de
verificaciéon ambiental y monitoreo de
contaminantes.

AREAS ENCARGADAS: Direccién de Ecologia y Medioambiente

NOMBRE DEL OBJETIVO

PROGRAMA

Yolkati: Control y
bienestar animal

Controlar la sobrepoblacién canina, mejorar la salud publica y
fomentar el bienestar de los animales domésticos.

PROPUESTAS COPPLADEMUN Y DIRECTIVOS

METAS

1. Establecer reglamentos sobre cuidado,

mascotas.

los mismos.

4. Crear un centro de adopcion, control y
bienestar de animales domésticos.

5. Activar campanas de vacunacién y
esterilizacion de perros y gatos.

responsabilidad y obligaciones de los duetios de

2. Construir un centro de adopcién para mascotas.

3. Gestionar un reglamento municipal contra el
maltrato de animales domésticos y protecciéon a

A Corto Plazo: Gestionar programas
estatales y nacionales que promuevan
el bienestar animal y la atencién
veterinaria oportuna.

A Mediano Plazo: Realizar campanas de
vacunacién, esterilizacion y adopciéon
canina y felina.

A Largo Plazo: Construir un centro de
adopcidén, control y atenciéon de
animales domésticos.

AREAS ENCARGADAS: Servicios municipales y Direccién de medioambiente

NOMBRE DEL OBJETIVO

PROGRAMA

Poniendo al dia el Rastro

Manejo moderno con procesos mejor disefiados, minimizar los
niveles de estrés, mejorar la eficiencia y mantener una buena
calidad de carne. El equipo pobremente diseriado va en perijuicio
tanto del bienestar animal como de la calidad de la carne.
Optamos por darle mas valor al trabajo y esfuerzo de nuestra
tierra, por eso vamos a poner al dia al Rastro Municipal.
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PROPUESTAS COPPLADEMUN Y DIRECTIVOS

METAS

1. Modernizar el Rastro Municipal para agilizar y
hacer eficiente el proceso del rastro, mds
higiénico, mejor manejo del animal y con esto
poder producir mds y mejor calidad de la carne.

A Corto Plazo: Gestionar las mejoras en
nuevos azulejos, ganchos para
animales, bascula de linea, bascula
digital y con censores, y contar con un
vehiculo para transportar la carne que
cuente con un termoking para mayor
calidad.

A Mediano Plazo: Implementar las
mejoras y evaluar los resultados,
capacitar al personal para mayor
eficacia de las mejoras.

A Largo Plazo: Analizar e investigar
posibles mejoras para seguir
aumentando la calidad, el servicio y la
rapidez.

AREA ENCARGADA: Rastro Municipal

NOMBRE DEL OBJETIVO
PROGRAMA

Aseo Publico consciente

Buscar una gestién adecuada de residuos permite un mejor
manejo y aprovechamiento de los mismos para nuevos usos,
ademads de reducir de forma importante el danio al medio
ambiente. Crear conciencia social acerca del dario irreversible
que ha impactado a lo largo de los arios al ecosistema, es clave
para la creacién y seguimiento de programas de reciclaje, asi
como para lograr la activa participacion de civiles y
organizaciones.

PROPUESTAS COPPLADEMUN 'Y
DIRECTIVOS

METAS

1- Actualizar el reglamento de Aseo
Publico.

2- Crear de nuevas rutas mas
eficientes y difusién publica de
horarios y rutas.

3- Activar campana de
concientizacién para separar los
residuos, involucrando empresas
patrocinadoras, apoyarse de
grupos voluntarios e incentivando la
participacion ciudadana.

4- Gestionar equipo para reciclar
residuos.

5- Gestionar un nuevo vertedero de
basura.

6- Adquirir 3 vehiculos con winch.

7- Gestionar mds contenedores de
basura.

A Corto Plazo: Actualizar el reglamento sobre Aseo
Publico. Gestionar la adquisicion de 3 vehiculos con
winch para crear las nuevas rutas de recoleccion.
Comenzar concientizaciéon de separacion desde la
sociedad y gestionar equipo para reciclar residuos.
Planificar un nuevo vertedero de basura. Gestionar
nuevos contenedores de basura.

A Mediano Plazo: Implementar reglamento sobre Aseo
Publico. Utilizar los vehiculos con winch para
implementar las nuevas rutas de recoleccién.
Continuar concientizaciéon de separacion desde la
sociedad e implementar equipo para reciclar
residuos. Gestionar nuevo vertedero de basura.
Utilizar nuevos contenedores de basura.

A Largo Plazo: Evaluar y lograr mejoras sobre las
metas anteriores.

AREA ENCARGADA: Aseo Publico
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NOMBRE DEL OBJETIVO

PROGRAMA

Garantizar el acceso a la luz y agua potable, empleando modelos
Conciencia San Juan de energia limpia y sostenible, generando acciones para revertir y
concientizar sobre el cambio climatico.

PROPUESTAS COPPLADEMUN Y
DIRECTIVOS

METAS

1- Garantizar el abasto del agua
potable abriendo pozos nuevos,
creando lineas de conduccién
eficientes y gestionando con
obras publicas las mejoras
necesarias.

2. Gestionar la mejora de la
planta tratadora.

Gestionar una nueva planta
tratadora.

4- Mejorar canales de
comunicacion por opciones mds
modernas para mejorar la
respuesta a problemdticas con
agua y alumbrado publico.

5- Eficientar con mejoras en
tecnologia el alumbrado publico
Yy promover campanas
ciudadanas de ahorro
energético y agua.

A Corto Plazo: Gestionar las reparaciones, mejoras
pertinentes para el abasto del agua potable y alumbrado
(Continuamente). Coordinar la planta tratadora.
Comenzar la creacién de un nuevo canal de comunicacion
para la atencion de demandas sociales. Iniciar campanas
de ahorro energético y agua.

A Mediano Plazo: Gestionar la planta tratadora.
Implementar un nuevo canal de comunicaciéon para
atender demandas sociales. Implementar camparnas de
ahorro energético y agua con incentivos positivos y
negativos.

A Largo Plazo: Comenzar la creacion de la planta
tratadora. Evaluar canal de comunicacién y actualizar.
Mejorar camparnias de ahorro energético y agua.

AREAS ENCARGADAS: Agua Potable y Alumbrado Municipal
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Coordinacion

Gobernanza y Justicia

Construir una estructura politica vanguardista,
democratica y justa, capaz de empoderar a la ciudadania
en asuntos de gobierno, abriendo espacios y mecanismo
para su participacion directa. Asimismo, implementar un

esquema de seguridad moderno y respetuoso de los
derechos humanos fundamentales.
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COORDINACION DE GOBERNANZA Y JUSTICIA

NOMBRE DEL OBJETIVO

PROGRAMA

Facilitar y mejorar las relaciones entre ciudadania y gobierno,
Actualizacion de mejorando la atencién y servicio administrativo para los
procedimientos ciudadanos.
administrativos

PROPUESTAS COPPLADEMUN Y METAS

DIRECTIVOS

1. Programa de concientizacion y A Corto Plazo:Impartir capacitaciones
capacitaciéon del funcionario. certificadas de atencién y servicio. Hacer revisiéon
2. Procesos de simplificacién y, de ser debido, una reestructuracion al sistema
administrativa. tecnologico y el administrativo que soporta los

3. Actualizar los procesos de tramites tnamites burocndticos:

administrativos con sistemas

tecnoldgicos A Mediano Plazo: Profesionalizar la labor de los
4. Capacitar a los funcionarios, en funcionarios en sus respectivas dreas, mediante
especial los que tienen contacto directo | cursos. Tecnificar los trdmites administrativos
con los ciudadanos, para que mejoren para facilitar la atencion a la ciudadania.

su atencién y servicio.

5. Tecnificar los procesos A Largo Plazo: Ofrecer al ciudadano informacién
administrativos con el fin de reducir y aprendizajes sobre la realizacién de trdmites
acumulacion de tramites. gubernamentales y tareas administrativas del

ayuntamiento.

AREAS ENCARGADAS: Secretario General, Secretario Particular, Contraloria, Inspecciény
vigilancia y Presidencia

NOMBRE DEL OBJETIVO

PROGRAMA

Crear la direccion de participacion ciudadana, especificar sus
Direccién de atribuciones para promover e involucrar a la ciudadania con la
Participacion ciudadana | agenda de gobierno.

PROPUESTAS COPPLADEMUN 'Y METAS
DIRECTIVOS
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2. Ampliar la participacion ciudadana
en temas de gobernanza.

3. Crear una direccién de participacion
ciudadana, que promueva los derechos
fundamentales de las personas.

4. Abrir mds espacios, diferentes a
COPPLADEMUN, que vinculen los
intereses de la poblacion en los
programas de gobierno.

A Corto Plazo: Gestionar la creacién de la
direccién ciudadana dentro del plan municipal
de desarrollo.

A Mediano Plazo: Instalar la direccion de
participacion ciudadana y hacer una campana
de divulgacién para que el municipio haga uso de
este espacio.

A Largo Plazo: Ejecutar las funciones de la
direccién: promover la reglamentaciéon de los
mecanismos de participacion bdsicos como
plebiscito, iniciativa ciudadana y referéndum.
Hacer campanas pedagdgicas con informacion
sobre la funcionalidad y accesos de servicios de
la nueva direccién. Desarrollar programas
nuevos que aporten a la cultura participativa.

AREAS ENCARGADAS: Participacién ciudadana y Presidencia

NOMBRE DEL OBJETIVO

PROGRAMA

Mejorar la participacién ciudadana, facilitando el acceso y
San Juan Decide ensenando el uso de distintos mecanismos de participacion.

PROPUESTAS COPPLADEMUN Y
DIRECTIVOS

METAS

1. Informar sobre los distintos
mmecanismos y opciones de
participacion.

2. Garantizar institucionalmente la
permanencia de programas,
mmecanismos y opciones de
participacion.

A Corto Plazo: Gestionar la creacion de comités
vecinales. Dar continuidad a COPPLADEMUN y
ampliar su integracion.

A Mediano Plazo: Implementar una estrategia de
comunicacién constante para Informar, explicar,
incluir y convocar de manera eficaz los distintos
sectores de la poblacién.

A Largo Plazo: Programar un plan de educacién
participativa en instituciones educativas.

AREAS ENCARGADAS: Participacién ciudadana y COPPLADEMUN

NOMBRE DEL OBJETIVO

PROGRAMA

Optimizar las labores de inspeccién y vigilancia, creando la
Inspeccion y vigilancia direccion de inspeccion y vigilancia.

PROPUESTAS COPPLADEMUN Y
DIRECTIVOS

METAS
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Reestructurar labores de inspeccion,
para mejorar las acciones de padroéony
licencias, comercio y proteccion civil.

Organizar las labores administrativas
para mejorar la funcionalidad y
eficacia.

A Corto Plazo: Gestionar la creacién de la
Direccién de Inspeccién y Vigilancia

A Mediano Plazo: Organizar el personal que
participard en la direccion: padrén y licencias y
comercio, asi como sus atribuciones.

A Largo Plazo: Capacitar personal para la
profesionalizacion de inspeccion y vigilancia.

AREAS ENCARGADAS: Direccién de Inspeccién y Vigilancia

NOMBRE DEL OBJETIVO

PROGRAMA
Cultura ciudadanay Alzar la cultura vial y erradicar corrupcién en procedimientos y
seguridad vial sanciones viales.

PROPUESTAS COPPLADEMUN Y
DIRECTIVOS

METAS

1. Capacitar al personal en atencién
ciudadana para jornadas de
informacion sobre seguridad vial.

2. Incluir programas estatales de
cultura ciudadana.

3. Capacitar a los elementos de la
policia en leyes, normatividad y
derechos humanos.

4. Asistir a escuelas a fomentar valores
ciudadanos y cultura vial.

A Corto Plazo: Utilizar la plataforma del programa
D.ARE para impartir educacion vial. Apoyar a
obras publicas con las labores de senialética vial.

A Mediano Plazo: Difundir la normatividad vial y
las actualizaciones correspondientes.
Descentralizar la presencia de elementos viales.
Hacer jornadas del uso correcto de los espacios y
bienes publicos.

A Largo Plazo: Gestionar proyectos estatales de
seguridad publica para implementar en el
municipio. Institucionalizar talleres de seguridad y
cultura ciudadana en empresas e instituciones
educativas.

AREA ENCARGADA: Seguridad Publica

NOMBRE DEL OBJETIVO

PROGRAMA

San Juan Seguro Reforzar el cuerpo de seguridad publica, mejorando las
condiciones laborales y capacitando en temas de normatividad.

PROPUESTAS COPPLADEMUN Y
DIRECTIVOS

METAS

Plan Municipal de Desarrollo y Gobermanza

75



Plan Municipal de San Juan de los Lagos

1. Mejorar el cuerpo policiaco, A Corto Plazo: Gestionar mejoras laborales para
capacitando y garantizando mejores trabajadores del cuerpo policial. Implementar un
condiciones laborales. programa de capacitacion permanente sobre

2. Contratar mds elementos de normatividad y derechos ciudadanos.

seguridad publica.

3. Crear academia local de policias. A Mediano Plazo: Contratar personal competente y
4. Programa de incentivos a la calidad. analizar la conformacion de una escuela policiaca.
5. Implementar un examen de confianza.

6. Aumentar la remuneracion de A Largo Plazo: Planear la posible creacién de una
personal y el reconocimiento de la direccién de transito, que separe y organice las
carrera policial. funciones de la seguridad publica y las de vialidad

., ., de transito.
7. Construccién o adecuacion de

instalaciones apropiadas.

AREA ENCARGADA: Seguridad Publica

NOMBRE DEL OBJETIVO

PROGRAMA
Formar el Consejo Construir el Consejo Ciudadano que represente a la mayor
Ciudadano cantidad de ciudadanos para que junto con el Gobierno

encuentren mejores alternativas en favor del Municipio.

PROPUESTAS COPPLADEMUN Y METAS

DIRECTIVOS

Participacion ciudadana efectiva A Corto Plazo: Crear el COPPLADEMUN de acuerdo
Fomentar espacios donde se dén la a la Ley de Planeacidén Participativa para el Estado
discusién y propuestas para gobernar de Jalisco y sus municipios.

mejor el municipio Realizar mesas de trabajo para analizar la
Escuchar a la ciudadania en sus situacion del municipio.

necesidades Realizar el Plan Municipal de Desarrollo y

Gobernanza 2018-2021.

A Mediano Plazo: Implementar mecanismos de
medicion y Evaluaciéon de los programas y
proyectos plasmados en el Plan Municipal de
Desarrollo y Gobernanza 2018-2021. Dar
seguimiento del mismo

A Largo Plazo: Revisar el Plan Municipal de
desarrollo y Gobernanza 2018-2021 y mostrar
resultados.

AREAS ENCARGADAS: Presidencia y COPPLADEMUN

NOMBRE DEL OBJETIVO

PROGRAMA

San Juan transparente Transparentar los resultados y acciones del gobierno de manera
eficaz y sencilla.
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PROPUESTAS COPPLADEMUN Y
DIRECTIVOS

METAS

1. Equipar oficina de Transparencia.

2. Hacer las cosas mds visibles para la
sociedad.

3.Dar a conocer a la ciudadania los
mecanismos para el acceso a la
informaciéon publica.

4. Politicas de gobierno con metodologia
simple y comprensible para todos.

5. Aportar a la transparencia y
divulgacion de informacién publica de
interés ciudadano.

Responder a todas las solicitudes de la ciudadania
con un lenguaje sencillo y de manera especifica
para facilitar la comprensién plena de la
informacion.

Comunicar a la ciudadania los mecanismos para
acceder a la informacién publica.

Compartir informacién de gastos publicos,
programas y obras publicas a tiempo, sin esperar
que pregunten por ello.

AREA ENCARGADA: Transparencia
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