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l. Mensaje.

El presente Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza contempla como uno de sus
ejes rectores la existe de una variante con respecto a las anteriores administraciones,
y es el enfrentarnos a la contingencia sanitaria del COVID-19 la cual ha puesto a
prueba la resiliencia de todos nosotros: en nuestro hogar, en nuestro trabajo, en
nuestra escuela, en nuestra comunidad. Dicha contingencia sanitaria ha sido de tal
magnitud que hasta el momento ha dejado a nivel nacional cientos de miles de
decesos, millones de mexicanos infectados y algunos con secuelas; por lo que en la
actual administracion nos sumamos al dolor que estan pasando todas aquellas familias
de nuestro Pais, Estado y Municipio, y nos solidarizamos con aquellas personas que
han tenido alguna pérdida. Por tal motivo, nuestros esfuerzos, al igual que el de las
autoridades gubernamentales estaran encaminados a ser una administracion
sustentable, sostenible y resiliente, con la finalidad de enfrentar las crisis de salud y
econOmica que nuestros ciudadanos huertenses padecen, es asi que se le dara
prioridad a los programas sociales que apoyen en este sentido, dejando en segundo

término la aplicacion de recursos en obras estructurales.

En salud estableceremos un area especifica para el tratamiento emergente y
prevencion del COVID19, asi como de enfermedades transmisibles en coordinacién
con el INSABI. A las personas afectadas se contempla la entrega de medicamentos
asi como atencién especial a los pacientes con enfermedades cronicas degenerativas;
reapertura de los comedores asistenciales y unidades de rehabilitacién fisica;
fortalecimiento de la infraestructura deportiva y dotacion de materiales para dicho fin;
se dara prioridad a todas las obras y acciones en infraestructura sanitaria como lo son:
agua potable, alcantarillado, recoleccién y disposicion de residuos sélidos, asi como el

mantenimiento de espacios publicos.

Por otro lado, la pandemia causada por el Covid-19 ha propiciado una crisis econémica
de grandes dimensiones que ha afectado sobre todo a los sectores mas vulnerables

de nuestro municipio, por tal motivo nuestros esfuerzos se centraran en fortalecer este



rubro contemplando la creacion de programas de empleo temporal, la creacién de
fondos econdmicos para otorgar a los huertenses emprendedores, créditos para el
fortalecimiento y desarrollo de su negocio, asi como fortalecer las obras y acciones en
todo el corredor turistico. En el campo se contempla en coordinacion con los ejidatarios
y ganaderos (quienes designaran a los encargados de las jefaturas de Desarrollo Rural
y Maquinaria) el mantenimiento de brechas, caminos saca cosechas y bordos de
abrevadero; asi mismo, en coordinacion con instancias gubernamentales trabajaremos

mano a mano con los programas de apoyo al campo.

Finalmente dejo el presente instrumento para que dé certeza y legitimidad a nuestras
acciones, en el que confluyeron representantes de partidos, credos, profesiones,

trabajadores, comerciantes y campesinos huertenses.

Atentamente

Mtro. Fernando Gémez Carrasco.

Presidente Municipal de La Huerta, Jalisco.



. Introduccion.

El presente Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza 2021-2024 del Municipio de
La Huerta, Jalisco, sera el Documento Rector de las acciones de este Gobierno
marcando el rumbo que debemos tomar para alcanzar el bienestar de los huertenses;
dicho plan contiene objetivos, metas, estrategias e indicadores, disefiados para
promover el desarrollo integral del municipio, el cual estard armonizado con los

objetivos y metas del Plan Nacional, Estatal y Regional de Desarrollo.

Los servidores publicos encargados de llevar a cabo las estrategias que en el presente
documento se plasman demostraran coherencia y apego a las leyes, reglamentos y

normas establecidas para un correcto desarrollo, ostentando los siguientes
Principios:

- Honestidad,
- Transparencia,
- Eficiencia y eficacia,

- Empatia.
Asi como la observancia y el impulso de los
Valores:

- Libertad,

- Justicia,

- lgualdad, y

- Sustentabilidad

Para su elaboracién se convoca a los ciudadanos a través del COPLADEMUN (Comité
de Planeacion para el Desarrollo Municipal) el cual es un organismo de planeacion
participativa y de programacion en el desarrollo de nuestro municipio. Dicho

organismo esta presidido por El Presidente Municipal, donde participan ademas de



funcionarios publicos municipales y estatales, ciudadanos representantes de
organizaciones del sector privado, cooperativas, civiles, vecinales, del sector

educativo, productivo y lideres sociales.

Sin ser limitativos, incluira apartados correspondientes al estado que guarda la gestion
publica, abarcando 6 ejes de desarrollo: Promover la seguridad ciudadana, justicia y
el estado de derecho, generar las condiciones necesarias para mejorar la calidad de
vida, fortalecer los sectores productivos, promover el aprovechamiento sustentable de
la energia y la preservacion, o en su caso la restauracion de los recursos naturales en
el municipio, mejorar el desempefio institucional y teméticas transversales. Con ello
pretendemos impulsar el desarrollo integral de nuestro municipio a corto, mediano y

largo plazo, para que La Huerta crezca.



lll.  Marco legal

La planeacion municipal del desarrollo obtiene su base juridico-normativa en la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del
Estado de Jalisco, asi como la Ley de Planeacién Participativa para el Estado de

Jalisco y sus Municipios.
Constitucion Politica de Los Estados Unidos Mexicanos.

En su articulo 25 otorga al Estado la rectoria del desarrollo integral de la nacién,
atribuyéndole la responsabilidad de fomentar el crecimiento econémico y el empleo,
asi como una distribucién mas justa del ingreso y la riqueza, mediante la planeacion,
conduccion, coordinacion y orientacion de la actividad econdémica nacional, llevando a
cabo la regulacion y fomento de las actividades que demande el interés general, en el

marco de las libertades que otorga la Constitucion.

En el articulo 26 se fijan las bases para la organizacion y el funcionamiento del
Sistema Nacional de Planeacion Democratica, garantizando de esta manera, la
participacion de las entidades federativas y de los municipios en la formulacion,
instrumentacion, control y evaluacion del Plan Nacional de Desarrollo y de los

programas de gobierno.

El articulo 115 en su fraccion V, faculta a los municipios, en los términos de las leyes
federales y estatales relativas, formular, aprobar y administrar sus planes de

desarrollo.
Constituciéon Politica del Estado de Jalisco.

La fraccién VIl del articulo 80 de esta Constitucion establece la facultad de los

ayuntamientos para conducir la planeacion del desarrollo municipal.



Ley de Planeacion Participativa para el Estado de Jalisco y sus Municipios.

Capitulo Quinto - De la Planeacion Municipal del Desarrollo

Articulo 44. La Planeacion Participativa Municipal del Desarrollo, debera llevarse a
cabo como un medio para el eficaz desempefio de la responsabilidad de los

municipios, con la finalidad de coadyuvar al desarrollo de sus habitantes.

Articulo 45. De acuerdo a la legislacion aplicable, los municipios deberan contar con
un Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza, el cual ser4 aprobado por sus

respectivos ayuntamientos.

Los programas derivados del Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza, deberan
contar con la aprobacién de los ayuntamientos de los municipios donde se contemple

su aplicacion.

Articulo 46. El Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza precisara los objetivos,
estrategias, metas e indicadores que coadyuven al desarrollo integral del municipio a
corto, mediano y largo plazo. Sin ser limitativo, incluir4 apartados correspondientes al
estado que guarda la gestion publica, desarrollo econémico, social, medio ambiente y

territorio, el estado de derecho y la igualdad de género.

Para el caso de los municipios que cuenten con presencia de pueblos indigenas, segun
el Padron de Comunidades y Localidades Indigenas del Estado de Jalisco, deberan
incorporar un apartado especifico sobre el desarrollo de los pueblos y comunidades
indigenas, igualmente se debera incluir a los grupos vulnerables. Para cada apartado
incluira una cartera de proyectos de inversion; regira ademas la integracion de la Ley

de Ingresos y Presupuesto de Egresos del municipio respectivo.

Los Planes Municipales de Desarrollo y Gobernanza, serviran como insumos para la
elaboracion del Plan Estatal de Desarrollo y Gobernanza, mismos que deberan

sustituirse o actualizarse bajo los criterios o lineamientos de congruencia y



coordinacion con el COPLADE, a mas tardar dentro de los primeros seis meses

contados a partir del inicio de su administracion.



IV. Diagnostico
1. Descripcion y/o analisis que guarda el territorio

La zona arqueolodgica del cerro El Altilte,
localizada en el Valle de La Huerta a 8
kilbmetros de la cabecera municipal, es una
muestra de lo que fue la costa en su
esplendor, antes de la conquista; la zona
arqueologica tiene petroglifos, tumbas de

tiro en un cerro y decenas de cementerios.

De acuerdo a los estudios realizados, se

sabe que esos petroglifos datan del afio 900

blancos, posiblemente espafioles, y a una segunda catastrofe.

La zona que ocupa actualmente La Huerta representd en tiempos prehispanicos un
importante punto en lo que se denomina en los petroglifos “La ruta de la Sal”. El Altilte
era un punto intermedio en esa ruta y en los alrededores de los cerros, diseminados

por todo el valle, se establecieron grupos humanos de diferentes costumbres.

En la Costa se asentaron grupos llamados popularmente “Concheros”, existiendo
varios puntos donde antiguamente se tuvieron asentamientos humanos. Dado que la
cultura referida por Joseph B. Mountjoy, para Tomatlan, Nahuapa, mantuvo su
influencia hasta la zona de lo que hoy es la costa norte de nuestro municipio, el area

de la ribera del rio San Nicolas no escapa a esa cultura.

Nahuapa fue al arribo de los espafioles, un importante centro comercial de la cultura
de occidente, asentamientos donde pernoctaban los viajeros de la zona de Chancoa.
Se han encontrado algunos cementerios y depésitos de basura en lo que hoy son las

comunidades de Norberto Aguirre Palancares y Melchor Ocampo.



En ésta ultima, se localiza una enorme piedra conocida entre los lugarefios como “La

Piedra del Chivo”, la cual se presenta grabados de origen prehispanico, que tienen

mucho que ver con la cultura Nahuapa.

En plena costa, por otro lado, se tienen
algunos puntos con petroglifos
acompafiados con hallazgos de ceramica y
osamentas, como es el caso de Chamela,
Juan Gil Preciado, Cuixmala, La Manzanilla,
El Limoncito y Quémaro, prueba de que los

llamados “Concheros” son parte de la

historia de este municipio.

A la llegada de los esparfioles a las tierras que hoy pertenecen al municipio de La
Huerta, Jalisco, habitaban la regién el pueblo Mazatleco que eran de la raza Nahuatl y
rendian tributo al pueblo de Expuchimilco hoy Purificacién, Jalisco, y éstos a la vez lo
hacian con los Autlecos. Mazatlan que en Nahuatl significa “Lugar de Venados” tuvo
su asiento en el lugar que hoy se conoce como “Pueblo Viejo” ubicado al poniente de
la Cabecera Municipal, se desconoce el motivo por el que se abandond este
asentamiento. Posteriormente se trasladaron al lugar que hoy se conoce como “La
Capilla” en las inmediaciones de Agua Zarquita, lugar que por el afo de 1799 se
conocia como “San Juan de Sila”; segun se tiene noticia en donde tenian su asiento
los Mazatlecos y en donde segun la tradicion del lugar encontraron un 24 de junio, sin
especificar el afio, un idolo aparentemente de piedra pdmez con figura humana y los
naturales del lugar determinaron, en consideracion a la fecha, se trataba de San Juan

Bautista.

Posteriormente a este asentamiento, desconociendo los motivos, los Mazatlecos
abandonan “San Juan de Sila” y se trasladaron al lugar donde actualmente se

encuentra el poblado conocido como “Mazatan”, llamado asi por una degeneracion



linguistica que al paso de los tiempos se ha complementado y conocido con este
nombre, que es el asiento de la cabecera de la comunidad indigena de su nombre.

Este pueblo de naturales desde 1756, en virtud del mandato del rey de Espafia, cuenta
con Titulo de Propiedad de sus tierras; documento que se localiza en original con
personas de la comunidad; ademas de las diligencias de apeo y deslinde realizadas
por funcionarios de la colonia en el afio de 1799 que conforman la propiedad de las
tierras comunales de este poblado, mismas que mediante resolucion presidencial de
fecha 8 de diciembre de 1954, conforma vy titula 6,909 hectareas a la Comunidad

Indigena de Mazatan.

Esta region fue conquistada por el capitdn espafiol Francisco Cortés de San
Buenaventura en 1524. En los albores de la conquista, el cacique de aqui con algunos

indios se rebel6 contra los extranjeros.

Una vez realizada la conquista por los espafoles, y teniendo la encomienda su
asentamiento en Purificacién, Francisco Cortés de San Buenaventura envio, en 1543,
al Capitan Juan de Almesta a combatir a los naturales de Mazatlan que se habian

sublevado; logrando su misién con la aprehensién y ahorcamiento de los rebeldes.

Perdidos en el tiempo y como consecuencia de la reparticién que de las tierras hicieron
los espafioles, el territorio del municipio de La Huerta, que dependia
jurisdiccionalmente de la Villa de Purificacion, las tierras conformaron diversas
haciendas de las que se tiene memoria las siguientes: la de Melaque, La Manzanilla,
Cuitzmala, San Patricio, Chamela, Apazulco, La Huerta, La Concha, La Chililla, El

Chico, Tequesquitlan, Jaluco y otras mas.

Se sabe que inicialmente el lugar donde hoy se asienta la Cabecera Municipal se llamo
La Huerta de Olmedo por la razén de que una persona de nombre José Olmedo,
deseando aprovechar la abundancia de agua, plant6é una huerta de arboles frutales en
la margen oriental de la actual poblacion en el lugar que hoy se conoce como “El

Chorro” por los manantiales que de ahi brotan.
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En 1827 el parroco Vicente Monroy levant6 el censo de esta rancheria que entonces
se llamaba Jesus Maria. Este nombre se le puso en recuerdo de una gran peste que
cobrd incontables victimas en la region y que las personas se salvaron al pronunciar

los nombres de Jesus Maria.

Mas tarde José Maria Sanchez adquirié la propiedad y constituyé el casco de la
hacienda que aun puede verse en la calle Cuauhtémoc No. 1. Rodearon el lugar
grandes plantaciones de algodon vy aifiil, por ello el vulgo lo bautizé con el nombre de
Huerta de José Maria. Por ese tiempo el parroco de la villa Agapito Flores, comenzo a
frecuentar el poblado y se dice que ordend que la poblacién debiera llamarse Huerta
de Jesus Maria.

En el decreto nimero 10 del 31 de marzo de 1883, menciona a La Huerta como

comisaria politica y judicial del municipio de Autlan.

Con fecha 11 de
diciembre de 1943,
se publicé el decreto
namero 4916 en el
que se dispuso la
ereccion de La

Huerta como
delegacién del
municipio de

Casimiro Castillo.

Por decreto nimero

5184, publicado el 14 de noviembre de 1946, se erigié en municipio la delegacion de
La Huerta, que en ese entonces pertenecia a la municipalidad de Casimiro Castillo. En
el mismo decreto se erige la primera delegacion de La Concepcidon como primera

delegacion municipal.

11



Posteriormente en el afio de 1984, el 28 de diciembre, mediante decreto niumero
11,950 del Congreso del Estado, se erigio en delegacion municipal al poblado de "La
Manzanilla" en el que se le concede jurisdiccion municipal sobre Los ingenios, El

Tamarindo, Boca de Iguanas y demas destinos de playa.

La Suprema Corte de Justicia de la Nacion resuelve controversia constitucional a favor
de La Huerta, publicada en el Diario Oficial de la Federacion el dia 16 de abril de 2013,
dada a conocer con numero 23/99. Dicha controversia fue en contra del Municipio de
Cihuatlan por el predio EI Tamarindo, donde dicho predio pasa a formar parte del

Municipio de La Huerta, Jalisco.
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Heraldica del municipio
Escudo de Armas

Es un escudo de forma francesa y cuartelada en
cruz. En el cuartel diestro superior las figuras de
dos crustdceos marinos que nadan en las
placidas aguas de una bahia y, al fondo, un
paisaje con elevaciones cubiertas de vegetacion
bajo un cielo azul y diafano. En el cuartel
siniestro superior, sobre un fondo blanco, un
circulo en colores amarillo y rojo con unas lineas

horizontales en la mitad inferior de Ia

circunferencia. Los cuarteles de la punta
presentan especies vegetales y animales que conviven con los elementos naturales
propios del litoral: mar y arena. Una bordura en color rojo intenso sigue el contorno del
escudo y lleva inscripcion en el jefe y punta de tal pieza. Por timbre un par de guinduris
custodian un arbol. Unos lambrequines en forma de cinta y de color dorado

descienden, por ambos flancos, hasta la punta del blasén.
Significado

El paisaje del primer cuartel alude a la accidentada superficie que tiene el municipio,
con elevaciones que van de los 400 a los 800 metros sobre el nivel del mar, siendo la
mayor elevacion el cerro Plazola con 1200 m.s.n.m. La espesa vegetacion que cubre
los cerros, representa la variada flora que hay en el territorio. Los langostinos o
chacales son una especie muy estimada por su carne, tanto para su consumo local
como para ofrecer a los visitantes, ya que con estos crustaceos se elabora una gran

variedad de platillos tipicos.

El circulo en amarillo y rojo es la representacion estilizada de un atardecer a la orilla
del mar, y representa una de las bellezas naturales de las que disfrutan quienes visitan

las costas de esta municipalidad.
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Los paisajes de los cuarteles inferiores junto con las palmeras, gaviotas y flamingo
hacen referencia a la rigueza de recursos naturales y al potencial turistico de La
Huerta, ya que en su territorio cuenta con numerosas playas como las de Careyes,
Playa Blanca, Playa Rosa, Playa Careyitos, Tenacatita, Bahia de Chamela, La
Manzanilla, EI Tecuan, Pérula y Boca de Iguanas. En la bordura se aprecia la
inscripcion: "AYUNTAMIENTO LA HUERTA". Los glinduris custodiando el arbol
representan la feracidad y nobleza de la tierra donde se asienta este municipio. Los

lambrequines dorados en forma de cinta, son elementos meramente decorativos.

Las autoridades municipales del trienio 1989-1992 encomendaron a Milena Villamar
GOmez, la tarea de disefiar un escudo que representara al municipio. Este escudo
elaborado a peticion del Presidente Municipal durante el trienio 1989-1992, Melesio
Villamar Velazco, aun no ha sido adoptado de manera oficial por el gobierno local pues
no se cuenta con el Acuerdo de Ayuntamiento que lo

autorice. -g ity
@\ GAN-
|

Con el tiempo han surgido modificaciones, sin dejar su

)

[

esencia, sobre todo en sus lambrequines dorados en " /‘
forma de cinta con la finalidad de darle pertenencia al Y
Estado de Jalisco. Dicho escudo esta representado en |

la Sala del H. Ayuntamiento “Lic. Ada Isabela Zuazo

Cedeno” elaborado en laton.
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Caracteristicas Generales del Municipio.

Situacién geogréfica R

Villa Purificacién
Superficie Municipal. Casimiro Gastillo
El municipio de La Huerta tiene una superficie , Laluerta O
de 2,043 Km?. Por su superficie se ubica en la B o -

J"’ ,
* Cihuatlan

posicion 4 con relacion al resto de los _ &=

municipios del Estado. o o3
Altura

La cabecera municipal es La Huerta y se encuentra a 294 m.s.n.m. El territorio

municipal tiene alturas entre 0 y 1,380 m.s.n.m.

Pendientes

El 45.3% del municipio tiene terrenos montafiosos, con pendientes mayores a 15°.
Clima.

La mayor parte del municipio de La Huerta (87.7%) tiene clima calido subhimedo. La
temperatura media anual es de 26.1°C, mientras que sus maximas y minimas
promedio oscilan entre 36.0°C y 16.3°C respectivamente. La precipitacién media anual
es de 1,080mm.

Geologia. El tipo de roca predominante

Geologia

es granito (64.7%), roca ignea intrusiva

L, . , e m Aluvial
acida, con mas del 65% de silice,

consiste esencialmente de cuarzo, ¥ Arenisca-

Conglomerado

feldespato y plagioclasa en cantidades

Caliza
variables.

Lacustre
Tipo de suelo.

H Litoral
El suelo predominante es el regosol

M Riolita

(61.8%), son de poco desarrollo, claros y
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pobres en materia organica pareciéndose bastante a la roca que les da origen. Son
someros con fertilidad variable y su productividad se relaciona a su profundidad y
pedregosidad. El cultivo de granos tiene resultados moderados a bajos y para uso

forestal y pecuario tienen rendimientos variables.
Cobertura de suelo

La selva con un 65 % es el uso de suelo dominante en el municipio, seguido por
pastizales con el 20.2 %, agricola el 7.2 %, bosque 5.9 %, otro tipo de vegetacion el

0.9 %, asentamiento humano el 0.5 % y cuerpo de agua 0.3 %.
Ubicacion.

El municipio de La Huerta se encuentra | == === == == o == o
ubicado al norte 19°46°, al oeste - g :
105°13'de longitud oeste. Al este ! /K 5%
104°31’, al sur 19°16" de latitud norte; y /| .
forma parte de la regién 8 costa sur, '
colindando con al norte con los

municipios de Tomatlan y Villa

Purificacion; al este con los municipios

de Villa Purificacién, Casimiro Castilloy | | ===

....... LA HUERTA
MAPA BASE

Cuautittdn de Garcia Barragan; al sur

con los municipios de Cuautitlan de

Garcia Barragan, Cihuatlan y el océano Pacifico; al oeste el Océano Pacifico y el

municipio de Tomatlan.
Fisiografia —geologia

En su demarcacion politica-territorial La Huerta pertenece al Distrito electoral federal
18, el cual esta conformado por 22 municipios de la zona suroeste de Jalisco: Ameca,
Atengo, Autlan de Navarro, Ayutla, Casimiro Castillo, Cihuatlan, Cuautitlan de Garcia
Barragan, Cuautla, Chiquilistlan, Ejutla, EI Grullo, El Limon, Juchitlan, La Huerta,

Tecolotlan, Tenamaxtlan, Toliman, Tonaya, Tuxcacuesco, Unién de Tula, Villa

16



Purificacion y Zapotitlan de Vadillo; con cabecera distrital en el municipio de Autlan de
Navarro Jalisco.

Cuencas hidrolégicas del Municipio

Segun el Instituto Nacional de Estadistica, Geografia
e Informatica (INEGI), (Carta de Aguas Superficiales
escala 1:250,000 Clave E13-2-5); el municipio
pertenece a la Region Hidrolégica 15 (RH-15)
llamada Costa de Jalisco y se encuentra ubicado en

las cuencas Rio Chacala- Purificacion y Rio San

GUENCA DEL RIO CHAGALA - PURIFICACION T~

~ Nicolas-Cuitzmala. La Huerta Jalisco, abarca las tres
subcuencas que lo conforman y son: Lago Cuyutlan,
Rio Chacala y Rio Purificacion. La Cabecera Municipal esta situada dentro de la

subcuenca Rio Purificacion.
Rio San Nicolas oy

El rio tiene un recorrido total de 90 km y su

cuenca tiene una longitud aproximada de 55 km. e
Esta corriente tiene su origen a 20 km al sur del ) |
poblado de Talpa de Allende a una elevacion de m//
2800 metros sobre el nivel del mar. Mantiene una ,,f

direccibn predominante al suroeste Rio 4
Cuitzmala. La cuenca de este rio tiene un area
total de 1141 km? con ejes de 65 por 30 km. Esta

CUENCA DEL RiO SAN NICOLAS - CUITZMALA

limitada al este por una cuenca de pequefios arroyos, al norte y al noroeste por la del

rio San Nicolas y al este y noreste por la cuenca del rio Purificacion.
El Rio Cuitzmala

Nace en el cerro Camalote 15 km al noroeste del poblado de Purificacion, a una
elevacion de 1500 metros sobre el nivel del mar, sigue una direccion sur-suroeste con

un recorrido total de 85 km.
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Rio Purificacion
Tiene un recorrido total de 95 km y un area de cuenca de 1554 km? con ejes de 75 por
30 km se localiza dentro del Estado de Jalisco, limita al oeste y noroeste con la cuenca

del rio Cuitzmala, al noroeste con la del rio San Pedro, al este con la del rio Marabasco

y al sureste con una cuenca de pequefios arroyos.

El rio Purificacién nace en el cerro Jirosto 14 km al noroeste del poblado de Purificacion
a una elevacion de 2600 metros sobre el nivel del mar a 60 km de su desembocadura,
el rio Purificacion recibe como tributario el arroyo La Resolana, el cual, 2 km antes de
su confluencia recibe al arroyo Tecomates. Un km aguas abajo, el arroyo La Resolana
recibe al arroyo Zopilote, asi mismo, este arroyo recibe como afluente al Carmesi.

El municipio cuenta con Arroyos permanentes y temporales, siendo el caso de los
Arroyos de El Palmar y el de Jocotlan en la Zona Costa, Arroyo de Sila o0 San Miguelito
en el centro y los Arroyos de Mazatén o las Pilas, Achotitan y el Arroyo Seco en la
parte del Valle de La Huerta. Contando ademéas con diversas fuentes de
aprovisionamiento del vital liquido sobre todo en el area del Valle que se utiliza

principalmente en el Servicio de Agua Potable para la Poblacion.

Dindmica Sociodemogréfica
Poblacién

El municipio de La Huerta pertenece a la Regién Costa Sur, su poblacion segun el
Censo de Poblacién y Vivienda al 2020 es de 23 mil 258 personas; existen 96 hombres
por cada 100 mujeres, con una edad promedio de 30 afios. Los rangos de edad que
concentraron mayor poblacion fueron 10 a 14 afios (2,229 habitantes), 5 a 9 afios
(2,158 habitantes) y 0 a 4 afios (2,103 habitantes), concentraron el 27.9% de la
poblacién total, lo que nos arroja una poblacién joven. Los habitantes del municipio
representan el 0.3 del estado de Jalisco y el 16.1 por ciento del total regional.
Comparando este monto poblacional con el del afio 2010 cuya poblacion fue de
23,428, la poblacion municipal decrecié un -0.73% en diez afios. La densidad de la

poblacién es de 11.5 habitantes por Km?. El promedio de hijas e hijos nacidos vivos es
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de 3 en mujeres en edad fértil. EI nimero de personas en edades dependientes (0-14
y 65 y mas afios) por cada cien en edad econdmicamente productiva (15-64 afios) es
del 63.5%.

Adendum: Cabe destacar que este decrecimiento probablemente se debié a un mal
conteo poblacional por las dificultades que presentd el censo 2020 debido a que se
llevé a cabo en plena la contingencia sanitaria por el COVID-19, donde poblaciones
conocidas de acuerdo a nuestros registros de programas sociales, existen mas
pobladores de las registradas por el censo. Por otro lado, las Proyecciones de la
poblacion al 2021 elaborada por el Consejo Nacional de Poblacién (CONAPO) refiere
una poblacion de 26,318 en su Informe anual sobre la situacién de pobreza y rezago

social del Gobierno Federal.

38 1

14 2

9 3a5b
6al0
11a20

15 21-50

9 51-100

3 101 a 200

7 201 a 400

2 401-500

1 2,467

FUENTE: INEGI, Censo de Poblacién y Vivienda del Estado de
Jalisco con base en estimaciones del CONAPO 2020

El censo de 2020 cuenta con 108 localidades, con un total de 7,004 viviendas
habitadas, de las cuales 38 son de una vivienda, 14 con dos, 17 de 3a 10, 16 de 15 a
50,9de 51a100,3de 101 a200,9de201a500 y1con2,467.Lacabecera municipal
La Huerta, es la localidad mas poblada con 7 mil 954 personas, y representaba el 34%
de la poblacion total, le sigue La Manzanilla con 1 mil 592 personas representando el

7%, le sigue La Concepcion (La Concha) con 1 mil 485 personas representando el 6%,
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Emiliano Zapata con el 1 mil 352 personas representando el 6%, le sigue Pérula con

1 mil 76 personas representando el 5%.

Se estima que para el 2030 la poblacion de La Huerta aumentara a 28 mil 952
habitantes, donde 14 mil 841 seran hombres y 14 mil 111 mujeres; que comparando
la proyeccion para el Estado de Jalisco que se estima de 9 millones 103 mil 763
personas, por lo que el indice de crecimiento se mantendra en el 0.32 por ciento de la

poblacidn total del Estado.

Poblaciones con mayor niumero de habitantes.

No. Localidad Poblacion Porcentajes Mujeres Hombre
Total S
0 0 LA HUERTA 23,258 100 11,632 11,626
1 La Huerta 7,954 34 4,060 3,894
62 2 La Manzanilla 1,592 7 831 761
26 3 La Concepcion (La Concha) 1,485 6 738 747
36 4 Emiliano Zapata 1,352 6 668 684
146 5 Pérula 1,076 5 558 518
41 6 Francisco Villa 865 4 438 427
99 7 San Mateo 818 4 409 409
140 8 Agua Caliente Nueva 787 3 365 422
68 9 Apazulco (Miguel Hgo. Viejo) 759 3 375 384
139 10 Nuevo Miguel Hidalgo 756 3 397 359
92 11 El Rebalsito de Apazulco 574 2 285 289
30 12 La Conchita 461 2 234 227
123 13 Juan Gil Preciado 393 2 188 205
12 14 Arroyo Seco 327 1 147 180
96 Localidades restantes 4,059 17 1,939 2,120

FUENTE: INEGI, Censo de Poblacién y Vivienda del Estado de Jalisco con base en estimaciones del CONAPO 2020
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;,4?' DISTRIBUCION TERRITORIAL  Total de localidades

Superficie (km?)

2 009.5 Localidades con mayor poblacién
representa el 26 % La Huerta 7954
del territorio estatal
Densidad de La Manzanilla 1592
poblucmn |hab./km?) - .

La Concepcién (La Concha) 1485

°° COMPOSICION POR EDAD Y SEXO

Poblacién total Af:‘ rg
23 258 ! =

representa el 03 % de la poblacién estatal

- . 50.0 % 50.0 %
Relacién hombres-mujeres 999 ’ N
Existen 99 hombres por cada 100 mujeres.

Edad mediana 30
La mitad de la poblacién tiene 30 afios o menos.
Razén de dependencia 635

Existen 63 personas en edad de dependencia
por cada 100 en edad productiva

.
.
"
.

c\
.
=

Migracién

El Censo de Poblacién y Vivienda 2020 menciona que existen 5,265 personas
residentes de nuestro municipio nacidas en otra entidad federativa representando el
22.6 % de la poblacion total. ElI Porcentaje de poblacién inmigrante (definitiva o
parcialmente) es de 5.6%. En lo referente a la etnicidad, la poblacién de 3 afios y mas
que habla al menos una lengua indigena fue de 54 personas correspondiente a 0.23%.
Las lenguas indigenas mas habladas fueron Nahuatl (29 habitantes), Mixteco (12
habitantes) y Tsotsil (7 habitantes); 112 personas se consideran afromexicanos o
afrodescendientes. Los causantes migratorios de residencia en nuestro municipio

tomando en cuenta 5 afios antes (del 2015 al 2020), son por motivos familiares 58.7%,
trabajo 25.2%, inseguridad 4.3%, estudiar 3.6% y otras causas el 8.2%.

La Encuesta Nacional de la DinAmica Demogréafica (ENADID) 2018, refiere que 4.6
millones de jaliscienses viven en Estados Unidos. La derrama econdémica por remesas

en el municipio durante el primer trimestre del 2021 fue de 8 millones 2 mil 578 ddlares.
N, MIGRACION (&>~ ETNICIDAD

Poblacién con lugar de residencia en marzo Poblacién que habla lengua indigena' 091 %
de 2015 distinto al actual?

Poblacién que no habla espanol de
los hablantes de lengua indigena’ 12.87 %

Lenguas indigenas mds frecuentes
Ndhuatl 479 %

Mixteco 46.3 %

Poblacién que se considera afromexicana
negra o dfrodescendiente 0.48 %

De 3 afios y md
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Periodo

La Huerta Todo
Remesas (Millones de dolares) Limite
Superior 1 por MAX([Fecha (Trimestres)]}
$8,0000
Remesas durante 2021 T1
o $6,0000 Comparativo de la region Costa Sur
&
5
= $4,0000 Regisn  Municipio Remesas 921t de yaiacion
a regién
$2,0000
T T T T T T T T Costa Sur  Casimiro Castillo $9.3071 2261% 26.54%
2013T3  2014T3  2015T3 2016 T3 2017T3 201873  2019T3 202073
Variacion anual de las remesas Cihuatlan $9.0270 21.93% 36.99%

La Huerta $8.2578 20,06% 45,63%
£ 50,00%
o
8
5
= l I l I I ] Villa Purificacién $7.5400 18,32% 33.41%
- - -
0,00% 1 b
I I e R R T O Tomatian 42162 10,24% 2,40%
S R A R G R O L
P d- R EEEEEENEEEEEEEEEEEEEEEEBRE]
St oobcboboocbbobsoocobbobcobos08 888
NNNNNNNNNNNNNN R EEEEEEEEEEEE
Suautiande Garcia g5 197 6,85% a7,85%
Veriacion  -10.00% | ] — 0.0 amagan

Tenencia de la tierra

La caracterizaciébn de la tenencia de la tierra considera dos elementos, que se

enuncian a continuacion: ejidos y comunidades y otros regimenes de propiedad.

Nucleos agrarios

Superficie y nimero por municipio.

En la Region Costalegre se tiene un
registro de 140 nudcleos agrarios de P cabocorients
acuerdo al Registro Agrario

Nacional (RAN, 2018), siendo todos P chuortan
ellos de caracter ejidal. El municipio
con mayor superficie bajo este tipo P tarers
de propiedad es Tomatlan, seguido

por el municipio de La Huerta. § romatian

Las tierras ejidales se dividen en ruene slaboracian propia con dares e Registro Agrano Nacional 2079

tres: tierras para el asentamiento humano, tierras de uso comun y tierras parceladas.
Las tierras para el asentamiento humano son aquellas que contemplan el desarrollo
de la vida comunitaria del ejido; las tierras de uso comun representan el actuar
econdémico de la comunidad del ejido; y las tierras parceladas conceden a los

ejidatarios el derecho de aprovechamiento, uso y usufructo de sus parcelas.
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Superficie por tipo de propiedad ejidal por municipio.

70,000
60,000
50,000

40,000

Hectareas

30,000
20,000
5} — — |
Cabo Corrientes Tomatlan La Huerta Cihuatlan

@ Tierras de uso comin Tiarras parceladas @ Tierras para asentamienta humana

Fuente elaboracién propia con datos de Registro Agrario Nacional, 2018

Otros regimenes de propiedad

Superficie de tenencia de la ierra por municipio.

Se denomina propiedad publica a

8785 ha 1697 ha 29 ha

aguellos bienes del Estado

Mexicano (Federacion, Estados y

8,828 ha 154 ha 737 ha

Municipios); mientras que la

54,255 ha 2962 ha Oha

propiedad privada caracteriza a

[ .

109,262 ha 762 ha 3286 ha

las tierras que pertenecen a un

particular. ElI municipio que

s  oerou reggmenes de propiedad
Gdo [ Comunal [} Propedad privada [l Propedad fedoral [l Condusnarge

sobresale por tener mayor

Fuente 208

namero de propiedad privada, conduefiazgo y propiedad federal es Tomatlan seguido

por La Huerta.
Empleo y capital humano

La poblacién de 12 afios y mas econémicamente activa (PEA) representa el 50%, de
estas el 99% se encuentra empleada, de ellas el 61% son hombres y el 39% mujeres.
Las no econdmicamente activas (PNEA) representan el 50%, de ellas el 25.1% son
estudiantes, 45.9% personas dedicadas a los quehaceres del hogar, 3% son jubilados
0 pensionados, 7% personas con algun impedimento fisico o mental y el 19% son

personas dedicadas a otras actividades no economicas.
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Poblacion Poblacion Poblacion Poblacion Poblacién de  Poblacion Poblacion Poblacion Poblacién de  Poblacién de

de 12 femenina masculina de 12 afios 12 afios y de 12 afios de 12 afios de 12 12 afios y 12 afios y
afios y del2afios de 12 afios y mas no mas y mas y mas afios y mds mas mas
mas y mas y mas econ6émica ocupada desocupad econ6émica no ocupada desocupada
econémic  econdémic econémica  mente a mente econdémica
amente amente mente activa activa mente
activa activa activa activa

PEA PEA_F PEA_M PE_INAC POCUPADA PDESOCU PEA PE_INAC POCUPADA PDESOCUP

P
11,643 4,498 7,145 6,359 11,527 116 11,643 6,359 11,527

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, INEGI. 2020

Poblacion de 12 afios y mas ) ]
No econémicamente activa (PNEA)

Econémicamente activa (PEA) 25.1% @ Estudiantes

45.9%@ Personas dedicadas a los
quehaceres del hogar

o 3.0%" Jubilados o pensionados
5 0 A 7.0% @ Personas con alguna limitacion
PNEA fisica 0 mental que les impide
trabajar
19.0% > Personas en otras actividades
no econémicas

Porcentaje de la poblacién de 12 afios y mds con condicion de actividad no
especificada 0.1.

Ingresos de la poblacion ocupada.

DataMEXICO La Huerta refiere que, durante el primer trimestre del 2021, el nivel de
ingresos en Jalisco percibidos por empleado en promedio fue de $5 mil 940 pesos
mensuales; en empleos formales fue de $6 mil 870 pesos mensuales, mientras que en

informales fue de $4 mil 950 pesos mensuales.
Trabajadores asegurados en el IMSS
Por grupo econémico

Para diciembre de 2018 el IMSS report6 un total de 2,059 trabajadores asegurados, lo
que representd para el municipio de La Huerta un aumento de 72 trabajadores en
comparacion con el mes de diciembre de 2017, debido al incremento en el registro de
empleo formal en algunos de sus grupos econdmicos, principalmente en Construccion

de edificaciones y obras de ingenieria civil.

En funcidn de los registros del IMSS el grupo econdémico que mas empleos presento
dentro del municipio de La Huerta fue el de Servicios de alojamiento temporal, ya que
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en diciembre de 2018 registré un total de 837 trabajadores concentrando el 40.65%
del total de asegurados en el municipio.

El segundo grupo econémico con mas trabajadores asegurados fue el de Construccion
de edificaciones y obras de ingenieria civil, que para diciembre de 2018 registré 313
trabajadores asegurados que representan el 15.20% del total de trabajadores
asegurados a dicha fecha.

Tabla 14 Trabajadores asegurados

La Huerta, Jalisco 2012-2018

Grupo economico 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 g'i;?;"
Servicios de alojamiento temporal 708 743 724 783 778 855 837 40.65%
ponst_ru;mo_m de edificaciones y abras de 100 an 20 37 275 213 313 15 20%
Ingenleria civil.
Servicios financieros y de seguros 62 87 86 103 102 117 120 6.27%
(bancos, financieras) -
Servicios personales para el hogar y 138 136 139 133 131 125 176 6.12%
diversas.
Agricultura. 133 138 198 116 72 a7 106 2.15%
Servicios de ensenanZa, \IWGSUQ&CIOH 102 109 121 121 123 108 93 4 521,

cientifica y difusion cultural
Servicios profesionales y tecnicos. 56 118 107 104 99 120 B6 3.21%

Compraventa de alimentos, bebidas y
productos del tabaco.

Ganaderia. 51 45 44 42 42 43 42 2.04%
Compraventa de materias primas,

70 69 58 51 o4 45 57 2.7T%

. - 24 24 24 25 28 30 36 1.75%
materiales y auxiliares.
Compraventa en tiendas de autoservicios y . . R
departamentos especializados. 0 10 25 26 29 3 1.75%
Compraventa de gases, combustibles y 32 4 29 50 5 48 3 1 599
lubricantes. - - - e
Otros 161 171 143 145 142 167 1687 9.068%
Total 1,658 1764 1673 1,735 1923 1987 20569  100.00%

FUENTE: IIEG, Instituto de Informacion Estadistica y Geografica del Estado de Jalisco, en hase a datos proporcionados por el
IMSS.

Valor agregado censal bruto

El censo economico 2019, registro que, en el municipio de La Huerta, los tres
subsectores mas importantes en la generacion de valor agregado censal bruto fueron:

Servicios de alojamiento temporal y de preparacion de alimentos y bebidas, Comercio
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al por menor, Industrias manufactureras y Comercio al por mayor que en conjunto
generaron el 82.12% del total del valor agregado censal bruto registrado en 2019 en
el municipio.

El subsector de Comercio al por menor que concentré el 23.44 % del valor agregado
censal bruto en 2019, registré el mayor crecimiento real pasando de 53 millones 600
mil pesos en 2014 a 128 millones 700 mil pesos en 2019, representado un crecimiento
de 140% durante el periodo.

Valor agregado censal bruto por actividad econémica censal en millones de pesos

Actividad Econdmica 2014 2014% 2019 2019%
Servicios de alojamiento temporal y preparacion de alimentos y
bebidas 157.1 42.48 194.5 35.42
Comercio al por menor 53.6 14.49 128.7 23.44
Industrias manufactureras 35.6 9.63 71.8 13.08
Comercio al por mayor 49.2 13.30 55.9 10.18
Servicios financieros y de seguros 17.1 4.62 23.9 4.35

Agricultura, cria y explotacion de animales, aprovechamiento
forestal, pesca y caza (sélo pesca, acuicultura y servicios

relacionados con las actividades agropecuarias y forestales) 12.5 3.38 23.3 4.24
Otros servicios excepto actividades gubernamentales 16.7 4.52 16.8 3.06
Construccidn 0.27 12.2 2.22
Servicios inmobiliarios y de alquiler de bienes muebles e

intangibles 3 0.81 6.9 1.26
Servicios profesionales, cientificos y técnicos 6 1.62 4.9 0.89
Mineria 4.4 1.19 3.3 0.60
Servicios de apoyo a los negocios y manejo de desechos y servicios

de remediacién 1.7 0.46 2.6 0.47
Servicios de salud y de asistencia social 1.9 0.51 2.5 0.46
Servicios de esparcimiento culturales y deportivos, y otros

servicios recreativos 1.7 0.46 1.4 0.25
Sectores agrupados por el principio de confidencialidad 9.3 2.51 0.2 0.04
Servicios educativos 0 0.00 0.2 0.04
TOTALES 369.80 100.00 549.10 100.00

26



Unidades econdmicas (Numero de empresas)

Conforme a la informacién del Directorio Estadistico Nacional de Unidades

Econdmicas (DENUE) de INEGI, el municipio de La Huerta cuenta con 1,346 unidades

econdmicas al mes de abril de 2019 y su distribucion por sectores revela un predominio

de unidades econdmicas dedicadas a los servicios, siendo estas el 46.43% del total

de las empresas en el municipio. En nimero de empresas, La Huerta, ocupa la

posicion 37 a nivel estatal y la segunda escala a nivel regional.

Distribucion de las unidades econdomicas
La Huerta, 2019/Abril

Transportes Agricultura  Industria Generacion de
0.30% 0.67% _ extractiva electricidad y Posicion en el ranking
o 0.22% ., captacion de . i
IAd!V:d?des Construccién  agua Municipio  Estatal Regional
egislativas 0.15% =
Industrias  3-27% 0.07% La Huerta 37 2
manufactureras
8.69%
Servicios
46.43%
Comercio
40.19%

Tabla 12 Composicion de las Empresas

La Huerta, abril 2019. (Unidades econémicas).

Total de 0a5s 6al0 11a30 31a50 51al00 1;)51a

Sector Unidades 0
. personas personas personas personas personas
Econdmicas

Mas de
250

personas personas

Servicios 625 558 37 20 3 5 2
Comercio 541 518 14 5 3 il
Industrias manufactureras 117 105 12

Actividades legislativas 44 29 11 i 2 1

Agricultura 9 1 6 1 1

Transportes 4 4

Industria extractiva 3 2 1

Construccion 2 1 1

Generacion de electricidad

y captacion de agua 15 1

Total general 1,346 1,218 74 34 6 11 3

FUENTE: IIEG, Instituto de Informacion Estadistica y Geografica del Estado de Jalisco; con informacion de INEGI, DENUE
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Agriculturay ganaderia

El valor de la produccion agricola en La Huerta ha mantenido una tendencia creciente
durante el periodo 2013-2018, habiendo registrado sus niveles mas altos en 2017 y
2018. El valor de la producciéon agricola de La Huerta de 2015, represent6 el 1.7%

teniendo en ese afio su maxima participacion.

Valor de la produccién agricola
La Huerta 2013 - 2018 (Miles de pesos)

1,000,000
900,000 875,861.0 865.498.3
751.537.3 |
568G 689,902.0
700,000 —
615,745.7
600,000 —
500,000 4562536 |
400,000 - —
300,000 - —
200,000 - —
100,000 - —
0 4
2013 2014 2015 2016 2017 2018
FUENTE: IIEG, Instituto de Informacion Estadistica y Geografica del Estado de Jalisco; informacion de SIAP / SAGARPA -
OEIDRUS.

El valor de la produccion ganadera en La Huerta ha presentado fluctuaciones durante
el periodo 2013-2018, siendo el ejercicio de 2017 el afio en el que se ha registrado el
mayor crecimiento en el valor de la produccion ganadera en el municipio. En 2017 la

produccién ganadera de La Huerta, particip6 con el 0.4% del total estatal.

Valor de la producciéon ganadera
La Huerta 2013 - 2018 (Miles de pesos)

350,000.00

299,352.5 295,821.6
300,000.00

265,475.1

248,269.1

250,000.00

191,743.2
200,000.00 +

150,000.00 -

100,000.00 -

50,000.00 -

0.00 -

2013 2014 2015 2016 2017 2018

FUENTE: IIEG, Instituto de Informacion Estadistica y Geografica del Estado de Jalisco; informacion de SIAP / SAGARPA -
OEIDRUS.
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Conectividad

Caminos y carreteras

El indice de conectividad de caminos y carreteras es un indicador que permite medir
la capacidad de comunicacion por via terrestre en un municipio 0 en una region a partir
de la combinacién de la accesibilidad (calidad) y la cobertura (cantidad). Nuestra
entidad cuenta con un indice de conectividad de 0.33 que equivale a un grado BAJO

de conectividad.

Tabla 2 Infraestructura

La Huerta, Jalisco

Infraestructura Descripcién
Carreteras 198.1 El municipio se ‘encuentra en el tercer lugar de_l_a region
Infraestructura (km) - Costa Sur, registrando grado bajo de conectividad en
Caminos 290.3 caminos y carreteras.
Tipo de servicios Cantidad Comentarios

Fuente: Sistema de Monitoreo (MIDE JALISCO), 2014

La red de comunicacion terrestre del municipio consiste en 198.1 kilometros de
carreteras pavimentadas que comunican a 12 localidades y 290.3 kilbmetros de
brechas que comunican a 47 localidades, su estado fisico se encuentra en regular
estado. La infraestructura actual disponible le permite estar conectado
permanentemente, con potenciales mercados para la comercializacion de la

produccion local tales como agricola, forestal, ganadera, pesca, turistica y comercial.

Una de las desventajas que tiene la cabecera municipal actualmente es la conexion
carretera de la Villa Purificacion con la costa y su pronta interconexion con Autlan de
Navarro, lo que conlleva a menor transito por la cabecera y por lo tanto menor derrama

econOmica, aunque beneficiaria a poblados costeros y aledafos a la carretera.

Es importante considerar la interconexion de la cabecera municipal con sus
delegaciones, mejorando las brechas de interconexion con la zona de playas mediante
la pavimentacion y modernizacion de las mismas, para mejorar los tiempos y crear
conectividad eficiente. Que generara mejores oportunidades a la economia de nuestro

municipio.
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Desarrollo Turistico
Principales atractivos turisticos del municipio.

La Huerta es conocida turisticamente
por sus encantadoras playas, asi
como con por sus atractivos
ecolégicos, arquitectonicos entre
otros, gracias a ello puede satisfacer
casi todos los gustos y presupuestos.

En sus playas se puede disfrutar en

acampando simple o como turismo

Premium, ya que cuenta con notables y lujosos Hoteles de categoria 5 estrellas.

Asi mismo se cuenta con Paisajes naturales para realizar actividades de senderismo
por valles y montafias, deportes maritimos, arqueologia en su interesante zona de
Petroglifos, balnearios y aguas termales. Por otro lado, cuenta con una zona
arqueoldgica cultura conocida como El Altilte, una muestra de petroglifos Unicos en su

tipo que datan del afio 900 de nuestra era.

Los principales atractivos turisticos siguen siendo sus playas que bafian la costa del
este del municipio jalisciense, famosas por sus espectaculares manglares, envueltos
entre una gran diversidad de flora y fauna, sobresale por la belleza de su playa de
arena dorada, reflejada en el contraste del color del mar, azul a verde esmeralda,

donde se practican paseos por lancha, practica del snorkel y el buceo.

Playa La Manzanilla: oleaje tranquilo y suave arena, agua cristalina y es conocida
también como Playa de los Nifios, por su seguridad. Embellecida por sus palmares
gue se extienden hasta Boca de Iguanas, La Manzanilla se muestra como un sitio

admirable y preferido por el visitante tanto nacional como internacional.

Boca de Iguanas: en forma de bahia, la playa presenta declive normal, su arena es
fina color oro. El agua es azul-verde con una temperatura de 24°C., con oleaje regular.

La vegetacion de su entorno es exuberante tropical.
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El Tamarindo: Dando la vuelta a la Bahia de
Tenacatita, hacia el norte, se encuentra tres
playas: El Tamarindo, 800 m de arena fina y
oleaje tranquilo con agua cristalina; Palaya
Dorada, de 1km de longitud y oleaje; Playa

majagua que cuenta con exuberante

naturaleza y oleaje tranquilo.

Tenacatita: cuenta con un estero, con fascinantes manglares y es habitad natural de

diversas especies de aves que contrastan con su arquitectura.

Arroyo Seco: Bordeada de arrecifes y pefiascos, rodeada de una exética y sofisticada

naturaleza, caracterizada por sus oleajes ideales para la practica del surfismo.

El Tecudn: En un ambiente de ensuefio podra disfrutar de paseos en bicicleta,

caminatas a través de su naturaleza.

Careyes: Bordeada de arrecifes y pefiascos que esconden celosamente esta exclusiva
playa donde todo parece magico, desde las sombras que se proyectan en sus
edificaciones, hasta las diferentes tonalidades de las enigmaticas puestas de sol,

rodeada de una exotica y sofisticada naturaleza.

Cuixmala: Cuenta con unas playas espectaculares, que dan cobijo a una de las

reservas ecoldgicas mas importantes de nuestro pais.

Bahia de Chamela (Xametla y Las Alamandas): Hermosas playas con puertas a mar
abierto, arena suave y un paisaje de ensuefio, el lugar ideal para realizar diferentes
actividades, como deportes acuaticos, pesca deportiva y partir a la excitante
exploracion de su conjunto de islas, donde se puede disfrutar del buceo y la

tranquilidad de la naturaleza.
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Punta Pérula: El agua son cristalinas, de
fina y dorada arena, de pendiente media
y oleaje suave, con un ancho de 20
metros y un largo de 2.5 kilometros. Al
noroeste de esta larga playa se aprecia
la Boca de Pérula que, con su vegetacion
de selva baja, propicia un atractivo

paisaje. Agua templada de color azul-

verde; se practica la navegacion,

ademas de sus paseos turisticos por las islas la Pajarera y Cocinas.

Viajando hacia la Bahia de Chamela, se encuentran 10 kildmetros de playas: El
Negrito, Felicillas, Las Rosadas y Chamela, apreciando, ademas, un conjunto de
pequefias islas donde se puede bucear o disfrutar de ricos platillos del mar.
Continuando por carretera, se llega al El Tecuan, un palco de honor para admirar la
obra magnanima que son los atardeceres en la costa de Jalisco; es ahi donde se

encuentra la playa Los Angeles Locos de Tenacatita, con su singular estero.
Infraestructura turistica.

Cuenta con un potencial turistico por la diversidad de playas, montafas, pueblos
tradicionales, que le permite segmentar sus atractivos para atender desde el turismo
popular de playa, hasta el nicho turistico de élite. Actualmente cuenta con 35 hoteles,
moteles y similares; 4 campamentos y albergues recreativos; asi como 3 pensiones y
casas de huéspedes. La oferta de establecimientos de alimentos y bebidas es muy
diversa con un total de 202.

32



Afectaciones econdmicas ocasionadas por la pandemia de COVID-19

Los datos presentados tienen por objetivo ofrecer informacién para monitorear la
situacion de la ocupacion y empleo en el periodo de contingencia del COVID-19 en
Jalisco, el cual es un reflejo de la situacion econdmica actual vivida en nuestro
municipio. En esta linea, en junio de 2020 la tasa de participacion laboral alcanz6 un
58.3%, mientras que la tasa de desocupacion fue de 3.83% y la tasa de informalidad
laboral llegd a 61.3%.
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Afectaciones econémicas a un afio de la pandemia al 23 de junio del 2021: negocios Jal|sco Inst|tut0 de Informacion,
Estadistica y Geografia de Jalisco, IIEG).

Para lo anterior, la encuesta tuvo una muestra efectiva de 1,243 encuestados, lo que
implica un margen de error de +-2.8% y un nivel de confianza del 95%. Se excluyeron
del universo de andlisis a las unidades econémicas del DENUE que pertenecen al
sector publico, sector primario, mineria y servicios publicos. Los principales resultados
se presentan a continuacion: de los 1,243 negocios encuestados, 52.0% se encuentra
operando bajo condiciones especiales, 36.9% estd operando con normalidad, 7.7%

todavia esta en cierre temporal y 3.4% se encuentra en cierre definitivo.

En lo referente a las afectaciones en ventas, el 97.3% de las unidades econdémicas
encuestadas reportaron reduccion de ventas en las Ultimas dos semanas del
levantamiento (con respecto a marzo 2021). Este porcentaje se compone de 53.6%
del sector servicios, 29.4% del sector comercio, 11.7% del sector manufacturero y
2.7% del sector construccion. El 76.6% de las unidades econdmicas reportaron una
reduccion en sus ventas superiores al 50%, mientras que el resto (23.7%) reportaron

reducciones en sus ventas hasta del 100%.
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Salud

Uno de los puntos fundamentales para conocer la situaciéon que guarda la poblacién
en el sector salud, es el tema de la derechohabiencia a servicios de salud, que de
acuerdo con el INEGI puede definirse como el derecho de las personas a recibir
atenciéon médica en instituciones de salud publicas y/o privadas, como resultado de
una prestacion laboral al trabajador, a los miembros de las fuerzas armadas, a los
familiares designados como beneficiarios o por haber adquirido un seguro facultativo

(voluntario) en el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS).

El municipio de La Huerta cuenta con una poblacion total de 23,258 habitantes, al afio
2020 s6lo 18,767 (80.7 %), incluyendo a la Secretaria de Salud hoy INSABI, de ésta
tiene derecho a servicio de salud en alguna institucion publica y/o privada. Mientras
qgue solo 4,470 (19.3%) de esta cuando se requiere el servicio de salud acuden a la

Secretaria de Salud (INSABI) y/o por la medicina particular.

?’ Afiliacién a servicios de salud

Poblacioén afiliada*

69.5 %

0.3% 0.1% 0.7 % 0.3%
MSS INSABI 1SS5TE 0 1S557C 1S5 Pamex, Dafensa  Institucién  Gtra institucién
estatal BIENESTAR o Marina privada

INEGI. Principales resultados por localidad (ITER). Censo de Poblacién y Vivienda 2020. 2021

Morbilidad y mortalidad
Morbilidad

En cuestion de salud en el municipio al igual que en cualquier lugar del mundo, esta

centrada su atencion por la contingencia sanitaria por el COVID-19 que vivimos, la cual
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ha cobrado millones de vidas y ha dejado secuelas en aquellas personas que lograron

sobrevivir a la enfermedad.

En el municipio se han presentado las siguientes & nformacin General e

8§ Ver seméforo

comipmapos | necavos

359 151 22

cifras al 25 de agosto de 2021: confirmados 359,

negativos 151, sospechosos 22, defunciones 36,

recuperados 218, activos 12. En cuanto al Sexo, usx gsss o  mer gess

»

218 12

el 44.57% es femenino y hombres 55.43%; en |36

hospitalizacion fueron 36.49% Yy ambulatorio

63.51%. Las personas con comorbilidad las més :
afectadas: fueron obesidad 24.23%, hipertension 22.84%, diabetes 18.66% vy
tabaquismo 3.62%.

La tasa de morbilidad en el 2020 fue de 473.66 enfermos por cada 1,000 habitantes, la
Diabetes Mellitus ocupo el primer lugar con una tasa de 55 y en segundo lugar las
enfermedades del corazéon con una tasa de 51, el resto de las enfermedades motivos de

consulta se enlistan en la siguiente tabla.
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MOTIVO DE CONSULTA

1 DIABETES MELLITUS 1497 11.62 55.01
2 ENFERMEDADES DEL CORAZON 1388 10.77 51.01
3 SUPERVISION DE EMBARAZO NORMAL 1135 8.81 41.71
4 INFECCIONES RESPIRATORIAS AGUDAS 889 6.9 32.67
5 CONTROL DE SALUD DE RUTINA DEL NINO 372 2.89 13.67
6 OBESIDAD 365 2.83 13.41
7 TRAUMATISMOS, ENVENENAMIENTOS Y ALGUNAS 317 2.46 11.65
OTRAS CONSECUENCIAS
8 TRASTORNOS DEL HUMOR 237 1.84 8.71
TRANSTORNOS NEUROTICOS 214 1.66 7.86
10 ENFERMEDADES INFECCIOSAS INTESTINALES 201 1.56 7.38
11 BRONQUITIS CRONICA 174 1.35 6.39
12 OTITIS MEDIA 142 1.1 5.218
13 EPILEPSIA 90 0.7 3.30
14 INFECCION GONOCOCICA 88 0.68 3.23
15 COLELITIASIS 86 0.67 3.16
16 TRANSTORNOS DEL METABOLISMO 84 0.65 3.08
17 HERNIA ABDOMINAL 79 0.61 2.90
18 ATENCION PARA LA ANTICONCEPCION 78 0.61 2.86
19 GASTRITIS Y DUODENITIS 76 0.59 2.79
20 TRANSTORNOS DE LOS TEJIDOS BLANDOS 68 0.53 2.49
Las demas causas 5308 41.19 195.08
TOTAL 12,888 100 473.66

llustracion Fuente: INTITUTO DE INFORMACION ESTADISTICA Y GEOGRAFICA DE JALISCO (IIEG)
*Tasa por 1,000 habitantes de una poblacién de 27,209

Principales motivos de demanda de enfermedades sujetas a notificacion.

Por las caracteristicas propias naturales de nuestro municipio coexisten enfermedades
propias de la regién, en este sentido las consultas por infecciones respiratorias agudas
tuvieron una tasa de 53.73%, las de intoxicaciones por picadura de alacran fue de
51.85 que fueron las mas altas. Por otro lado, gracias a las medidas tomadas por la
Secretaria de Salud (hoy INSABI) la tasa de enfermedades transmisibles por vectores

ha disminuido considerablemente a un 4.37%.
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MOTIVO DE CONSULTA

1 INFECCIONES RESPIRATORIAS AGUDAS 1462 30.6 53.73

5 K\IL'L%)QESCION POR PICADURA DE 1411 295 5185
3 INFECCION DE VIAS URINARIAS 393 8.2 1444
4 I(l)ﬂ:giﬁ:gugz INTESTINALES POR OTROS 383 80 14.08
5 OTITIS MEDIA AGUDA 225 4.7 8.27
6 ULCERAS, GASTRITIS Y DODENITIS 208 4.3 7.64
7 DENGUE NO GRAVE 119 2.4 4.37
8 GINGIVITIS Y ENFERMEDAD PERIODONTAL 96 2.0 3.53
9  VULVOVAGINITIS 88 1.8 3.23
10 CONJUNTIVITIS 63 1.3 2.32
11 DIABETES MELLITUS 54 1.1 1.98
12 HIPERTENSION ARTERIAL 50 1.0 1.84
13 CANDIDIASS UROGENITAL 43 0.9 1.58
14 OTRAS HELMINTIASIS 38 0.8 1.40
15 ASMA 18 0.3 0.66
16 TRICOMONIAIS UROGENITAL 13 0.2 0.48
17 DEPRESION 9 0.1 0.33
18 OBESIDAD 8 0.1 0.29
19 CONTACTO TRAUMATICO CON AVISPAS 7 0.1 0.26
20 ESCABIOSIS 7 0.1 0.26
Las demas causas 79 1.6 2.90
TOTAL 4774 100

llustracién Fuente: INTITUTO DE INFORMACION ESTADISTICA Y GEOGRAFICA DE JALISCO (IIEG)
*Tasa por 1,000 habitantes de una poblacién de 27,209

Discapacidades

En 2020, las principales discapacidades presentes en la poblacién de La Huerta fueron
discapacidad fisica (961 personas), discapacidad visual (796 personas) y discapacidad
auditiva (375 personas). En resumen: el 24.1% de nuestra poblacion requieres de

asistencia de salud permanente de algun tipo.
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Discapacidades por tipo de actividad cotidiana en la poblacion de La Huerta

Discapacidad fisica

Discapacidad Visual

Discapacidad auditiva

Discapacidad motriz

Discapacidad para recordar

Discapacidad para comunicarse
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=

La grafica muestra la pirdmide poblacional con discapacidad en La Huerta. Con el
selector superior, es posible revisar la pirAmide poblacional para diferentes tipos de

discapacidad.

Por defecto, la grafica muestra la distribucion de la poblacion con discapacidad visual.
Se totalizaron 796 personas con discapacidad visual, 54.6% mujeres y 45.4%

hombres.

Segun rangos de edad y género, las mujeres entre 85 afios 0 mas concentraron el
6.53% de la poblacién total con discapacidad visual, mientras que los hombres entre

60 a 64 afos concentraron el 4.9% de este grupo poblacional.

Distribucion de la poblacion con discapacidad visual por sexo y edad

-
3 30 % .} 15 10 5 0 5 10 15 n 5 30 3 0 s 50
ol © B

Fuente: DataMEXICO https://datamexico.org/es/profile/geo/la-huerta
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Causas de discapacidad

Como podemos observar las discapacidades fisicas en su mayoria fueron ocasionadas
por accidentes, mientras que las visuales por la edad, en tanto que las demas causas

han sido por enfermedad, nacimiento u otras causas.

La gréfica de matriz muestra la distribucion de la poblacion con discapacidad segun el
tipo de discapacidad y las causas u origenes de las mismas.
Causas u origenes de las discapacidades presentes en la poblacion

Accidente Edad avanzada Enfermedad Nacimiento Otra causa

Discapacidad auditiva

A ---

Discapacidad motriz

Discapacidad para comunicarse

A -
DS -- -

8-131 132-350 350 - 681 682 - 847 848+

Fuente: DataMEXICO https://datamexico.org/es/profile/geo/la-huerta

Motivo de referencia de pacientes por lugar

Otro de los aspectos de salud por carecer de hospitales de segundo y tercer nivel son
las referencias de pacientes a otras ciudades, en el afio 2020 de las 614 referencias,
se refirieron al Hospital Regional de Autlan a 346, al Hospital Civil de Guadalajara “Fray
Antonio Alcalde” a 26, Hospital civil de Guadalajara “Juan | Menchaca” a 5 y al Instituto

Jalisciense de Cancerologia a 4.
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LUGAR 2020 LUF\?A 2019 LUGA
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o

R

1 Hospital Regional de Autlan 346 1 429 1
2 Hospital Comunitario Cihuatlan 106
3 Hospital Comunitario La Huerta 72
4 Hospital Civil de Guadalajara “FRAY ANTONIO ALCALDE” 26 2 52 2
5 Hospital Comunitario Tomatlan 22
6 Hospital General de Manzanillo 12
7 Hospital civil de Guadalajara “JUAN | MENCHACA” 5 3 28 3
8 Instituto Jalisciense de Cancerologia 4
9 Centro de Salud San Patricio 2
10 Centro dental Infantil de especialidades 2 5 7 4
11 UNEMES Salud Mental Autlan 2 6 5 5
12 Instituto Dermatoldgico de Jalisco “Dr. José Barba Rubio” 2 12 2 8
13 UNEMES Salud Mental Puerto Vallarta 1
14 HES Oblatos 1
15 Hospital Materno Infantil 1

Otros 10

TOTAL 614 523

Fuente: Sistema de Referencia y Contra referencia, SSJ
NOTA: Debe de identificar a la unidad que se hizo la referencia. El listado de referencias se realizara de acuerdo con lo ocurrido
en el Gltimo afio.

Mortalidad

En el 2020 la tasa de mortalidad general fue de 4.2 x 1,000 habitantes. Las principales
causas de mortalidad en el municipio son: en primer lugar, enfermedades del corazon
con una taza de 1 por cada 1,000 habitantes. En segundo lugar, Diabetes Mellitus con
una taza de 0.77 muertes por cada 1,000 habitantes, las demas causas de muerte se

muestran en la siguiente tabla.

Cabe destacar que con el ultimo dato por la pandemia del COVID-19 a la fecha de
agosto del 2021 la tasa de mortalidad cambid al ser éste el primer lugar con 1.54

defunciones por 1,000 habitantes.
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2020 2019 2018

Causas de defuncién
Lugar No. Tasa* Lugar No. Tasa* Lugar No. Tasa*

Enfermedades del corazén (100-113, 120-145,
147-151)

1 28 1.02 1 20 0.74 1 20 0.76

Diabetes Mellitus (E10-E14) 2 21 0.77 4 ) 0.29 4 8 0.30
Tumores Malignos (C00-C97) 3 12 0.44 2 11 0.40 2 13 0.50
Accidentes (V01-X59, Y40-Y86) 4 15 0.55 3 15 0.55 3 12 0.46
Insuficiencia Renal (N17-N19) 5 s 0.29 6 3 0.11 s 2 0.07
Enfermedades Del Higado (K70-K76) 6 4 0.14 10 1 0.03 7 3 0.11
Eventos de intencién no determinada (Y10-Y34) 7 3 0.11 0 0 0 5 5 0.19

Las demas sintomas, signos y hallazgos

anormales no clasificados en otra parte (R02-

R09.0, R09.1, R09.3, R09.8, R11-R32, R34- 8 3 0.11 11 1 0.037 0 0 0
R49, R51-R53, R55-R94, R96-R99)

Neumonia e influenza (J09-J18, U04.9) 9 3 0.11 7 2 0.07 6 4 0.15
Bronquitis crénica, enfisema y asma (J40-J43,

J45-J46) 10 3 0.11 5 6 0.22 0 0 0
COVID-19, virus no identificado 11 2 0.07 0 0 0 0 0 0

Otras enfermedades de los intestinos y del
peritoneo (K52-K55, K60-K63, K65-K66) 12 2 0.07 12 1 0.03 0 0 0

Pancreatitis aguda y otras enfermedades del
pancreas (K85 - K86) 13 1 0.03 0 0 0 0 0 0

Las demas enfermedades del aparato
respiratorio (J80-J86,J95-J98) 14 1 0.036 0 0 0 10 1 0.03

Infecciones respiratorias agudas, excepto

neumonia e influenza ('J00-J06, J20-J22) 15 1 0.036 0 0 0 11 1 0.03
ENFERMEDADES CEREBROVASCULARES 16 1 0036 8 2 0.07 9 2 007
(160-169)
ANEMIA (D50-D64) 17 1 0.036 9 2 0.07 0 0
Desnutricion y otras deficiencias nutricionales
(E40-E64) 18 1 0.03 13 1 0.03 0 0 0
Pardlisis cerebral y otros sindromes paraliticos
1 1 . 14 1 .

(G80-G83) 9 0.03 0.03 0 0 0
Lesiones auto infligidas intencionalmente
(suicidios) (X60-X84) 20 1 0.03 15 1 0.03 12 1 0.03

Las demas causas 3 0.11 6 0.22 23 0.88

Total 113 4.22 81 3 95 366

llustracion Fuente: INTITUTO DE INFORMACION ESTADISTICA Y GEOGRAFICA DE JALISCO (IIEG)
*Tasa por 1,000 habitantes. Nota: El listado de Causas de defuncion se realizara de acuerdo a lo ocurrido en el Ultimo afio
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Infraestructura de salud

De acuerdo a datos del Catalogo de Clave Unica de Establecimientos de Salud-CLUES
gue Integran la informacion de los establecimientos destinados al Sector Salud a nivel
nacional que permita conocer su ubicacion, Sector e Instituciones de pertenencia, asi
como tipo de establecimiento. La Huerta Jalisco a diciembre del 2020 cuenta con 36
unidades en todo el municipio, de estas 14 de atencion de Primer Nivel, 3 unidades
moviles, 1 consultorio popular, 17 casas de salud y 1 sin especificar, para la atencion
de 23,258 habitantes, lo que nos da indice de atencion a la salud por unidad médica
de 646 habitantes.

El personal médico que atiende el municipio al 2020 estaba conformado por 54
enfermeras y 58 médicos. De acuerdo a estas cifras, a nivel municipal se tiene un
meédico por cada 401 habitantes y 1 enfermera por cada 430 habitantes. En lo referente
a las Casas de Salud que se encuentran en las comunidades de las delegaciones,
éstas se encuentran atendidas por una encargada de salud donde se da atencion en
cuestidon de curaciones y picaduras de alacran. Dichas comunidades son visitadas de
acuerdo a programacion por medio de 3 caravanas de salud existentes para el

municipio.

Unidades de atencién a la salud.

Seguridad social Poblacién sin seguridad social
Tipo de unidad
IMSS ISSSTE Sub Total SSJ Priv. Sub Total Total
Unidades de atencién 1° nivel 2 1 3 9 2 11 14
Unidades de atencidn 2° nivel 0 0 0 0 0 0 0
Unidades moviles 0 0 0 3 0 3 3
Consultorios populares 0 0 0 1 0 1 1
Casas de salud 0 0 0 17 0 17 17
Otras (especificar) 0 0 0 0 1 1 1
TOTAL 2 1 3 30 3 33 36
Fuente: http://www.dgis.salud.gob.mx/contenidos/basesdedatos/bdc_recursos_gobmx.html
Secretaria de Salud/DGIS/Salud en nUmeros/Estadisticas por Tema/Recursos Fisicos y Autoridades Locales/ Regulacion Sanitaria
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Personal de salud

Seguridad social Poblacidn sin seguridad social
Tipo de personal
IMSS ISSSTE Subtotal SSJ Privado Sub total Total
Médicos Generales 10 2 12 18 9 27 39
Médicos Pasantes 0 0 0 13 0 13 13
Médicos Especialistas 0 0 0 6 0 6 6
Odontologos 0 0 0 3 8 11 11
Enfermeras(o) 4 2 6 48 0 48 54
Psicélogos 0 0 0 1 3 4 4
Nutridlogos 0 0 0 2 5 7 7
Actividades Fisicos 0 0 0 0 0 0
Promotores de Salud 0 0 0 3 0 3 3
T.AP.S. 0 0 0 0 0 0
Trabajadores Fisicos 0 0 0 0 1 1 1
Vacunadores 0 0 0 3 0 3 3
Brigadistas 0 0 0 13 0 13 13
Aval Ciudadano 0 0 0 10 0 10 10
Total 14 4 18 120 26 146 164

Fuente: http://www.dgis.salud.gob.mx/contenidos/basesdedatos/bdc_recursos_gobmx.html
Secretaria de Salud/DGIS/Salud en numeros/Estadisticas por Tema/Recursos Fisicos y Autoridades Locales/ Regulacion Sanitaria

Educacion

La inscripcion para el ciclo escolar 2020-2021 segun datos de la Direccion General de
Planeacién, Programacion y Estadistica Educativa, la infraestructura educativa de La
Huerta esta integrada por 109 centros educativos, asistiendo 6,754 alumnos, atendidos
por 461 docentes.

Centros

Nivel Educativo Educativos Alumnos Docentes
Preescolar 40 1,085 64
Primarias 43 2,972 146
Secundarias y Telesecundarias 18 1,389 103
Media Superior 7 899 93
Educacion Especial 1 409 55
TOTALES 109 6,754 461

https://www.planeacion.sep.gob.mx/principalescifras/
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Promedio de Escolaridad

En 2020 los principales grados académicos de la poblacion de La Huerta fueron: de

Primaria 5,970 alumnos (38.7%), Secundaria 5,030 alumnos (32.7%) y de Preparatoria

o Bachillerato General 2,710 alumnos (17.6%).

Niveles de escolaridad de a poblacion de 15 afos y mas en La Huerta
(Distribucion de la poblacion total)

Primaria Secundaria Licenciatura

Preparatoria o Bachillerato General

38,7% .tt

BRBETEOE

El municipio de La Huerta desde el afio 2010 se habia mantenido en un 6.9 en
Promedio de Escolaridad, de 5 afios a la fecha hubo un incremento de 0.99, por lo que
el indice un promedio de Escolaridad actual es de 7.89, notandose un incremento
gracias al aumento de los centros educativos de nivel medio y superior tal como se

muestra en la siguiente tabla.

Promedio de Escolaridad ‘
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2020

La Huerta 6.9 6.9 6.9 6.9 6.9 6.9
Fuente: https://seplan.app.jalisco.gob.mx/mide/panelCiudadano/index2016

Municipio

Analfabetismo

La tasa de analfabetismo de La Huerta en 2020 fue 6.26%. Del total de poblacion
analfabeta, 52.1% correspondié a hombres y 47.9% a mujeres. Comparada con afos
anteriores se nota una baja de la incidencia de 1.18%.

% Poblacion Analfabeta de 15 afios o mas
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2020

La Huerta 7.44 7.44 7.44 7.44 744 744 6.26
Fuente: https://seplan.app.jalisco.gob.mx/mide/indicador/mapaMunicipal/1470

Municipio
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Rezago Educativo

La carencia por rezago educativo considera los cambios en la legislacion que México
ha realizado, esto permite medir con mayor precision si el Estado esta garantizando el
derecho a la escolaridad obligatoria; se considera que no se cumple con la normativa
cuando no se garantiza la escolarizacion en las edades tipicas para asistir a los niveles
educativos obligatorios vigentes. Es asi como se definieron distintos umbrales para
medir el rezago educativo, se considera que una persona tiene rezago educativo Si

cumple con alguno de los siguientes criterios:

* Tiene de 3 a 21 anos, no cuenta con la educacion obligatoria y no asiste a un centro

de educacion formal.

* Tiene 22 afos 0 mas, nacio a partir del ano 1998 y no ha terminado la educacién

obligatoria (media superior).

» Tiene 16 afios o mas, nacié antes de 1982 y no cuenta con el nivel de educacion

obligatorio vigente en el momento en que debia haberlo cursado (primaria completa).

* Tiene 16 anos o mas, nacid a entre 1982 y 1997 y no cuenta con el nivel de educacion
obligatoria vigente en el momento en que debia haberla cursado (secundaria

completa).

En La Huerta observamos que el 6.3% de la poblaciéon de 15 afios 0 mas son
analfabetas, El 5.8% de la poblacion de 6 a 14 afios no asiste a la escuela y el 45.7%

de la poblacion de 15 afios y mas no cuenta con educaciéon basica incompleta.
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Indicadores educativos de rezago educativo 2020

La Huerta, Jalisco, % poblacion.

Poblacion de 15 afios y mas con
educacion basica incompleta
Poblacion de 6 a 14 afios que no

asiste a la escuela B 5.8
Poblaciéon de 15 afios o mas
analfabeta BN 6.3
0 10 20 30

Fuente: CONEVAL, Indicadores de Pobreza, 2020.
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De acuerdo al XIll Censo General de Poblacion y Vivienda INEGI 2020 el municipio de

La Huerta cuenta con un total de 7,004 viviendas particulares habitadas, la mayoria de

las viviendas contaban con 3y 2 cuartos, 38.5% y 23.5% respectivamente, 6.6 con un

cuarto y el resto de 4 o mas cuartos. De los cuartos, el 44.5% eran de 2 dormitorios,

32.9% de un dormitorio, 18.5% de 3 dormitorios y el resto de 4 o mas dormitorios.
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Distribucion de viviendas particulares habitadas seglin nimero de cuartos en 2010 y 2020

ox 2000

2010

2010 2020

2 wartos 3 cuartos, 4 cuartos. 5 cwartos 6+ cuartos

Distribucion de viviendas particulares habitadas segin nimero de dormitorios en 2010 y 2020

2010
0
200
20 200
-- 2010 2020 2010 2020
" 3 dormitorios W

1 dormitorio 4 dormitorios 5 dormitorios 6+ dormitorios

En cuanto al nivel de hacinamiento, determinado por aquellas viviendas que cuentan
con méas de 3 habitantes por recamara, en el municipio habita un promedio de 3.2

ocupantes por cuarto en vivienda particular.

Las viviendas particulares habitadas con piso de material diferente de tierra con piso
de cemento o firme, madera, mosaico u otro material suman 6,739 que corresponde al
96%. Mientras que las viviendas particulares habitadas con piso de tierra suman 249

correspondiente al 3.55%.

En 2020, 1.82% de la poblacion en La Huerta no tenia acceso a sistemas de
alcantarillado (423 personas), 2.56% no contaba con red de suministro de agua (596
personas), 2.03% no tenia bafio (473 personas) y 1.22% no poseia energia eléctrica

(283 personas).
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Acceso a servicios basicos en La Huerta (2000-2020)

2%
10%

8%
6%
3
» 1
2000 2005 2010 2015 2020
staging.datamexico.org/es/profile/geo/la-huerta
AN 1
https /www ”
W=,
Wr A [ o ]
Viviendas Viviendas Viviendas
37.8% 259% 85.6%
z O s O 5 O
TIENEN ACCESO A INTERNET DISPONEN DE COMPUTADOR DISPONEN DE CELULAR

Con respecto al entretenimiento, el 64% dispone de television de paga, el 8.14% de

servicios de peliculas y el 3.49% de consolas de videojuegos.

Viviendas Viviendas Viviendas
64.7% 814% 349%
DISPONEN DE TELEVISION PAGADA DISPONEN DE SERVICIO DE PELICULAS DISPONEN DE CONSOLA DE VIDEOJUEGOS

En lo referente a disponibilidad de bienes, el 35.6 de horno de microondas, el 81% de

lavadora y el 94% dispone de refrigerador.
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=5 >

35.6% 81.3% 94%

DISPONEN DE HORNO DISPONEN DE LAVADORA DISPONEN DE REFRIGERADOR

En la disponibilidad de trasporte, el 56% dispone de automévil, el 32.5% de motocicleta
y el 35.1% de bicicleta. Por otro lado 2,296 (33%) viviendas particulares habitadas no

disponen de automévil o camioneta, ni de motocicleta o motoneta.

oo 2

Viviendas Viviendas Viviendas

56% 3255 351%

DISPONEN DE AUTOMOVIL DISPONEN DE MOTOCICLETA DISPONEN DE BICICLETA

En equipamiento, el 0.37% dispone de paneles solares, el 6.41% de calentador solar

de agua y el 7.29 de aire acondicionado.

== o
: W -

Viviendas Viviendas Viviendas

0.37% 0.41% 7.29%

DISPONEN DE PANELES SOLARES DISPONEN DE CALENTADOR SOLAR DE AGUA DISPONEN DE AIRE ACONDICIONADO

El tiempo promedio de traslado del hogar al trabajo fue 16.3 minutos, 84.6% de la
poblacién tarda menos de una hora en el traslado, mientras que 2.16% tarda mas de

1 hora en llegar a su trabajo.

Por otro lado, el tiempo promedio de traslado del hogar al lugar de estudios fue 13.8
minutos, 86.2% de la poblacion tarda menos de una hora en el traslado, mientras que

3.4% tarda méas de 1 hora.
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Distribucion de la poblacion ::egﬂn)tlempo de traslado al trabajo
2020,

26.9%
202%
13.3%
N"%
9.23% 877%
Hasta 15 minutos 16 a 30 minutos 31 minutos a 1 hora Mas de 1 hora y hasta 2 Mas de 2 horas No se traslada

Hombre [l [ Mujer

Con respecto al medio de transporte, para ir al trabajo el 62.7% de la poblaciéon
acostumbré camion, taxi, combi o colectivo. En lo referente al medio de trasporte para

ir al lugar de estudios, el 80.7% de la poblacion acostumbré camién, taxi, combi o

colectivo.

Tiempo de traslado al trabajo segiin medio de transporte
Para ir al trabajo

Hasta 15 minutos

16 230 minutos

31minutos a1hora

Mas de 1 hora y
hasta 2

Mas de 2 horas

L} 10% 20% 30% 40% 50% 60% 0% B80% 90% 100%

=

[ @] = ||

Tiempo de traslado al colegio segiin medio de transporte
Para ir al colegio

Hasta 15 minutos

16.a 30 minutos

31 minutos a 1hora

Mas de Thoray
hasta2

Mas de 2 horas

0% 10% 0% 30% 40% 50% 60% 0% B80% 0% 100%

noEs
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Solo 59 hogares de las viviendas particulares habitadas que corresponderia al 0.8%,
no cuentan con refrigerador, lavadora, auto o camioneta, radio, television, linea

telefonica fija, teléfono celular, computadora ni Internet.

Pobrezay desigualdad

La pobreza, estd asociada a condiciones de vida que vulneran la dignidad de las
personas, limitan sus derechos y libertades fundamentales, impiden la satisfaccion de
sus necesidades basicas e imposibilitan su plena integracion social. De acuerdo con
esta concepcion, una persona se considera en situacion de pobreza multidimensional
cuando sus ingresos son insuficientes para adquirir los bienes y los servicios que
requiere para satisfacer sus necesidades y presenta carencia en al menos uno de los
siguientes seis indicadores: rezago educativo, acceso a los servicios de salud, acceso

a la seguridad social, asi como la calidad, espacios y servicios basicos en la vivienda.

En términos generales, de acuerdo a su ingreso y a su indice de privaciéon social, se

propone la siguiente clasificacion:

Pobres multidimensionales. - Poblacion con ingreso inferior al valor de la linea de

bienestar y que padece al menos una carencia social.

Vulnerables por carencias sociales. - Poblacion que presenta una o mas carencias

sociales, pero cuyo ingreso es superior a la linea de bienestar.

Vulnerables por ingresos. - Poblacidon que no presenta carencias sociales y cuyo

ingreso es inferior o igual a la linea de bienestar.

No pobre multidimensional y no vulnerable. - Poblacidén cuyo ingreso es superior a

la linea de bienestar y que no tiene carencia social alguna.
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Pobreza Multidimensional La Huerta, 2010-2015

. Carencias
Porcentaje Personas

Indicadores de incidencia promedio
2010 2015 2010 2015 2010 2015

Pobreza multidimensional
Poblacion en situacion de pobreza 42.3 365 11,359 8771 2.7 2.2
multidimensional.
Poblacién en situacién de pobreza
. : 34.8 321 9,347 7,705 25 2.0
multidimensional moderada.
Pobl'at':lon ep situacién de pobreza 75 44 2012 1,066 37 35
multidimensional extrema.
Poplamon vulnerable por carencias 48.2 49.4 12,923 11,856 54 20
sociales
Poblacion vulnerable por ingresos. 1.3 2.6 360 626
Poblacién no pobre multidimensional 8.2 115 2103 2763
y no vulnerable.
Privacién social
Poblacion con al menos una 90.5 850 24282 20627 2.6 21
carencia social.
Poblacion con al menos tres 40.6 253 10,899 6,066 3.7 35
carencias sociales.
Indicadores de carencias sociales
Rezago educativo. 33.3 27.7 8,947 6,657 3.3 2.7
Acceso a los servicios de salud. 29.1 10.0 7,810 2,393 3.1 3.0
Acceso a la seguridad social. 83.3 74.1 22,350 17,788 2.6 2.1
Calidad y espacios de la vivienda. 16.5 12.2 4,419 2,939 4.1 3.4
_ Acceso a los servicios basicos en 305 8.9 8,178 6,046 37 3.0
la vivienda.
Acceso a la alimentacion. 38.8 24.2 10,405 5,812 35 3.0
Bienestar
l?oblamon.con un mg/re_so inferior a la 14.2 111 3.807 2.674 27 23
linea de bienestar minimo.
F}’oblamonpon un ingreso inferior a la 43.7 391 11,719 9,397 26 20
linea de bienestar.
Coeficiente Gini
Coeficiente Gini 0.528 0.409

Fuente: Elaborado por el IIEG con base en estimaciones del CONEVAL con base en el MCS-ENIGH 2010, la muestra del Censo de Poblacion y
Vivienda 2010, el Modelo Estadistico 2015 para la continuidad del MCS-ENIGH y la Encuesta Intercensal 2015.
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En la tabla se muestran los datos actualizados a 2015 del porcentaje y niumero de
personas en situacién de pobreza, vulnerable por carencias sociales, vulnerable por
ingresos y; no pobre y no vulnerable en La Huerta el 36.5 por ciento de la poblacion
se encuentra en situacion de pobreza, es decir 8 mil 771 personas comparten esta
situacion en el municipio, asi mismo el 49.4 por ciento (11,856 personas) de la
poblacion es vulnerable por carencias sociales; el 2.6 por ciento es vulnerable por

ingresos y 11.5 por ciento es no pobre y no vulnerable.

Es importante agregar que en 2010 el 7.4 por ciento de La Huerta presentd pobreza
extrema. Para el 2015 disminuy6 a 4.4 por ciento, es decir 1 mil 066 personas (2015);
por otro lado, en 2010 un 34.9 por ciento de la poblacion estaba en pobreza moderada
(9,411 personas) y para 2015 disminuyd su porcentaje a 32.1 por ciento; en datos

absolutos disminuyé a 7,705 habitantes.

De los indicadores de carencias sociales en 2015, destaca que el acceso a la
seguridad social es la mas alta con un 74.1 por ciento, que en términos relativos se
trata de 17 mil 788 habitantes. El que menos porcentaje acumula es el acceso a los

servicios de salud, con el 10.0 por ciento.

Distribucion de personas segin condicion de pobreza en 2010 y 2015

2015

2010

2015

2010
e
Vulnerables por ingresos No vulnerable

Moderada pobreza

Extrema pobreza Vulnerables por carencias sociales
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Desigualdad social

El coeficiente o indice de Gini, es una medida estadistica disefiada para representar

la distribucion de los ingresos de los habitantes, en concreto, la inequidad entre estos.

indices mas cercanos a 0, representan mas equidad entre sus habitantes, mientras

que valores cercanos a 1, expresan maxima inequidad entre su poblacién. De acuerdo

a esta métrica, nuestro municipio esta en 0.41, lo que significa que hay una menor

desigualdad social.

Porcentaje de poblacién segun indicadores de pobreza en La Huerta, 2015

Pobreza
Porcentaje Porcentaje Porcentaje de Porcentaje de Porcentaje Porcentaje de
de poblacién de poblacion poblacion en poblacién de poblacion poblacion no
en situacion en situacion situacion de vulnerable por vulnerable pobre y no
de pobreza  de pobreza pobreza carencias por ingresos  vulnerable
moderada extrema sociales
Porcentaje 36.5 321 4.4 49.4 2.6 11.5
Habitantes 8,771 7,705 1,066 11,856 626 2,763
Carencias Sociales
Porcentaje Porcentaje Porcentaje de Porcentaje de Porcentaje Porcentaje de
de poblacién de poblacion poblacion con poblacion con de poblacién poblacion con
concarencia concarencia carencia por carencia por con carencia carencia por
por rezago poraccesoa acceso a la calidad y poraccesoa acceso a la
educativo los servicios seguridad espacios de la los servicios alimentacion
de salud social vivienda bésicos en la
vivienda
Porcentaje 27.7 10.0 74.1 12.2 28.9 24.2
Habitantes 6,657 2,393 17,788 2,939 6,946 5,812
Bienestar Privacion Social Cohesién Social
Porcentaje Porcentaje Porcentaje de Porcentaje de Coeficiente Razén del
de poblacién de poblacion poblacion con poblacién con de Gini ingreso entre
con ingreso con ingreso al menos una al menos tres la  poblacién
inferior a la inferior a la carencia social carencias pobre extrema
linea de linea de sociales y la poblacién
bienestar bienestar no pobre y no
minimo vulnerable?
Porcentaje 39.1 111 85.9 25.3 0.41 0.13
Habitantes 9,397 2,674 20,627 6,066

Fuente: CONEVAL, 2015.
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Marginacién

La construccién del indice para las entidades federativas, regiones y municipios
considera cuatro dimensiones estructurales de la marginacion: falta de acceso a la
educacion (poblacion analfabeta de 15 afios 0 mas y poblacion sin primaria completa
de 15 afios 0 mas), residencia en viviendas inadecuadas (sin disponibilidad de agua
entubada, sin drenaje ni servicio sanitario exclusivo, con piso de tierra, sin
disponibilidad de energia eléctrica y con algun nivel de hacinamiento), percepcion de
ingresos monetarios insuficientes (ingresos de hasta 2 salarios minimos) y residir en

localidades pequefias con menos de 5 mil habitantes.

En la tabla 8 se presentan los indicadores que componen el indice de marginacién a
nivel municipal para el 2015. En donde se ve que el municipio de La Huerta cuenta con
un grado de marginacion bajo, y que la mayoria de sus carencias estan por encima del
promedio estatal; destaca que la poblacién de 15 afios 0 mas sin primaria completa
asciende al 27.9 por ciento, y que el 35.8 por ciento de la poblacién no gana ni dos

salarios minimos.

I vy alto
B Ao
[ Medio
[ Isajo
\_[ Muy bajo

Regién
Costa Sur

A nivel local, la mayoria de las principales localidades del municipio tienen grado de

marginacion media a excepcién de La Huerta (cabecera municipal) y La Concepcion
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(La Concha) que tienen grado de marginacion baja. En particular se ve que Nuevo
Miguel Hidalgo tiene los mas altos porcentajes de poblacion analfabeta (7.9%) y la
localidad de La Concepciéon (La Concha), sin primaria completa, muestra el 31.8 por

ciento (ver tabla 9).

Tabla 9 Grado de marginacion e indicadores sociodemograficos

La Huerta, 2010

LT § Lo % Poblacién % Poblacisn

o .- % Poblacién % Viviendas
% Poblacion de 15 afios o en ocupada con articulares
de 15 afios o S - localidades ingreso de par
Grado mis mas sin con menos hasta 2 habitadas que
Clave Nombre analfabeta BHmaga de 5000 salarios peldinonenide
completa n Fr refrigerador
habitantes minimos
Jalisco Bajo 3.6 14.9 17.5 29.4
043 La Huerta Bajo 7.5 279 66.3 35.8
0001 La Huerta Bajo 75 26.6 6.2
La Concepcién (La
0026  Concha) Bajo 6.7 31.8 6.9
0036 Emilianc Zapata Medio 63 30.8 46
0062  La Manzanilla Medio 6.3 229 14.6
0139 Nuevo Miguel Hidalgo Medio 79 206 55
* Para el cdlculo de los indices estatales, municipales y regionales, estos indicadores corresponden a los porcentajes de ocupantes
en viviendas.

FUENTE: IIEG, Instituto de Informacién Estadistica y Geogréfica del Estada de Jalisco, con base en CONAPO, indices de
marginacion por entidad federativa, municipal y a nivel localidad, 2010
Nota: Los datos del Estado y del Municipio son de 2015.

En lo que respecta a las carencias en la vivienda, destaca Nuevo Miguel Hidalgo con
el méas alto porcentaje en el indicador de viviendas sin agua entubada, mostrando el
41.3 por ciento; sin excusado y con el problema de no contar con energia eléctrica, La
Manzanilla destaca con el 3.7 y el 2.3 por ciento; en lo que se refiere a equipamiento
en la vivienda, en viviendas sin refrigerador muestra el 14.6 por ciento, seguido de La

Concepcién (La Concha) con el 6.9 por ciento (ver tabla 10).
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Tabla 10 Grado de marginacion e indicadores sociodemograficos

La Huerta, 2010

Municipio / Localidad

Ya % Viviendas ““Promedio de

% Viviendas % Viviendas

Viviendas . particulares  ocupantes por 3
. particulares N : particulares
Grado parln_:ulales habitadas sin h_abltmfla_s_ =n cuarta en habitadas
Clave Nombre habitadas anergia dispeonibilidad viviendas con piso de
sin ) eléctrica” de agua* partlc_:ulares e
excusado entubada habitadas
Jalisco Bajo 0.86 0.3 1.8 22.1 1.6
043 La Huerta Bajo 1.72 0.96 2.95 28.37 2.53
0001 La Huerta Bajo 2.0 0.3 3.9 11 4.4
La Concepcion (La
0026  Concha) Bajo 049 02 07 11 14
00386 Emiliano Zapata Medio 1.7 09 238 11 29
0062 La Manzanilla Medio 37 23 23 1.2 77
0139 Nuevo Miguel Hidalgo Medio 2.4 0.0 413 11 3.2

* Para el calculo de los indices estatales, municipales y regionales, estos indicadores corresponden alos porcentajes de ocupantes
en viviendas

** Para el dato estatal y municipal se considera el porcentaje de viviendas con algun nivel de hacinamiento. i

FUENTE: lIEG, Instituto de Informacidon Estadistica y Geografica del Estado de Jalisco, con base en CONAPO, Indices de
marginacion por entidad federativa, municipal y a nivel localidad, 2010

Nota: Los datos del Estado y del Municipio son de 2015.

indices sociodemograficos de marginacion

A manera de recapitulacion, el municipio de La Huerta en 2015 ocupaba a nivel estatal
el lugar 47 en el indice de marginacion con un grado bajo, en pobreza multidimensional
se localiza en el lugar 103, con el 32.1 por ciento de su poblacion en pobreza moderada
y 4.4 por ciento en pobreza extrema; y en cuanto al indice de intensidad migratoria el
municipio tiene un grado alto y ocupa el lugar 67 entre todos los municipios del estado
(ver tabla 11).

Tabla 11 Peblacion total, grado de Marginacion e Intensidad Migratoria y situacion de pobreza

Jalisco, 2016

Intensidad
Marginacion Pobreza Multidimensional Migratoria
Clave Municipio Poblacién 2010
Grado ‘ Lugar Moderada ' Extrema ‘ Lugar Grado ‘ Lugar

14 Jalisco 7.844.830  Baje il 30.0 1.8 5 Alto 13
021 Casimiro Castillo 21,584 Bajo 66 41.8 57 60 Medio 90
022 Cihuatlan 41,300 Bajo 65 473 63 35 Bajo 118
027  Cuautitlan de Garcia Barragan 18,138 Alto 4 40.4 216 7 Medio 81
043 La Huerta 24,563 Bajo 47 32.1 4.4 103 Alto 67
100 Tomatlan _ 35824  Baje 31 0 48 @ 68 45 Medo 24
068 Villa Purificacion 10,704 Medio 21 490 86 24 r:;g 18

FUENTE: IEG, Instituto de Informacion Estadistica y Geografica del Estado de Jalisco con base en
estimaciones del CONEVAL y CONAPO
*El dato de Jalisco en Pobreza Multidimensional corresponde a 2016.
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Migracion

El Estado de Jalisco tiene una afieja tradicion migratoria a Estados Unidos que se

remonta hacia los finales del siglo XIX. Se estima que 1.4 millones de personas nacidas

en Jalisco habitan en Estados Unidos y que alrededor de 2.6 millones de personas

nacidas en aquel pais son hijos de padres jaliscienses. De acuerdo al indice de

intensidad migratoria calculado por CONAPO con datos del censo de poblacién de

2010 del INEGI, Jalisco tiene un grado alto de intensidad migratoria, y tiene el lugar

decimotercero entre las entidades federativas del pais con mayor intensidad

migratoria.

Region
Costa Sur

De los municipios de la Costa Sur que forman su
litoral, en el 2015 se registraron un total de
101,164 personas de 5 afios y mas en la region, a
partir de esto se estimo la distribucion segun el
lugar de residencia. Se destaca que Cihuatlan es
el municipio con mayor porcentaje de poblacion de
5 afios y mas, con residencia en el mismo

municipio; Cabo Corrientes, el de mayor

- Muy Alto

- o

B 1edio

| Bajo

Poblacién de 5 afios y mds segln su distribucién porcentual segin lugar

Cabo
Corrientes

Cihuatlan

La Huerta

Tomatlan

Poblacién de
5 anos
y mas

de residencia.
Porcentaje %
En la misma entidad Enotra
entidad

Enelmismo = Enel mismo opais
municipio municipio
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porcentaje de residentes de otro municipio y La Huerta, el de mayor poblacién de otra
entidad o pais.

Territorio

El concepto desarrollo sustentable es el resultado de una accidén concertada de las
naciones para impulsar un modelo de desarrollo economico mundial compatible con la

conservacion del medio ambiente y con la equidad social.

indice de medio ambiente

Tabla 16 Municipios de la regién Costa Sur de acuerdo al indice municipal de medio ambiente.

La Huerta, Jalisco

Nombre indice Municipal Medic Ambiente Posicion estatal Categoria
Cuautitlan de Garcia Barragan 63.36 13 Muy Alto
La Huerta 57.79 45 Alto
Villa Purificacion 57.75 46 Alto
Cihuatlan 57.36 51 Alto
Casimiro Castillo 55.56 66 Medio
Tomatlan 50.53 84 Bajo

FUENTE: IIEG, Instituto de Informacian Estadistica y Geografica del Estado de Jalisco; 2012 Con informacion de SEMADES, 2000,
2010; SEMARNAT, 2000; CONAGUA, 2010; CONABIO, 2010; INEGI, 1982, 2005,2007; CONAFOR, 2007; CEA, 2007; CCA, 2010.
Considerando el indice de medio ambiente, que contempla aspectos como generacion
de residuos solidos, deforestacion, explotacion de acuiferos, cobertura forestal, areas
naturales protegidas, entre otros, La Huerta se ubica en el lugar 45 a nivel estatal, lo
cual indica un desarrollo Alto del medio ambiente, en comparacion al resto de los

municipios de la entidad y la primera posicién en la regién Costa Sur.

Hasta el 2019 no se han tenido cambios publicados en lo referente al indice Municipal
de Medio Ambiente desde el 2013, donde se destaca que La Huerta se ubica en un
acuifero no sobrexplotado, sobre el cual se registra un total de 6,284 viviendas
particulares habitadas, de las cuales 78.95% tienen disponibilidad de agua dentro de
la casa o el terreno y 94.38% cuentan con drenaje conectado a la red publica, fosa

séptica u otros.
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El Municipio tiene una cobertura de 5.5% de bosques, 63.2% de selvas y 30.2%
destinada a la agricultura. En los ultimos 25 afios el municipio ha recuperado 71.24
km? de superficie con vegetacion natural y presenta 5.31% de la superficie con riesgo
de erosion. En el ordenamiento ecoldgico territorial, el 72.04% de su territorio esta bajo

politicas ambientales de conservacion.

Uso y aprovechamiento de los Recursos Naturales.

Manejo de la actividad pecuaria.

En la actividad pecuaria se producen altos volimenes de residuos organicos los
cuales, si no son bien manejados, generan deterioro ambiental. El mayor residuo
producido en los agro-ecosistemas es el estiércol de bovino, la regién Costa Sur tuvo
en 2014, 424,889 cabezas de ganado bovino, esto se tradujo en un volumen de

deyecciones de 12'226,206 kilogramos diarios.

Tabla. Deyecciones de ganado bovino, region Costa Sur, 2012

Region Ndmero de cabezas de Kilogramos diarios de deyecciones por  Total de deyecciones
ganado cabeza de ganado (Orina + Heces diarias (en toneladas)

KG)
Bovino para carne 405,520 28 11°354,560
Bovino paraleche 19,369 45 871,605

Fuente: Elaboracion propia con informacion de OEIDRUS Jalisco Delegacion Estatal de la SAGARPA.

En el caso del municipio de La huerta se tiene un total de 41,567 cabezas de ganado

bovino, lo cuales generan 1'226,895 Kg diarios en volumen de deyecciones.

Tabla. Deyecciones de ganado bovino, La Huerta, 2014

La Huerta Ndmero de cabezas de Kilogramos diarios de deyecciones por  Total de deyecciones
ganado cabeza de ganado (Orina + Heces diarias (en toneladas)

KG)
Bovino para carne 37,860 28 1°060,080
Bovino para leche 3,707 45 166,815

Fuente: Elaboracion propia con informacién de OEIDRUS Jalisco Delegacion Estatal de la SAGARPA.

Para el 2014 la densidad de ganado en el municipio es de 67 cabezas de ganado por
kilbmetro, ya que el 30.2% del territorio del municipio es destinado al sector

agropecuario.



Manejo de las superficies forestales

Un modelo de desarrollo sustentable requiere un
buen manejo de las zonas con cobertura forestal,
la cual incluye bosques, selvas y otro tipo de
vegetacion. En la region existen 6,537.112 km? de
zonas forestales, de los cuales 3,128.544 km? son
bosques y selvas (60.19% son bosques y 39.81%

es selva) y el resto, mas de la mitad, es vegetacion

secundaria. Los  municipios con  mayor

& <l deforestacion son Tomatlan, La Huerta y

‘‘‘‘ == = = = = = Cihuatlan. El desarrollo sustentable del municipio
s Uso de suelo y vegetacion

= R requiere de un buen manejo de sus zonas con

cobertura forestal.

La erosion de los suelos en este municipio representa un problema moderado,
presentandose principalmente en las zonas dedicadas a la agricultura y ganaderia en
parte de bosque, esto sumado a la erosién que se presenta de manera natural por

factores como el agua y el viento.

Las causas de esta situacion ambiental obedecen a la deforestacion que se realiza
para hacer cambios de uso de suelos forestales, ya sea para la agricultura, ganaderia
0 para asentamientos humanos en el municipio. Las areas mas afectadas del municipio
se localizan en el valle de la Cabecera Municipal, La Concepciéon, Emiliano Zapata,
Francisco Villa, Punta Pérula y Quémaro, dedicadas a la agricultura principalmente.
Otra causa de pérdida de suelo es por la ganaderia que se practica en la mayoria de
los Ejidos y Comunidades Indigenas del municipio, debido a la necesidad de las
personas, pues estas actividades son de las mas productivas del municipio. Las
principales localidades que son afectadas por este fendmeno son, algunas zonas de
la Cabecera Municipal, Las pilas, Cofradia, El Higueral, Agua Zarca, La Meza,
Nacastillo, Los Ranchitos, Juan Gil, por mencionar algunos. Asi como por la realizacion

de nuevas obras para destinos turisticos en la zona costera.
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Proteccion y gestion ambiental
Manejo de Residuos Solidos

El crecimiento de la poblacion, asi como el incremento turistico en el municipio se
convierte en la generacion de mas residuos solidos, haciendo necesario el correcto
manejo de los mismos. Sin embargo, el tratamiento de los residuos solidos urbanos
resulta poco eficiente ya que los vertederos municipales son a cielo abierto y de

manera exponencial.

El municipio de La Huerta cuenta con Reglamento en materia de residuos solidos
urbanos, actualmente no realizan institucionalmente la separacion primaria y no tienen
un ingreso por cobro de recoleccion a comercios. No tienen concesionada ninguna de
las etapas del manejo de residuos sélidos. En relacion a los municipios de la Costa
Sur, el municipio de La Huerta cumple al 100 por ciento la limpia recoleccion y traslado

de los residuos, asi como también el tratamiento y disposicion final de los mismos.

MUNICIPIO LA HUERTA

Vertedero a cielo abierto 6
Toneladas de basura depositada por dia 13
Aprovechamiento de basura para su reciclaje Sl
Centros de acopio para reciclaje 2
Poblacioén a servir 23,258
Avances a la NAE-007 % 30
Regularizacién conforme a la norma 083 % 70

Actualmente se cuenta con 6 tiraderos municipales para los residuos solidos los cuales
tienen una extension de 1 Ha., cuya capacidad total es de 13 toneladas. La produccion
de residuos sdlidos es de 2 de toneladas diarias, lo que representa que dichos tiraderos
tengan capacidad suficiente para 10 afios. Del total de toneladas de residuos soélidos,

actualmente se procesan 2 toneladas al dia y se reciclan 2 al dia.
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Sitios de disposicién final de residuos sélidos Region Costa Sur

TIPO DE VIDA UTIL
MUNICIFIOS SERICID SITIO DE DISPOSICION | PERSONAL | PEPENA
CARRETERA A EL GRULLO,
AUTLAN DE NAVARRO MUNICIPAL KILOMFETRO 1.2, BRECHA AL 10 sn 8l
VOLANTIN, 3.0 KM
A 8 KM. APROXIMADAMENTE DE
LA CABECERA MUNICIPAL, RUMBO
CASIMIRO CASTILLO MUNICIPAL e e 9 1 si
PIEDRA
. KM. 52 DE LA CARRETERA FED. 200
CIEUATLAN MUNICIPAL MANZANILLO-PUERTO VALLARTA ! z Sl
N EL CAMIND A LOS ENCINDS &
) ) 1.4 KILOMETROS
AL LN DE GARLLA MURICIPAL APROXIMADAMENTE DE 10 4 sl
CUAUTITLAN DE GARCIA
BARRAGAN
KM. 1 + 700 METROS DEL CAMING
MUNICIPAL ALA HUERTA A NACASTILLO 3 18 St
MUNICIPAL RS LA MANZANILLA sD sD sD
CARR. FED. 200, KM. 56+100,
LA HUERTA PRIVADO CAREYES, MPIO, DE LA HUERTA, 10 2 NO
JAL.
MUNICIPAL EMILIANO ZAPATA sD sD sD
MUNICIPAL PUNTA PERULA sD sD sD
A 150 MTS. MARGEN DERECHO DE
. LA CARRETERA QUE CONDUCE A
VILLA PURIFICACION MUNICIPAL o DR PURINCALIGN A 5 3 i
ALTURA DEL KM. 17 + 100

Fuente: Cuestionario sobre manejo de residuos a municipios y oficina regional SEMADES.

El servicio de recoleccion de residuos se presta durante 6 dias a la semana a través
de vehiculos que recogen la basura organica e inorganica para ser llevados finalmente
al tiradero municipal de Comitancito (en la Cabecera Municipal), en la Delegacién de

La Manzanilla y una més en la Delegacion de Punta Pérula.

En la mayoria de estos sitios se observo la presencia de pepenadores, en donde se

recolectan y acopian subproductos como carton, plasticos, PET, chatarra y vidrio.
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Cantidades de materiales aprovechables separados y vendidos de acuerdo con estimaciones de
personal que labora dentro de la zona de acopio 2017.

PORCENTAJE EN CANTIDAD PRECIO DE
MUNICIPIOS SUBPRODUCTOS PESO (Ton/oia) Compra (§/ka)
Papel 0.14 2.14
Cartén 0.84 12.86
Autlan d PET
utlan de Navarro DPE 15.03 230.71 NR
Latas 0.09 1.43
Vidrio 41.68 640.00
Papel y libro 0.94 14.48 50.80
Carton 5.14 78.B8 50.80
Aluminio 0.03 0.45 $16.00
PET 476 7311 $2.80
HDPE 0.07 1.04 $2.00
El Grullo Latas 0.90 13.81 $2.00
Vidrio 26.87 412.61 50.90
Periddico 0.01 0.21
Bolsa 0.11 1.66 NR.
Plastico rigido (PVC, PP) 0.70 10.73
Cartn 0.54 8.22 50.90
La Huerta PET 0.22 3.42 52.50
Vidrio 0.36 5.48 $0.40

Cambio climatico y Energias renovables
Captura de carbono y emisiones de gases de efecto invernadero

De acuerdo al Diario Oficial emitido el 11 de septiembre de 2021, sobre el
Ordenamiento Territorial de la Region denominada “COSTALEGRE”, en el apartado
de Cambio Climatico, refleja los siguientes datos: En el area de estudio hay siete tipos
de suelo que contribuyen considerablemente a la captura de carbono. Estos se
compararon con la clasificacién de “Tipo de Vegetacion Nacional” utilizado en el
Inventario Nacional de Emision y Compuestos de Efecto Invernadero y se consulto la
densidad de vegetacion como el factor de emisiéon en los casos que se cambia
completamente el uso de suelo, representando las emisiones que se tendrian en caso
de que se perdiera completamente la cobertura vegetal. También se reporta el cambio
en factor de emision anual por tipo de vegetacion, el cual se estima a partir de la tasa
de crecimiento anual de las especies en cada tipo de vegetacion y se puede traducir a
la captura de CO? anual por hectarea. Se puede observar en el mapa que, por su alta

capacidad de captura de carbono, los pequefios parches de bosque mesdfilo y selva
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baja perennifolia que se ubican en las partes altas de la region, deberan ser
conservados.

En cuanto a las emisiones de Gases de Efecto Invernadero (GEI) en el 2010, Tomatlan
tuvo el mayor aporte de emisiones provenientes en su mayoria de actividades
agropecuarias. Se puede observar que los municipios con altas emisiones de GEI

tienen alta actividad agropecuaria en comparacion con las otras categorias.

Tpo de vogetacién
Il Bosque de Conifarax de Pine y Tascate
Il Bosque de Encine y Bosque de Galeria
[l 8osque Messflo y Selva Baja Perennifolia
Bl Monglar y Potén

Fuente: isn propia 2 ional de Gasesy 19902015, INECC (2018} y mapa nacional de referencia, 175000 INEGT, CONAFOR,

do Efocto
CONABIO, SEMARNAT.

Emisiones anuales de CO? equivalente por municipio y porcentajes de fuentes de emisién por categoria calculados en 2070.

Cambio
Tip de vegetacion Densidad de carbono
Ti d 1 ’ ! o
(Cl::i'zc:s:?dne:;i;} nacional (Clasificacién utilizada FE en biomasa aéres y raices Captura por biomasa aérea presente [Ton/C/hal
en el INEGYCEI) [Ton/C/ha faiio] y raices [Ton/CO?/hajafio]

Bosque de coniferas
de pino y tascate

Bosque de encino y
bosque de galeria

Manglar
y petén

Selva baja Selva
caducifolia mediana
subcaducifolia caducifolia

y matorral y
subtropica subcaducifolia

Selva baja y mediana
subperennifolia,
bosque de galeria
y palmar natural

Fuente: elaboracién propia con datos de Gobierno Municipal de Cabo Corrientes, Tomatldn, La Huerta y Cihuatlan y a partir de datos del PACMUN (2015)
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Vulnerabilidad al Cambio Climatico

Se utilizé el modelo propuesto por la NOAA: GFDL-CM3, para un horizonte de futuro
cercano (2015-2039). El area de estudio, en general, presenta una vulnerabilidad
media a alta al incremento del dengue. También, presenta vulnerabilidad media baja

para la produccion forrajera debido al estrés hidrico.

Vulnerabilidad actual y pronosticada (modelo GFDL-CM3) por municipio ante distintos temas focales.

Vulnerabilidad Vulnerabilidad Vulnerabilidad de Vulnerabilidad
de la produccién de la produccién asentamientos de la poblacién al
ganadera ante forrajera ante humanos a incremento de
estrés hidrico estrés hidrico nundaciones distribucion del dengue
Cabo Media Media Media Media
Corrientes Baja Baja Baja Baja
Media Media Media Media Media
Tomatlan Baja Baja Baja Baja Baja
Media Media Media
La Huerta Baja Baja Alta
Media Media Media Media
Cihuatlan Baja Baja Alta Alta

Fuente: elaboracién propia con datos de Atlas Nacional de Vulnerabilidad al Cambio Climatico (2018)

Escenarios del Cambio Climético

Los escenarios de temperatura media y precipitacion para el horizonte 2015-2039
(futuro cercano) se modelaron bajo el modelo GFDL-CM3, llevado a cabo por el
Laboratorio Fluidos Geofisicos de la Administracion Nacional Oceénica y Atmosférica
(NOAA, por sus siglas en inglés). Se puede observar que hubo un aumento de la

temperatura media anual de aproximadamente 1.7°C.

El escenario utilizado refleja un comportamiento de la precipitacibn mensual con
respecto al patron de la precipitacion de referencia, observandose un incremento de
precipitacion de referencia, observandose un incremento de precipitacion promedio
mensual de 9 mm en 2039, con los municipios de Tomatlan y Cihuatlan presentando

un incremento del 0.35% y 1.65% respecto al volumen de precipitaciébn actual
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respectivamente y Cabo Corrientes y La Huerta con una disminucion del 0.68% vy
0.28% respecto a la precipitacion actual. La modelacién también muestra un periodo

de escasa o nula precipitacion de febrero a mayo.

-CMIRCPBS

Precipitacion media anual de 1902 a 2011 y para el horizonte 2015-2039 del modelo GFDL-CM3

? cabo Corrientes 9 Tomatlan ¢ Cihuatlan 9 LaHuerta
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Aguay reservas hidraulicas
Acuiferos
Aprovechamiento de agua superficial

Dentro del Régimen Publico de Derechos del Agua, organismo interno de la
CONAGUA, se mencionan los registros y concesiones actualizadas al 31 de diciembre
de 2018. El total de las concesiones para el aprovechamiento de agua superficial

suman un volumen de 1011.04 km3/afio, de los cuales La Huerta cuenta con 8.747 km?3

Volumen de extraccién de agua por municipio y uso del agua. Porcentaje de concesiones de extraccién de agua superficial por
uso en cada municipio.

Volumen concesionado anual de agua superficial [hm?] i Cabo Corrientes i Cihuatlan
Usos de agua
superficial Cab:
Corrientes Cihuatlén  LaHuerta  Tomatlén
Agricola 1180 1326 5179 221123
Abastecimiento 00
Puablico - o
9 LaHuerta
Industria 550 ok i
autoabastecida o o o
Diferentes 0000 0054 00
usos
Hidroeléctricos
Total 1672 141 8747 999209 @ Agricola SRR ———
@ Abastecimien toPublico @ Diferentes usos ® H t

Aprovechamiento de agua subterranea

El aprovechamiento de agua subterrdnea se refiere a la cantidad de pozos de
extraccion existentes dentro del municipio y del volumen anual de extraccion; los
cuales se comparan con el volumen anual de extraccion; los cuales se comparan con
el volumen anual concesionado. La Huerta cuenta con 338 pozos de extraccion, los

cuales en su mayoria se utilizan para uso agricola.

A continuacion, se muestra un grafico con la comparacion entre la cantidad de pozos

y la extraccion de agua subterrdnea de los municipios.
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Volumen de extraccién de agua por municipio y uso del agua.

Volumen concesionado anual de agua superficial [hm?]
Usos de agua =
superficial Cabx
L Corr?e:tea Cihuatlan LaHuerta Tomatlan
Agricola 1180 1326 5179 221123
Abastecimiento
4 5
Puablico 0.492 0.030 1884 083
Incustric, 0.000 0.000 0005 0.000
autoabastecida
Diferentes 0000 0054 1679 0043
usos
Hidroeléctricos 777208
Total 1672 141 8747 999,209

Porcentaje de concesiones de extraccién de agua superficial por
uso en cada municipio.

Q  cabo Corrientes

9 cihuatian

I La Huerta I Tomatlan

Industria autoabastecida
@ Diferentes usos

@ Agricola
@ Abastecimiento Publico

@ Hidroeléctricos

Fuente: elaboracién propia con datos de REPDA (2018).

Se observa que el municipio con mayor concesion y extraccion de agua es Cihuatlan,

seguido por La Huerta y Tomatlan, y con menor concesion y extraccion esta Cabo

Corrientes. Todos los municipios tienen extracciones por debajo de la cantidad

concesionada.

El uso predominante de agua subterranea en la region es agricola, esto es comun en

los cuatro municipios.

Volumen de extraccién de agua por municipio y uso del agua.

Volumen concesionado anual de agua superficial [hm?]
Usos de agua
superficial Cab
E Comoes Cihuatlén  LaHuerta  Tomatlan
Agricola 1180 1326 5179 221123
Ah“..d.“‘i.mo 0492 0.030 1884 0835
Puablico
Areliseda 0.000 0.000 0.005 0,000
autoabastecida
Diferentes 0000 0054 1679 0043
usos
Hidroeléctricos 777208
Total 1672 141 8747 999,209

Porcentaje de concesiones de extraccién de agua superficial por
uso en cada municipio.

§  caboCorrientes § cihuatian

01%

? LoHuerta

@ Agricola Industria autoabastecida

@ Abastecimiento Publico

@ Hidroeléctricos

@ Diferentes usos

Fuente; elaboracién propia con datos de REPDA 2018)
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Generacion de aguas residuales

El Manual de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento, de la Comisién Nacional
del Agua (2007), menciona que la cantidad de aportacion de aguas residuales en
localidades equivale aproximadamente al 75% del consumo total de la poblacion.
Utilizando la proyeccion 2018 de la poblacién de los municipios, se puede calcular un

volumen aproximado de generacion de aguas residuales por municipio.

A partir de los datos de plantas de tratamiento de la CEA (2018) dentro de los
municipios de la Region Costalegre, se calcula la capacidad de tratamiento de aguas
residuales en cada uno de ellos. En el municipio de La Huerta del gasto del disefio
total de plantas de tratamiento (LPS) de 22, la capacidad de tratamiento es de

0.693792 de su capacidad volumétrica.

C idad total de tr i de aguas residuales en la regién.

$ cabocCorrientes ? cihuatlan ? ‘taHuerta ? Tomatlan
6 58 22 1
Gasto de disefio total [LPS] Gasto de disefio total [LPS] Gasto de disefio total [LPS] Gasto de disefio total [LPS]
0189216 1.829088 0.693792 0.031536
i det i anual i de tr i anual C i de ts i o anual Capacidad de tratamiento anual

El gasto de diserio total en la tabla anterior suma la capacidad de todas las plantas de
tratamiento operativas por municipio. Esta capacidad es el volumen maximo de aguas

residuales que puede ser tratado en los municipios.

Contraste entre el volumen aproximado de aguas residuales generadas con las
capacidades maximas de tratamiento y el déficit de tratamiento por municipio, de tal

forma que nuestro municipio presenta un déficit de tratamiento de -0.90.

Cabo Corrientes Tomatlan La Huerta 5570 Cihuatlan

229
183 159
0.66 0.69
- 019 - 003
— e ]
-046
-090

-047
-266

hm/ano

B Volumen anual de aguas residuales [l Capacidad de tratamiento anual B osficit

Fuente: elaboracién propia con datos de Plantas de tratamiento de la CEA (2018) y la poblacién proyectada de 2018 (con base en el INEGI, 2010).
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Contaminacién por agroquimicos

En el grafico se muestra la hidrografia que puede ser potencialmente contaminada por
el arrastre y acumulacion de agroquimicos. El analisis que se hace es solamente por
area, sin considerar la cantidad ni propiedades fisicoquimicas de los agroguimicos que
se afiaden a los cultivos tanto tradiciones como frutales. Lo que muestra es una vision

cualitativa de contaminacién y los rios que drenan una mayor extension de &rea de

cultivos.

Calidad del agua

Con informacion del Sistema Nacional
de Informacion del Agua de CONAGUA
(2017), se extrajeron los dltimos
registros de calidad del agua en el area
de estudio. Se analizaron los
parametros de Sodlidos Suspendidos

Totales (SST), Demanda Bioquimica de

S Tt Oxigeno (DBO), Demanda Quimica de
e Oxigeno (DQO) y Coliformes Fecales
Fuente: elaboracion propia con datos de Poligonos de cultivos frutales, (C F) .

de cultivos tradicionales (Frontera Agricola SIAP serie Il, 2014) y el
Modelo Digital de Elevacion ALOS PALSAR de 12.5m de resolucién de

las Instalaciones Satelitales de Alaska. NASA. 2015. La ConcentraCién de Contaminantes

aumenta aguas abajo, conforme la distancia a la costa es menor. De acuerdo con la
localizacion de las plantas de tratamiento y los puntos de muestra en el siguiente
gréfico, no se aprecia positiva de las PTARSs en la calidad del agua.
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Resumen de calidad del agua en los cuerpos de agua.

Coliformes fecales ‘ DBOs ‘ DQO | SST | Calidad del agua general | Clasificacién
[NMP/100ml] [mg/L] [mg/L] [mg/L] (CF, DBOs, DQO, SST)
El Ermitafio Fuertemente . B lidad . Cont: i . E lent: . Fuertemente '
Estero El Ermita Pt bl uena calida ontaminada xcelente s
Fuertemente Fuertemente
Estero El Chorro phrsitindiv] @ | Buenacalidad @ | Aceptable @ | Excelente @ | concrmiicdn @
” Fuertemente Fuertemente
Laguna La Sabanita i ® Excelente @ | Contaminada (] ®
Excelente
> Fuertemente Fuertemente
Estero Majahuas s bl @ | Buenacalidad @ | Aceptable @ | Excelente O s @
Rio Tomatlan (aguas Fuertemente 3 Fuertemente
s b 14 @ | Buenacalidad @ | Buenacalidad @ | Excelente B | icniiads @
Presa Cajén de Pefias Excelente @® | Buenacalidad @ | Excelente @ Excelente @ | Buenacalidad ®
Rio Tomatlan (aguas debajo c .
e d B lidad Excelenty Excelent Cont d
Pyt ontaminada @ uena calida ® xcelente @® xcelente ® ontaminada @ Bisng
calidad
Laguna SanJuan Contaminada @ | Buenacalidad @ | Contaminada @® | Excelente @ | contaminada ®
Laguna Chola-Paraman/ Fuertemente Fuertemente
Largo contaminada [ J Aceptable @ | ‘contaminadi; @
Chal Fuertemente [ ]
Laguna @ Buena calidad @ | oo @
PR 5 = t Aceptable
7 ? uertemente ; uertemente
Rio San Nicolds ot Sl @ | Excelente @® | Buenacalidad @ | Excelente § | o @
Arroyo S/Nombre PPérula | Excelente [ ] @ o Excelente @ | Excelente @
Rio Chamela Contaminada @ | Excelente @ | Excelente 23 Excelents @® | contaminada @ ®
Contaminada
Laguna De Corte Contaminada @ | Excelente @ | Aceptable & Excelente @® | contaminada [&]
Rio Cui Rusm fammnte @ | Excelonte @ | scelonte @ | Excetente @ | e ®
~ N N Fuertemente Fuertemente
Rio Purificacién poraitbahis] @ | Excelente @ | Buenacalidad @ | Excelente B | i [ ®
Fuertemente Fuertemente Fuertemente
Estero La Manzanilla pehdbaslies @ Buena calidad O | i riad (=] 3t
Laguna Barrade Navidad | Excelente ® Buena calidad @ | Buenacalidad o
Rio /c d i
i b dapresas Contaminada @ | Excelente @ | Excelente [ ] Excelente @® | contaminada %]
Rio Marabasco/ Cihuatlan | Fuertemente z Fuertemente
3 et iaea i hisouciio) @ | Excelente @ | Aceptable @® | Buenacalidad Q@ | i &

Fuente: elaboracién propia con datos de Sistema Nacional de Informacién del Agua, 2017.

Desarrollo institucional

El indice de Desarrollo Municipal (IDM) mide el progreso de un municipio en cuatro
dimensiones del desarrollo: social, econdmica, ambiental e institucional, con la
finalidad de presentar una evaluacion integral de la situacion de cada uno de éstos. El
IDM parte de tres premisas vinculadas con el concepto de desarrollo humano, segun
el cual, el principal objetivo es beneficiar a las personas; las actividades de los
gobiernos afectan el nivel de desarrollo de sus comunidades y que el desarrollo
sostenible posibilita el bienestar de los individuos a largo plazo.

En los tres apartados anteriores ya se ha hecho referencia al desarrollo social,
econdémico y del medio ambiente; finalmente en esta seccién se aborda el componente
institucional (Indice de Desarrollo Municipal Institucional; IDM-l) que mide el
desempeiio de las instituciones gubernamentales de un municipio a traves de cinco
rubros que contemplan el esfuerzo tributario, la transparencia, la participacion

electoral, el nUmero de empleados municipales per capita y la seguridad.
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En la construccion del IDM se decidio incluir cinco variables para medir el desarrollo
institucional de los municipios de Jalisco, por medio del porcentaje de participacion
ciudadana en elecciones; la evaluacion del cumplimiento de la publicacion de
informacion fundamental y de la obligacion de la atencion a las solicitudes de
informacion; la tasa de empleados municipales por cada mil habitantes; el porcentaje
de ingresos propios por municipio y el nimero de delitos del fuero comun por cada mil
habitantes.

Tabla 21. Desarrollo institucional de los municipios en el contexto estatal con base en cinco
indicadores

La Huerta, Regi6n Costa Sur (Parte 1)

Sl sis Evaluacion del cumplimiento de la

participacién o - v Empleados municipales
Municipio ciudadana en puhllcafﬁlﬁgat;?;:tf;rmacmn por cada 1000 habitantes
Clave elecciones 2016 2018
2018
Valor Lugar - Valor Lugar
municipal estatal AR L L municipal estatal
21 Casimiro Castillo 57.29 104 25.00 26 0.92 1
22 Cihuatlan 84.19 64 12.50 46 10.45 31
Cuautitlan de
2T Garcia Barragan 78.00 4 0.00 96 16.42 74
43 LaHuerta 67.34 44 12.50 46 16.64 76
68  Villa Purificacion 84.12 87 25.00 26 22.90 101
100 Tomatlan 58.95 93 0.00 96 8.21 16

FUENTE: Elaborado por el IIEG con base en el padron electoral del INE, Computos Disiritales 2018 de las Elecciones Federales del
INE, la Estadistica de Finanzas Publicas Estatales y Municipales (EFIPEM) 2018, Base de Delitos del Fuero Comun del
Secretaniado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica, Encuesta Intercensal 2015 del INEGI, Censo Nacional de
Gobiernos Municipales y Delegacionales (CNGMD) 2019 v las evaluaciones del ITEI de 2016 (ver detalles y notas en IDM 2012

En el caso de La Huerta, en 2018 registré una participacién electoral del 67.34%, que
lo coloca en el lugar 44 de los 125 municipios. Lo que significa que tiene una mediana
participacion electoral en comparacion con otras municipalidades del Estado. Por otra
parte, en 2016 con una calificacion de 12.5% en materia de cumplimiento en las
obligaciones de transparencia, el municipio se colocé en el lugar 46, lo que muestra el
grado de compromiso de una administracion en publicar y mantener actualizada la
informacion, en particular, la correspondiente a los rubros financieros y regulatorios;
asi como la mejora en su accesibilidad y un adecuado manejo y proteccion de la
informacion confidencial. Esto en el marco del cumplimiento del derecho de acceso a

la informacién publica.
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En lo que respecta a los empleados que laboran en las administraciones publicas, es
importante destacar que en 2018 La Huerta tenia una tasa de 16.64 empleados
municipales por cada mil habitantes, por lo que ocupd el sitio 76 a nivel estatal en este
rubro. Esto en el sentido de que entre menor sea el valor de este indicador mejor,
porque implica una logica de austeridad donde con menos empleados municipales se

logra prestar los servicios municipales a la poblacion.

Asimismo, en el ambito de las finanzas municipales, para 2018 el 47.69% de los
ingresos de La Huerta se consideran propios; esto significa que fueron generados
mediante sus propias estrategias de recaudacion, lo que posiciona al municipio en el
lugar 66 en el ordenamiento de este indicador respecto a los demas municipios del
Estado. Mientras que, en cuestion de seguridad, en 2019 el municipio registroé una tasa
de 7.17 delitos por cada cien mil habitantes, que se traduce en el lugar 69 en el

contexto estatal, siendo el lugar uno, el municipio mas seguro en funcion de esta tasa.

Considerando los cinco indicadores, La Huerta obtiene un desarrollo institucional

medio con un IDM-1 de 49.19, que lo coloca en el sitio 64 del ordenamiento estatal.

Tabla 22. Desarrollo institucional de los municipios en el contexto estatal con base en cinco
indicadores

La Huerta, Region Costa Sur (Parte Il)

Porcentaje de ingresos Delitos del fuero comun por cada

Clave Municipio propios 100,0002I31agitantes IDM-Institucional
ml.Yr?il:::;:Jal é‘;’;gf;l Valor municipal Lugar estatal indice Gradc -;l-slicg'?e:’l
21 Casimiro Castillo 48.07 &4 3.82 23 48.88 Medio &6
22 Cihuatlan 60.24 15 9.41 94 4969 Medio 56
27 g;?;i"g;rf:gén 55.12 32 5.15 42 5281 Ao 27
43 LaHuerta 47.69 66 717 69 49.19 Medic 64
68 Villa Purificacion 4522 78 8.79 87 50.46 Medio 43
100 Tomatlan 47.87- 65 3.51 17 4582 Bajo 102

FUENTE: Elaborado por el IIEG con base en el padron electoral del INE, Computos Distritales 2018 de las Elecciones Federales del
INE, la Estadistica de Finanzas Publicas Estatales y Municipales (EFIPEM) 20118, Base de Delitos del Fuero Comun del
Secretariado Ejecutivo del Sisterna Nacional de Sequridad Publica, Encuesta Intercensal 2015 del INEGI, Censo Nacional de
Gobiernos Municipales y Delegacionales (CNGMD) 2019 y las evaluaciones del ITEl de 2016(ver detalles y notas en IDM 2012
https:/fieq gob mx/ns/wp-content/uploads/2020/08/Metodologia 1DM pdf)

- Datos coresponden al 2017
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Seguridad Publica
Incidencia delictiva

Los delitos con mayor incidencia del fuero comun en los ultimos afios han tenido un
comportamiento parecido, a excepcion de este ultimo afio 2020, donde el Abuso
Sexual Infantil y las Lesiones Dolosas disminuyeron en 50% y 47.3% respectivamente,
mientras que los de Violencia Familiar se incrementaron en un 43%, estos se

mencionan en la siguiente tabla:

CLAVE_MUN MUNICIPIO DELITO 2019 2020 2021 Promedio
43 La Huerta Abuso sexual infantil 8 4 7 6.33
43 La Huerta Feminicidio 1 0 0 0.33
43 La Huerta Homicidio doloso 6 2 2 3.33
43 La Huerta Lesiones dolosas 21 12 15 16
43 La Huerta Robo a banco 0 0 0 0
43 La Huerta Robo a carga pesada 0 0 0 0
43 La Huerta Robo a cuentahabientes 0 0 0 0
43 La Huerta Robo a interior de vehiculos 0 0 0 0
43 La Huerta Robo a negocio 5 0 0 1.66
43 La Huerta Robo a persona 1 1 0 0.66
43 La Huerta Robo a vehiculos particulares 2 4 3 3
43 La Huerta Robo a casa habitacién 14 5 3 7.33
43 La Huerta Robo de autopartes 0 0 0 0
43 La Huerta Robo de motocicleta 0 1 1 0.66
43 La Huerta Violacién 1 1 0 0.66
43 La Huerta Violencia familiar 13 20 25 19.33

TOTAL 72 50 56 59.29

Fuente: https://seguridad.jalisco.gob.mx/
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Gobernabilidad democratica

La participacion de la sociedad a nivel local se realiza a través de Consejos y
Organismos de patrticipacion ciudadana que operan bajo una diversidad de objetivos
de caracter econdémico, social y politico. Las principales organizaciones sociales que
operan a nivel municipal son de caracter social, deportivas y politicas.

En los ultimos afios, la mayoria de estas organizaciones han sido tomadas en cuenta

en el quehacer publico por parte de las autoridades municipales.

76



En la actualidad, existen los siguientes mecanismos de participacion ciudadana
promovidos por la autoridad municipal: apoyo a las ligas deportivas para la realizacion

de sus torneos.

Al igual que una parte importante de los municipios de Jalisco enfrenta el reto de
fortalecer la participacion de la sociedad en el desarrollo municipal, en la actualidad la
participacion social juega un papel importante en el desarrollo municipal. Por ello sera
necesario articular e integrar los esfuerzos que realizan las diferentes instituciones
publicas y privadas del municipio en aras de mejorar las condiciones de vida de la

poblacion.

Debe considerarse la inclusion de los organismos y la sociedad en la toma de
decisiones para el municipio, promoviendo su participacion mediante mecanismos de

consulta publica y foros de opinidn en los temas de relevancia.
Participacién electoral

Nuestro municipio en esta Ultima eleccion electoral de junio del 2021, reflej6 una
participacion ciudadana del 51.61%, que comparativamente con los municipios de la

region mantiene una media del 50% de participacion electoral.

W Resultados 2021 Lista nominal % de participacion

Casimiro Castillo 8104 16078 50.4
Cihuatlan 14742 27129 54.34
Cuautitlan de G.B. 10865 13666 79.5
La Huerta 9653 18702 51.61
Tomatlan 14610 26446 55.24
Villa de Purificacion 4405 9975 44.16

Fuente: https://www2.iepcjalisco.org.mx/tablero-electoral-2021/?page_id=3075
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Castillo G.B. Purificaciéon

Participacion de las mujeres en los puestos de eleccién popular

Las modificaciones al Codigo Electoral y de Participaciéon Ciudadana del Estado de
Jalisco, han permitido que la participacién de las mujeres sea mas notoria, asi lo
demuestran las estadisticas de ocupacion en cargos publicos por eleccion popular,
sobre todo en nuestro municipio, que en esta ultima eleccion la mujer ocupara el

45.45%.

Distribucién de cargos publicos del ejecutivo municipal por género.

Ayuntamiento Total de Mujeres  Hombres % de
cargos mujeres
2018-2021 11 4 7 36.36%
2021-2024 11 5 6 45.45%

Fuente: https://www2.iepcjalisco.org.mx/tablero-electoral-2021/?page_id=1307

Transparencia

En cumplimiento de obligaciones en materia de Transparencia, a través de oficio DV-
ITEI/006/2019 fechado el 11 de diciembre del 2019, se otorga una calificacién del

72.50 al municipio de La Huerta.
Finanzas Publicas
Ingresos

Al afio 2020, los ingresos ascendieron a 167 millones 639 mil 320 pesos, obtenidos de
las Participaciones Federales que representaron el 49.05%. Las aportaciones
Federales y Estatales el 21.86 %, Impuestos 16.54 % y los derechos el 12.39 %.
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Finanzas Publicas

Ingresos
Afio
La Huerta T
2020 o [« Ingresos
‘ Participaciones federales
_--IIII.lII II I|||| |||||||I||
1992 1997 2002 2007 2012 2017
Region Cm, Sur
I Impuest echamientos oo oo Derechor Disponibilidad inicial  Fi
Ingresos mpuestos federales y estatales ovechamientos Mejoras g:wmgsml erechos isponit inicial inanciami¢

tatur

https://iileg.gob.mx/ns/?page_id=19653

Egresos

Al afio 2020, los ingresos ascendieron a 167 millones 639 mil 320 pesos. Servicios

personales 33.32 %, Inversion publica 17.43 %, Materiales y suministros 15.38 %,

Servicios generales 9.11 %, Bienes muebles, inmuebles e intangibles 6.64 %,

Disponibilidad final 6.06 %, Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas
6.08 % y Deuda publica el 5.98 %.

Egresos

Afio Tipo
La Huerta o

Servicios personales

1992 1997 2002 2007 2012 2017

Region cm; Sur Bienes Inversiones
Egresos

Servicios Inversion ~ Materialesy  Servicios i muebles,  Di i financieras y
personales publica suministros  generales Deuds piblics asignaciones.. inmuebles e final Quros Bgresos ofras
intangibles provisiones

15271,198  10,028324 10,191,908 11,130,555 10,165,777

La Huerta 167,639,320

https://iieg.gob.mx/ns/?page_id=19653
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2. Relacién preliminar probleméticas y potencialidades.

Tras la descripcién del territorio, el diagnostico debe identificar los problemas publicos
que requieren ser atendidos en el municipio y las principales caracteristicas o

elementos que pueden aprovecharse para contribuir al desarrollo del municipio.

Las problematicas publicas designan dificultades o situaciones negativas (e
insatisfactorias) que afectan el bienestar de un segmento de la poblacion determinado.
Una problematica relevante es aquella que permite plantear diferentes alternativas

para su solucion.

Las potencialidades son aquellos conocimientos, saberes y recursos disponibles en el
municipio o en la region en conjunto, que deben ser aprovechados para delinear el

desarrollo econémico y contribuir a la solucién de sus problemas.

En su Ensayo El FODA: Una técnica para el analisis de problemas en el contexto de
la planeacién en las organizaciones (Lépez, et al, 2013), definen el FODA como una
técnica que se orienta principalmente al andlisis y resolucion de problemas y se lleva
a cabo para identificar y analizar las Fortalezas y Debilidades de la organizacion, asi
como las Oportunidades (aprovechadas y no aprovechadas) y Amenazas reveladas

por la informacién obtenida del contexto externo.

COMPONENTES DE UN ANALISIS FODA

CRITERIOS POSITIVOS NEGATIVOS

INTERNOS FORTALEZAS DEBILIDADES

QIO E OPORTUNIDADES | AMENAZAS

El analisis FODA es aplicable a cualquier tipo de Dependencia o Entidad, sin importar
su tamafno o naturaleza, y funge como una herramienta que favorece el desarrollo y
ejecucion de la planeacion formal;, es por eso que resulta conveniente que los
responsables de las decisiones administrativas cuenten con un procedimiento para la

elaboracion de un diagnostico situacional FODA, que facilita la toma de decisiones y
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el desarrollo de estrategias para el funcionamiento de la planeacion estratégica dentro
de las Dependencias y Entidades.

En el siguiente apartado se muestra en resumen el diagnostico generado mediante la
implementacion de la herramienta de analisis FODA estableciendo para esto una
diversificacion de Seis Ejes Rectores, mismos que establecen el antecedente para el
establecimiento de los objetivos estratégicos del presente Plan Municipal de Desarrollo

y Gobernanza.

1. Eje de seguridad ciudadana, justiciay el estado de derecho.

Elementos de Seguridad Publica certificados. Insuficiencia de elementos.

Insuficiencia de Vehiculos Utilitarios y equipamiento

Existencia de Comités vecinales. .. .
técnico especializado.

Coordinacion con ONG’s del &mbito de seguridad
y justicia.

OPORTUNIDADES AMENAZAS

Existencia de dependias de formacion en materia

. L Municipio territorialmente extenso.
de seguridad publica. P

Acceso a las evaluaciones de control y confianza. Baja participacion de la ciudadania.

Interaccion y cruce de informacion de los comités

. Escasa cultura vial.
vecinales.

2. Eje de Desarrollo Social Econémico.

FORTALEZAS DEBILIDADES

Oferta educativa suficiente. Infraestructura educativa deficiente.

Un porcentaje de la poblacién se encuentra en

DIF Municipal. . .
P pobreza multidimensional.

Escaso fomento al desarrollo de variadas

Asociaciones civiles enfocadas al area social. o . .
disciplinas deportivas y espacios culturales.

Direccion de Obras Publicas. Falta de personal de salud en localidades.

Escasa atenciébn a personas con capacidades

2 comedores comunitarios. )
diferentes.

Ninguna unidad de atencion de salud de Segundo

Instituto Municipal de Atencion a la Juventud. Nivel
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Cobertura del Programa Adulto Mayor Estatal y
Federal

indice de vivienda por debajo de la media Estatal.

En el 80 % de las localidades hay calles de tierra.

OPORTUNIDADES AMENAZAS

Gestion de recursos entre gobierno Estatal,
Federal y organizaciones privadas.

Creacion de rutas escolares.

Implementacion de programas de fomento a la
cultura y al deporte

Creacion de programa accesos a banquetas de
personas con capacidades diferentes

Actuacion de INEJAAD para disminuir el indice de
analfabetismo e incrementar la certificacion de
primaria y secundaria.

Programas de atencion para el Adulto Mayor.

Recorte presupuestal en nivel federal.

Municipio territorialmente extenso.

Baja respuesta en los

programas.

la participacién de

3. Eje del Fortalecimiento de los Sectores Productivos.

FORTALEZAS DEBILIDADES

El grueso de la poblaciéon radica en el sector
juvenil.

Municipio con diversos atractivos turisticos.

Una produccién frutal destacada a nivel Estatal.

Suficiencia de mantos friaticos para uso agricola.

Falta de instancias de formacion y capacitacion en
el a&mbito agropecuario con presencia en el
municipio.

Presupuesto insuficiente para la implementacién de
programas de fomento al sector productivo.

Falta de personal especializado.

Caminos rurales en mal estado.

OPORTUNIDADES AMENAZAS

Disponibilidad de recursos humanos, técnicos y
territoriales para el desarrollo de actividades
productivas, pecuarias y de valor agregado.

Aprovechamiento de zonas pesqueras.
La explotacion de la industria hotelera latente.

Existencia de Asociaciones Civiles promotoras del
municipio.

Fenémenos naturales.

Municipio territorialmente extenso.

Falta de presencia del sector industrial.
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4. Eje del Aprovechamiento Sustentable de la Energia y la Preservacion de los

Recursos Naturales en el Municipio

FORTALEZAS DEBILIDADES

Junta Intermunicipal de la Costa Sur. Tala inmoderada y clandestina.
Falta de aplicacion de leyes, normas que regulen un
Abundantes Recursos Naturales. adecuado funcionamiento del medio ambiente;
sanciones.

Falta de una cultura para cuidar el ambiente

Reserva natural Cuixmala-Chamela. . . - )
(reforestacion, reciclado, separacién de residuos).

Concientizacion sobre el cuidado del agua.

Aguas residuales no tratadas.

Infraestructura deficiente de vertederos
municipales.

Poca cultura de separacién de residuos.

OPORTUNIDADES AMENAZAS

Campafia de limpieza de rios y arroyos. Recorte presupuestal.
Campafia de reforestacion. Desastres naturales.
Campafa de proteccion de animales en peligro de

extincion.

Campafa de reciclaje.

Utilizacién de recursos de energia renovables.

5. Eje del desempefio Institucional

FORTALEZAS DEBILIDADES

Redes sociales gratuitas. Municipio endeudado.

Se cuenta con perfiles profesionales en cada una

. Baja recaudacion de impuestos.
de las éareas.

Infraestructura deficiente para la distribucion de

Presupuesto destinado a zona federal.
agua potable.
Equipo tecnolégico adecuado. Falta de seguimiento a solicitudes de ciudadanos.

Se cuenta con una plataforma de rendicién de

Falta de control en gasto publico.
cuentas
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OPORTUNIDADES AMENAZAS

Reestructuracion del  Organismo  Publico
Descentralizado de Agua Potable y Alcantarillado Municipio territorialmente extenso.
(SAPALH)

Vinculacion y gestion con Organismos Pulblicos Falta de cultura del pago de impuestos por la
Gubernamentales. ciudadania.

Aplicacion de reglamentos. Falta de rendicién de cuentas.

Jovenes de servicio social.

Institucion de Educacion Superior.

6. Eje de Tematicas Transversales.

FORTALEZAS DEBILIDADES

Se cuenta con instancias destinadas a

promocion de la equidad de género y de combate Insuficiencia de personal especializado.

a la corrupcion.

. ., : Falta de respuesta por parte de los funcionarios
Respaldo de la legislacién correspondiente. B —

Trabajo interinstitucional.

OPORTUNIDADES AMENAZAS

Capacitacion especializada disponible Corrupcién

Plataformas nacionales y estatales en materia de Arraigamiento cultural con relacién a la equidad de
rendicion de cuentas. género.

Programas Estatales y Nacionales de fomento de
la cultura de igualdad y equidad de género
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V. Apartado estratégico
Mision

Ser un gobierno con vocacion de servicio, propositivo y comprometidos con el
desarrollo de nuestro municipio, que toma en cuenta la participacion ciudadana y todos
los sectores de la sociedad, para administrar y gobernar de manera imparcial.

Vision

Construir un municipio naturalmente sustentable, con una sociedad incluyente y
préspera, con una administracion eficiente y transparente con servicios de calidad y

calidez, ademas de un municipio con un desarrollo econémico y atractivo a la inversion.
1. Objetivos
Objetivo general

Ser un gobierno eficiente, innovador y transparente que genere las condiciones para
que el municipio logre un desarrollo social y sustentable del territorio para el

mejoramiento de las condiciones de sus ciudadanos.
Objetivos Estratégicos del Municipio.

1. Promover la seguridad ciudadana, justicia y el estado de derecho

2. Generar las condiciones necesarias para mejorar la calidad de vida

3. Fortalecer los sectores productivos

4. Promover el aprovechamiento sustentable de la energia y la preservacion, o en

Su caso la restauracion de los recursos naturales en el municipio

(62}

. Mejorar el desempefio institucional

6. Temaéticas Transversales
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OBJETIVOS

NO. OBJETIVO ESPECIFICOS PROBLEMATICA DIAGNOSTICO METAS ESTRATEGIAS
- La tendencia de indices
delictivos en el municipio 1.1.1  Disminuir el
de La Huerta, mantiene un indice delictivo un
comportamiento similar en 10% en funcién del
- ~ , . - Contar con
los Ultimos afios, segun Promedio calculado clementos  de
1.1 Garantizar lajdatos de  Seguridad|- Contar con| del dGltimo afio con .
. . . . - Seguridad
seguridad de los|Publica del Gobierno del|elementos de| la intencion de |_ .~
) i . Pdblica y de
ciudadanos, Estado. seguridad y| garantizar la ., .
. ., L . Proteccion Civil,
mediante la|- De acuerdo con la|proteccion civil| seguridad de los .
-, . . ) ) capacitados
prevencion del delito|Encuesta Nacional de|confiables y| ciudadanos, ara dar  un
y profesionalizacion |Victimizacion y|conocedores de las| mediante la gervicio de
de los elementos de|Percepcion sobre |normas. prevencion del calidad
Seguridad  Publica, |Seguridad Pudblica|- Mantenimiento de| delito. calidez y
Proteccion Civil y|(ENVIPE) 2019 del|las denuncias de| 1.1.2 Incrementar la o
Promover laj, . . L. . . - . . o - Disminucion de
. Vialidad y trénsito. Instituto  Nacional de|indice delictivo. profesionalizacion A
seguridad L . vandalismo vy
1 |ciudadana Estadistica y Geografia de los elementos de delincuencia
o ' (INEGI). Solo se Seguridad Publica, '
justiciay el estado . L g
de derecho denuncian el 7% de los Proteccion Civil y
delitos cometidos a la Vialidad y Transito.
ciudadania.
- De acuerdo ala Posicion | A la fecha no se
de Jalisco en el subindice 1.2.1  Promover
.. .. |cuenta con L .
de participacion| . . la participacion de |Realizar
. ... _|evidencia de . . .
ciudadana de la métrical. - la ciudadania a |acciones donde
. . instalacion de . . .
de Gobierno Abierto en o, . traves de la |[la  ciudadania
1.2 Promover la comités vecinales 0| . - .
S nuestro Estado, se ha . .. | instalacibn de 1 |participe y
participaciéon de la la implementacion .
. . observado un retroceso .| Consejo de |[conozca las
ciudadania. L, de algun o .
en funcion del resultado . Participacion acciones que se
mecanismo de| ..
expuesto por el INAI y el Ciudadana por |llevan a cabo en

CIDE con métricas
bianuales reflejadas al
afio 2019.

participacion
ciudadana en
Municipio.

el

Delegacion y 1 en
cabecera municipal.

el municipio.
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OBJETIVOS

NO. OBJETIVO ESPECIFICOS PROBLEMATICA DIAGNOSTICO METAS ESTRATEGIAS
El ultimo dato que se tiene 21 Destinar
es el de MIDE 214 El 30% del recurso
municipio se encuentra en gue se obtenga a
el tercer lugar de la regién través de instancias
Costa  Sur, registrando . . Estatales . .
2.1 Incrementar la ) 9 . Mejor calidad de y Mejor calidad de
. grado bajo de conectividad| . Federales para la| .
infraestructura ) vida de los e vida de los
. en Caminos 290.3 km ) rehabilitacion y .
educativa, cultural, . habitantes del . habitantes del
. caminos y carreteras 198.1 s recuperacion de L
deportiva y de salud. . municipio. . municipio.
km. Esto contribuye a que espacios
comunidades alejadas no recreativos,
tengan acceso a servicios culturales,
primarios en  cantidad deportivos y de
Generar las suficiente. salud.
condiciones 22 Generar el
2 |necesarias para|desarrollo fisico y Insuficiencia de Que todos los
mejorar la calidad |mental de la programas . ciudadanos
. . . . 2.2 Realizar
de vida ciudadania a través culturales y tengan la
o . 200 eventos .
de la realizacion de|Falta de programas|deportivos, sobre recreativos oportunidad de
diferentes  eventos |deportivos y culturales. todo en localidades culturales ' realizar alguna
recreativos, alejadas de la . o y actividad fisica y
. deportivos al afio.
deportivos y Cabecera acceso a eventos
culturales en el Municipal. culturales.
municipio.
2.3 Realizar En el 2020 la tasa de . Establecer
~ o 2.3 Realizar 15
campafias de|morbilidad fue de 473.66|Repunte de Ilas ~ programas de
L campafias de salud e
prevencion  contra|enfermos por cada 1,000 y|enfermedades prevencion en
. L en la cabecera
enfermedades que|de mortalidad fue de 4.2 x|crénico municioal v en sus Centro y Casas de
afectan la morbilidad |1,000 habitantes. De éstas, |degenerativas. p_ y Salud sobre
. - . delegaciones.
y mortalidad de los|los crénicos degenerativos enfermedades
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habitantes del|ocuparon los primeros crénicas
municipio. lugares. degenerativas.
2.4 Implementar 10
programas Que las familias
destinados a la| que resenten
2.4 Promover L q P
. De acuerdo al censo 2020, adquisicién, problemas de
acciones que . ) . . . . )
taciliten la en el municipio habitan un |Existencia de|ampliacion y/o| hacinamiento,
adauisicion promedio de 3.2 ocupantes |familias con|mejora de la| dispongan de
d o . por cuarto en vivienda|hacinamiento. vivienda de forma| recursos para
ampliacion y mejora . S iy
. particular. individual o en| adquirir o]
de la vivienda. . . ..
coordinacion  con| modificar su casa
dependencias habitacion.

publicas o privadas.

El coeficiente o indice de

Mejorar la calidad

o5 Disminuir el Gini en desigualdad es de|La mayoria de la|2.5 Disminuir el de vida de las
. 0.409. El Censo IIEG 2015 |poblacién se|porcentaje de
porcentaje de| . L L personas que se
. refiere que el municipio el|encuentra en |poblacién en

Poblacion en . - . . encuentran en
. . 35% se encuentran en|situacion en|situacion de| . .
situacién de pobreza| . . . situacién de
extrema situacion de pobreza y|vulnerabilidad de|pobreza extrema a obreza

49.4% esta vulnerable por|pobreza. 3.6%. P L, y

. . marginacion.
alguna carencia social.
. 2.6 Cobertura

En 2020, las principales

: . P P El 24.1 de nuestra|del 80% de la| Acercar los

discapacidades presentes . . . -

- poblacién requiere |poblacién con| servicios de

en la poblacion de La ) . . L

2.6 Implementar . . de asistencia. El|necesidades atencion a las
., Huerta fueron discapacidad ) .
la atencién a grupos|,, . 11% esde 65y méas|propias de los| personas que lo
o fisica (961  personas), oo )

prioritarios. . . . y el 13.5% padece|grupos prioritarios, | requieran para

discapacidad visual (796 . . . .

. ) algun tipo de|a través un| reintegrarlos a la
personas) y discapacidad| . . A
- discapacidad. programa de Ayuda| sociedad.
auditiva (375 personas). o
Humanitaria.

2.7 Incrementar |[EI 1IEG en su fichalEl 39.9% de|(2.7 Disminuir Que todas las
la seguridad |informativa del 14 de|nuestra poblacion|20% el porcentaje| personas tengan
alimentaria. octubre de 2020, destacalno cuenta con|de la poblacion con| acceso fisico,
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que el 69.9% de Ila|seguridad carencia de acceso| social y
poblacién en Jalisco si|alimentaria. a la alimentacién| econémico
contaba con una seguridad nutritva y  de| permanente a
alimentaria en 2018. calidad. alimentos
seguros, nutritivos
y en cantidad
suficiente para
satisfacer sus
requerimientos
nutricionales y
preferencias
alimentarias, para
poder llevar una
vida activa vy
saludable.
2.8 Disminuir el
L . La tasa de |indice de
2.8 Disminuir el|Latasa de analfabetismo de . . .
o analfabetismo  de|analfabetismo en| Abatir la tasa de
indice de|La Huerta en 2020 fue de .
. La Huerta en 2020|personas de 15| analfabetismo.
analfabetismo. 6.26%. ~ ,
fue de 6.26%. afios 0 mas a un
5.5%.
2.9 Atender al
100% los reportes .
0 P - Dotar del equipo
. . L generados por la -
2.9 Contar con|- Personal y equipamiento(- Desatencion en oblacion  en el humano y técnico
una cobertura total|insuficiente en las &reas|las areas que b . para atender cada
. . .. |municipio en la .
de los Servicios|que conforman los|atiende  Servicios 5 una de las éareas
L - - . solucion de la
Puablicos Servicios Publicos |Pablicos » gue conforman los
. . .. problematica .
Municipales. Municipales. Municipales. . Servicios
referenciadas a Publicos
Servicios Publicos '
Municipales.
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OBJETIVOS

NO. OBJETIVO o PROBLEMATICA DIAGNOSTICO METAS ESTRATEGIAS
ESPECIFICOS
3.1 Mejorar la
infraestructura  de .
. . o 3.1 Rehabilitar .
caminos rurales que|Vias de comunicacion en Contar con vias
. el 100% de los o
conectan losimal estado a causa de|lnventario de . de comunicacion
. . . caminos rurales
asentamientos fendbmenos naturales que|brechas, caminos y e conectan en buen estado
humanos, atractivos |dificultan el transito | carreteras q' para su transito
L . . diferentes  puntos .
turisticos y puntos de |comercial y particular. L vehicular.
o del Municipio.
produccion del
Municipio.
Derivado de las condiciones
econémicas generadas por 3.2 Atender el| Incrementar la
. g o P 100% de personas| participacion de
la contingencia sanitaria, la ;
3.2 Asesorar y| . " - - incorporadas a| emprendedores y
. . .~ |ciudadania del municipio se|Las  restricciones
brindar  asistencia| . . programas de| madres solteras
. ' . vio afectada en sus|sanitarias durante .
técnica y financiera a|. . apoyo, en las actividades
Fortalecer los ingresos, sobre todo en los|la pandemia. Censo N L
emprendedores, . . capacitacion y| econémicas del
3 |sectores sectores productivos, lo|Econdmico 2019, . - .
. madres solteras vy Ny atencion para| municipio a través
productivos. . . cual ocasiond desempleo y|INEGI. . .
jefas de familia. emprendedores, de asistencia
falta de apoyos para -
madres solteras y| técnica y
emprendedores y madres . . . L
jefas de familia. financiamiento.
solteras.
Monitoreo de|3.3
3.3 Generar un . Fortalecer los
- - ~ Indicadores del Incrementa
programa de difusion |En los Udltimos 3 afios se sectores
. . . ._|Desarrollo de|r un 50% el monto .
de las instancias|registra una tendencia|_ . L productivos, para
- - . , Jalisco 2021|de los créditos| .
crediticias publicas y|negativa del nuamero de . incrementar su
. generado por la|gestionados y .
privadas para los|emprendedores y . economia y
. N . . Secretaria de|otorgados durante| .
micros, pequefias y|empresarios capacitados L . ., | dispongan de
) Planeacion y|la administracion, .
medianas empresas|por el FOJAL L - capital para
- Participacion en funcion  del| . L
del municipio. . . . inversion.
Ciudadana. periodo anterior.
3.4 Promocionar |De acuerdo al indicador de|Monitoreo de|3.4 Incrementar en| Promocionar y
y difundir los |afluencia turistica nacional |Indicadores del|un 100% la| difundir los
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destinos turisticos,|y extranjera, se puede|Desarrollo de|afluencia del| destinos turisticos
asi como, productos |advertir el impacto que la|Jalisco 2021 |turismo nacional e| del municipio por
locales y artesanales|pandemia por COVID-19 ha|generado por la|internacional en el| medios
del municipio. generado en el Estado,|Secretaria de | municipio. electronicos e
especialmente en el |Planeacion y impresos, para
turismo, wuna de las|Participacion darlos a conocer a
actividades més afectadas. |Ciudadana. nivel nacional e
internacional.
35 Beneficiar a
3.5 Incentivar la , al 60% del padrén o
L El valor agregado segun el . Tecnificar los
produccion y A La mayoria de los|de productores con
o Censo Econdmico 2019, se . procesos de
comercializacion de productos se|actividades de L
encuentra en 23.3 MP - produccion para
productos ) venden de formajgeneracion de| .
. relacionadas con . incrementar  las
agropecuarios vyl . natural sin|Valor Agregado, a| ..
actividades agropecuarias y . , utilidades de los
pesqueros con valor procesamiento. través de la
forestales. productores.

agregado.

Implementacion de
créditos.

3.6 Incrementar
el namero de 3.6 Incrementar al
productores que|De acuerdo a los 100% el niumero de
reciben capacitacion|indicadores del IIGE, refiere productores que o
. L Falta de . Capacitacién para
y asistencia técnica|que solo el 1.4% de los o reciben
. . o . |capacitacion y o el sector
sobre alimentacion, | establecimientos recibe| . capacitacién en .
. . . asistencia técnica. | . . agropecuario.
cuidado y|servicios profesionales, distintos temas de
reproduccion cientificos y técnicos. actividades
eficiente del ganado productivas.
y la pesca.
El municipio no cuenta con|Existen grupos|3.7 Implementar un| Promover la
convenios comerciales o|denominados programa de| internacionalizaci
3.7 Promover la ) . - o e o . ,
. . .__ ., |colaborativos con ninguna|"Hijos Ausentes",|difusion a través de| oOn, generando
internacionalizacién o . o . .
del Municipio dependencia, instancia u|Asociaciones que|medios una  proyeccion
' otro tipo de figura en el|{promueven la|electronicos y redes| del municipio para

ambito  internacional o

cooperaciéon entre

sociales en donde

difundir los
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nacional que promueva la
internacionalizacién.

emigrantes 'y el

Municipio, sin
embargo,

actualmente no se
cuenta con
convenios de
colaboracién  con

alguno de estos
grupos.

se promuevan los
atractivos turisticos
del Municipio.

atractivos
turisticos,
comerciales
productivos
ayuden
desarrollo.

que
al
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NO.

OBJETIVO

OBJETIVOS

PROBLEMATICA

DIAGNOSTICO

METAS

ESTRATEGIAS

ESPECIFICOS
Considerando el indice de
medio ambiente que es
57.79, La Huerta se ubica
S . 4.1.1 Implementar
4.1.1 Disminuir lajen el lugar 45 a nivel
L o un programa de
contaminacion estatal, lo cual indica un L, gl Contar con
. _|Contaminacion de|Separacién y| . .
generada por|desarrollo alto del medio| . - sistema integral
. . . L rios y arroyos por|Recoleccion que :
residuos organicos|ambiente. En términos de o de manejo vy
L . . productos quimicos|genere una )
solidos, residuos solidos urbanos, el . aprovechamiento
. o . agropecuarios. adecuada .
agropecuarios y|municipio participa con el . . de residuos.
disposicion de
pesqueros. 0.30% del total estatal, . -
i Residuos Sdlidos.
equivalente a 22.608
Promover el toneladas generadas por
aprovechamiento dia.
sustentable de la 4.2.1 Disefiar un
energia y la programa de apoyo
4 |preservacion,oensu para las cuadrillas
caso la restauracién encargadas de
de los recursos combatir los
naturales en el Los municipios de Cabo incendios
municipio. . Corrientes, Tomatlan y La| forestales, Concientizar a la
P 4.2.1 Reducir la . y Areas de bosque , .
. Huerta, constituyen los tres ) dotandolos de| sociedad  sobre
pérdida de bosques L , focalizadas donde se . . ~
municipios con mas de 524 equipo y materiales| los dafios que
provocada por|. . presentaron g .
. . incendios forestales en|. . necesarios para| ocasionan el
incendios y tala - incendios y tala de . . .
. 2018, con una superficie de |, prevenir y combatir| incendio y tala de
clandestina. arboles.

afectacion de 44,474 Has
(CONAFOR, 2018).

incendios, asi
como, el cuidado de

los bosques
manejando un
inventario de
especimenes
forestales.

bosques.
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4.3.1 Incrementar
la participacion
intergubernamental y
ciudadana en
materia de medio
ambiente.

Baja participacion de la
ciudadania y gobierno en
materia de conservacion del
medio ambiente.

Baja participacion de
la ciudadania vy
gobierno en materia
de conservacion del
medio ambiente.

4.3.1 Establecer
un convenio de
colaboracién entre
los municipios para
la creacién de un
vertedero regional.

4.3.2
material de
concientizacion a la
ciudadania de la
importancia de su
participacion, en el
cuidado y
preservacion  del
medio ambiente.

Disefar

Crear

conciencia

gubernamental y
ciudadana sobre

el cuidado

ambiente.

del
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OBJETIVOS

NO. OBJETIVO ESPECIFICOS PROBLEMATICA DIAGNOSTICO METAS ESTRATEGIAS
51 Alcanzar la
La dltima  verificacion calificacion de 100
5.1 Promover la|realizada en 2019 por el como sujeto
. e . . Mantener
Transparencia y|ITEIl le da una calificacion|Falta informar al ITEI.|obligado en la
Ny S Informado al ITEL
rendicion de cuentas. |del 72.50 al municipio de La Plataforma
Huerta. Nacional de
Transparencia.
52 Contar con
el 100% del| Que todo el
5.2 Promover la|De acuerdo a datos internos personal que utiliza| personal que
profesionalizacién vy |extraidos de los Herramientas y| labora en el
eluso de las TIC s de|expedientes del personal|Falta de|Tecnologia de| Ayuntamiento
los servidores |que labora en el|actualizacion en el|Informacién y| cuente con los
. - _|publicos para agilizar| Ayuntamiento, cuentan con|uso de las TICs. Comunicacién para| conocimientos
Mejorar el desempefio ., . L . ~ .
5 | .. la atencion |conocimientos basicos del el desempefio de| actualizados
institucional. . , . .
ciudadana. uso de las TIC's. sus funciones, en| sobre el manejo
programas de| delas TIC's.
actualizacion.
Durante el proceso de
Entrega — Recepcién, se
) I racion
detegtp qge a Qpe. acio 5.3 Atender el| Lograr que las
administrativa y técnica de|Proceso de .
. L e g 100% de la|] OPD's recuperen
5.3 Apoyo y|las OPD’s del Municipio es|Verificacién y| . . . )
L . . e ciudadania que| su funcionalidad
promocion de las|deficiente, de la misma validacion, como . .
, L requiere servicios| para atender a la
OPD’s. forma, se omiti6 la|parte del ejercicio de

implementacion de buenas
practicas y procesos de
planeacion y ejecucion que
derivaron en

Entrega-Recepcion.

de las OPD's del
Municipio.

ciudadania a su
cargo.
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incumplimientos fiscales y
administrativos.

OBJETIVOS " .
NO. OBJETIVO ESPECIFICOS PROBLEMATICA DIAGNOSTICO METAS ESTRATEGIAS
6.1.1 Identificar
el contexto actual
de las mujeres en
su entorno familiar,
laboral, politico y
educacional.
Segln censo 2020, el 6'1'2. Disefiar 1
- matriz con .
32.4% son viviendas donde Lograr la igualdad
) metadatos de .
la persona de referencia es . . entre los géneros
6.1.1 Fomentar la . Arraigo del trato a las |organismos
. , mujer y 67.6% corresponde ) . . y empoderar a
equidad de género. . mujeres y nifias. oficiales que .
a viviendas donde Ia . - todas las mujeres
. permitan delimitar .
persona de referencia es y nifias.
" los resultados del
Tematicas hombre. .
6 municipio.

Transversales

6.1.3 Implementar
estrategias que
permitan cerrar las
brechas histéricas
sobre equidad de

género.
Segun el Diagnéstico Sobre 6.2.1 Concretar |- Informar a la
. : Al momento, no se| . o . .
Corrupcion e Jalisco 2020, la instalacion de la| ciudadania sobre
6.2.1 Implementar . cuenta con . . .
. realizado por ell. L Contraloria Social| cuales son los
acciones para . . informacion que _
. Observatorio  Ciudadano, . . |como mecanismo| hechos de
Combatir la| . . i guarda el Municipio L .
L Jalisco ¢Cémo Vamos?, de Participacion| corrupcion que
Corrupcion. con respecto a este| .
donde se da a conocer la tema ciudadana. pueden ser
percepcion ciudadana sefialados.
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sobre la corrupcion y el
conocimiento  sobre los
mecanismos de denuncia,
se confia poco o nada en el
interés de los gobiernos
municipales  por luchar
contra la corrupcion
(67.3%), seguido de cerca
por el gobierno de Jalisco
(65.6 ve poco o nada de
interés), de igual forma, en
el AMG, el 60% de las
personas no saben en
donde presentar denuncias
sobre hechos de
corrupcion; y 30% afirmaron
saberlo sélo para algunos
casos.

6.2.2 Concretar
la Interconexion de

la Plataforma
Digital Nacional
para la

presentacion de las
Declaraciones de
Situacion
Patrimonial de los
Servidores
Publicos.
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2. Vinculacion del PMDG con PEGD, PND y Agenda 2030

El Plan Nacional de Desarrollo 2019 — 2024, el Plan Estatal de Gobernanza y Desarrollo de

Jalisco y los Objetivos de Desarrollo Sostenible aprobados por los Estados miembros de las

Naciones Unidas, son los documentos que establecen la pauta y que se utilizaron para la

realizacion del presente Plan de Desarrollo Municipal, los cuales marcan el rumbo de las

gestiones a realizar durante el periodo 2021 — 2024.

La Convergencia de los diferentes Obijetivos, Ejes de desarrollo, Objetivos Sectoriales,

acciones y Objetivos de Desarrollo sostenible fueron analizados y tropicalizados para atender

las necesidades que el Municipio de La Huerta presenta, en conjunto con los retos actuales y

las oportunidades de nuestro entorno.

Objetivo municipal 1. Promover la seguridad ciudadana, justicia y el estado de derecho.

Plan Estatal: Objetivo de
gobernanza del Eje 1. Seguridad

ciudadana, justicia y estado de
derecho.

Promover la paz bajo el concepto
de seguridad ciudadana mediante
la coordinaciébn y colaboracion
eficaz de los sistemas de seguridad
ciudadana, procuracion e
imparticion de justicia, generando
estabilidad social y democrética
como fundamento para la
construccion de una sociedad mas
libre en la que se protegen y
observan los derechos humanos,
se facilita el crecimiento econémico
incluyente y se protege el medio
ambiente.

Plan Estatal: Objetivo sectorial
de la tematica: 1.2 Seguridad
Ciudadana.

Generar mejoras en la seguridad
ciudadana que redunden en la
calidad de vida de todos los
sectores de la poblacién,
promoviendo una cultura policial de
proximidad con perspectiva de
derechos

humanos y enfoques diferenciados,
apoyandose en el desarrollo, uso
y  aprovechamiento de las
tecnologias de la informacion vy
comunicacion (TIC), la participacion
ciudadana y la coordinacién entre
dependencias de los distintos
ordenes de gobierno, para el
disefio,

implementaciéon y seguimiento de
politicas, programas, proyectos y
acciones para la prevencion y
reinsercién social.

Plan Nacional de Desarrollo
(PND): Recuperar el estado de
derecho.

No se toleraran las faltas de
observancia a las leyes vy
reglamentos por parte de

funcionarios y empleados publicos;
éstas daran lugar a las sanciones
administrativas que correspondan y
seran turnadas, en los casos que lo
ameriten,

a la Fiscalia General de la
Republica.

Se erradicaran el robo de
combustibles y la evasion fiscal
y se combatiran el lavado de dinero,
el tréfico de armas y
otros ilicitos que no podrian
perpetrarse sin la complicidad
entre infractores y funcionarios
publicos.

ODS: 16 Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia
para todos y construir a todos los niveles instituciones eficaces e inclusivas que rindan cuentas.

98




Objetivo municipal 2. Generar las condiciones necesarias para mejorar la calidad de vida.

Plan  Estatal: Objetivo de

gobernanza del Eje 2. Desarrollo
Social.

Mejorar las condiciones de acceso
efectivo a los derechos sociales,
impulsando capacidades de las
personas y sus comunidades,
reduciendo brechas de
desigualdad, con un sentido de
colectividad fortalecido que impulsa
la movilidad social ascendente y
con atencién prioritaria para las
personas y los grupos cuyos
derechos han sido vulnerados de
manera histérica y coyuntural en
particular por la pandemia por
COVID19.

Plan Estatal: Objetivo sectorial
de la tematica: 2.1 Pobreza y
Desigualdad.

Reducir los niveles de pobreza
multidimensional, dando prioridad a
la atencion de la pobreza extremay

por ingresos en la poblacién
jalisciense, a través de la
articulacién entre Gobierno,

sociedad civil e iniciativa privada.

Plan Nacional de Desarrollo
(PND): Politica Social.

Impulsara una nueva via hacia el
desarrollo para el bienestar, una via
en la que la participacion de la
sociedad resulta indispensable y
que puede definirse con  este
propésito: construiremos la
modernidad desde abajo, entre
todos y sin excluir a nadie.

ODS: 1. Poner fin a la pobreza en todas sus formas en todo el mundo, 2. Poner fin al hambre, lograr la seguridad
alimentaria y la mejora de la nutricion y promover la agricultura sostenible, 3. Garantizar una vida sana y promover
el bienestar de todos a todas las edades Y 4. Garantizar una educacion inclusiva y equitativa de calidad y
promover oportunidades de aprendizaje permanente para todos.

Objetivo municipal 3. Fortalecer los sectores productivos.

Plan  Estatal: Objetivo de

gobernanza del Eje 3. Desarrollo
y crecimiento econémico.

Consolidar a Jalisco como lider
nacional en aportacion de valor
econdmico y social, permitiendo a
las personas un acceso incluyente
a los beneficios de la integracion de
la ciencia y la tecnologia, de la
tecnificacion y especializacion de
sectores clave y el impulso al
capital humano, haciendo un uso
responsable y democréatico de los
recursos naturales de todas las
regiones del estado.

Plan Estatal: Objetivo sectorial
de la tematica: 3.7.
Financiamiento para =]
desarrollo.

Detonar el emprendimiento,
crecimiento y consolidacion de las
mipymes de Jalisco, a través de la
estructuracion de servicios de
desarrollo empresarial y esquemas
gue promuevan el acceso al crédito,
el impulso a fondos de capital para
la atraccion de inversion nacional y
extranjera, asi como los fondos de
inversion para financiar proyectos
estratégicos.

Plan Nacional de Desarrollo
(PND): 3 Economia.

El sector publico fomentara la
creacion de empleos mediante
programas sectoriales, proyectos
regionales y obras de
infraestructura, pero también
facilitando el acceso al crédito a las
pequefias y medianas empresas.

ODS: 1. Poner fin a la pobreza en todas sus formas en todo el mundo, 8. Promover el crecimiento econémico
sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos y 9. Construir
infraestructuras resilientes, promover la industrializacion inclusiva y sostenible y fomentar la innovacién.
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Objetivo municipal 4. Promover el aprovechamiento sustentable de la energia y la preservacién, o en su
caso larestauracion de los recursos naturales en el municipio.

Plan  Estatal: Objetivo de| Plan Estatal: Objetivo sectorial .
Plan Nacional de Desarrollo

(PND): Sin Informacion.

gobernanza del Eje 4. Desarrollo de la tematica: 4.5 45.
sostenible del territorio. Proteccidon y gestion ambiental.

Garantizar el derecho humano a un | Consolidar y  fortalecer los
ambiente sano, conservando la | mecanismos, instrumentos y las
biodiversidad y los servicios | capacidades institucionales para
ecosistémicos sin comprometer el | garantizar una proteccion y gestion
bienestar de las futuras | del medio ambiente que fomente
generaciones y bajo los principios | practicas sustentables en los
de equidad, derechos, justicia, | sectores de la economia y reduzca
cultura de la paz, e igualdad de |los niveles de contaminacién en el
oportunidades. medio ambiente.

Documento consultado PND 2018-
2024.

ODS: 11. Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean inclusivos, seguros, resilientes y
sostenibles, 12. Garantizar modalidades de consumo y produccién sostenibles, 13. Adoptar medidas urgentes
para combatir el cambio climético y sus efectos, 14. Conservar y utilizar sosteniblemente los océanos, los mares
y los recursos marinos para el desarrollo sostenible, 15. Proteger, restablecer y promover el uso sostenible de
los ecosistemas terrestres, gestionar sosteniblemente los bosques, luchar contra la desertificacion, detener e
invertir la degradacion de las tierras y detener la pérdida de biodiversidad, 16. Promover sociedades pacificas e
inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia para todos y construir a todos los niveles
instituciones eficaces e inclusivas que rindan cuentas y 17. Fortalecer los medios de implementacion y revitalizar
la Alianza Mundial para el Desarrollo Sostenible.

Objetivo municipal 5. Mejorar el desempefio institucional.

Plan  Estatal: Objetivo de| Plan Estatal: Objetivo sectorial .

. : " Plan Nacional de Desarrollo
gobernanza del Eje 5. Gobierno | de la tematica: 5.2 (PND): Epfilogo
efectivo e integridad publica. Administracién Publica. - =ptiogo.
Alcanzar con eficiencia, integridad y Las instituciones estaran al servicio
transparencia los resultados de las necesidades del pueblo y de

. Consolidar el desempefio eficiente . . T
establecidos en el Plan Estatal de L .- . los intereses nacionales, el principio
de las instituciones publicas a partir

Gobernanza y Desarrollo . de la separacion de poderes y el
. del incremento del uso de las .
incorporando procesos de . . o respeto al pacto federal seran la
B . tecnologias de la informacion en las .
participacion ciudadana, - L norma y no la excepcion, el
. o ... | politicas publicas y proyectos del . ey
profesionalizacién del servicio civil, . . acatamiento de las leyes regira el
: L . Gobierno del Estado de Jalisco. : -
innovacion, control interno, comportamiento de los servidores

monitoreo y evaluacion. publicos.

ODS: 16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia
para todos y construir a todos los niveles instituciones eficaces e inclusivas que rindan cuentas.
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Objetivo municipal 6. Tematicas Transversales.

Plan Estatal: Objetivo del Eje TT.
Temaéticas Transversales.

Plan Estatal: Objetivo sectorial
de la tematica: TTB Igualdad de

Género y TTF Corrupcion e
Impunidad.

Plan Nacional de Desarrollo
(PND): 1 Politica y Gobierno.

Las tematicas transversales tienen
como finalidad promover el analisis
y la reflexion de los problemas
sociales, éticos 0 ambientales y de
relacion personal con la realidad
local, regional, nacional y mundial,
para que los y las agentes del
desarrollo, identifiquen sus causas,
sus obstaculos y sus posibles
soluciones.

TTB: Los sectores publico, social y
privado incorporan la perspectiva
de género en su quehacer y
generan acciones afirmativas en
torno a la empleabilidad,
corresponsabilidad y proyectos de

vida para disminuir las
desigualdades entre mujeres y
hombres en Jalisco.

TTF: Aumentar las capacidades de
control de la corrupcion del
Gobierno a nivel estatal y municipal,
la sociedad civil e iniciativa privada
en el estado de Jalisco.

Combate total y frontal a las
practicas del desvio de recursos, la
concesion de beneficios a terceros
a cambio de gratificaciones, la
extorsion a personas fisicas o
morales, el trafico de influencias, el
amiguismo, el compadrazgo, la
exencion de obligaciones y de
trdmites y el aprovechamiento del
cargo o funcion para lograr
cualquier beneficio personal o de
grupo. La igualdad efectiva de
derechos entre mujeres y hombres,
entre indigenas y mestizos, entre
jovenes y adultos, y se
comprometeré en la erradicacion de
las practicas discriminatorias.

ODS: 5. Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las mujeres y las nifias y 16. Promover sociedades
pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia para todos y construir a todos
los niveles instituciones eficaces e inclusivas que rindan cuentas.
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3. Metas e Indicadores
Objetivo 1 - Promover la seguridad ciudadana, justicia y el estado de derecho.
Objetivos Especificos.

1.1 Garantizar la seguridad de los ciudadanos, mediante la prevencion del delito y
profesionalizacién de los elementos de Seguridad Publica, Proteccion Civil y

Vialidad y transito.
1.2  Promover la participacion de la ciudadania.
Metas

1.1.1 Disminuir el indice delictivo un 10% en funcion del Promedio calculado del dltimo
afo con la intencién de garantizar la seguridad de los ciudadanos, mediante la

prevencion del delito.

1.1.2 Incrementar la profesionalizaciéon de los elementos de Seguridad Publica,

Proteccién Civil y Vialidad y Transito.

1.2.1 Promover la participacion de la ciudadania a través de la instalacion de 1

Consejo de Participacion Ciudadana por Delegacion y 1 en cabecera municipal.

Indicadores

Indicador Formula

1.1.1 Variacién % de delitos reportados (Cantidad de reportes del afio n —
sobre el promedio calculado del dltimo Cantidad de reportes del afio n-1 /
afo en el municipio de La Huerta. cantidad de reportes del afio n-1)* 100

1.1.2 % de elementos de Seguridad (No. de Elementos capacitados / No.
Pdblica, Vialidad y Proteccion Civil total de Elementos)* 100

capacitados.

1.2.1 % de Consejos de Participacion (No. de Consejos instalados / Meta
Ciudadana instalados. establecida)* 100
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Objetivo 2 - Generar las condiciones necesarias para mejorar la calidad de vida.
Objetivos Especificos.
2.1 Incrementar la infraestructura educativa, cultural, deportiva y de salud.

2.2  Generar el desarrollo fisico y mental de la ciudadania a través de la realizacion

de diferentes eventos recreativos, deportivos y culturales en el municipio.

2.3 Realizar campanas de prevencion contra enfermedades que afectan la

morbilidad y mortalidad de los habitantes del municipio.

2.4  Promover acciones que faciliten la adquisicion, ampliacibn y mejora de la

vivienda.

2.5 Disminuir el porcentaje de Poblacién en situacién de pobreza extrema.
2.6 Implementar la atencién a grupos prioritarios.

2.7 Incrementar la seguridad alimentaria.

2.8  Disminuir el indice de analfabetismo y promover el acceso a la Educacion.
2.9  Contar con una cobertura total de los Servicios Publicos Municipales.
Metas

2.1.1 Destinar 30% del recurso que se obtenga a través de instancias Estatales y
Federales para la rehabilitacion y recuperacion de espacios recreativos,
culturales, deportivos y de salud.

2.2.1 Realizar 200 eventos recreativos, culturales y deportivos al afio.

2.3.1 Realizar 15 campafias de salud en la cabecera municipal y en sus delegaciones.
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241

251

2.6.1

2.7.1

28.1

2.8.2

29.1

Implementar 10 programas destinados a la adquisicion, ampliacién y/o mejora
de la vivienda de forma individual o en coordinacion con dependencias publicas

o privadas.
Disminuir el porcentaje de poblacion en situacion de pobreza extrema a 3.6%.

Cobertura del 80% de la poblacion con necesidades propias de los grupos

prioritarios, a través un programa de Ayuda Humanitaria.

Disminuir 20% el porcentaje de la poblacién con carencia de acceso a la

alimentacion nutritiva y de calidad.
Disminuir el indice de analfabetismo en personas de 15 afios o0 mas a un 5.5%.

Disminuir la desercion escolar provocado por factores de vias de comunicacién

o traslado.

Atender al 100% los reportes generados por la poblacion en el municipio en la

solucion de la problematica referenciadas a Servicios Puablicos Municipales.

Indicadores

Indicador Férmula

2.1.1 % del recurso destinado para la
rehabilitacion y  recuperaciéon  de
espacios recreativos, culturales,
deportivos y de salud.

2.2.1 % alcanzado en funciéon de la meta
establecida de eventos recreativos,
culturales y deportivos al afio.

2.3.1 % alcanzado en funcién de las
campafas de salud realizadas

2.4.1 % alcanzado en funcion programas
destinados a la adquisicion, ampliacion
y/o mejora de la vivienda.

(Presupuesto asignado/ Presupuesto
total para la implementacién de obra
referenciada)* 100

(No. de eventos realizados/meta

establecida)* 100

(No. de eventos realizados/meta
establecida)* 100
(No. de eventos realizados/meta

establecida)* 100

104
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https://mide.jalisco.gob.mx/mide/panelCiudadano/detalleIndicador/1468?dimension=&tema=&dependencia=&nivel=&periodo=&sentido=&sortBusqueda=1&vista=1&palabraClave=seguridad+alimentaria&format=&max=10&offset=0&subsistema=1&accionRegreso=busqueda

2.5.1 % de la disminucién de la poblacion
en situacion de pobreza extrema.

2.6.1 % de poblacién atendida sobre el
total de pobladores considerados como
grupos prioritarios.

2.7.1 % de personas que presentan
carencia en el acceso a la alimentacion.

2.8.1 % de personas de 15 afios y més
gue no son capaces de leer ni escribir

2.8.2. % de alumnos en programas de
apoyo para el traslado escolar

29.1 % de Reportes atendidos en
materia de Servicios Publicos
Municipales.

(Poblacion en pobreza extrema en el
quinquenio anterior/ Poblacion en
pobreza extrema en el quinquenio
siguiente )* 100

(Poblacion atendida con programas
humanitarios/ Poblacion considerada
como Grupos Prioritarios)* 100

(Personas que presentan carencia en el
acceso a la alimentacion/ Poblacion
Total)* 100

(Poblacién analfabeta de 15 afios 0 mas
/ Poblacion Total de 15 afios o0 mas)* 100

(No. De alumnos trasladados/No. De
alumnos que requieren traslado)* 100

(No. de Reportes Atendidos/ No. de
Reportes Generados)* 100
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Objetivo 3 - Generar las condiciones necesarias para mejorar la calidad de vida.

Objetivos Especificos.

3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

3.6

3.7

Metas

3.1 Mejorar la infraestructura de calles y caminos rurales que conectan los
asentamientos humanos, atractivos turisticos y puntos de produccion del

Municipio.

Asesorar y brindar asistencia técnica y financiera a emprendedores, madres

solteras y jefas de familia.

Generar un programa de difusion de las instancias crediticias publicas y

privadas para las micros, pequefias y medianas empresas del municipio.

Promocionar y difundir los destinos turisticos, asi como, productos locales y

artesanales del municipio.

Incentivar la produccién y comercializacion de productos agropecuarios y

pesqueros con valor agregado.

Incrementar el niumero de productores que reciben capacitacion y asistencia
técnica sobre alimentacion, cuidado y reproduccion eficiente del ganado y la

pesca.

Promover la internacionalizacion del Municipio.

3.1.1 Rehabilitar el 100% de los caminos rurales que conectan diferentes puntos del

3.1.2

Municipio.

Incrementar % porcentaje de vialidades rehabilitadas en funcion de las necesidades
establecidas en dicho ambito, por parte de los Comités Vecinales existentes.

3.2.1 Atender el 100% de personas incorporadas a programas de apoyo, capacitacion

y atencion para emprendedores, madres solteras y jefas de familia.
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3.3.1 Incrementar un 50% el monto de los créditos gestionados y otorgados durante

la administracion, en funcién del periodo anterior.

3.4.1 Incrementar en un 100% la afluencia del turismo nacional e internacional en el

municipio.

3.5.1 Beneficiar a al 60% del padron de productores con actividades de generacion

de Valor Agregado, a través de la Implementacion de créditos.

3.6.1 Incrementar al 100% el niumero de productores que reciben capacitacion en

distintos temas de actividades productivas.

3.7.1 Implementar un programa de difusion a través de medios electronicos y redes

sociales en donde se promuevan los atractivos turisticos del Municipio.

Indicadores

Indicador Férmula

3.1 % de kilbmetros de caminos rurales (Km de caminos rurales rehabilitados/
rehabilitados o0 modernizados en Km Totales de los caminos rurales del
coordinacion con el Gobierno del Estado, Municipio)* 100

con respecto a la extension total de la red

de caminos rurales en el Municipio.

3.1.2 % de vialidades rehabilitadas en el (No. de vialidades rehabilitadas/No.

Municipio.

3.2 % de personas atendidas en
Programas para Emprendedores vy
Madres Solteras.

3.3 % de créditos otorgados a la

poblacién, a través de la gestién del
Municipio.

3.4 % de incremento de la afluencia de
turistas nacionales y extranjeros que
visitan el Municipio

comites vecinales existentes)*100

(No. de personas atendidas/ Total de
personas que integran el padréon)* 100

(No. de personas beneficiadas con
créditos durante el afio n/ No. de
personas beneficiadas con créditos
durante el afio n-1)* 100

(No. de Turistas nacionales y extranjeros
del aflo n/ No. de Turistas nacionales y
extranjeros del afio n-1)* 100
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3.5 % de Productores beneficiados con
créditos.

3.6 % de Personas que reciben
capacitacion sobre temas de actividades
productivas con respecto al afio
inmediato anterior

3.7 Generacion de un Programa de
difusion.

(No. de productores beneficiados/ No. de
productores que conforman el padron)*
100

(Personas capacitadas durante el afio n/
Personas capacitadas durante el afio n-
1)* 100

No. total de Programas de Difusiéon
creados.
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Objetivo 4 - Promover el aprovechamiento sustentable de la energia y la
preservacion, o en su caso la restauracién de los recursos naturales en el
municipio.

Objetivos Especificos.

4.1.1 Disminuir la contaminacion generada por residuos organicos sdlidos,

agropecuarios y pesqueros.
4.2.1 Reducir la pérdida de bosques provocada por incendios y tala clandestina.

4.3.1 Incrementar la participacion intergubernamental y ciudadana en materia de

medio ambiente.
Metas

4.1.1 Implementar un programa de Separacién y Recoleccion que genere una
adecuada disposicion de Residuos Sélidos.

4.2.1 Disefiar un programa de apoyo para las cuadrillas encargadas de combatir los
incendios forestales, dotandolos de equipo y materiales necesarios para
prevenir y combatir incendios, asi como, el cuidado de los bosques manejando

un inventario de especimenes forestales.

4.3.1 Establecer un convenio de colaboracion entre los municipios para la creacion

de un vertedero regional.

4.3.2 Disefiar material de concientizacién a la ciudadania de la importancia de su
participacion, en el cuidado y preservacion del medio ambiente.

Indicadores

Indicador Férmula

4.1.1 No. de programas de Separaciony No. de programas de Separacion y
Recoleccion de basura adecuados. Recoleccion de basura adecuados.
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4.2.1 No. de programas de Apoyo a No. de programas de Apoyo a Cuadrillas
Cuadrillas encargadas de combatir los encargadas de combatir los incendios
incendios forestales. forestales.

4.3.1 No. de convenios de colaboracién. No. de convenios de colaboracion.

4.3.2 No. de campafias de No. de campafas de concientizacion
concientizacion realizadas. realizadas.
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Objetivo 5 - Mejorar el desempefio institucional.

Objetivos Especificos.

5.1 Promover la Transparencia y rendicion de cuentas.

5.2  Promover la profesionalizacion y el uso de las TIC’s de los servidores publicos
para agilizar la atencion ciudadana.

5.3 Apoyo y promocion de las OPD’s.

Metas

5.1 Alcanzar la calificacién de 100 como sujeto obligado en la Plataforma Nacional
de Transparencia.

5.2 Contar con el 100% del personal que utiliza Herramientas y Tecnologia de
Informacién y Comunicacion para el desempefio de sus funciones, en
programas de actualizacion.

5.3 Atender el 100% de la ciudadania que requiere servicios de las OPD's del
Municipio.

Indicadores

Indicador Férmula

5.1 Solicitudes de Informacion a través
del portal PNT.

5.2 % del personal capacitado en el uso
y manejo de TIC’s.

5.3 % de ciudadanos atendidos por las
OPD'’s del Municipio.

(No. de Solicitudes presentadas/ No. de
solicitudes atendidas con opinion
positiva)* 100

(Personal capacitado en el uso y manejo
de TIC's/ Personal que requiere
capacitacién)* 100

(No. de Solicitudes atendidas por las

OPD’s/ No. de Solicitudes presentadas a
las OPD’s)* 100
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Objetivo 6 - Tematicas Transversales.

Objetivos Especificos.

6.1.1 Fomentar la equidad de género.

6.2.1 Implementar acciones para Combatir la Corrupcion.

Metas.

6.1.1 Identificar el contexto actual de las mujeres en su entorno familiar, laboral,
politico y educacional.

6.1.2 Disefar la matriz con metadatos de organismos oficiales que permitan delimitar
los resultados del municipio.

6.1.3 Implementar estrategias que permitan cerrar las brechas histéricas sobre
equidad de género.

6.2.1 Concretar la instalacion de la Contraloria Social como mecanismo de
Participacion ciudadana.

6.2.2 Concretar la Interconexion de la Plataforma Digital Nacional para la
presentacion de las Declaraciones de Situacién Patrimonial de los Servidores
Publicos.

Indicadores

6.1.1 % de mujeres en PEA en los (No.de Mujeresde PEA/ PEA)* 100, No.
diferentes rubros: familiar, laboral, de Mujeres empleadas/ PEA)* 100, No
politico y educacional. de Mujeres amas de casa/ Mujeres de

PEA)* 100, Grado académico de
Mujeres de PEA, No. de Mujeres en
puestos politicos.
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6.1.2 Matriz con porcentajes de la No.de Mujeres por rubro.
participacion de la mujer en los

diferentes rubros: familiar, laboral,

politico y educacional.

6.1.3 Estrategias Implementadas. No. Estrategias Implementadas.
6.2.1 Instalacion de la Contraloria Social. Instalacion de la Contraloria Social.

6.2.2 Interconexion con la Plataforma Interconexion con la Plataforma Digital
Digital Nacional (PDN). Nacional (PDN).
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VI.

Fichas de proyectos municipales

FICHA DE PROYECTOS MUNICIPALES
INSTRUMENTOS DE
No | PROYECTO OBJETIVO ACCIONES INDICADORES | RESPONSABLES | e cpiag EVALUACION / RESPONSABLES
DE ACCIONES DE SEGUIMIENTO
SEGUIMIENTO
. - Capacitar a
11 G.arantlzar la elementos de|1.1.1 Variacién % de
seguridad de los . . .
. Seguridad Publica|delitos  reportados
ciudadanos, . . . . L
. en las instalaciones|sobre el promedio |Direccion de L
mediante la . L . . , (E) Supervision del POA.
- de la Secretaria de|calculado del ultimo|Seguridad Publica y|Segun
prevencion  del . L o L N
. Seguridad Publica|afio en el municipio | Coordinacién convocator
. delito y , - . (S) Reporte mensual de .
Confianzaen las . .., |del Estado segun|de La Huerta. Municipal de|ia por parte L Coordinador de
o profesionalizacio . A cumplimiento representado . .
1 instituciones de n de los las  convocatorias Proteccion Civil. de en escala de seméforo Gabinete y Organo
seguridad. establecidas. 11.2 % de | Jefatura de | autoridade . Interno de Control.
elementos  de - L corregir el resto de la
. - Promocién de la|elementos de | Participacion s estatales. |. »
Seguridad . . - . informacion en este
e cultura de denuncia|Seguridad Publica, | Ciudadana. Anual
Publica, L o - formato.
. .. |y prevencion del|Vialidad y | Juez Municipal.
Proteccion  Civil . L, I
. delito a la| Proteccién Civil
y Vialidad vy |_. . .
. ciudadania en | capacitados.
transito.
general y escuelas.
- Instalacion del
Consejo  Municipal
de Participacion
Ciudadana. Jefatura de
- Instalacion del Participacion
Consejo de Ciudadana, Participacion
Participacion y|1.2.1 % de Consejos | Direccion de (E) Supervisién del POA. . P
T 1.2 Promover la L S . Ciudadana,
Un municipio S Planeacién para el|de Participacion | Desarrollo Social y|- Durante .
2 L participacion de . . o ) Coordinador de
Participativo. . . Desarrollo Ciudadana Econémico, el trienio.  [(S) Convocatorias y Actas . .
la ciudadania. - . . L . . Gabinete y Organo
Municipal. instalados. Direccién de Obras de instalacion.
B Interno de Control.
- Promover la Publicas.
participacion Secretaria General
ciudadana a través del Ayuntamiento
de la
implementaciéon de
Comités Vecinales.
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Direccion de Obras

Publicas.
- Programa Peso a
Peso ara Jefatura de
. P 2.1 % del recurso|Educacion.
infraestructura . . -
Programa para . destinado para la|Direccion de Arte y
e, 2.1 Incrementar |educativa. e g .
la rehabilitacion . ” rehabilitacion y | Cultura. (E) Supervisién del POA.
la infraestructura |- Recuperacion de L .
de la . . L recuperacion de | Jefatura de Coordinador de
. educativa, espacios  publicos . - - Durante el . -
infraestructura . espacios Servicios Médicos| . (S) Reportes mensuales de |Gabinete y Organo
. cultural, recreativos, . oy trienio. S
Educativa, . . recreativos, Municipales. cumplimiento representado | Interno de Control.
) deportiva y de |deportivos, de salud .
Deportiva y de culturales, Jefatura de en escala de seméforo.
salud. y culturales. .
Salud. S deportivos 'y de|Deportes.
- Rehabilitacién de
salud. Jefe de Desarrollo
calles y banquetas
incluyentes Urbano y
4 Ordenamiento
Territorial.
- Programa de
2.2 Generar el
desarrollo fisi Rescate de
e?nae:tatlJ des Clz tradiciones. Jefatura de Durante el
Ziudadanl’a al Apertura - de 2.2 % alcanzado en Educacion. trienio
. 0 . -z fl < .z
, escuelas L Direccién de Arte y . (E) Supervision del POA.
travées de la . funcién de la meta realizar .
realizacion  de deportivas. establecida de Cultura. escalonad Coordinador de
i - Programas de bici . Jefatura de (S) Reporte mensual de|Gabinete y Organo
diferentes eventos recreativos, - L amente 4 L
paseo y carreras Servicios  Médicos cumplimiento representado | Interno de Control.
eventos culturales y . eventos .
. por la salud. . - Municipales. en escala de semaforo.
recreativos, - deportivos al afio. mensuales
q " - Talleres artisticos Jefatura de
Activate por la EpOrivos y y culturales de Casa Deportes. )
culturales en el
salud . de la Cultura.
municipio.
2.3 Realizar
campafias  de
revencion . .
P - Coordinar con la (E) Supervisién del POA.
contra . 2.3 % alcanzado en .
Secretaria de Salud L Jefatura de Coordinador de
enfermedades . funcion de las . - Durante el ) .
y Sistema DIF, o Servicios Médicos. o (S) Reporte mensual de|Gabinete y Organo
que afectan la campafias de salud| _. trienio. L
L programas y . Sistema DIF cumplimiento representado | Interno de Control.
morbilidad y : realizadas .
. acciones. en escala de seméforo.
mortalidad de los
habitantes  del
municipio.
Adquisicion, 2.4 Promover |- Detectar a las|2.4 % alcanzado en| . . .
- . . . e Direccion de L Coordinador de
mejoramiento y | acciones que |familias con|funcion programas . Durante el |(E) Supervision del POA. ) ,
L I . Desarrollo Social y|,. . Gabinete y Organo
ampliacion de | faciliten la | problemas de|destinados a la P trienio.
L N . . L Econdmico. Interno de Control.
vivienda. adquisicion, hacinamiento. adquisicion,
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ampliacion y |- Apoyar a través de | ampliacion ylo|Direccion de Obras (S) Reporte mensual de
mejora de la |programas mejora de la|Publicas. cumplimiento representado
vivienda. gubernamentales  |vivienda. Jefe de Desarrollo en escala de seméforo.
para la ampliacion o Urbano y
adquisicion, Ordenamiento
rehabilitacion de Territorial.
casas habitacion. Jefatura de
Promocion
Econdmica.
Jefatura de
Juventud.
Jefatura de
Participacion
ciudadana.
Direccion de
- Realizar un Desarrollo Social y
diagnéstico Econdémico.
especifico sobre la Direccién de Obras
situacion de la Publicas.
L pobreza en el Jefe de Desarrollo
2.5 Disminuir el L ) .
. municipio a fin de|25 % de la|Urbano y (E) Supervision del POA.
Programa de | porcentaje de |. L . .
L implementar los|disminucion de la|Ordenamiento Coordinador de
apoyos para | Poblacién en o o Durante el . ,
- . . programas de [ poblacion en | Territorial. - (S) Reporte mensual de|Gabinete y Organo
Familias situacion de . . o, trienio. L
manera efectiva. situacion de pobreza | Jefatura de cumplimiento representado | Interno de Control.
Vulnerables. pobreza . L, .
-Realizar caravanas | extrema. Promocion en escala de seméforo.
extrema. - .
de servicios Econdmica.
integrales en las Jefatura de
zonas de mayor Servicios  Publicos
marginacion y Municipales.
pobreza. Sistema DIF.
SAPALH.
- Focalizar personas
con capacidades Sistema DIF,
diferentes 2.6 % de | Jefaturas de .
y L . L (E) Supervision del POA.
L. 2.6 Implementar |otorgarles el apoyo |poblacion atendida |Participacion .
Atencion a I . . Coordinador de
la atencion a |necesario. sobre el total de|Ciudadana. Durante el . .
grupos . L L (S) Reporte mensual de|Gabinete y Organo
o grupos - Promover | pobladores Direccion de |trienio. L
Prioritarios. S - . . . cumplimiento representado | Interno de Control.
prioritarios. actividades fisico- | considerados como |Desarrollo Social y .
- . en escala de semaforo.
culturales para|grupos prioritarios. | Econémico.

grupos de Adultos
Mayores y personas
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con capacidades
diferentes y grupos
vulnerables.
- Focalizar a las .
ersonas e Sistema DIF,
P . 4 Jefaturas de
carecen de insumos Participacion De
béasicos 2.7 % de personas Ciudagana acuerdo a|(E) Supervision del POA.
Programa de | 2.7 Incrementar |alimentarios. que presentan| _. D los tiempos Coordinador de
8 ; . . Direccion de ) .
Acceso la seguridad |- Proporcionar |carencia  en el Desarrollo Social de los|(S) Reporte mensual de|Gabinete y Organo
Alimenticio. alimentaria. paquete basico de|acceso a la Econémico y programas |cumplimiento representado | Interno de Control.
alimentacién a|alimentacion. ' gubername | en escala de semaforo.
. Jefatura de
través de - L ntales.
Servicios Médicos
programas .
Municipales
gubernamentales.
- Impulsar acciones
ara la
.p L 2.8.1 % de personas
incorporacion  de o .
L de 15 afios y mas
2.8 Disminuir el |personas de 15 o L
. . gue no son capaces (E) Supervision del POA.
L indice de |més a programas ) o .
Educacién . .. _|de leer ni escribir. ” De Coordinador de
g analfabetismo y |de educacion Jefe de Educacion. . .
9 Basica para . . acuerdo al|(S) Reporte mensual de|Gabinete y Organo
promover el |abierta ylo a Sistema DIF. L
todos. . . 2.8.2. % de alumnos programa. |cumplimiento representado | Interno de Control.
acceso a la |distancia, en .
i L en programas de en escala de seméforo.
Educacion colaboracion  con J ara el
INEEDJAD. poyo b
traslado escolar.
- Implementar rutas
de traslado escolar.
- Asignacion
presupuestal
suficiente para
atender las
. 2.9 % de Reportes
necesidades del . . L
2.9 Contar con |recurso técnico atendidos en| Direccion de
) materia de Servicios | Servicios  Publicos (E) Supervisién del POA.
- una cobertura |humano. Lo . .
Servicios otal  de  los |- Adquisicién de Publicos Municipales. Diciembre Coordinador de
10 | Publicos - . q Municipales que | SAPALH. (S) Reporte mensual de|Gabinete y Organo
L Servicios insumos, ) - del 2022. L
Eficientes. - . cuenten con| Direccion de cumplimiento representado | Interno de Control.
Publicos herramientas yi. L .
e . informacion que | Recursos Humanos. en escala de seméforo.
Municipales. vehiculos . L
. establezcan la | Hacienda Municipal.
motorizados. L
eficiencia.

- Contratacién de
personal por medio
de empleo
temporal.
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- Disefiar un Plan

estratégico para
atender las areas
prioritarias.
- Rehabilitacién de
. 3.1.1 % de
caminos y brechas| .,
. kildbmetros de
a traves de la caminos rurales
3.1 Mejorar la |Jefatura de L
. L rehabilitados o]
infraestructura Magquinaria. ) . i
e, modernizados en|Direccion de Obras
de calles vy |- Rehabilitacion y S B
caminos rurales |meioramiento  de coordinacion con el |Publicas.
Desarrollo de la ) . Gobierno del|Jefe de Desarrollo|Durante el|(E) Supervision del POA. .
. gue conectan los |calles y avenidas. . Director de Desarrollo
infraestructura ; . Estado, con|Urbano y|periodo de .
asentamientos - Terminar la . Rural, Coordinador de
11 | de calles, respecto a la| Ordenamiento la (S) Reporte mensual de . -
. humanos, carretera entronque L o - L Gabinete y Organo
caminos y . extension total de la | Territorial. Administra |cumplimiento representado
atractivos La Mesa. - . . ) Interno de Control.
carreteras. " . red de caminos|Jefatura de|cion. en escala de seméforo.
turisticos y |- Gestionar la L
S rurales en el|Maquinaria y
puntos de |rehabilitacion de - .
- Municipio. Gobernacion.
produccion del |carreteras y
o - 3.1.2 % de
Municipio. caminos ante las| . .
) vialidades
autoridades L
rehabilitadas en el
gubernamentales -
. Municipio.
correspondientes.
- Ofrecer Asesoria a
emprendedores y
madres solteras. Gobernacion.
o Durante el
Sindicatura. .
. S periodo de
- Implementar un Direccién de
- la
3.2 Asesorar y |programa de apoyo Asuntos Juridicos. .
Impulso ) i ; . L administra
P brindar financiero a Direccién de| .
econdmico, . . . cién de . .
P asistencia emprendedores  y|[3.2 % de personas|Desarrollo Social y (E) Supervision del POA. | Director de Desarrollo
técnico Y| o . P acuerdo a . L
capacitacién  a técnica y | madres solteras. atendidas en|Econdmico. roaramas Social y Econémico,
12 P . financiera a Programas para|Jefatura de!O 9 (S) Reporte mensual de|Coordinador de
empresarios, . L implement L ) .
g emprendedores, |- Generar convenios|Emprendedores y|Promocion de cumplimiento representado |Gabinete y Organo
jévenes y ., L ados por el .
madres madres solteras |de colaboracién con | Madres Solteras. Econdémica. Gobierno en escala de seméforo. Interno de Control.
y jefas de |instancias de Instancia Municipal
solteras. . . . Estatal y/o
familia. formacion y de la Mujer.
o empresas
capcitacion para el Jefatura de .
. particulare
trabajo con la Juventud. S
intencion de
fomentar el auto-
empleo.
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3.3 Generar un

- Ofrecer Asesoria a

programa de
N las personas
difusion de las |.
instancias interesadas en Direccion de
e adquirir un|3.3 % de créditos . (E) Supervision del POA. |Director de Desarrollo
crediticias ) N Desarrollo Social y . -
- financiamiento con|otorgados a la . L Social y Econémico,
publicas y . . L .| Econémico. 1 reunion .
. alguna instancia|poblacion, a través (S) Reporte mensual de|Coordinador de
privadas para las . - L Jefatura de|mensual. L . -
. crediticia publica o|de la gestién del L cumplimiento representado | Gabinete y Organo
micros, . ) - Promocién .
o privada a través de|Municipio. - en escala de seméforo. Interno de Control.
pequefias y Econdémica.
) la  Jefatura de
medianas
Desarrollo
empresas  del .
L Econodmico.
municipio.
. - Promover Direccién de
3.4 Promocionar . . .
difundir los mediante  medios Desarrollo Social y
)c;estinos electronicos y|3.4 % de incremento | Econémico. (E) Supervisién del POA. |Director de Desarrollo
turisticos asi fisicos los productos |[de la afluencia de|Jefatura de 1 Expo Social y Econémico,
13 | VisitaLaHuerta. ' y destinos turisticos. |turistas nacionales y | Promocién - p (S) Reporte mensual de|Coordinador de
como, productos o . - cada afio. L . .
locales - Realizacién de|extranjeros que | Econdmica. cumplimiento representado |Gabinete y Organo
y ferias comerciales, | visitan el Municipio |Jefatura de Turismo. en escala de seméforo. Interno de Control.
artesanales del ; L
municipio ganaderas y Direccién de
pIo. turisticas. Desarrollo Rural.
- Organizar a los
productores para la
implementacion de Direccién de
técnicas de Desarrollo Social y
3.5 Incentivar la |industrializacion de Econdémico.
Programa de | produccién y |productos 35 Y de Jefatura de (E) Supervisién del POA. |Director de Desarrollo
. .. . . 0 .. . 2.
Impulso comercializacion |agropecuarios. Promocion Social y Econémico,
P . Productores . Durante el .
14 | econdmico al | de productos (-  Gestionar la - Econdmica. . (S) Reporte mensual de|Coordinador de
) . - beneficiados con . periodo. L . .
sector agropecuarios y |incorporacion  de créditos Jefatura de Turismo. cumplimiento representado | Gabinete y Organo
Agropecuario pesqueros con |creditos productivos ' Direccién de en escala de seméforo. Interno de Control.
valor agregado. |a través de Desarrollo Rural.
instancias Jefatura de Rastro
municipales, Municipal.
estatales y
federales.
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3.6 Incrementar
el numero de

Direccion de
roductores que .
Feciben 4 i Implementar 3.6 % de Personas|Desarrollo Social y
N - ue reciben | Econémico. .
capacitacion y |capacitacion para el q o (E) Supervision del POA.
. . capacitacion sobre | Jefatura de )
asistencia sector temas de | Promocién Coordinador de
técnica  sobre |agropecuario. . - Mensual (S) Reporte mensual de|Gabinete y Organo
. . actividades Economica. R
alimentacion, ) . L cumplimiento representado | Interno de Control.
. productivas con | Direccion de .
cuidado y o en escala de seméforo.
reproduccion respecto al afio|Desarrollo Rural.
efiF::iente del inmediato anterior. |Jefatura de Rastro
ganade y Ia Municipal.
pesca.
- Implementar un Sindicatura.
programa de Jefatura de
difusion a través de Comunicacion
medios electrénicos Social.
y redes sociales en Jefatura de Turismo.
3.7 Promover la donde se Jefatura de (E) Supervisién del POA.
Cruzando ir;ternacionalizac promuevan los|3.7 Generacién de|Promocién Durante el Coordinador de
15 Fronteras i6n del atractivos turisticos|un Programa de|Econdémica. trienio (S) Reporte mensual de|Gabinete y Organo
Municipio del Municipio. difusion. Direccién de ' cumplimiento representado | Interno de Control.
pio. - Convocar a Asuntos  Juridicos, en escala de seméforo.
reuniones de Jefatura de
grupos  existentes Participacion
para generar un Ciudadana.
convenio de Secretaria General
colaboracion. del Ayuntamiento
- Rehabilitacién de
los vertederos
municipales.
4.1.1 Disminuir |-Cobertura total de Direccién de
la contaminacion |difusion a la Servicios  Publicos .
L 411 No. de . (E) Supervisién del POA.
generada  por |poblacién del roaramas de Municipales. Coordinador de
Mi Huerta | residuos municipio. brog S Jefatura de [Durante el . .
16 R L Separacion y . - (S) Reporte mensual de|Gabinete y Organo
Limpia organicos - Talleres de . Ecologia. trienio. L
o . Recoleccion de cumplimiento representado | Interno de Control.
sélidos, reciclaje con Jefatura de .
. basura adecuados. L en escala de seméforo.
agropecuarios y |maestros y padres Educacion.
pesqueros. de familia en cada

uno de los planteles
educativos del
municipio.
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- Difundir el
programa, a través

de medios
electronicos. Direccion de
4.2.1 Reducir la |- Creacion de la[4.2.1 No. de | Desarrollo Rural. .
. . . (E) Supervision del POA.
Programa de | pérdida de |brigada contra | programas de Apoyo | Jefatura de Ecologia .
L. . . . L De Coordinador de
Conservacion bosques incendios. a Cuadrillas | Coordinacion . -

17 . - acuerdo al{(S) Reporte mensual de|Gabinete y Organo
de nuestros | provocada por |- Convenios con la|encargadas de | Municipal de roarama. | cumplimiento representado | Interno de Control
bosques. incendios y tala [ CONAFOR y | combatir los | Proteccion Civil. prog ' en erJcaIa de ser?ﬁéforo ’

clandestina. JICOSUR para el|incendios forestales. |Jefe  de  Vivero '
otorgamiento de Municipal
estimulos y
vigilancia de
bosques.
- Realizar  las
gestiones para la
formalizacion de un
convenio
intergubernamental. i
g : Gobernacion.
- Impartir en las|4.3.1 No. de|.. .
4.3.1 instituciones convenios de Sindicatura.
Incrementar la ] L Direccién de (E) Supervisién del POA.
. S educativas  temas | colaboracion. .
Cuidemos participacion . Desarrollo Rural. Coordinador de
: relacionadas con el ._|Durante el . .
18 | Nuestro intergubername . . Jefatura de Ecologia|, .” . (S) Reporte mensual de|Gabinete y Organo
; cuidado del medio|4.3.2 No. de trienio. L
Planeta. ntal y ciudadana . . o Jefatura de cumplimiento representado | Interno de Control.
. ambiente y cambio|campafias de L, .
en materia de | . . L Educacion. en escala de seméforo.
. - climatico. concientizacion .
medio ambiente. . . Jefe de  Vivero
- Coordinar con|realizadas. Municioal
JICOSUR y P
CONAFOR %
SAPALH en
campafias de
reforestacion.
Unidad Municipal de
Transparencia y
- Cumplir con todos Acceso a la (E) Supervisién del POA.
5.1 Promover la o . L .
. . los requerimientos y|5.1 Solicitudes de | Informacion. Coordinador de
Gobierno Transparencia y Lo - . Mensualm . -

19 . obligaciones en|Informacion a través | Todas las (S) Reporte mensual de|Gabinete y Organo

Transparente rendicion de . . . ente. R
cuentas materia de|del portal PNT. Direcciones y cumplimiento representado | Interno de Control.
' Transparencia. Jefaturas. en escala de seméforo.

Secretaria General
del Ayuntamiento.
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Jefatura de Archivo
Municipal.

5.2 Promover la
profesionalizacié
ny el uso de las

Organo Interno de
Control

(E) Supervisién del POA.

Plataforma , - Implementacién de Coordinador de .
. TIC's de los P 5.2 % del personal . Coordinador de
Municipal ) una Plataforma de . Gabinete. 1 taller . -
20 L . servidores . capacitado en el uso ; . (S) Reporte mensual de|Gabinete y Organo
Administrativa . Gestion . , Secretaria General | bimestral. L
publicos para L . y manejo de TIC’s. . cumplimiento representado | Interno de Control.
(PMA) . Administrativa. del Ayuntamiento. .
agilizar la ) en escala de seméforo.
- Jefatura de Archivo
atencion Municioal
ciudadana. pal.
- Fortalecer a los
Organismos
Publicos
Descentralizados,
mediante la
rofesionalizacion e . , L
i?n lementacion de Titulares de OPD’s. (E) Supervision del POA.
Apoyo a las | 5.3 Apoyo P . 5.3 % de ciudadanos|Organo Interno de Coordinador de
, L buenas  préacticas . Durante el . .
21 | OPD’s del | y promocion de . . atendidos por las|Control. o (S) Reporte mensual de|Gabinete y Organo
o , administrativas. \ - . - trienio. L
Municipio. las OPD’s. - Monitorear y OPD’s del Municipio. | Hacienda Municipal. cumplimiento representado | Interno de Control.
evaluar a los OPD's en escala de seméforo.
en funciéon de sus
metas establecidas.
- Otorgamiento de
subsidio a OPD’s
- Establecer una .
base de datos uue 6.1.1 % de mujeres
ermita conocei1 en PEA en los
P L Y| diferentes  rubros:
dar seguimiento a la .
) > familiar, laboral,
situacion que olitico
presenta el P . y Instancia Municipal (E) Supervisién del POA.
L educacional. . .
. 6.1.1 Fomentar |municipio en . de la Mujer. Coordinador de
Equidad de . . 6.1.2 Matriz con Durante el ) .
22 . la equidad de [funcion de los . Jefatura def,. (S) Reporte mensual de|Gabinete y Organo
Género . . porcentajes de la L trienio. L
género. diversos temas de L Participacion cumplimiento representado | Interno de Control.
. P participacion de la| .. .
equidad de género. Ciudadana. en escala de seméforo.

- Difundir a través

de medios
electrénicos y
escritos temas

relacionados a la

mujer los
diferentes rubros:
familiar, laboral,
politico y
educacional.

en
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equidad de género.
— Realizar acciones
encaminadas a la
promocion de una
cultura con equidad

6.1.3 Estrategias
Implementadas.

23

Por
Municipio
Corrupcioén.

un
sin

6.2.1
Implementar
acciones
Combatir
Corrupcion.

para
la

de género.

- Establecer un

programa de Gobernacion.
difusién y

concientizacion de
actos de corrupcion
a los servidores
publicos y a la
ciudadania.

- Implementar un
sistema de
denuncia ciudadana
de actos de
corrupcion.

6.2.1 Instalaciéon de
la Contraloria Social.

6.2.2 Interconexion
con la Plataforma
Digital Nacional
(PDN).

Organo Interno de
Control.
Sindicatura.
Secretaria General
del Ayuntamiento.
Direccion
Asuntos Juridicos.
Direccién de
Recursos Humanos.

de

Durante el
trienio.

(E) Supervisién del POA.

(S) Libro de Gobierno

Organo
Control.

Interno  de
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VII.

Anexos

Anexo |. Convocatoria para la Integracion del Consejo de Participacion

y Planeacion para el Desarrollo Municipal.

<
La H{.le
Gobierna Municipal
CONV(
CONSEJO

El gue suscribe

Constitucion de P

rta

281 - 2004

DCATORIA PARA LA INTEGRACION DEL
DE PARTICIPACION Y PLANEACION PARA
EL DESARROLLO MUNICIPAL.

la presentz: MTRO. FERNANDO GOMEZ CARRASCO, Presidente

itica de los Estados Unidos Mexicanos, los Articulos 47 al 52 de la Ley

Municipal de La 'F-erta. Jalisco; con fundamento en los Articulos 115, fraccion Il de la
i

de Planeacion Pa
que me confieren
del Estado de Jalig
y la Administracio

A los ciudadanos
cultural, econdmic
con manifiesto in
participar en el pn
del:

CONSEJO DE PA
DURANTE EL PE

De conformidad of

PRIMERA. Esta
municipio de La H
y de Investigacion

SEGUNDA. La co
de |a pablacion, en
del Estado de Jalis

a) Dos represe
b) Dos represe
c} Dos represe
d) Dos represe

en la region.

e) Dos lidere

comunidad,
f) Dos represe
g} Dos represe

TERCERA. Los ci
presentar soilidlud

cipativa del Estado de Jalisco y sus Municipios v en uso de las facultades

el articulo 8 de la Ley de Gobiemo y la Administracion Pablica Municipal

co, y lo dispuesto en los articulos 66, 67 y 69 del Reglamento de Gobierno
Piiblica Municipal de La Huerta, Jalisco.

CONVOCA:

fel municipio de La Huerta, Jalisco, pertenacientes a los sectores social,
o, académico v rural que se encuentren en pleno uso de sus derechos,
lerés y compromiso con la planeacion y desarrollo del municipio, a
yceso de seleccion para ser consejero ciudadano con cardcter honorario

RTICIPACION Y PLANEACION PARA EL DESARROLLO MUNICIPAL
RIODO 2021-2024.

n las siguientes:

BASES.

convocatona es exclusivamente para ciudadanos que residen en el
uerta, Jalisco y/o representantes de institucionas de Educacion Superior
de la Region Costa Sur de Jalisco.

nvocatoria estard abierta para representantes de los siguientes sectores
la cantidad que sefala el Articulo 48 de |a Ley de Planeacion Participativa
zco y sus Municipios,

=ntantes de las organizaciones del sector privado

antantes de cooperativas.

zntantes de |a sociedad civil organizada que actden en &l municipio
ritantes de las instituciones de educacion superior y de investigacién

sociales reconocidos por su contribucion al desarrollo de su

ntantes de grupos vulnerables.
ntantes de pueblos y comunidades indigenas dentro del municipio.

udadanos interesados en formar parte del COPPLADEMUN deberdn
dirigida al Presidents Municipal en la cual manifiesten su interg

Juarez N° 15 C.P. 48850, La
357 384 0700 /f 357 3

Huerta, Jal

84 1575

gobemacionlahuerta@@hotmall.com
www lahuerta_ gob.mx
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@.3

e exposicion de motives en formato libre,

) Resefia cufricular.

c,) C cual el organismo al que representa lo avala para ser miembro del
COFPLAD MUN.

d) Das.lgnac: de un suplante gue esté an condiciones de cumplir con los mismos
requisitos que el titular.

rrﬁ‘m!f :ﬁ cié*para recibir notificaciones, ademéas anexar

CUARTA. La Jefatura de Participacion Ciudadana, serd la encargada de administrar el
proceso de la presente convocatoria; la captacion de propuestas y solicitudes de
aspirantes a formjar parte del COPPLADEMUN, seran recibidas en la oficina de dicha
jefatura, ubicada en la planta baja de este H. Ayuntamiento con domicilio en la calle
Judrez No. 15, colonia Centro de La Huerta, Jalisco, con un horario de 8:00 a 15:00 hrs.
hasta el dia 11 de marzo del afio 2022,

A partir de la entrega de la documentacion correspondiente yio al finalizar el periado de
registro seglin cofresponda, la Jefatura de Participacion Ciudadana, notificara por la via
debidamente seflalada por el solicitante, la comecta y completa recepcidn de las
propuestas, en cdso de que existiera alguna inconsistencia o error en la integracion de
dicho expediente|se le informard  al inferesado (a), quien a partir de la notificacion
contara con 24 hrs. para subsanarlo.

QUINTA, La Jefatura de Participacion Ciudadana, integrara y presentara las solicitudes
previc analisis de estas, enviando mediante oficio, la Relacion de Consejeros
Ciudadanos al Presidente Municipal quien emitird la invitacién de integracién del
Consejo de Partigipacion y Planeacion para el Desarrollo Municipal a cada uno de los
interesados.

SEXTA. Tode asunto no previsto en la presente, sera atendido por la Jefatura de
Participacion Ciudadana.

SEPTIMA. Con lalfinalidad de cumplir con el principio de maxima publicidad, |a presenta
convocatoria se publicard en los estrados del H. Ayuntamiento y entrard en vigor a partir
de |a fecha de sulpublicacion.

ATENTAMENTE

El que suscribe Secretario General del H. Ayuntamiento de La Huerta, Jalisco, ING. JOSE
ANTONIO AVILA| FRANGO CERTIFICA Y HACE CONSTAR que la presente Convocaloria
sa fijo en los lugares mas visibles de la localidad.

\TAMENTE

\A 07 DE MARZO DE 2022

/
ING. JOSE IO AVILA FRANCO,
SECRETARID GENERAL.

Judrez N® 15 CR. 4Bzi=.|sn. La Huema, Jal gobernacionlabuerta@@hotmail com
357 384 0700 // 357 384 1575 www.lahuerta.gob.mx
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Anexo Il. Lista de asistencia.
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Anexo lll. Imagenes de la 1ra Sesion Ordinaria
y de Instalacion del COPPLADEMUN.
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Anexo IV. Acta de la 1ra Sesién Ordinaria y de Instalaciéon del Consejo de

Participacion y Planeacion para el Desarrollo Municipal, La Huerta, 2021-2024.

[ INSTALACION ¥ PRIMERA SESION ORDINARIA DEL CONSEIO
| PARTICIPACION Y PLANEACION PARA EL DESARROLLO

i MUNICIPAL LA HUERTA 2021-2024

|

| 001

Acta No. ]
Fecha: 14 de|marzo de 2022

Sesion de Instalacion !

En el municipio de La Huerta, lalisco, slendo las 10:00 horas del dia 14 de marzo del 2022, en el
Auditorio Idolina Gaoha de Cosio ubicado en las instalaciones de la Casa de la Cultura, con domicilio
en la Vicente Guerrerp #52, Col. Centro de este municipio, se celebra la instalacidn y primera sesion
ordinaria del Consejo|de Participacian y Planeacion para el Desarrolio Municipal (COPPLADEMUN),
presidida por el Presidente Municipal de La Huerta, el Mtro. Fernando Gomez Carrasco y en
presencia de la Delegada Regional de la Secretaria de Planeacién y Participacion Ciudadana, la Lic.
Nancy Mariel Lpez Villegas y de los representantes de los sectores sodal, comercial, de Instituciones
de Educacién Superipr, de entidades cooperativas, y lideres de opinion, asi como, la Sindico
Municipal, el Regidor jntegrante de la Comisidn de Planeacidn y representantes de las Delegaciones.

El Maestro de ceremanias, Lic. Eric Alberto Madrigal Guzman, Titular del Organo Interne de Control,
da la bienvenida a Jos miembros del presidium y agradece la presencia a esta sesidn para
posteriormente ceder el uso de la voz al Presidente del COPPLADEMUN y Presidente Municipal de
La Huerta, el Mtro. Farmando Gdmez Carrasco.

En uso de la voz, el Presidente del COPPLADEMUN vy Presidente Municipal de La Huerta, externa un
agradecimiento a los presentes y habla de la importancia que tiene la conformacién del
COPPLADEMUN, merciona que las aportaciones de cada una de las personas que en este dia se
dieron cita, son impgrtantes para establecer las prioridades de atencion que el Gobiemo que €l
| representa estard abprdando a lo largo de su gestion, de igual forma, hace del conecimiento que
| este tipo de sesiones e realizarad de forma periddica e incorporando cada vez mds participantes que
enriguezcan la‘informacidn y los planteamientos que durante los trabajos y talleres participacion
social se generen, en esta intervencion culmina mencionando gue el producto generado en esta
sesidn, trazard una futa que permita el avance en el disefio de los Ejes del Plan Munidpal de
Desarrollo.

El Maestro de ceremgnias solicita a todos los presentes ponerse de pie para llevar a cabo |a toma de
protesta gue por ley corresponde, cediendo nuevamente el uso de la voz al Presidente del
COPPLADEMUN,

| El Mtro. Fernando Gomez Carrasco, Presidente del COPPLADEMUN, realizé la instalacién del Consejo
| de Participacidn y Planeacidn para el Desarrollo Municipal de La Huerta 2021-2024, llevando a cabo
el acto protocolario correspondiente, dirigiéndose a los presentes y cuestiondndoles:

“¢Protestan guardar y hacer guardar la Constitucidn Politica de los Fstados Unidos Mexicanas, la
Constitucion Politica del Estodo de Jalisco, las leyes que de una y otra emanen y desempefiar leal y
patridticamente el corgo que les es conferido mirando siempre por el bien y prosperidad del
municipio™

“Si, protesto”™

“si asi lo hicieren, la sociedad del Municipio de La Huerta se los reconozea y sl no se los demande,”

Culminade el acto protocolario antes mencionado, la integracion del COPPLADEMUN se establece
como a continuacidn se detalla:

: CARGO NOMEBRE
Presidente del COPPLADEMUN Mtro. Fernando Gomerz Carrasco
Represedtama e SPPC ___ Lie. Mancy Mariel Lopez Villegas

1ded
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Funcionario con
Funcionario con

comisién de Planeacion  Ing. Ismael Padilla Palacios
comision de Planeacion  Dr. Gerardo Macias Trillo

Funcionar!lo con|comisidn de Flaneacidn  Lic. Eric Alberto Madrigal Guzmdn

Regidor de la Camision de Planeacion
Regidor de la Comisidn de Planeacidn
Representante del Sector Educativo
Representante del Sector Educativo
Representante del Sector Educativo
Represerliante de Cooperativas

Representante d
Representante d
Representante d
Representante d
Representante d
Representante d
Representants d

Dando continuidad a
y en apego al marco

Secretario Técnico de
este punto.

determinacién asigng

“¢Protesta guardar y

“Si, protesto”

“5i asf lo hiclere, la sot

instaladas en para ¢
Problemdticas de los

En uso de la voz, el |
abordaran, siendo: G

Marco Juridico que d

Reglamento Municipd
se hace mencién de la

que el Gobierno del

Mtra. Ménica Gutiérrez Garcia

C. Fabricio Akalimar NOfez Vargas

Mtro. Jorge Santiago Rodriguez Gonzalez
Lic. Victor Gomez Torres

Lic. Eduardo Ezequiel Ortega Nogales

Lic, Cristian lvdn Rabasa Ledezma

e Cooperativas

el Sector Privado

e Grupos Vulnerables
e Grupaos Vulnerables
e Lideres Sociales

el CMPCyG

e Part. Ciudadana

Lic. José Alberto Vargas Gomez

Lic. Armando Navarro Galvan

C. José Carlos Araiza liménez

C. Maria de la Luz Alvarez Radillo
C. Efrain Brito Araiza

€. Armando Orozeo Vdzguez

Ing. Daena Monserrat Garcia Rivera

a sesion el Maestro de ceremonias, hace mencién que como siguiente punto,
juridico, el Presidente del COPPLADEMUN tiene la facultad de designar al
COPPLADEMUN por lo gue se cede nuevamente el uso de la voz para agotar

El Mrro. Fernando (Gomez Carrasco, Presidente del COPPLADEMUN, menciona gue es su

r de entre los miembros, al Dr. Gerardo Macias Trillo, ya que ha dado

seguimiento como parte del Equipo Técnico que participa en la generacién del Plan Municipal de
Desarrollo y Gobernanza. Acto seguido, se procede a la toma de protesta del Secretario Técnico.

hacer guardar la Constitucidn Politico de los Estodos Unidos Mexiconos, la

Constitucion Politica del Estado de Jalisco, las leyes que de una y otra emanen y desempedar leal y
patridgticamente el cargo de Secretarip Técnico que le es conferida, mirando siempre por el bien y
prosperidad del munigipio™

riedad del Municipio de La Huerta se o reconozca y si no se lo demande.”

tinuar con la presentacldn y participacion on el Taller de Priorizacidn de
iferentes sectores del municipio de La Huerta.

Acto seguido, se mli%’:a a todos los presentes la incorporacion a las mesas de trabajo que estan

ic. Eric Alberto Madrigal Guzmadn, hace la presentacion de los temas gue se
neralidades del COPPLADEMUN, Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza,

Ejercicio de Priorizacién para dar paso a la Clausura de |a sesion.
En relacidn con las Generalidades del COPPLADEMURN se hace del conocimiento los participantes, el

la certeza al mismo consejo, estableciéndose las bases de esto en la Ley de

Planeacitn Partidipativa para el Estado de Jalisco y sus Municipios {LPPEJM), la Ley del Sistema de
Participacién Cludadana y Popular para la Gobernanza del Estado de Jalisco (LSPCPGE)) y el

| de Participacidn Ciudadana de La Huerta, Jalisco (RMPCLHJ). De igual forma
estructura que debe tener el COPLADEMUN de acuerds a la LPPEIM, asl comao,

sus funciones -,riatribu:iones.
Con respecto al Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza, se expuso a los asistentes la estrategia

Estado de lalisco, a través de la Secretaria de Planeacion y Participacion

Ciudadana, esta llevahdo a cabo en donde el municiple de La Huerta esta participando, siendo el

Equipo Téenicolde Planeacién Municipal los gue al momento han dado seguimiento a este proyecto,
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de igual forma, |se pre!
mes de mayo EE:!I'I la v
Por dltimo, se llevo 3
Metedologia en dond
evaluacion de problen
interdisciplinario, se
presentadas. Finalme
generada fue registr
responsables de geney
Una vez culminados 1
no hablendo mds asu
Presidente Municipal
2022,

sentd la agenda de trabajo gque se tiene en coordinacion la cual concluird en el
alidacion, aprobacian y publicacion de dicho plan.

cabo el ejercicio de priorizacion, donde se planteé a los participantes una
le a través de diferentes criterios previamente determinados se realizaria la
naticas detectadas en |os sectores que cada uno representaba y con un andlisis
stablecieron las prioridades de atencidn de acuerdo a cada uno de los Ejes
nte se socizlizaron los resultados que cada grupo determing y la informacion
da para su consideracion por parte de los integrantes del Equipo Técnico
rar el Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza,

pdos los trabajos realizados en esta primer sesién ordinaria y de instalacién y
ntos que tratar, el Mtro. Fernando Gomez Carrasco Presidente del Consejo y
da por clausurada la sesidn, siendo las 12:40 horas del dia 14 de marzo de

= Wi, Ferl
side

A
|

Lic. Méney Mariel Lapez Villegas

anducﬁjme: Carrasco y

te del PLADEMUN Representante de SPPC
DI

o o ! y

Mtra. Monica G

Comizidn de Flaneacidn

Temerl fudetle {7 _

utierrez Garcia Regidor de |a C. Fabricio Akalimar Nufiez Vargas

Regidor de la Comision de Planeacidn

Ing. Ismiael Padilla Palacios
Funcignario cpn comisidn de Planeacidn

£y ﬂ.,é,/;f:;;—

Dr. Gerardo Macias Trillo
Funcionario con comision de Planeacian

Lic. Eric Al

Funcionarie con comision de Planeacian

berta Madrigal Guzmdn

Lic. Vi
Representa

rtor Gomez Torres Lic. Eduardo Ezequiel Ortega Nogales
nte del Sector Educativo Represenfante del Sector Educativo

abasa Ledezma
tante de Cooperativas
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Representante de Grupos Vulnerables. Representante de Lideres Sociales
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Anexo V. Certificacion del Punto de Acuerdo para la Ratificacion de la
instalacién del COPPLADEMUN vy de los integrantes que la conforman.

La Huerta :
Goblerno Manicipal a0 -2 H., AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
SECRETARIA GENERAL
OFICIO No. 5G/232/2022
EXP. 07
ASUNTO: CERTIFICACION DE PUNTO
DE ACUERDO
A QUIEN CORRESPONDA:

El que suscribe ING. JOSE ANTONIO AVILA FRANCO, Funcionario encargado de la

Secretaria

del H. lp\l.yl,_m‘tami'aﬂl:c: de La Huerta Jalisco, Administracion 2021-2024, de

confarmidad con las facuttades que me concede el articulo 63 de la Ley de Gobiemno y la
Administragian Piblica Municipal para el Estado de Jalisco, asi como los articulos 53 y 54 del

Reglamant;

de Gobierne y la Administracién Publica Municipal de La Huerta, Jalisco, HAGO

CONSTAR[Y CERTIFIGO: Que en el Acta namero 11 de facha 06 de abril de 2022, en el
punte ndmrero 6 del Orden del Dia, se asienta el Acuerdo No.- Acusrdo No.- 2022-11-06.123
que toma & H. Ayuntamiento, el cual a la letra dice: e

“Punto nimero seis del orden del dia;

Arverdo No.

2022-11-08.123....-

En el sexta punto del Orden dal Dua al cual e ral’ara a Ia Prapuesta \r en 5u r.asu apﬂ:-bauon
para ratificar la Instalacion del Consejo COPPLADEMUN, asimisme a los integrantes que lo

conforman

El Presidente solicita al Secreatario General, explique el tema. Informa el Ing. José Antonio
Avila Frando, que se recibié oficio de parte de |a Jefa de Paricipacién Ciudadana, donde pide

se ratificar
canforman
puntos mé
COPPLAD

de La Hue

segun su o

la instalacidn del Consejo del COPPLADEMUN y a los integrantes que lo
Safiala el Secretario que le enviaron una copia del acta para que mencionara los
importantes y quienes son los miembros que lo van a conformar. Explica que &l
EMUMN =5 el Consejo de Participacion y Plansacion Para el Desarrelle Municipal
ta. Se instald &l dia 14 de marzo de 2022, y las personas que van a conformarlo
rden son los siguientes:

sidents del COPPLADEMUN Mtro. Fernando Gomez Carrasco.

"‘h

eacidn y Parficipacidn Civdadana Lic. Nancy Mariel Lopez Villegas.
cinanio con Comision de Planeacion Ing. lsmael Padilla Palacios.
bnaric con Comision de Planescion  DF. Gerardo Macias Trillo.

ionano con Gomisidn de Plansacion Lic. Eric Alberio Madrigal Guzman.
idor de la Comizion de Planaacian Mtra. Monica Gutiérrez Garcla.

Q) Sodidar de la Comision de Plansacion C. Fabricio Akalimar Nifiez Vargas.
sdresentants del Sector Educalivo Mtro. Jorge Santiago Rodriguez Gonzalez.

Jubrez \° 15D, 45850,
357 384 0700/ 35

Huerta, Jai gobemacioniahuertadhotmail.com
384 1575 wiwvwi lahuerta,gob.mx ‘
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J
La Huerta

Gobierns Municiphl s e

... Hoja 2 H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
SECRETARIA GENERAL
OFICIO No. SGIZ322022
EXP. 07

ASUNTO: CERTIFICACION DE PUNTO

DE ACUERDO.
Representants del Sector Educativo Lic. Victor Gomez Torres.
Reprasentante dal Sector Educalivo Lic. Eduardo Ezequiel Ortega Mogales.
Representante de Cooperativas Lie. Cristian lvén Rabasa Ledezma.
Rapresentante de Cooperativas Lic. José Alberto Vargas Gomez.
Represeniante del Sector Privade Lic. Armando Navarro Galvan.
Represantante de Grupos Vulnerabies C, José Carlos Araiza Jiménez.
Represantante de Grupos Vulneraties €. Maria de la Luz Alvarez Radillo.
Representante de Lideres Sociales: C. Efrain Brito Araiza.
Reprasenianie del Conseo Municipal de
Parfcipacitn Ciudadana C. Armando Orozco Vazquez.
Repgresentante de Parbicipacisn
Ciugadans Ing. Daena Monserrat Garcia Rivera.

Concluye | Secretario General, informande que son las personas que van a conformar al
COPPLADEMUN, v lo gue solicitan es la ratificacion de integrantes, asi como del misme

Agrega el Fresidente gque el COFPLADEMUN es parte de la evaluacion o seguimiento da los
Planes Municipales solicitados por la Ley de Participacidn Civdadana, se esta elaborando el
documents y espera tenerlo listo para mayo. Es el Plan de Desarrollo Municipal y debe haber
un Consejd para poder dar seguimiento después a esto.

Al no manifestar alguna duda por los presentes, el Presidente solicita al Secretario General
someter a |volacion la propuesta. El Secretario solicita al Pleno si tienen a bien levantar su
mano para expresar la votacion de manera econdmica, siendo aprobade por mayoria
calificadalcon 8 votos a favor, 0 en contra, 0 abstenciones.”

Se extiende la presente para los fines y usos legales a que haya IUQar, sssmw—w -

ATENTAMENTE
ERTA, JALISEO, 03 DE MAYO DE 2022

/
+ ING. JOSE 10 AVILA FRANCO
- SECRETARIO GENERAL

022, Ao de la Atencidn Inrtegral a Mifias, Nifios ¥ Adoliscentes con Cdnoar en Jalisoco™

SEp AT
sep Mo,
JAAF. "

e

Jugraz M 15 C.F 48850, La Huena, Jal gobemacioniahuerta@hotmail.com
357 384 0700 // 357 384 1575 wiww lzhuerta.gob.mx ‘
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VIII. Directorio institucional y de colaboradores

PLENO DEL AYUNTAMIENTO

Fernando Gémez Carrasco
Presidente Municipal

Monica Gutiérrez Garcia
Sindica Municipal

Enrique Garcia Mejia
Regidor

Marlen Isela Moreno Céardenas
Regidora

Fabricio Akalimar Nufiez Vargas
Regidor

Juan Pablo Pérez Rodriguez
Regidor

Narda Rosalia Ruiz Montes
Regidora

Rosa Emma Michel Vargas
Regidora

José Manuel Gonzalez Hernandez
Regidor

Viridiana Elizabeth Rizo Garcia
Regidora

Juan Manuel Cano Barboza
Regidor
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DELEGADOS MUNICIPALES

Rosa Guadalupe Silvestre Ramirez
Delegada de Punta Pérula

Guillermo Alejandro Alvarado Guillen
Delegado de Cuitzmala

Rafael Navarro Chagoya
Delegado de La Concepcidn

Gilberto VVargas Moreno
Delegado de La Manzanilla

Agustin Jaime Mendoza Mendoza
Delegado de Miguel Hidalgo Nuevo

Fidel Quintero Ramos
Delegado de San Mateo

DIRECCIONES Y TITULARES DE AREA

José Antonio Avila Franco
Secretario General

Eric Alberto Madrigal Guzman
Titular del Organo Interno de Control

Ismael Padilla Palacios
Coordinador de Gabinete

José Alfredo Morales Zuazo
Encargado de la Hacienda Municipal

Alfredo Véazquez Flores
Director de Seguridad Publica
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Alejandro Pelayo Diaz
Coordinador Municipal de Proteccidon Civil

Armando Orozco Vazquez
Director de Desarrollo Social y Econémico

Axel Dali Heredia Pelayo
Director de Obras Publicas

Joseé Victor Gustavo Lepe De Niz
Subdirector de Obras Publicas

Carlos Esteban Aceves Nufez
Director de Asuntos Juridicos

Noé Ortiz Saldafa
Director de Recursos Humanos

Raudel Torres Madrigal
Director de Desarrollo Rural

Sergio Mendoza Martinez
Director de Arte y Cultura

Hernan Humberto Medina Garcia
Subdirector de Arte y Cultura

JEFES DE AREA

Lizandra Natali Zuazo Palacios
Jefa de la Instancia Municipal de la Mujer

Fatima Ariday Nufiez Corona
Jefa de Juventud

Daena Monserrat Garcia Rivera
Jefa de Participacion Ciudadana

Angélica Marlene Mendoza Rizo
Jefa de Turismo

137



Samuel Vélez Medina
Jefe de Impuesto Predial y Catastro

Eduardo Moran Godinez
Jefe de Adquisiciones

Alberto Flores Navarro
Jefe de Alumbrado Publico

Dalia Guadalupe Garcia Sanchez
Jefe de Archivo Municipal

Carlos Eduardo Torres Cafnedo
Jefe de Comunicacion Social

Diego Omar Corona Cruz
Jefe De Contabilidad

Fausto Rafael Nogales Garcia
Jefe de Zona Federal

Oscar Omar Flores Cuevas
Jefe de Deportes

José Alberto Parra Lopez
Jefe de Desarrollo Urbano y Ordenamiento Territorial

Brianda Alvarado Tejeda
Jefe de Ecologia

Eleazar Guzman Flores
Jefe de Educacién

Maribel Capristo
Jefe de Egresos

Luis Miguel Navarro Gonzélez
Jefe de Ejecucion de Proyectos

Carlos Guillermo Vaca Murguia
Jefe de Informética
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José Antonio Vicencio Rangel
Jefe de Ingresos
Dora Luz Serna Ramos
Jefe de la Unidad Municipal de Transparencia

Juan Carlos Michel Sanchez
Jefe de Mantenimiento de Espacios Publicos

Rigoberto Chavez Chacén
Jefe de Maquinaria

Gustavo Arath Hernandez Orozco
Jefe de Patrimonio

Ammy Giselle Rios Mendoza
Jefe de Promocién Econdmica

Alejandro Pelayo Diaz
Jefe de Proteccion Civil

Arcelio Vargas Valdovinos
Jefe de Rastro Municipal

Antonio Madrigal Quintero
Jefe de Recoleccién de Residuos Solidos

Christopher Ivan Lopez Rangel
Jefe de Servicios Médicos

Miguel Angel Pelayo Sanchez
Jefe de Taller Municipal

José Abraham Garcia Mejia
Jefe de Vivero Municipal

Boabdil Cuevas Palomera
Juez Municipal

Dora Zobeida Rangel Ramos
Oficial del Registro Civil
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CONSEJO PARTICIPACION Y PLANEACION PARA
EL DESARROLLO MUNICIPAL LA HUERTA, JALISCO 2021-2024

Mtro. Fernando Gémez Carrasco
Presidente del COPPLADEMUN

Dr. Gerardo Macias Trillo
Secretario Técnico del COPPLADEMUN

Lic. Nancy Mariel Lépez Villegas
Representante de Secretaria de Planeacion y Participacién Ciudadana

Ing. Ismael Padilla Palacios
Funcionario con comision de Planeacién

Lic. Eric Alberto Madrigal Guzman
Funcionario con comisién de Planeacion

Mtra. Monica Gutiérrez Garcia
Regidor de la Comision de Planeacion

C. Fabricio Akalimar Nufiez Vargas
Regidor de la Comision de Planeacién

Mtro. Jorge Santiago Rodriguez Gonzalez
Representante del Sector Educativo

Lic. Victor Gébmez Torres
Representante del Sector Educativo

Lic. Eduardo Ezequiel Ortega Nogales
Representante del Sector Educativo

Lic. Cristian Ivan Rabasa Ledezma
Representante de Cooperativas

Lic. José Alberto Vargas Gomez
Representante de Cooperativas
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Lic. Armando Navarro Galvan
Representante del Sector Privado

C. José Carlos Araiza Jiménez
Representante de Grupos Vulnerables

C. Maria de la Luz Alvarez Radillo
Representante de Grupos Vulnerables

C. Efrain Brito Araiza
Representante de Lideres Sociales

C. Armando Orozco Vazquez
Representante del Consejo municipal de Participacion Ciudadana

Ing. Daena Monserrat Garcia Rivera
Representante de Participacion Ciudadana

EQUIPO TECNICO DE PLANEACION

Dr. Gerardo Macias Trillo
Secretario Técnico del COPPLADEMUN

Ing. Ismael Padilla Palacios
Coordinador de Gabinete

Lic. Eric Alberto Madrigal Guzman
Titular del Organo Interno de Control
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