Plan Municipal

Union de
San Antonio

2021 - 2024




*El presente instrumento continua vigente

Descargo de responsabilidad

Promoviendo el acceso a la informacién publica y el cardcter abierto de los datos, la Secretaria de
Planeacién y Participacion Ciudadana del Gobierno de Jalisco pone a disposicion de la ciudadania
el presente Plan Municipal de Unién de San Antonio. Esta publicacién es una copia textual de la
normativa vigente proporcionada por la misma institucién, por lo que la Secretaria sefiala que no
se hace responsable del contenido y que el escrito no tiene valor oficial o juridico.



Plan Municipal

DE DESARROLLO Y GOBERNANZA

nion de
San Antonio

2018 - 2021. VISION 2030



Descargo de responsabilidad

Promoviendo el acceso a lainformacién publicay el cardcter abierto delos datos, la Secretaria de Planeacién
y Participacion Ciudadana del Gobierno de Jalisco pone a disposicién de la ciudadania el presente Plan
Municipal de Unién de San Antonio. Esta publicacion es una copia textual de la normativa vigente propor-
cionada por la misma institucién, por lo que la Secretaria sefiala que no se hace responsable del contenido y
que el escrito no tiene valor oficial o juridico.



1.2.1
1.2.2
1.23

1.2.4
1.2.5

23
23.1

232
233
24

241

Plan Municipal de Unién de San Antonio

INDICE
MENSAJE DEL PRESIDENTE MUNICIPAL
PRESENTACION
MARCO NORMATIVO
MISION
VISION

ANTECEDENTES HISTORICOS
PERSONAJES ILUSTRES

CRONOLOGIA DE HECHOS HISTORICOS
RESENA HISTORICA

ESCUDO DE ARMAS

DIAGNOSTICO BASICO MUNICIPAL

. RECURSOS NATURALES Y AMBIENTALES

1.1 MEDIO FiSICO
1.2 CONTAMINACION AMBIENTAL

DEFORESTACION
CONTAMINACION HIDRICA
RESIDUOS PELIGROSOS

CONTAMINACION ATMOSFERICA
AMENAZAS NATURALES
DEMOGRAFIA Y MERCADO DE TRABAJO
2.1 DEMOGRAFIA
2.2 MERCADO DE TRABAJO E INGRESO

RECURSOS SOCIOCULTURALES

EDUCACION
NIVEL DE INSTRUCCION

EDUCACION NO FORMAL
PROBLEMATICA

CULTURA
EVENTOS DE CARACTER CULTURAL
TALLERES DE CASA DE LA CULTURA
MONUMENTOS HISTORICOS
TEMPLO DEL SR. DE LA MISERICORDIA
TEMPLO DEL SR. SAN ANTONIO
PLAZA PRINCIPAL

242 FIESTAS

Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza



Plan Municipal de Unién de San Antonio

243 LEYENDAS, TRADICIONES COSTUMBRES Y MUSICA

244 ARTESANIAS Y GASTRONOMIA

2.4.5 PRINCIPALES CARACTERISTICAS SOCIOCULTURALES DEL MUNICIPIO
2.5 SALUD

2.5.1 COBERTURA

2.5.2 INFRAESTRUCTURA

2.53 MORTALIDAD Y MORBILIDAD

2.6 ASISTENCIA SOCIAL
EQUIDAD DE GENERO.
2.7 SEGURIDAD PUBLICA
3. RECURSOS ECONOMICOS PRODUCTIVOS
3.1 ASPECTOS GENERALES
3.1.1 RECURSOS DISPONIBLES
3.2 EMPLEO E INGRESOS
3.3 PRODUCCION AGRICOLA
3.3.1 DISTRIBUCION DE LA SUPERFICIE PRODUCTIVA

3.3.2 PRODUCCION
3.3.3 COMPORTAMIENTO DE PRODUCCION
3.3.4 INGRESOS
3.3.5 RENDIMIENTOSY CULTIVOS POTENCIALES
3.3.6 FUENTES DE FINANCIAMIENTO
3.3.7 TECNOLOGIA EMPLEADA
3.3.8 COMERCIALIZACION
3.3.9 ORGANIZACION
3.3.10 PROBLEMATICA
3.4 PRODUCCION PECUARIA
3.4.1 INVENTARIO
3.4.2 PRODUCCION
3.43 COMPORTAMIENTO DE LA PRODUCCION
3.44 SUBPRODUCTOS
3.4.5 TECNOLOGIA
3.4.6 FINANCIAMIENTO
3.4.7 PROBLEMATICA
3.5 COMERCIO
3.6 TURISMO
3.6.1 FESTIVIDADES

Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza



3.6.4

3.6.5
3.7

3.7.1
3.7.2
3.7.3
3.7.4
3.7.5
3.7.6
3.7.7
3.8

3.8.1
3.8.2
3.83
3.9

3.9.1
392
393

Plan Municipal de Unién de San Antonio

3.6.2 ATRACTIVOS NATURALES
3.6.3 CONSTRUCCIONES ARQUITECTONICAS

ESTACION DE FERROCARRIL
MUSEO DE ARTE SACRO
ARCOS
CASA DE LA CULTURA
PRESIDENCIA MUNICIPAL
DEPORTIVA MUNICIPAL
BIBLIOTECA
ZOOLOGICO
QUINTA EL PEDREGAL
LIENZO CHARRO MIGUEL Z. MARTINEZ.
INFRAESTRUCTURA HOTELERA
HOTEL ADOBES
MESON DE LA PERLA
PROBLEMATICA

INDUSTRIA
NUMERO Y TAMANO
PRODUCCION
POBLACION OCUPADA
GRADO DE TECNIFICACION
COMERCIALIZACION
FINANCIAMIENTO
PROBLEMATICA

ARTESANIAS
PRODUCCION
TECNOLOGIA
PROBLEMATICA

SECTOR FORESTAL
PRINCIPALES ESPECIES
COMERCIALIZACION
PROBLEMATICA

4. INFRAESTRUCTURA ECONOMICA SOCIAL

Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza



4.1
4.1.1
4.1.2
413
414
4.2

Plan Municipal de Unién de San Antonio

COMUNICACIONES
RED CARRETERA
INTERCONECTIVIDAD
TELECOMUNICACIONES. TELEGRAFOS. TELEFONO. CORREOS.
TRANSPORTES RED FERROVIARIA , AEROPUERTOS Y AEROPISTAS
ABASTECIMIENTO DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO

43
4.4
4.5
4.6
4.7

TRATAMIENTO DE RESIDUOS SOLIDOS
RECOLECCION DE BASURA

RASTROS

VIVIENDA

SERVICIOS DE APOYO A LA ACTIVIDAD ECONOMICA

5 ASPECTOS ORGANIZATIVOS E INSTITUCIONALES.

5.1 FUNCIONAMIENTO DEL GOBIERNO MUNICIPAL
5.2.-ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA

5.3.- RECURSOS MATERIALES

5.4.-RECURSOS TECNOLOGICOS

5.5.-ESTADO DE LA PLANEACION MUNICIPAL

6.- LA PARTICIPACION SOCIAL EN EL MUNICIPIO.

Il .- FORMACION COPLADEMUN

III. PRINCIPALES PROBLEMAS IDENTIFICADOS.

IV. RELACION DE PROBLEMAS ESTRATEGICOS

V. POTENCIALIDADES

VL. OBJETIVOS ESTRATEGICOS

VII. ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION

VIII. CARTERA DE PROYECTOS Y / O ACCIONES

FUENTES

Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza



Plan Municipal de Unién de San Antonio

2012-2015
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
2012-2015

PRESENTACION

Es un instrumento de planeacion programacion eficaz que permita atender los requerimientos y
necesidades de la poblacion previstos en el corto y mediano plazo e impulsen el desarrollo municipal

Requerird de la comunidad organizada, interesada en participar activamente en la solucion de los
problemas locales.

El presente documento da a conocer el estado que guarda el municipio de Union de San Antonio en el
aspecto economico, social, institucional y medio ambiente y las alternativas para impulsar el desarrollo
de estos sectores con la sociedad.

MARCO NORMATIVO

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 15 Fraccion VI. de la Constitucion Politica del Estado
de Jalisco, en los articulos 39, 40, 41 y 45 Fraccion. I1I de la Ley de Planeacion del Estado de Jalisco y
sus Municipios, y en el articulo 124 de la Ley del Gobierno y la Administracion Pablica Municipal del
Estado de Jalisco se elabora el presente Plan Municipal de Desarrollo el cual precisa los objetivos
generales, las estrategias y lineas de accion para impulsar el desarrollo integral de Union de San
Antonio; en el marco de un proceso de alineacion al Plan Estatal de Desarrollo Jalisco 2030 y al Plan
Regional de Desarrollo de la Region 02 Altos Norte.

Este Plan Municipal de Desarrollo hace referencia al conjunto de la actividad econdmica y social de
Unioén de San Antonio y rige la orientacion de las politicas publicas y estrategias a emprender para
alcanzar los objetivos aqui plasmados y, en lo conducente, para fijar la orientacion de los programas
operativos anuales del Ayuntamiento en un proceso de trabajo coordinado con el Estado y la
Federacion para contribuir, en estos tres aflos, sentar las bases que nos permitan alcanzar en un futuro
la vision de Union de San Antonio 2030.

Este documento rector de la planeacion en nuestro municipio es producto de una amplia consulta
publica llevada a cabo y contiene las propuestas que se aportaron por los grupos que integran nuestra
sociedad, en los diferentes eventos de consulta ciudadana realizados; donde es importante destacar la
participacion de los tres ordenes de gobierno, instituciones de educacion, asociaciones, productores
rurales y ciudadania en general.
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De la misma forma, y en apego a lo establecido en los articulos 78-A/B/I de la Ley de Planeacion del
Estado de Jalisco y sus Municipios el presente documento concentra también el primer Plan General
del Ayuntamiento para la administracion 2012-2015, el cual aborda las acciones y los proyectos que
regiran el actuar de la agenda diaria de la presente administracion municipal.

Asi pues estos documentos exponen, a partir de las potencialidades identificadas en nuestro municipio,
las lineas de trabajo que se espera realizar para aprovechar racionalmente los recursos disponibles, con
el concurso, coordinacion y concertacion de la sociedad e instituciones.

MISION

Encabezar, coordinar y orientar los esfuerzos de los Unionenses , mediante un gobierno cercano a la
gente, que actué con honestidad, transparencia y eficacia, que permita lograr un municipio ordenado,
solidario, participativo y en constante progreso, que permita a sus habitantes vivir mejor generando
permanentemente el bien comun.

Y asi mejorar las condiciones de vida de los habitantes a través de un desarrollo Municipal, mejorando
la cobertura de salud, mayor equipamiento y actualizacion del ya existente, una poblacion que cuente
con una buena calidad en los servicios publicos, canalizando mayores recursos a las zonas
desprotegidas, promoviendo las inversiones para generar nuevos empleos bien remunerados, difundir e
inculcar la preservacion del medio ambiente elevar la calidad de vida de los ciudadanos, promoviendo
y asegurando el bienestar de la sociedad mejorando la seguridad publica y sobre todo promoviendo e
impulsando la participacion, organizacion e involucramiento de la ciudadania .
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VISION

Ser un municipio de alta calidad de vida, lider en el Estado, reconocido a nivel nacional, por sus
atractivos; culturales gastronomicos y religiosos, con un pleno desarrollo de sus potenciales, con los
mas altos parametros en la prestacion de los servicios y coadyuvantes en el desarrollo nacional. Un
municipio, limpio y sin contaminacién. Un municipio con sistemas y sectores productivos integrados,
con tecnologia de uso intensivo de mano de obra e inversion productiva y de servicios, apoyados por la
cultura emprendedora de sus habitantes y profesionistas comprometidos con el progreso de su
comunidad. Su poblacion tiene acceso pleno al empleo y a los cambios tecnologicos, lo que le permite
participar con ventaja en los mercados, estatales y nacionales. Un municipio con una poblacion
educada y saludable, que dispone de una Infraestructura que hace posible el acceso de todos ciudadanos
a servicios de salud, educacion y recreacion de alta calidad Es un municipios seguro, respetuoso y
promotor de sus valores, la familia, su cultura y tradiciones.

ANTECEDENTES HISTORICOS.
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Los primeros pobladores del lugar de que se tiene registro fueron de raza TOLTECA, raza que
permanecié casi un siglo, después llegaron las tribus NAHUATLACAS que procedian del mismo
rumbo que los toltecas. Esta region la encontraron las huestes conquistadoras de Pedro Almindez
Chirinos quién servia a Nufio de Guzman. El poblado se fund6 entre los afios 1776-1771

Durante el Virreinato tuvo lugar en la Nueva Galicia, la actual Union de San Antonio (Antes Union de
Adobes o San Antonio de los Adobes y primitivamente Los Adobes).  Surgi6 en la falda de las
mesetas de los Altos de Jalisco al conjunto de circunstancias peculiares diversas a las de los pueblos
circunvecinos.

Su limite geografico es, con la Alcaldia Mayor de Ledn y con la de Santa Maria de los Lagos, juntos
hicieron de Unién de Adobes un centro de intercambio comercial y social de las sociedades

Virreinales: la de La Nueva Galicia y la de La Nueva Espafia, y es por ello que el estudio de su origen
proporciona datos interesantes sobre la situacion, en el ocaso del virreinato; en el ambiente semi-rural
de la frontera de los reinos.

Para estudiar la historia de Union de San Antonio, es necesario, hacer un pequeno repaso de la Villa de
Santa Maria de los Lagos, a cuyo territorio pertenecian las tierras Unionenses durante doscientos treinta
y dos afios, se separd en 1795. La Villa de Santa Maria de los Lagos, surgi6 el 31 de marzo de 1563.
Sus primeros pobladores eran de Teocaltiche, tuvieron como meta el crear un punto de defensa contra
los indios Chichimecas que asolaban la region.

Poco a poco, nuevos vecinos espafioles fueron agregandose a la naciente poblacion, a la vez que se
enlazaban por sangre con las familias, pero al paso de los afos la autoridad religiosa y civil de la Villa
de Santa Maria de los Lagos disminuyd considerablemente por el noroeste, aunque por el sureste
todavia quedaban numerosas haciendas y rancherias con dificultades de comunicacion con las
parroquias y vicarias mas cercanas: La Villa de Lagos, cabecera del Curato, los pueblos chicos del
Rincon de Ledn — San Francisco y Purisima — y la Villa de Leon de la Nueva Espaiia, lugares que
comercialmente tenian importancia y vinculo para los hacendados del noroeste de la meseta altefia.

En el resto de la region altefia, hacia el occidente, se fundaron en el Virreinato, diversos pueblos, para
agrupar en ellos a los pobladores y proporcionarles los auxilios religiosos en modo adecuado, a la vez
que se hacia posible el control de una eventual sublevacion.

Asi surgieron San Miguel el Alto — antes, San Miguel del Ojo de Agua y San Miguel de los Alcalanes -
en cuya cabecera, recién fundada la parroquia, no habia familias espafiolas, Tepatitlan, etc.
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Asi mientras que en los pueblos se concentraba la poblacion indigena de la meseta altenia los espafioles
y criollos permanecieron en sus ranchos y haciendas, luchando por arrancar a la tierra arida el pan y el
vino: construyendo, para su refugio grandes casonas solariegas sin lujos ni filigranas arquitectonicas y
multiplicandose generosamente, lo que origind el empobrecimiento econémico de algunas de sus
ramas. Basicamente, la poblacion criolla de entonces, puso los cimientos de la actual sociedad altefia,
duefia de una personalidad definida, una sociedad firmemente templada en los principios de la
Hispanidad solida por las infinitas relaciones de parentesco existentes entre todos sus miembros;
sociedad mas que agricola, ganadera, que orgullosa de su sangre y de su linaje espaioles ¢ hidalgos,
habian poblado la region de los altos desde el siglo XVI.

El paisaje, de una belleza encantadora, pero imponente para su austeridad, se caracterizaba entonces —
como ahora — por las dos montafias de cono trunco llamadas “Las Mesitas”, a cuyo pie se hallaba la
Hacienda de ese nombre. En la region existian dos industrias basicas, ligadas por su naturaleza entre si:
los hornos de la cal y las caleras, al sur y la factoria de adobes, los mejores de la region, junto a la
“Presa Vieja” a cuya vera confluian dos importantes caminos.

La factoria se hallaba en tierras pertenecientes a la mas antigua y extendida familia espafiola de la zona:
los Gonzalez de Rubalcaba, dividida, ya para esa época, diversas ramas troncales: la linea primogénita,
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que conservo intacto su apellido y poseia tierras en el Horno (el antiguo Horno de la cal ) de cuya
existencia ya se habla en 1694, que al parecer, a fines del siglo XIX, se subdividi6 en las Haciendas de
Providencia y San Fermin al Sureste, los Adobes en el centro de la region, y el Cedro al norte; los
Gonzalez de San Roman, ilustre rama que merece mencion especifica, duefios, del Salto de Zurita; los
Gonzalez del Castillo, duefios de parte del Horno, los Conejos y el Jaralito, y los Gonzalez de Laris,
duefios de las Mesillas y de algunas tierras adyacentes.

Todas estas familias reconocian un solo antepasado comun: el Capitan Fulgencio Gonzalez de
Rubalcaba, el Viejo, noble caballero de distinguida ascendencia santanderina, que poseyo uno de los
mas dilatados latifundios de la region altefia en el primer tercio del siglo XVII; del cual nacieron todas
las haciendas y ranchos del actual municipio de la Union, y parte de los de Lagos y San Diego de
Alejandria.

La creacion de una parroquia en el Puesto de los Adobes obedecio a dos causas, que son la necesidad
de un cura parroco propio y el diligente empefio en lograr la firmeza de un poblado legalmente
reconocido en esta region pusieron los dos fundadores de la congregacion: Don José-Pablo Gonzalez de
Rubalcaba y Gutiérrez de Hermosillos y Don José Antonio Gonzalez de Rubalcaba Guerra de San
Roman, que en el ocaso de sus vidas abreviaron sus nombres, respectivamente, en Don Pablo
Gonzalez, Gutiérrez y Don José Antonio Gonzalez y Guerra. Estos dos personajes, primos hermanos
entre si, poseian por herencia la prospera Hacienda de San Antonio de los Adobes a siete leguas de
Lagos, con mas de ciento treinta familias espafolas residentes en sus contornos, y continuo trato y
comercio con otras muchas familias de la misma region. Habian heredado esas tierras como
descendientes del ya mencionado Capitan Fulgencio Gonzalez de Rubalcaba, el Viejo, jerarca de todos
los Gonzalez de esa region, que la poseyo en el siglo XVIL

La historia de Don Fulgencio y la de sus descendientes, es la historia de la Union de San Antonio de
su comarca, sus Haciendas, Ranchos, de su vida, costumbres, tradiciones y leyendas, de sus gentes,
casas, y Parroquia, de su tradicion hidalga e hispénica, catolicismo, subrayado en los momentos
dificiles de la patria historia.

Asi naci6 la actual Union de San Antonio: gracias al esfuerzo de Don Pablo y de Don José Antonio,
quienes, construyeron una capilla, que luego se convertiria en la Iglesia que existe hoy dia. Se
dirigieron estos sefiores a la Mitra de Guadalajara, cuando la misma se encontraba en sede vacante por
la muerte del Eximo. Sr. Don Esteban Lorenzo de Tristan y Esmenota, y actuaba como gobernador de
la Mitra el Secretario Don Salvador

Antonio Roca y Guzman.
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Le concedieron la necesidad de que se autorizara definitivamente la creacion de una Parroquia en sus
tierras; ellos se comprometian a levantar, la nueva Iglesia, para poner en ella, como patron principal, a
San Antonio de Padua. La Parroquia se llamaria como la hacienda: San Antonio de los Adobes, San
Antonio de Padua, por la devocion que ellos quisieron consagrar de los Adobes; San Antonio de
Adobes, por la vieja factoria ahi existente.

La autorizacion para fundar la Parroquia, fue finalmente dada en la Sala Capitular de la Didcesis
tapatia el 21 de octubre de 1795, por el Eximo. Sr. Don Salvador Antonio Toca y Guzman, el
documento permite precisar la fecha en que se concedi6 la autorizacion. La Parroquia de San Antonio
de los Adobes, fue comenzada a construir a fines de 1795 y 1796, a costa de los dos fundadores, lo que
determiné el origen religioso del poblado, nacido no como fuerte de defensa contra ataques indigenas,
sino como el reconocimiento de una necesidad religioso — espiritual: la administracion de los
Sacramentos. He aqui el verdadero moévil de la fundacion del pueblo.

Union de San Antonio, nacidé pues como Parroquia, con el posterior reconocimiento de su calidad,
sucesivamente, como Congregacion y como Villa. Sus primitivos pobladores fueron basicamente
espailoles, la poblacion criolla que poseia haciendas y ranchos en la region suroriental de la Parroquia
laguense, compuesta por los numerosos descendientes de Don Fulgencio Gonzalez de Rubalcaba, el
Viejo y de otras antiguas familias espafiolas.

Plan Municipal de Desarrollo y Gobermanza
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La familia que habria de fundar la Union remonta sus origenes novo hispanos a la mitad del siglo XVL.
Mateo de Rubalcaba, era vastago de la antigua y nobilisima Casa de su apellido que tuvo solar
primitivo en Liérganes, de la Junta de Cudeyo, Merindad de Trasmiera, en las Montafias de Santander,
donde hoy se encuentra todavia la Cruz de Rubalcaba, segun afirma Don Fermin de Sojo y Lomba, el
meritisimo historiador trasmerano, es corrupcion del latin rio vallis cabe; es decir, Rio de la Cuenca
Redonda. Este rio no es otro que el Rio Miera, descrito asi por los romanos. El Rio Miera, que pasa por
Liérganes, ve reflejarse en sus aguas la Casa Solar de Rubalcaba, en el barrio lierganense de su nombre.
Ahora bien: ;Cual ha sido la evolucion historica del nombre del poblado?, que primitivamente los
fundadores, respetando el antiguo y tradicional nombre de “Los Adobes” que tenia el lugar, al menos
desde principios del siglo XVIII distinguiéndose asi de sitios mas o menos cercanos con nombres
similares: el Horno de la Cal, la Calera, etc., agregaron al titulo de su Hacienda la advocacion de San
Antonio de Padua, pasando asi la denominacion a ser la de “San Antonio de los Adobes”. Con el
mismo nombre se erigid, en 1808 la Parroquia aprobada en 1795. El origen del nombre de Union de
San Antonio, proviene del cruce de dos caminos a la vera de la “Presa Vieja”, que atn se encuentra al
lado oriente del pueblo.
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El camino real de Ledn a San Juan de los Lagos, y el camino de Lagos a la Hacienda de Jalpa, cabeza
del Mayorazgo de este titulo, el primero, de oriente a poniente y el otro de norte a sur, se cruzaban
precisamente junto a la “Presa Vieja” a cuyo lado se encontraba el poblado o Hacienda de los Adobes.
De alli el origen del nombre popular, que luego se volvid oficial, la Union de San Antonio, en
homenaje al Santo que los fundadores escogieron como Patrono del poblado.

PERSONAJES ILUSTRES.

Carlos Esqueda Erudito en matematicas, humanidades, astronomia y
medicina

José Guadalupe de Jestis Alba y Franco Obispo

Gabriel Guerra Escultor

Maria Teresa Rivas Actriz

CRONOLOGIA DE HECHOS HISTORICOS.

1529 El capitan espafiol Pedro Almindez Chirinos llegé a esta region.

1732 En algunos documentos de archivos eclesiasticos de Santa Maria de los Lagos ya se hace
referencia a la existencia de Adobes como lugar de vecindad.

1770- 1771 | Fundacion espafiola de la poblacion con el nombre de La Estancita

1823 San Antonio Adobes ya se menciona como Ayuntamiento.

1835 El 31 de marzo, en el decreto numero 37, ya se menciona al poblado de San Antonio de
los Adobes como municipalidad.
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1879 El 24 febrero, en el decreto nimero 428 publicado en esta fecha ya se menciona a esta
municipalidad como Unién de San Antonio.

RESENA HISTORICA

16

Los primeros pobladores fueron de raza tolteca, raza que permanecio casi siglo, después llegaron las
tribus nahuatlacas que procedian del mismo rumbo que los toltecas. Esta region la encontraron las
huestes conquistadoras de Pedro Almindez Chirinos quien servia a Nufio de Guzman. El poblado se
fundo entre los afios 1770-1771 cuando se establecieron en el lugar, entonces denominado La Estancita,
dos familias espafiolas de apellido Gonzalez que procedian de Jalostotitlan y Lagos Posteriormente se
conocio el sitio por Congregacion de los Adobes, mudando luego de nombre por el de Union ya que
concurrian varios caminos al mismo lugar. Con posterioridad se le agreg6 “de San Antonio “por una
imagen de este santo que fue hallado en el camino a Lagos. La primera capilla se construyé a principios
del Siglo XIX siendo la parroquia en la actualidad. La construccion del edificio destinado a la
presidencia se llevo a cabo a fines del siglo XVII. El decreto del 31 de marzo de 1835 menciona la
existencia de Union de San Antonio de los Adobes y en 1845 se establece ayuntamiento en esa
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congregacion. Hijos predilectos del lugar son: Carlos Esqueda, quien poseia vastos conocimientos en
matematicas, humanidades, astronomia y medicina; el obispo fray José Gpe. De Jestis Alba y Franco,
escritor; Gabriel Guerra, escultor, hizo la estatua de Homero para la Biblioteca Nacional de México y el
bajo relieve de “El suplicio de Cuauhtémoc” para el monumento del paso de la Reforma; José Antonio
Sanchez; José Santiago Gonzalez de Rubalcaba y Don Justino Gonzélez y Gonzalez.

ESCUDO DE ARMAS

Blason dorado en medio del cual se abren cuatro campos, el primero de los cuales, arriba y a la derecha
representa los antecedentes remotos de la cabecera y del municipio con la casa o hacienda de adobes en
paisaje donde se unen y cruzan dos caminos que dan el nombre al municipio, teniendo en la parte baja
un arbol laurel tipico de la cabecera municipal, la unién o cruce de los caminos simbolizan también la
amistad.

El campo segundo arriba y de la izquierda, contiene dos aspectos caracteristicos del Municipio: Las
Mesitas como parte del paisaje y la imponente cupula de la Parroquia del Sefior de la Misericordia que
sirve también como simbolo de la fe religiosa, fe en el trabajo, y de fe en la buena voluntad del ser
humano. El tercer campo, abajo a la derecha, tiene la imagen del arco monumental con que el
municipio recibe a los visitantes y es simbolo del amor al trabajo del unionense. El cuarto campo, abajo
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a la izquierda, esta ilustrado con un sombrero charro de faena y de una cuerda enrollada, ambos como
simbolos de la tradicion charra, y de las faenas agricolas propias del campo.

Una columna simbdlica que se encuentra en el jardin principal de la cabecera Municipal divide por el
centro el escudo. Alrededor del escudo se lee la leyenda: “Amistad, Trabajo, Tradicion y Fe”, lema
adoptado por el Municipio y que corresponden iconograficamente con cada campo descrito. El escudo
estd coronado por un liston en color blanco donde estd escrito el nombre del municipio con hojas
simples de acanto como distincion de hidalguia. El disefio del escudo es obra del sefior Jos¢ Alfredo
Rosales de Santiago.

L.DIAGNOSTICO BASICO MUNICIPAL

1.- RECURSOS NATURALES Y AMBIENTALES
LOCALIZACIONGEOGRAFICA

EI municipio de Unidén de San Antonio se encuentra ubicado al noreste del estado, en las coordenadas
21°02"30" a los 21° 17' 00" de latitud norte y 101° 27' 50" a los 101° 51' 50" de longitud oeste a una
altura de 1,920 metros sobre el nivel del mar y forma parte de la region Altos Norte colindando al norte
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con los municipios de San Juan de los Lagos y Lagos de Moreno, al sur con San Diego de Alejandria y
San Julian, al este con el estado de Guanajuato y al oeste San Juan de los Lagos y San Julian.

Su extension territorial es de 728 kilometros cuadrados que representa el 0.80% de la superficie del
Estado de Jalisco.

El medio fisico, orograficamente, se caracteriza por estar conformado por zonas semiplanos (68%), se
localizan al norte, noroeste y oeste de la cabecera Municipal, formadas por alturas de 1,900 a 2,00
metros sobre el nivel del mar, casi una tercera parte estd conformada por zonas planas (29%) que se
encuentran en casi todo el Municipio, con alturas de los 1,990 metros y solo una porciéon muy pequeiia
(4%) son zonas accidentadas, que se localizan al norte, este y oeste de la cabecera Municipal, formadas
por alturas que van de 1,800 a 2,200 metros sobre el nivel del mar.

En su demarcacion politica-territorial Union de San Antonio pertenece al Distrito electoral federal 2 y
local numero 2, con cabecera distrital en el municipio de Lagos de Moreno, participando ademas los
siguientes municipios Encarnacion de Diaz, Lagos de Moreno, Ojuelos de Jalisco, San Juan de los
Lagos, Teocaltiche, Villa Hidalgo.

1.IMEDIO FiSICO

RECURSOS NATURALES

OROGRAFIA Y TOPOGRAFIA

Los terrenos del Municipio pertenecen al periodo terciario, y estdn compuestos por rocas
sedimentarias, caliza, rocas igneas extrusivas, riolita, andesita, basalto, toba y brecha volcénica,
orograficamente, se caracteriza por estar conformado por zonas semiplanas (68%), se localizan al norte,
noroeste y oeste de la cabecera Municipal, formadas por alturas de 1,900 a 2,00 metros sobre el nivel
del mar, casi una tercera parte estd conformada por zonas planas (29%) que se encuentran en casi todo
el Municipio, con alturas de los 1,990 metros y solo una porciéon muy pequeiia (4%) son zonas
accidentadas, que se localizan al norte, este y oeste de la cabecera Municipal, formadas por alturas que
van de 1,800 a 2,200 metros sobre el nivel del mar. Predomina en el paisaje, la hermosa silueta de dos
cerros de cono trunco llamados Las Mesitas a 21° 08’ de latitud norte y 102°00” de longitud oeste, a una
altura de 1,920 metros sobre el nivel del mar.
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INION DE SAN ANTQ

Figura 1. Union de San Antonio, Jalisco.
Localizacion
Fuente: Elaborado por el Consejo Estatal de Poblacion con base en IITEJ, “Mapa General del Estado de Jalisco, 201
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HIDROGRAFIA.

Disposicion de los cuerpos de agua en el Municipio:
La region pertenece a la cuenca del rio Lerma-Santiago.

SUBCUENCA:
El rio forma parte de la subcuenca (121G) rio Lagos, también conocido como rio verde, en la que se
encuentran los almacenamientos La Garza y El Vallado; entre otras afluentes estan el rio del
Comedero, El Arroyo de San Isidro y el arroyo del Toliman.
El régimen de lluvias se registra entre los meses de Junio a Octubre, con precipitaciones promedio de
450 a 600 mm de [luvia, aqui también son escasas las fuentes naturales de agua, por lo que al llegar el
tiempo de Iluvias se capta parte del agua en presas, bordos y estanques.

CLIMA.

El clima es semiseco, con otofio, invierno y primavera secos, y semiarido, e invierno benigno. La
temperatura media anual es de 18.2 °C. con méaxima de 26.3 °C y minima de 10.0 °C. El régimen de
lluvias se registra entre los meses de junio a octubre, con precipitaciones promedio de 450 a 600 mm.
De lluvia. El promedio anual de dias con heladas es de 13, se presentan granizadas en los meses de
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Agosto a Octubre y heladas en los meses de octubre a marzo. Los vientos dominantes son en direccion
del oeste al este.

FLORA'Y FAUNA

22

FLORA.

La Vegetacion es la comun de la zona altefia formada principalmente por arbustos tales como: El
Varaduz, hozote, matorrales espinosos: Huizache, garabatillo, abundantes cactaceas: nopaleras,
maguey, pitahayas, entre otras asi como bosquecillos de mezquites, su campo se compone por el
matorral antes descrito con pastizal mediano abierto del tipo de la selva baja caducifolia, bosque
esclerdfilo caducifolio espinoso con paisaje de valles y lomas.
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FAUNA.

La fauna nativa de este lugar la componen el gato montés, el puma (extinguido), el venado (En
peligro de extincion), el coyote, el conejo, el topo, liebre, ardilla, zorrillo, tlacuache, tejon, armadillo, la
onza, viboras de cascabel, coralillo, lagartijas.

AVES.

Aguilillas, zopilotes, gavilanes, cuervos torcacitas, paloma, urracas, tordos, agraristas, cardenales,
cenzontles, huitlacoches, gorriones entre otros.
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1.2 CONTAMINACION AMBIENTAL
EROSION DE SUELOS
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La composicion de los suelos es de tres tipos predominantes, en las partes altas, vertizol pélico,
adicionado en algunas partes con feozem haplico, también al suelos planiosol agregados con vertisol
pélico; en menos proporcion hay suelos litozol agregados a feozem aplico y por tltimo los cauces de
rios y arroyos existentes en el municipio tienen luvisol ortico con texturas finas y medias en terreno
plano o ligeramente ondulado El Municipio presenta una erosion considerada de leve a moderada,
debido a que la precipitacion pluvial es muy baja, de 450 a 600 mm al afio. Y las pendientes en el
terreno no son muy fuertes, ya que la topografia se compone de planicies y mesetas.

Los factores que propician la erosion en el Municipio son principalmente el cambio de uso de suelo, la
deforestacion, el sobre pastoreo y las practicas agricolas donde se requiere un mayor movimiento del
suelo.

VERTISOL Este suelo se desarrolla en climas tropicales y subtropicales. Estas condiciones
ambientales favorecen la formacion de arcillas que tienen la propiedad de hincharse cuando estan
humedas y encogerse al secarse. La superficie del suelo en época de secas presenta grietas que llegan
normalmente hasta 50 cm de profundidad. Son suelos casi siempre muy fértiles, aunque con ciertos
problemas de manejo agricola como son dificultad para la labranza, mal drenaje y deficiencia de
materia organica. Son susceptibles a sufrir acumulacion de sales.
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FEOZEM Son suelos que se caracterizan por contener una mayor cantidad de materia organica aunque
son delgados, por lo regular se encuentran asociados con los planosoles. Pueden ser utilizados en la
agricultura con resultados productivos sobre todo los mas profundos, por otra parte, los feozem
localizados en laderas y pendientes tienen rendimientos mas bajos y se pueden erosionar con facilidad.
Pero sin embargo, es posible que se empleen con buenos resultados en la ganaderia. Caso de los
feozems, la maquinaria pesada y el exceso de agroquimicos, pueden llegar a dafarlos.

PLANOSOL Este tipo de suelo se presenta en zonas aridas, y su vegetacion se compone
Principalmente por pastizales. Se caracterizan por no ser altamente fértiles, ya Que su estructura impide
el paso de la raices y los convierte en suelos arcillosos e impermeables y susceptibles a la erosion.
LITOSOL Este suelo se considera no evolucionado, rocoso y de poca profundidad. Se Encuentra
principalmente en terrenos con pendientes donde la acumulacion de Material madre de suelo no se ha
generado. En otras palabras, su caracteristica principal es de roca casi desnuda.

GEOGRATFIA.

El municipio de Unién de San Antonio tiene una superficie de 728 Km®.

Altura (msnm)
Minima municipal 1,770
Maéxima municipal 2,250
Cabecera municipal
La cabecera municipal es Union de San Antonio y se encuentra a 1,920 msnm. El territorio municipal tiene
alturas entre los 1,770 y 2,250 msnm.
El 71.6% del municipio tiene terrenos planos
El Municipio tiene una superficie territorial de 68,779 hectareas:

SUPERFICIE TOTAL 68,779 HAS.
Uso Agricola 25,399 HAS.
Uso Pecuario 30,057 HAS.
Uso Forestal 2,000 HAS
Uso Urbano 265 HAS.
Otros Usos 6,315 HAS.
No Especificados 4,743 HAS.

TENENCIA DE LA TIERRA HECTAREAS.

Pequefia Propiedad 52,678 HAS.
Propiedad Ejidal 11,249 HAS.
No Especificada 4,852 HAS.

En lo que a tenencia de la tierra se refiere se tiene registrada la mayoria como propiedad privada,
principalmente pequeiia propiedad, en la que se registran 342 productores sin embargo se cuenta
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también con superficies ejidales 11,249

Plan Municipal de Unién de San Antonio

existiendo propiedad comunal.

has. Con 669 productores distribuidos en 16 ejidos, no

HECTAREAS | HECTAREAS TOTAL
EJIDOS EJIDATARIOS PARCELARIAS | USOCOMUN | HECTAREAS
| El Lobo 41 286.22 409.22 695.44
2 San Salvador 30 421.22 0 421.44
3 Las Agujas 24 151.57 149.23 300.8
4 Primavera 21 164.2 69.65 233.85
5 El Saucillo 50 297.58 246.29 543.87
6 Los Cuartos 27 199.88 101.66 301.54
7 Las Palmas 65 501 309.56 810.56
8 La Noria 36 288.63 327.26 615.89
9 Tlacuitapa 128 1661.41 37.13 1698.54
10 | A.V. Bonfill 38 309.13 327.98 637.11
11 | Carrion 20 126.36 183.18 309.54
12 | Santa Teresa 20 492.2 179.4 671.6
13 | el Vallado 23 140.74 224.2 364.94
14 | Lazaro 85 1036 391.64 1427.64
Cardenas
15 | San Bartolo 21 454.87 77.03 531.9
16 | San Antonio 20 128.58 16.94 145.52
de la Garza
17 | Churintzio 20 166.4 84.94 251.34
Totales 669 6826.21 3135.31 9961.52
USO POTENCIAL
ACTIVIDAD PORCENTAIJE
Explotacion Agricola sin restriccion 10 %
Explotacion Agricola con limitantes 80 %
Explotacion con ciertas técnicas 10 %

La actividad ganadera aprovecha los suelos con superficies de agostadero y pastos naturales, en los que

se lleva a cabo una explotacion extensiva de ganado mayor.
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REGIONALIZACION MUNICIPAL

De manera general el municipio ha instalado tres delegaciones Municipales en las comunidades de
Tlacuitapa, Estacion Pedrito y El Saucillo de Primavera, ademas de 35 agencias municipales en las
comunidades mas significativas del entorno municipal, en las que los ciudadanos realizan gestiones de
sus necesidades mas importantes.

Adicionalmente y con el propdsito de lograr un desarrollo mas equilibrado y una distribucion mas
equitativa de los beneficios del crecimiento econdmico, de las regiones del municipio se ha
considerado la regionalizacion como un instrumento para generar un proceso integral en el que se
considere el potencial de recursos naturales y humanos asi como los aspectos socioculturales de los
habitantes de Union de San Antonio buscando satisfacer las necesidades de los actuales residentes, sin
comprometer las posibilidades de satisfacer las necesidades de las futuras generaciones .

Las diez micro-regiones en las que se dividié el municipio para efectos de ordenamiento del territorio y
propiciar la planeacion y participacion son:

Microrregion COMUNIDAD BASE NO. DE COMUNIDADES

1. Unidn de san Antonio 8. Tuna Alta, San Ignacio, El Ocote, La Pitahaya, Las
Tortugas, Las Presitas Halconeros, Unioén de San Antonio.

2. Estacion Pedrito 7. Loma de Sotelo, Caliche, Las gruyas, San Bartolo, San
Basilio, Lomita del Aire, Estacion Pedrito.

3. Lomas de Santa Gertrudis 4. Canada de Mena, Santa Cruz, Carre6n, Lomas de Santa
Gertrudis.

4. San José de las Palmas 4. La Noria, El Maguey, Las Agujas, San José de las
Palmas.

5. El Saucillo de primavera 8. Rosa de Castilla, E1 Lobo, Primavera, Los Cuartos, El

Salto de San Antonio, La Hoyuela, San

Andrés, Lobo II

6. El Vizcaino. 7.- Llanos de Basilio, Montoro, El Potrero, El jaral, El
Sencillo, El cedro, El Vizcaino

7. Ejido Santa Teresa 7. San José de Gordoa, El Zapote, Santa Teresa, La

Tapona, El Jaralito, Loma Alta, Ejido Santa Teresa.
8. Churintzio 3. La Trinidad, Saltillo de Velasquez, Churintzio.
9. Horcones 4. Arroneras, San Isidro, Horcones,
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10. Tlacuitapa 7 San José el Alto, San Salvador, Palo Alto, Cafiada de
Infante, Rio de Vazquez, San Antonio de la Garza, El
Capulin.
1.2.1 DEFORESTACION

28

La deforestacion que se presenta en el municipio es considerada controlable, y es originada por el
cambio de uso de suelo, de ser forestal o silvestre a hacer construccion, abrir a uso agricola para
monocultivo intensivo, y para agostadero.

Las areas de selva baja, con clima semiarido tiene la siguiente vegetacion nativa: Mezquite, nopal,
maguey, varadas, huizaches, garrufio, sauce, olmo y pastos. Existe una deforestacion considerable (20
%) en todo el entorno municipal, debido a la tala clandestina de mezquites (arboles nativos de la
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region) lo anterior debido al consentimiento de algunos ejidatarios y particulares, ya que de acuerdo a
la consulta comunitaria, los venden (muy baratos) a personas que acuden de Leon, Gto. o Lagos de
Moreno, Jal, quienes los utilizan para construccion de muebles y hormas para zapato, sin tomar en
cuenta el dafio que causan a la ecologia en esta region.

Esta situacion origina otros problemas para el entorno y las comunidades que estan inmersas en ellas,
como son: pérdida de suelo, menor infiltracion del agua a los mantos acuiferos, y mayor escurrimiento
superficial.

Por lo cual es importante crear conciencia en la poblacion y poseedores de terrenos forestales,
preferentemente forestales, y temporalmente forestales. Para que realicen programas de manejo de sus
predios y diversificacion de la vegetacion para enriquecer el ecosistema.

1.2.2 CONTAMINACION HiDRICA

La contaminacion hidrica en el territorio municipal se manifiesta principalmente en los cuerpos de agua
como son: rios, lagos, bordos, mantos freaticos. Originada por la descarga de los drenajes de
asentamientos humanos e industrias, tiraderos de basura, y establos. En una menor proporcion, pero
con un mayor indice, la constante practica de la poblacion a tirar residuos en forma directa a los
mismos cuerpos de agua.
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Los principales efectos que se han venido reflejando en el ambiente del territorio municipal por esta
situacion se disminuye la calidad de agua potable, su disponibilidad del mismo y escasez del liquido
en épocas de estiaje del afio para consumo humano, poca produccion agricola y ganadera.
Repercutiendo directamente en el abastecimiento para el uso humano, en la produccion agricola y
pecuaria. Asi como necesidades de las cadenas productivas. En el cual es importante iniciar con la
concientizacion para el manejo, uso racional y almacenamiento de este vital liquido.

En relacion a la escasez del agua existe inconformidad por parte de los lugarefios por ser zona de veda,
debido a la cercania con la ciudad de Leon, Gato. lo que hace necesario la construccion de bordos
abrevaderos para asegurar ¢l sustento de los ganaderos de la region, ademas de impulsar la
reforestacion y la siembra de arboles para aumentar el volumen de infiltracion en el municipio.

1.2.3 RESIDUOS PELIGROSOS.

Los residuos solidos peligrosos que se generan en el territorio municipal, son principalmente de origen,
agricola, ganadero y desecho humano, los cuales se han venido manifestando hace 10 afios o mas.
Esto ha generado un entorno ecologico, preocupante principalmente en la cabecera municipal donde las
aguas residuales se almacenan en una presa a menos de 500 metros de distancia de la poblacion,
ocasionando malestar y enfermedades principalmente en la época de calor, donde el olor se vuelve
practicamente insoportable para los habitantes que viven mads cerca de dicho lugar. Asimismo estos
residuos se han presentado debido a la falta de recursos para el manejo integral para realizar plantas de
tratamiento de aguas residuales, y desconocimiento de parte de los agricultores para realizar compostas
u otras alternativas para reutilizar los estiércoles generados en sus corrales ganaderos, asi como por
parte de los habitantes, el reciclaje de la basura, por el desconocimiento y falta de conciencia
ecologica de los mismos, que ha rebasado la capacidad de respuesta para controlarlos, en donde es
necesario de manera urgente, poder llegar a abatir esta situacion en el municipio, con la construccion
de plantas de tratamiento de aguas residuales, principalmente en las comunidades con mayor niimero
de habitantes y que sus descargas se hacen al cauce de los rios, ocasionando con ello contaminacion a
los rios y presas del entorno Municipal.

1.2.4 CONTAMINACION ATMOSFERICA.

La contaminacion atmosférica en el espacio del territorio municipal no es significativa sin embargo se
han venido presentando una serie de anomalias debido a la gran cantidad de emisiones de gases por
micro empresas, combustion por vehiculos locales, el regular paso de transporte pesado (trairlers,
camiones de carga y pasajeros) asi como emisiones originadas en las ciudades de Lagos de Moreno,
Jal. Purisima del Rincon, San francisco del Rincon y Leon, Gto. Por la misma cercania, deteriorando la
calidad del aire desde hace, 10 afos 0 mas, en las comunidades del entorno Municipal asi como en
Unién de San Antonio. Destacando la contaminacion en la Delegacion de El Saucillo de Primavera,
principalmente en la comunidad de El Lobo, donde en limites del Estado y de nuestro Municipio, el
gobierno de Guanajuato, construyo un basurero para dar atencion a la ciudad de Leodn, Gto.
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Ocasionando graves dafios al medio ambiente incluso a los mantos acuiferos por el escurrimiento de
solidos, contaminando ademas las aguas superficiales, ocasionando muertes al ganado lo cual antes no
sucedia, de acuerdo a lo manifestado por los habitantes de esta comunidad, siendo insoportable el olor
en tiempo de calor.

Se han incrementado los casos de enfermedades respiratorias en diferentes sectores de la poblacion,
ademas repercutiendo de manera considerable, en el cambio climatico de la zona.

1.2.5 AMENAZAS NATURALES.

Las amenazas naturales que se han detectado en el municipio son de origen hidrometeoro ldgicos
como han sido los desbordamiento de rios, inundaciones por lluvias torrenciales, ventarrones, etc. de
manera aislada, teniendo mayor incidencia en la Unioén de San Antonio, y localidades de Tlacuitapa y
Estacion Pedrito en los ultimos 5 afios, o mas.

En este sentido estas amenazas naturales han representado un alto riesgo, en la poblacion de Estacion
Pedrito, en donde ya se ha registrado pérdidas materiales de un considerable valor, repercutiendo en la
estabilidad social, econdmica, e integridad fisica de los pobladores, generando asi un escenario de
incertidumbre por el desconocimiento de la probable presencia de una amenaza, en esta zona del
municipio se unen los causes de los rios denominados, Rio Verde, San Diego, Presa de los Patos y
arroyo de Pitongo, existiendo en la historia (1974) una inundacion muy grave.

Otro riesgo importante lo constituyen los incendios forestales, algunos de ellos provocados por las
quemas de pastizales, ya sea de manera accidental o intencionada, generando graves dafios al medio
ambiente incrementando erosion de suelos por la pérdida de la capa vegetal, ocasionando también
menor cantidad de lluvia e infiltracion en el subsuelo, afectando notablemente a los productores.

EXPLOTACION FORESTAL.

No existe explotacion comercial forestal, sin embargo existe una deforestacion considerable (20 %) en
todo el entorno municipal, debido a la tala clandestina de mezquites (4arboles nativos de la region) lo
anterior debido al consentimiento de algunos ejidatarios y particulares, ya que de acuerdo a la consulta
comunitaria, los venden (muy baratos) a personas que acuden de Leén, Gto. o Lagos de Moreno, Jal,
quienes los utilizan para construccion de muebles y hormas para zapato, sin tomar en cuenta el dafio
que causan a la ecologia en esta region.
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2. DEMOGRAFIA Y MERCADO DE TRABAJO

2.1 DEMOGRAFIA
Poblacién’ Unién de San Antoni
Poblacion total, 2010 17325
Poblacion total hombres, 2010 8306
Poblacion total mujeres, 2010 9019
Porcentaje de poblacion de 15 a 29 afios, 2010 26.4
Porcentaje de poblacion de 15 a 29 afios hombres, 2010 25.6
Porcentaje de poblacion de 15 a 29 afios mujeres, 2010 27.2
Porcentaje de poblacion de 60 y mas afios, 2010 10.7
Porcentaje de poblacion de 60 y mas afios hombres, 2010 10.7
Porcentaje de poblacion de 60 y mas afios mujeres, 2010 10.8
Relacion hombres-mujeres, 2010 92.1

En Unién de San Antonio Jalisco, en el 2010, el municipio tenia una poblacion Total de 17,325
habitantes, siendo 8,298 hombres, con un porcentaje de 47.9%, y un total de mujeres de 9,026 con un
porcentaje de 52.1%, siendo en su mayoria mujeres.

Ultimo Conteo de Poblacién y Vivienda INEGI 2010
Habitantes Valor como Porcentaje (%)
Poblacion Total 17,325 Hab.
B Hombres: 8,306 47.9 %
Mujeres : 9,019. 52.1%
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Hombres
Mujeres

(47.9%)

(52.1%)

INEGI - Censo General de Poblaciéon y Vivienda 2010

De acuerdo con datos del Censo General de Poblacion y Vivienda del 2010, el Municipio de Union de
San Antonio, tiene una poblacion total de 17,325 habitantes, los cuales se componen por 8,306
el 47.9 % del total y de 9,019 que corresponden al género femenino que a
su vez representan el restante 52.1 %, en este sentido, es una poblacidon que se compone en su mayoria

hombres que representan

por mujeres.

La densidad promedio es de 17,325 habitantes entre extension territorial es de 728 Km cuadrados.
Dando una densidad de 23.8 habitantes por kilometro cuadrado.

Poblacion Total
(1950-2010)

N° | Clave Municipio Poblacion total 2000
1950 1960 1970 1980 1990 2005 | 2010
7 1109 Unién deSan | 11.038 | 12.020 | 14.343 | 13.201 | 15.023 | 15.664 | 15.484 | 17,325
Antonio
Tasa de Crecimiento Promedio Anual Municipal
(1950-2010)
N°® | Clave | Municipio Tasa de Crecimiento Promedio Anual
50-60 | 60-70 | 70-80 | 80-90 90-00 00-05 | 05-10
7 1109 | Unién deSanAntonio 0,85 | 1.85| -0.8 1,33 0,42 02 |244
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Poblacion total por localidad, monto de poblacion y porcentaje segiin sexo y relacion hombres-

Mujeres 2010
Clave Localidades ordenadas por monto de Poblacion Relacion
5les L Total Porcentaje en | Hombres | Mujeres hompres )
el Municipio mujeres
Uniodn de San Antonio 17.325 100 8,306| 9,019 87
143 Localidades

1 1| Union de San Antonio 7620 43,98 3.589| 3.949 90.54
120 2| Tlacuitapa 1.351 7.80 665 686 96.934
11 3| San José del Caliche (EI Caliche) 1138 6,57 532 666 79.87
89 4| San Antonio de la Garza 532 3,07 242 290 83.44
71 5| Estacion Pedrito 509 2,94 238 271 87.82
112 6| El Saucillo de Primavera 521 3.01 245 276 88.76
102 7| San Jos¢ de las Palmas 370 2.14 176 194 90.72
61 8| La Noria (Las Norias de lasVueltas) 332 1,92 161 171 94.15
270 9| Loma de Sotelo 276 1,54 128 139 92.08
249 | 10 | Santa Teresa 295 1,.70 137 158 86.7
46 | 11 | Lomas de Santa Gertrudis 291 1,38 134 157 85.35

El municipio de Unidn de San Antonio pertenece a la region Altos Norte, su poblacion en 2010 segin
el Censo de Poblacion es de 17 mil 325 personas

El 47.9 por ciento hombres y 52.1 por ciento mujeres, los habitantes del municipio representaban el
0.24 por ciento del total estatal

Comparando este monto poblacional con el del afio 2000, se obtiene que la poblacion municipal
aumento un 10.6 por ciento en diez afos.

La cabecera municipal de Union de San Antonio es la localidad mas poblada con 7 mil 620 personas, y
representaba el 44.0 por ciento de la poblacion, le sigue Tlacuitapan con el 7.8, San José del Caliche
con el 6.6, San Antonio de la Garza con el 3.1 y El Saucillo de Primavera con el 3.0 por ciento del total
municipal.

Intensidad migratoria

El estado de Jalisco tiene una afeja tradicion migratoria a Estados Unidos que se remonta hacia los
finales del siglo XIX.
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Se estima que 1.4 millones de personas nacidas en Jalisco habitan en Estados Unidos y que alrededor
de 2.6 millones de personas nacidas en aquel pais son hijos de padres jaliscienses.

De acuerdo al indice de intensidad migratoria calculado por Consejo Nacional de Poblacion
(CONAPO) con datos del censo de poblacion de 2010 del INEGI, Jalisco tiene un grado alto de
intensidad migratoria, y tiene el lugar decimotercero entre las entidades federativas del pais con mayor
intensidad migratoria.

Figura 3. Grado de Intensidad migratoria a Estados Unidos.
Jalisco, 2010

I oy Ao
- Alto
B vedio
- Bajo

Fuente: Elaborado por el Consejo Estatal de Poblacion con base en estimaciones del CONAPO
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Los indicadores de este indice senalan que particularmente en Unidon de San Antonio, en el 13.41 por
ciento de las viviendas del municipio se recibieron remesas en 2010, en un 7.3 por ciento se reportaron
emigrantes del quinquenio anterior (2005-2010), en el 5.11 por ciento se registraron migrantes
circulares del quinquenio anterior, asi mismo el 7.97 por ciento de las viviendas contaban con
migrantes de retorno (Ver tabla 3).

Tabla 3. Indice y grado de intensidad migratoria e indicadores socioeconémicos

Union de San Antonio, 2010

indice y grado de intensidad migratoria e indicadores socioeconémicos Valores
[ndice de intensidad migratoria 1.8516168
Grado de intensidad migratoria Muy Alto
Total de viviendas 4190

% Viviendas que reciben remesas 13.41

% Viviendas con emigrantes en Estados Unidos del quinquenio anterior 7.30

% Viviendas con migrantes circulares del quinquenio anterior 5.11

% Viviendas con migrantes de retorno del quinquenio anterior 7.97
Lugar que ocupa en el contexto estatal 15

Lugar que ocupa en el contexto nacional 147

Fuente: Elaborado por COEPO con base en estimaciones del CONAPO con base en el INEGI, muestra
del diez por ciento del Censo de Poblacion y Vivienda 2010.

Cabe sefialar que en el calculo previo del indice de intensidad migratoria, que fue en el afio 2000, la
unidad de observacion eran los hogares y Union de San Antonio ocupaba el lugar 46 con grado alto,
donde los hogares que recibieron remesas fue el 14.92 por ciento, hogares con emigrantes en Estados
Unidos del quinquenio anterior 16.85 por ciento, el 3.23 por ciento de los hogares tenian migrantes
circulares del quinquenio anterior y 3.11 por ciento migrantes de retorno (ver tabla 4).

Tabla 4. Indice y grado de intensidad migratoria e indicadores socioeconomicos

Union de San Antonio, 2000

indice y grado de intensidad migratoria e indicadores socioeconémicos Valores
[ndice de intensidad migratoria 1.3609495
Grado de intensidad migratoria Alto

Total de hogares 3317

% Hogares que reciben remesas 14.92

% Hogares con emigrantes en Estados Unidos del quinquenio anterior 16.85
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% Hogares con migrantes circulares del quinquenio anterior 3.23
% Hogares con migrantes de retorno del quinquenio anterior 3.11
Lugar que ocupa en el contexto estatal 46

Fuente: Consejo Nacional de Poblacién. Coleccion: Indices Sociodemogréficos. Diciembre de 2001.

Pobreza multidimensional

La pobreza, esta asociada a condiciones de vida que vulneran la dignidad de las personas, limitan sus
derechos y libertades fundamentales, impiden la satisfaccion de sus necesidades basicas e imposibilitan
su plena integracion social.

De acuerdo con esta concepcion, una persona se considera en situacion de pobreza multidimensional
cuando sus ingresos son insuficientes para adquirir los bienes y los servicios que requiere para
satisfacer sus necesidades y presenta carencia en al menos uno de los siguientes seis indicadores:
rezago educativo, acceso a los servicios de salud, acceso a la seguridad social calidad y espacios de la
vivienda servicios basicos en la vivienda.

La nueva metodologia para medir el fenomeno de la pobreza fue desarrollada por el CONEVAL y
permite profundizar en el estudio de la pobreza, ya que ademds de medir los ingresos, como
tradicionalmente se realizaba, se analizan las carencias sociales desde una optica de los derechos
sociales.

Estos componentes permitiran dar un seguimiento puntual de las carencias sociales y al bienestar
economico de la poblacion, ademds de proporcionar elementos para el diagnostico y seguimiento de la
situacion de la pobreza en nuestro pais, desde un enfoque novedoso y consistente con las disposiciones
legales aplicables y que retoma los desarrollos académicos recientes en materia de medicion de la
pobreza.

En términos generales de acuerdo a su ingreso y a su indice de privacion social se proponen la
siguiente clasificacion:

Pobres multidimensionales.- Poblacion con ingreso inferior al valor de la linea de bienestar y que
padece al menos una carencia social.

Vulnerables por carencias sociales.- Poblacion que presenta una o mas carencias sociales, pero cuyo
ingreso es superior a la linea de bienestar.
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Vulnerables por ingresos.- Poblacion que no presenta carencias sociales y cuyo ingreso es inferior o
igual a la linea de bienestar.

No pobre multidimensional y no vulnerable.- Poblacion cuyo ingreso es superior a la linea de
bienestar y que no tiene carencia social alguna.

Tabla 5. Pobreza multidimensional

Union de San Antonio, 2010

Indicadores de incidencia Porcentaje Personas
Pobreza multidimensional
Poblacion en situacion de pobreza multidimensional 64.4 13,643
Poblacion en situacion de pobreza multidimensional moderada 52.9 11,209
Poblacion en situacion de pobreza multidimensional extrema 11.5 2,434
Poblacion vulnerable por carencias sociales 27.7 5,856
Poblacion vulnerable por ingresos 4.1 875
Poblacion no pobre multidimensional y no vulnerable 3.8 799
Privacion social
Poblacion con al menos una carencia social 92.1 19,500
Poblacion con al menos tres carencias sociales 333 7,054
Indicadores de carencias sociales'
Rezago educativo 304 6,430
IAcceso a los servicios de salud 37.3 7,890
IAcceso a la seguridad social 77.0 16,299
Calidad y espacios de la vivienda 6.8 1,445
IAcceso a los servicios basicos en la vivienda 14.4 3,041
IAcceso a la alimentacion 46.5 9,852
Bienestar
Poblacion con un ingreso inferior a la linea de bienestar minimo 29.6 6,274
Poblacion con un ingreso inferior a la linea de bienestar 68.6 14,518

Fuente: Elaborado por el Consejo Estatal de Poblacion con base en, estimaciones del CONEVAL con
base en INEGI, MCS-ENIGH 2010 y la muestra del Censo de Poblacion y Vivienda ' Se reporta el
porcentaje de la poblacion con cada carencia social.

En la tabla 5 se muestra el porcentaje y niimero de personas en situacion de pobreza, vulnerable por
carencias sociales, vulnerable por ingresos y no pobre y no vulnerable; en Union de San Antonio el
64.4 por ciento de la poblacion se encuentra en situacion de pobreza, es decir 13 mil 643 personas
comparten esta situacion en el municipio, asi mismo el 27.7 por ciento (5,856 personas) de la poblacion
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es vulnerable por carencias sociales; el 4.1 por ciento es vulnerable por ingresos y 3.8 por ciento es no
pobre y no vulnerable.

Es importante agregar que el 11.5 por ciento de Uniéon de Sn Antonio presentd pobreza extrema, es
decir 2 mil 434 personas, y un 52.9 por ciento en pobreza moderada (11,209 personas). De los
indicadores de carencias sociales, destaca que el acceso a la seguridad social es la mas alta con un 77.0
por ciento, que en términos relativos se trata de 16 mil 299 habitantes. Los que menos porcentajes
acumulan son calidad y espacios de la vivienda y acceso a los servicios basicos en la vivienda, con el
6.8 y 14.4 por ciento respectivamente.

Figura 4. Porcentaje de poblacion con pobreza multidimensional por municipio.
Jalisco, 2010

[ ]2173-25
[ ]2s01-50
[ s001-75
[ 75.01- 100

Fuente: Elaborado por el Consejo Estatal de Poblacion con base en estimaciones del CONEVAL.
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MARGINACION.

La construccion del indice para las entidades federativas, regiones y municipios considera cuatro
dimensiones estructurales de la marginacion: falta de acceso a la educacion (poblacion analfabeta de 15
afos 0 mas y poblacion sin primaria completa de 15 afios o mas), residencia en viviendas inadecuadas
(sin disponibilidad de agua entubada, sin drenaje ni servicio sanitario exclusivo, con piso de tierra, sin
disponibilidad de energia eléctrica y con algin nivel de hacinamiento), percepcion de ingresos
monetarios insuficientes (ingresos hasta 2 salarios minimos) y residir en localidades pequefas con
menos de 5 mil habitantes.

En la tabla 6 se presentan los indicadores que componen el indice de marginacion para el 2010. En
donde se ve que el municipio de Unidén de San Antonio cuenta con un grado de marginacion Medio, y
que algunas de sus carencias son superiores a las del promedio regional; destaca que la poblacion de 15
afios o0 mas sin primaria completa asciende al 37.5 por ciento, y que el 37.4 por ciento de la poblacion
no gana ni dos salarios minimos.

Figura 5. Indice de marginacién por municipio.
Jalisco, 2010

- Muy alto
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A nivel localidad, se tiene que la mayoria de las principales localidades del municipio tienen grado de
marginacion Bajo o Medio, a excepcion de El Saucillo de Primavera que tiene grado de marginacion
Alto y en donde se nota que tiene uno de los mas altos porcentajes de poblacion analfabeta (11.4%) y
sin primaria completa (42.6%) (Ver tabla 6).

Tabla 6. Grado de marginacion e indicadores sociodemograficos

Union de San Antonio, 2010

Municipio / Localidad % .
% Poblacién)opiacién en | Poblacion 7o Viviendas
% Poblacion de 15) .. o | ocupada [particulares
afios o de 15 aiios con habitadas que
Clave Grado mis sin €O MENOS 0050 de no disponen
Nombre 0 mas primaria de 5.000 hasta2 |ge
analfabeta completa [1abitantes | salarios refrigerador
minimos
14 JaliscoBajo 4.4 18.0 17.5 27.2 6.8
Region Altos Norte 7.6 29.0 385 41.0 9.7
109 [Union de San Antonio Medio| 11.9 375 56.0 374 10.8
0001 |Unién de San Antonio  [Bajo 8.2 314 8.9
0120 [Tlacuitapan Medio 12.2 49.7 4.7
San José¢ del Caliche (El
0011 (Caliche) Medio | 9.9 26.8 12.4
0089 [San Antonio de la Garza [Medio | 9.4 42.7 7.6
0112 [El Saucillo de Primavera|Alto 11.4 42.6 19.0
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Para el calculo de los indices estatales, municipales y regionales, estos indicadores corresponden a los
porcentajes de ocupantes en viviendas.

Fuente: Elaborado por el Consejo Estatal de Poblacién , con base en CONAPO, Indices de marginacion
por entidad federativa, municipal y a nivel localidad, 2010

Respecto a las carencias en la vivienda, El Saucillo de Primavera tiene uno de los mas altos porcentajes
en el indicador de viviendas sin agua entubada mostrando el 3.1 por ciento asi como el mayor
porcentaje de viviendas sin excusado con 15.7 por ciento; en lo que se refiere a equipamiento en la
vivienda, en esta localidad el 19.0 no tienen refrigerador (Ver tabla 7).

Tabla 7. Grado de marginacién e indicadores sociodemograficos

Union de San Antonio, 2010

Municipio / % % % Viviendas promedio de %
Localidad Viviftndas Viviendas p.articulzgres ocupantes Vivi.endas
— ll’:l')ti‘tc:;::e S parlslculares Pltad‘f;.sll.‘(‘l pr c.uarto en Eal:"ttlc:illare S
Clave habitadas isponibilida \yiviendas abitadas con
Nombre sin in energia ddeagua )jarticulares [piso de tierra
excusado* |eléctrica* entubada*  |habitadas
14 Jalisco Bajo 1.5 0.8 3.9 4.0 3.2
Regién Altos
Norte 6.9 14 12.9 4.2 2.4
Union de San
109 |Antonio Medio 8.1 1.7 6.6 4.2 3.7
Union de San
0001  |Antonio Bajo 1.1 0.3 2.4 1.0 1.3
0120 [Tlacuitapan  [Medio 4.0 0.8 2.1 0.9 5.0
San José del
Caliche (El
0011 |Caliche) Medio 5.3 0.9 3.1 1.3 22
San Antonio
0089 |delaGarza  |[Medio 2.1 0.0 0.7 1.0 6.3
0112 [El Saucillo de |Alto 15.7 4.2 2.5 1.3
‘ ‘Primavera ‘ ‘

42

Para el calculo de los indices estatales, municipales y regionales, estos indicadores corresponden a los
porcentajes de ocupantes en viviendas.

Fuente: Elaborado por el Consejo Estatal de Poblacion , con base en CONAPO, indices de marginacion
por entidad federativa, municipal y a nivel localidad, 2010
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INDICES SOCIODEMOGRAFICOS

A manera de recapitulacion, el municipio de Union de San Antonio en 2010 ocupaba a nivel estatal el
lugar 39 en el indice de marginacion con un grado medio, en pobreza multidimensional se localiza en el
lugar 38, con el 52.9 por ciento de su poblacion en pobreza moderada y 11.5 por ciento en pobreza
extrema; y en cuanto al indice de intensidad migratoria el municipio tiene un grado muy alto y ocupa
el lugar 15 entre todos los municipios del estado (Ver tabla 8).

Tabla 8. Poblacion, grado de Marginacion e Intensidad Migratoria y Pobreza Multidimensional

Jalisco, 2010
Clave Municipio Poblacién
Grado Lugar Moderada  Extrema Lugar

14 Jalisco 7,350,682 Bajo 27 32.0 4.9 23 Alto 13
035 Encanacion de Diaz 51,396 Bajo 63 52.3 11.8 39 Alto 26
053 Lagos de Moreno 153,817 [Bajo 87 37.3 6.0 106 Alto 65
064 Ojuelos de Jalisco 30,097 Medio | 26 55.8 18.9 10 Muy alto |7
072 San Diego de 6,647 Bajo 73 58.3 8.2 28 Muy alto 8

Alejandria
073 San Juan de los Lagos| 65,219 Bajo 97 49.1 9.4 62 Medio 83
091 Teocaltiche 40,105 [Bajo 54 55.0 15.2 17 Muy alto |5
109 Union deSan 17,325 Medio | 39 529 | 115 |38 | Muyalto [15

Antonio
116 Villa Hidalgo 18,711 Bajo 95 59.9 7.6 22 Muy alto 9

Fuente: Elaborado por el Consejo Estatal de Poblacion con base en estimaciones del CONEVAL y
CONAPO.

4
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GRADO DE MARGINACION.

De acuerdo a los datos de Consejo Nacional de Poblacion y Vivienda (CONAPO) y con base a los
resultados del Conteo 2005, Union de San Antonio presenta un indice de -0.47081 considerado medio,
y ocupa la posicion no. 33 a nivel estatal asi mismo se encuentra en el lugar 1607, en el contexto
nacional. En cuanto al indice de desarrollo humano 2000, Unién de San Antonio se clasifica en alto.
El municipio se caracteriza por el bajo nivel en el bienestar socioecondomico, que se registra
principalmente en algunas comunidades que conforman al municipio, consideradas de alta
marginacion. El crecimiento demografico esta por debajo de la media estatal debido a la dispersion de
la poblacion rural en pequefias localidades lo que dificulta la dotacion de servicios, ademas de la falta
de oportunidades lo cual incrementa la migracion.

Marginacion
Grado

Localidad No de habitantes en el 2005 2005 2010
Cafiada de Mena 91 Alta Alta
Churintzio 119 Alta Alta
Lobo de Primavera 127 Alta Alta
Salto de San Antonio 124 Alta Alta
San José de Gordoa 133 Alta Alta
Vizcaino 152 Alta Alta
total de habitantes 746

De acuerdo con el censo del 2000 en el municipio existen 151 localidades, en las que habitan 9,701
personas que viven en comunidades de la zona rural, que de acuerdo a SEIJAL en seis de estas
comunidades, se encuentran 773 personas con un grado alto de marginacion.

Existen 48 localidades de una vivienda y 35 localidades de dos viviendas Con un grado de marginacion
MUY ALTO, donde habitan 403 personas y que son aquellas que padecen un grado mayor de
marginacion, y por su dimension no estan en las cifras oficiales Un ejemplo de ello es la comunidad de
El Jaral, en la que habitan 27 familias que no tienen ingresos constantes y se dedican a la recoleccion
de nopales en el cerro y luego acuden a su venta a las ciudades circunvecinas.

2.2. MERCADO DE TRABAJO E INGRESO

Segun el Censo General de Poblacion y Vivienda del 2010 la poblacion econdmicamente activa del
municipio de Union de San Antonio es de 6309 habitantes que representan el 30.8 % de la poblacion
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total, de esta poblacion 6326 estan empleados. Las personas economicamente inactivas son 5893
habitantes.

En cuanto a los ingresos de la poblacion ocupada reciben 1785 no mas de 2 salarios minimos
mensuales, 877 reciben mas de dos y menos de tres salarios minimos, 402 mas de tres y menos de 5
salarios, 79mas de 10 salarios minimos, 79 mas de 10 salarios minimos y 355 no especificados, de
ingreso por su trabajo. Del total de la Poblacion econdmicamente activa 79.71 % son del género
masculino y el 20.29 % son del género femenino.

Esta informacion aunque se tomo de cifras del INEGI 2010 de la poblacion de 12 afios y mas por sexo
y grupos quinquenales de edad, cabe la duda, pues esto significaria que casi toda la poblacion
economicamente activa del municipio cuenta con un empleo, lo cual no es real.

Las principales fuentes de ingreso para los habitantes de Union de San Antonio Jalisco provienen de
pequeiia y microempresa de lacteos, fabrica de Muebles. Fabrica de calzado, agricultura y ganaderia,
tiendas de abarrotes, herrerias, carpinterias, forrajeras, estéticas, farmacias entre otras. Las
caracteristicas principales de mano de obra demandadas en la Region son: profesionistas en el campo,
técnicos en el campo, trabajadores del campo, en el sector primario y en el sector secundario obreros
para trabajar las fabricas de lacteos, fabricas de muebles y fabricas de calzado entre las mas
importantes. Por su parte la mano de obra disponible en el municipio estd formada mayormente por
jovenes y mujeres, ya que la mayor parte de adultos del entorno Municipal emigra para otros estados
de la republica incluso Estados Unidos de Norteamérica en busca de Mejores oportunidades por la falta
de empleos remunerables en el Municipio.

RECURSOS SOCIOCULTURALES
2.3 EDUCACION

Durante el ciclo escolar 2012-2013, la infraestructura educativa dentro del municipio de Union de san
Antonio Jalisco, de acuerdo a la Secretaria de Educacion Jalisco, estd integrada Por 28 centros
educativos de nivel preescolar, atendidos por 42 docentes, con un total de 725 alumnos.

En el nivel de Educacion Primaria se encuentran 34 escuelas atendidas por 102 docentes, Con una
cantidad de 2,449 alumnos que cursan el nivel primaria.

En educacion Secundaria existen 9 tele secundarias, 5 secundarias de CONAFE y la secundaria
técnica dando un total de 15 secundarias con 77 docentes, y 878 alumnos cubriendo asi la necesidad
educativa de nivel secundaria.

En cuanto a Educacion Especial contamos con Centro de Atencion Multiple (CAM) el cual atiende 29
alumnos con 8 docentes.
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Actualmente existe una preparatoria en la Cabecera Municipal atendiendo 303 alumnos y 18 docentes.
Y un centro de SEA bachilleres atendiendo 25 alumnos por 2 docentes cubriendo asi la educacion nivel
bachillerato.

Contamos con un colegio de caracter particular contando con unas secundaria atendiendo a 63 alumnos
con 10 docentes, una primaria con 149 alumnos con 6 docentes y un preescolar con 9

alumnos y un docente.
En cuanto a la disposicion de espacios de consulta y lectura, el municipio dispone de 1 biblioteca,
con una gran variedad de libros, ademas de computadoras equipadas, con Internet y software de
gran calidad para ofrecer un buen servicio a los estudiantes de Unioén de San Antonio Jalisco.
LA RELACION ALUMNOS-DOCENTES PARA EL NIVEL BASICO ES:

e En preescolar con promedio de 17 alumnos por maestro.

e En educacion primaria con un promedio de 24 alumnos por maestro.

e En educacion Secundaria 11 alumnos por maestro.

En la cobertura de la demanda educativa por nivel escolar de acuerdo a la Secretaria de
Educacion Jalisco ciclo 2012-2013 cuenta con 82 escuelas, 4,327 alumnos y 248 docentes
para dar la atencion educativa a la comunidad estudiantil.

En cuanto al indice de desercion escolar va en incremento en los diferentes ciclos. La eficiencia
educativa debe mejorarse.

LOS FACTORES QUE INTERVIENEN PARA ELEVAR LOS GRADOS DEDESERCIONEN
EL NIVEL EDUCATIVO SON:

% Ubicacion de las localidades

% Baja poblacion en las comunidades

% Bajo ingreso econdmico en los hogares

% Actividades agropecuarias de muy bajo perfil

LOS FACTORES DE REPROBACION SON:
% La calidad del ambiente familiar
« Falta de estimulacion a la practica educativa
% Violencia o Bull ying dentro y fuera de las instituciones educativas

Censo General de Poblacion y Vivienda 2010 / Educacion

Clave Area Geografica Total de la | Total de la | Total de la poblacion
poblacion de 15 | poblacion mujeres de 15 aflos y
afios y  segun | hombres de afios y | segin condicion de
condicion de | seglin condicion de | alfabetismo alfabetos
alfabetismo alfabetismo 2010
alfabetos 2010 alfabetos 2010
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14 Jalisco 4874586 2357586 2516954
14053 Lagos de Moreno 96462 46067 50395
14072 San Diego de Alejandria | 4029 1875 2154
14109 Unio6n de San Antonio 10208 4747 5461
Periodo Escolar Nivel Educativo N°. de Escuelas N° de Alumnos N° de Docentes
2012-2013 Educacion Especial 1 28 8
Preescolar 30 734 42
Primarias 35 2,598 1108
Secundarias 16 941 87
Bachillerato 1 303 18
SEAD Bachilleres 1 25 2
Educacion Inicial 0 0 0

2.3.1. NIVEL DE INSTRUCCION

La poblacion analfabeta es de 1028 habitantes de 15 afios y mas, lo que representa un porcentaje

en relacion con lo poblacion total del 10.53%.

En el tema de los habitantes de Union de San Antonio sin instruccion superior, existen 10250
Habitantes mayores o igual a 18 afios que no tiene concluida una carrera profesional, de acuerdo
al censo de poblacion y vivienda 2010. El total de la poblacion de union de san Antonio

con maestria y doctorado encontramos a solo 14 habitantes.

La mayor parte de los residentes con estudios de educacion de nivel medio superior o superior
tiene estudios en las areas de licenciatura en derecho, licenciatura en contabilidad,

licenciatura en administracion de empresas, licenciatura en comercio internacional es asi como
ingenieria industrial etc.
Una de las causas de este atraso para que el municipio cuente con profesionistas de diferentes
disciplinas es que en el municipio no existe oferta educativa en el nivel superior en el cual los
interesados tienen que salir de la cabecera municipal a las ciudades cercanas para poder
continuar con sus estudios como: Lagos de moreno Jalisco, Ledon Guanajuato. Guadalajara Jal, etc.

Censo de Poblacion y Vivienda 2010 /Educacion

Clave Area Total de la Total de la Total de la Total de Ila
Geografica poblacion poblacion poblacion  de poblacion  de

de 18 afios de 18 afios 18 afios y mas 18 afios y mas

y mas 2010 y mas sin que no con instruccion
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instruccion especifica superior en
superior instruccion maestria y
2010 superior 2010 doctorado 2010
14 Jalisco 4696129 3790887 36590 65256
14053 Lagos de 94244 81611 229 945
Moreno
14072 San Diego de 4060 3870 12 12
Alejandria
14109 Union de San 10537 10022 14 14
Antonio

2.3.2EDUCACION NO FORMAL.

Ademas de las instituciones de educacion formal sefialadas anteriormente se dispone de educacion para
adultos basica, con 9 escuelas, 263 alumnos y 20 docentes.

UNA SITUACION IMPORTANTE LA CONSTITUYEN LOS DIFERENTES TALLERES DE
CAPACITACION ALGUNAS INSTITUCIONES Y ORGANISMOS
COMO SON:

El Consejo Municipal de Desarrollo Rural Sustentable
La SEDER apoyando al consejo

Fundacion Produce y otros.

La Secretaria de Promocion Economica Municipal
DIF Municipal

ENFOCADOS EN LOS SIGUIENTES TEMAS:
Motivacion

Autoestima

Contabilidad

Agricultura organica

Lombricultura
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Organizacion
Produccion de hortalizas
Carpinteria
Electricidad
Albaiileria

Entre otras importantes que impulsan y mejoran la productividad.
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2.3.3 PROBLEMATICA.

La educacion en el Municipio es un factor importante ya que ahi se desprende la Formacion de los
habitantes. Los principales problemas que se detectan en educacion son:

Falta de interés y apatia por parte de padres de familia.

Ausencia de autoridad y responsabilidad de los padres sobre sus hijos.

Infraestructura Inadecuada en cuanto a aulas.

Falta de equipo de computo.

Falta de Universidad, ya que la mayoria de los Jovenes Universitarios viajan a las
ciudades que se encuentran cerca del Municipio, para poder seguir preparandose y ser

NANENE NN

competentes.

2.4 CULTURA
En lo que respecta a cultura, el municipio cuenta con una diversidad de espacios dedicados a la
expresion cultural, el principal espacio fisico que dispone el municipio es casas de cultura.

La Casa de la Cultura es un espacio principalmente para el impulso de las bellas artes en donde se
participa en el rescate, exhibicion, difusion, conservacion y transmision del patrimonio cultural de
unioén de san Antonio, asi como la presentacion de muestras culturales externas al municipio. Lugar en
donde se promueven y realizar actividades y eventos que persigan fines culturales y artisticos y
aquellos que permitan elevar el nivel cultural de la comunidad.

DESCRIPCION DEL EDIFICIO.
La casa de la cultura cuenta con:
1 direccion
area de recepcion
cuatro salones amplios para talleres
1 salon de computo
2 bafios con tres espacios cada uno

©O0 0000

1 cuarto de intendencia

Un Auditorio que cuenta con:

Area de lobby

Dos bafios damas — caballeros con cuatro espacio cada uno

& O

Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza

49



Un cuarto pequefio

Dos camerinos
209 butacas
Escenario

OO0 06006

Plan Municipal de Unién de San Antonio

de taquilla

Tres cuartos pequefios para usos multiples

Patio y estacionamiento

Dentro de los principales eventos artisticos culturales promovidas por el municipio se encuentran:

EVENTOS DE CARACTER CULTURAL

EVENTO ALCANCE IMPACTO LUGAR

INTERCAMBIO CULTURALES ALTO ALTO ESTATAL

DOMINGOS CULTURALES ALTO ALTO MUNICIPAL

SEMANAS CULTURALES ALTO ALTO REGIONAL

INCORPORACION DE ALTO ALTO MUNICIPAL

COMUNIDADES A EVENTOS

ENCUENTROS INTERMUNICIPALES ALTO PENDIENTE ALTO REGIONAL

CULTURALES

Como parte de los programas de promocion y difusion cultural se desarrollan los siguientes talleres:
TALLERES DE CASA DE LA CULTURA
TALLER NO. DE CREACION PROFESOR RESPUESTA
ALUMNOS CIUDADANIA

AEROBICS MAT. 30 ADMINISTRACION MA. TRINIDAD GHZ. ALTA
PASADA CRUZ

MARIACHI 21 ADMINISTRACION JOSE JUAN SAAVEDRA ALTA
PASADA NOLASCO

DANZA 16 NUEVO DOREIRA ALDANA ALTA

FOLKLORICA LEDEZMA

PINTURA Y 20 ADMINISTRACION ROSARIO RAMIREZ ALTA

DIBUJO PASADA

CAPOEIRA 36 NUEVO RENE TORRES ALTA

ZAMBRANO

DANZA ARABE 33 ADMINISTRACION BRENDA MIRELLA DE ALTA
PASADA LA CRUZ JIMENEZ

INGLES 15 ADMINISTRACIONPASADA ELVIA GUADALUPE ALTA

GONZALEZ

CORO 8 NUEVO ROSARIO ZARATE MEDIA

MANUALIDADES 80 ADMINISTRACION CELIA PALOS MORENO ALTA
PASADA

AerobicsVES. 20 ADMINISTRACION MA. TRINIDAD GTZ. ALTA
PASADA CRUZ
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BANDA DE ROCK 12 APOYO ADMINISTRACION ALTA
“APOYO” PASADA
BASTONERAS PR
OYECTO
BANDA DE PROYECTO GERMAN VILLALOBOS
VIENTO

2.4.1 MONUMENTOS HISTORICOS.

Dentro de las principales edificaciones de valor historico que constituyen el acervo
patrimonial del Municipio de Unién de San Antonio, Jalisco se encuentran:

TEMPLO DEL SR. DE LA MISERICORDIA

Este pueblito que deja entrever las torres de su Parroquia mezcladas con el azul del cielo, realza el
inmenso fervor de su gente hacia el Sr. de la Misericordia; al Sr. San Antonio de Padua.
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Nuestra Parroquia estd situada en la zona Noreste de la Didcesis de San Juan de los Lagos, dentro del
Municipio de Union de San Antonio, el cual estd ubicado al Noroeste del estado de Jalisco.

El templo actual dedicado al Sefior de la Misericordia, estd construido unido al antiguo Templo de San
Antonio, Patrono de esta Parroquia. Sus pilares formados por cantera, y los vitrales con las imagenes
de la pasion de Cristo, dan a conocer el gran fervor que tienen los unionenses.

La imagen del senor de la Misericordia, es la imagen representativa del pueblo de tradiciones y
costumbres, donde La arquitectura de sus templos y Parroquia son sinonimos de tradicion de rendir
culto y glorificar a Dios a través de las diversas representaciones.

TEMPLO DEL SR. SAN ANTONIO

El Templo de San Antonio se construy6 en la segunda mitad del siglo XIX, fue reconstruido en 1905.
Otras construcciones de caracter religioso que destacan son: el Templo del Sefior de la Misericordia, la
Capilla de Santa Teresa y la Parroquia de Guadalupe.
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En cuanto a obras de tipo civil son muy apreciadas en el municipio: una columna construida en la
esquina suroeste de la plaza principal y que data de 1886.

PLAZA PRINCIPAL

La Plaza Principal de Union de San Antonio, es un gran sitio donde podemos disfrutar de una hermosa
vista panoramica, donde las numerosas casa vestidas con elementos Arabigos que invitan a refugiarse
en una primacia hogarena.

Sentarse en las bancas de cantera de su Plaza, ver caer el agua de sus peculiares fuentes, y caminar por
encima de ese caracteristico empedrado de sus calles que suben, bajan, se cruzan, se estrechan y se
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unen en un punto donde se encuentra el mismo Dios: su Templo Parroquial erigido en honor al Sefior
de la Misericordia, permiten al visitante sentir que han retrocedido los afios, que no existe principal
protagonista que la tranquilidad. La plaza del Municipio cuenta con la columna de la independencia
que representa la libertad de la ciudadania unionense donde su voz y voto es tomado en cuenta para el
bienestar del Municipio.

2.4.2 FIESTAS

Sus festividades mas conocidas son las que afio con afo se celebran en el mes de Septiembre,
caracterizadas estas Fiestas Patrias por su tradicional coleadero, famoso a nivel nacional.

En este noveno mes es cuando los caminos que llevan hasta Union de San Antonio son bellamente
adornados con la colorida flor de Santa Maria; sus hijos ausentes hacen nuevamente presencia en éste
terruiio y las manifestaciones de alegria y convivencia son proyectadas durante las Fiestas Patrias,
donde las personas ademas de deleitarse con un saborizante tequila disfrutan también de ese
caracteristico olor a barro mojado que se expide en las terrazas.

Al celebrarse las fiestas septembrinas la historia pasa a ser vigente, y afio con afio se renueva ese
folklore popular de gran significado para sus habitantes en el que se ven reforzados los simbolos de la
charreria a través del juego de la sortija, la Salve Solemne a la Virgen de Guadalupe y el famoso
Coleadero, integrandose a estas fiestas la Expo-Agricola Ganadera y un Tianguis Artesanal de la
Region de los Altos de Jalisco. Las fiestas religiosas que durante el afio hacen presencia, son las que se
festejan en honor al Sr. de la Misericordia ya sea en el mes de mayo o junio, ya que esta es movible.
El 13 de junio las festividades se celebran en honor al Sr. De San Antonio de Padua, Santo patrono de
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la cabecera municipal. En las localidades del entorno rural Municipal se veneran a diferentes Patronos,
lo cual es un motivo de union y algarabia que dan identidad y arraigo a sus habitantes.

2.4.3 LEYENDAS, TRADICIONES COSTUMBRES Y MUSICA
LEYENDAS.

En este sentido existe una gran riqueza e imaginacion como la que da el actual nombre al municipio y
se dice que “En el camino que conducia a Lagos de Moreno se encontré una imagen de San Antonio, la
cual fue adoptada para su veneracion en el poblado”, asi hay otras como las de aparecidos y anécdotas
de pobladores celebres llenas de picardia y jocosidad, que son transmitidas de manera oral de
generacion en generacion.

TRADICIONES Y COSTUMBRES

En la cabecera municipal, el jueves de la Ascension a las 12 del dia llegan a la poblacion diversas
peregrinaciones procedentes de algunas comunidades del entorno municipal portando flores y con
quema de polvora y musica de viento (Banda). Por la tarde se verifica un desfile de carros alegoricos.

El tradicional coleadero, que se realiza en el mes de septiembre, al cual asisten diversas escaramuzas de
toda la region y el pais con charros que representan la tradicion mexicana, donde el olor a santa Maria
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es caracteristico del evento, sin faltar el mariachi y la banda de viento, esta tradicion es caracteristica de
Uniodn de San Antonio.

MUSICA.

Tierra de Ambiente Familiar, donde la musica del Mariachi y Musica de viento (Banda) ameniza las
fiestas de nuestro Municipio donde los ciudadanos festejan con el agradable sonido de la Musica
Mexicana representativa de esta region altefia.

2.4.4 ARTESANIAS Y GASTRONOMIA

Tierra de artesanias, derroche de creatividad en la fabricacion de numerosas obras de arte con los
mas tipicos materiales y las técnicas artisticas que aun se preservan hasta nuestros dias como parte
de la herencia familiar se ve reflejada en las huellas de amor al trabajo de talabarteria.
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Uno de los materiales mas usados en los talleres artesanales, es sin duda el cuero, basico en los
talleres de la talabarteria, indispensable elemento en la fabricacion de cinturones,

fuetes y cuartas de varios tamafios y formas. Haciendo lucir con ellas aun mas nuestra charreria. Asi
mismo se fabrican huaraches,sombrerosy prendas tejidas. También se elabora el traje de charro.

CHARRERIA

Este Municipio ha marcado una referencia muy importante en la historia del pais, debido a que refuerza
los simbolos de la Mexicanidad: El charro y su traje; la charreria, y el coleadero con todas sus faenas
protagonizadas por una caravana de apuestos jinetes que demuestran el perfecto dominio del caballo y
la destreza con la soga.

Valientes hombres que hacen gala con fuerza, destreza y elegancia. "y es que en el coleadero, los toros
también se montan a pelo".

Dice una conseja charra "busca un caballo que te llene las piernas, un gallo que te llene las bolsas y una
mujer que llene los brazos", la practica de esto es lo que aqui se testifica.

Esta porcion de tierra, con gente cdlida y amable se distingue a nivel nacional por su tradicional
coleadero anual, el mas antiguo del pais.
Union de San Antonio, afio con afio, en el mes de septiembre festeja este evento 100% charro en su
Lienzo  Miguel Z. | Martinez.

TRAJES TiPICOS

simbolo de identidad
tradicion de origen
de la cultura e
traje  de  charro
y antes que nada, al
mestizo a partir del

El traje de charro como
de Meéxico, por su
campirano refleja parte
identidad nacional. El
representa lo mexicano
mexicano surgido del
siglo XVL
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GASTRONOMIA.

58

Los mejores derivados de la leche son quesos, Mantequilla, yogurt, crema, dulces, entre otros,
fabricados por familias y empresas productoras que han hecho de este sector un mosaico deleitable en
el paladar de toda persona.
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Hay quienes se atreven a decir que "visitar Union de San Antonio, y no comer de sus deliciosos quesos
es cometer un pecado."

El sabor y la tradicién siguen vigentes con la combinaciéon de ingredientes, especias y picante,
conjuntados en un platillo mestizo como es el mole, elaborado por los habitantes de la delegacion de
Tlacuitapa, respaldados de antafio por preparar esta receta con sabor casero, listo para ser cocinado y
servido en la mesa.

De sus alimentos mas tipicos, destacan la birria, pozole y mole rojo; de sus dulces el jamoncillo,
encurtidos, cajetas y conservas; y de sus bebidas el mezcal y tequila
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2.4.5 PRINCIPALES CARACTERISTICAS SOCIOCULTURALES

DEL MUNICIPIO

60

En Union de San Antonio existen diversas cacacteristicas socioculturales que identifican a nuestro
Municipio, en la gastronomia no lo podemos ocultar.
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Los mejores derivados de la leche como son: quesos, mantequilla, yogurt, crema, dulces, entre otros,
fabricados por familias y empresas productoras que han hecho de este sector un mosaico deleitable en
el paladar de toda persona, asi también el mole poblano, elaborado por los habitantes de la delegacion
de Tlacuitapa.

Uno de los materiales mas usados en los talleres artesanales, es sin duda el cuero, basico en los talleres
de la talabarteria, indispensable elemento en la fabricacion de cinturones sillas de montar, cuartitas etc.

Asi como, fuetes y cuartas de varios tamafos y formas. Haciendo lucir con ellas ain mas nuestra
charreria. Realza el inmenso fervor de su gente hacia el Sr. de la Misericordia; al Sr. San Antonio de
Padua y a la Virgen de Guadalupe, alabados ambos en respectivos Templos de Antonio de la Garza y
Tlacuitapa.

La industria, es fuertemente impulsada y desarrollada en los ultimos afios por empresas dedicadas a la
produccion de lacteos, forrajes, calzado y muebles éste Glltimo sector a través de sus maquiladoras que
han venido a ofertar un nimero considerable de empleos, brindando asi la oportunidad de nuestra gente
de participar en un actividad econdomicamente activa.

Sus festividades mas conocidas son las que afo con afio se celebran en el mes de Septiembre,
caracterizadas estas Fiestas Patrias por su tradicional coleadero, famoso a nivel nacional.

Asi mismo las fiestas religiosas que durante el afio hacen presencia, son las que se festejan en honor al
Sr. de la Misericordia ya sea en el mes de mayo o junio, ya que esta es movible, milagrosa imagen,
motor espiritual, irradiacion de amor y proteccion.

Dentro de municipio se cuenta con varios atractivos turisticos para ofrecer a nuestros visitantes, como:
el templo del Sr. De la Misericordia, el templo del Sr. San Antonio.

Entre otros templos, cabe mencionar que se cuenta con un Museo de Arte Sacro, realizado con
esfuerzos del Sr. cura Roberto Lizarde, que es una persona muy importante dentro del Municipio.

El Zoolodgico Quinta el Pedregal y su balnearios, segundo en importancia en el estado, Unioén de San
Antonio se promueve no Unicamente a nivel regional o estatal, sino también a nivel nacional, La Plaza
Milenio es bellamente decorada y armonizada por los cuatro elementos de la naturaleza; rodeada por la
presa la Turicata.

La Casa de la Cultura es el lugar donde las manifestaciones artisticas, pintura, danza, dibujo, entre otras
estan en constante desarrollo, La Unidad Deportiva Municipal es el espacio para la practica de varias
disciplinas deportivas tanto para nifios y adolescentes, como de jovenes y adultos.
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Culturalmente, somos un municipio lleno de costumbres y tradiciones donde su gente se respeta y
tiene el valor de trabajar y salir adelante, demostrando que es un Municipio que abre las puertas a sus
visitantes ofreciéndoles, una estancia placentera.

2.5 SALUD
Unién de San

Salud Antonio
Poblaciéon derechohabiente a servicios de salud, 2010 10615
Poblaciéon derechohabiente a servicios de salud del IMSS, 2010 --------- 3031
Poblacion derechohabiente a servicios de salud del ISSSTE, 2010 ----- 253
Poblacion sin derechohabiencia a servicios de salud, 2010 ---------------- 6645
Familias beneficiadas por el seguro popular, 2010 2798
Personal médico, 2010 13
Personal médico en el IMSS, 2010 5
Personal médico en el ISSSTE, 2010 0
Personal médico en el IMSS-Oportunidades, 2010 0
Personal médico en la Secretaria de Salud del Estado, 2010 -------------- 8
Personal médico en otras instituciones, 2010 0
Unidades médicas, 2010 7
Consultas por médico, 2010 2913.5
Consultas por unidad médica, 2010 5410.7
Médicos por unidad médica, 2010 1.9
Poblacion derechohabiente a instituciones publicas de seguridad social,
2010 2650
Poblacién usuaria de instituciones publicas de seguridad y asistencia
social, 2010 6406
Unidades médicas en el IMSS, 2010 1
Unidades médicas en la Secretaria de Salud del Estado, 2010 ------------ 5

2.5.1 COBERTURA

En el municipio la atencion a la salud es brindada por instituciones como la Secretaria de Salud del
Gobierno Estatal, el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS), y consultorios particulares, existen
personas derechohabientes al ISSSTE aunque en el municipio no se cuenta con un unidad para la
atencion medica por lo que estas personas acuden a Lagos de Moreno.

El municipio de Union de San Antonio cuenta con una poblacion de 18,159 personas, el 47.9% son
hombres y 52.1% son mujeres. De este total de poblacion 3,177 tienen seguro social, siendo el 17.4 %,
ISSSTE tienen 265 personas el 1.45%, PEMEX, SEDENA y Marina 7 personas el 0.03%, otras
instituciones 64 personas el 0.35%, y total de afiliados del Seguro Popular 14,646 personas siendo el
80.65%, de acuerdo estos datos proporcionados por la Secretaria de Salud el 100% de la poblacion esta
cubierta en cuestion de salud.
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2.5.2 INFRAESTRUCTURA
SECRETARIA DE SALUD.
Cuenta con 3 Centros de Salud, 1 Consultorio Popular y 2 Modulos (Unidades Moviles)

En C.S.R.C Union de San Antonio abarca una poblacion de 6,154 personas se dan un aproximado de
1180 y 1200 consultas médicas por mes, y un aproximado de consultas no medicas hechas por
enfermeria de 87 por mes, donde revisan pacientes sanos y familias en control del programa de
oportunidades. Se tiene atencion de planificacion familiar, control de embarazo, desnutricién. Ademas
se tiene el control de 229 familias del programa Oportunidades con peso, talla y atencion de algunas
enfermedades cronico-degenerativas, desnutricion y sobrepeso.

En Estacion Pedrito atiende una poblacion total de 1229 personas, se cuenta con un Centro de Salud,
donde atiende un Médico Pasante y una enfermera, se dan un aproximado de 250 consultas por mes
Atienden consulta en general, vacunacion, control de embarazo, atencion a sanos, planificacion
familiar, familias en control del programa de oportunidades de peso, talla y atencion de algunas
enfermedades cronico-degenerativas, desnutricion y sobrepeso. Atienden comunidades como Lomita
del Aire, San Basilio, Canada de Mena, Santa Cruz, San Bartolo.

En Tlacuitapa atiende una poblacion total de 2702 habitantes, se cuenta con un Centro de Salud,
donde cuentan con un Médico Pasante y una enfermera. Atienden consulta en general, vacunacion,
control de embarazo, atencion a sanos, planificacion familiar, familias en control del programa de
Oportunidades de peso, talla, atencion de enfermedades cronico-degenerativas, desnutricion y
sobrepeso.

En Saucillo de Primavera, atiende una poblacion de 507 habitantes, abarcando comunidades como
Primavera, Fraccionamiento Jardines de los Alpes y Saucillo de Primavera, cuentan con Consultorio
Popular atendido por un Médico de Base, una Enfermera y promotora de salud, donde dan un
aproximado de 250 a 300 consultas por mes, cuentan con vacunacion, consulta médica general,
atencion a embarazadas, planificacion familiar, control de familias del programa Oportunidades con
control de peso, talla, enfermedades cronico-degenerativas, desnutricion y sobrepeso, forma parte del
Moédulo 1 Unién.

Modulo Union 1 atiende una poblacion de 1960 habitantes, con 8 casas de salud, abarcando 19
comunidades, cuenta con un médico pasante y una enfermera de base, 8 auxiliares de salud, atendiendo
a un total de 407 familias, de las cuales 169 tienen el programa de Oportunidades. Abarca las siguientes
comunidades:

CASAS DE SALUD OTRAS COMUNIDADES ATENDIDAS
El Jaral San Gregorio

Loma de Sotelo ---

Lomas de Santa Gertrudis Arroyo Hondo, Carreon

La Tapona El Zapote, La Fortuna, Loma Alta, El Pastor
Santa Teresa El Muerto, Ejido Santa Teresa

Churintzio Tierras Pardas

Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza

63



Plan Municipal de Unién de San Antonio

La Trinidad

Los Cuartos

El Salto de San Antonio

Modulo Unién 2 cuenta con un total de 2561 habitantes, atiende 16 comunidades y 9 casas de salud
(aunque San José de Gordoa no cuenta con casa de salud, en la comunidad prestan una casa para la
atencion medica), cuenta con un médico pasante y una enfermera de base, 9 auxiliares de salud,. Abarca

las siguientes comunidades.

CASAS DE SALUD OTRAS COMUNIDADES ATENDIDAS
San José del Caliche |  -----o-me-

Las Palmas Maguey, Las Agujas

San Ignacio | -----ee-

San José de Gordoa | @ ----—---

El Lobo La Rosa

Vizcaino Potrero, Montoro

Rio de Vazquez Las Ardillas, Palo Alto

Saltillo de Velazquez

La Noria

IMSS

Cuenta con plaza de medicina familiar ubicada en la calle Iturbide #9, donde atienden urgencias las 24

horas del dia.

ISSSTE
No existe unidad de medicina familiar en el municipio.
INFRAESTRUCTURA.
CENTRO LUGAR Poblacién # #
DE SALUD atendida DOCTORES ENFERMERAS
1 Unidn de San 6154 3 Base 5 Enfermo.
Antonio habitantes 1 Pasante 3 Pasantes
1 Estacion 1229 1 Pasante 1 Enfermera
Pedrito habitantes
1 Tlacuitapa 2702 1 Pasante 1 Enfermera
habitantes
Consultori Saucillo de 507 1 Base 1 Enfermera
o Popular Primavera habitantes
Mod. 1 18 1960 1 Pasante 1 Enfermera
Comunidades habitantes
Mod. 2 16 2561 1 Pasante 1 Enfermera
comunidades habitantes
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* Centros de Salud................... 3
* Consultorio Popular............. 1

= Modulos.........coeet it 2

» Médicos de Base...... ........... 4

* Médicos Pasantes...... ......... 5

* Enfermeras (os) de Base........... 10
* Enfermeras (os) Pasantes......... 3

El C.S.R.C de Unién de San Antonio cuenta con farmacia subrogada por el Seguro Popular, atencion
de urgencias, vacunacion, 4 consultorios médicos, cuentan con material necesario para la atencion de
primer nivel, en casos necesarios se envian los pacientes al Hospital Regional de Lagos de Moreno ya
que es la atencion mas cercana que se tiene de 2° Nivel.

El C.S.R.C de Estacion Pedrito cuentan con un consultorio médico con material necesario, enfermera
con disponibilidad las 24 horas, farmacia subrogada por el Seguro Popular, material para urgencias
necesario para la atencion de primer nivel.

El C.S.R.C de Tlacuitapa cuentan con un consultorio médico atendido por un Médico Pasante,
enfermera con disponibilidad las 24 horas, farmacia subrogada por el Seguro Popular, material de
urgencias para la atencion de primer nivel.

En el Consultorio Popular de Saucillo de Primavera se cuentan con consultorio médico atendido por
un Médico de Base, enfermera, promotora de salud, auxiliar de salud, farmacia subrogada por el
Seguro Popular, material de urgencias necesario para la atencion de primer nivel.

Modulo Unién 1 con un Médico Pasante y una enfermera de base, cuentan con una Ford Ranger 2007
para trasladarse a las diferentes comunidades, 8 auxiliares de salud, 8 Casas de Salud, las cuales
cuentan, con consultorio médico, sala de espera, bascula, cama de exploracién, botiquin de
medicamentos proporcionado por la secretaria de salud, lamparas de chicote, escritorio médico, bafio,
mencionar que la casa de salud es la misma para Santa Teresa y La Tapona.

Modulo Unién 2 con un Médico Pasante y una enfermera de contrato, cuentan con una Ford Ranger
2007 para trasladarse a las diferentes comunidades, 9 auxiliares de salud, 8 Casas de Salud, las cuales
cuentan, con consultorio médico, sala de espera, bascula, cama de exploracion, botiquin de
medicamentos proporcionado por la secretaria de salud, lamparas de chicote, escritorio médico, bafio,
cabe mencionar que en la comunidad San José¢ de Gordoa no existe casa de salud y se atiende en una de
las casas de la comunidad.

POBLACION ATENDIDA POR EL MODULO 1 ATENDIDO POR UN MEDICO Y UNA

ENFERMERA
CASA DE LUGAR Doctor Enfermera Auxiliar de
SALUD salud
Con
infraestructura
1 El Jaral 1 pasante 1 de base 1
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1 La Tapona (El Zapote, 1 pasante 1 de base 1
La Fortuna, Loma Alta,
El Pastor)
1 La Trinidad 1 pasante 1 de base 1
1 Churintzio 1 pasante 1 de base 1
1 Lomas de  Santa 1 pasante 1 de base 1
Gertrudis  (Carreon,
,Arroyo Hondo)
1 Los Cuartos (EI Salto 1 pasante 1 de base 1
de San Antonio)
1 Loma de Sotelo 1 pasante 1 de base 1
1 Sta. Teresa( El Muerto, 1 pasante 1 de base 1
Ejido Santa Teresa)

= (asas de salud con Infraestructura.................... 8
= (asas de salud sin Infraestructura..................... 0
= MedicoPasante.................oooiiiiiiiiiii 1
= Enfermeradebase....................oooi. 1

= Auxiliarde Salud..................... ... 8
=  Poblacién atendida...................ooeiinnn. 1, 960

POBLACION ATENDIDA POR EL MODULO 2 ATENDIDO POR UN MEDICO PASANTE Y

UNA ENFERMERA
CASA DE SALUD LUGAR DOCTOR | ENFERMERA | AUXILIAR
DE SALUD
CON INFRAESTRUCTURA

1 San  José del 1 pasante 1 de base 1
Caliche

1 La Noria 1 pasante 1 de base 1

1 Las Palmas 1 pasante 1 de base 1

1 El Maguey 1 pasante 1 de base 1

1 Rio de Vazquez 1 pasante 1 de base 1

1 San Ignacio 1 pasante 1 de base 1

1 El Lobo 1 pasante 1 de base 1
Rosa de Castilla

1 Saltillo de 1 pasante 1 de base 1
Veldzquez

SIN
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INFRAESTRUCTURA

1 San José de 1 pasante 1 de base 1
Gordoa

La casa de Salud de Arroneras es atendida por el medico pasante de la cabecera municipal.

= (asas de salud con Infraestructura.................... 8
= (asas de salud sin Infraestructura..................... 1
= MedicoPasante...................cooiiiiii 1
= Enfermeradebase....................ooo 1

= Auxiliarde Salud.............................. e 9
= Poblacién atendida................ooiiiiiis ol 2,561

POBLACION TOTAL ATENDIDA.
Gran total de Servicios

= CentrosdeSalud..................cooiiiiiiiiee 3

= Consultorio Popular..................... ooeel. 1

= (Casas de salud con infraestructura............... 18

= (asas de salud sin Infraestructura................ 1

= Directorde Zona............coooeiiiiiiiiiiiiinn 1

= Meédicosde Base............cccooviiiiiiiiiiiiiin 4

= Meédicos Pasantes...............ccooeiiiis i 5

» Enfermeradebase......................l 10

» Auxiliarde Salud.................. ... 19

=  Poblacién atendida............... ..ol 14,646
CENTROS OFICIALES CENTROS PARTICULARES
CENTRO DE SALUD 3
CASAS DE SALUD 19 6
MODULOS 2
HOSPITAL PRIMER CONTACTO ---
CONSULTORIO POPULAR 1

Poblacion derechohabiente a ServiciosDe Salud 2012
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CONCEPTO SSA IMSS Otras % con respecto al total de
la poblacion del municipio
Poblacion derechohabiente 14,644 3177 336 100%
Poblacién no derechohabiente |0 ‘ 0%

INFRAESTRUCTURA

Poblacion derechohabiente 18159

Consultas Médicas por mes

Casas de Salud

Hospital General

Hospital 1er Contacto

Hospital Regional

Hospital Especializado

Clinicas Especializadas

oo S| -

Unidades de Salud

Gastos Aproximados

Médulos 2

4.5.3 MORTALIDAD Y MORBILIDAD

Entre las principales causas de mortalidad del municipio siguen siendo las relacionadas con la Diabetes
e Hipertension Arterial.

De acuerdo a los datos del registro civil durante el afio anterior hubo un total de 57 defunciones, en todo
el municipio, en la cabecera municipal un total de 43, de estos son 24 masculinos y 19 femeninos. Las
principales causas de mortalidad: problemas respiratorios, consecuencias de enfermedades cronico-
degenerativas como Diabetes Mellitus e Hipertension Arterial, senectud, enfermedades
gastrointestinales, problemas osteoarticulares, en menor cantidad accidentes.

Se registraron 396 nacimientos en todo el municipio, en la cabecera municipal fueron 281, de los cuales
138 fueron masculinos, y 143 femeninos.

Los principales factores predisponentes para presentar alguna enfermedad son, deficiencias o abusos
nutricionales, abuso de alcohol, tabaquismo, predisposicion genética, falta de higiene, hacinamiento,
estos son vistos tanto en la cabecera municipal, como en las comunidades.

De acuerdo a datos obtenidos por la Secretaria de Salud encontramos los siguientes factores
epidemiologicos y morbilidad en el Modulo 1.

COMUNIDAD EPIDEMIOLOGIA MORBILIDAD

68
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EL JARAL Alcoholismo, tabaquismo, | Infecciones respiratorias, enfermedades
drogadiccion, agua no clorada, | cronico-degenerativas,  picadura  de
hacinamiento, defecacion al aire | alacran, enfermedades gastrointestinales

libre.

CHURINTZIO Alcoholismo, tabaquismo, | Enfermedades cronico-degenerativas,
drogadiccion, falta de drenaje, agua | infecciones respiratorias agudas,
no clorada, defecacion al aire libre, | enfermedades gastrointestinales,
cercania con las aguas negras del Rio | enfermedades musculo-esqueléticas y
Lagos dermatologicas.

LOMA  DE | Alcoholismo, tabaquismo, consumo | Enfermedades cronico-degenerativas,

SOTELO de leche no pasteurizada. infecciones respiratorias agudas,
enfermedades gastrointestinales, micosis

LOS Alcoholismo, tabaquismo, | Enfermedades cronico-degenerativas,

CUARTOS drogadiccion. infecciones respiratorias agudas,
enfermedades gastrointestinales,
enfermedades musculo-esqueléticas,
dermatitis

2.6 ASISTENCIA SOCIAL
EQUIDAD DE GENERO.

El papel de la mujer en el mundo ha jugado distintas facetas donde ha contribuido en los cambios
sociales de nuestra historia, a pesar de ello el nivel de inequidad que viven las mujeres dia a dia resulta
alarmante.

En base a ello hemos decidido trabajar en el tema de la equidad de género. Es un principio de justicia
emparentado con la idea de igualdad sustantiva y el reconocimiento de las diferencias sociales.

Reconocer las diferencias entre hombre y mujer y ello no indique desigualdades en el trato y las
oportunidades de vida y de desarrollo humano.

Nuestra Administracion desea lograr que cada vez mas mujeres de Uniéon de San Antonio vivan en un
entorno equitativo donde se respeten los derechos de las mujeres y donde se vaya erradicando la cultura
del machismo que nos caracteriza como sociedad, donde no existan desigualdades sociales.

Nuestro objetivo radica en lograr que las mujeres de nuestro municipio se preparen para la vida, para
tener aspiraciones y metas en los ambitos; personal, familiar, social, laboral y politico.
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Fomentar la informacion y sensibilizacion en el tema de la equidad de género visitando las distintas
escuelas , para impartir escuela para padres y talleres dirigidos a los alumnos. Se estara trabajando en
una reeducacion para lograr una cultura mas igualitaria, donde las diferencias entre hombres y mujeres
no conlleven a desigualdades.

Durante la realizacion de talleres en las escuelas, se daran tres conferencias a los padres de familia con
los siguientes temas:

- Prevencion de la violencia, educar para la paz.
- Disciplina con amor.
- Educando en equidad.

El 11% de la poblacion de Union de San Antonio, corresponde a menores de cinco afios, este sector
poblacional demanda prioritariamente esquemas de atencion de orden integral, el 3% de ellos sufren
permanentemente la amenaza de la desnutricion, que se traduce en deficiente Terminal, y lo mas
importante, en la generacion de inadecuadas condiciones de salud a futuro.

El 2% de la poblacion de 6 a 9 anos tiene un déficit de talla, lo que indica que mas de 50 nifios de esta
edad, padecen las secuelas de la desnutricion cronica. El total de la poblacion entre 6 y 14 afos, en el
municipio es del 2,000 personas, el 16% del total, es decir 3,585 habitantes, demandan atencion
educativa, recreacional y de formacion en valores, principalmente.

Mas del 1% de la poblacion entre 6 y 14 afios, viven en una situacion extraordinaria, son nifios de la
calle que a corta edad deben trabajar para el sustento de su casa, ellos deben de recibir atencion,
proteccion y asistencia especial. A fin de que logren crecer y desarrollarse sanamente.

En el Municipio existen el 0% de menores indigenas.

Sumando los problemas de limitadas oportunidades educativas formativas, recreativas y de
esparcimiento, hoy se presenta un problema de desinformacion que agrava las condiciones de vida de
la poblacion juvenil, asi en el municipio se calcula que el nimero de madres adolescentes asciende a 30
casos anuales, cifra que ha ido creciendo cada vez.

Existen mas de 60 personas o mas. De ellos el 28.8% es analfabeta, y el 6% ha perdido su conyuge, y el
6 % tiene una pension que en la mayor parte de los casos, no llega a un salario minimo, muchos de
ellos viven abandonados o segregados y con gran necesidad de afecto y ciudadanos especiales.

Un 20% de la poblacion padece alguna discapacidad, esto significa que 2 de cada 10 personas buscan
disminuir los obstaculos de su entorno fisico, desarrollar plenamente sus capacidades y lograr su
integracion plena a la sociedad.

Actualmente se estima que en el Municipio mas de 125 mujeres enfrentan todavia limitaciones para el
ejercicio de sus derechos, padecen de falta de oportunidades educativas, laborales y profesionales.

Otro dato importante dentro del Municipio son los aspectos como la emigracion de padres e hijos, a
mayores oportunidades laborales a las que hoy basan su sustento en una mujer, de acuerdo a las cifras
del afio 2005, se estima que el 3.5% de los hogares cuentan con jefatura femenina.
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Actualmente 964 hogares .cuenta con jefaturas femeninas y 3157 con masculinas segiin el censo
realizado en el 2010. Actualmente se cuenta con los siguientes programas: asistencia alimentaria,
Apoyos econdmicos, Apoyos con transporte desayunos escolares entre otros, teniendo un total de
beneficiarios de mas de 2321 personas.

Se realizan ademads, diferentes eventos en la cabecera Municipal, asi como en las comunidades del
mismo como son: dia del nifo, dia de la Madre, dia del padre, dia del maestro, posadas decembrinas
entre los mas importantes, esto beneficia a un gran nimero de nifios y adultos, haciéndoles pasar
momentos amenos y agradables, igualmente se apoyan grupos de la tercera edad, teniendo reuniones
los martes, de cada semana de 4:00 a 5:00 de la tarde, donde realizan manualidades, cantan y bailan,
realizando exposiciones eventuales de las manualidades, siendo alentador para todos ellos, ya que
seglin indican se sienten bien al saber que son tomados en cuenta por la autoridades, y todos cuentan
con la tarjeta del INSEN, misma que es muy Util para los descuentos que pueden obtener, el DIF
Municipal realiza estudios socioecondémicos en todo el entorno Municipal, para saber cuales son los
sectores y personas mas necesitadas, impulsando con ello la integracion familiar.

El DIF Municipal realiza los siguientes cursos y talleres: Cultura de Belleza, Cocina y reposteria,
Talleres de Costura, conferencias de autoestima entre las mas importantes.

ACTIVIDADES Y PADRONES ACTUALES DEL DIF.

Programa Desarrollo Integral para el adulto mayor, en el cual se cuenta con un comedor asistencial que
es de apoyo a su vez por DIF Jalisco, este se encuentra en las instalaciones del DIF Municipal y se
atienden aproximadamente a 50 adultos mayores.

Programa de nifios difusores existe actualmente un padron de 23 nifios y nifias de la cabecera
municipal.

Programa de PAIDEA existe un padrén de doce mamas adolecentes apoyadas con becas, despensas y
leche en polvo de Estacion Pedrito y cabecera municipal.

2.7SEGURIDAD PUBLICA
Unioén de San
Seguridad publica y Justicia Antonio
Delitos registrados en averiguaciones previas del fuero comun, 2010 122
Tasa de personas con sentencia condenatoria, 2011 75.0

Accidentes de transito terrestres en zonas urbanas y suburbanas, 2011 61
Delitos por dafio en las cosas registrados en el Ministerio Publico del

fuero comun, 2010 3
Delitos por homicidio registrados en el Ministerio Publico del fuero 4
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comun, 2010
Delitos por lesiones registrados en el Ministerio Publico del fuero

comun, 2010 17
Delitos por robo registrados en el MINISTERIO PUBLICO del fuero

comun, 2010 59
Delitos sexuales registrados en el MINISTERIO PUBLICO del fuero

comun, 2010 4
Tasa de personas con sentencia condenatoria del fuero comun, 2011 93.8
Tasa de personas con sentencia condenatoria del fuero federal, 2011 56.3

De acuerdo a la informacion del Anuario Estadistico del Estado de Jalisco del 2005 el Municipio de
Unién de San Antonio, Dispone 1 ministerio publico atendido por 1 agente del Ministerio Publico del
fuero comuin. Los delitos mas frecuentes se relacionan con: Robo a Casa Habitacion representando el
60% , Abigeato con un 30%, Violencia Intrafamiliar representan un 10%, este son los principales tres
delitos dentro del Municipio de Union de san Antonio, en base a las denuncias presentadas.

Estos delitos han disminuido ya que se cuenta con un Programa de Prevencion al Delito, (DARE)
Educacion para resistir el uso de las drogas, este programa se basa en prevenir el uso y abuso de
drogas entre la juventud, ensefiandoles a ser miembros productivos de la comunidad, se trabaja con

padres de familia, jovenes y escuelas primarias.

El municipio dispone de 1 carcel con capacidad para 45 personas, cuenta con 3 separos 1 para el sexo
masculino, 1 para el sexo femenino, 1 para menores infractores, la carcel del Municipio se encuentra
en buenas condiciones, ya que es una construccion nueva.

3 RECURSOS ECONOMICOS PRODUCTIVOS.

3.1 ASPECTOS GENERALES.
La vocacion econdmica del Municipio estd enfocada a las actividades, AGRICOLAS YPECUARIAS.

El municipio tiene una superficie territorial de 68,779 hectareas, de las cuales 25,399 son utilizadas con

fines agricolas, 2,000 son de uso de forestal, 1,338 de Riego, 18,795 de Temporal y Humedad.
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Los principales cultivos son maiz, frijol, maiz forrajero, alfalfa, garbanzo, pasto y sorgo forrajero. El
inventario ganadero anota 8,877 cabezas porcinas, y 17,779 cabezas bovinas, entre las mas importantes.
La base principal de la economia local recae en el sector Agricola y pecuario, ya que es la principal
actividad econémica municipal.

La actividad econdémica, anteriormente sefialada se ha visto favorecida por los siguientes aspectos:
Caracteristicas del espacio fisico, ubicacion geografica municipal, disponibilidad de mano de obra
técnicamente calificada y la tradicion ancestral en dicha actividad y que ha permitido su desarrollo, en
este aspecto, su produccion se realiza principalmente por pequefios y grandes productores,
caracterizados por contar con un nivel de tecnologia desarrollado y en algunos casos todavia
rudimentario.

El sector econdmico que mayor crecimiento ha registrado en los ultimos tiempos es el de LACTEOS,
que cuenta con 15 pequefias empresas familiares asi como, microempresas que se dedican a la
elaboracion de quesos, cremas, Yogurt, cajeta, y otros derivados de la leche que se produce en el
entorno municipal.

La Industria del calzado ha sido importante en los ltimos afios, al instalarse en la cabecera municipal
3 maquiladoras de las companias BRASIL, FLEXI y EVER LIFE , existen también algunas
HERRERIAS, CARPINTERIAS, FORRAJERAS, TALLERES MECANICOS, ETC., que dan el
servicio a la comunidad, en el cual se han creado la mayor cantidad de empleos.

Los sectores econdmicos menos relevantes en el municipio son los artesanales, ya que en los tltimos
afios se han venido perdiendo, son pequenos grupos familiares que elaboran sillas para montar, cuartas,
cintos incluso piteados entre otros, que debido a la falta de rentabilidad, de acuerdo a lo manifestado
por los pocos que quedan, tienen problemas en la comercializacion y recuperacion de su capital, mismo

que les afecta para seguir trabajando.
SUBSECTOR PECUARIO

La ganaderia es la actividad mas importante, contando con una superficie de 30,057 hectareas para uso

pecuario y esta se da de acuerdo a la aportacion de su producto en la economia del sector y los
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resultados en produccion cubren la totalidad de la demanda local y participa de manera importante en
los volumenes que se destinan al mercado Estatal y Nacional.

Inventario ganadero y de produccion anual en toneladas o miles de litros:

‘ Inventario Ganadero de Union de San Antonio

‘ Especie ‘ Inventario Ganadero ‘ Produccion

Carne= Cabezas / Leche= Cabezas que se ordenan durante el | Toneladas/ Miles de
inventario. Litros.

Aves Carne 191,375 1896

Aves Huevo 37,337 208

Bovinos Carne 17,006 1782

Bovinos

Leche 773 1,567

Caprinos

Carne 1,282 9

Caprinos 641 16

Leche

Colmenas 98 0

Colmenas 0 0

Cera

Colmenas

Miel ¢ 4

. Ovinos | 1,557 9

‘ Porcinos ‘ 8,877 ‘ 427

3.1.1 RECURSOS DISPONIBLES
El municipio es sede de la jefatura del CADER 8, la oficina se localiza en Roméan Gonzalez No. 14, las
instalaciones son propiedad del municipio y cuenta con teléfono 01.395.72.5.00.98. Se cuenta con 5
personas de las cuales 1 es el Jefe de CADER y los otros 3 son técnicos de campo con renta de
vehiculo, 1 secretaria del CADER se tiene un vehiculo oficial, 4 computadoras; equipadas con correo
electronico e Internet, una impresora y una copiadora ademas de equipo de oficina. Fuente oficina del

CADER No. 8.
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Con el objetivo principal de capturar agua de lluvia existen en el entorno Municipal 16 presas de
almacenamiento, con una capacidad total de 12,072 MM3, entre las mas importantes, asi como
bordearia utilizada para abrevadero y dar el servicio al ganado, ademas de algunos pozos de agua

profunda utilizados para atender al ser humano preferencialmente, ganaderia y agricultura.

NOMBRE DE LA PRESA VOLUMEN TOTAL
AZOLVE TOTAL
MM3 MM3

La Garza4 0

El Vallado 1,2 50

El Jaralito 1 50

San Andrés 744 50
Refugio 1 640 10
Sauces 600 20

San Agustin 500 0
Santa Rita 500 10
Jose I11 500 25

Los Cuartos 500 0
Corral Blanco 450 50
El Ocote 438 25

El Caiion 400 0
Refugio 2 300 0

El Espiguero 200 0
El Zapote 100 0

3.2 EMPLEO E INGRESOS.

La Poblacion en edad de trabajar, de 12 afios y mas, es de 10852 habitantes que representa la tasa

especifica de participacion econdmica total es del 44.45 %. De acuerdo con los datos del Censo
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General de Poblacion y Vivienda 2010, de esta poblacion en edad de trabajar se encontraron
empleados 4824 personas. De estos, 1741, se dedican a la agricultura, 5 en mineria, en el sector
secundario 4 se dedican a la electricidad, 519 en la construccion, 1209 en la industria, 55 en
transporte correos y almacenamiento, 8§ en informacion de Medios Masivos, 10 en servicios
financieros y seguros, 2 en Servicios Inmobiliarios, 13 en Servicios Profesionales, 3 servicios de
apoyo a los Negocios, 126 en servicios educativos, 44 en servicios de salud y asistencia social, 18 en
servicios de esparcimiento y culturales, 89 en servicios de Hoteles y Restaurantes, 297 otros

servicios, excepto de gobierno, como 109 en actividades del gobierno, 123 no especificados.

El nivel de ingresos percibidos por la poblacion ocupada en el afio 2010 presenta el siguiente
comportamiento: En cuanto a los ingresos de la poblacion ocupada reciben 1785 no mas de 2
salarios minimos mensuales, 877 reciben mas de dos y menos de tres salarios minimos, 402 mas de
tres y menos de 5 salarios, 132 mas de 5 y hasta 10 salarios minimos, 79 mas de 10 salarios minimos

y 355 no especificados, de ingreso por su trabajo.

3.3 PRODUCCION AGRICOLA.

3.3.1 DISTRIBUCION DE LA SUPERFICIE PRODUCTIVA.

El municipio tiene una extension de 68, 779 hectareas, de las cuales son utilizadas como sigue:
25,399 has.) Con fines agricolas, 30,057 has. en la actividad pecuaria; 2,000 has. son de uso forestal;
265 has. son de suelo urbano y 11,058 has., tienen otro uso. En lo que a la propiedad se refiere,
una extension de 52,678 hectareas es privada y otra de 11,249 es ejidal; no existiendo

propiedad comunal. De 4,852 hectareas no se especifica el tipo de propiedad

SUPERFICIE TOTAL 68,779 HAS.PORCENTAIJES
Uso agricola 25,399 has. 36.9 %
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Uso pecuario 30,057 has. 43.7 %
Uso forestal 2,000 hectareas 20%
Uso urbano 265 has. 2.7 %

Otros usos 6,315 has. 9.2 %

No especificados 4,743 has. 7.00 %

TENENCIA DE LA TIERRA

En lo que a la propiedad se refiere, una extension de 57,133 hectéreas le corresponden a la pequeiia
propiedad con 342 productores, 11,656 hectareas son ejidales con 655 productores distribuidos en 16
ejidos.

Pequena propiedad 57,133 has. 76.6 %

Propiedad ejidal 11,656 has. 16.4 %

No especificada 4,852 has. 7%

3.3.2. PRODUCCION
Dentro de las actividades agricolas se cuenta con una superficie de 25,399 Has. Donde el municipio
se distingue porque la produccion es dominada por los cultivos de maiz, frijol, trigo, maiz forrajero,
sorgo, garbanzo y alfa, principales cultivos, mismos que se utilizan para autoconsumo impactando

solamente en el nivel local.

SEMBRADAS COSECHADAS PRODUCCION
Basicos 9,910 Has. 9,660 Has. 18,930 Ton.
Forrajeros 495 Has. 425 Has. 7,180 Ton.
Hortalizas 0 0 0

Perennes 310 Has. 310 Has. 15,850 Ton.

3.3.3 COMPORTAMIENTO DE PRODUCCION.
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De acuerdo a la informacion de la SAGARPA En los ultimos 5 afios la superficie sembrada y su
clasificacion de hectareas por temporales y de riego reflejan que se ha mantenido con la mismas
extensiones sembradas y las superficies de riego siguen igual, afectando notablemente para el
crecimiento en este sector el impedimento para la extraccion de agua para uso agricola por
encontrarse en zona de veda por la CONAGUA la parte sur, sureste, y este del Municipio, parte que

colinda con el Estado de Guanajuato.

SUPERFICIE HECTAREAS

Riego 1338 has.

Temporal y humedad 18,795 has.
Bosques 2100 has.

Pastos 40079 has

Parte urbana 6,476 has
Improductivas 6476 has.

3.3.4 INGRESOS.
En cuanto al valor de la produccion, los cultivos que destacan son maiz, frijol, trigo, maiz forrajero,
sorgo, garbanzo y alfa, principales cultivos, siendo utilizada solamente para autoconsumo con el
ganado de leche y de carne, obteniendo de ello los ingresos para subsistir, asi como para dar

continuidad afio con afio a esta labor agropecuaria.

3.3.5 RENDIMIENTOS Y CULTIVOS POTENCIALES
En el municipio de Unién de San Antonio, por su rendimiento sobresale en los cultivos de maiz,
frijol, trigo maiz forrajero, sorgo y alfa, principales cultivos, los cuales varian entre 2 y 5 toneladas
por hectarea, por debajo de la media estatal, dependiendo principalmente del temporal de lluvias. De

acuerdo al INIFAP en el municipio ademds de los cultivos tradicionales existe un potencial
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importante para la produccion de pastizales, siendo diferentes variedades, resaltando también la
produccion de nopal verdura, nopal tunero asi como nopal forrajero ya que de manera natural existe

una gran variedad, siendo esta tierra adecuada para su desarrollo y explotacion.

3.3.6 FUENTES DE FINANCIAMIENTO.
Las principales fuentes de financiamiento para el sector agricola del municipio son: SEDER,
SAGARPA, FIRA, FINANCIERA RURAL, FONAES, FIRCO, SEDESOL, BANCOMER ASI
COMO COOPDESARROLLO, recibiendo de estas Dependencias Financiamientos y apoyos para la

implementacion de proyectos productivos en el entorno Municipal, para diversificar los cultivos.

3.3.7 TECNOLOGIA EMPLEADA.
Siendo la maquinaria de vital importancia para el proceso productivo, se cuenta con sistemas de
riego tecnificado, aspersion incluso ya algunos por goteo, con el objetivo principal de optimizar el

uso del agua, contando ademas en este Municipio con el siguiente inventario:

MAQUINARIA Y EQUIPO.
Tractores 123 Arados 44 Rastras 66 Molinos 47 Sembradoras 94 Ensiladoras 31
3.3.8 COMERCIALIZACION.
La produccion agricola se comercializa principalmente en el entorno Municipal ya que la gran parte
de la produccion se utiliza para autoconsumo, siendo solamente a nivel local.
3.3.9 ORGANIZACION.

En cuanto a la organizacion de los productores del campo podemos sefialar que existe organizacion,
porque existen 3 asociaciones como son; Asociacion Ganadera local con 637 socios, Asociacion de
porcicultores con 110 socios, y la unién de ejidos Union de San Antonio, con 43 socios, aunque la
realidad muestra que no se sabe trabajar de forma organizada, ya que la cultura de la Region de los
Altos, siempre ha sido individualista, razén por la cual se complica la formacion de grupos

organizados para luchar por un mismo fin. Sin embargo a partir de que es instalado el Consejo
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Municipal de Desarrollo Rural Sustentable, se ha venido trabajando en la concientizacion para poder
lograr este objetivo, habiendo ya muestras de grupos de mujeres organizadas que han realizado
proyectos de produccion de hortalizas bajo condiciones de invernadero, asi como otros grupos que
ya tienen la vision de organizarse siendo muy importante, ya que serviran de ejemplo a los demas,
existiendo las principales organizaciones como son:

ASOCIACION,UBICACION, SOCIOS.
Asociacion Ganadera Local Ramoén Corona y Camino
Real Carlos Esqueda S/N
637 socios.
Asociacion de Porcicultores
Plaza Independencia No. 28
110 socios.
Unioén de Ejidos Union de San Antonio
Ejido Santa Teresa
43 socios.
Consejo Municipal de Desarrollo Rural Sustentable.
Dr. José de Jests Gonzalez # 3 Todos los productores del Entorno Municipal.

3.3.10 PROBLEMATICA

La problematica principal a que se enfrentan el Municipio de Unién de San Antonio con los
productores agricolas son:
* Agricultura Tradicional sin rendimiento.
 Caminos Rurales en mal Estado por no contar con la maquinaria adecuada
* Falta de Crédito a pequefios Productores.
» Faltan sistemas de Riego Tecnificados, para optimizar el uso del agua.
* Falta de Organizacion.
* Falta de Infraestructura (Corrales de Manejo, bodegas, Caminos, Brechas, Puentes y Vados).
* Falta Valor Agregado a productos primarios del campo.

» Falta participacion y acercamiento a programas federales y estatales.
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La administracion Municipal cuenta con muy pocos recursos economicos, por lo cual se ve impedido
para tomar del Ramo XXXIII, para apoyo a los proyectos productivos, por esta razon solamente

sirve de contacto y enlace para apoyar con recursos Estatales y Federales.

3.4 PRODUCCION PECUARIA
Debido a la gran importancia econémica y productiva de la ganaderia en el Municipio, es la que
dispone de un mayor inventario destacando la siguiente infraestructura: 87 establos lecheros, 107
corrales de engorda, 21 bafios garrapaticidas, 11 granjas avicolas 7 depositos de melaza, 38 granjas
porcinas, 11 forrajeras, 103 hornos forrajeros, 9 tanques rancheros, 5 enfriadoras de leche entre los
mas importantes.
INFRAESTRUCTURA SECTOR AGROPECUARIO.
En infraestructura de apoyo para la produccion agricola el municipio cuenta con 74 bodegas para el
almacenamiento de productos agropecuarios e insumos, 4 agro veterinarias para el suministro de
agroquimicos, tanto para la produccion, como para el control sanitario.
PESCA.
En este renglon, no existe explotacion o comercializacion alguna, sin embargo en los ultimos 10
afos se ha realizado siembra de peces de las especies de lobina, Mojarra tilapia y carpa de Israel, en
los bordos y presas del entorno Municipal, con el objetivo principal de apoyar en la dieta alimentaria

de los habitantes de la zona rural y lograr con ello habitantes mejor alimentados.

3.4.1 INVENTARIO.

Inventario Ganadero de Union de San Antonio

|
‘ Especie ’ Inventario Ganadero ‘ Produccion

Carne= Cabezas / Leche= Cabezas que se ordenan Toneladas/ Miles de
durante el inventario. Litros.
| AvesCarmne | 191,375 896
| AvesHuevo | 37337 | 208
‘ Bovinos Carne ’ 17,006 ‘ 782
‘ Bovinos Leche ’ 773 ‘ 1,567
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‘ Caprinos Carne ‘ 1,282 ‘ 9

‘ Caprinos Leche ‘ 641 ‘ 16

‘ Colmenas ‘ 98 ‘ 0

‘ Colmenas Cera ‘ 0 ‘ 0

‘ Colmenas Miel ‘ 0 ‘ 4

‘ Ovinos ‘ 1,557 ‘ 9

‘ Porcinos ‘ 8,877 ‘ 427

3.4.2 PRODUCCION.
De acuerdo a las cifras de la Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Pesca a nivel local destaca la
produccion de: maiz, frijol, trigo, garbanzo, maiz forrajero, sorgo, cebada entre las de mayor

importancia. Estas representan el movimiento econdmico del entorno Municipal, distribuidos en:

SEMBRADAS COSECHADAS PRODUCCION
Basicos 9,910 Has. 9,660 Has. 18,930 Ton.
Forrajeros 495 Has. 425 Has. 7,180 Ton.
Hortalizas 0 0 0
Perennes 310 Has. 310 Has. 15,850 Ton.
Estadistica promedio de 10 afios, en los cultivos basicos se consideran maiz y frijol. En los cultivos
forrajeros se considera maiz y sorgo. En los perennes alfalfa y pastos.
3.4.3 COMPORTAMIENTO DE LA PRODUCCION
En los ultimos 5 afios se ha mantenido un nivel estable en la produccién, siendo los factores
climaticos principalmente lo que determinan el aumento o disminucién de las cosechas antes

mencionadas.
3.4.4 SUBPRODUCTOS.

Los principales subproductos que se obtienen de la produccion pecuaria en el municipio son los

productos lacteos como: queso, mantequilla, yogurt, crema, cajeta, siendo una parte para
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autoconsumo y otra para comercializar dentro del Municipio, Region, incluso estados de la

Republica. Siendo muy aceptados por su excelente calidad.

3.4.5 TECNOLOGIA.
En cuanto a la tecnologia empleada en el sector pecuario estd basada principalmente en la
produccion de Leche, utilizando para ello, sistemas de produccion rudimentarias, principalmente con

los productores de bajos recursos, que representa mas del 80% de la produccion pecuaria tecnificada.

3.4.6 FINANCIAMIENTO.
Las principales fuentes de financiamiento para el sector pecuario del municipio son: SEDER,
SAGARPA, FIRCO, FINANCIERA RURAL, FIRA, entre los mas importantes, aunque todavia falta
intereso por parte de los productores pecuarios, para solicitar financiamientos, por la incertidumbre
de la propia actividad.

3.4.7 PROBLEMATICA.

La problematica principal a que se enfrentan el Municipio de Union de San Antonio con los
productores pecuarios son:
* Agricultura Tradicional sin rendimiento.
» Caminos Rurales en mal Estado por falta de maquinaria
* Falta de Crédito a pequenios Productores.
* Faltan sistemas de Riego Tecnificados, para optimizar el uso del agua.
* Falta de Organizacion.
* Falta de Infraestructura (Corrales de Manejo, bodegas, Caminos, Brechas, Puentes y Vados).
* Falta Valor Agregado a productos primarios del campo.
» Falta participacion y acercamiento a programas federales y estatales. La administracion Municipal
cuenta con muy pocos recursos economicos, por lo cual se ve impedido para tomar del Ramo
XXXIII, para apoyo a los proyectos productivos, por esta razon solamente sirve de contacto y enlace

para apoyar con recursos Estatales y Federales.
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3.5COMERCIO

Las actividades comerciales en este municipio estan dadas por establecimientos: de tiendas de
abarrotes, ferreterias, tortillerias, carnicerias, papelerias, mini stper, venta de muebles, forrajeras,
Farmacias, refaccionarias entre otras, para atender las demandas de productos que la poblacion
requiere.

3.6TURISMO.

En el Municipio de Union de san Antonio, es de mediana importancia el turismo ya que genera una
derrama econdmica importante para el municipio, entre las fiestas mas importantes del Municipio se
encuentra la fiestas patrias del mes de septiembre, a la que acude una gran cantidad de personas no
solamente del municipio sino de toda la region Altenia, incluso de algunos estados de la Republica
Mexicana.

En este noveno mes es cuando los caminos que llevan hasta Unién de San Antonio son bellamente
adornados con la colorida flor de Santa Maria; sus hijos ausentes hacen nuevamente presencia en éste
terrufio y las manifestaciones de alegria y convivencia son proyectadas durante las Fiestas Patrias,
donde las personas ademas de deleitarse con un tequila, disfrutan también de ese caracteristico olor a
barro mojado que se expide en las terrazas.

Renovandole el folklore popular con el tradicional coleadero de gran significado para sus habitantes.
La derrama econdémica que se genera en estos dias es importante para los comercios y
establecimientos, asi como para el Gobierno Municipal ya que afio con afio las fiestas de este
Municipio son mas conocidas por la popularidad que se ha dado.

3.6.1 FESTIVIDADES.

Las fiestas religiosas que durante el afio hacen presencia, son las que se festejan en honor al Sr. de la
Misericordia y San Antonio de Padua, ya sea en el mes de Mayo o Junio, asi mismo las fiesta Patrias
que se celebran durante el mes de septiembre.
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3.6.2 ATRACTIVOS NATURALES.

Dentro de los atractivos naturales, predomina en el paisaje, la hermosa silueta de dos cerros de cono
trunco 1lamados Las Mesitas a 21° 08’ de latitud norte y 10200’ de longitud oeste, a una altura de
1,920 metros sobre el nivel del mar. Por otro lado, cuenta con diferentes Rios y Presas, entre ellas la de
San Antonio de la Garza. Ademas contamos con sitios historicos como son las Haciendas como la del
Vallado, El Ocote, Santa Teresa, San Bartolo y Primavera entre otras 20 mas que son bellas de admirar
y disfrutar, algo interesante para realizar actividades como dia de campo en estas casonas.

3.6.3 CONSTRUCCIONES ARQUITECTONICAS.

Ademas de los recursos naturales anteriormente descritos, en Union de San Antonio nos
enorgullecemos de las construcciones arquitecténicas con que contamos tales como:

TEMPLOS PLAZAS PARQUES

Templo del Sr. De la Misericordia Jardin Principal Parque Turistico la Turicata
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Templo del Sr. San Antonio Plaza Milenio Parque las Moras

Santuario de la Virgen de Guadalupe | Plaza Juan Pablo II Parque la Alcantarilla

Santuario del Sagrado Corazon de Jesus

Santuario de Santo Tomas de Aquino

ESTACION DE FERROCARRIL

Cruza el Municipio una red ferroviaria muy importante denominada linea “A” misma que atraviesa la
republica mexicana saliendo de Cd. Juarez a México, donde se entronca con otra linea hasta Chiapas
para conectar con Guatemala, siendo el punto de contacto la comunidad de Estacion Pedrito ubicada a
10 km., de la cabecera Municipal, donde se propone hacer un museo de sitio, donde se pretende
rescatar la historia de la época (Telégrafos) . Actualmente solo existe el servicio de carga, existiendo la
inquietud de un grupo de inversionistas de hacer un tren turistico haciendo un recorrido entre las
ciudades mas importantes de la época colonial como; Queretano, San Miguel Allende, Guanajuato,
Lagos de Moreno, Aguascalientes, y Zacatecas entre las de mayor importancia, dando vida a las
antiguas Estaciones de Ferrocarril pudiendo ser un punto detonante para el desarrollo de la economia
local y regional ya que pudiera hacerse un recorrido en la ruta Cristera.

MUSEO DE ARTE SACRO

En el afio 2001 la historia religiosa de este lugar esta plasmada en su Museo de Arte Sacro, ubicado en
la Parroquia, gracias a la iniciativa del Sr. Cura Roberto Lizarde, quien motivado y con profundo amor
hacia la gente de este lugar ha querido contribuir a engrandecer la riqueza histérica y humana que
posee.

En el lugar se encuentran piezas arqueologicas y pinturas en 6leo que datan del siglo XVIII, ademas de
una riqueza historica que narra el culto que se ha vivido en el municipio.
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LOS ARCOS

Su entrada principal, Los Arcos, muestran esa esencia de su gente de servir al projimo,
de siempre abrir las puertas al visitante, paseante y al hijo ausente, recibir con los brazos
abiertos a todos nuestros visitantes.

CASA DE LA CULTURA.
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La Casa de la Cultura es el lugar donde las manifestaciones artisticas, pintura, danza,
dibujo entre otras estan en constante desarrollo. Edificio reciente construccion con estilo
modernista se ha convertido en la sede de importantes eventos locales y regionales.

PRESIDENCIA MUNICIPAL.

88

La Presidencia Municipal, se encuentra ubicada en la calle Iturbide No. 1 colonia
Centro. Lugar que es considerado la cada de todos los Unionenses donde esté el cuerpo
edilicio para trabajar en el desarrollo y el bienestar del municipio.
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DEPORTIVA MUNICIPAL.

La Unidad Deportiva Municipal es el espacio para la practica de varias disciplinas
deportivas tanto de nifios y adolescentes, como jovenes y adultos. El Municipio cuenta
con centros deportivos para la practica de diversos deportes: futbol, voleibol, basquetbol,
y juegos infantiles.

BIBLIOTECA
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El municipio cuenta con la biblioteca donde jovenes acuden a realizar sus tareas de
investigacion y ademads de estar informados en el mundo intelectual.

ZOOLOGICO QUINTA EL PEDREGAL

El Segundo zooldgico mas importante en Jalisco, “Quinta El Pedregal”. Union de San
Antonio se promueve no Unicamente a nivel regional o estatal, sino también nacional.
“Quinta el Pedregal”, zoologico y balneario, este sitio turistico alberga una gran
variedad de especies de aves, reptiles, felinos, entre los que destacan bisontes, leones,
o0sos, llamas, venados, jabalies, jaguares entre otros.

Decorado en su inmensa mayoria por un estilo provinciano, con piedras y rocas, la flora
que prevalece es cactaceas y palmas estilo tipo costa se vive un ambiente familiar. La
recreacion y educacion de sus habitantes es muy importante.
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Cabe resaltar que el suefio del zooldgico es un habitante del municipio y se ha esforzado
por mantener este espacio ya que es el tinico a nivel region.

Este lugar lleno de fauna y flora se encuentra en camino al Ocote Km. 1.
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LI ENZO CHARRO MIGUEL .Z. MARTINEZ.

Unién de San Antonio se distingue a nivel nacional por su tradicional coleadero siendo este uno de los
mas antiguos del pais. Afio con afio, en el mes de septiembre festeja este evento 100 por ciento charro
en su lienzo Miguel Z. Martinez.
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100 afios respaldan estos festejos, un centenario de historia vigente que afio con afio renuevan el agrado
de vivir a todo esplendor, ese folklor popular de gran significado para sus habitantes en el que se han
reforzado, los simbolos de la Mexicanidad, como lo es la charreria a través de su juego de la sortija y el
famoso Coleadero. Fiesta popular relevante, cuando se celebra el tradicional y tipico coleadero mas
importante y antiguo de la Republica Mexicana.

ZONA ARQUEOLOGICA.

La propuesta para crear la primera Zona Arqueoldgica de los Altos Norte localizada en Union de San
Antonio, Jalisco. Considerando que es de fundamental importancia el rescate y la preservacion de
nuestro patrimonio histérico como un legado cultural imperecedero de quienes nos antecedieron en los
espacios geograficos que hoy ocupamos, como una mejor comprension de nuestro pasado para
cimentar mejor nuestro presente y futuro, para tal proponemos la zona arqueologica y museo de sitio

del sitio de Mesita de Santa Teresa y cerrito de la cruz e Union de San Antonio.

3.6.4 INFRAESTRUCTURA HOTELERA.

Actualmente el municipio cuenta con dos hoteles y un centro eco turistico con cabafias.

HOTEL LOS ADOBES.

Con disposicion de 13 habitaciones y capacidad para hospedar a 36 personas, el mobiliario es de
mezquite hecho por artesanos de Jalisco, se encuentra en la calle Esqueda Lara No. 13 y cuenta con los
siguientes teléfonos 395 72-11 66.

MESON DE LA PERLA

Se construyd en 1806, consta de 22 habitaciones, con capacidad para hospedar a 50 personas. El
mobiliario es rustico y cuenta con servicio de restaurante, ubicado en la calle Plaza Independencia.

HOTEL/ BAR LOS CHICHAROS.

3.6.5 ROBLEMATICA.

Entre los principales problemas que enfrenta el sector turistico son: la falta de promocion y de
movimiento econdmico que impide el crecimiento de la actividad, asi como la falta de financiamientos

y falta de interés por el sector turistico para solicitar apoyos financieros.
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3.7INDUSTRIA .

37.1 NUMERO Y TAMANO.

Segtin SEIJAL, en el municipio existen 34 industrias, de ellas 05 son pequefios talleres familiares, 05
son pequefias empresas, 22 son medianas empresas y 02 son grandes empresas. En cuanto a su
actividad economica se clasifican en produccion de lacteos, forrajeras, gasolinera, fabrica de muebles,

herrerias, fabricas de calzado entre las mas importantes.
3.7.2 PRODUCCION

Por el volumen de su produccion sobresale a nivel local la produccion de lacteos como queso, crema,
yogurt, mantequilla, cajeta, asi como licor de agave, calzado, y muebles cuya fabricacion destaca a
nivel local, Regional incluso nacional, no se tiene registro de la produccion mensual.

3.7.3 POBLACION OCUPADA

La mayor parte de la poblacion ocupada en el ramo industrial 1,209 empleados mismos que equivalen
al 7.8 % de la poblacion econdmicamente activa desempefiandose principalmente en la produccion de
Léacteos, talabarteria, Fabricacion de muebles y elaboracion de calzado, entre las mas importantes.

3.7.4 GRADO DE TECNIFICACION.

En cuanto al grado de tecnificacion de las industrias estas se clasifican en: 06 altamente tecnificadas;
10 tecnificadas y 18 escasamente tecnificadas. Los principales problemas para tecnificar las industrias
locales obedece a la falta de apoyos de los diferentes 6rdenes de gobierno, ya que los intereses segun
indican estan altos, y no es féacil recibir un financiamiento por la incertidumbre de la economia actual,
ya que consideran que la comercializacion es complicada por existir mucha competencia en el
mercado, otro punto muy importante es la falta de organizacion.

3.7.5 COMERCIALIZACION

La mayor parte de la produccion industrial es destinada principalmente a las ciudades de Guadalajara,
Leon, Querétaro, Guanajuato San Luis Potosi entre otras, venta local, regional, autoconsumo, incluso
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algunos casos de exportacion, aunque no se tiene un registro, tomando informacion de los propios
empresarios.

3.7.6 FINANCIAMIENTO.

Las principales fuentes de financiamiento disponibles a nivel local para impulsar el desarrollo
industrial son Banca privada, Apoyos del gobierno Estatal y Federal, aunque se tiene poca credibilidad
por parte de los empresarios.

3.7.7 PROBLEMATICA.

Entre los principales problemas a que se enfrenta el sector industrial podemos mencionar a la pequeia
y microempresa es la falta de rentabilidad, ya que consideran la economia inestable y las ventas bajas
dificultando su funcionalidad, debido a los pocos ingresos que recibe el gobierno municipal es
complicado apoyar de forma directa, por lo que solamente sirve como enlace para relacionar a los
empresarios con programas Estatales y Federales.

Solicitando apoyos financieros de acuerdo a las necesidades y posibilidades de cada uno de los
empresarios. Otro problema grave es la falta de organizacion y capacitacion apropiada con los
empleados, repercutiendo notablemente en el rendimiento de la empresa.
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3.8ARTESANIAS

3.8.1 PRODUCCION

96

El municipio de Union de San Antonio Jalisco destacaba en la fabricacion de artesanias. Uno de los
materiales mas usados en los talleres artesanales, es sin duda el cuero, destaca la produccion de
talabarteria en la elaboracion de cuartas para caballo en diferentes tamafios incluso en miniatura para
llavero, sillas de montar, cintos piteados, huaraches, prendas tejidas con gancho asi como diversos
productos lacteos, y el famoso mole de Tlacuitapa mismos que se comercializan en las diferentes
partes de La Region de los Altos , como Lagos de Moreno, Tepatitlan, San Miguel, San Juan de los
Lagos, y asi como en algunas ciudades de la Republica Mexicana, incluso en el extranjero.

Existe la produccion de Lacteos, que es el fuerte Factor Econdmico del Municipio, cuyos productos se
comercializan en la Cabecera Municipal, en la Region y asi como en Querétaro, Guanajuato, Veracruz,
Distrito Federal, Aguascalientes, entre otros Estados de la Republica. Dando empleo a mas del 50 % de
la poblacion economicamente Activa.

3.8.2 TECNOLOGIA.

La Tecnologia Utilizada en talabarteria es principalmente manual, en la elaboracion de Queso y
Yogurt aun existen personas que utilizan técnicas Caceras, ya que no cuentan con equipo técnico, ni
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capacitacion adecuadas, sin embargo existen productores que utilizan tecnologia de Vanguardia para la
elaboracion.

3.8.3 PROBLEMATICA

El principal problema de los Artesanos del Municipio de Union de San Antonio es, la falta de
organizacion para obtener recursos para hacer crecer su taller Artesanal, asi mismo pensando en un
Mercado mas Grande, otro de los problemas es la falta de capacitacion, falta de interés para informarse
de los programas, Estatales y Federales en apoyo a la pequefia Microempresa, ya que en su mayoria no
cuentan con la reglamentacion de comercio.

En el sector de lacteos la problematica mas comun es la falta de cumplimiento de los requerimientos
sanitarios vigentes, falta de organizacion para competir con los productos que ingresan por el tratado de
libre comercio dificultando por ello la comercializacion del producto.

3.9SECTOR FORESTAL

No existe en el Municipio cultura de explotacion forestal comercial, a pesar que algunas zonas pudiera
combinarse con la actividad pecuaria, la falta de cubierta vegetal y el sobre pastoreo en algunas zonas
ha hecho que prolifere el garabatillo. Por lo tanto resulta fundamental el impulso a la cultura para el
fortalecimiento de la actividad forestal .Por el contrario existe una deforestacion considerable (20 %)
en todo el entorno municipal, debido a la tala clandestina de mezquites (arboles nativos de la region) lo
anterior debido al consentimiento de algunos ejidatarios y particulares, ya que de acuerdo a la consulta
comunitaria, los venden (muy baratos) a personas que acuden de Ledn, Guanajuato. o Lagos de
Moreno, Jal, quienes los utilizan para construccion de muebles y hormas para zapato, sin tomar en
cuenta el dafio que causan a la ecologia y por tanto a la economia y biodiversidad en esta region.

3.9.1 PRINCIPALES ESPECIES.

No existe un censo de la superficie forestal del Municipio aunque se esta realizando por parte de la
CONAFOR y la Asociacion De Silvicultores De Los Altos un estudio de los recursos, suelos y
potenciales de la region. Las principales especies maderables son mezquite, huizache y varaduz.

Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza

97



98

Plan Municipal de Unién de San Antonio

3.9.2 COMERCIALIZACION

La produccion forestal no esta registrada, va que se comercializa al margen de la ley principalmente es
destinada a produccion de muebles y para postes para alambrados.

4.9.3 PROBLEMATICA.

La deforestacion que se presenta en el municipio es considerada controlable, y es originada por el
cambio de uso de suelo, de ser forestal o silvestre a hacer construccion, abrir a uso agricola para
monocultivo intensivo, y para agostadero.

Las areas de selva baja, con clima semiarido tiene la siguiente vegetacion nativa: Mezquite, nopal,
maguey, varaduz, huizaches, garrufo, sauce, olmo y pastos.

Existe una deforestacion considerable (20 %) en todo el entorno municipal, debido a la tala
clandestina de mezquites (arboles nativos de la region) lo anterior debido al consentimiento de algunos
ejidatarios y particulares, ya que de acuerdo a la consulta comunitaria, los venden (muy baratos) a
personas que acuden de Leon, Guanajuato. o Lagos de Moreno, Jal, quienes los utilizan para
construccion de muebles y hormas para zapato, sin tomar en cuenta el dafio que causan a la ecologia en
esta region.

Esta situacion origina otros problemas para el entorno y las comunidades que estan inmersas en ellas,
como son: pérdida de suelo, menor infiltracion del agua a los mantos acuiferos, y mayor escurrimiento
superficial.

Por lo cual es importante crear conciencia en la poblacion y poseedores de terrenos forestales,
preferentemente forestales, y temporalmente forestales. Para que realicen programas de manejo de sus
predios y diversificacion de la vegetacion para enriquecer el ecosistema.
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4.- INFRAESTRUCTURA ECONOMICA Y SOCIAL

4.1 COMUNICACIONES

4.1.1 RED CARRETERA.

Las comunicaciones y los transportes son actividades indispensables para el progreso, pues facilitan la
integracion social y geografica del territorio. Por su ubicacion geografica, Jalisco se encuentra en una
situacion privilegiada, pues se comunica con el centro, sur, este y norte de la Republica, asi como con
los puertos del Pacifico. Las vias de comunicacion son indispensables para generar una estrategia de
desarrollo que esté encaminada a apoyar a comunidades marginadas.

El Municipio cuenta con una red de caminos de terraceria muy importante, ya que todas las
comunidades de la zona rural se encuentran bien comunicadas, siendo muy importante tenerlos en
optimas condiciones debido al aumento vehicular en esta zona, para poder sacar y comercializar sus
productos primarios los habitantes de las comunidades rurales, siendo una extension aproximada de
250 kilometros en todo el Entorno Municipal.

Asimismo cuenta con las siguientes carreteras:

Origen Destino Distancia.
Unién de San Antonio Limite San Diego de Alejandria 15 Km.
Unioén de San Antonio Limite Lagos de Moreno 20 Km.
Tuna Alta (tramo nuevo) San Ignacio 4 Km.
Unidén de San Antonio Estacion Pedrito 10 km.
Estacion Pedrito Limite Guanajuato 8 km.
Tlacuitapa Limite Lagos de Moreno 15 km.
Tlacuitapa San Antonio 2 km.
TOTAL CARRETERAS 74 KILOMETROS.

4.1.2 INTERCONECTIVIDAD

En virtud de la importancia que tiene la interconectividad de Union de San Antonio, con los municipios
colindantes y con los que integran la denominada Region 02 Altos Norte y Region en la cual se
encuentra establecida el Municipio, establecida por el Gobierno del Estado y dado el esquema de
trabajo esperado de inversiones regionales por el propio Ejecutivo Estatal, es menester sefialar que las
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carreteras principales y secundarias que permiten la conexion se encuentran totalmente pavimentadas
y la distancia mayor es la del Municipio de Villa Hidalgo mas alejado dentro de la Region a 100 Ms.
aproximadamente.

4.1.3 TELECOMUNICACIONES.

En cuanto a los principales medios de comunicacion a distancia existentes en el municipio podemos
mencionar que cuenta con infraestructura telefonica el 45 % aproximadamente de la poblacidn; éste
servicio beneficia a las comunidades de Tlacuitapa, San Antonio de La Garza, El Saucillo de Primavera
asi como la cabecera Municipal, que se benefician con el servicio telefonico; en cuanto al servicio de
Internet solo se dispone en la cabecera Municipal. Con relacioén al servicio de correos y telégrafos y
fax se cuenta solamente con una oficina Telecom/correo en la cabecera Municipal, quien da el servicio
a los habitantes del entorno Municipal y algunos negocios particulares que cuentan con tel./fax,
desconociéndose el nimero de establecimientos que cuentan con este servicio.

En lo que se refiere a los medios de comunicacion escrita no existen en el municipio periddicos locales
se informa a la ciudadania a través de la Gaceta Municipal impresa semestralmente realizada por la
Direccion de comunicacion de la Presidencia Municipal, asi como por periddicos como (La Provincia,
Ocho Columnas) entre otros, que cubren la informacion regional y estatal, que son regularmente de la
ciudad de Lagos de Moreno.

TELEGRAFOS.

Actualmente ya no existe, quedo obsoleto con la nueva tecnologia de sistema satelital, aunque fue el
primer medio de comunicacion para el envio de telegramas y giros telegraficos fue de suma
importancia en el servicio al Municipio. Llamandose actualmente Telecom/correos.

TELEFONO.

Existe el servicio establecido de Teléfonos de México, en la cabecera Municipal, y Comunidades de
Tlacuitapa, San Antonio de la Garza y El Saucillo de Primavera, siendo insuficiente para atender otras
comunidades que ya cuentan con un gran numero de habitantes, existiendo comunidades como
estacion Pedrito, San José del Caliche, entre otras, muy interesadas por contar con el servicio
establecido, del cual se deriva el servicio de Internet para los estudiantes que viven en estas
comunidades y que actualmente se tienen que trasladar ya sea a la cabecera Municipal, Lagos de
Moreno o San Francisco del Rincon para disponer de este servicio prestando el servicio en las demas
comunidades de la zona rural a través de telefonia celular rural, misma que es muy cara, de acuerdo a
lo manifestado en la consulta comunitaria.
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CORREOS.

Existe en la cabecera Municipal una oficina de Telecom/Correo, mismo que suplio al telégrafo, que da
el servicio a todo el entorno Municipal, utilizando para ello la nueva tecnologia de telecomunicaciones
para envio de documentos y giros postales en todo el pais, incluso al extranjero.

4.1.4 TRANSPORTES

El servicio de transportes de pasajeros se otorga mediante diferentes medios de transporte que emplea
para trasladarse, como son: rutas de autobuses, taxis, asi como vehiculos particulares. El Municipio
cuenta con Aeropuerto mismo que esta en la colindancia con el Municipio de Lagos de Moreno,
actualmente se encuentra fuera de servicio, siendo utilizado solamente por pequefias avionetas y el
ejército Federal.

Tal movimiento es de conformidad a la demanda, sin olvidar que los horarios limitan y frenan el
posible traslado de pasajeros en otras horas, en la actualidad no hay justificante para ampliar las
corridas o lineas, sin embargo es necesaria la construccion de una central de Autobuses, ya que no se
cuenta con ella, siendo importante para la atencion y dignidad de los usuarios.

RED FERROVIARIA:

Cruza el Municipio una red ferroviaria muy importante denominada linea “A” misma que atraviesa la
republica mexicana saliendo de Cd. Judrez a México, donde se entronca con la linea “E” hasta Chiapas
para conectar con Guatemala, siendo el punto de contacto la comunidad de Estacion Pedrito ubicada a
10 km., de la cabecera Municipal, Actualmente solo existe el servicio de carga, existiendo la inquietud
de un grupo de inversionistas de hacer un tren turistico haciendo un recorrido entre las ciudades mas
importantes de la época colonial como; Queretano, San Miguel Allende, Guanajuato, Lagos de
Moreno, Aguascalientes, y Zacatecas entre las de mayor importancia, dando vida a las antiguas
Estaciones de Ferrocarril pudiendo ser un punto detonante para el desarrollo de la economia local y
regional ya que pudiera hacerse un recorrido en la ruta Cristera.

AEROPUERTOS Y AEROPISTAS:

Existe en el Municipio un aeropuerto, que actualmente esta fuera de servicio, existiendo un conflicto
de pertenencia entre este Municipio y Lagos de Moreno, ya que fue construido con recursos del
Municipio de Lagos de Moreno, pero dentro del territorio del Municipio de Uniéon de San Antonio,
considerandose muy importante para la generacion de empleos, ya que se pretende utilizar como
servicio de carga nacional e internacional.
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4.2 ABASTECIMIENTO DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO

ElMunicipiocuenta conbuenacoberturaen losserviciosbasicoscomoloson:

Servicio Porcentaie
Aguapotable 90%
Drenaje yAlcantarillado 80%
Electricidad 90%
Elmunicipio de Unién

deSanAntonio,cuentacon:31pozosprofundosdeloscuales4abastecenala
cabeceraMunicipalexceptounogquenoseencuentraenfuncionesy27pozosprofundos
queabastecenalascomunidades delazonaRural,loscualessuministran3,921m’/s

El agua se (distribuye a en el Municipiopormediodetuberias  deAsbesto
dediferentesdiametros:12,10,8,6,4,3,2pulgadas.Nosecuentaconundato
exactodelaextensiontotaldelaslineasdeabastoydistribuciénenelEntornoMunicipal,se
cuentacon34dispositivosparaalmacenarelagua.
Lacolaboraciondelosciudadanosenelusodelaguaengeneralesmala,yaquenoexistela
culturadelcuidadodelamisma,porotroladolademandadelaguapotableexistesolamente
encomunidades,quecuentanconpozosperforadoscomoson: el SaltillodeVelasquez,San
Salvador, yelSaucillodePrimavera, etc. donde despuésdeponerseenfuncionamientocubrira
eldéficitrequerido.

En cuanto alconsumodeaguapotable, quegeneraaguasresiduales,nosetieneeldato exactoen m’

: sinembargo solamente existendos lagunasde oxidacion,(cabecera
Municipal)cuyacapacidadnosesabeconexactitud,siendograve lasdescargasresiduales.
enlascomunidadesdelEntornoRural,yaquelasdescargasse realizandirectamente arios

oarroyos,queseencuentrangravementecontaminados,generandoincluso,enfermedades
paralapoblacién,porloqueesurgenterealizarplantasdetratamientodeaguasresiduales
y/olagunasdeoxidacion,para evitarestosdafios almedioambiente.

43 TRATAMIENTO DERESIDUOSSOLIDOS

Actualmentesecuentacon1tiraderoMunicipalparalosresiduossolidosloscualestienen

unaextension  aproximadamente de103,600™ y cuyacapacidadtotalesde129,600
toneladasaproximadamente.Laproduccionderesiduos solidosesde9detoneladasdiarias,
loquerepresentaquedichotiraderotenganunavidautilde 30afnosaproximadamente.Las
condicionesen lasque seencuentran dichostiraderosson lassiguientes: seencuentra
enmallado, con mantenimiento  continuo,con elobjetivoprincipalde evitarincendiosen
ellugar.Los tiraderossonpropiedaddelGobiernoMunicipal,quiendaelservicioalaciudadaniadel
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EntornoMunicipal,aunqueexisten,algunosparticularesquesededicanareciclarplasticos,
MetalesyCartén,sinpodercalcularlacantidaddereciclaje.Ladistanciadeltiraderoalas
localidadesmascercanasesde3Km. aproximadamente.

4.4 RECOLECCIONDEBASURA.

Elservicioderecoleccionderesiduos sélidos,seprestadurantelos7diasdelasemanaatravésde 3
camiones, (un contenedor dos camiones de volteo y una camioneta RAM con canasta para la
basura),loscualesson suficientes dado aque recolectalabasurade las
LocalidadesdelMunicipio, abriéndose una nueva ruta en la cabecera, y en las
comunidadesmaslejanas como enlLoma Alta.

4.5 RASTRO.

Elmunicipiocuentacon1rastroelcualseencuentraequipadoconpistolaneumaticaparael
sacrificiodelosanimales, tieneunacapacidadde sacrificiode40canalesdecerdo,5
bovinos,actualmentesesacrifican 15a20canalesdeganadoaldia decerdo,y 3canales debovino.
Lascondicionesactualesdelrastrosonsuficientesdebidoalademanda queseencuentra
dentrodelacabeceraMunicipalydelaslocalidadesRurales.

Secuentacon unacficinaypersonalparalaatencionyadministracion delrastro.
Dentrodelaproblematicaqueseregistradentrodelsacrificiosanoehigiénico,elrastro
requieredeunlaboratorio.

Actualmentese trabajaenlainspeccidondelacarnequeseexpendeenlascarnicerias yenel
manejodeunsellosanitario.

PANTEONES.

Enloqueserefiereapanteones,elmunicipiodeUniéndeSanAntonioposee5,mismos
queseencuentran en condicionesfisicasregulares.

PANTEONES CONDICIONES VIDAUTIL
1PantednViejoCabecera  |Seencuentra 100%lleno(1400gavetas Saturado
Municipal ocupadas) (0 gavetas disponibles).
1PantednNuevo Seencuentra 50 %lleno(1300gavetas 3 Afos
CabeceraMunicipal ocupadas)90%vacio(14gavetas disponibles).
1PantednTlacuitapa Seencuentra 100 %lleno(600gavetas Saturado

ocupadas) 0% vacio (0 gavetas
disponibles), Futura ampliacion de
400gavetas.

Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza

103



104

Plan Municipal de Unién de San Antonio

1PantednSaucillode Se encuentra 10%lleno (100 gavetas 40AfRo0s
Primavera ocupadas)90%vacio(3225gavetas disponibles).
1PantednSanAntoniode  |Se encuentra 10%lleno (0 gavetas 30Anos
laGarza ocupadas) 95% vacio(553 gavetas disponibles),
Futura ampliacion de
400gavetas.
Elmunicipio nocuentacon parquesnacionales,Enloquerespectaalosriosylagos, se
cuentaconlossiguientesrios:RioLagos,RioVerde,entrelosmasimportantes,asicomo
diferentespresasparalacaptaciéndeAguadelluvia,entrelasque destacan:lapresadel
Vallado,SanAntoniodelaGarza, Presa SantaRita,PresaelRefugio1,PresaelEspiguero,

PresaelJaralito,PresaelOcote,entrelasdemayorimportancia.
Conelobjetivoprincipaldeverificarlaseguridaddelasmismasserealizaninspecciones
bimestrales,cuandoestanal70%desucapacidadparadetectarposiblesfallas,reforzando los
bordos cuando es necesario,asicomo informaciéona la ciudadaniapor parte de
proteccionCivil,para salvaguardarsusvidas.

MEJORA EN LOS SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
Prioridad ; Proyecto
Mediano a Poner barandal alrededor de la circunferencia del Parque
Parque La Moras . .

Largo Plazo para mayor proteccion de las areas verdes
Mediano a Parque La Moras | Cambiar juegos, se reinstalarian en el area de los arboles.
Largo Plazo

Mediano a Parque Santo . o
Largo Plazo Toms Instalar 2 palapas en la parte superior e inferior del Parque.
Mediano a Parque S’anto Ampliacion a 2 bafios de mujeres y 2 de hombres.
Largo Plazo Tomas

Mediano a Parque Santo L . -

Largo Plazo Tomas Adquisicion de aljibe para abastecimiento de agua.
Mediano a Parque la Turicata Hacer un petate de ladrillo en el area de las palapas
Largo Plazo '
Mediano a . .

Parque la Turicata Instalacion de asadores

Largo Plazo

Mediano a Parque laTuricata Instalacion de barandales como proteccion de la presa.
Largo Plazo

Mediano a | Parque la Turicata Adquisicion de aljibe para abastecimiento de agua.
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Largo Plazo
Mediano a Cambiar todo el alumbrado incandescente Led’s en la
Alumbrado
Largo Plazo Cabecera.
Mediano a Cambiar el alumbrado a incandescentes en las
Alumbrado .
Largo Plazo comunidades.
Mediano Agua Potable Instalacion de medidores de agua en la cabecera.
Mediano Agua Potable Instalacion y colocac.lon de rnedld.or.es. de agua en las
Delegaciones del Municipio.
Corto Plazo Agua Potable Linea directa de agua hacia el deposito de la Colonia El
Tepeyac.
Corto Plazo Agua Potable Rep051010n de V'al.Vl.,llaS y C(?dos en todos lo§ Poz?s y
registros del Municipio principalmente los mas danados.
Corto Plazo Agua Potable Instalacion de Dos1ﬁcadores en todpg lqs Pozos de las
Comunidades del Municipio.
Mediano a Acua Potable Suplir toda la tuberia de asbesto existente en las lineas de la
Largo Plazo gua ko cabecera por tuberia hidraulica de PVC.
Corto Plazo Agua Potable Gestionar la Planta de Tratamiento de Aguas Residuales.
Mediano Panteén Ampliacion del muro perimetral en el Cementerio de la
Cabecera.
Mediano a . Adquisicion del camion Vector para desazolve de drenajes
Alcantarillado .
Largo Plazo para cabecera y comunidades.
Corto Plazo Alcantarillado Adquisicion de Varillas para destapar drenajes.
- Concesionar o promover el Programa de separacion de
Corto Plazo Aseo Publico . 1
residuos solidos.
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Difusion de campafias informativas por SEMADES para la

Corto Plazo Aseo Piblico separacion de residuos sélidos en todas instituciones del
Municipio
- Gestionar la compra y colocacion de contenedores para
Corto Plazo Aseo Publico pray p

separacion de basura.

Corto Plazo Aseo Publico Promover o gestionar el uso del Relleno Sanitario.

Corto Plazo Aseo Piblico Implementar el proyecto de la composta en el Relleno

Sanitario.

106

4.6 VIVIENDA.

El municipio de Unién de San Antonio Jalisco, cuenta con un total de 4,122 viviendas particulares
habitadas de acuerdo con los datos proporcionados por el INEGI en el Censo General de Poblacion y
Vivienda del 2010, existe un promedio de 4.2 % ocupantes por vivienda.

En lo que respecta a la construccion de las viviendas, 1,116 casas habitadas con adobe, de ellas él
cuenta 327 con techos de materiales endebles; como material de desecho, en su mayor parte con
laminas de asbesto, y en una proporciéon menor con laminas de carton y desecho; estas viviendas se
ubican principalmente en las zona rural. So6lo 2511 viviendas habitadas estan construidas con
materiales resistentes como ladrillo, bloque y tabique entre otros. Si relacionamos la poblacion con las
viviendas, encontramos que las consideradas en este estudio como vulnerables, estan habitadas por el
4.10% del total de la poblacion en el Municipio.

En cuanto al piso de las viviendas, es importante destacar aquéllas con piso de tierra en virtud que
guarda una relacion estrecha con la salud de sus ocupantes, en el municipio de Union de San Antonio
Jalisco cuenta con 158 viviendas con piso de tierra.

Con relacion a la cobertura del servicio de agua, 3765 de los hogares del municipio cuenta con agua
entubada, de éstos 3765 cuenta con el servicio dentro de la vivienda, el resto se abastece del servicio a
través de pipas.

En cuanto a la cobertura del drenaje.

De un total de 4,122 viviendas particulares habitadas. 3523 disponen de élI.
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En materia de salud. la insuficiente cobertura de este servicio trae por consiguiente problemas
importantes

En materia de energia eléctrica, por cada 100 viviendas habitadas 90% de ellas cuentan con este
servicio, sin embargo este servicio, como los de drenaje y agua entubada se concentra en su mayor
parte en las localidades urbanas.

La cobertura del servicio de agua entubada para las localidades urbanas es del 90 % y del 60% en las
localidades rurales; en drenaje se tiene una cobertura del 80% para las localidades urbanas y del 40%
en las localidades rurales.

En energia eléctrica se tiene una cobertura del 90% para las localidades urbanas y del 70% en las
localidades rurales.

4.7 SERVICIOS DE APOYO A LA ACTIVIDAD ECONOMICA.

En el municipio podemos establecer que las cadenas productivas que se debe buscar consolidar por su
considerable potencial a nivel local y regional son las de leche y granos, actualmente éstas presentan un
nivel de articulacion medio, debido en buena medida a la escasa informacion que se estaba dando en
el municipio sobre procesos productivos, en el mismo sentido los servicios especializados a empresas
que se prestan a nivel municipal y en general los servicios de consultoria empresarial son escasos,
debido al bajo valor que los empresarios locales le otorgan a este tipo de instrumentos para el
desarrollo empresarial.

Los servicios financieros en el municipio son escasos, ya que se cuenta con 1 banco comercial, 1 casa
de cambio, 1 sociedad de inversion y 1 caja de ahorro. En general podemos mencionar que los
anteriores organismos financieros facilitan el acceso a créditos que impulsen la inversion productiva a
nivel local y regional.

En términos de la gestion gubernamental municipal en apoyo a las actividades productivas, la
participacion de la administracion municipal ha sido muy limitada debido a los escasos recursos
existentes, siendo sobre todo en el impulso a la creacion y mantenimiento de infraestructura para el
desarrollo donde se ha podido incidir de mejor manera, como ha sido relacionar al sector econdémico,
con los diferentes programas Estatales y Federales de Financiamiento, para impulso de la Pequefia y
Mediana Empresa.

5.- ASPECTOS ORGANIZATIVOS E INSTITUCIONALES.
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5.1 FUNCIONAMIENTO DEL GOBIERNO MUNICIPAL

5.1.1 ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA

HERNANDEZRAMIREZ MA. BETZABETH

SECRETARIA PARTICULAR

HURTADO TORRES JOSE DE JESUS

PRESIDENTE MUNICIPAL

TELLO PEREZ MARI LUCY

DE ANDA PLASENCIA FRANCISCO JAVIER

SECRETARIA PRESIDENTE

SECRETARIO GENERAL

MTZ. SANCHEZ MA. DE LOS ANGELES

RAMIREZMARQUEZJOSE DE JESUS

SECRETARIA DEL SECRETARIO

SINDICO

GUEL GUTIERREZ ADRIANA ELIZABETH

MARIELRAMIREZMARIA ELENA

SECRETARIA DEL SINDICO

ENCARGADA DE HACIENDA MUNICIPAL

GHZ. GLEZ. MARIA DE LOS ANGELES

SUB. ENC. DEPTO. DE EGRESOS

NAVEJA OLIVA ROSALBA

ENCARGADA DE NOMINA

LUNA TRUJILLO MARIA ROSARIO

AUX. DEPTO. DE INGRESOS

GONZALEZ ALBA FRANCISCO JAVIER

ENCARGADO DE CUENTA PUBLICA

LUNA TRUJILLO ALEJANDRA

SUB. EN. DEPTO. INGRESOS

RAMIREZMARQUEZFATIMA ALEJANDRA

AUN. DEPTO. DE INGRESOS

LUNA CELEDONIO LUIS DANIEL

VARGAS DELGADO GABRIELA

SUB- ENCARGADO DE HACIENDA

OFICIAL REGISTRO CIVIL

PRADO VERDIN ROSAURA

AUXILIAR

MORENO GODINEZ ANA LAURA

GARCIA REYES JONATHAN EDUARDO

AUXILIAR

OFICIAL MAYOR ADMINISTRATIVO

RAMOS RAMOS ARACELI

SECRETARIA

RAMOS SANCHEZ DIANA ELIZABETH

AUXILIAR DE OFICIAL
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ROCHA DURAN WILFREDO

DIRECTOR DE PRENSA Y COMUNICACION

MARTINEZ ZERMENO HECTOR DANIEL

AUXILIAR DE COMUNICACION

JIMENEZ ROMERO CELINA

SECRETARIA

LOZA AMADOR YADIRA DIRECTORA DE TURISMO

GUTIERREZ MAGANA PAULA ENCARGADA DE AGUA POTABLE
TORRES ALDANA ALFONSO ENC. DE POZO PRESA VIEJA

ZERMENO GOMEZ RICARDO ENC. POZO 1Y 2 TORTUGAS
NAVEJA OLIVA FERNANDO ENC. POZO SENCILLO

ACEVEDO SOLIS OLEGARIO CONTRALOR

ALDANA LOPEZISAIAS

DIRECTOR DE PATRIMONIO

SALAS MORENO MARIA GUADALUPE

SECRETARIA

SOLORZANO MORENO ALFONSO

DIRECTOR

NAVARRO VERDIN MA. ALEJANDRA

ENCARGADA EVALUACIONES

ANDRADE REYES ANTONIO

GUTIERREZVELAZQUEZ JUAN ABEL

EN. DE TRAMITE Y REGISTRO

ENCARGADO DE PADRON Y LICENCIAS

GUTIERREZ FLORIDO RICARDO

ARQ. JUAN ANTONIO SANCHEZ CUELLAR

NOTIFICADOR DE PADRON Y LICENCIAS

DIRECTOR DE OBRAS

MORENO ALDANA JAVIER ALEJANDRO

SUB DIRECTOR

PADILLA RAMIREZ GABRIELA

AUXILIAR DE OBRAS

MARTINEZGUTIERREZ CESAR

AUXILIAR DE OBRAS
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LOPEZ MORA ANGEL OLEGARIO AUXILIAR DE OBRAS

JRRES BALLESTEROS MARCOS RAFAEL

CHICO MEJIA ANA DIRECTOR DE DESARROLLOECONOMICO

ARELLANO MUNOZ M. GUADALUPE

OROZCO RAMOS BLANCA LILIA

INTENDENTE DESARROLLOS

DIRECTORA DE DESARROLLO SOCIAL

NAVARRO MARTINEZ. ANGELES
FERNANDA

SECRETARIA

PENA LUNA MAYRA TERESA

FLORES ATILANO GRIUMALDO

APOYO DE PROGRAMAS DES. MPALES.

DIRECTOR DESARROLLO RURAL

RAMOS GAMEZMARIA FERNANDA

SECRETARIA

GUTIERREZ OROS JOSE DE JESUS

OPERADOR MAQUINA

PEREZ MUNOZ JUAN GABRIEL

OPERADOR MAQUINA

:SPINOZA GUTIERREZJOSE ANTONIO

OPERADOR MAQUINA

LUNA PENA RUBEN

OPERADOR MAQUINA

MENA RUIZ JUAN ERNESTO

OPERADOR MAQUINA

MAGANA RAMIREZ TOMAS ISRAEL

AUXILIAR DESARROLLO RURAL

VARGAS ATILANO JUAN MANUEL

OPERADOR PIPA

CABRERA RAMIREZJOSE DE JESUS

OPERADOR MAQUINA

RAMIREZHERNANDEZ ROGELIO

ENCARGADO DE PROVEEDURIA

CRUZ GUZMANVICTOR MARIO

AUXILIAR DE PROVEEDURIA

SALDANA X JAVIER

AUXILIAR

PEDRO GUTIERREZVELAZQUEZ

DIRECTOR EDUCACION

PENA MUNOZ NEREIDA S| MONEY

1o

SECRETARIA

Plan Municipal de Desarrollo y Gobermanza




Plan Municipal de Unién de San Antonio

RAMOS GARCIA ALFONSO INTENDENTE
CARPIO RAMOS ALMA DELIA SECRETARIA
PENA HURTADO GILBERTO INSPECTOR DE GANADERIA

FLORES MUNOZ LEANDRO
CUAUHTEMOC

ADMINISTRADOR RASTRO

ALUMBRADO PUBLICO

NOMBRE DEL EMPLEADO

PUESTO QUE OCUPA

CABRERA GONZALEZ FRANCISCO

JEFE ALUMBRADO PUBLICO

PALOS MORENO JUAN CARLOS

TECNICO ALUMBRADO PUBLICO

CABRERA SANCHEZ ROBERTO

AUXILIAR ALUMBRADO PUBLICO

MARTINEZRAMIREZHECTOR MIGUEL

AUXILIAR ALUMBRADO PUBLICO

MARTINEZ OLIVA FRANCISCO FABIAN

AUXILIAR TECNICO ALUMBRADO

SERVICIOS PUBLICOS

NOMBRE DEL EMPLEADO

PUESTO QUE OCUPA

GANADOSGARCIA ARMANDO

DIRECTOR

RAMOS MARTINEZ MARTIN

SUB DIR. ALUMBRADO ALCANTARILLADO Y AGUA P.

CABRERA REYES IVAN

SUB DIR. PARQUE VEHICULAR Y TALLER MECANICO

HERRERA GUTIERREZ MARTIN

SUB DIR. PARQUES, PANTEON Y CAPILLAS

ROCHA LOPEZMARIA EUGENIA

JARDINERO MODULO TEPEACA

ESPINOZA GUTIERREZ GRACIELA

INTENDENCIA CRISTOBAL COLON

X ESPINOZA DANIELA DE LA PAZ SECRETARIA
LOZANO MAGANA ADRIANA

CONCEPCION SECRETARIA

LOZANO MAGARNA JUAN RAMON MECANICO

GARCIA BARAJAS JOSE JUAN DANIEL MECANICO

ARANDA HERNANDEZ FERNANDO

JARDINERO PARQUE SANTO TOMAS

HURTADO ALDANA J. GUADALUPE

ALMACEN EXPLANADA

GUTIERREZGARCIA JUAN

JARDINERO BOULEVARD AMISTAD

CABRERA LOPEZANDRES

JARDINERO TRICOTA

MARTINEZ TORRES JUAN

JUBILADO

LOPEZMARQUEZMARIASANJUANEA

JARDINERO 8 ESQUINAS

MARIEL ORTIZ LIDIA

JARDINERO PLAZA MILENIO

OLMEDA RAMIREZ CARLOS

JARDINERO BOULEVARD CARRETERA

PENA RAMOS MARTIN

JARDINERO UNIDAD DEPORTIVA

PENA RAMOS REFUGIO

JARDINERO UNIDAD DEPORTIVA

HERMOSILLO NIETO JUAN FRANCISCO

JARDINERO POLVORA

JARDINERO PLAZA JUAN PABLO I

TRUJILLO SERRANO MARIA RUTILIA
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CABRERA SANCHEZ RICARDO

ASEADOR CAMION DE BASURA

HERMOSILLO AVILA FRANCISCO

JARDINERO

VILLALOBOS MARTINEZ ROGELIO

ASEADOR CAMION DE BASURA

NIETO GUTIERREZ ANTONIO

AUXILIAR —RELLENO

HERNANDEZMARTINEZ MIGUEL ANGEL

ASEADOR CAMION DE BASURA

CRUZ DELGADO JOSE

LECTURAS DE EL AGUA POTABLE

CABRERA GONZALEZ SANDRA

INTENDENCIA CENTRO DE SALUD

TORRES ALDANA JUAN ANTONIO

BANOS PUBLICOS

HERNANDEZGARCIAJOSE LUIS

FONTANERO

GUTIERREZGONZALEZ EDUARDO

JARDINERO EL CERRITO

LOZANO MAGANA JOSE LUIS

EXILIAR TALLER

RAMOS MORENO URBANO

CHOFER PIPA

HURTADO PENA AURELIO

VELADOR MODULO DE LA FERIA

CRUZ DELGADO FRANCISCO

ALBANIL SEPULTURERO

LOPEZPEREZ RAMIRO

CHOFER CAMION DE BASURA

HERRERA MORENO RITO

INTENDENTE BANOS PUBLICOS

RAMOS ANGUILANO JUAN MANUEL

CHOFER CAMION DE BASURA

GRANADOS OLVERA JOSE LUIS

ASEADOR CAMION DE BASURA

RAMOS GUZMANJOSE NICANDRO

JARDINERO CALZADA

HERRERA GUTIERREZ AURELIA

JARDINERA TRICOTA

LUNA CENTENO DOMITILA

INTENDENTE BANOS PANTEON

SANCHEZGUTIERREZ JUAN ANTONIO

MANTENIMIENTO FONTANERIA

ROMERO RAMIREZ FLORENTINO BARRENDERO ZONA CENTRO
DIAZTORRES SABINA INTENDENTE ESC. JOSEELIAS MORENO
ROCHA MARTINEZ J. DAVID OBRAS PUBLICAS

CRUZ HERNANDEZ SOCORRO

INTENDENTE BANOS LAS MORAS

CONTRERAS HERNANDEZJOSE DOLORES

PANTEON ,BACHEO, TOPES.

GOMEZ CARPIO MARTIN MECANICO
SERRANO VELAZQUEZ CORNELIO JARDINERO PLAZA PRINCIPAL
NAVARRO RAMOS ANTONIO CHOFER PIPA

LOPEZLOPEZJOSE ANTONIO

JARDINERO CALZADA

ROCHA HERNANDEZJOSE DE JESUS

JARDINERO PLAZA PRINCIPAL

RAMOS GUZMAN GERARDO

JARDINERO LAS MORAS

GONZALEZPEREZJOSE

PANTANO

MARTINEZGUTIERREZ ARTURO

PEON

EMBRIZAVILA JUAN FRANCISCO

INTENDENTE CAPILLAS VELACION

ALDANA NAVA RAQUEL

INTENDENTE SEGURIDAD PUBLICA
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CRUZ NAVA EUGENIO BARRENDERO ZONA CENTRO
CARPIO LUNA JESUSMARIA CUADRILLA SERVICIOS VARIOS
CARPIO LUNA FRANCISCO CUADRILLA SERVICIOS VARIOS
VILLALOBOS GOMEZ RAFAEL FONTANERO
ALDANA CARPIO MARGARITA CUADRILLA SERVICIOS VARIOS
GARCIA PRADO ARTURO CUADRILLA SERVICIOS VARIOS
ALFEREZ ACEVEDO RICARDO JARDINERO
SANTOY RAMOS JUAN RICARDO ASEADOR CAMION DE BASURA
MAGARNA TORRES JORGE HILARIO JARDINERO TRICOTA
MARTINEZ TRUJILLO JORGE JARDINERO CALZADA
RAMOS MORENO SILVESTRE CUADRILLA SERVICIOS VARIOS
GUTIERREZ NIETO MARIO PANTEON
CARPIO GUERRA MIGUEL CUADRILLA SERVICIOS VARIOS
DELGADO LOPEZ LAURA OLIVIA JARDINERA CALZADA
GONZALEZGARCIA JUANA JARDINERO PARQUE ISOLINA GAONA
GONZALEZ ESPINOZA JOSEMARIA FONTANERO
ATILANO CANO MARTIN SUPERVISOR M. DE LA FERIA-PARQUE VEHICULAR
GUTIERREZ MAGANA ANA MARIA JARDINERO PARQUE JUAN DIEGO
CABRERA GONZALEZJOSE LUIS OPERADOR MAQUINA
REYES ROCHA MARIO JARDINERO DEPORTIVA TEPEYAC
PADILLA GUTIERREZ MA. DEL CARMEN INTENDENTE DE LAS CAPILLAS DE VELACION
GONZALEZ PRADO J. REFUGIO ALBARNIL
PEREZORTEGAJOSE CRUZ OBRAS PUBLICAS
PRADO NAVA JORGE OBRAS PUBLICAS
RUIZ PRADO CORNELIO OBRAS PUBLICAS
DEPORTES
NOMBRE DEL EMPLEADO PUESTO QUE OCUPA
HERNANDEZ RAMOS LAURA AUXILIAR DE DEPORTES
ALFEREZ VILLALOBOS ALFREDO AUXILIAR DE DEPORTES
HERRERA HURTADO TANIA DEL CARMEN AUXILIAR DE DEPORTES
GONZALEZGARCIAJOSE OCTAVIO DIRECTOR DEPORTES
TORRES MORENO PEDRO SUB DIRECTOR
RAMIREZ X ROSA MARIA INTENDENTE
CHOFERES
NOMBRE DEL EMPLEADO PUESTO QUE OCUPA
BARCENAS LUNA RAMSES ARCADIO CHOFER PRESIDENCIA
ALFEREZGARCIA RICARDO CHOFER OFICIALIA
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GARCIA OLMEDA CIRILO

CHOFER

MARIA GUADALUPE GONZALEZ ESPINOZA DIRECTOR
HERNANDEZ HURTADO ANA LETICIA INTENDENTE

REA MARTINEZ IGNACIO CONSERIJE
GONZALEZ ALBA LAURA ELENA INTENDENTE

LOPEZGONZALEZ JUAN VELADOR

SANCHEZ MACIEL PERLA

FLORES LOPEZ JULIA

SECRETARIA DE LA CASA DE LA CULTURA

INTENDENTE

GUERRA MENDEZ HERMINIA

SECRETARIA (SAJARA)

REYES ROMO JUAN

MEDICO MUNICIPAL

GRANADOS SOTELO MA. GUADALUPE

RECEPCIONISTA PRESIDENCIA

GARCIA MORENO MIRIAM GUADALUPE

SECRETARIA

RAMOS PRADO YAZMIN ESTEFANIA

AUXILIAR CENTRO DE COMPUTO

LUNA PRADO MARIA DE LA LUZ

INTENDENTE PRESIDENCIA

LOPEZ MACIEL FELIPE ANTONIO

INFORMATICA

CABRERA SANCHEZ BEATRIZ PSICOLOGO DIF Y UBR
MENA GUTIERREZJOSE FRANCISCO VELADOR UBR
HERNANDEZ PRADO FRANCISCO CHOFER UBR
RAMIREZ SERRANO DOMINGO INTENDENTE UBR
MACIEL ORTIZ VERONICA MAESTRA
MORENO GUTIERREZ RICARDO MAESTRO

ROCHA MARQUEZ ENRIQUE PSICOLOGO DIF Y COMUNIDADES
GONZALEZPADRONJOSE ROSARIO VELADOR DIF
GOMEZ LARA LILIA SUSANA ASISTENTE MEDICO DIF
GONZALEZGOMEZMARIA GUADALUPE SECRETARIA

MENDOZA MEDINA ENRIQUE

COORDINADOR DE MEDICOS

LOZANO ARENAS SILVESTRE

ALBANIL
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RUBIO ESCALANTE GERARDO ALBANIL
MORENO LOPEZJESUS EDUARDO JARDINERO CAPILLAS DE VELACION
DEPARTAMENTO OBRAS PUBLICAS
NOMBRE DEL EMPLEADO PUESTO QUE OCUPA
NAVARRO CABRERA ROGELIO CHOFER PIPA
MORENO GUTIERREZ PEDRO PINTOR OBRAS
LOZANO MARTINEZ JORGE ENRIQUE PINTOR OBRAS
VILLALOBOS GONZALEZ ABEL ALEJANDRO ALBARNIL
PRADO GUTIERREZ DANIEL ALBANIL
RAMIREZ DE LA ROSA HECTOR ALBANIL
A MEZQUITA ALBA VICTOR DANIEL PINTOR
HERNANDEZ PRADO JOSE DE JESUS ALBANIL
SEGURIDAD PUBLICA
NOMBRE DEL EMPLEADO PUESTO QUE OCUPA
BARIO REYES RAUL POLICIA
ESTRADA MUNOZ JOSE ALEJANDRO SUB COMANDANTE (TURNO A)
GARCIAAMBROSIOANDRES COMANDANTE (TURNO A)
GUTIERREZ OLIVA RODOLFO POLICIA
HERNANDEZGOMEZ HUMBERTO JAVIER POLICIA (PREVENCION DEL DELITO)
RODRIGUEZ CERVANTES MARTIN POLICIA
TORRES SOTERO MARISOL POLICIA (RADIO BARANDILLA)
BARRIENTOS HUERTA DAMIAN COMANDANTE (TURNO B)
VILLA PANDOGONZALEZ JUAN JOSE POLICIA
ALDANA HERMOSILLO GERARDO POLICIA
A MEZQUITA FLORES ALEJANDRA SUB COMANDANTE (TURNO B)
CONTRERAS NIETO ALEJANDRO POLICIA
MONTES VAZQUEZ JAVIER POLICIA
CABRERA RAMIREZ GERARDO POLICIA
ALFEREZ ACEVEDO TERESA POLICIA
OLMEDA FLORES OSCAR POLICIA
RODRIGUEZANDRES POLICIA
SARABIA JOBEA HUMBERTO DIRECTOR GENERAL
HERNANDEZMARTINEZJOSE DE JESUS POLICIA
PADILLA BARBA MARTIN POLICIA
MALICIA SANTIAGO ESTEBAN COORDINADOR OPERATIVO
CASTRO TEMORES RICARDO POLICIA
GONZALEZ TORRES JULIANA ELIZABETH POLICIA
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RAMIREZ TORRES CARLOS VIVIANO POLICIA
FRIAS LAMAS FERNANDO ASISTENTE DE DIRECCION GENERAL
MENA GUERRERO JOSE DE JESUS POLICIA
ESTRADA REA ALFREDO POLICIA (ARMERO)

CENTELLAGUZMAN MARI RUT

PREVENCION DEL DELITO

FUENTES HERNANDEZMONICA SORAYA

POLICIA (ANALISIS E INTELIGENCIA)

SEVILLANO HERNANDEZ ISAAC ARTURO

POLICIA (ANALISIS E INTELIGENCIA)

OROZCO BARRERA JOSE EVERARDO

PROTECCION CIVIL (PARAMEDICO)

CUEVAS DANIEL ARMANDO

PROTECCION CIVIL (PARAMEDICO)

HERNANDEZDIAZVICTOR MANUEL

POLICIA (ANALISIS E INTELIGENCIA)

GONZALEZGONZALEZ JUAN FERNANDO

POLICIA EN LINEA

NICASIO MEZA JOSEFINA

POLICIA (ANALISIS E INTELIGENCIA)

JUZGADO MUNICIPAL

PEREZPEREZ KARLA NOEMI

JUZGADO MUNICIPAL

IMELDA GUTIERREZGUTIERREZ

JUZGADO MUNICIPAL

LISTA DE DIRECTORES CON LAS DEPENDENCIAS A

AYUNTAMIENTO MUNICIPAL 2012 - 2015 DE UNION DE SAN ANTONIO, JAL.

NOMBRE

Lic. José de Jesus Hurtado Torres

DIRECCIONES

Presidente Municipal

C. Gloria Luna Pefia

Presidenta DIF Municipal

C. José de Jests Ramirez Marquez

Sindico Municipal

Ing. Francisco Javier de Anda Plasencia

Secretaria General

Lic. Jonathan Eduardo Garcia

Oficialia Mayor

Lic. Gabriela Vargas Delgado

Registro Civil

Prof. Isaias Aldana Lopez

Patrimonio Municipal

Lic. José Octavio Gonzalez Garcia

Deportes

C. Olegario Acevedo Solis

Contraloria
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C. Griumaldo Flores Atilano

Desarrollo Rural

L.A.E. Blanca Lilia Orozco Ramos

Desarrollo Social

C. Ana Chico Mejia

Desarrollo Economico

C. Pedro Gutiérrez Veldzquez

Educacion

C. Armando Granados Garcia

Parques y Jardines, Aseo Publico

Lic. Humberto Sarabia Govea Seguridad Publica
Ing. Felipe Antonio Maciél Ortiz Informatica
Lic. Alfonso Salvador Solorzano Catastro

C. Sandra Hernandez Ortiz

Directora de DIF Municipal

Wilfredo Rocha Duron

Comunicacion Social

Lic. Yadira Loza Amador

Turismo

c. Maria Guadalupe Glez. Espinoza

Casa de la Cultura

C. Martin Ramos Martinez

Sub-Director de Servicios P.

C. Martin Herrera

Sub-Director de Servicios P.

Arg. Juan Antonio Sanchez

Obras Publicas

Lic. Karla Noemi Pérez Pérez

Juzgado Municipal

Lic. Imelda Gutiérrez Gutiérrez

Aux. del Juzgado Municipal

Lic. Betzabeth Sarai Hernandez

Secretaria Particular

C. Rogelio Ramirez Herndndez

Proveeduria

C. Maria Elena Maciel Ramirez

Hacienda Municipal

LISTA DE REGIDORES DE ESTE H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL 2012-2015 DE
UNION DE SAN ANTONIO, JAL.
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C. ALFREDO MARTINEZ TORRES REGIDOR
C. MERCEDES GUTIERREZ MAGANA REGIDORA
C. ELENA CARDENAS MUNOZ REGIDORA
C. ARTURO BARAJAS ESCOBEDO REGIDOR
C. MARTHA LOPEZ OLIVARES REGIDORA
C. RAMON MANUEL GONZALEZ MORENO REGIDOR
C. BALTASAR MEDINA DURAN REGIDOR
C. MARIA DOLORES MARTINEZ MALDONADO REGIDORA
L.C.P. DAVID MENDOZA PEREZ REGIDOR

5.3 RECURSOS MATERIALES.
El ayuntamiento de Union de San Antonio cuenta con un registro de bienes como patrimonio con 5
edificios:
1.- Edificio de presidencia municipal.

2.- Edificio de casa de la cultura.
3.- Edificio de seguridad publica.
4.- Edificio del Di municipal.

5.- Edificio de biblioteca ptiblica Municipal., entre otros que permiten albergar tanto el desarrollo de
las propias actividades del ayuntamiento asi como el establecimiento de 3 delegaciones: Delegacion
Tlacuitapan.- Delegacion Saucillo.- Delegacion Estacion Pedrito. Estos edificios se encuentran en
estado favorable en cuanto a construccion y adecuacion, pero en cuanto a mobiliario y equipo en sus
oficinas es insuficiente para las actividades que se deben realizar.

5.4 RECURSOS TECNOLOGICOS

La modernizacion constante del Municipio ha sido primordial durante los ltimos afios, en la actualidad
contamos con Internet en todas las areas con
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88 Procesadores.,

58 impresoras

68 Teclados

70 Monitores

69 Mause

68 Reguladores

29 Bocinas

5 Modem

5 Switch

16 Cargadores.

1. escaner,

5. multifuncionales y

1 plotter,

Dicho equipo se considera suficiente por el momento para cubrir las necesidades en las diferentes
oficinas de las dependencias del gobierno municipal, se cuenta con el sistema SIIM (Sistema Integral
de Ingresos Municipales) de Sistemas TAURO, es un modulo concentrador de recaudacion mediante el
cual el municipio adquiere varios beneficios que permiten controlar, agilizar y auditar los procesos
diarios de ingreso de los departamentos que integran la hacienda municipal (Caja Unica, Catastro,
Agua Potable, Padron y Licencias, Apremios, Convenios y SIR o Sistema de Informacion
Recaudatoria), lo cual favorece la recaudacion de manera mas eficiente, ademas de agilizar los
procesos de atencion a la ciudadania.

Con respecto a la comunicacion de voz tenemos un conmutador telefénico con tecnologia VOZ/IP con
capacidad inicial para 8 lineas analdgicas y 24 extensiones y con posibilidad de expansion a futuro,
hasta el momento estan conectadas 4 lineas y se estan utilizando las 24 extensiones, ademas contamos
con 10 lineas adicionales en las dependencias descentralizadas del edificio principal, todo esto con el
fin de proporcionar un servicio y mejorar la atencion ciudadana con ayuda de la tecnologia.

5.5 ESTADO DE LA PLANEACION MUNICIPAL

Para el ayuntamiento de Union de San Antonio, el modelo de planeacion es la planeacion democratica
participativa, mecanismo mediante el cual se vinculan dependencias y entidades federales y estatales,
asi como organismos del sector privado y social, con la finalidad de identificar acciones y responsables,
en el donde todas las dependencias y entidades de la administracion publica municipal, mas quienes
integren la opinion de la sociedad, para la toma de decisiones mediante mecanismos de participacion
ciudadana, en la elaboracion y evaluacion de planes y programas.

En este sentido, ha sido de vital importancia la participacion de la sociedad civil en la elaboracion del
plan municipal de desarrollo.

Por ello, la presente administracion impulsard un proceso continuo de definicion, concertacion,
seguimiento y evaluacion de las politicas y actividades de la gestion municipal, el modelo de
planeacion democratica adoptado, contempla tres grandes procesos:
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LA FORMULACION
LA INSTRUMENTACION
@ EVALUACION Y SEGUIMIENTO

120

FORMULACION

De acuerdo con las responsabilidades y facultades que la Ley le Confiere se integré y organizé un
sistema de planeacion participativa que tuvo como responsabilidad la realizacion de un proceso de
planeacion contando con la voluntad de participacion ciudadana para la elaboracion del plan municipal
de desarrollo integral.

De esta forma, en el marco de planeacion democratica municipal, la participacion de la representacion
de la sociedad organizada, representa uno de los instrumentos mds importantes para identificar las
prioridades municipales y los grandes problemas que la sociedad y gobierno habran de enfrentar en el
curso de los proximos afios.

La realizacion de un taller de planeacion y reuniones de consulta con la sociedad municipal (de estas se
obtuvo un insumo muy importante el conocimiento de necesidades, aspiraciones y compromiso de los
ciudadanos en participar dentro del COPLADEMUN para dar solucion a esas necesidades y
cumplimiento a esas aspiraciones entre sociedad y gobierno. (Esta etapa de consulta permitid
identificar los problemas y oportunidades que debian ser considerados en la elaboracion del plan
municipal de desarrollo integral.

La captura y ordenamiento de la informacion existente. Para esta se contd informacion obtenida de
diversas fuentes lo que permitié complementar la parte diagnostica demografica.

La Validacion y complementacion de la informacion es muy importante pues gracias a esto los
programas y acciones realizados por el gobierno municipal tendran congruencia con la problematica y
se realizaran de acuerdo con ella los pasos necesarios para alcanzar los objetivos y metas contenidos
en el plan y son las demandas de los ciudadanos.

La realizacion de la impresion del documento del plan de desarrollo integral municipal. Ultima etapa
pero también de gran importancia.

Este gran esfuerzo de planeacion participativa fue muy trascendente, pues es este involucramiento y
participacion de todos los sectores de la sociedad quienes realizaron el analisis de la problematica por
cada uno de los grandes temas o sectores y ademads, constituyeron una vision clara para que este
gobierno dirija las acciones hacia lo prioritario y necesario.

Con el taller, los canales de comunicacion entre gobierno y sociedad, han sido fortalecidos para
permitir a la sociedad contar con:

LA INSTRUMENTACION
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Por disposicion de sus autoridades municipales, la instrumentacion del plan es responsabilidad de todos
y cada uno de los que laboran en el gobierno en su conjunto, en lo que compete a acciones del ambito
local.

Las acciones de otros ambitos se informara a los titulares de las diversas dependencias las acciones que
se espera se desarrollen en el municipio dando cuentas a los legislativos, los resultados de estas
acciones de gobierno.

Las lineas de accion que determinaron, tanto la sociedad como el gobierno, para el plan municipal de
desarrollo, seran los elementos principales para elaborar los programas operativos anuales, en los que
se detallan las metas y acciones concretas que haran realidad la Instrumentacion del plan.

De esta forma, los programas operativos anuales constituiran los mecanismos en el corto plazo, para
lograr el cumplimiento cabal de los objetivos y estrategias, a través de la instrumentacion de programas
y proyectos a realizar los ajustes en los programas especificos con el fin de que la actuacion del
gobierno municipal se realice en funcion a resultados que se esperan en el programa operativo anual y
el plan de desarrollo municipal integral los resultados obtenidos deberan estar ligados al logro de la
gran vision, teniendo la oportunidad de redisefiarlo en caso de ser necesario

6.-LA PARTICIPACION SOCIAL EN EL MUNICIPIO.

Sera una de las caracteristicas y sello del presente gobierno pues en todas y cada una de las acciones se
establece la participacion de todos los habitantes en la medida de las posibilidades y potencialidades
para lograr los objetivos.

La actitud tradicional del municipio como proveedor de servicios y unico agente del desarrollo local, y
la comunidad receptora pasiva del trabajo municipal ya no tiene cabida en la realidad actual, los
beneficios deben provenir y potenciarse a partir de un esfuerzo conjunto de todos los actores locales:
Publicos y Privados.

Unidn de San Antonio al igual que una parte importante de los municipios de Jalisco enfrenta el reto de
fortalecer la participacion de la sociedad en el desarrollo municipal, el Comité de Planeacion para el
Desarrollo Municipal existente requiere fortalecer su representatividad social, la mayoria de sus
integrantes son funcionarios municipales y representantes de los diferentes sectores econdomicos del
entorno municipal que representan a la mayoria social.

La falta de una estrategia de largo plazo dirigida a mejorar la calidad de vida de la poblacion ha
obstaculizado, el desarrollo local.

En la actualidad la participacion social juega un papel importante en el desarrollo municipal. Por ello
sera necesario articular e integrar los esfuerzos que realizan las diferentes instituciones publicas y
privadas existentes en el municipio, en un solo organo de planeacion municipal fuertemente
representativo que promueva el desarrollo econdmico, social y ambiental del municipio.
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IL.-FORMACION COPLADEMUN

Con fundamento en lo dispuesto por el Articulo 42 y 43 de la Ley de planeacion para el Estado de
Jalisco y sus municipios, siendo las 11:00 horas del dia 9 de abril del 2013, en las instalaciones sala de
cabildo de Union de San Antonio, Jalisco, se reunieron: El Presidente Municipal, Los Regidores, El
ETL (Equipo Técnico Local) constituido por las diferentes direcciones del Ayuntamiento, las
Dependencias de la Administracion Municipal, con funciones de planeacion representantes de
dependencias Estatales y Federales con funciones de planeacion que operan en este Municipio,
representantes de organos del sector privado del Municipio, representantes de consejo y juntas que
promueven la participacion social y que por ordenamiento legal existen en el Municipio y
representantes del sector social; con la finalidad de integrar el comité de planeacion para el desarrollo
Municipal de Unién de San Antonio, Jalisco, como un organismo auxiliar del Municipio en la
planeacion y programacion de su desarrollo. Esta reunion es presidida por el presidente municipal el
Lic. José de Jesus Hurtado Torres, en su calidad de Presidente del Comité de Planeacion para el
Desarrollo Municipal, llegandose a los siguientes:
ACUERDOS
1.- Se comunica la designacion por parte del Presidente Municipal, del funcionario.--------

que fingird como coordinador del COPLADEMUN: Lic. Alfonso Salvador Solérzano Moreno. ------

2.- El secretariado Técnico queda formado por:

NOMBRE CARGO.
C. Pedro Gutiérrez Velazquez Director de Educacion
C. Armando Granados Garcia Director de Servicios Publicos
C. José de Jestis Ramirez Marquez. Sindico Municipal
C. Sandra Hernandez Ortiz Directora del DIF
Lic. Gabriela Vargas Delgado Directora de Registro Civil
Arq. Juan Antonio Sanchez Cuellar Director de Obras Piblicas.

3.- El funcionario que habrd de coordinar la unidad de control y evaluacion del

COPLADEMUN sera el T.C.F. Olegario Acevedo Solis funcionario encargado de la Contraloria
Municipal.
4.- Por las caracteristicas del Municipio se decidio, en esta asamblea plenaria crear ------------
los siguientes subcomités:
A.- Subcomité de Salud.
B.- Subcomité de Desarrollo Economico y Rural.
C.- Subcomité de Educacion, Cultura y Deporte.
D.- Subcomité de Derecho y Justicia.
E.- Subcomité de Ecologia y Medio Ambiente.
F.- Subcomité de Servicios Piblicos e Infraestructura Basica.
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A. Subcomité de salud, coordinado por la Dr. Francisco Esparza Ruiz y fungiendo como secretaria la
C. Martha Lopez Olivares, otros integrantes de este subcomité son: ---------------

NOMBRE DEPENDENCIA
C. José Alberto Torres Cruz Representante Cabecera Municipal
C. Viridiana Garcia Reyes Representante Las Palmas
C. Juan Martin Pefia Hurtado Representante Horcones
C. Blanca Gomez Agente Municipal Loma de Sotelo
C. Martha Lopez Olivares Regidor H. Ayuntamiento
C. Maria de la Luz Luna Prado Representante Cabecera Municipal
C. Martin Mena Villalobos Representante Cafiada de Mena

PROBLEMATICA DETECTADA

1.- Falta de médicos en el centro de la salud y casas de salud de las comunidades que cubran todas las
necesidades, asi como la capacitacion de auxiliares.

2.- Escases de medicamentos en casas de salud.

3.- Ambulancias mal equipadas.

4.- Capacitacion a personas para poder ejercer medicina alternativa.

5.- Falta de infraestructura, insumos y de personal de salud..

6.- Las personas con enfermedades cronicas no cuentan con entrega de medicamento.

7.- Falta de mano de obra como enfermeras.

8.- Falta de informacion de planificacion familiar.

9.- Falta de mas modulos de centro de salud.

10.- Falta de centros de especialidades.

11.- Atencion psicologica a ciudadania.

ACCIONES A REALIZAR
1.- Contratacion de mano de obra profesional médicos, enfermeras, paramédicos.

2.- Hacer la gestion para contar con la existencia de medicamentos de manera permanente

3.- Hacer la gestion ante las autoridades estatales para incrementar el parque vehicular.

4.- Solicitar pasantes del servicio médico de enfermeria general para la atencion en comunidades.
5.- Capacitacion de habitantes de comunidades en medicina alterna.

6.- Gestion para la obtencion de visitas de unidades modviles en medicina preventiva o especializada a
comunidades

7.- Solicitar un servicio dental, no se cuenta con la capacidad, prevenir caries y otras cosas.

8.- Atencion psicologica a la ciudadania.

9.- Solicitar y gestionar personal capacitado para otorgar informacion en prevencion a nifios y adolescentes
en enfermedades transmitidas y prevenir embarazos no deseados.

10.- Obtencion de equipo de rapto banda civil para comunicacion via onda corta a las comunidades.
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11.- Capacitacion de pacientes sobre los beneficios que ofrece el seguro Popular sobre reembolsos

B. Subcomité de Desarrollo Econémico y Rural, coordinado por la C. Ana Chico Mejia y secretario
el C. Rogelio Barajas, integrantes de este son:

NOMBRE DEPENDENCIA
C. Ana Chico Mejia Directora Desarrollo Econdémico
Rogelio Barajas Comunidad de Saucillo
Ing. Gerardo Ramirez Marquez Sector Empresarial Cabecera Municipal
Tcf. Olegario Acevedo Solis Contralor Municipal Ayuntamiento
C. José Asuncion. Hernandez Valtierra. Sector Comercial.
C. Veronica Torres Sotelo Representante Vecinal
Lic. Gabriela Vargas Delgado Directora Registro Civil Ayuntamiento
C. Raymundo Pérez Pérez Presidente Asociacion Ganadera
C. Arturo Barajas Escobedo Regidor Ayuntamiento
Ramiro Sandoval Ruiz Agente San José del Caliche

PROBLEMATICAS DETECTADA

1.- Falta de oportunidades de empleo

2.- Altos precios de leche y carne.

3.- Falta de fomento a invernaderos.

4.- Altos costo de produccion agricola y ganadera.
5.- Falta de Promocion de Artesanias

6,. Ingresos bajos que imposibilitan la activacion de la economia
7.- Falta de promocion turistica en el Municipio.

8.- Falta de parque industrial

9.- Falta de maquinaria requerida

10.- Falta de informacion para proyectos alternativos
11.- Falta apoyo al Sector Agropecuario

ACCIONES A REALIZAR
1.- Atraer inversionistas al municipio, gestion del programa emergente de empleo.
2.- Apoyo para campana publicitaria encaminada al consumo de carne y leche de calidad nacional y
estudio de costos de produccion.
3.- Reactivar la integradora y capacitacion a los integrantes y directivos
4.- Reglamento que establezca esta regulacion.
5.- Tener un espacio digno” CASA DEL ARTESANO” proporcionar informacion necesaria para
comercializar productos.

aPOR

124 Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza



Plan Municipal de Unién de San Antonio

6.- Formar un consejo integrado por los sectores involucrados (artesanos).

7.- Realizar proyecto municipal para determinar zonas turisticas.

8.- Buscar alternativas de siembra para el campo. Ejemplo: Nopal

9.- Buscar valor agregado a las producciones agricolas y ganaderas

10.- Agruparse y/o asociarse para producir sus propios insumos ejemplo: forraje

11- Reestructuracion por parte del gobierno en su forma de atender

12- Impedir la exportacion de productos chatarras que impiden a los productores lacteos un mejor
desarrollo.

13- Que los programas de apoyo a nivel federal sean menos engorrosos y con menos requisitos para
acceder

14.- Equilibra los costos de los insumos.

15 .- Atraccioén de empresas serias con salarios justos.

16.- Que el gobierno ponga facilidades de acceso a empresas.

17.- Que se lleven fuentes de empleo a las comunidades o apoyar en traslados a la cabecera
municipal.

C. Subcomité de Educaciéon, Cultura, Deporte y Turismo, coordinado por el Prof. Ignacio Roberto
M¢éndez Garavito, y secretario el C. Pedro Gutiérrez Veldzquez, otros integrantes de éste son:

NOMBRE CARGO DEPENDENCIA
Prof. Ignacio Roberto Méndez Garavito Representante sector educativo
C. Pedro Gutiérrez Velazquez. Director Educacion. Ayuntamiento
C.-Humberto Javier Hernandez Gémez Prevencion del Delito Ayuntamiento
C.-Pedro Torres Moreno Deportes Ayuntamiento
C. Mercedes Gutiérrez Magana Regidora . Ayuntamiento
C.-Mari Rut Zentella Guzman Prevencion del Delito. Ayuntamiento
Lic. José Octavio Gonzalez Gonzalez Director de Deportes Ayuntamiento
C. Elena Cardenas Mufioz Regidora Ayuntamiento
C.- Maria Guadalupe Gonzalez Espinosa Casa de la Cultura. Ayuntamiento

PROBLEMATICAS DETECTADAS
1.- Rezago educativo (nivel superior).

2.- Escuelas dignas (infraestructura).

3.- Desercion escolar.

4.- Mayor vinculacion entre padres de familia y maestros.

5.- Falta de difusion cultural.

6.- Apatia hacia el tema cultural.

7.- Promocion de las actividades culturales.
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8.- Falta de recursos econdomicos para la ensefianza y practica de varias disciplinas deportivas.
9.- Falta de infraestructura deportiva.

10.-Baja calidad de vida..

11.- Falta una direccion de Prevencion del Delito

12.- Incremento de Manifestaciones de violencia en las instituciones educativas

13.- Falta de recursos humanos

ACCIONES A REALIZAR
1.- Contar con medios de transporte y dar a conocer los programas del sector educativo.
2.- Motivacion y apoyar al cuerpo docente por parte del gobierno Municipal.
3.- Solicitar a la U de G un centro universitario con carreras pertinentes a la zona.
Solicitar a la Universidad Tecnologica de Jalisco carreras técnicas de nivel medio superior.
4.- Realizar actividades donde participen los padres de familia.
5.- Realizar talleres, tripticos y actividades para dar a conocer nuestro municipio.
6.- Involucrar centros educativos, instituciones, centros de trabajo, asociaciones.

7.- Intercambios culturales, instrumentales intermunicipales.
8.- Creacion del COMUDE consejos municipal de deporte y apoyo a la juventud
9.- Gestionar la creacion de areas deportivas.

10.- Convocar voluntarios y gestionar el apoyo con su capacitacion.
11.- Fortalecer las Acciones surgidas del Comité Municipal de Participacion Social en la Educacion

12.- Gestionar recursos econdémicos del gobierno federal con becas econdmicas y creacion de empleo
temporal y constante.

Fortalecer programas de salud comunitaria, prevencion de adicciones, embarazos prematuros y promocion
del deporte.

13.-Fortalecer los concejos escolares de participacion social comprometiendo la participacion de los padres
de familia.

14.-Promover una mayor difusion de las manifestaciones culturales: locales, estatales, nacionales
e internacionales. Llevando programas culturales a las comunidades, comprometiendo a los
delegados municipales.

Implementar salidas extraescolares para ampliar el horizonte cultural de los estudiantes.

15.- Disenar programas culturales, que sean autofinanciables y que generen recursos para el
artesano.
Promover un tianguis cultural semanal para promover la produccion regional de artesanias.

16.- Establecer convenios con otras entidades federativas para dar a conocer riqueza cultural y
enriquecernos culturalmente.

126 Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza



Plan Municipal de Unién de San Antonio

17.- Renovacion del COMUDE, asi como operatividad de las diversos programas e inyectandole
recursos economicos.

Solicitar mayores recursos economicos para escuelas de deportes del sector publico y privado.

18.- Proponer el mejoramiento o construccion de espacios deportivos en todas las comunidades

D. Subcomité de Derecho y Justicia, coordinado por la C. José de Jesis Ramirez Marquez y
secretario el C. Arturo Gutiérrez de Alba, integrantes de este subcomité:

NOMBRE | CARGO | DEPENDENCIA
Ing. Francisco Javier de Anda Plasencia ‘ Secretario General Ayuntamiento
C. José Alatorre Cruz Agente Municipal Los Cuartos
C. Arturo Gutiérrez de Alba Representante ‘ Cabecera Municipal
C. José de Jestis Barajas Escobedo Representante de Saucillo
C. José de Jestis Ramirez M. Sindico Municipal Ayuntamiento
C Juan Pablo Gonzalez Atilano Delegado Tlacuitapa Ayuntamiento

PROBLEMATICAS DETECTADAS

1.- Drogadiccion en escuelas.

2.- Embarazos a temprana edad.

3.- Falta de empleo

4.- Sefializacion vial

5.- Problemas vecinales

6.- Mas justicia para la poblacion “Mano dura”

7.- Fraudes y acosos telefonico

8.- Robo de ganado (Abigeato)

9.- Robos a viviendas

10.- Alcoholismo

11.- Falta vigilancia en Saucillo y Tlacuitapa, mas elementos policiacos.

12.- Revision de de vehiculos

13.- La mayor parte de la policia es de fuera y no conocen a la poblacion

14.- Descuido a las personas de la tercera edad.

ACCIONES A REALIZAR

1.- Platicas a padres de familia, nifios, adolescentes y jovenes. Gestion de espacios deportivos de diversas
disciplinas.

2.- Platicas sobre prevencion de embarazos causas y consecuencias de embarazos a temprana edad.
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3.- Ofrecer mano de obra, solicitar empresas facilitar instalacion.

4.- Platicas y reuniones de concientizacion vial, prevencion del delito.

5.- Colaboracion con otros municipios para ejercer cultura mercadotecnia en centros culturales, compartir
experiencias.

6.- Gestionar recursos con ciudades hermanas, aprobacion del ayuntamiento denuncia ciudadana.

7.- Solidaridad con vecinos, denuncia ciudadana. platicas con poblacion en general

8 .-Exigir a las autoridades los operativos del departamento de abigeato, denuncia ciudadana.

9.- Promover la casa del Abuelo.

10.- Promover un modulo con 2 policias en las tres delegaciones

11.- Gestionar al estado o a la federacion para equipar y capacitar a los elementos de seguridad.

12.- Iniciar tramites con ciudades hermanas.

13.- Tener mas contacto con la gente de las comunidades.

14.- Dar a conocer en las comunidades los nimeros de emergencia 066 y buscar que el servicio sea
constante.

15.- Promover empleos e invitar fabricas.

16.- Invertir en infraestructura en las comunidades en aéreas de descanso y deportivas.

E. Subcomité de Ecologia y Medio Ambiente coordinado por el C. Tomas Magafia Ramirez y como
secretario el C. Armando Granados Garcia, otros integrantes de éste son:

NOMBRE CARGO DEPENDENCIA
C. Laura Olmeda Ramirez Representante Cabecera Municipal
C. Ramén Ramirez Contreras Representante Arroneras
C. Carlos Rivera Villalpando Representante Churintzio
C.-Tomas Magafia Ramirez Desarrollo Rural
C.- Armando Granados Garcia Servicios Publicos.

PROBLEMATICAS DETECTADAS

1.- Contaminacion de rios y arroyos.
2.- Quema de pastizales y todo tipo de basura.
3.- Erosion de los suelos.

4.- Cultura ambiental.

5.- Contaminacion fabricas industriales.
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6.- Tala clandestina de arboles (mezquites)

7.- Recoleccion de basura.

8.- Contaminacion vehicular.

9.- Abuso o desperdicio de agua potable.

10.- Enfermedades por aguas residuales.

11.- Explotacion de bancos de arena sin permiso

12.- Aguas residuales

ACCIONES A REALIZAR
1.- Impartir talleres de capacitacion para tomar conciencia

2.- Separacion de basura y talleres educativos para elaboracion de compostas, capacitacion para la quema,
formar una brigada anti-incendios

3.- Platicas informativas por CONAFOR para realizar procesos filtrantes, o curvas de nivel.

4.- Realizar taller de capacitacion para generar cultura

5.- Cumplimiento de la ley ambiental.

6.- Siembra de arboles reforestacion (nativo) Numero para denuncia e informacion

7.- Modificar y ampliar rutas de recoleccion de basura.

8.- Implementar modulo de verificacion vehicular.

9.- Implementacion y colocacion de medidores en todo el entorno municipal.

10.- Evitar estancamientos de aguas residuales y realizar fumigaciones periodicas para evitar la propagacion
de mosquitos.

11.-Regularlos

12.- Tratar el agua residual

F.-Subcomité de Servicios Publicos e Infraestructura Basica, Coordinado por la LAE. Blanca Lilia
Orozco Ramos y como secretario el C. Alfredo Martinez Torres, otros integrantes son:

NOMBRE DEPENDENCIA
LAE. Blanca Lilia Orozco Ramos Desarrollo Social del Ayuntamiento
C. Alfredo Martinez Torres Regidor
ING. Felipe Garcia Obras Publicas del Ayuntamiento
Ing. Marcos Rafael Torres Ballesteros. Desarrollo Urbano del Ayuntamiento.
C. Félix Frausto Hernandez Las Agujas
C. Maria Guadalupe Cadena Torres Delegado Estacion Pedrito
C. Baltazar Medina Duran Regidor

PROBLEMATICAS DETECTADAS

1.- Planeacion urbana, asentamientos urbanos irregulares
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2.- Regularizacion de propiedades municipales
3.- Incrementos de valores hasta del 300% en predios rusticos a corto plazo
4.- Problematica de agua y drenaje debido a los sistemas antiguos existentes

5.- Problematica en las numeraciones oficiales (duplicidad)

6.- Mantenimiento de calles

7.- Tratamiento de aguas residuales

8.- Falta de capacitacion y supervision por personal especializado en rastro

9.- Falta de equipamientos de areas de esparcimiento

10.- Desperdicio del agua y tomas clandestinas
11.- Visita constante de PLADEUR para revision y notificacion de regularizacion de asentamientos no
acreditados.

12.- Construccion de Empedrado en Saucillo.

13.- Campanias para avisar regularizacion de construcciones y manifestaciones

14.- Planeacion en la ejecucion de obras para sustituir tuberias obsoletas.

15.- Programar regularizacion de numeros y nomenclaturas.

16.- Construccion y rehabilitacion de colectores existentes y construccion de planta tratadora.

17.- Corte de tomas clandestinas y cobro de adeudos en todo el municipio.

18.- Alumbrado publico, crecimiento de aéreas nuevas y mantenimiento.

19.- Replantear la calendarizacion de las rutas de recoleccion de basura y adquisicion de mas
unidades.

20.- Perforacion de pozos para cubrir demanda solicitada de agua potable.

ACCIONES A REALIZAR

1.- Construccion de carpeta de concreto asfaltico en carretera san Antonio de la garza tramo km 4+500 al
8+100 3a etapa

2.- Rehabilitacion de pavimento en carretera san Antonio de la garza-Tlacuitapa tramo 0+000 al 3+800

3.- Rehabilitacion de pavimento en carretera estacion Pedrito-Guanajal 7.5 km

4.- Construccion de empedrado ahogado en cemento, y rehabilitacion de tomas Hidraulicas y sanitarias en
la calle Lazaro cardenas, col. Lazaro Céardenas, cabecera municipal

5.- Construccion de empedrado ahogado en cemento en la calle Barbosa de Tlacuitapa en la cabecera
municipal

6.- Sustitucion de drenaje calle principal san José del caliche
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7.- Ampliacion de pavimentacion con concreto ahogada en cemento en calle principal de la comunidad de
san Jos¢ de las palmas

8.- Cancha de usos multiples en la cabecera municipal

9.- Cancha de usos multiples en la comunidad de horcones

10.-Cancha de usos multiples en la comunidad de san José del caliche

11.- Cancha de usos multiples en la comunidad de loma de Sotelo

12.- Cancha de usos miltiples en la comunidad de la tapona

13.- Cancha de usos multiples en la comunidad de san José de las palmas

14.- Cancha de usos multiples en la comunidad de la noria

15.- Cancha de usos multiples en la comunidad de san Antonio de la garza

16.- Cancha de usos multiples en la delegacion de Tlacuitapa

17.- Cancha de usos multiples en la comunidad de lomas de santa Gertrudis

18.- Empedrado ahogado en cemento en la calle Lazaro Cardenas en la colonia Lazaro Cardenas en la
cabecera municipal

19.- Empedrado ahogado en cemento en la calle Francisco I Madero en la cabecera municipal

20.- Introduccion de red de drenaje en la comunidad de lomita del aire

21.- Empedrado ahogado en cemento en la calle francisco m. Cabral sur en la cabecera municipal

22.- Introduccion de red de drenaje en la comunidad de san Basilio

23.- Construccion de graderia en campo de futbol en la comunidad de san José de las palmas

24.- Empedrado ahogado en cemento en la calle paseo de la charreria en la cabecera municipal

25.- Empedrado ahogado en cemento en calle Ratl Jiménez en la comunidad de san José de las palmas

26.- Empedrado ahogado en cemento en la calle Aquiles Cerdan en la cabecera municipal

27.- Construccion de empedrado, banquetas, red de drenaje y agua potable en la calle Barbosa de
Tlacuitapa

28.- Construccion de jardin principal en la comunidad de lomas de santa Gertrudis

29.- Introduccion de red de drenaje en la comunidad de salto de san Antonio

30.- Equipamiento de Auditorio de la casa de la cultura en la cabecera municipal

31.- Construccion de puente vehicular en la calle prol. Cérdova

32.- Construccion de puente vehicular en la calle prol. Arreola

33.- Rehabilitacion de caminos en las diferentes comunidades del municipio

34.- Construccion y adaptacion de bodega para utilizacion del area de proveeduria

35.- Construccion y adaptacion de nave en instalaciones del modulo de feria

. La comision permanente quedara constituida por:

NOMBRE CARGO
Lic. José de Jesus Hurtado Torres Presidente del Comité
Lic. Alfonso Salvador Solorzano Moreno Coordinador d¢e COPLADEMUN
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LAE Blanca Lilia Orozco Ramos Contralor Municipal

Ing. Gerardo Ramirez Marquez Sector Empresarial

C. Laura Olmeda Ramirez Vecinos Cabecera Municipal
Prof. Ignacio Roberto Méndez Garavito Sector Educativo

Tcf. Olegario Acevedo Solis Contralor.

C. Nelson Martinez Flores Representante de Comunidad
C.. Arturo Gutiérrez de Alba Cabecera Municipal

C. Mari Rut Zentella Guzman Prevencion del delito

C. Ana Chico Mejia Desarrollo Econdémico

C. Maria Guadalupe Gonzalez E. Director de Casa de la Cultura
C. Griumaldo Flores Atilano Desarrollo Rural y Ecologia
Lic. Marcos Rafael Torres Ballesteros Desarrollo Urbano

La cual sesionard cada cuatro meses, previa convocatoria girada por el coordinador del
COPLADEMUN.
6.-~ASUNTOS VARIOS.
Luego de la integracion formal del COPLADEMUN se instalaron mesas de trabajo por subcomité para
que los representantes comunitarios y sectoriales enriquezcan el listado de necesidades, problematicas,
opiniones que habra de ser analizado y priorizado en el seno de la comision permanente teniéndose los
siguientes resultados:
7.- CIERRE DE SESION. Sin més
que tratar, cumplidos los objetivos de la reunion, se da por terminada la presente sesion a las 13:30
(trece quince horas treinta minutos de la tarde) de la misma en que fue indicada, esta acta se da por
terminada, firma la comision permanente e integrantes del equipo técnico local y se anexa copia de la
lista de asistencia correspondiente

III. PRINCIPALES PROBLEMAS IDENTIFICADOS.

1.- Falta de médicos en el centro de la salud y casas de salud de las comunidades que cubran todas las
necesidades, asi como la capacitacion de auxiliares.

2.- Escases de medicamentos en casas de salud.

3.- Ambulancias mal equipadas.

4.- Capacitacion a personas para poder ejercer medicina alternativa.

5.- Falta de infraestructura vial en buen estado.

6.- Las personas con enfermedades cronicas no cuentan con entrega de medicamento.

7.- Falta de mano de obra como enfermeras.
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8.- Falta de informacion de planeacion familiar.

9.- Falta de mas modulos de centro de salud.

10.- Falta de centros de especialidades.

11.- Atencion psicologica a ciudadania.

12.- Falta de oportunidades de empleo

13.- Altos precios de leche y carne.

14.- Falta de fomento a invernaderos

15.- Altos costo de produccion agricola y ganadera.

16.- Falta de Promocion de Artesanias.

17.- Ingresos bajos que imposibilitan la activacion de la economia.

18.- Falta de promocion turistica en el Municipio.

19.- Falta de parque industrial.

20.- Falta de maquinaria requerida

21.- Falta de informacion para proyectos alternativos.

22.- Sector Agropecuario

23.- Regazo educativo (nivel superior)

24.- Escuelas dignas (infraestructura).

25.- Desercion escolar.

26.- Mayor vinculacion entre padres de familia y maestros.

27.- Falta de difusion cultural.

28.- Apatia hacia el tema cultural.

29.- Promocion de las actividades culturales.

30.- Falta de recursos econdmicos para la ensefianza y practica de varias disciplinas deportivas.

31.- Falta de infraestructura deportiva.

32.- Falta de recursos humanos.

33.- Falta una direccion de Prevencion del Delito

34.- - Incremento de Manifestaciones de violencia en las instituciones educativas

35.- Drogadiccion en escuelas.

36.- Embarazos a temprana edad.

37.- Falta de empleo

38.- Sefializacion vial

39.- Problemas vecinales

40.- Mas justicia para la poblacion “Mano dura”

41.- Fraudes y acosos telefonico

42.- Robo de ganado (Abigeato)

43.- Robos a viviendas
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44.- Alcoholismo

45.- Falta vigilancia en Saucillo y Tlacuitapa, mas elementos policiacos.

46.- Revision de vehiculos

47.- La mayor parte de la policia es de fuera y no conocen a la poblacion

48.- Descuido a las personas de la tercera edad.

49.- Contaminacion de rios y arroyos.

50.- Quema de pastizales y todo tipo de basura.

51.- Erosion de los suelos.

52.- Cultura ambiental.

53.- Contaminacion fabricas industriales.

54.-Tala clandestina de arboles (mezquites)

55.- Recoleccion de basura.

56.- contaminacion vehicular.

57.- Abuso o desperdicio de agua potable.

58.- Enfermedades por aguas residuales.

59.- Explotacion de bancos de arena sin permiso.

60.- Planeacion urbana, asentamientos urbanos irregulares.

61.- Regularizacion de propiedades municipales.

62.- Incrementos de valores hasta del 300% en predios rusticos a corto plazo.

63.- Problematica de agua y drenaje debido a los sistemas antiguos existentes.

64.- Problematica en las numeraciones oficiales (duplicidad)

65- Mantenimiento de calles.

66.- Tratamiento de aguas residuales.

67.- Falta de capacitacion y supervision por personal especializado en rastro.

68.- Falta equipamientos de areas de esparcimiento.

69.- Desperdicio del agua y tomas clandestinas.

70.- Visita constante de PLADEUR para revision y notificacion de regularizacion de asentamientos no
acreditados.

71.- construccion de Empedrado en Saucillo.

72.- Campailas para avisar regularizacion de construcciones y manifestaciones.

73.- Planeacion en la ejecucion de obras para sustituir tuberias obsoletas.

74.-Programar regularizacion de nimeros y nomenclaturas.

75.- Construccion y rehabilitacion de colectores existentes y construccion de planta tratadora.

76.- Corte de tomas clandestinas y cobro de adeudos en todo el municipio.

77.- alumbrado publico, crecimiento de dreas nuevas y mantenimiento.

78.-Replantear la calendarizacion de las rutas de recoleccion de basura y adquisicion de mas unidades.

79.- Perforacion de pozos para cubrir demanda solicitada de agua potable.
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IV.RELACION DE PROBLEMAS ESTRATEGICOS:
1.- Falta de Seguridad Publica
2.-Falta de oportunidades de Empleo.
3.- Deficiente Infraestructura, Insumos y de personal de Salud.
4.- Baja Calidad de Vida.
5.- Mala Cultura Ambiental.

1.- Falta de Seguridad Publica.

El problema de inseguridad publica que padece el municipio ha sido generado por una serie de
factores entre los que podemos mencionar los indices de drogadiccion en escuelas, los problemas
vecinales, robos a viviendas, el consumo de alcoholismo, aunado a la falta de vigilancia en
comunidades, la insuficiente preparacion policial.

Situacion que se agrava por el robo de ganado, fraudes y acosos telefonicos y la falta de empleo.

2.- Falta de oportunidades de empleo

Uno de los principales problemas del municipio es la falta de empleo, debido a la falta de promocion
economica, a la falta de oportunidades, al abandono del sector agropecuario y a los altos costos de la
produccion agricola y ganadera. Ademas de la escasa promocion turistica y la falta de gestion a
nivel del gobierno del estado para la creacion de un parque industrial, lo cual se agrava por la
inexistencia de empresas, situacion sobre todo por la ausencia de empresas, fabricas y maquiladoras.

3.- Deficiente Infraestructura, Insumos y de personal de salud

Uno de los problemas que afecta a nuestra comunidad, es la falta de médicos en el centro de salud,
la escases de medicamentos y la falta de gestion para la capacitacion al personal auxiliar y la
ausencia de enfermeras.

Ademas de problemas de obesidad, diabetes e hipertension arterial que sufre la poblacion.

De lo anterior la situacion se agrava mas por el mal equipamiento y mantenimiento de las
ambulancias, el mal estado de la infraestructura vial, la falta de méas modulos o casas de salud y
sobre todo la falta de atencion psicoldgica a la ciudadania.

4.-Baja Calidad de Vida.

Los indices de rezago educativo del nivel superior acompanado de la desercion escolar, la falta de
vinculacion entre padres de familia y maestros, el mal mantenimiento de las escuelas, el incremento
de manifestaciones de violencia en escuelas, aunado a la falta de espacios deportivos, areas de
recreacion, la ausencia de actividades culturales, la mala planeacion del municipio, la falta de
mantenimiento de calles, el rezago del tratamiento de aguas residuales y el alto desperdicio de agua
potable y la falta de perforacion de pozos en el municipio agrava el nivel y la calidad de vida de los
habitantes del municipio. Sin olvidad de la ausencia de programas de cultura de agua, separacion de
los desechos solidos urbanos, ambientales, a la falta de colectores y planta tratadora de aguas

Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza

135



136

Plan Municipal de Unién de San Antonio

residuales, asi como mantenimiento a las lineas del agua y drenaje obsoletas en la zona urbana, mas
aun por la falta de mantenimiento de los caminos en las diferentes comunidades.
5.-Mala cultura ambiental.

La degradacion del medio ambiente, representa un problema en el municipio, debido a la
contaminacion de rios y arroyos, la contaminacion de fabricas existentes, el abuso y desperdicio de
agua, la falta de una planta tratadora de agua residuales, la falta de cultura de la separacion de los
residuos solidos urbanos y en gran medida a la tala clandestina de arboles (mezquites), la quema de
pastizales y de basura, la falta de programas de reforestacion, el incumplimiento de ejercer la ley
ambiental, la ausencia de talleres y programas de cultura ambiental a la ciudadania en general.

V.- POTENCIALIDADES IDENTIFICADAS EN EL MUNICIPIO.
1.- Sector Lechero.
2.- Sector Agropecuario.
3.- Mano de obra calificada.
4.- Sector Artesanal.

VI.OBJETIVOS ESTRATEGICOS.

1.- Incrementar la seguridad Publica.
2.- Incrementar la oferta de empleo.
3.- Mejorar e incrementar la infraestructura y personal de salud.
4.- Aumentar la calidad de vida.
5.- Revertir la Mala Cultura Ambiental.

Objetivo Estratégico (1)
Ser un municipio que destaque por su calidad en el servicio de seguridad publica, fundamentalmente
donde su cuerpo policial se caracterice por su profesionalismo y calidad humana, obteniendo como
resultado un alto nivel de seguridad de sus habitantes y lograr un indicio de drogadiccion por debajo de
la media estatal contando con ello una alta vigilancia y bajar los indices de robos y consumos de
alcohol.

Objetivo Estratégico (2)
Ser un municipio que se caracterice por su alto nivel de gestion en el desarrollo econdmico regional y
estatal. Ademas de ser un municipio que logro incrementar la oferta de empleo como primer lugar en la
region altos norte, con un alto nimero de empresas y fabricas instaladas en todo el municipio. Haber
logrado incrementar la actividad turistica mediante la diversificacion de espacios y actividades y
asegurar permanentemente y lograr la adquisicion de materias primas para el sector agropecuario.

Objetivo Estratégico (3)
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Ser un municipio con servicios de salud de alta calidad producto de una adecuada planeacion, donde
destaque por su alto suministro de medicamentos y una adecuada capacitacion profesional al personal
auxiliar. Haber logrado bajar al maximo los indices de mortalidad de sus habitantes. Que se caracterice
por ser un municipio con un alto nivel de vida.

Objetivo Estratégico (4)
Ser un municipio que logro incrementar la calidad de vida por haber alcanzado que sus habitantes
reciban los servicios de calidad elevando su cultura ambiental, reducir el rezago educativo,

minimizando la violencia en escuelas y ser un municipio con un alto porcentaje en espacios deportivos,
jardines y de recreacion.

Que mantenga la calidad de los servicios publicos para sus habitantes, con destacar a nivel regional y
estatal por su elevado nivel en la promocion de la cultura y ser un municipio que cumple con la
normatividad estatal en el &mbito de la planeacion urbana.

Objetivo Estratégico (5)
Ser un municipio que ha logrado certificarse en materia ambiental debido al responsable tratamiento de

los residuos sélidos y agua residuales, donde sus habitantes estén concientizados sobre la importancia
del medio ambiente y actuen en consecuencia.

Ser un municipio que cumple con las acciones de reforestacion el incremento y mantenimiento de sus
areas verdes para el bienestar de sus habitantes.

VIL-ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION
1.- INCREMENTAR LA SEGURIDAD PUBLICA.
Objetivo Estratégico 1
1.1 Disminuir la drogadiccion y desercion en las escuelas.

1.1.1 Realizacion de Talleres para Padres de Familia.

1.1.2 Capacitacion directa en instituciones educativas de todos los niveles educativos sobre la
prevencion del delito y adicciones.

1.1.3 Construccion de espacios deportivos (canchas de usos multiples en zonas urbana y rural.
1.1.4 Establecer programas permanentes de atencion psicologica a la poblacion.

1.1.5 Rehabilitacion de espacios verdes y recreativos.

1.1.6 Aplicacion de talleres (DARE).

1.2. Incrementar la seguridad publica.

1.2.1 Involucrar a la poblacion para que participe en la denuncia anénima.
1.2.2 Construccion de médulos de vigilancia en los diferentes sectores de la ciudad.
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1.2.3.-Construccion de modulos de vigilancia en las delegaciones de Saucillo y Tlacuitapa.
1.2.4.-Creacion del area de prevencion del delito.

1.3 Integrar el Consejo Municipal de Seguridad Publica.

1.3.1 Capacitacion permanente y de adiestramiento a los elementos de seguridad.

1.3.2.-Elaborar un Programa anual de capacitacion y adiestramiento. 1.3.2 Dotar a la direccion de
seguridad publica de patrullas y motocicletas.
1.3.3 Establecer estimulos y reconocimientos para los elementos de seguridad publica.

1.3.4 Gestionar en los diferentes niveles de gobierno el equipamiento suficiente a la direccion de
seguridad publica.

2.- INCREMENTAR OFERTA DE EMPLEO.
Objetivoestratégico 2.
2.1.-Construccion de la casa del artesano.

2.1.1.-Conformar el Consejo Municipal del Artesano.
2.1.2.-Participacion del municipio en tianguis y expos artesanal.
2.1.3.-Promover la exportacion de la artesania municipal.

2.2.- Gestionar en los diferentes niveles de gobierno, la atraccion de inversion privada al municipio.

2.2.1 Generar en el Plan de Desarrollo Urbano la zonificacion de uso del suelo para un parque
industrial.

2.2.2 Elaborar proyecto ejecutivo de parque industrial.
2.2.3 Construccion de un parque industrial.
2.2.3 Promover la instalacion de empresas
2.2.4 Promover incentivos fiscales a empresas nuevas.

2.3 Mejorar la rentabilidad de la produccion de Leche y carne en el municipio.
2.3.1 Implementar talleres de capacitacion.
2.3.2 Realizar intercambio tecnologico.

2.3.3 Gestionar programas estatales y federales de apoyo a la infraestructura productiva.

2.4 Apertura de nuevas alternativas de siembra en el municipio.
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2.4.1.- Impulso a la produccion del nopal.
2.4.2.- Impulso a la produccion de la tuna.
2.4.3.- Promover ¢ impulsar la Organizacion de los Productores.

2.5.- Promover e impulsar los programas Estatales y Federales en apoyo a la Microempresa.

3.- MEJORAR E INCREMENTAR LA INFRAESTRUCTURA Y PERSONAL DE SALUD.
Objetivo Estratégico 3
3.1 Asegurar la cobertura de salud en el municipio.

3.1.1

3.12
3.13
3.14
3.15
3.1.6
3.1.7
3.1.8
3.1.9
3.1.10
3.1.11
3.1.12

Solicitar ante la Secretaria de Salud Federal y Estatal la contratacion de plazas necesarias de
médicos, enfermeras y auxiliares para atender la demanda de los derechohabientes.

Solicitar ante la Secretaria de salud los Insumos necesarios (medicamentos y materiales).
Solicitar ante la Secretaria de Salud Federal y Estatal areas especializadas de salud.
Construccion de un hospital de segundo nivel.

Solicitar a la Secretaria de salud del Estado, la donacion de Vehiculos.

Realizar campafias de prevencion y cuidado de la salud.

Realizacion del Programa Semana de la Salud.

Construccion de casas de salud en la zona rural.

Atencion psicologica a la ciudadania.

Solicitar a la Secretaria de salud visita periodica de las unidades moviles de salud.

Constituir el Consejo Municipal de Salud

Elaboracion de proyectos para remodelacion y rehabilitacion de casas de salud existentes en las
comunidades.

4.- AUMENTAR LA CALIDAD DE VIDA.
Objetivo Estratégico 4

AUMENTAR LA CALIDAD DE VIDA.

4.1 Incrementar el nivel y calidad educativa.

41.1 Ampliacion y construccion de aulas en escuelas urbanas y rurales del municipio.

4.1.2 Construccion de enmallados en escuelas urbanas y rurales.
4.1.3 Construccion de un plantel educativo de nivel medio.
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4.1.4 Construccion de un plantel educativo de nivel medio superior.

4.1.5 Construccion de un plantel educativo de nivel superior.

4.1.6 Gestionar ante la Universidad de Guadalajara, un Centro Universitario con carreras afines al
municipio.

4.1.7 Gestionar ante la Universidad Tecnoldgica, un Centro Universitario.

4.2 Fomento de Programas y talleres Culturales.

4.2.1 Impulsar y apoyar programas y talleres culturales.

4.2.2 Construccion de aula nueva en la casa de la cultura.

4.2.3 Equipamiento del auditorio de la casa de la cultura.

4.2.4 Difusion de las manifestaciones culturales del municipio.

4.2.5 Programa anual de intercambio cultural con municipios de la region.
4.2.6 Gestionar ante el gobierno Estatal la atraccion de actividades culturales.

4.2.7 Gestionar en los diferentes niveles de gobierno los recursos necesarios para el fomento de la
cultura.

4.3 Incrementar, Elevar y Fomentar las actividades deportivas y de recreacion en el municipio.

4.3.1 Construccion de cancha de usos multiples en la cabecera municipal.

4.3.2 Construccion de cancha de usos multiples en la comunidad de Horcones.

4.3.3 Construccion de cancha de usos multiples en la comunidad de San José del Caliche.
4.3.4 Construccion de cancha de usos multiples en la comunidad de Loma de Sotelo.

4.3.5 Construccion de cancha de usos multiples en la comunidad de La Taponera.

4.3.6 Construccion de cancha de usos multiples en la comunidad de San José de Las Palmas.
4.3.7 Construccion de cancha de usos multiples en la comunidad de La Noria.

4.3.8 Construccion de cancha de usos multiples en la comunidad de San Antonio de La Garza.
4.3.9 Construccion de cancha de usos multiples en la Delegacion de Tlacuitapa.

4.3.10 Construccion de cancha de usos multiples en la comunidad de Lomas de Santa Gertrudis.
4.3.11 Construccion de Gimnasio en la zona urbana.

4.3.12 Construccion de segunda etapa de fosa de clavados en Alberca Semi-Olimpica en la unidad
deportiva.

4.3.13 Construccion de una cancha nueva de fut bol en la unidad deportiva.

4.3.14 Construccion de una unidad deportiva en la comunidad de San Jos¢ del Caliche.
4.3.15 Construccion de una unidad deportiva en la comunidad de Estacion Pedrito.
4.3.16 Ampliacion de gradas en la unidad deportiva de la cabecera municipal.
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4.3.17 Creacion del Consejo Municipal del Deporte ( COMUDE )
4.4 Mantenimiento, Rehabilitacion y Construccion de la Infraestructura vial en el Municipio.

4.4.1 Construccion de empedrado en el Saucillo.

4.4.2 Construccion de carpeta de concreto asfaltico en carretera San Antonio de la Garza tramo Km.
4+500 al 8+100 3* Etapa.

4.4.3 Construccion de pavimento en carretera San Antonio de La Garza-Tlacuitapa tramo Km. 0+000
al 3+800.

4.4.4 Rehabilitacion de pavimento en carretera Estacion Pedrito-Guanajal 7.5 Km.

4.4.5 Construccion de empedrado ahogado en cemento en la calle Lazaro Cardenas, en la Colonia
Lézaro Cardenas.

4.4.6 Construccion de empedrado ahogado en cemento y banquetas en la calle Barbosa de Tlacuitapa.

4.4.7 Construccion de empedrado ahogado en cemento en la calle Francisco I. Madero de la cabecera
municipal.

4.4.8 Construccion de empedrado ahogado en cemento en la calle Francisco M. Cabral Sur.
4.4.9 Construccion de empedrado ahogado en cemento en la calle Paseo de la Charreria.

4.4.10 Construccion de empedrado ahogado en cemento en la calle Ratl Jiménez en la comunidad de
San Jos¢ de Las Palmas.

4.4.11 Construccion de empedrado ahogado en cemento en la calle Aquiles Cerdan en la cabera
municipal.

4.4.12 Ampliacion de pavimento con concreto ahogado en cemento en la calle principal de la
comunidad de San José de Las Palmas.

4.4.13 Construccion de puente vehicular en la calle Prolongacion Coérdova.

4.4.14 Construccion de puente vehicular en la calle Prolongacion Arreola.

4.4.15 Rehabilitacion de caminos en las diferentes comunidades del municipio.

4.4.16 Construccion y adaptacion de bodega para la utilizacion del area de proveeduria.
4.4.17 Construccion y adaptacion de nave en instalaciones del modulo de la feria.

4.5 Ampliacion, Mantenimiento, Rehabilitacion y Construccion de la Infraestructura basica en el
Municipio, (red de agua potable — red de drenaje y red de alumbrado publico).

4.5.1 Sustitucion de la red de agua potable obsoleta en la zona urbana.

4.5.2 Elaboracion de programa para la deteccion de tomas clandestinas en el municipio.

4.5.3 Elaboracion de programa anual para la recaudacion por adeudos de agua potable en el municipio.
4.5.4 Perforacion de pozo en la comunidades
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4.5.5 Rehabilitacion de colectores existentes.

4.5.6 Construccion de colectores en la zona urbana.

4.5.7 Construccion de una planta tratadora de aguas residuales.

4.5.8 Sustitucion de la red de drenaje en calle principal en la comunidad de San José del Caliche.
4.5.9 Construccion de red de drenaje en la comunidad de Lomita del Aire.

4.5.10 Construccion de red de drenaje en la comunidad de San Basilio.

4.5.11 Construccion de red de drenaje en la comunidad de Salto de San Antonio.

4.6 Incrementar la Actividad Turistica del municipio.

4.6.1.- Promocionturistica del municipio a nivel regional.
4.6.2.-Difusion de los atractivos turisticosdel Municipio a través de la prensa.
4.6.3.-. Promoverartesanias en ferias artesanales a nivel estado.

4.6.4.- Solicitar al Consejo Regional Altos Norte de Turismo, material (posters, postales,
espectaculares, modulo de turismo).

4.6.5.- Gestionar ante la Secretaria de Turismo del Estado de Jalisco, apoyo para la elaboracion de
proyectos turisticos y de ecoturismo.

4.7.- Lograr una correcta planeacion municipal.

4.7.1 Autorizacion de acciones urbanisticas y/o Fraccionamientos Nuevos, en apego al Codigo Urbano
para el Estado de Jalisco.

4.7.2 Regularizacion de fraccionamientos irregulares, en apego al Decreto 20,920 mediante la
Procuraduria de Desarrollo Urbano del Estado de Jalisco.

4.7.3 Elaboracion de programa de Nomenclatura de nombre de calles y niimeros oficiales en la zona
urbana.

4.7.4 Elaboracion y colocacion de placas de nombre de calles a calles sin nomenclatura en zona urbana.

4.7.5 Actualizacion del Plan de Desarrollo Municipal y Plan General de Ayuntamiento existente y
vigente.

4.7.6 Actualizacion del Plan de Desarrollo Urbano de Centro de Poblacion del Municipio.

4.7.7 Elaboracion y aprobacion del Reglamento Estatal de Zonificacion y Ordenamiento Territorial.
4.7.8 Actualizacion del Reglamento de Construccion Municipal.

4.7.9 Elaboracion de Plan Parcial de Desarrollo Urbano del Centro Historico del Municipio.

4.7.10 Elaboracion y aplicacion de un programa de Imagen Urbana en el municipio.

4.7.11 Aplicacion del Programa Pinta tu Fachada en el municipio.

4.7.12 Elaboracion de Reglamento para la regularizacion de anuncios en Centro Historico.
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5.- REVERTIR LA MALA CULTURA AMBIENTAL.

5.1 Generar una cultura ecologica.

5.1.1 Establecer un programa preventivo en los diferentes niveles educativos para concientizar la
separacion de la basura.

5.1.2 Difusion de Programas sobre el cuidado del Medio Ambiente.
5.1.3 Reforestacion en diferentes sectores de la ciudad en el marco del dia mundial del arbol.

5.2 Concientizacion del Medio Ambiente.

5.2.1 Realizar actividades conmemorando el dia mundial del medio ambiente.
5.2.2 Difusion impresa para incrementar la cultura ecologica.

5.2.3  Solicitar la donacion de arboles ante las instancias correspondientes.

5.2.4 Implementar una campafia anual de reforestacion.

5.2.5 Adquisicion de camiones para la recoleccion de los desechos solidos urbanos.

5.3.- Conservar los Recursos Naturales.

5.3.1 Fomentar la cultura de la separacion de los desechos sélidos urbanos.
5.3.2 Fomentar la cultura del cuidado del agua.

5.3.3 Sancionar a la poblacion en general por el desperdicio del agua.
5.3.4 Construccion de una planta de tratamiento de aguas residuales.

5.3.5 Fomentar la conservacion del mezquite.

5.3.6 Actualizacion del reglamento municipal.

54 Proteccion ambiental.

5.4.1.-Implementar moédulo de Verificacion Vehicular.

5.4.2.-Limpieza y desazolve de rios y arroyos.

5.4.3.-Dotar del equipo necesario a la direccion de servicios publicos.
5.4.4.-Aplicar en todo el municipio la separacion de basura.
5.4.5.-Construccion de un relleno sanitario.

5.4.6.-Ampliacion de las rutas ya existentes para la recoleccion de la basura.
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VIII.CARTERA DE PROYECTOS Y / O ACCIONES

1 INCREMENTAR LA SEGURIDAD PUBLICA

objetivo | Estra| lineade Linea de accidon Plazo.
tegia | accion
C | M

1 1.1 | 1.1.1 | Realizacién de Talleres para Padres de Familia

1 1.1 | 1.1.2 | Capacitacion directa en
institucioneseducativas de todos los niveles
educativos sobre la prevencion del delito y
adicciones.

1 1.1 | 1.1.3 | Construccion de espacios deportivos (canchas de usos| X

multiples en zonas urbana y rural

1 1.1 | 1.1.4 | Establecer programas permanentes de X
atencion psicoldgica a la poblacion

1 1.1 | 1.1.5 | Rehabilitacion de espacios verdes 'y X
recreativos. aplicacion de talleres (DARE).

1 1.2 | 1.2.1 | Involucrar a la poblacion para que participe en la X
denuncia anénima

1 1.2 | 1.2.2 | Construccion de modulos de vigilancia en los X
diferentes sectores de la ciudad.

1 1.2 | 1.2.3 | Creacion del area de prevencion del delito

1 1.2 | 1.2.4 | Integrar el Consejo Municipal de Seguridad Publica.

1 1.3 | 1.3.1 | Elaborar un Programa anual de capacitacion y| X
adiestramiento

1 1.3 | 1.3.2 | Dotar a la direccion de seguridad publica de patrullas y| X
motocicletas

1 1.3 | 1.3.3 | Establecer estimulos y reconocimientos para los| X
elementos de seguridad publica

1 1.3 | 1.3.4 | Gestionar en los diferentes niveles de gobierno el| X
equipamiento suficiente a la direccion de seguridad
publica.
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2.- INCREMENTAR OFERTA DE EMPLEO.

obje | Estrate | Lineas Proyecto PLAZO
tivo | gia de
accion C M

2 2.1 2.1.1 |Construccion de la casa del artesano X

2 2.1 2.1.2 | Conformar el Consejo Municipal del Artesano. X

2 2.1 2.1.3 | Participacion del municipio en tianguis y expos X
artesanal

2 2.1 2.1.4 |Promover la exportacion de la artesania municipal X

2 2.1 2.1.5 | Participacion del municipio en tianguis y expos X
artesanal

2 2.1 2.1.6 |Promover la exportacion de la artesania municipal X

2 2.2 2.2.1 |Generar en el Plan de Desarrollo Urbano y la X
zonificacion de uso del suelo para un parque industrial

2 2.2 2.2.2 |Elaborar proyecto ejecutivo de parque industrial X

2 2.2 2.2.3 |Promover la instalacion de empresas X

2 2.2 2.2.4 |Promover incentivos fiscales a empresas nuevas. X

2 2.3 2.3.1 | Implementar talleres de capacitacion X

2 2.3 2.3.2 | Realizar intercambio tecnologico X

2 2.3 2.3.3 | Gestionar programas estatales y federales de apoyo a X
la infraestructura productiva

2 2.4 2.4.1 | Impulso a la produccion del nopal X

2 24 2.4.2 |.- Impulso a la produccion de la tuna. X

2 24 | 243 | Promover ¢ impulsar la  Organizacion de los| X
Productores
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2 2.5 2.5.1 | Promover e impulsar los programas Estatales y X
Federales en apoyo a la Microempresa

3.- MEJORAR E INCREMENTAR LA INFRAESTRUCTURA Y PERSONAL DE SALUD.

obj | Estrat | Lineade Proyectos PLAZO

eti egia Accion

vo C | M L
3 3.1 3.1.1 | Solicitar ante la Secretaria de Salud Federal y Estatal la X

contratacion de plazas necesarias de médicos,
enfermeras y auxiliares para atender la demanda de los
derechohabientes

3 3.1 3.1.2 | Solicitar ante la Secretaria de salud los Insumos | X
necesarios (medicamentos y materiales).

3 3.1 3.1.3 | Solicitar ante la Secretaria de Salud Federal y Estatal X
areas especializadas de salud.

3 3.1 3.1.4 | Construccion de un hospital de segundo nivel. X

3 3.1 3.1.5 | Solicitar a la Secretaria de salud del Estado, la donacion X
de Vehiculos.

3 3.1 3.1.6 | Realizar campafas de prevencion y cuidado de la salud | X

3 3.1 3.1.7 | Realizacion del Programa Semana de la Salud X

3 3.1 3.1.8 | Construccion de casas de salud en la zona rural.

3 3.1 3.1.9 | Atencion psicologica a la ciudadania X

3 3.1 | 1.3.10 | Solicitar a la Secretaria de salud visita periodica de las X
unidades moviles de salud

3 3.1 | 3.1.11 | Constituir el Consejo Municipal de Salud X

31(3.1 3.1.12 |Elaboracion de proyectos para remodelacion 'y |X
rehabilitacion de casas de salud existentes en las
comunidades

4.- AUMENTAR LA CALIDAD DE VIDA.

Objetivo 1, Estrategia 2
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Linea Proyectos PLAZO
1] 2 de
accion L
4 | 4.1 | 4.1.1 |Ampliacién y construccion de aulas en escuelas urbanas y
rurales del municipio.
4 1 4.1 | 4.1.2 | Construccion de enmallados en escuelas urbanas y rurales
4 | 4.1 | 4.1.3 |Construccion de un plantel educativo de nivel medio.
4 | 4.1 | 4.1.4 | Construcciéon de un plantel educativo de nivel medio
superior.
4 1 4.1 | 4.1.5 | Construccion de un plantel educativo de nivel superior.
4 | 4.1 | 4.1.6 |Gestionar ante la Universidad de Guadalajara, un Centro X
\Universitario con carreras afines al municipio.
4 1 4.1 | 41.7 | Gestionar ante la Universidad Tecnologica, un Centro X
Universitario
4 142 | 42.1 | Impulsar y apoyar programas y talleres culturales.
4 |42 | 422 | Construccion de aula nueva en la casa de la cultura
4 | 42 | 423 | Equipamiento del auditorio de la casa de la cultura.
4 |42 | 42.4 | Difusion de las manifestaciones culturales del municipio.
4 |42 | 425 |Programa anual de intercambio cultural con
municipios de la region.
4 |42 | 42.6 | Gestionar ante el gobierno Estatal la atraccion de
actividades culturales.
4 142 | 427 | Gestionar en los diferentes niveles de gobierno los
recursos necesarios para el fomento de la cultura.
4 | 43 | 43.1 | Construccion de cancha de usos multiples en la cabecera
municipal
4.3 4.3.2 | Construccion de cancha de usos multiples en la comunidad
de Horcones.
4 | 43 | 43.3 | Construccion de cancha de usos multiples en la comunidad
de San Jos¢ del Caliche
4 | 43 | 43.4 | Construccion de cancha de usos multiples en la comunidad

de Loma de Sotelo.
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4 | 43 | 43.5 | Construccion de cancha de usos multiples en la comunidad X
de La Taponera.
4 | 43 | 4.3.6 | Construccion de cancha de usos multiples en la comunidad X
de San José de Las Palmas
4 | 43 | 4.3.7 |Construccion de cancha de usos multiples en la X
comunidad de La Noria.
4 | 43 | 4.3.8 | Construccion de cancha de usos multiples en la X
comunidad de San Antonio de La Garza
4 | 43 | 43.9 | Construccion de cancha de usos multiples en la Delegacion X
de Tlacuitapa.
34 | 43 [4.3.10 | Construccion de cancha de usos multiples en la comunidad X
de Lomas de Santa Gertrudis.
4.3 14.3.11 | Construccion de Gimnasio en la zona urbana X
4.3 14.3.12 | Construccion de segunda etapa de fosa de clavados en X
Alberca Semi-Olimpica en la unidad deportiva
4 | 43 |4.3.13 | Construccion cancha nueva de fut bol en la unidad X
deportiva
4 | 4.3 |4.3.14 | Construccion de una unidad deportiva en la comunidad de
San José del Caliche.
4 |43 |4.3.15 | Construccion de una unidad deportiva en la comunidad
de Estacion Pedrito.
4 143 |4.3.16|4.3.16 Ampliacion de gradas en la unidad deportiva de la
cabecera municipal.
4 143 |4.3.17 | Creacion del Consejo Municipal del Deporte ( COMUDE )
4 |44 Mantenimiento, Rehabilitacion y Construccion de la
Infraestructura vial en el Municipio.
4 |44 |4.4.1 |Construccion de empedrado en el Saucillo X
4 |44 |4.4.2 |Construccion de carpeta de concreto asfaltico en carretera
San Antonio de la Garza tramo Km. 4+500 al 8+100 3.
Etapa
4 |4.4 |4.4.3 |4.4.3 Construccion de pavimento en carretera San Antonio
de La Garza-Tlacuitapa tramo Km. 0+000 al 3+800.
4 |44 |4.4.4 |Rehabilitacion de pavimento en carretera Estacion Pedrito-
Guanajal 7.5 Km.
4 |44 ‘ 445 ‘ Construccion de empedrado ahogado en cemento en la
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calle Lazaro Cardenas, en la Colonia Lazaro Cardenas

44 |44.6 Construccion de empedrado ahogado en cemento y
banquetas en la calle Barbosa de Tlacuitapa.

44 447 Construccion de empedrado ahogado en cemento en la
calle Francisco I. Madero de la cabecera municipal

44 | 448 Construccion de empedrado ahogado en cemento en la
calle Francisco M. Cabral Sur.

44 449 Construccion de empedrado ahogado en cemento en la
calle Paseo de la Charreria.

44 |4.4.10 | Construccion de empedrado ahogado en cemento en la
calle Raul Jiménez en la comunidad de San José de Las
Palmas.

44 |44.11 | Construccion de empedrado ahogado en cemento en la
calle Aquiles Cerdan en la cabera municipal.

44 |44.12 | Ampliacion de pavimento con concreto ahogado en
cemento en la calle principal de la comunidad de San
José de Las Palmas

44 |44.13 | Construccion de puente vehicular en la calle
Prolongacion Cérdova.

44 |44.14 | Construccion de puente vehicular en la calle
Prolongacion Arreola.

44 |4.4.15 | Rehabilitacion de caminos en las diferentes
comunidades del municipio.

44 |4.4.16 | Construccion y adaptacion de bodega para la utilizacion
del area de proveeduria.

44 |44.17 | Construccion y adaptacion de nave en instalaciones del
modulo de la feria.

4.5 Ampliacion,  Mantenimiento,  Rehabilitacion 'y
Construccion de la Infraestructura basica en el
Municipio, (red de agua potable — red de drenaje y red
de alumbrado publico).

45 |45.1 Sustitucion de la red de agua potable obsoleta en la
zona urbana.

45 452 Elaboracion de programa para la deteccion de tomas
clandestinas en el municipio.

45 453 Elaboracion de programa anual para la recaudacion por
adeudos de agua potable en el municipio.

45 (454 Perforacion de pozos en la comunidades

45 | 455 Rehabilitacion de colectores existentes.
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4 |45 (456 Construccion de colectores en la zona urbana. X

4 |45 (457 Construccion de una planta tratadora de aguas
residuales.

4 145 (458 Sustitucion de la red de drenaje en calle principal en la X
comunidad de San José del Caliche.

4 |45 (459 Construccion de red de drenaje en la comunidad de X
Lomita del Aire.

4 |45 [45.10 | Construccion de red de drenaje en la comunidad de X
San Basilio.

4 |45 [45.11 | Construccion de red de drenaje en la comunidad de X
Salto de San Antonio.

4.6 Incrementar la Actividad Turistica del municipio.
4 146 |4.6.1 Promocionturistica del municipio a nivel regional X
4 |46 462 Difusion de los atractivos turisticos del Municipio a | X

través de la prensa.

4 |46 |4.6.3 Promover artesanias en ferias artesanales a nivel estado. | X

4 |46 |4064 Solicitar al Consejo Regional Altos Norte de Turismo, | X
material (posters, postales, espectaculares, modulo de
turismo).

4 |46 |4.65 Gestionar ante la Secretaria de Turismo del Estado de | X
Jalisco, apoyo para la elaboraciéon de proyectos
turisticos y de ecoturismo.

4 |47 Lograr una correcta planeacion municipal.

4 147 1471 Autorizacion  de  acciones  urbanisticas  y/o | X
Fraccionamientos Nuevos, en apego al Codigo Urbano
de el Estado de Jalisco.

4 147 (472 Regularizacion de fraccionamientos irregulares, en | X

apego al Decreto 20,920 mediante la Procuraduria de
Desarrollo Urbano del Estado de Jalisco.

4 |47 473 Elaboracion de programa de Nomenclatura de nombre | X
de calles y numeros oficiales en la zona urbana

4 147 (474 Elaboracion y colocacion de placas de nombre de calles | X
a calles sin nomenclatura en zona urbana

4 |47 475 Actualizacion del Plan de Desarrollo Municipal y Plan | X
General de Ayuntamiento existente y vigente.

4 147 [4.7.6 Actualizacion del Plan de Desarrollo Urbano de Centro | X
de Poblacion del Municipio.

4 147 1477 Elaboracion y aprobacion del Reglamento Estatal de | X
Zonificacion y Ordenamiento Territorial

4 147 (478 Actualizacion del Reglamento de Construccion | X

150 Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza



Plan Municipal de Unién de San Antonio

Municipal
4 147 (479 Elaboracion de Plan Parcial de Desarrollo Urbano del | X
Centro Historico del Municipio.
4 |47 |4.7.10 | Elaboracion y aplicacion de un programa de Imagen | X
Urbana en el municipio.
4 |47 |47.11 | Aplicacion del Programa Pinta tu Fachada en el | X
municipio
4 |47 |4.7.12 | Elaboracion de Reglamento para la regularizacion de | X
anuncios en Centro Historico.
5.- REVERTIR LA MALA CULTURA AMBIENTAL.
obj | Estra| Linea Proyectos Plazo
eti | tegia | de
) accion M
5| 5.1 | 5.1.1 | Establecer un programa preventivo en los diferentes niveles
educativos para concientizar la separacion de la basura
51 5.1 | 5.1.2 | Difusion de Programas sobre el cuidado del Medio Ambiente
51 5.1 | 5.1.3 | Reforestacion en diferentes sectores de la ciudad en el marco X
del dia mundial del arbol.
51 52| 5.2.1 | Realizar actividades conmemorando el dia mundial del medio
ambiente.
51 52| 5.2.2 | Difusion impresa para incrementar la cultura ecologica X
51 52| 523 | Solicitar la donaciéon de arboles ante las instancias
correspondientes
51 52| 5.2.4 | Implementar una campafia anual de reforestacion. X
515.2.| 5.2.5| Adquisicion de camiones para la recoleccion de los desechos
solidos urbanos
51 53| 5.3.1| Fomentar la cultura de la separacion de los desechos solidos
urbanos.
51 53| 5.3.2 | Fomentar la cultura del cuidado del agua
51 53| 5.3.3| Sancionar a la poblacion en general por el desperdicio del
agua
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5| 53] 534 | Construccion de una planta de tratamiento de aguas

residuales.
5| 5.3 | 5.3.5 | Fomentar la conservacion del mezquite X
5| 53| 5.3.6 | Actualizacion del reglamento municipal C

5 |54 | 54.1 | Implementar médulo de Verificacion Vehicular

51 54| 54.2 | Limpieza y desazolve de rios y arroyos

5| 54| 543 | Dotar del equipo necesario a la direccion de servicios| C
publicos.

54 1544 | Aplicar en todo el municipio la separacion de basura C

5 |54 |54.5 |Construccion de un relleno sanitario

5 |54 |54.6 |Ampliacion de las rutas ya existentes para la recoleccion de la | C
basura

IX FUENTES
- Seijal (Sistema Estatal de Informacion Jalisco).
- Inegi (Instituto Nacional de Estadistica Geografia e Informatica).
- Coepo (Consejo Estatal de Poblacion).
- Conapo (Comision Nacional de Poblacion).
- SSJ (Secretaria de Salud Jalisco).
- Simbad (Sistema Municipal de Base de Datos).
- Seproe (Secretaria de Promocion Econdmica).
- Asociacion Ganadera Local (Unién de San Antonio Jalisco).
- Sagarpa (Cader #4 Unién de San Antonio, Jalisco).
- Direcciones Gobierno Municipal (Unioén de San Antonio Jalisco).
- Informacion Mesas de Trabajo (Coplademun).
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