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Nota: La temadtica “Recuperacién integral del Rio Santiago”, no conté con taller, ya que previamente se habian
llevado a cabo ejercicios de consulta, mismos que fueron considerados en la integracion del Plan Estatal de
Gobernanza y Desarrollo.
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Resultados de los ejercicios de
planeacion participativa

Tematica Especiales

En esta ficha se describen los resultados obtenidos en los distintos ejercicios de planeaciéon
participativa que formaron parte de los insumos para la elaboracién del Plan Estatal de
Gobernanza y Desarrollo. Asi se incluyen las conclusiones de los talleres tematicos de planeacion
estratégica realizados del 25 de abril al 25 de mayo 2019, mismos que se detallan en la Seccion
I, apartadosdellal 3

Seccion I Talleres tematicos de planeacion

1.- Listado de temas y/o problemas definidos en los talleres tematicos

Feminicidios
«  Impunidad en violencia contra las mujeres y feminicidio.

» Poca capacitacion al servidor publico en perspectiva de género, derechos humanos y
aplicacién de protocolos.

«  Omisién en la aplicaciéon de politicas de prevenciéon de violencia contra las mujeres.
« Falta de coordinacién interinstitucional.

« Procesos lentos.

«  Violencia de género contra las mujeres.

» Falta de apoyo a las victimas.

- Baja confianza de la ciudadania en los resultados de los programas que existen para
combatir la incidencia delictiva en relacion al feminicidio.

« Abandono de los procedimientos por parte de las victimas.

«  Feminicidio.

Personas desaparecidas

+ No hay atenciéon integral a las y los hijos y familiares de desaparecidos.

« No se ha visibilizado el problema de los hijos de desaparecidos.

» Ausencia de coordinacion entre las instituciones implicadas en el tema de desaparicion de
personas.

« Dificultad en el resguardo, identificacién de caddveres y/o restos humanos de personas
fallecidas pendientes de identificar.
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Certificaciéon de personal adscrito a la Fiscalia Especializada en Personas Desaparecidas
para que no haya movimiento de personal.

El delito de desaparicion de personas mantiene una tendencia ascendente en el estado de
Jalisco.

Necesidad de capacién al personal sobre temas legales para la debida integracién de las
carpetas de investigacion.

La atencién a los familiares requiere de un trabajo de respeto y dignidad de parte de los
servidores publicos.

Personal insuficiente respecto al tema de desaparecidos.

La forma para reconocer a las personas fallecidas es dramdatica, falta de protocolo y
personal profesional.

Coordinaciéon regional de Fiscalia, Semefo y Ceav.

Integracion de todas las dependencias para que destinen recursos y programas para los
familiares (Salud y educacion).

Dificultad en la perspectiva de enfoque diferenciado por parte de las y los servidores publicos.

Necesidad de agencias de litigacién y seguimiento para los casos judicializables de personas
desaparecidas.

Falta de informacién del personal que atiende, falta de orientaciéon del proceso a victimas
Dificultad de atencién y seguimiento al interior del estado.
Lenta integracion de la informacién en bases de datos.

Necesidad de atencion en tiempo y forma de sugerencias de la Direccién General de Andlisis
y Contexto.

No se tiene claridad en los pasos y procesos de busqueda.
Seguimiento nulo de investigacion.

Ausencia de armonizacién legislativa de la Ley General en Materia de Desaparicidon respecto
al estado de Jalisco.

Necesidad de capacion en todas las dreas.

Mala coordinaciéon del que busca y del que investiga.

Equipo inadecuado, falta de recursos humanos, materiales y financieros en general.
Coordinacion de andlisis y contexto y Fiscalia de desaparecidos.

Necesidad de acompanamiento psicojuridico y psicosocial a los familiares de personas
desaparecidas.

No se aplican los protocolos AM.

Desarrollo integral de las nifias, nifios y adolescentes

Limitado ejercicio de los derechos de NNA por parte del entorno.
Baja cobertura de derechohabiencia de NNA de O a 17 afios.
Alto nivel de violencias en todos sus tipos, entendiéndose como un fenémeno multidimensional.

Concientizar a los padres respecto a los derechos de NNA.
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«  Poco trabajo para prevenir violencia en las escuelas entre NNA por parte de la secretaria
de educacion publica.

« Alto grado de embarazos infantiles y adolescentes en Jalisco.

+ La participacion infantil vista desde el crecimiento en ciudadania y el empoderamiento de
sus derechos para generar una mayor participacion como verdaderos actores sociales.

« Bagjo registro oportuno de nacimiento, especialmente en la zona norte.

« Alta prevalencia de sobre peso y obesidad en NNA.

« Institucionalizacion de NNA menores a 3 arios.

+  No se contempla a los adolescentes en conflicto con la ley.

+ Falta de conciencia en todos los municipios en el tema de proteccién de NNA.

« Alto indice de violencia a hijos de mujeres que viven en condicion de violencia por parte de
su pareja.

« Insuficiente garantia de los derechos de NNA.

«  Bagjonumero de lactantes.

» Falta de cuidado de NNA hijos de victimas de la delincuencia organizada.

2.- Arboles de problemas en los talleres tematicos’

Feminicidios

#
Causas
directas
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indirectas 3
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1 Los arboles de problemas constituyen una de las fases de la Metodologia de Marco Légico que permite agrupar en grado de

contribuciones los problemas identificados, a partir de la definiciéon de un problema principal y las causas del mismo. Esta fase
permite la identificacién y construccion de los objetivos.
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Personas desaparecidas
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Desarrollo integral de las nifias, los nifios y adolescentes

#
Causas
directas

Problema
identificado

Causas indirectas 2

Causas directas Causas indirectas 1

Limitado
ejercicio de
los derechos
de NNA por
parte del
entorno

Las personas cuidadoras
de nna no visualizan la
crianza con enfoque de
derechos.

Repeticion de
patrones de crianza
adultocéntrica y
patriarcal

Débil promociéony
difusion del paradigma
de derechos de nna.

Resistencia de la
aplicabilidad de los
derechos de NNA entre
actores involucrados.

Falta de aplicacion de
la ley al vulnerar los
derechos de nna.

Omisiéon de los derechos
derivados del arraigo de
creencias y costumbres

replicadas.

Baja visibilizacion integral
en el interés superior de

El interés superior no
ha sido prioridad en la

Desconocimiento de las
repercusiones sociales de

NNA.

agenda politica.

no garantizar derechos
de NNA.

3. Lista de participantes en los talleres tematicos de planeacion:
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Maria Mercedes Pascual Guzmdan

Fiscalia Especializada en Personas
Desaparecidas

Directora de andlisis y contexto

Jorge Hermdndez Peria

Fiscalia Especializada en Personas
Desaparecidas

Analista multidisciplinario de la
direccién de andlisis y contexto

Adolfo Gonzdlez Ramirez

Secretaria General de Gobierno

Secretario

Amanda Aida Gonzdlez Casillas

Colectivo por amor a ellxs

Adriana Gaona Mendoza

Colectivo por amor a ellxs

Francelia Hemdndez Cuevas

Fiscalia Especializada en Personas
Desaparecidas

Encargada de la Coordinacion
y Enlace del Programa Alerta
Amber

Maria Esperanza Chavez Chavez

Colectivo por amor a ellxs

Ivdn Sanchez Rodriguez

Comisién Ejecutiva Estatal de
Atencién a Victimas Jalisco

Secretario técnico

Martin Daniel Dominguez Cruz

Instituto Jalisciense de Ciencias
Forenses

Archivo bdsico
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Taoki Catalina Gonzdlez Mariscal

DIF Jalisco

Red de comunidades solidarias

Jorge Armando Gonzdlez Murioz

DIF Jalisco

Direccién de control de la gestion
institucional

Margarita Caravantes Ibarra

Colectivo por amor a ellxs

Alicia Elsa Faz Verdugo

Centro de Prevencién Social del
Estado de Jalisco

Perito A

Elva Patricia Herrera Torres

Universidad de Guadalajara

Investigador

José Alberto Mora Trujillo

Fiscalia Estatal

Director Feminicidios

Amalia Gabriela Petia Sandoval

Instituto Jalisciense de Ciencias

Coordinador General de

Forenses Criminalistica
Samantha Olivares Canales Secretaria de Seguridad Coordinadora
Concepcién Guadalupe Lomeli Secretaria de Seguridad Coordinadora

Delgado

Prevencion del Delito

Christian Dario Lépez Rodriguez

Fiscalia Estatal

Ministerio publico

José Luis Reyes Rivera

Fiscalia Estatal

Ministerio publico

Secretaria de Igualdad

Maria Elena Garcia Trujillo Sustantiva entre Mujeres y Subsecretaria
Hombres
Daniela Mendoza Sadnchez CEDS AE

Maritza Martinez Lomeli

Fiscalia Estatal

Director General

Patricia Guadalupe Sandoval

Secretaria de Igualdad

" Sustantiva entre Mujeres y Directora
Martinez
Hombres
Beatriz Lorena Ruiz Pérez COLETA Integrante

Norma de Jesus Villafara
Preciado

Procuraduria de Proteccion de
Nifias, Nirios y Adolescentes del
Estado de Jalisco

Directora de prevencion

Maria Raquel Arias Covarrubias

Procuraduria de Proteccion de
Nifias, Nifios y Adolescentes del
Estado de Jalisco

Directora de tutela de derecho

Alejandra Salas Nifio

Procuraduria de Proteccion de
Nifias, Nirios y Adolescentes del
Estado de Jalisco

Procuradora

Rosa del Carmen Ochoa Cota

Procuraduria de Proteccion de
Nifias, Nirios y Adolescentes del
Estado de Jalisco

Directora de atencion y proteccion

Procuraduria de Proteccion de

Eunice Adriana Avilés Valencia Nifias, Nirios y Adolescentes del Directora de CEPAVI
Estado de Jalisco
Samantha Olivares Canales Secretaria de Seguridad Coordinadora

Maria Ulloa Carmona

Coordinacion General Estratégica
de Desarrollo Social

Unidad de vinculacion y seguridad

Elizabeth Ramirez De la Torre

Secretaria de Seguridad

Coordinador de informe y
planeacion
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Procuraduria de Proteccion de

Luis Gémez Hurtado Nifias, Nifios y Adolescentes del Director
Estado de Jalisco
Sistema Nacional de Proteccion

Ménica Herndndez Moreno Integral de Nifias, Nifios y Asesora
Adolescentes Guadalajara

Laura Paola Villaserior Poo Sef:reto.ﬁo. cc! .S|stemo. = Coordinadora
Asistencia Social

Yesspa Guadalupe Alvarado Fiscalia Estatal Directora

Martinez

Aristeo Lépez Larios Ciudad de los nifios AC. Director

Eduardo Espericueta Espinosa

Sistema Nacional de Proteccion
Integral de Nifias, Nifios y
Adolescentes Guadalajara

Abogado especializado

Christian Dario Lépez Rodriguez

Fiscalia Estatal

Ministerio publico

Emanuel de Jesus Rios Martin

Secretaria del Trabajo y Prevision
Social

Director general de prevision
social

M. Gabriela Inda Jaime

Coordinacion General Estratégica
de Desarrollo Social

Consultora juridica titular

Gerardo Ballesteros de Leén

Subsecretaria de Derechos
Humanos

Subsecretario

Anna Cecilia Uribe Luna

Secretaria de Cultura

Coordinadora de fomento
artistico

Ernesto Jesus Ivon Pliego

DIF Jalisco

Director de planeaciéon

Lidia Selene Bustamante Ramirez

Ciudad de los nirios AC.

Gestoria y comunicacion

Juliana Riascos Valencia

Ciudad de los nirilos AC. /
Ayuntamiento de Zapopdn

Lider en crianza y desarrollo
infantil

José Rubén Alonso Gonzdlez

Coordinacién General Estratégica
de Desarrollo Social

Jefe de operacién

Victor Hugo Ramirez Flores

Procuraduria de Proteccion
de Nifas, Nirios y Adolescentes
Tonald

Psicélogo

Edgar Josué Ayon Gonzdlez

SSOM

Jefe de seguimiento a reco

Karen Abreu Rodriguez

DIF Jalisco

Jefe de departamento

Blanca Leticia Martinez Marquez

Secretaria del Sisterna de
Asistencia Social

Analista especializado

Afif Salvador Sanchez Mordn

Secretaria del Sistema de
Asistencia Social

Director de planeacién

Victor Jesus Gémez Nurio

Ayuntamiento de Tonald

Secretario ejecutivo

Tomds Eduardo Trinidad Lépez

Comision Estatal de Derechos
Humanos Jalisco

Asuntos de niflez

Maria Eugenia Arias Bocanegra Desarrollo social Directora
Secretaria de Igualdad
Patricia Sandoval Martinez Sustantiva entre Mujeres y Directora

Hombres
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Luz Elena Rosas Hermdndez

Secretaria de Igualdad
Sustantiva entre Mujeres y
Hombres

Directora de atencion

Héctor Ricardo Rodriguez Pérez

Procuraduria de Proteccion de
Nifias, Nifios y Adolescentes del

Estado de Jalisco

Secretario ejecutivo

Maria Elena Garcia Trujillo

Secretaria de Igualdad
Sustantiva entre Mujeres y
Hombres

Subsecretaria

Néstor Tello

Ayuntamiento de Zapopan

Director de ciudad de los nifios

Juana Guadalupe Reynoso Mata

Ayuntamiento de Tepatitldn

Jefatura de gestoria

Ana Lilia Mosqueda Gonzdlez

DIF Jalisco

Directora general

Eduardo Nava Herrera

DIF Jalisco

Asistente particular de direccion
general

Laura Angélica Pérez Cisneros

Secretaria de Igualdad
Sustantiva entre Mujeres y
Hombres

Directora de prevencién de
violencias

Ricardo Fletes Corona

Universidad de Guadalajara

Jefe de departamento
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