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INTRODUCCION

Para dar cumplimiento a lo que establece el Artículo 47 fracción VIII de la Ley de
Gobierno y la Administración Pública Municipal del Estado de Jalisco, comparezco 
ante el Pleno de este H. Ayuntamiento y pueblo de Santa María de Los Ángeles,
para rendir mi Primer Informe de Gobierno Municipal, en el que doy a conocer las 
acciones desarrolladas, así como el estado que guarda la Administración  Pública
Municipal en este Primer año de Gestión y Servicio Público, en el periodo que va 
del 01 de Enero del 2010 al 15 de Noviembre del 2010.

MENSAJE DEL PRESIDENTE

 Ciudadanos de Santa María  de los  Ángeles Jalisco,  comparezco ante  ustedes 
porque  estoy plenamente convencido de que es una magnífica  oportunidad de 
comunicarme con todos ustedes, mi pretensión es que reafirmemos una etapa de 
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participación ciudadana que nos eleve a una dimensión tal que dejemos de pensar
que el  progreso,  el  crecimiento  y bienestar  social  nos  está  negado,  cierto  que 
estamos aún por debajo de lo que este municipio demanda y merece, pero más
bien considerémoslo como un punto de oportunidad, porque tenemos mucho por 
hacer, muchas ganas de progresar, y muchos deseos de sentirnos orgullosos de
esta tierra  en la cual vivimos. 

Mi  gestión  comenzó  elaborando  un  Plan  Municipal  de  Desarrollo,  en  el  que
partiendo  con  el  máximo  sentido  de  responsabilidad  y  de  un  deseo  común de 
bienestar, establecimos como meta de la función de gobierno, un desarrollo basado
en estrategias, objetivos y proyectos, a corto, mediano y largo plazo. 

No  se  trató  de  crear  un  catálogo  de  esperanzas,  sino  que  partiendo  de  las
experiencias y solicitudes, determinamos aquellas prioridades para orientar toda la 
actividad del ayuntamiento.

     Hoy expongo en su justa dimensión, lo realizado en este primer año de trabajo,  
esto significa  sentar las bases de un desarrollo sustentable, con soluciones viables
de  fondo.  El  próximo   año  habremos  de  consolidar  las  acciones  emprendidas. 
Buscando  la participación de todo aquel  ciudadano que quiere para su familia un
cimiento sólido para enfrentar con éxito los años venideros.

     El 1 de Enero del  2010 asumimos el reto de coordinar esfuerzos para lograr el
equilibrio  en  un  municipio  que  tiene  diversas  características;  políticas,  físicas, 
geográficas, económicas y sociales

      El reconocer cuál es la situación real en que vivimos, no es con el fin de  
justificar o encontrar una disculpa, tampoco de que se entienda como una queja por
no contar con los recursos suficientes para solventar   todas las necesidades que 
nos  preocupan y  ocupan,  ni  tampoco que se  considere  como un  atenuante  de
nuestro accionar.

      Soy consciente del compromiso asumido, que la solución  a las demandas
ciudadanas   se debe  de dar a través de varias acciones  íntimamente ligadas: 
participación ciudadana, comunicación, planeación y  trabajo.

Gobernar es servir a los demás, sin reivindicar ningún interés particular

     Estamos obligados a actuar en el presente con miras a un mejor futuro. 

Sigamos  trabajando  de  forma  coordinada,  pero  sobre  todo  de  manera 
comprometida sociedad y gobierno por el bien de nuestro municipio-
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DESARROLLO INSTITUCIONAL PARA UN BUEN GOBIERNO

 A lo largo de este año y desde que inicio nuestra administración, hemos tenido 
como objetivo llevar los problemas y necesidades de la ciudadanía a soluciones de 
acuerdo a nuestras posibilidades. 

El Plan de Desarrollo Municipal es la herramienta con la que de una manera real y 
oportuna, se han determinado las prioridades de nuestra gestión con la finalidad de 
atender  las  necesidades  de la  sociedad con mejores resultados dando un trato 
digno y respetuoso para todos. 

Dentro del  equipo de trabajo hemos sumado  nuestro esfuerzo y desempeño para 
dar a la población, en la medida de lo posible, un servicio sin escatimar en estratos 
económicos, políticos, sociales o de cualquier otra índole.

Este  año  gracias  a  esta  suma  de  esfuerzo  y  desempeño,  juntamente  con  el 
Gobierno del Estado, en sus diferentes Secretarías, Gobierno Federal a través del 
federalismo    y sus programas, hemos avanzado, prueba de ello es la Certificación 
de los 39 indicadores que obtuvimos en el Programa Agenda desde lo Local 2010, 
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dicho  programa  consiste  en  una  medición  de  todo  lo  que  se  realiza  en  la
administración pública y su efecto favorable en la población.

Se  realizaron  10  Sesiones  de  Ayuntamiento  de  Carácter  Ordinario  destacando
acuerdos importantes como:

Firma de convenio:

 Catastro del Estado.

 Seacretaría de Planeaciónpara programa de FONDEREG.

 Secretaría de Desarrollo Humano para el programa3x1 estatal.

 Con la Secretaria de Salud.

 Con  la  Secretaria  de  Desarrollo  Rural  para  la  rehabilitación  de  caminos 
rurales.

 La Secretaría de Seguridad Pública del Estad.

CONVENIOS Y CAPACITACIONES

En este año se firmo convenio con la Dirección de Catastro del Estado de Jalisco, 
para el Programa  de Fortalecimiento de la Hacienda Pública Municipal a través de 
la Modernización Catastral,  así  como capacitación del  personal y adquisición de 
nueva tecnología para un mejor servicio a la población, con el fin de aumentar el 
padrón fiscal y obtener una mayor recaudación. 

En el mes de Junio  se llevo a cabo un curso de computacion para el personal 
administrativo, con la finalidad de prestar un mejor servicio a la ciudadania en cada 
una de las areas.

En el mes de octubre se llevo cabo el curso-taller “Psicologia para todos”, impartido 
para todo el personal del  Ayuntamiento, con el fin de establecer una mejor realcion 
entre empleados.

Se cuenta también con una página web del municipio para informar de una manera 
precisa y transparente los diferentes acciones realizadas en nuestra administración.

Se entregaron en este año  61 títulos de propiedad  dentro del Programa de Predios 
Rústicos, beneficiando a personas que tenían más de diez años sin un documento 
que los avalara como dueños de su propiedad.
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FINANZAS SANAS ADMINISTRADAS CON RESPONSABILIDAD 

Tengo  la certeza y seguridad de que hemos administrado los dineros del municipio 
con responsabilidad, ya que los gastos se han priorizado con una visión y criterio 
emanado de las necesidades de la población para convertirlas en soluciones que 
fortalezcan el desarrollo de nuestro Municipio.

En nuestra Administración, por primera vez, inicio la retención del impuesto sobre la 
renta (ISR), para servidores que perciben un sueldo mayor a $5,000.00 (cinco mil 
pesos).

ESTADO DE INGRESOS Y EGRESOS

INGRESOS

8



Existencia al primero de Enero de 2010: $ 968,226.00 (Novecientos sesenta y ocho
mil doscientos veintiséis pesos 00/100 M.N.)

IMPUESTOS: $ 586,123.03 (Quinientos ochenta y seis mil ciento veintitrés pesos 
03/100 M.N.). 

DERECHOS: $  1´096,351.58  (Un millón noventa y seis mil trescientos cincuenta y 
un pesos 58/100 M.N.)  

PRODUCTOS: $ 208,290.00 (Doscientos ocho mil doscientos noenta pesos 00/100 
m.n.) 

APROVECHAMIENTOS: $ 3´751,950.29 (Tres millones setecientos cincuenta y un 
mil novecientos cincuenta pesos 29/100 M.N.) 

PARTICIPACIONES: $ 9´989,248.57 (Nueve millones novecientos ochenta y nueve
mil doscientos cuarenta y ocho pesos 57/100 m.n.) 

APORTACIONES FEDERALES: $ 3´188,534.29  (Tres millones ciento ochenta y 
ocho mil quinientos treinta y cuatro pesos 29/100 m.n.) 

SUMAN LOS INGRESOS: al 31 de Octubre Un total  $ 18´820,497.75 (Dieciocho 
millones ochocientos veinte mil cuatrocientos noventa y siete pesos 75/100 M.N.) 

EGRESOS

HONORARIOS Y SERVICIOS DE PERSONAL: $ 3´660,440.00 (Tres millones
seiscientos sesenta mil cuatrocientos cuarenta pesos 00/100 m.n.) 

MATERIALES Y SUMINISTROS: $ 4´252,178.94 (Cuatro millones doscientos 
cincuenta y dos mil ciento setenta y ocho pesos 94/100 M.N.)  

SERVICIOS GENERALES: $ 3´685,827.99 (Tres millones seiscientos ochenta y 
cinco mil ochocientos veintisiete pesos 99/100 M.N.) 

SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES: $ 1´875,214.56 (Un millón ochocientos setenta y 
cinco mil doscientos catorce pesos 56/100 M.N.) 

BIENES MUEBLES E INMUEBLES: $ 262,412.86  (Doscientos sesenta y dos mil 
cuatrocientos doce pesos 86/100 m.n.) 

OBRAS PUBLICAS: $2´116,155.80 (Dos millones ciento dieciséis mil ciento 
cincuenta y cinco pesos 80/10 M.N.

DEUDA PÚBLICA: $0.00 pesos
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SUMAN LOS EGRESOS: al 31 de Octubre $15´852,230.15 (Quince millones
ochocientos cincuenta y dos mil doscientos treinta pesos 15/100 M.N.)  

EXISTENCIAS: al 31 de Octubre del 2010 $3´936,493.60 (Tres millones 
novecientos treinta y seis mil cuatrocientos noventa y tres pesos 60/100 M.N.) 

DIRECCION DE IMPUESTOS INMOBILIARIOS Y CATASTRO 
A CARGO DEL LIC. JUAN ANTONIO NAVARRO HERNANDEZ.

Recaudación  lograda  por  el  pago  de  impuesto  predial  y  otros  servicios,  en  un 
tiempo comprendido del 1 de enero al 31 de octubre del año 2010, como fueron.

IMPUESTO PREDIAL: $  543,429.00 (quinientos cuarenta y tres mil cuatrocientos 
veintinueve pesos 00/100 m.n.)

SERVICIOS CATASTRALES: $ 36,076.00 (treinta y seis mil setenta y seis pesos 
00/100 m.n.)
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TRANSMISIONES  PATRIMONIALES:  $  110,337.00 (ciento  diez  mil  trescientos
treinta siete pesos 00/100 m.n.)

Generando un total de ingresos de: $ 689,842.00 (seiscientos ochenta y nueve mil 
ochocientos  cuarenta  y  dos  pesos  00/100  m.n.).   En  comparación  con  el  año 
pasado  tenemos  un  aumento  de  $  51,692.00 (cincuenta  y  un  mil  seiscientos 
noventa y dos pesos 00/100 m.n.)

Servidores  públicos  del  catastro  municipal  tomaron  cursos  de  capacitación, 
(cuando)otorgados  por  personal  del  catastro  del  Estado,  como  fueron  de  los 
siguientes temas: trámite y registro, marco legal, tablas de valores, informática
y cartografía).

Se  trabajó  en  la  actualización  de  Tablas  de  Valores,  mismas  que  ya  están 
aprobadas por el Congreso del Estado. 

Se  cuenta  con  el  “Programa  de  Fortalecimiento  de  la  Hacienda  Pública 
Municipal, a través de la modernización del catastro municipal”, por el cual se 
renovó el Convenio de Colaboración entre el Gobierno del Estado y el Gobierno 
Municipal,  dicho  convenio  tiene  como  objetivos  primordiales,  lograr  la 
modernización y mejoramiento del marco jurídico, registral, normativo y regulatorio
de la gestión catastral en el Gobierno Municipal  y que  los municipios reciban el 
apoyo en cuanto a capacitación y equipamiento para lograr una adecuada gestión 
catastral.  Por medio del presente convenio de colaboración se celebro un contrato 
de comodato  entre ambos órganos de gobierno,  en donde el  gobierno estatal, 
otorga  en  comodato  al  gobierno  municipal  los  siguientes  bienes  muebles:  1). 
Computadora  de  escritorio  HP,  impresora  doble  carta,  un  gps  y  camara 
fotografica.

Por ello, les informo que con todos estos apoyos de parte del Gobierno del Estado, 
tanto de bienes muebles y de cursos de capacitación, y los trabajos que el personal
del  catastro municipal ha venido realizando, se ha logrado tener mejores ingresos y 
servicios.  

  DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA Y VIALIDAD MUNICIPAL

• Se estan implementando programa de prevencion y concientizacion que se 
estan impartiendo en las instituciones educativas del municipio

• Se incremento el número de elementos de Seguridad Publica de nuve a 
quince.

• Se realizan operativos dentro del municipio.
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COMPRA DE ARMAMENTO:

El día 22 de Junio del año en curso se realizó la compra de Armamento Nuevo:

 3 Rifles de Asalto Marca Beretta, calibre .223

 2 Pistolas marca Beretta, calibre 9 mm.

 922 Cartuchos Calibre .223

 200 Cartuchos Calibre 9 mm

 200 Cartuchos Calibre 38 Especial

De igual forma el 17 de Agosto del presente año, se adquirió en Comodato de la 
Secretaría de Seguridad Pública del Estado, Dos Rifles de Asalto AR-15, calibre 
223.

EQUIPO DE RADIO COMUNICACIÓN

El día 17 de Julio del presente año, se realizó el equipamiento completo para las
unidades  de  Seguridad  Publica,  ya  que  el  equipo  con  que  se  contaba  era 
deficientede  ,  siendo  este  un  medio  importante  para  la  coordinación  entre  la 
Sociedad y Gobierno, logrando con esto una respuesta verás y oportuna en las 
diferentes demandas de la Ciudadanía.

PROGRAMA DE CAPACITACION Y PROFESIONALIZACION PARA EL 
PERSONAL DE SEGURIDAD PÚBLICA.

En la Dirección de Seguridad Publica,  se está llevando a cabo el  Programa de 
Capacitación continua, denominado Curso Intensivo de Formación Policial, con el 
propósito de contar con un cuerpo de Seguridad preparado física y mentalmente, 
buscando que el actuar policiaco sea Profesional y bajo el Marco Legal.
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Mensualmente se está llevando a cabo una reunión con el Consejo Estatal de 
Seguridad Publica.
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PROTECCION CIVIL

En esta Área de Protección Civil, también el personal de la Dirección de Seguridad 
Publica  ha  participado  en  reuniones  y  simulacros,  para  compartir  experiencias 
relacionadas con la Seguridad Ciudadana; con el objeto de contar con Personal 
capacitado  para  responder  a  las  necesidades  que  pudiera  demandar  nuestra 
población,  a los cuales se les exhorta y orienta para que los ciudadanos tomen 
medidas de seguridad para prevenir accidentes o alguna contingencia mayor que 
pudiera suceder por algún descuido humano. De igual forma, se les da a conocer 
los posibles refugios temporales en caso de algún desastre natural.

CURSOS Y CAPACITACIÓN DEL PERSONAL DE SEGURIDAD 
PÚBLICA MUNICIPAL

SEGURIDAD CONTIGO

El día 4 de Agosto del  año en curso,  nuestro Municipio fue cede del  Programa 
Seguridad Contigo, impartido por Personal de la Secretaria de Seguridad Pública 
del  Estado,  celebrado  en  el  Auditorio  Municipal,  impartiéndose  platicas  del 
Programa D.A.R.E.  orientando a la  Ciudadanía en la  Prevención del  Delito  y  la 
resistencia en el consumo de las drogas. Con el objeto de que la ciudadanía tenga 
un  acercamiento  con  personal  de  Seguridad  Publica,  para  que  se  atrevan  a 
denunciar a una persona que cometa actos ilícitos.

LA POLICIA EN EL SISTEMA PENAL ACUSATORIO

Dicho curso fue tomado del 18 al 22 de Octubre, en las instalaciones de la Casa de 
la Cultura en el Municipio de Colotlan, Jalisco, con el propósito de fortalecer los 
conocimientos para una Actuación Policial Profesional en los Juicios Orales en el 
Sistema Penal Acusatorio.

SISTEMA ADMINISTRADOR INTEGRAL DE DETENIDOS

El  28  de  Octubre  de  este  año,  acudió  personal  de  la  Dirección  de  Seguridad
Publica, a las Instalaciones de la Academia de Policía y Vialidad del Estado, para 
recibir capacitación para que en este Municipio se lleve el control de Detenidos por 
alguna falta administrativa o delitos que se susciten en esta población.  

FORO URBANISMO Y SEGURIDAD
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El Personal de Seguridad Publica participó en un Foro de Urbanismo y Seguridad,
que fue celebrado en las Instalaciones de la Universidad Marista en la Ciudad de 
Guadalajara, Jal., los días 01 y 02 de Diciembre de este año; con esto se pretende 
que nuestro Personal de Seguridad Publica, esté preparado en el actuar policial, 
participando con otras corporaciones para una mejor  coordinación y crecimiento 
profesional.

TRASLADOS

El Personal de la Dirección de Seguridad Publica, realiza apoyos a la Ciudadanía 
de nuestro Municipio, para trasladarlos a bordo de la Ambulancia adscrita a nuestro 
Municipio  a  diferentes  Hospitales  de  las  Ciudades  de  Guadalajara,  Zacatecas, 
Jerez, Momax, Tlaltenango y Colotlan, dando un total de 35 Traslados.

PERSONAS DETENIDAS DE ENERO A NOVIEMBRE DEL 2010

Durante  esta  Administración  uno  de  los  propósitos  fue  tratar  que  en  nuestra 
población  de  Santa  María,  se  mantuviera  una  tranquilidad  entre  todos  los 
ciudadanos y a las personas que por una u otra cosa infringen el Reglamento de 
Policía y Buen Gobierno de este Municipio, se le ha arrestado introduciéndolos a los 
Separos  Municipales;  de  igual  forma,  a  las  Personas  que  se  han  sorprendidos 
cometiendo un delito en infragancia, se ha puesto a Disposición de la Autoridad 
Correspondiente. Arrojando un total de 121 Personas arrestadas. 

SÍNDICATURA MUNICIPAL

En Sindicatura Municipal se atienden diferentes oficios de controversias o litigios de 
diversa índole entre ellos los más destacados de carácter familiar y social.

Fueron atendidos 140 quejas directas.

Se llevaron a cabo las contestaciones de edictos correspondientes al Juez Mixto de 
Primera Instancia de Colotlán, Jalisco.

Se realizaron firmas de convenios con el Gobierno del Estado entre otros.

Se  orientó  y  canalisó  a  personas  del  municipio  sobre  problemas  jurídicos  de 
carácter familiar, civil o administrativo.

. Se tramita actualmente  la escrituración del predio  conocida “antigua casa del 
maestro” Sauz de los Márquez para darle uso educativo. 
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Se  realizan  visitas  de  campo  a  distintas  comunidades  para  tratar  asuntos
administrativos relacionados con los servicios públicos municipales.

En coordinación con el asesor jurídico:

Se contesto demanda laboral ante el Tribunal de Arbitraje y Escalafón.

TRANSPARENCIA 

En  esta  administración  contamos  con  una  página  en  internet,  la  cual  se  está 
actualizando  constantemente  para  informar  a  la  ciudadanía  el  accionar  de  la 
administración.
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DESARROLLO ECONOMICO SUSTENTABLE

Un aspecto  fundamental de esta Administración en conjunto con la población, que 
no debemos descuida es la de crear las condiciones económicas, para mejorar la 
calidad  de  vida  de  la  ciudadanía,  y  forjar  bases  fuertes  para  los  futuros 
santamaritenses.

A pesar de la crisis económica mundial y los recortes en participaciones de este año 
tan austero, hemos realizado un esfuerzo para crear fuentes de empleo temporal en 
las obras de infraestructura que se han realizado.

SEGURIDAD  ALIMENTARIA  POR  PARTE  DEL  SISTEMA  DIF 
MUNICIPAL

Programa Desayunos Escolares 
Ayuda  a la disminución de la malnutrición en menores escolarizados para mejorar 
el aprendizaje, disminuir los índices de ausentismo  y deserción escolar, así como 
sentar  bases para la  buena nutrición de los estudiantes.  Otorgando un paquete 
alimentario que cubre por lo menos el 30% del requerimiento  nutricional diario del 
niño  durante  las  horas  de  clases.  Se  distribuyeron   7140 desayunos  calientes, 
beneficiándose 595 niños, en 25 planteles educativos, abarcando jardines de niños 
y primarias.

Programa Proalime

Este Programa, ayuda a mejorar la condición nutricionales de menores de 5 años 
no escolarizados, que por su situación económica o de salud sean considerados en
estado de riesgo  de desnutrición, otorgando  8400 litros de leche beneficiándose 50 
niños,  con una cuota de recuperación de 7 pesos mensuales por 14 litros de leche,
generándose la cantidad de 4200 pesos  que se utilizaron para comprar despensas 
y un tríptico donde se proporciona información de nutrición.
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Ayuda Alimentaria Directa  (DESPENSAS)
Tiene la  finalidad de otorgar  despensas a personas  que son  vulnerables que 
requieren  asistencia  social,   beneficiando  a  238  personas,  otorgando  2856
despensas,  de  las  cuales  se  dieron  216  platicas  de  orientación  alimentaria, 
beneficiando a 18 comunidades.

Acopios
Con  la  finalidad  de  apoyar  a  las  familias  más  vulnerables  del  municipio  y  en 
coordinación  con  DIF  JALISCO   se  logro  realizar  un  acopio  de  productos  no 
perecederos,  donde se obsequiaron 10 despensas a 10 familias vulnerables del 
municipio.
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PARTICIPACION SOCIAL
J. ROSARIO FLORES CASTAÑEDA

Dentro del municipio  se benefician  siete localidades  con el programa de 
Mejoramiento de vivienda, de la Secretaria de Desarrollo Humano, con baño 
digno, favorenciendo un total de 68 familias.

El Programa Oportunidades, va dirigido a las familias de mayor vulnerabilidad en el 
municipio, el monto total que se entrgó a familias del municipio fue de $ 
1¨,788,260.00 

Bimestre Año Familias Becarios Bimestre 
apoyado
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Quinto 2009 296 46 $ 255 590.00

Sexto 2009 324 329 $ 540 150.00

Primer 2010 319 324 $ 505 825.00

Segundo 2010 319 331 $ 486 695.00

Total $ 1 788 
260.00

El fondo de apoyo Jalisco, (FOJAL) se da con la finalidad de apoyar las Micro y 
Medianas empresas, solicitando un crédito para crecer o mejorar su negocio. El
monto en crediots otorgados en el municipio fue de $49,000.00.

CREDITOS COLOCADOS POR EL FOJAL DEL 01 ENERO AL 31 DE OCTUBRE
DEL 2010

Municipio Genero Credito
s

Monto Empleos
Protegido
s

Empleos
Generado
s

SANTA MARÍA DE 
LOS ANGELES

Masculino 1 $ 49,000.00 1 0

TOTAL GENERAL 1 $ 49,000.00 1 0
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BECAS PARA ESTUDIANTES Y APOYOS PARA DISCAPACITADOS CON LA
SIGUIENTE INFORMACIÓN: 

Año Discapacitado
s 

Estudiantes Total

2010 24 32 56

2010 $ 38, 400.00 $ 88, 800.00 $ 
127,200.00

PROGRAMA DE 70 Y MÁS.   

Año Adultos 
mayore
s 

Monto bimestral por 
persona

Monto por bimestre Total

2010 459 1,000.00 $ 459, 000.00 1, 836 
000.00

CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO RURAL SUSTENTABLE
C. MARÍA TRINIDAD BAUTISTA REYES
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El consejo llevo a cabo 4 sesiones ordinarias y 6 sesiones extraordinarias dando un

total de 10 reuniones en el año.

Se le dio difusión y promoción a los programas que pertenecen a dependencias 

federales y estatales,  las cuales participan dentro del Consejo Municipal  para el 

Desarrollo Rural Sustentable.

Apoyos a Proyectos Productivos 

Se apoyo una solicitud por medio del programa Adquisición de Activos Productivos, 

en el componente Desarrollo Rural, para dar seguimiento, consolidación e iniciación 

de proyectos productivos con un monto total de $42,347.20

Talleres y Capacitación 

Por medio del Sistema Nacional de Capacitación y Asistencia Técnica Rural Integral 

(SINACATRI)  se  llevaron  a  cabo  los  cursos  de  “Uso  y  Manejo  de  Fertilizantes 

Químicos”, y “Buena Alimentación de Bovinos” con un monto total de $10,000.00

            

Consultoría y gestoría para la conformación de proyectos. 
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Se asesoro y apoyo en la gestión y conformación de expedientes para armar las
solicitudes de los productores del Municipio, integrando un total de 52 solicitudes, 5 
en el componente agrícola, 4 en el componente Ganadero, 5 en el componente de
Desarrollo Rural, 27 en el Programa COUSSA y 11 por el programa SOPORTE. 

SEGUIMIENTO A LA ESTRATEGIA DE DESARROLLO TERRITORIAL 
2010

Se participo en la conformación del Equipo Distrital de Cooperación Territorial y con 
ello se elaboraron los documentos de “Diagnóstico Territorial”, “Caracterización de 
los  Modelos  Económicos  Prioritarios”,  “Definición  Iniciativas-Oportunidades  para 
Mejorar  la  Competitividad  del  Modelo  Económico  Prioritario”, “Formulación  de 
Proyecto  Estratégico  por  Modelo  Económico/Agenda  Territorial",  todos  a  nivel 
Municipal y en coordinación para el Distrital.

PROGRAMAS  Y  APOYOS  QUE  OTORGO  SAGARPA  EN 
COORDINACIÓN CON ESTE AYUNTAMIENTO

PROGRAMA MONTO
PROGRAMA PROCAMPO 1,152,447.30
APOYOS ENERGETICOS 
AGROPECUARIOS

108,239.00

ACTIVOS PRODUCTIVOS 205,390.00
PROGRAMA GANDERO PROGRAN 290,311.50
SEGURO AGRICOLA CATASTROFICO 637,650.00
PROGRAMA DE RECONVERSION
PRODUCTIVA
APOYO DE SEMILLA DE MAIZ Y AVENA

715,510.80

TOTAL 3’109,548.60

DIRECCION DE OBRAS PÚBLICAS
ARQ. EUGENIO GARCIA CRUZ

PAVIMENTACION, RED DE DRENAJE, Y RED DE AGUA POTABLE EN 
LA CALLE MORELOS.
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Esta obra se comenzó el día 7 de junio y culminó el día 31 de julio, con un monto
total de $ 1, 533,499.42 (un millón quinientos treinta y tres mil cuatrocientos noventa 
y  nueve pesos,  cuarenta  y  dos centavos),   la  obra  consistió  en colocar  red  de
drenaje  con  tubo  de  pvc.   sanitario,  colocación de  red  de  distribución de Agua 
potable con tubería de pvc en serie y pavimentación  de concreto decorativo,  con
estampado  de  abanico,  banquetas  de  concreto  decorativo   con  estampado  en 
petatillo  y   colocación de jardineras a un costado de la  plaza principal  con sus
respectivos árboles.

PAVIMENTACION EN LA VIALIDAD A. VALDEZ

La obra inicio el día 2 de agosto y culminó el día 11 de septiembre, con un monto 
total de  $  1, 031, 569. 56 (un millón treinta y un mil quinientos sesenta y nueve 
pesos,  cincuenta  y  seis  centavos)  la  obra  consistió  en  demolición  de  concreto 
hidráulico , compactación  del terreno  con una capa de tepetate de 20 cm de grosor 
y  otra  de  arena  de  10  cm  de  espesor,  para  posteriormente  colocar   concreto 
decorativo,  con  estampado  de  abanico,  banquetas  de  concreto  decorativo   con 
estampado en petatillo y lámparas sobre el piso, por ultimo colocación de bolardos 
de fundición  de 90 cm de alto y el  escudo de fundición de aluminio colocado frente 
a la presidencia municipal.
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CONSTRUCCION DE BANCAS E INSTALACION  DE LUMINARIAS, 
ALUSIVO AL BICENTENARIO DE MEXICO EN LA PLAZA JUAREZ 

La obra inicio el  día 27 de septiembre y aun esta en ejecución con un avanse del  
75 por ciento, la cual se ha avanzado en los conceptos de suministro y colocación 
de  luminaria tipo colonial  mexicano de un farol, demolición a mano de las bancas 
para posteriormente construir nuevas con recubrimiento de cantera color rosa con 
escudo en el respaldo de la banca alusivo al bicentenario. 

25



REMODELACION  Y  CONSTRUCCION  DE  CAMELLONES,  ANDADOR  E 
INSTALACION DE LUMINARIAS EN EL ACCESO NORTE DE LA CABECERA 
MUNICIPAL La obra inicio el día 13 de septiembre y aun esta en ejecución, lleva 
aproximadamente un 75 % de su construcción en la cual   se ha hecho trazo y 
nivelación de andador con recubrimiento de piedra laja  de la región.

PAVIMENTACION, RED DE DRENAJE Y RED DE AGUA POTABLE EN 
LA CALLE ZARAGOZA 

Esta obra se comenzó el  día 13 de octubre y aun no está terminada, sigue en 
ejecución con un 60% de avance el cual se rescata que los conceptos ejecutados 
son los siguientes: demolición a mano del adocreto deteriorado, colocación de red 
de drenaje con tubo de pvc sanitario, colocación de red de distribución de Agua 
potable  con  tubería  de  pvc  en  serie,  junto  con  descargas  domiciliarias,  , 
compactación del terreno con una capa de tepetate de 20 cm de grosor y otra capa 
de arena de 10 cm de grosor.

Las obras anteriormente mencionadas fueron  ejecutadas por medio del Programa 
Fondo de Desarrollo Regional (FONDEREG 2010) con el nombre Equipamiento a 
municipios  para  el  fortalecimiento  turístico  de  la  ruta  Wixarica  para  lo  cual  el 
gobierno del Estado aportó el 70 % y el gobierno municipal 30% del costo total de la 
obra.

CUBIERTA PARA CANCHA DE USOS MULTIPLES EN TENASCO DE ARRIBA
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Esta obra comenzó el día 14 de junio y culmino el día 10 de julio con un monto total
de $848, 909.76 (ochocientos cuarenta y ocho mil novecientos nueve pesos setenta 
y seis centavos),

La obra se realizo por medio del programa 3x1 estatal, para lo cual el gobierno del 
Estado aportó el 50 porciento, los migrantes el 25 % y gobierno municipal 25 %.

CONSTRUCCION DE CUBIERTA PARA CANCHA DE USOS MULTIPLES EN LA 
LOCALIDAD DEL BARRIO DE TAPIAS 

Esta obra comenzó el día  11 de octubre y se concloyó el día31del mismo mes  con 
un monto total de $ 672, 660 .00 (Seiscientos setenta y dos mil seiscientos sesenta
pesos) 

El recurso de la obra fue por medio del Fondo de Infraestructura Social Municipal
(FISE), para lo cual el Gobierno del Estado aportó  la totalidad del recurso.

FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL

Por medio de este programase ejecutaron las siguientes obras:

Colocación de muro de  concreto hidráulico de 45 m de espesor con medidas 
variables de altura que oscilan entre 40 cm de nivel de tierra a 1.50 metros de 
altura en la cancha de las animas.

Inicio de vado en las Ánimas adjunto al rio Jerez – Colotlán.
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2 vados en Huacasco

Arreglode 3 calles en Huacasco 

A la fecha se han invertido 81 toneladas de cemento.
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DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE
En  lo  que  respecta  a  la  política  social  de  la  Administración  cabe  destacar  los 
diferentes  acuerdos  y  convenios  con  el  Gobierno  Estatal  y  la  Federación  para 
desarrollar  y  promover  la  salud,  la  cultura,  la  educación,  la  alimentación  y  el 
deporte, entre otros.

SERVICIOS PUBLICOS
Se han registrado en estas oficinas más de 3000 reportes en loque va del año, de 
los cuales el 85 100%  han sido solucionados.
Cabe mencionar que nuestros servicios prestados se han realizado de una manera 
planeada, organizada y priorizada.

REGISTRO CIVIL
En el área de Registro Civil cabe mencionar que la población se ha beneficiado con 
el  apoyo  gratuito  en  certificaciones   de  documentos  en  coordinación  con  la 
Procuraduría  Social,  así  mismo se  realizaron registros  extemporáneos gratuitos, 
para aquellas personas que no contaban con su acta de nacimiento y a su vez la 
CURP, brindando así seguridad jurídica a la persona, ya que además de acreditar 
lazos familiares y su historial de parentescos, se le otorga la nacionalidad mexicana, 
considerada  para  el  Estado  primordial,  para  que  con  el  cumplimiento  de  las 
obligaciones se generen los derechos que tienen por vivir en este país. 
En  el  mes  de  octubre  se  llevaron  a  cabo  matrimonios  colectivos gratuitos en 
Coordinación con la Dirección General del Registro Civil del Estado.
También  se  llevaron  a  cabo  asentamientos,  expedición  de  actas,  aclaraciones, 
digitalización,  entre  otros  juntamente  con  las  Delegaciones  de  El  Sauz  de  Los 
Márquez y Huacasco.
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ASEO PÚBLICO
El área de Aseo Público    cuenta con 7 personas incluyendo su director, así como 
tres vehículos equipados para la recolección de residuos,  cinco rutas para todo el 
municipio,  en  el  vertedero  se  lleva  a  cabo  la  separación  de  residuos,  dicha 
recolección de basura se realiza de acuerdo a lo establecido por la norma 007 de 
SEMADES.

Cabe mencionar  que en esta administración se adquirió  un vehículo para dicha 
dirección con un costo de $95,000.00.

ALUMBRADO PUBLICO

SE CONCLUYO LA INSTALACION DE ALUMBRADO EN EL PARQUE DE EL SAUZ DE LOS 
MARQUEZ

Considerando el alto consumo de energía que se genera por instalaciones 
obsoletas, se ha dado continuidad de forma gradual, a la sustitución de lámparas 
incandescente 150w (Tipo Cuchara) por lámparas vapor sodio alta presión 70w, 
(tipo sub urbana)

También se ha procedido a la instalación de nuevas lámparas de tipo sub urbana, 
ya sea de vapor de sodio alta presión 70w o en su requerimiento de vapor de 
mercurio 175w que han sido solicitadas por la sociedad de las diferentes 
localidades .

Hasta la fecha se han atendido 129 reportes que llegan de forma directa a las 
oficinas administrativas de la presidencia municipal.
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NUEVAS INSTALACIONES DE 
LÁMPARA SUB URBANA

CAMBIOS DE LÁMPARAS TIPO 
CUCHARA POR SUB URBANA

REPORTES ATENDIDOS

17 25 129

AGUA POTABLE:

 En la dirección de Agua Potable del 02 de enero al 31 de octubre de este año, se  
ha  recabado  la  cantidad  de  $834,908.59 (ochocientos  treinta  y  cuatro  mil 
novecientos ocho pesos 59/100 m. n.),  y  atendido 250 reparaciones de fugas y 
trabajos.

SISTEMA  DIF MUNICIPAL  Y VOLUNTARIADO A CARGO  DE LA 
CIUDADANA

MARIA DEL CARMEN FLORES BARCENA 

    En el Sistema Para el Desarrollo Integral  de la Familia del municipio, tenemos 
como  misión   formar  políticas  públicas   de  asistencia  social  que  originen  el 
desarrollo integral de la familia y la sociedad en general propiciando la integridad de 
las familias en conjunto con su desarrollo.

Nuestra  visión va enfocada a ser  una  institución dirigida hacia las  familias  del 
municipio, que haga de la asistencia social una herramienta de firmeza, mediante el 
desarrollo. Es por eso que nos enfocamos al beneficio comunitario de la población, 
ya que el objetivo especifico es contribuir  coordinadamente al bienestar familiar con 
los  sub-programas  asistenciales,   que  operan  en  el  sistema  DIF,  atravéz  de 
actividades  de  esparcimiento  y  recreación,  proporcionando  el  desarrollo  del 
individuo  y las familias.
El personal que labora en esta institución ofrece a las familias un trabajo profesional 
y humanitario.
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DESARROLLO INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR

 Atención Adultos Mayores 

Este programa busca la participacion de los adultos mayores en actividades físicas, 
deportivas,  recreativas,  culturales  y  sociales,  para  disminuir  y  controlar 
enfermedades y formar un adulto mayor más activo. En este sentido se realizaron 
diferentes talleres con los adultos mayores, destacando actividades como,  talleres 
de coronas, costura y bordado de listón.
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 Reina de la Tercera Edad.

Este evento se realiza con la finalidad de hacer presencia de los adultos  Mayores 
en el municipio, llevado a cabo con la denominacion “ Reina de la Tercera Edad 
2010” siendo electa la  Sra. Genoveva Cabral Pérez, del Barrio de Tapias, 
participando en evento municipal, regional y estatal.   

ADULTO MAYOR DISTINGUIDO
Para reconocer la importancia de aquellos adultos mayores altruistas, se le brindo 
una medalla y un reconocimiento a nivel municipal, regional y estatal a la señorita 
Alicia González  Reyes.

CREDENCIALIZACIÓN ADULTOS MAYORES 
Se cuenta con  credenciales del INSEN Y PLAN VENERABLE las cuales son para 
adultos mayores de 60 años, cosiguiendo con ellas descuento en  pasajes, pagos 
de agua y predial, así como descuento en medicamentos. 

COMEDOR ASISTENCIAL PARA ADULTOS MAYORES 
El comedor contribuye  a proporcionar alimentos y mejor nutrición a la población
desamparada de la tercera edad con el desayuno y comida para el mejoramientos 
de su salud, asistiendo 49 para lo cual el DIF JALISCO proporciona $ 75,000.00 
(SETENTA Y CINCO PESOS 00/100 M.N.) y de DIF Municipal $50, 000.00 
(CINCUENTA   MIL PESOS 00/100 M.N.).
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PSICOLOGÍA 

El  Servicio  psicológico  es  un  área  que  brinda  ayuda,  en  escuelas  así  como 
individualmente  ante  los  diferentes  sucesos  de  índole  emocional  y   familiar 
ocasionando  problemas de aprendizaje y conducta.  Por lo que se realizaron las 
siguientes actividades:

Se inicio con el proyecto de escuela para padres
Se atendieron a 35 personas individualmente 
Se realizaron 15 evaluaciones psicológicas  a personal de seguridad pública.
Se inicio con el programa violencia en el noviazgo atendiendo a 90 jóvenes 
Se apoyo a  educación especial  de las escuelas primarias, y secundarias.

En este año  se brindo un trabajo terapéutico con 140 personas. 

TRABAJO SOCIAL
A partir de abril  se inicio con el programa mano a mano por parte del área de 
trabajo social con  la finalidad de apoyar a las familias mas vulnerables del
municipio, otorgando diversos apoyos, entre los más destacados fueron  pañales, 
medicamento, leche, estudios médicos, apoyando a 30 familias del municipio 
cubriendo un total por parte de DIF Municipal de $22, 760.00 (VEINTI DOS MIL 
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SETECIENTOS SESENTA PESOS 00/100 M.N. )de la misma manera se realizaron
50 visitas domiciliarias atendiendo diversos casos de violencia intrafamiliar.
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ASPECTOS LEGALES 

Platicas Prematrimoniales
La finalidad que se tiene es brindar orientación  a los nuevos matrimonios, en 
cuestión al cambio de vida que ellos van a adoptar por lo que  se dieron 20  platicas 
Prematrimoniales atendiendo a 40 personas. 

Platicas avenencia de divorcio
La orientación a los matrimonios que desean  separarse se realiza con la finalidad 
de convencimiento por lo que se dieron 5 platicas de avenencia de divorcio atendido 
a 10 personas. 

Actas de registro extemporáneo 
Se extendieron 15 actas de registro extemporáneos.

RED JUVENIL
Difusores Infantiles 
Se participo en el municipio de Chimaltitán con un difusor infantil  el día 17 de 
marzo.
Se celebró el día mundial del medio ambiente el 22  y 23 de plantando  árboles en 
diferentes instituciones educativas.

EVENTOS CULTURALES Y DEPORTIVOS
Estos eventos se realizaron con la finalidad de que los niños y jóvenes den  a 
conocer sus habilidades culturales y deportivas, para ello  un grupo de flauta 
participó en un evento cultural regional en el municipio de Colotlan, del cual 
obtuvieron el segundo lugar.
Además participo el mariachi infantil en el mismo evento, obteniendo el primer lugar, 
mismo que participo a nivel estado quedando en tercer lugar.
En el evento  deportivo se tuvo la participación  el día 16 de octubre  en el municipio 
de Totatiche donde se obtuvieron los primeros lugares en categoría infantil en 100,
200, 300 y 400 metros, además en categoría juvenil se obtuvo el primer lugar en 
volei bol, mismos que participaron a nivel estado quedando en tercer lugar. 
Finalmente a nivel regional se obtuvo el segundo lugar en basquet bol juvenil.
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TALLERES
Se realizaron diversos talleres donde  las personas aprendieron una actividad que 
les permitiera auto emplearse, entre los talleres que se impartieron fueron: aerobics, 
cultura de belleza, coronas de muertos, bordado de listón.

Eventos 
Es complicado mencionar todos y cada uno de los eventos realizados durante el 
año solo queremos mencionar los más significativos, los cuáles se llevaron a cabo 
en un ambiente de fiesta familiar:

 06 de Enro fiesta de reyes.

 02 de Febrero fiesta de la Candelaria.

 01 de Marzo día de la familia.

 09 de Marzo día internacional de la mujer.

 22 de Marzo día de la primavera y cuidado del agua.

 30 de Abril día del niño.

 10 de Mayo día de las madres y elección de la reyna de la tercera edad.

 28 de Agosto fiesta del adulto mayor.
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Para estos fetejos agradecemos la participación y aportación al  DIF Jalisco y a
todos los participantes.

TRANSPORTE, MEDICAMENTOS Y APOYOS
En este concepto se contemplan apoyos  que se han otorgado a personas  de 
escasos recursos:

 Se repartieron 100 cobijas.

 231 bufandas.

 508 pants.

 Se  pagaron  35  pasajes  a  personas  de  escasos  recursos  que  acudiron  a
diferentes ciudades a consulta médica.

Agradecemos a DIF Jalisco y Protección Civil por su respaldo para estos apoyos.

 

DESARROLLO COMUNITARIO

Este programa  funge para crear un desarrollo en la comunidad donde las personas 
tienden  a aprender diferentes actividades para el progreso de la misma  donde 
proporciona capacitación en manejo de proyectos, talleres y  campañas de limpieza 
entre otras. 
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SUBSIDIO OTORGADO AL DIF  DE ESTE MUNICIPIO $58 900 (CINCUENTA Y
OCHO MIL NOVENCIENTOS PESOS 00/100 M.N.)

SANTA MARÍA EN LA CULTURA 2010

En este año por motivo de los festejos del Bicentenario del  Inicio de Independencia 
Nacional y Centenario de inicio de la Revolución Mexicana, se logro realizar un 
calendario  durante  todo  el  año  para  homenajear  a  nuestros  Héroes  patrios  y 
revolucionarios,  con el  fin  de  que la  ciudadanía  se interese  y  conozca más de
nuestro legado histórico y cultural con que contamos como mexicanos.
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No puedo pasar desapercibido al Patronato de los Festejos del Bicentenario de La
Independencia y Revolución Mexicana, encabezada por la Maestra Silvia Márquez 
Leal,  Emiliano  Espinoza  Pichardo  y  Salvador  Gálvez  Villagrana,  por  su 
participación, apoyo  y entrega, en los eventos culturales, realizados a lo largo de 
este año.

Fue reactivado del taller de pintura impartida por el profesor Roberto Rivera Sosa, e 
inicio de trámite para apoyo al mariachi juvenil “Perla Jalisciense  de Santa María de 
Los Ángeles”, por parte de Secretaria de Cultura del Estado y H. Ayuntamiento, así 
como el apoyo con el pago y traslado de maestros de música a nuestro municipio.
Se adquirieron 20 caballetes para montado de obras dentro de las instalaciones de
la Presidencia Municipal.

FECHAS CONMEMORATIVAS Y EVENTOS CULTURALES MAS 
SIGNIFICATIVOS

24 Febrero 2010
Desfile del día de la bandera dando inicio en la explanada presidencial y recorriendo 
las principales calles de la cabecera municipal. 

 

15 Abril 2010
INICIO DE LOS FESTEJOS DEL BICENTENARIO 
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El Patronato para la celebración del Bicentenario de la Independencia de México y
Centenario de la Revolución Mexicana en Santa María de los Ángeles, dio inicio sus 
festejos  el día 15 de abril de 2010, en la plaza Hidalgo con la participación de la
Banda Sinfónica del Municipio de Colotlán.

                          

27Abril 2010
PRESENTACIÓN DE LOS HUARACHES 
El 27 de Abril el municipio de Santa María de los Ángeles en coordinación con la
Secretaria de Cultura hicieron pasar un rato alegre y lleno de humor,  a las personas 
de  este  municipio  y  visitantes  con  la  presentación  del  grupo  musical   de  “Los
Huaraches”.

                          

28 Abril 2010
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FESTEJO DEL 432 ANIVERSARIO
El festejo dio inicio con un magno concierto con la participación de la Banda de 
Tacoaleche, Zacatecas posteriormente se dio inicio con la tradicional callejoneada.

DIA DE LAS MADRES 
El festejo se realizo el 8 de mayo dando  inicio con una misa de acción de gracias 
con la participación del Mariachi infantil “primera generación de Santa Maria de los
Ángeles”.

DIA DEL MAESTRO 
El Ayuntamiento festejó el 21 de Mayo a los maestros que laboran en nuestro 
municipio
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31 Mayo 2010
MUESTRA CULTURAL Y GASTRONÓMICA DE SANTA MARÍA DE LOS ÁNGELES
JALISCO
Llevada a cabo el 31 de mayo en las instalaciones de la casa Hidalgo por invitación
de CUNORTE en donde se dio una muestra cultural y gastronómica.

19 al 23 de Julio 2010
Galería plástica y fotográfica del Municipio de Huejucar, Jalisco, montada del 19 al 
23 de Julio 2010 en las instalaciones de esta Presidencia Municipal.

                   

43



26 Junio 2010
MUESTRA CULTURAL  DEL MUNICIPIO DE IXTLAHUACAN DEL RIO, JALISCO Y 
ANIVERSARIO DE GRUPO RADIOFÓNICO B15 DE COLOTLAN, JALISCO
CELEBRADO EN NUESTRO MUNICIPIO.  

26 Julio 2010
EN COORDINACIÓN CON LA DIRECCIÓN DE CULTURA DEL ESTADO DE 
ZACATECAS Y DIRECCIÓN DE CULTURA DEL MUNICIPIO DE SANTA MARÍA DE 
LOS ÁNGELES, JALISCO. 
La Población de Santa María de los Ángeles se cubrió de gala con la Visita de de la 
Compañía de Coros y Danza WICI de Estados Unidos y Polonia donde 
interpretaron junto con el Mariachi Primera Generación de Santa María de los 
Ángeles bailes típicos de su región deleitando a la comunidad y fascinando a chicos 
y grandes
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11  Agosto 2010
Mural Municipal creado por el Profesor Roberto Rivera Sosa alusivo al Bicentenario 
de la Independencia de México.
Iniciado el 11 de Agosto y expuesto en el edificio de la presidencia en el mes de 
Septiembre 2010

                           

17  Agosto 2010
Mural Municipal creado por el Maestro Martorrev de la Cd. Guadalajara alusivo al 
Bicentenario de la Independencia de México.
Concluido en el 17 de Agosto y expuesto en el edificio de la presidencia en el mes 
de Septiembre 2010
  

                                           
 
13 al 17 Septiembre 2010
Expo Plástica por el taller de pintura de noños de nuestro municipio.

45



24 Octubre 2010
TERCER FESTIVAL CULTURAL REGIÓN 1 NORTE
 En esta fecha se inauguro el tercer Festival Cultural Región 1 Norte donde 
participaron representando a nuestro municipio el mariachi infantil y la banda “El
Sauz de los Marquez” evento que fue presidido por la Lic. María Elena Ramos 
Martínez Directora General de vinculación cultural de la Secretaria de Cultura del 
Estado de Jalisco.

FERIAS DE SANTA MARIA DE LOS ANGELES.JAL.
6 al 11 de Septiembre 2010
 Se llevo a cabo la exposición de pintura abstracta del municipio de Villa Guerrero, 
Jal. Del señor Sergio Gallegos Marín, en los pasillos del edificio de la presidencia 
municipal.
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8 Septiembre 2010
Festejo de las fiestas Patronales de Nuestra Señora de los Ángeles, presentándose 
en la misa de la 1:00 hr. .p.m.  El coro de Redes y Cantos de Chápala, dando un 
toque especial a la ceremonia religiosa.

   

9 Septiembre 2010
En la explanada de la presidencia municipal se llevo a cabo la elección de la Reina 
de las Fiestas Patrias y del Bicentenario 2010, siendo electa la señorita  Claudia
Guadalupe Márquez Cornejo.
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10 De Septiembre 2010
Este día fue engalanado con la presentación de la Banda del Estado de Zacatecas, 
bajo  la  dirección  de  maestro  Salvador  García.  Además  contamos  con  la 
participación  del  Grupo  de  Danza  “PILLI  MACEHUALLI” de  San  Martin  de 
Bolaños. 

11 De Septiembre 2010
Tuvimos la presentación del mariachi infantil “Perla Jalisciense”  en el festejo de su 
primer Aniversario, además el Ballet Folklórico “XAPOXIL de Zapotlánejo, del Sr. 
Carlos Ramírez 
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12 De Septiembre 2010
Presentación del mariachi infantil “Ángeles de Jalisco”.Además se conto con la 
presentación del ballet Folklórico “NETZAHUALCÓYOTH”  del municipio de
Chimaltitan.

  

13 De Septiembre 2010
Esta noche fue engalanada con la presencia de la Banda Sinfónica de Colotlán,
bajo la dirección de Mtro. Romualdo Bautista.
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14 De Septiembre 2010
En punto de las 8:00 p.m.con una gran concurrencia se dio inicio con la 
participación del grupo SKENE, Genero comedia. Para  cerrar con broche de oro el
festejo de estas fiestas Patria se presentaron “LOS PASTELES VERDES” que 
permitieron recordar viejos tiempos con la interpretación de las canciones de
antaño.

                  

15 De Septiembre 2010
 El evento inicio con la participación del Mariachi “LOS AVENTUREROS” de 
Tlaltenango, Zacatecas, acompañado Lupita Reina y el tenor Carlos Luna.
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Después la Coronación de Claudia Guadalupe Márquez Cornejo, Reina de las
Fiestas Patrias y del Bicentenario 2010. Prosegimos con elgrito de Independencia,
culminando con el Tradicional Baile de Coronación  amenizando la Banda
“CARNAVAL”  y el grupo “Madrazo Norteño.

 
16 De Septiembre 2010
En esta ocasión se invitaron a todas las Instituciones Educativas del municipio, de 
las cuales la mayoría participaron en el desfile del Bicentenario de la 
Independencia, amenizado por el mariachi infantil” Perla Jalisciense del Santa 
María de Los Ángeles” y la banda” El Sauz de Los Márquez”
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DEPORTES
El deporte en este municipio tiene una gran importancia porque creemos que si 
nuestros jóvenes están involucrados en esta área no hay lugar para practicar
vicios que perjudiquen su salud.
En el mes de marzo dio inicio la liga municipal de voleibol varonil y femenil.

  

El día 26 de junio un equipo del municipio participo en la eliminatoria de la Copa 
TELMEX.
El día 16 de septiembre se llevaron a cabo los torneos relámpagos de volei bol y
futbol infantil.
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Torneo relámpago de futbol infantil 

Beisbol

Este año el equipo de beisbol de “Santa María”  que participa en la liga regional de Jerez 
obtuvo el primer lugar. 

Por otra parte se sigue apoyando a los equipos del municipio que participan en otras 
ligas, con gasolina y pelotas.

           FUTBOL
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Se efectuó el Octagonal de futbol varonil en la unidad deportiva de Santa María de los
Ángeles en las fiestas patrias.

Se les apoyo a los equipos: veteranos,  primera fuerza y Huacasco con la mitad del costo 
de los uniformes. Resaltando que el equipo de Veteranos obtuvo el Primer lugar en 
la liga de Colotlan.
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APOYO A INFRAESTRUCTURA DE ESCUELAS PÚBLICAS
Se apoyo a las instituciones educativas:
Jardines de Niños 

Leona Vicario” “Pillitan”, “Fernando Montes de Oca”
Primarias:
Belisario Domínguez, 13 de Septiembre, Miguel Hidalgo, Ramón Corona, Amado
Nervo, con material diverso para la rehabilitación de dichas escuelas.

Por otra parte se apoyo con el mamposteo perimetral en el edificio del COBAEJ
para la colocación  de Malla ciclónica.
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Se construyó el techado de la cancha del Jardín de Niños “Fernando Montes de 
Oca”, por medio del Programa 3x1 Estatal.

Al  inicio de nuestra Administración se convoco  a directores de diversas 
escuelas del Municipio y se formo el Consejo Municipal de Participación Social 
en la Educación, creando una herramienta importante para tener un mejor 
acercamiento, con las necesidades y prioridades de la Educación básica de
nuestro municipio.

Durante  este año se han dado apoyos con gasolina y transporte a alumnos de más 
de diez Comunidades, que estudian en la Escuela Secundaria, Preparatoria y en 
CUNORTE.

A través del CONACYT y en coordinación con este Ayuntamiento se trajo el tráiler 
de la ciencia y la tecnología a niños y jóvenes estudiantes de este municipio.
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SALUD

Se han firmado diferentes convenios y acuerdos con la Secretaria de Salud, tales 
como  “Municipios  Saludables”,  “Salud  Alimentaria”,  se  Cuenta  con  el  Consejo 
Municipal de Salud y el Consejo Municipal en contra de las Adicciones. 

DESARROLLO AMBIENTAL SUSTENTABLE

No podemos dejar desapercibido nuestro entorno ecológico, prueba de ello es la 
aplicación de la  Norma Estatal  NAE 07-2008, que consiste en la  separación de 
residuos  en  orgánicos,  inorgánicos,  sanitarios  que  se  llevan  a  cabo  en  la 
recolección de basura, sin dejar de reconocer a la población que ha jugado un papel 
importante en esta modalidad del cuidado del medio ambiente.

Asimismo quiero reconocer, pero sobre todo agradecer a mi equipo de trabajo los 
aciertos en la gestión administrativa con la Secretaria del Medio Ambiente, ya que 
cuando iniciamos con nuestra administración, nos encontramos que la Secretaría 
anteriormente mencionada impuso una multa de $150,000.00 (ciento cincuenta mil 
pesos 00/10 m. n.), a la administración saliente, multa que nos fue heredada, sin 
embargo utilizando el dialogo y trámites administrativos, pero sobre todo respetando 
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las normas establecidas por esta secretaria, logramos que nos condonaran en su
totalidad la multa mencionada.

DIRECCIÓN DE ECOLOGÍA 
PROGRAMAS LLEVADOS A CABO EN PRO DEL MEDIO AMBIENTE

23 Abril 2010
Rehabilitación y entrega de contenedores para separación de residuos inorgánicos, 
orgánicos y sanitarios destinados a parques, escuelas y comunidades del municipio

07 y 17 Junio 2010
Difusión de la educación Ambiental con talleres de pintura alusivo al cuidado de la 
naturaleza, capacitaciones al personal administrativo, de campo y en especial al de 
aseo público, y concursos con residuos inorgánicos para difundir la cultura del 
reciclado.
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19 al 23 Julio 2010
Campaña de tríptico: limpiemos, separemos y cuidemos juntos nuestro municipio, 
sobre valores ambientales dirigida a todos los hogares de las localidades que 
conforman el municipio, llevada a cabo en una primera etapa por el personal de 
aseo público.
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Todo el año
Faenas de limpia y recolección de residuos inorgánicos con la participación de 
habitantes de las diferentes comunidades, personal del DIF Municipal y Personal 
Administrativo y de campo del H. Ayuntamiento

Iniciando el 23 Agosto 2010
Segunda etapa de campaña tríptico: limpiemos, separemos y cuidemos juntos 
nuestro municipio, sobre valores ambientales dirigida ahora a niños y jóvenes de las
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instituciones educativas del municipio, llevada a cavo por jóvenes voluntarios del
programa de becas y por personal del programa del ECA (espacio de cultura del 
agua)

PROGRAMA  “ECA”

El Programa  de  Espacio de Cultura el  agua,   de la Comisión  Estatal   del  Agua 
de Jalisco  “ECA”  En coordinación con el  Ayuntamiento, visitaron las  instituciones 
educativas  del   Municipio   y a todo el  pueblo en general,  para  dar platicas y 
talleres  sobre el  cuidado del  agua. 

 

Incluido  también  el  programa  de  separación  de  residuos  y  cuidados  al  medio 
ambiente.
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AGRADECIMIENTO Y MENSAJE FINAL

Como presidente municipal, me queda claro que, el desarrollo de un pueblo se da 
en la medida que existe un compromiso recíproco entre sociedad y gobierno, donde
existen las  condiciones  de  sustentabilidad  social  incluyente  que genere mejores 
condiciones de vida para todos. Esta es la motivación de mi Gobierno, en el cual
quiero reconocer a cada uno de los habitantes del Municipio, que reconociendo y 
respetando  los  derechos  de  los  demás,  dejan  de  lado  intereses  particulares
buscando el beneficio de todos.

Quiero agradecer al Gobierno Federal por la cercanía a través de las dependencias,
al Gobierno Estatal que por medio de las diferentes secretarías nos han respaldado 
para  llevar  a  cabo  los  trabajos  durante  el  presente  año.  A los  coordinadores
regionales por su atención y servicio, a los Diputados Federal y Local por mostrar 
siempre disponibilidad  a favor del trabajo municipal.

A mis compañeros regidores por su apoyo en las decisiones importantes ya que 
éstas tienen como objetivo buscar el beneficio del municipio.

Un  agradecimiento  también  a  mis  compañeros  Presidentes  Municipales  de  la 
región,  por su compañerismo y por hacer de las partes un todo como proyecto
integral para el desarrollo de nuestra gente.

Mi reconocimiento a todos los partidos políticos, a sus dirigentes por formar parte de
un proceso democrático que tiene como fin buscar mejores condiciones de vida en 
el municipio.

A mi equipo de trabajo por su entrega día con día, por prestar esa atención amable 
y atenta a la ciudadanía, aun en situaciones adversas. Recordarles que ustedes son
la cara de la administración e invitarlos a seguir desempeñando con gusto, pero 
sobre  todo  con  plena  convicción  su  labor  cotidiana;  gracias  por  su  entrega
generosa, ya que lo que importa no es la jerarquía del puesto, sino la entrega que 
se haga del mismo a favor de nuestra gente.

A mi familia por su respaldo y apoyo siempre dispuesto y desinteresado, gracias por
su  comprensión,  gracias  porque  siendo  el  menor  de  la  familia  he  recibido  de 
ustedes, padres y hermanos los principios y valores suficientes para cimentar en mí
una persona de  bien. A mi hermana Carmen Flores un agradecimiento muy 
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especial por formar parte de esta estructura municipal como presidenta del DIF, por 
qué no decirlo  “la cara amable de toda administración”,  gracias a su equipo de
trabajo por esa entrega generosa a favor de las personas que más lo necesitan en 
nuestro Municipio.

De manera muy especial gracias a ustedes ciudadanos de nuestro Municipio por
ser el eje central de nuestra administración. Mi reconocimiento por su compromiso a 
favor de nuestro hermoso pueblo de Santa María de los Ángeles, quien merece más
de cada uno de nosotros. Les sigo invitando a que todos desde nuestro lugar y 
nuestra actividad cotidiana demos nuestro máximo esfuerzo, porque todos tenemos
algo que dar en favor de nuestro Municipio, porque el desarrollo fluirá más y mejor  
en la medida en que sociedad y Gobierno nos comprometamos por crear mejores
condiciones de vida para todos.

Finalmente quiero desearles, muy sinceramente,  que vivan una Feliz Navidad con 
toda su  familia. Que todos sus deseos de paz, tranquilidad,  salud y unidad se
cumplan. Que juntos como pueblo logremos avanzar y crecer como Santa María de 
los Ángeles se merece, como ustedes lo merecen y que el año nuevo 2011 sea
mejor para todos.
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