
 





 

 

MENSAJE DEL PRESIDENTE MUNICIPAL 

 

 

 

Honorables Miembros del Ayuntamiento y Ciudadanos de 

Totatiche,  comparezco ante ustedes porque  estoy plenamente convencida de que es una magnífica 

oportunidad de establecer comunicación y propiciar la convivencia armónica entre Pueblo y 

Gobierno. 

 Mi pretensión es que reafirmemos una etapa de participación ciudadana que nos eleve a 

una dimensión tal, que dejemos de pensar que el progreso, el crecimiento y bienestar social nos  está 

negado. Cierto que estamos aún por debajo de lo que este Municipio demanda y merece, situación 

que hemos de considerar como un punto de oportunidad, porque tenemos mucho por hacer, 

muchas ganas de progresar y muchos deseos de sentirnos orgullosos de esta tierra  donde vivimos.  

     El 1° de Enero del  2010, asumimos el reto de coordinar esfuerzos para lograr el equilibrio en un 

Municipio que tiene disímbolas características políticas, físicas, geográficas, económicas y sociales. Por 

ejemplo, el 30 % de la  población del Municipio lo ocupa la Cabecera Municipal y un 30.2% lo ocupa 

la Delegación de Temastián y el resto se encuentra dispersa entre las diferentes  comunidades; 

situación  que nos dificulta las inversiones en obra pública con carácter social y la prestación de 

servicios de calidad. Aún así, los actores políticos tenemos la responsabilidad de procurar recursos y 

hacer esfuerzos que propicien una mayor inclusión social y un crecimiento sostenido. 

      El reconocer cuál es la situación real en que vivimos, no es con el fin de justificar o encontrar una 

disculpa, tampoco de que se entienda como una queja por no contar con los recursos suficientes 

para solventar   todas las necesidades que nos preocupan y ocupan, ni tampoco que se considere 

como un atenuante de nuestro accionar, sino todo lo contrario. 

      Mi gestión comenzó elaborando un Plan Municipal de Desarrollo del  2010 al año 2030 y el Plan 

General del Ayuntamiento 2010-2012 en el que, partiendo con el máximo sentido de responsabilidad 

y de un deseo común de bienestar, establecimos como meta de la función de gobierno, un 

desarrollo basado en estrategias, objetivos y proyectos a corto, mediano y largo plazo. Con esto, no 



se trató de crear un catálogo de esperanzas, sino que partiendo de las experiencias y solicitudes, 

determinamos aquellas prioridades para orientar toda la actividad del Ayuntamiento. 

   Hoy expongo en su justa dimensión, lo realizado en este primer año de trabajo, lo cual significa el 

esfuerzo para sentar las bases de un desarrollo sustentable con soluciones viables de fondo. 

     Fui y soy consciente del compromiso asumido.  Que la solución  a las demandas ciudadanas,   se 

debe dar a través de variables íntimamente ligadas  como lo son la participación ciudadana, la 

comunicación y la planeación. Gobernar es servir a los demás, sin reivindicar ningún interés particular. 

   El próximo año habremos de consolidar las acciones emprendidas, buscando al máximo la 

participación de todo aquel ciudadano que quiere para su familia un cimiento sólido para enfrentar 

con éxito los años venideros. Estamos obligados a actuar en el presente, mirando hacia el futuro. 

Tenemos la tenacidad para luchar por lo que queremos y la capacidad para lograr nuestros objetivos.  

Sigamos construyendo juntos el porvenir que desearon nuestros padres y abuelos y que queremos 

heredar a nuestros hijos. 

    Con gratitud y reconocimiento a los Habitantes del Municipio de Totatiche, Jalisco. 

 

A t e n t a m e n t e 

Lic. Luz Elena Cárdenas Salazar 

Presidente Municipal 



AGENDA DESDE LO LOCAL 

Este Primer Informe de Gobierno se realizó en base al Programa “Agenda Desde lo Local”, mismo 

que se explica a continuación.  

La “Agenda Desde lo Local” promueve la coordinación de los gobiernos municipales, estatales y 

federales para hacer más eficientes sus acciones y programas; respondiendo con soluciones 

concretas a los problemas de los ciudadanos. Busca que las 

decisiones que afectan a los ciudadanos  sean tomadas desde 

su lugar de origen.  

Es un proyecto basado en la metodología para lograr un 

diagnóstico adecuado de las condiciones de desarrollo que se 

presentan en los municipios y sus gobiernos, para así poder 

enfocar los programas y acciones de los tres órdenes de 

gobierno, alcanzando la satisfacción de las necesidades de la ciudadanía. 

El objetivo es aportar los elementos necesarios para que los gobiernos locales alcancen las 

condiciones mínimas que les permitan asumir y ejercer las responsabilidades y recursos transferidos 

por los otros órdenes de gobierno de forma más eficiente y  transparente. 

El propósito de la metodología no es calificar ni evaluar a los municipios, sino el de identificar áreas 

de oportunidad, y en sí, promover el desarrollo local a partir de las prioridades identificadas por ellos 

mismos. 

El funcionamiento de la Agenda se divide en cuatro grandes etapas: 

Etapa 1: Auto diagnóstico. 

Etapa 2: Verificación. 

Etapa 3: Solución de áreas de oportunidad. 

Etapa 4: Emisión de certificados. 

La “Agenda Desde lo Local”, contiene 39 indicadores y 270 parámetros de medición, que identifican 

las condiciones que no deben de dejar de existir en cualquier Municipio y se encuentran agrupados 

en los siguientes cuadrantes: 

 I. Desarrollo institucional para un Buen Gobierno. 

 II. Desarrollo Económico Sostenible 

 III. Desarrollo Social Incluyente. 

 IV. Desarrollo Ambiental Sustentable. 

Las actividades que se realizaron durante los meses de Enero a Octubre del 2010 en todas y cada 

una de las Áreas del Ayuntamiento para alcanzar la Certificación en los 39 Indicadores: 



 Etapa 1.-  El auto diagnóstico, mismo que se concluyó el día 06 de mayo y la primera 

verificación el día 13 de mayo. 

 Etapa 2.- Del 14 de mayo y hasta el 20 de agosto, se trabajó 

en la solución de áreas de oportunidad. Durante este período 

se realizaron 10 Reuniones Regionales con los Enlaces 

Municipales para el intercambio de experiencias exitosas. 

 Etapa 3.- La verificación final se llevó a cabo el día 31 de 

agosto, con un resultado de 39 indicadores en verde. 

 Etapa 4.- Finalmente, se recibió por parte del Consejo 

Nacional Desde lo Local, la Certificación del Municipio de 

Totatiche, Jalisco en el Programa “Agenda Desde lo Local”. El 

Premio Nacional  nos fue entregado en la Cd.  de Morelia, 

Michoacán el día 08 de Octubre de 2010. 

Estamos seguros de que esta Certificación significa un gran paso, con 

el que, junto con mi gran equipo de trabajo reiteramos nuestro compromiso de trabajo y servicio al 

pueblo.  

 

 



I.- DESARROLLO INSTITUCIONAL PARA UN BUEN GOBIERNO 

 

I.1 MUNICIPIO ADMINISTRADO CON RESPONSABILIDAD Y CALIDAD. 

 

El Municipio es el espacio de convivencia, en donde la relación del pueblo con su gobierno debe ser 

directa y la comunicación no puede ni debe tener intermediarios; de esta forma las autoridades 

deberemos tener pleno conocimiento de las problemáticas sociales más preocupantes.  Es aquí 

donde intervenimos, realizando el esfuerzo 

inmediato para resolverlos, de acuerdo a las 

posibilidades reales con las que contamos. 

Es por esto que nos hemos ocupado en 

mantener contacto permanente con ustedes 

poniendo en práctica un gobierno de puertas 

abiertas a través de las audiencias y brindando 

un servicio de calidad, atendiendo un 

promedio de 45 personas por día. De de enero a octubre se han recibido un total de 723 solicitudes 

de peticiones que son externadas por parte de la ciudadanía en las que se requieren apoyos de: 

asistencia social, servicios y obra pública. Apoyos específicos en materia de alumbrado público, agua 

potable, deporte, eventos culturales y religiosos, caminos,  entre otras.  A la fecha tenemos el 78% de 

ellas con respuesta y solución, el 16% están en 

proceso de ser atendidas y el 6% restante no 

estuvimos aún en posibilidad. 

Junto con las Regidoras, Regidores, Secretario 

General y Síndico se realizan periódicamente 

reuniones con los diferentes sectores de la 

sociedad. En  estos espacios nos externan de 

manera directa sus necesidades, a partir de lo cual 

tomamos las acciones necesarias para 

solucionarlas en la medida de lo posible, de igual manera su participación nos ayuda a definir las 

prioridades y mecanismos de apoyo del Ayuntamiento  a los ciudadanos  y ciudadanas del municipio. 



I.2 MUNICIPIO ASOCIADO, VINCULADO Y PARTICIPATIVO 

SECRETARÍA GENERAL 

 

La Secretaría General del Ayuntamiento es el órgano encargado de atender y canalizar las demandas 

ciudadanas a las instancias públicas competentes.  

En coordinación con los diferentes sectores de la sociedad, define estrategias de atención a 

organizaciones y conflictos comunitarios, cuidando en todo momento que las mismas se desarrollen 

en el estricto marco del Estado de Derecho. Establece con las diferentes dependencias de este 

órgano de gobierno municipal un esquema de 

administración y desarrollo de información 

estratégica para la mejor atención a la  ciudadanía. 

En el período que se informa se han realizado, a 

través de la Secretaría General se han realizado las 

siguientes actividades: 

Se Giraron 608 oficios a diferentes dependencias 

federales, estatales, municipales y a ciudadanos del 

municipio, desglosados de la siguiente manera: 

 142 Comprobantes de domicilio 

 92 Permisos diversos 

 62 Cartas de policía 

 126 Constancias                                                 

 43 Asuntos varios 

 26 Cartas de recomendación 

 45 Certificaciones  

 52 Cartas a Dependencias 

 20 trámites de precartillas en la Secretaría de la Defensa Nacional 

En este primer año de gobierno se han realizado 10 diez Sesiones  Ordinarias de Ayuntamiento, en 

las que se han tomado, unánimemente, importantes acuerdos para el desarrollo del Municipio. 



Con autorización del H. Ayuntamiento se han firmado Convenios, Contratos y Comodatos de gran 

relevancia para la Población del Municipio y para esta Administración, entre ellos destacan: 

DOCUMENTO DEPENDENCIA Y/O INSTITUCIÓN OBJETIVO 

   

Convenio Universidad de Guadalajara Prestación de Servicio Social 

Convenio Universidad de Guadalajara De Colaboración y Prácticas Profesionales 

Convenio Periódico “Voz del Norte” 
Promoción de Imagen Institucional de Obras y 

Acciones del H. Ayuntamiento 

Convenio Secretaría de Desarrollo Rural (SEDER) 

Para la Implementación y Operación del Programa 

Fondo de Infraestructura Social Estatal 2010, Ramo 

33 

Convenio Secretaría de Desarrollo Rural (SEDER) 
Construcción de Puente-Alcantarilla en la Localidad 

Santa María del Refugio 

Convenio Secretaría de Desarrollo Rural (SEDER) 
Construcción de Puente-Vado y rehabilitación de 

camino en la Localidad de Acaspulquillo 

Convenio Secretaría de Desarrollo Rural (SEDER) 
Obra por Contrato de La Electrificación de  la 

Localidad de Santa Rita 

Convenio Secretaría de Desarrollo Social (SEDESOL) Programa Empleo Temporal 

Convenio Secretaría de Desarrollo Social (SEDESOL) 
Para la Implementación y Operación del Programa 3 

x 1 Federal. 

Convenio Secretaría de Planeación 
Para la Implementación y Operación del  Programa 

del Fondo de Desarrollo Regional 

Convenio Secretaría de Planeación 

De Colaboración, Participación y Ejecución para el 

Equipamiento de Municipios para el Fortalecimiento 

de Ruta Wixárica (FONDEREG) 

Convenio 
Colegio de Estudios Científicos y Tecnológico del 

Estado de Jalisco (CEYTEJ) 
De Colaboración y Servicio Social 

Convenio Procuraduría Social del Estado de Jalisco De Coordinación Institucional 

Convenio Secretaría de Cultura 
De Colaboración y Coordinación de Programas 

Culturales 

Comodato Secretaría de Cultura De un Piano 

Convenio Secretaría de Cultura 3 Talleres: Piano, Banda Sinfónica y Danza Folklórica 

Convenio Secretaría de Salud Jalisco 
Sustitución de Obra por Obra Nueva  del Centro de 

Salud, modalidad “Peso a Peso” 

Convenio Secretaría de Salud Jalisco 
De Colaboración y Aplicación de Estrategias para el 

Combate de Obesidad y Sobrepeso 

Comodato Secretaría de Seguridad Pública De Armamento 

Convenio Secretaría de Seguridad Pública 
De Coordinación Especial con los Municipios de la 

Zona Norte 

Convenio Secretaría de Seguridad Pública 
De Coordinación para Exámenes de Control y 

Confianza 

Comodatos Secretaría de Administración 
Cinco, de 13 vehículos. Uno,  de Mobiliario para 

oficina;  y uno, de 7 Equipos de Cómputo 

Convenio Instituto de Información Territorial De Colaboración 

Convenio Secretaría de Desarrollo Humano 
De Colaboración y Participación para la 

Implementación y Operación del Programa  "Llega” 

Convenio Secretaría de Desarrollo Humano 
Para la Implementación y Operación del Programa  

3x1 Estatal 

Convenio Secretaría de Desarrollo Humano 
Sobre del 2% del FISM, para el Programa de 

Desarrollo Institucional 

Convenio Secretaría de Desarrollo Humano 
Para la implementación y Operación del Programa 

del Fondo de Apoyo a Migrantes 

Convenio Secretaría de Educación Pública 
Para apoyo  a 18  Instituciones Educativas del 

Municipio a través de CAPECE 

Convenio Catastro del Estado 

Convenio para la Ejecución del Programa de 

Fortalecimiento de la Hacienda Pública Municipal a 

través de la Modernización Catastral 

 



I.3 MUNICIPIO CON SISTEMA PROFESIONAL DE SERVIDORES PÚBLICOS 

OFICIALÍA MAYOR 

Con el fin de brindar un mejor servicio a la ciudadanía, la presente Administración ha establecido  la 

jornada diaria de 8 horas, con un horario de 8:00 a 16:00 hrs. 

Para eficientar el servicio el área de Oficialía Mayor elaboró un sistema de información de cada 

empleado con su respectivo expediente debidamente conformado. También se otorgan servicios 

médicos y medicamento a  118 empleados registrados en nómina. 

Siendo el ciudadano lo más importante para esta administración se ha implementado la evaluación y 

desempeño de los funcionarios públicos a través de encuestas, las cuales son realizadas a las 

personas que vienen a solicitar algún servicio, con el fin de recibir su opinión, pues las quejas y 

sugerencias,  recibidas para evaluar  el desempeño de los trabajadores al servicio del municipio,  nos 

permite tomar medidas correctivas de tal manera que, se forme un equipo de trabajo 

multidisciplinario, con capacidad de atender y resolver los problemas sociales. 

Estamos trabajando en mejorar la imagen y la calidad de los servicios, realizando para este fin, no 

solo la rehabilitación, acondicionamiento y equipamiento de nuestras oficinas, sino también buscando 

mejorar las aptitudes y la competitividad del personal, a través de programas de capacitación y 

formación profesional. A continuación se enumeran las capacitaciones que se han tomado en las 

diferentes Áreas del Ayuntamiento: 

EN MATERIA DE CAPACITACIONES 

SECRETARIA GENERAL 

 

 Capacitación para Secretarios y Síndicos 

 Taller de Gestión para la “Eficiencia de Cloración de los Sistemas de Abastecimiento de Agua 

para uso Humano” 

 Capacitación para la elaboración del Informe de Gobierno 

 Capacitación en el Diseño de “Ciudad para la Persona” 

DESARROLLO RURAL 

 

 Curso de capacitación sobre Producción Eficiente de Carne. 

 Curso de capacitación sobre Veterinaria Básica 

CATASTRO 

 

 Marco legal y Fiscalización 

 Tablas de Valores 

 Trámite y Registro 

 Valuación 

 Geo Posicionamiento (GPS) 

 Cartografía 

 Informática 

 Sistema de Gestión Catastral “ARIES” 

HACIENDA MUNICIPAL 

 

 Curso taller integración de Cuenta Pública 

 Curso taller para elaboración de la Iniciativa de Ley  de Ingresos 2011 

 Curso taller para la elaboración del Informe Final de Desempeño de la Gestión 

 Cursos taller para elaboración de Presupuesto de Egresos 2011 

OFICIALÍA MAYOR 

 

 Inteligencia Emocional 

 Taller de Reglamentación Municipal 

 Capacitación de Administración de Personal 

SINDICATURA 

 

 Jornadas de Capacitación para Autoridades Electas. 

 Curso de Capacitación a Autoridades Municipales Electas 

 Taller de Reglamentación  Municipal 

 Curso de capacitación del Cuidado del Aire, Suelo y Manejo de Residuos Sólidos 

ASEO PÚBLICO 

 

 Taller de Manejo y Separación de Residuos 

 Capacitación sobre Preservación y Cuidado del Medio Ambiente para el Desarrollo 

Sustentable 

 

OBRAS PÚBLICAS 

 

 Capacitación aplicación de Recursos Ramo 33 

 Reglas de Operación 3X1 Estatal 

 Reglas de Operación 3X1 Federal 



 Aplicación de Programas SEDESOL 

 Capacitación sobre Preservación y Cuidado del Medio Ambiente. 

REGISTRO CIVIL 

 

 Administración del Registro Civil y manejo del mismo 

AGUA POTABLE 

 

 Manejo de Cartografía y uso de Kosmo 

 Importancia de tratamiento de aguas residuales en las Regiones del Estado de Jalisco 

 Elevar la eficiencia de la Cloración de los Sistemas de Abastecimiento de Agua para uso 

Humano. 

SEGURIDAD PÚBLICA 

 

 Ley General Indígena 

 Sistema Penal Acusatorio 

 Fragancia en Detenciones 

 Justicia Integral para Adolecentes 

 Primeros Auxilios 

 Manejo de Explosivos y Pirotecnia Básica 

 Sistema de Comando de Incidencias 

 Reglamento  y Manejo de Gas LP 

 Primeros auxilios para Choferes de Ambulancias 

CULTURA 

 

 Taller para la elaboración de Proyectos Culturales dirigidos por PACMYC  

JURÍDICO 

 Taller para la creación de una Contraloría a nivel Municipal 

 Taller para conocer la forma de evitar y dirimir conflictos laborales del Ayuntamiento con su 

personal 

 Diplomado denominado “Liderazgo Transformador” 

 

1.4 MUNICIPIO PARTICIPATIVO 

La participación de la ciudadanía es de total importancia para este Gobierno Municipal, ya que 

permite se involucren en el análisis, priorización, coordinación y solución de los problemas 

municipales.  Para tal efecto, se integró el 12 de Marzo del 2010 el Consejo Consultivo Ciudadano, 

órgano de participación social  representado por los diversos sectores de la sociedad y tiene como 

objetivo la toma de decisiones más trascendentales para el Municipio. Este consejo está integrado 

por todos los representantes de barrios, comunidades, organizaciones y sectores sociales presentes 

en este Municipio. 

Esta misma fecha se llevó a cabo la reestructuración del COPLADEMUN, en el cual se formaron los 

siguientes 8 ocho Sub-comités:  



 Seguridad y justicia 

 Educación y cultura 

 Salud 

 Desarrollo económico 

 Deportes 

 Campo 

 Agua y medio ambiente 

 Infraestructura. 

Todo esto con el propósito de ciudadanizar el presupuesto ejercido en todas y cada una de las 

prioridades analizadas en las Mesas de Trabajo de los anteriores Sub-Comités, a los cuales también 

se integran las Mesas de la Gran Alianza. 

En esta organización participativa de la vida del Municipio, también forman parte: 

 Consejo Consultivo Ciudadano 

 Consejo de Participación Social en la 

Educación 

 Consejo Regional de Seguridad 

Pública 

 Consejo de Protección Civil  

 Consejo Municipal de Desarrollo Rural 

Sustentable 

 Consejo de Salud 

 Consejo Técnico de Catastro 

Municipal 



I.5 MUNICIPIO FISCALMENTE RESPONSABLE Y CON FINANZAS SANAS 

HACIENDA MUNICIPAL 

 

Misión: La Hacienda Pública Municipal es un área comprometida con los valores de eficiencia y 

transparencia que garantizan la calidad y oportunidad de la administración de los recursos financieros 

del municipio mediante técnicas óptimas aplicadas en su recaudación, control y erogación. Uno de 

nuestros objetivos es lograr un beneficio para el municipio de Totatiche,  el recurso económico es 

solo un medio, pero que el trabajo coordinado con otras áreas lo hace posible. 

Visión: Lograr una economía municipal fortalecida que garantice soluciones a la demanda interna y 

externa del ayuntamiento optimizando el rendimiento de los recursos financieros propios y 

asignados, mediante una buena relación de trabajo con las distintas áreas y el trabajo eficiente que 

apoya a la administración municipal a cumplir con sus objetivos. 

 

 

La situación financiera de este Municipio se muestra a continuación: 

 

 

 

 

CLAVES INGRESOS  EJERCICIO 2010 PORCENTAJE DE 

DISTRIBUCIÓN 

10000 IMPUESTOS 1,145,772.68 4.71% 

20000 CONTRIBUCIONES ESPECIALES 0.00 0% 

30000 DERECHOS 1,219,341.36 5.01% 

40000 PRODUCTOS 569,765.00 2.34% 

50000 APROVECHAMIENTOS 4,939,635.30 20.29% 

60000 PARTICIPACIONES 12,534,649.34 51.47% 

70000 APORTACIONES FEDERALES PARA FINES ESPECÍFICOS 3,941,805.09 16.19% 

TOTAL DE INGRESOS  24,350,968.77 100% 



CLAVES EGRESOS EJERCICIO 2010 PORCENTAJE DE 

DISTRIBUCIÓN 

1000 SERVICIOS PERSONALES 6,293,803.89 38.58% 

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 2,930,551.29 17.97% 

3000 SERVICIOS GENERALES 4,086,997.73 25.06% 

4000 SUDSIDIOS Y SUBVENCIONES 1,100,843.26 6.75% 

5000 BIENES MUEBLES E INMUEBLES 520,330.40 3.19% 

6000 OBRAS PÚBLICAS 0.00 0% 

7000 EROGACIONES DIVERSAS 55,676.00 0.34% 

9000 DEUDA PÚBLICA 1,323,550.47 8.11% 

TOTAL  DE EGRESOS 16,311,753.04 100% 

 

DIRECCIÓN DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO 

Misión: Eficientar el sistema de distribución y de captación de agua potable del municipio, así como el 

sistema de alcantarillado para que todos y cada uno de los 

habitantes del municipio cuenten con estos servicios.  

Visión: Es que todos los objetivos en cuanto a la calidad del 

servicio, depende de la atención que se les dé a los usuarios, 

además de comunicar los proyectos encaminados a la 

eficiencia en el servicio, es decir, a través de la difusión. 

Nuestro principal  objetivo es contar con un padrón real de usuarios del servicio de agua potable y 

de alcantarillado, esto con el fin de proyectar obras hidráulicas en beneficio de cada población 

dependiendo del número real de usuarios.  

 

Durante este período tenemos el  siguiente registro: 

CONCEPTO CANTIDAD 

Tomas domiciliarias registradas 1240 

Tomas al corriente de pago  924 

Licencias para conexión de drenaje 23 

Importe recaudado $ 572,244.87 

Tomas morosas de pago 316 

Tomas canceladas 8 

 



Además, ha prestado los siguientes servicios a la ciudadanía durante el período enero-octubre 2010: 

MES 
FUGAS 

REPARADAS 
BACHES 

CAMBIO/REPARACIÓN DE 

VÁLVULAS 

Enero 60 37 0 

Febrero 17 7 0 

Marzo 22 1 0 

Abril 7 5 1 

Mayo 15 1 1 

Junio 26 0 0 

Julio 48 2 0 

Agosto 43 0 0 

Septiembre 39 0 2 

Octubre 31 3 1 

TOTAL 308 56 5 

 

CATASTRO E IMPUESTOS INMOBILIARIOS 

 

El Catastro es un elemento importante  para el 

desarrollo de la economía municipal, la 

planeación urbana, la dotación de serv icios, la 

regulación de la tenencia de la tierra y el uso 

del suelo. 

Nuestro objetivo es brindar un servicio de 

calidad, ef iciente, confiable y transparente , 

creando una polít ica de calidad y de valores; a 

través de un padrón catastral actualizado es 

posible conocer con exactitud las 

características cualitativas y cuantitativas de los predios existentes en el Municipio, 

plenamente identificados con su clave catastral misma que nos permit irá conocer el 

nombre del contribuyente, ubicación, uso y tipo de tenencia, valorización de los 

predios y construcciones que sirven de base para el cobro de las contribuciones sobre 

la propiedad inmobil iaria, ya que el Catastro es el generador del  Impuesto Predial y el 

I .S.A.I . ,  mediante los cuales el contribuyente se ven beneficiados con obras públicas y 

de servicio social .  

En esta dirección se llevan a cabo otros trámites de los cuales se han tenido ingresos como a 

continuación se presenta, al final se anexa la recaudación del impuesto  predial de este período, 

dándose el total de ingresos señalados: 

SERVICIOS CATASTRALES CANTIDAD MONTO 

Impuesto sobre traslado de bienes  $ 304,043.89 

Certificado de No Propiedad 12 $ 515.00 

Certificado de No Adeudo 154 $ 9,394.00 

Certificado Catastral Simple 14 $ 787.00 

Certificado Catastral con Historial 121 $ 17,762.00 

Copias Certificadas 109 $ 4,077.00 

Copias Simples 40 $ 1,200.00 

Autorización de Avalúo 67 $ 6,872.50 

Elaboración de dictámenes de valor 112 $ 51,653.67 

Avisos de transmisión de dominio 140 $ 8,280.00 

TOTAL 769 $ 404,585.06 

 



 

 

 

TOTAL GENERAL: $ 1,243,956.59 

Nuestra meta para este año en el área de Catastro es realizar la actualización catastral para que nos 

lleve a la homogeneidad de pagos, prueba de esto es la conformación del Consejo Técnico de 

Catastro Municipal, así como la firma del convenio con el Gobierno del Estado en materia de 

Fortalecimiento de la Hacienda Pública Municipal a través de la Modernización Catastral. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.6 MUNICIPIO LÍDER EN PROTECCIÓN CIVIL Y PROMOTOR DE LA CULTURA DE PROTECCIÓN CIVIL 

En el período informado, se han realizado las siguientes acciones, en algunas de ellas con apoyo del 

Personal de Protección Civil, en nuestro Municipio:  

 Se cuenta con  personal capacitado para brindar primeros auxilios y con licencia para manejo 

de vehículos de emergencia. 

 Protección al turismo religioso, vigilancia y apoyo a peregrinaciones del 17 al 25 de mayo de 

2010 en las Fiestas en Honor a San Cristóbal Magallanes. 

 Revisión de Conexiones  de Gas LP en puestos ambulantes. 

 Apoyo de protección e información al turista, así como apoyo a peregrinaciones del 29 de 

septiembre al 07 de octubre con motivo de la Fiesta Patronal de la Virgen del Rosario y 

Ferias Totatiche 2010. 

 Monitoreo del río Cartagena y Arroyo Sanguijuelas. 

 Limpia de derrumbes y deslaves en carreteras y zonas de riesgo. 

 El 23 de septiembre se realizó el Macro Simulacro de sismos e incendios en las instalaciones 

de la Presidencia Municipal. 

 Se ha brindado apoyo para la sofocación de aproximadamente veinte incendios. 

 Se ha brindado apoyo a 12 accidentes viales, aproximadamente. 

 Se brindaron 12 apoyos diversos a los Agentes de  Vialidad de la Secretaría de Vialidad y 

Transporte de la Región 01-Norte. . 

 Se dio servicio en apoyo a 21 traslados de heridos y accidentados por diversos motivos. 

IMPUESTO PREDIAL MONTO 

Impuesto Predial Urbano $ 312,483.55 

Impuesto Predial Rústico $ 526,887.98 

TOTAL   $ 839,371.53 



 

I.7 MUNICIPIO TECNIFICADO Y CON INTERNET 

Pretendemos con el uso de las telecomunicaciones, que la ciudadanía tenga acceso inmediato a la 

información  y promovemos la constante comunicación logrando así el rompimiento de la brecha 

digital, con la mejora de los procesos tecnificados al servicio del Municipio. Para ello, se realizan 

actividades y acciones de gestión, como son las siguientes: 

 Mantenimiento preventivo y correctivo en PC e impresoras de todo el Ayuntamiento y de 

Instituciones Educativas que así lo solicitan. 

 Desarrollo y mantenimiento para el portal de internet, mostrando las noticias y avisos más 

relevantes, en el Sitio Oficial del Municipio: www.totatiche.jalisco.gob.mx 

 Brindar asesoría en informática a  las diversas áreas del Ayuntamiento. 

 Se adquirieron en compra equipos de cómputo y electrónico vanguardistas para las oficinas 

de: Presidencia, Sindicatura, Secretaría General,  Obras Públicas, Comunicación Social, 

Secretaría Particular, Tesorería, Registro Civil, Oficialía Mayor y Encargado de Ambulancia. 

 Se adquirió con Catastro del Estado, en comodato, para Catastro Municipal, un equipo 

integral para la modernización catastral. 

 Se adquirieron con la Secretaría de Administración, en comodato,  siete equipos de 

cómputo. 

 Se adquirió en donación, un multifuncional,  por parte del Sr. Ramón Alvarado de la 

Comunidad de Guanajuato del Municipio de Totatiche, Jalisco. 

 Se hizo petición ante TELCEL, para activación del servicio de Telefonía Celular en la 

Delegación de Temastián. 

 Se hizo petición ante TELMEX, para la activación del servicio de INFINITUM. 

 Se gestionó ante BANORTE, la adquisición de un Cajero Automático para ser instalado en la 

Plaza Principal de la Cabecera Municipal. 

 Se encuentra en proceso la modernización del sistema de electrificación y cableado de 

teléfono, sonido ambiental, cámaras de vigilancia e internet de las instalaciones de 

Presidencia Municipal. 

I.8 MUNICIPIO JURIDICAMENTE ORDENADO 

Con el fin de armonizar y ordenar la vida del Municipio se siguieron los pasos de iniciativa, discusión 

y  aprobación en el Pleno del H. Ayuntamiento de los Reglamentos que brindan un sustento legal a 

las acciones y actividades cotidianas de los ciudadanos.  Por esta razón,  al  promulgarse se creó la 

Primera Edición de la Gaceta Municipal, que es un compendio de los Reglamentos, los cuales al ser 

publicados, son vigentes en el Municipio: 

1. Reglamento de Ecología 

2. Reglamento de Bando de Policía y Buen Gobierno 

3. Reglamento de Catastro 

4. Reglamento de Protección de Civil 

5. Reglamento de Construcción 

6. Reglamento de Turismo 

7. Reglamento de la Gaceta Municipal 

8. Reglamento de Panteones 

9. Reglamento de Comercio 

 



 

SINDICATURA 

 

La Sindicatura Municipal es un área importante dentro del Ayuntamiento, en donde la misión 

primordial es la de salvaguardar la legalidad, honradez y eficacia del servicio público y que la 

prestación de los mismos sean de calidad, basadas en la prevención, mejoramiento, corrección, y 

modificación de actitudes y conductas de los servidores públicos para contribuir a un ejercicio 

eficiente, transparente y confiable con el único fin de ofrecer a la población un servicio de calidad, 

además de vigilar y defender los intereses del Municipio y representarlo jurídicamente en los litigios 

en que fuere parte con apego a la legalidad, honradez y justicia. 

 

Durante el período informado se han realizado los siguientes trámites: 

 

 

 

Oficios Cantidad 

* Oficios   enviados 15 

* Certificaciones 25 

*Citatorios 138 

*Contratos de Arrendamiento 7 

*Contratos de comodato (Ayuntamiento y particular) 1 

*Convenios entre particulares 5 

*Actas para cambio de fierro de herrar 30 

*Carta-compromiso 12 

*Poderes 3 

*Audiencias en general 300 

 

 

 

 

LUGAR 

ACTIVIDAD 

Citatorios 

Enviados 

Audiencias 

para 

Resolución 

de 

Conflictos 

Cobrar 

Adeudos 

Perjuicios 

de 

Ganado 

Agresión 

Física 

y/ó verbal 

Violencia 

Intrafamiliar 

Problemas 

de Terreno 

Problema 

de 

Serv. De 

Paso 

Denuncias 

de Robos 

Menores. 

TOTATICHE 63 63 46 2 3 2 3 1 6 

TEMASTIAN 20 20 2 5 4 3 3 3 0 

SANTA RITA 7 7 1 1 1 0 1 0 3 

SANTA LUCIA 9 9 0 6 2 0 1 0 0 

SEMENTERA 13 13 7 1 1 0 2 2 0 

AGUA ZARCA 4 4 0 0 2 0 1 1 0 

EL CAJILÓN 1 1 0 0 0 0 0 1 0 

ACATEPULCO 4 4 1 0 1 0 2 0 0 

CARTAGENA 2 2 0 1 1 0 0 0 0 

SANTA MARÍA 6 6 1 1 3 0 0 1 0 

ACASPULCO 4 4 0 0 1 0 1 2 0 

TOTOLCO 5 5 0 2 0 0 2 1 0 

TOTALES 138 138 58 19 19 5 16 12 9 



 

PREDIOS RÚSTICOS 

 Regularización de Predios Rústicos 

A través de esta Dirección, en junio de este año, se hizo la convocatoria respectiva para que 109 

beneficiarios del Programa de Regularización de Predios Rústicos, que hicieron su trámite desde la 

Administración 2007-2009, acudieran al Evento Regional en el Municipio de Villa Guerrero, para que,  

por parte de la Secretaría General de Gobierno, les hiciera entrega de sus escrituras. 

 

Así mismo, en lo que va del año 2010, se han recibido 63  solicitudes de escrituración presentadas 

por los interesados, de los cuales sólo se han completado 40 expedientes.  

 

 Regularización Del Fraccionamiento “La Mezquitera” 

 

De igual forma esta Dirección, desde que inició 

la Administración Municipal Actual, tuvo la 

encomienda de realizar un estudio minucioso de 

la situación legal en la que se encontraba el 

Fraccionamiento "La Mezquitera" y así presentar 

una propuesta al Pleno del H. Ayuntamiento de 

cómo escriturarlo, para apoyar en lo necesario a 

sus habitantes. Después de un intenso análisis, se 

decidió que la mejor manera sería a través de un 

Notario Público,  pues de esta manera se 

agilizarían los trámites. Se procuró al Notario 

que ofreciera mejor precio en sus honorarios y se hizo una suma aproximada además con los 

trámites de plano, impuesto catastral, certificado de no adeudo, forma de transmisión, impuesto 

sobre la transmisión e impuesto en el Registro Público de la Propiedad, deduciendo un costo 

aproximado de más o menos de $5,500.00, dependiendo del tamaño del terreno. Se convocó a los 

habitantes del Fraccionamiento en mención y se les puso a consideración lo anterior, a lo cual 

también se les hizo saber que ese precio especial se debía tam  bién a que por parte de la Dirección 

de Obras Públicas se mediría y se harían los planos, sin costo. Además que toda la integración de los 

expedientes se haría por parte también del personal ex profeso del Ayuntamiento, y que las vueltas 

con el Notario también las apoyaba el Ayuntamiento. De esta manera estuvieron de acuerdo y la 

mayoría  iniciaron con su parte. A la fecha, el resultado es como sigue, de 100 casas habitación, se 

hizo trámite de 90: 

 34 escrituras entregadas a los interesados, el día 3 de Noviembre, 

reembolsándoles una excedencia económica en efectivo, del  costo de su trámite,. 

 14 escrituras están en espera de ser inscritas en el Registro Público de la 

Propiedad. 

 14 Escrituras están por llevarse a revisión al Registro Público de la Propiedad 

para su luego inscripción. 

 13 escrituras se firmaron ante el Notario el jueves 02 de Diciembre.  

 15 escrituras están ya listas, esperando fecha para llevarlas a firma con el Notario. 



Como podemos observar, de 100, 90 hicieron su trámite. Para Este H. Ayuntamiento es una grata 

satisfacción, pues estas personas tenían más de 10 años en espera de que alguien les ayudara con 

este trámite. El fijarnos esta meta y lograrla, estamos dando cumplimiento y resultado a esta 

demanda ciudadana, protegiendo el patrimonio de sus familias. Felicidades y en hora buena… con el 

deseo de que ya todos tengan muy pronto sus escrituras. Gracias también al apoyo decidido de Yuri, 

el Ing. Jorge Luis Pinedo, al Contador Ismael, a Sarita y desde luego a la decisión unánime del Pleno 

del Ayuntamiento. 

 

REGISTRO CIVIL 

Institución de buena fe. Su objetivo funcional es el de 

registrar de manera expedita, veraz, confiable y 

actualizada todos los actos relativos a la capacidad y 

estado civil de las personas, en cumplimiento a lo 

contemplado a las Leyes vigentes, para garantizar un 

conocimiento cierto de los nacimientos, matrimonios, 

defunciones, entre otros actos, ocurridos en el territorio 

del Municipio de Totatiche, Jalisco.  De enero a octubre 

del 2010, se han realizados los  trámites e inscripción de 

actos siguientes: 

 Oficialía No. 1, Con Sede En La Cabecera Municipal 

 

 

 

 

 

 

 Oficialía No. 2 Con Sede En La Delegación De  Temastián  

TRÁMITE CANTIDAD 

Copias certificadas expedidas 355 

Nacimientos 16 

Matrimonios  

Juicios de aclaración 0 

Defunciones 10 

Inscripciones de actas 2 

Divorcios 0 

TOTAL DE INGRESOS $ 34,926.00 

 

Con el propósito de tecnificar el sistema de Registro Civil se ha comenzado con la digitalización de 

actas en la Unidad Regional de Servicios del Estado (UNIRSE).  

TRÁMITE CANTIDAD 

Copias certificadas expedidas 1440 

Nacimientos 34 

Matrimonios 13 

Juicios de aclaración 4 

Defunciones 20 

Inscripciones de actas 2 

Divorcios 0 

TOTAL DE INGRESOS $104,440.00 

Con el propósito de tecnificar el sistema de Registro Civil se ha comenzado con la digitalización de 

actas en la Unidad Regional de Servicios del Estado (UNIRSE). 



NOTA IMPORTANTE: Se avisa al público en general que, próximamente, el Registro Civil de la 

Cabecera Municipal, se reubicará donde fuera la oficina de Correos de México y éste se localizará por 

la Calle Vicente Guerrero en una oficina del ex Mercado Municipal. 

 

I.9 MUNICIPIO CON VIGENCIA DEL ESTADO DE DERECHO 

APOYO JURÍDICO 

 Se solicitó el cumplimiento a los términos establecidos en la Resolución Judicial de la 

demanda presentada en contra del Ayuntamiento, en el juzgado de Colotlán, Jalisco por el 

cumplimiento de un contrato de obra determinada, evitando la pretensión pecuniaria 

excesiva y desbordada  pretendida por la parte actora.   

 Se asistió a la reunión en Villa Guerrero,  presidida por el Consejo Estatal de Familia, a efecto 

de encontrar soluciones al maltrato infantil, personas con capacidades diferentes  y de 

adultos mayores, en nuestro Municipio. 

 Se dió contestación de manera jurídica a la recomendación hecha a este H. Ayuntamiento 

por parte de la comisión en Estatal de los Derechos humanos, dando cumplimiento a los 

puntos solicitados.  

 Se presentó denuncia de hechos por daños causados en contra del patrimonio del Municipio 

de Totatiche en Tlaltenango, Zacatecas, logrando el pago del deducible al seguro, de los 

daños ocasionados. 

 Se presentó denuncia de hechos en la Agencia del Ministerio Público, por el robo de 

indumentaria del Auditorio Municipal de Totatiche, la cual se encuentra en proceso de 

averiguación e integración.  

 Se intervino en un caso de violencia y maltrato infantil de tres menores, en donde se solicita 

se le retire la custodia a la madre que violentaba a los tres infantes. 

 En el área de amparo, se dió contestación como terceros interesados al amparo presentado 

en contra de una sentencia en donde condenan a la reparación de los daños y perjuicios; así 

como también, nos hemos encargado de distintos requerimientos hechos a este 

ayuntamiento por los Jueces de distrito, en materia Administrativa y Penal. 

 Se han dado de dos a tres asesorías jurídicas en promedio por semana en materia civil, 

familiar, penal y laboral. 

 Se encuentran en proceso elaboración otras denuncias de distintos hechos, al parecer de 

carácter delictivo, las cuales una vez realizadas serán presentadas ante las autoridades 

correspondientes, solicitando la integración de las averiguaciones previas respectivas con la 

consiguiente consignación ante la autoridad judicial de las mismas. 

 Se ha auxiliado y asesorado en la elaboración de diversos contratos y en la interpretación de 

distintas escrituras y contratos de propiedades ubicadas en este Municipio. 

 

 

 



PROGRAMA”ABOGADO CERCA DE TI” 

Los días 09 de marzo y 06 de abril de 2010, en este municipio se contó con el apoyo de personal de 

Procuraduría Social de la ciudad de Guadalajara con el objetivo de acercar a la gente servicios de 

asesoría jurídica y defensa mediante el programa “Abogado cerca de ti” mismo que pretende acercar 

a la gente que más lo necesita servicios y asesoría jurídica gratuitos, durante estas fechas se le brindó 

el servicio a más 30 personas. 

 

I.10 MUNICIPIO TRANSPARENTE  

Con la finalidad de  sistematizar la información relevante sobre el ejercicio de derecho de acceso a la 

información pública en Jalisco, el Instituto de Transparencia e Información Pública de Jalisco (ITEJ)  

desarrollo el sistema electrónico de captura de reportes SIRES eficientando el trabajo del titular de la 

Unidad de Transparencia e Información Municipal, quien reporta mensualmente la información 

estadística sobre la atención a solicitudes que realiza la ciudadanía, este sistema lo podrán encontrar 

en el sitio web www.itei.org.mx , donde cualquier persona podrá realizar consultas públicas sobre la 

información capturada por las Unidades de Transparencia.  

COMUNICACIÓN SOCIAL 

 

La Dirección de Comunicación Social del H. Ayuntamiento de Totatiche pondrá énfasis en la difusión 

de la Reglamentación Municipal. Mantener informados a los habitantes del Municipio acerca del 

trabajo institucional de las distintas Áreas de la 

Administración  2010-2012, pues una eficiente 

información y difusión a los proyectos y programas 

gubernamentales es de suma importancia para que 

tales acciones tengan un mayor beneficio social. 

 

Las acciones realizadas por esta dirección durante el período que se informa son: 

 Credenciales para empleados y cuerpo de Seguridad Pública 

 Reconocimientos para participantes de la Semana Cultural, dentro de la Feria Totatiche 

2010. 

 Actualización periódica de la página web del municipio, misma que se encuentra a 

disposición de todas las personas que quieran consultarla en el Sitio Oficial del 

Municipio: www.totatiche.jalisco.gob.mx. 

 Seguimiento puntual de los eventos que se realizan en cada una de las Direcciones del 

Ayuntamiento. 

 Elaboración de la Primera Edición de la Gaceta Municipal (Reglamentos). 

 Responsable de la elaboración del Informe de Gobierno Municipal 

 Reconocimientos a los primeros lugares de los Juegos Magisteriales Estatales 

 Responsable de tener, conservar, resguardar y disponer de un banco de imágenes y 

video de actividades del H. Ayuntamiento y acontecimientos del Municipio 

 Mantenerse en contacto con los medios de comunicación para la publicación de los 

acontecimientos más sobresalientes de nuestro Municipio. 

caciónomuns



I.11 MUNICIPIO PROMOTOR DE LA SEGURIDAD PÚBLICA 

SEGURIDAD PÚBLICA MUNICIPAL 

La Dirección de Seguridad Pública, tiene como misión la prevención de hechos delictivos, velar por 

los derechos de las personas y proteger su patrimonio. Es su responsabilidad, incentivar la 

participación ciudadana, como pilar central de las labores de prevención de los delitos. 

Entre las actividades realizadas por la DSP, se encuentran las siguientes: 

 Asistencia a las reuniones del Consejo Regional de Seguridad Pública. 

 Eficientar el funcionamiento de la Dirección de Seguridad:  

 Incremento de personal, cuatro elementos más. 

 Mantenimiento constante a las unidades de seguridad. 

 Mantenimiento a las antenas repetidoras de radio. 

 Equipamiento de seis chalecos antibalas. 

 Equipamiento de seis radios-comunicación. 

 Equipamiento de seis cargadores y parque de diferente calibre. 

 Equipamiento de microondas y refrigerador en la comandancia de la Delegación de 

Temastián. 

 Dotación de doce uniformes. 

 Dotación de doce chamarras. 

 Capacitación  sobre Primeros Auxilios y Comando de Incidentes. 

 Al día el botiquín de Primeros Auxilios. 

 Al corriente en exámenes toxicológicos, psicométricos y médicos. 

 Aplicación de los exámenes de Confianza. 

 Derivación de asuntos, de competencia al Ministerio Público. 

 Apoyo en los horarios de ingreso y salida de los alumnos en las Instituciones Educativas. 

 Se registraron un total de 193 detenciones, de las cuales 185 se resolvieron 

administrativamente, 3 fueron canalizadas al Ministerio Público, 1 a la Secretaría de Defensa 

Nacional y 4 a la Dirección de Seguridad Pública del Estado de Jalisco. 

 Disminución de robos a casa habitación, vehículos, comercio y ganado hasta en un 90%. 

 Incremento  de patrullaje, cubriendo hasta un 85% del Municipio. 

 Apoyos especiales: 

 De todos los elementos, los sábados y domingos. 

 Apoyo a los Municipios de la Región, toda vez necesaria. 

 Cubrir doble turno. 

 Vialidad. 

 Auxilio a vehículos descompuestos en carretera. 

 Auxilio en accidentes. 

 Retirar derrumbes y animales muertos de la carretera. 



 

DESARROLLO ECONÓMICO SOSTENIBLE 

 

II.1 MUNICIPIO INNOVADOR DE ALTERNATIVAS ECONÓMICAS Y PROMOTOR DE LA 

INDUSTRIA, EL COMERCIO Y LOS SERVICIOS. 

PROMOCIÓN ECONÓMICA 

El principal objetivo de la Dirección de Promoción Económica es de gestionar y otorgar la 

facilidad de apoyos a los micro empresarios Totatichenses por medio de los diferentes 

programas estatales y federales, con el propósito de impulsar a nuevos empresarios y a los ya 

existentes a consolidar y fortalecer sus empresas generando así el auto empleo y la alternativa de 

ofrecer un mayor número de empleos, creando así una economía estable para la Población del 

Municipio y brindar a los ciudadanos una mejor calidad de vida. 

Durante el período enero-octubre se han recibido en esta Dirección 12  solicitudes, mismas que 

han sido gestionadas por medio de la Secretaría de 

Promoción Económica del Estado. 

 Créditos FOJAL 

Otorga créditos con interés bajo a micro o pequeñas 

empresas que desean impulsar su negocio. 

Hasta el momento se recibieron 2 solicitudes para: una 

Forrajera y una Pañalera, ambas autorizadas. Los apoyos 

fueron entregados en el mes de Junio, con un monto total 

de $65,000.00 (Sesenta y cinco mil pesos 00/100 M.N) 

 MICROJAL 

Apoya con recursos a fondo perdido a los micros y 

pequeños empresarios que cuentan con iniciativa 

para impulsar sus negocios, pero carecen de 

suficientes recursos para mejorar sus empresas. El 

apoyo establecido es de hasta $20,000.00 (Veinte mil 

pesos 00/100 M.N) haciendo partícipe al 50% del 

costo total al inversionista. En este año se han 

recibido 7 solicitudes, de las cuales 5 de ellas han 

sido autorizadas, con un monto total de $ 66,157.00 

(Sesenta y seis mil ciento cincuenta y siete pesos 00/100 M.N). 



 

 Programa Fondo De Apoyo A Migrantes (FAM) 

El Ayuntamiento en coordinación con la Secretaria de Desarrollo Humano, se dio difusión al 

programa "FONDO DE APOYO A MIGRANTES". Apoyo que consiste en entregar la cantidad de 

$12,500 a fondo perdido para la implementación de un proyecto productivo, para el cual, el 

beneficiario tendrá que aportar un 20% del total que se le entregue, es decir,  para complementar el 

proyecto hasta por $15,000.00. Se recibieron 34 expedientes.  Se tienen autorizados  

aproximadamente 15 trámites. Estamos en espera de la liberación de los recursos y hacer ya muy 

próximamente la entrega a las personas que resultaron beneficiadas. 

II.2 MUNICIPIO INNOVADOR DE LAS VOCACIONES PRODUCTIVAS 

 Activos Productivos 

El objetivo de este programa es el de contribuir al incremento de los bienes de capital estratégicos de 

la población rural, a través del apoyo subsidiario a la inversión en regiones y unidades económicas 

rurales, para la realización de actividades de producción primaria, sanidad e inocuidad, procesos de 

agregación de valor y acceso a los mercados, así como 

actividades productivas del sector rural en su conjunto, se 

otorgan apoyos para la inversión en activos productivos 

estratégicos para las actividades agrícolas, ganaderas, 

acuícolas, pesqueras, sanidad e inocuidad, de agregación 

de valor y no agropecuarias en el medio rural. 

 

Durante este período en el municipio se han beneficiado 13 

productores con maquinaria y equipo, material vegetativo y 

especies zootécnicas e infraestructura, con un monto total 

de $ 302,082.00 (Trescientos dos mil ochenta y dos pesos 00/100M.N). 

 

 RENDRUS 

A través de la Red Nacional de Desarrollo Rural Sustentable (RENDRUS), se les invitó a todos los 

Productores Rurales de los diez Municipios que conforman la Región Norte de Jalisco, a 

participar en las Reuniones de Intercambio de Experiencias Exitosas  2010,  a nivel de Distrito de 

Desarrollo Rural, el cual se llevo a cabo en nuestro municipio los días 17 y 18 de junio del 

presente año. En estas reuniones se les brinda un espacio a los empresarios del medio rural para 

que expongan su experiencia, señalando los principales aspectos relacionados con su proyecto, 

destacando los factores de éxito, que en muchos casos son aplicables a otros proyectos de la 

misma región o de otras entidades. 



El objeto de estos intercambios es identificar y difundir 

experiencias exitosas en materia de desarrollo rural 

sustentable que por sus buenos resultados y avances 

logrados, merecen darse a conocer en ámbitos más allá 

de su comunidad, como casos demostrativos para que 

el aprendizaje logrado por los productores puedan ser 

replicables en otros proyectos. Las experiencias 

ganadoras en las reuniones distritales tienen derecho a 

participar en la Reunión Estatal, en donde se 

seleccionarán las 6 mejores para que asistan al Evento 

Regional, en donde finalmente son seleccionadas las 2 mejores para representar a su Entidad en 

la Reunión Nacional. En esta reunión resultaron ganadores cuatro proyectos productivos, dos de 

del municipio de Colotlán y los otros dos del municipio de Totatiche; siendo ganadora el 

proyecto “Quesos Agua Zarca”, de la C. Socorro Orozco Escatel, y el proyecto “Granja Santa 

María”, obteniendo el pase a la etapa Estatal. 

 

 Capacitación Para Elaboración De Fertilizantes Orgánicos 

Con la finalidad de evitar el deterioro de los suelos y tierras de uso agrícola, del 10 de junio al 10 de 

julio, se les proporcionó a los productores del municipio un taller de capacitación para la “Elaboración 

de fertilizantes orgánicos”  impartida por el estudiante de la universidad Autónoma de Zacatecas en 

la Ingeniería de Agronomía, el  C. Luis Manuel García García, en coordinación con el Consejo 

Municipal para el Desarrollo Rural Sustentable; con un total de 92 personas beneficiadas que 

recibieron la capacitación en las Localidades de Acaspulco, Santa Rita, Agua Zarca, Sementera, Santa 

María de Gracia, Temastián y Balcones, y la elaboración de un total de aproximadamente 1,500 litros 

de fertilizante orgánico de acción foliar rápida. 

II.3 MUNICIPIO RESPONSABLE DEL ABASTO DE ARTICULOS BÁSICOS 

Con la finalidad de actualizar el padrón de negocios establecidos en el Municipio, se realizó un 

barrido de calles para identificar todos los negocios que existen actualmente, así como su giro y 

situación, los resultados son los que graficamos a continuación:  

 



 

 

ESPECIFICACIÓN  CANTIDAD PORCENTAJE 

Negocios con licencia vigente 139 74% 

Negocios sin licencia 48 26% 

TOTAL DE NEGOCIOS ESTABLECIDOS 187 100% 

 

 

 

II.4 MUNICIPIO PROMOTOR DE LA CAPACITACIÓN PARA EL EMPLEO LOCAL 

 Servicio Nacional De Empleo 

En coordinación con la Dirección de promoción económica, el Servicio Nacional de Empleo ofrece 

información, vinculación y orientación ocupacional, a través de bolsas de trabajo, ferias de empleo,  

becas de capacitación para el trabajo, fomento al autoempleo, y programas de trabajadores agrícolas 

temporales (México-Canadá).  

Durante este período se encuentran en trámite 2 personas para ser aceptados en el Programa de 

Trabajadores Agrícolas en Canadá, a quienes se les apoyó con transporte a la Ciudad de Guadalajara, 

para trámites de documentación migratoria; y 6 más, para trabajar  en San Gabriel, Jalisco.  

Este Programa tiene como propósito principal el de ofrecer a la ciudadanía alternativas de trabajo 

que impulsen el desarrollo económico de sus familias y del propio Municipio. 

 



 

II.5 MUNICIPIO PROMOTOR DEL TURISMO 

 TURISMO 

La Dirección de Turismo Municipal de la cual es titular el C. José Rubén Madrigal González, Secretario 

General del H. Ayuntamiento, forma parte del Consejo Regional de Promoción y Fomento Turístico 

Zona Norte de Jalisco quedando como presidente del mismo.  

Este Consejo opera con la aportación de los municipios, a inicios del presente año se tomó el 

acuerdo que la cantidad que se les solicitaría a los municipio sería de $25,000.00 (veinte y cinco mil 

pesos 00/100 M.N.) A esta petición el pleno del H. Ayuntamiento aprueba por unanimidad dicha 

aportación, cantidad que se unirá a la de los otros municipios de la región y será  utilizada en 

coordinación con la Secretaría de Turismo en promocionar nuestra zona en las diferentes ferias y 

eventos que organiza la Secretaría de Turismo del Gobierno del Estado. Como ya es costumbre se 

realizo la “Feria Jalisco es Turismo para Todos”, en la Ciudad de Guadalajara,  los días 04, 05 y 06 de 

junio participando con mucho éxito, exponiendo y dando a conocer lo más relevante de nuestras 

tradiciones, folclor, y manifestaciones culturales, tales como gastronomía artesanía, costumbres y 

atractivos turísticos e históricos de nuestro muy querido municipio. En esta ocasión contamos con la 

colaboración de la las dos señoritas estudiantes de la Carrera de Turismo en el Centro Universitario 

del Norte: María Graciela Enríquez Ríos y Leslie Gabriela Arellano Luna, manifestamos nuestro 

agradecimiento por su excelente participación y colaboración para lograr el éxito obtenido. 

 

 

 FERIA TOTATICHE 2010 

 

 Patronato 

Como cada año celebramos la Feria Totatiche durante el mes de octubre en este año, esta vez  tuvo 

una característica especial ya que estamos  celebrando el Bicentenario de la Independencia Nacional 

y el Centenario de la Revolución Mexicana, para tales festejos se conformó un patronato quedando 

como Presidente el C. Abraham Ramos Gómez, Secretario la Señorita Gemma Lissette Luna Cárdenas 

y Tesorero la Señorita Yuri Evelyn Díaz Ávila, quienes en coordinación con personal de H. 

Ayuntamiento y colaboradores voluntarios se dieron a la tarea de organizar diferentes eventos tanto 

para conseguir recursos y poder ofrecer espectáculos de calidad destacando principalmente el 

tradicional baile de feria que este año lo amenizo la No. 1 Banda Jerez.  

 

 Comité de Reinas “Señorita Totatiche Bicentenario 2010” 

 

Es muy importante resaltar el evento principal de la Feria que es el Tradicional Certamen que en esta 

ocasión tuvo el nombre de “SEÑORITA TOTATICHE BICENTENARIO 2010” que fue organizado por 

los C.C. Rafael Armando Madrigal González, Raymundo Calderón Goché y la Srita. Ana Gabriela 

Cárdenas Miramontes, que en esta ocasión coordinaron a cinco participantes que se disputaron el 

titulo,  Oralia, Lorena, Cuca, Norma y  Claudia, resultando ganadora la Srita. Lorena Ureña González y 

como suplente la Srita. Oralia Huerta Alvarado.                                                                                                                                      

 

    



Nuestro más sincero reconocimiento y agradecimiento a los padres de familia de las cinco 

participantes ya que sin su consentimiento no hubiera sido posible llevar a cabo este evento tan 

importante en nuestra región, de la misma manera le agradecemos a la Srita. María Graciela Enríquez 

Ríos por su contribución en la organización de este evento. 

 

 Patrocinadores 

Toda nuestra gratitud a los patrocinadores que contribuyeron con su aportación económica para la 

realización de la Feria Totatiche, 2010: 

 PAPELERÍA “DIANA LAURA” 

 CONSTRUCTORA “DESARROLLO” 

 AUTOPARTES “RAMIRO” 

 HOTEL Y RESTAURANT  “EL OASIS” 

 SERVICIO “SANDOVAL” 

 REFACCIONARIA “DEL CENTRO” 

 ABARROTES “LA TIENDA NUEVA” 

 RESTAURANT “TITANIC” 

 MATERIALES “SANDOVAL” 

 ABARROTES “TORITO RANCHO MARKET” 

 FERRETERÍA “LA ESCONDIDA” 

 Teatro del Pueblo 

Dentro de los eventos culturales presentados en el Teatro del Pueblo, destacaron los siguientes: 

 Grupo musical Los Pasteles Verdes 

 Coro del Estado de Jalisco 

 Coro Redes y Cantos de Chapala. 

 Talleres artísticos de la Casa de Cultura: 

 Grupo de danza infantil y juvenil “Totatzintzin” 

 Grupo de baile moderno “Los jokers” 

 Recital de piano 

 Banda juvenil “La Original de Totatiche” 

 Escuadrón acrobático de la Secretaria de la Secretaría de 

Vialidad y Transporte del Gobierno de Jalisco. 

 

A quienes agradecemos su apoyo al engalanarnos con su participación.  

 

 Eventos tradicionales 

 

 Coleadero, organizado por el Seminario 

 Baile de Feria, con la presentación de la “No. 1 Banda Jerez” 

 Serenatas en la Plaza Principal 

 Acompañamiento de la Banda Municipal al Rosario de Aurora y Peregrinaciones 



II.6 MUNICIPIO COMUNICADO INTERNA Y EXTERNAMENTE 

 Caminos Saca cosechas 

Se les ha dado mantenimiento con revestimiento a caminos, rurales, de las siguientes comunidades, 

con un promedio de 52.2 Km.  

COMUNIDAD METROS 

Agua Zarquita 800 mts. 

Agua Zarca 7,000 mts. 

Canjilón 3,600 mts. 

Guanajuato 1,100 mts. 

La tabla 2,100 mts. 

Mesa de Ureña 2,900 mts. 

Balcones – Santa Cruz 4,200 mts. 

Charco Hondo – La Tuna 5,200 mts. 

Salitrillo 800 mts. 

Temastián - Jesús María- Sta. Cruz- San. Luis 5,600 mts. 

La Piedad  1,800 mts. 

Charco Hondo 1,100 mts. 

Brecha Balcones 1,400 mts. 

Salto de las Coronas 4,300 mts. 

San Gabriel 600 mts. 

San Juan 4,200 mts. 

Santa Lucía 4,700 mts. 

Sementera 800 mts. 

TOTAL 52,200 MTS. 

  

Este Ayuntamiento agradece profundamente el trabajo y esfuerzo 

extraordinario del Regidor Jaime Morales Cárdenas y a su equipo 

por mantener la maquinaria en perfecto estado y darse a la tarea 

del revestimiento de los caminos que de tanta importancia son 

para nuestra gente en el campo. Gracias también a los 

productores y ganaderos por su participación en los casos que ha 

sido necesario con los bancos de material para revestimiento y la 

aportación económica como pago del servicio brindado en los 

casos particulares. Igualmente se agradece al Regidor Elpidio 

Quezada Gaeta por coordinar y colaborar en los esfuerzos en 

beneficio del campo. 



II.7 MUNICIPIO PROMOTOR DEL SECTOR AGROPECUARIO 

 Desarrollo Rural 

En el mes de enero, se llevó a cabo la reintegración del 

Consejo municipal de Desarrollo Rural Sustentable 

(CMDRS) del Municipio de  Totatiche, conformado por  21 

titulares y 45 suplentes, integrando así la participación de 

las 56 Localidades del Municipio, representadas en cada 

una de sus microrregiones: Boquilla de Santa Rosa, 

Sementera, San Francisco, Santa María, Acaspulco, Agua 

Zarca, Acatepulco, Santa Rita, Balcones, Temastián, 

Totatiche, San Gabriel, Cartagena, Santa Cruz y Asociación Ganadera. 

 

LUGAR FECHA PROGRAMA ACTIVIDAD JUSTIFICACIÓN Y DESCRIPCIÓN MONTO 

Mezquitera, 

Santa Rita y 

Acaspulco 

Abril Mayo 
PROARBOL de 

CONAFOR 

Tres taller de 

capacitación 

Asesoría técnica sobre diseño y 

elaboración de Fogones 

ahorradores de leña 

$450.00 

14 Localidades Marzo-Mayo 
PROARBOL de 

CONAFOR 

Implementación 

de Fogones 

ahorradores de 

leña 

Materiales: gorros, tubos, comales 

chicos y grandes, cemento y boiler 
$16,240.00 

Totatiche, 

Jalisco 

Septiembre- 

Octubre 
CMDRS 

Recabar  

información 

Elaboración de un diagnostico 

territorial sobre modelos 

productivos del municipio, para 

toma de decisiones 

$26,000.00 

Totatiche, 

Jalisco 

Octubre-

Noviembre 

CMDRS de 

Totatiche 

Análisis del 

modelo 

económico del 

municipio de 

Totatiche 

(Bovinos Carne) 

Selección  y análisis del modelo 

económico productivo, que mayor 

contribución económica y 

potencial productivo presenta en 

el territorio. 

$12,000.00 

Totatiche, 

Jalisco 
oct-10 FIRA 

Integración de 

grupo de 

ganaderos y 

agricultores del 

municipio. 

Asignación de un  técnico FIRA 

para brindar asesoría sobre: 

nutrición, manejo y disminución 

de costos  en agricultura y 

ganadería. 

$21,333 

Totatiche, 

Jalisco 

17 y 18 de 

septiembre 

2010 

SINACATRI 

Curso de 

capacitación 

sobre Producción 

eficiente de 

carne. 

Se brindo taller de capacitación a 

ganaderos del municipio 
$7,500.00 

Totatiche, 

Jalisco 

25 de 

Septiembre 
SINACATRI 

Curso de 

capacitación 

sobre Veterinaria 

Básica 

Se brindo taller de capacitación a 

ganaderos del municipio 
$2,500.00 



Algunas otras actividades realizadas por  el CMDRS durante el período reportado se especifican en la 

siguiente tabla: 

El CMDRS se reúne mensualmente para dar continuidad al trabajo de planeación, organización y 

ejecución de acciones enfocadas al desarrollo rural municipal, así como para promocionar y difundir 

los programas que llegan al municipio, eficientando así el aprovechamiento de estos recursos. 

 

FERTIJAL 

 

Como apoyo a la población que se dedica 

a la agricultura, la Secretaria de Desarrollo 

Rural lanza el Programa FERTIJAL, que 

consiste en la venta de fertilizante a bajo 

costo. Dicho Programa fue adoptado por 

la presente Administración, delegándolo a 

la Dirección de Promoción Económica, 

para convocar y beneficiar a 198 

agricultores y productores del Municipio, 

que presentaron solicitud,  logrando una 

venta total de 410 toneladas de 

fertilizante con un costo total de 

$1,869,600.00 (un millón ochocientos sesenta y nueve mil seiscientos pesos 00/100 M.N.) 

Nota: el precio real de compra en el mercado, era de $5,300.00 (cinco mil trescientos pesos 00/100 

M.N.);  FERTIJAL lo ofertó en $4,560.00 (cuatro mil quinientos sesentas pesos 00/100 M.N.), 

generando así un ahorro de $303,400.00 (Trescientos tres mil cuatrocientos pesos 00/100 M.N)  

 

Así, damos inicio al compromiso de cumplirle al Sector Agropecuario de nuestro Municipio. Ojalá 

sean buenas las cosechas. 

 

Construcción De Bordos (SEDER) 

 

Mediante la gestión ante la Secretaria de Desarrollo 

Rural, se logró apoyar a los productores del sector 

agropecuario con la construcción de bordos para 

almacenamiento de agua,  en beneficio de la 

agricultura y la ganadería. Mediante este Programa 

se construyen bordos a un precio de  $550.00 

(quinientos cincuenta pesos 00/100 M.N), 

representando sólo el 50% en comparación, si se 

contrataran los servicios de una máquina particular, 

ésta tendría un costo de  $1,100 (un mil cien pesos 

00/100 M.N)  por hora.  

De esta manera, se beneficiaron 24 beneficiarios con 213.4 horas trabajadas, proporcionando un 

ahora de 117,370.00 (Ciento diecisiete mil  trescientos setenta pesos 00/100 MN).  

II.8 MUNICIPIO PROMOTOR DE LA INDUSTRIA, EL COMERCIO Y LOS SERVICIOS 



 Se cuenta con un catálogo, actualizado y confiable, de unidades económicas en el Municipio 

por sector y actividad.   

 La Dirección de Promoción Económica, elaboró la propuesta del proyecto del “Tianguis 

Municipal”, que pretende promover la adquisición y venta de productos elaborados en el Municipio 

y así fortalecer la economía local. Este proyecto se propondrá a los comerciantes y de aceptarlo, se 

podrá ir trabajando ya el próximo año. 

 El día 11 de noviembre se llevó a cabo una reunión informativa con comerciantes y 

empresarios del municipio, para ofrecer asesoría sobre los programas de crédito y apoyos 

económicos que ofrece FOJAL. 

DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE 

III.1MUNICIPIO PRESTADOR DE SERVICIOS PÚBLICOS 

Desde el primer día de la administración 2010-2012 se iniciaron los trabajos de planeación, 

presupuestación y elaboración de proyectos para su presentación en las diferentes dependencias 

para la asignación de recursos en los diferentes programas, con la validación previa y oportuna del H. 

ayuntamiento, logrando la aprobación de los siguientes programas. 

 Fondo de Desarrollo  Regional, (FONDEREG) 

 

En  coordinación,  con la Secretaria de Planeación del Gobierno Estatal: 

 

 

LUGAR PROGRAMA JUSTIFICACIÓN Y DESCRIPCIÓN MONTO AVANCE FISICO 

Temastián 

 

FONDEREG 

 

Pavimento, banquetas y guarniciones  

en calle General Barragán 
$283,475.00 100% 

Drenaje en carretera a villa guerrero 

entre arco de bienvenida y arroyo 
$261,741.00 100% 

Drenaje en carretera a villa guerrero 

entre calle Iturbide y Porfirio Díaz 
$94,796.00 100% 

Santa Rita Plaza comunitaria $634,987.00 80% 

Totatiche 

 

Pavimento, banquetas y guarniciones  

en calle allende 
$628,920.00 90% 

Pavimento, banquetas y guarniciones  

en calle seminario 
$316,027.00 Aprobada 

Pavimento, banquetas y guarniciones  

en calle al silvestre 
$680,054.00 15% 

Pavimento, banquetas, guarniciones, 

agua potable y drenaje  en calle 

centro de salud 

$2,007,250.00 75% 

  

TOTAL $4,907,250.00  



 Programa 3x1 para Migrantes Federal, (SEDESOL) 

En Coordinación con los migrantes, con la gestión necesaria y la presentación de proyectos ante  la 

Secretaría de Desarrollo Social, se autorizaron y se ejecutaron las siguientes obras: 

LUGAR PROGRAMA JUSTIFICACIÓN Y 

DESCRIPCIÓN 

MONTO AVANCE FÍSICO 

Temastián 

 

3x1 .para 

migrantes 

 

Pavimentos en calle Porfirio 

Díaz 

$1,448,405.00 100% 

Guarnición en calle Porfirio 

Díaz 

$197,564.00 100% 

Banqueta en calle Porfirio 

Díaz 

$177,780.00 100% 

  TOTAL $1,823,749.00  

 

 

 

 

 

 

 Programa Fondo de Infraestructura Social Estatal (FISE) 

En Coordinación la Secretaría de Desarrollo Rural, con la gestión necesaria y la presentación de 

proyectos, se autorizaron y se ejecutaron las siguientes obras: 

LUGAR PROGRAMA JUSTIFICACIÓN Y 

DESCRIPCIÓN 

MONTO AVANCE FÍSICO 

Temastián 

 

FISE 

 

Construcción de Puente y 

Rehabilitación de 

Caminos Acaspulco- 

Acaspulquillo 

$195,000.00 100% 

Construcción de Vado 

Alcantarilla y 

Rehabilitación de 

Caminos Santa María del 

Refugio-Santa María de 

Gracia 

$386,100.00 100% 

Ampliación de la Red 

Eléctrica en Santa Rita 

$396,500.00 100% 

  TOTAL $977,600.00  



 Programa Federal de Conservación y Uso del Suelo del Agua (COUSSA) 

En Coordinación la Asociación Civil, “Caminos con Destino”, y con la gestión necesaria y la 

presentación de proyectos ante la SAGARPA, se autorizaron y está por ejecutarse la siguiente obra: 

LUGAR PROGRAMA JUSTIFICACIÓN Y 

DESCRIPCIÓN 

MONTO AVANCE FÍSICO 

Temastián 

 

COUSSA 

 

Construcción de Pequeña 

Presa de Mampostería en 

la Comunidad de 

Acaspulco 

$2,525,769.24 100% 

  TOTAL $2,525,769.24  

 

Nota: Está pendiente la entrega de recursos, no nos ha sido depositada aún. 

 Programa Empleo Temporal, Federal y Estatal, (SEDESOL y SDH) 

Con la gestión necesaria y la presentación de proyectos ante  la Secretaría de Desarrollo Social y la 

Secretaría de Desarrollo Humano del Gobierno del Estado, se autorizaron recursos para beneficiar a 

111 familias, como sigue en la  tabla: 

 

LUGAR  PROGRAMA  JUSTIFICACIÓN Y 

DESCRIPCIÓN 

MONTO  AVANCE FÍSICO 

Totatiche  

Programa de 

Empleo 

Temporal 

45 Hogares $226,133.00 80% 

Temastián 45 Hogares $226,133.00 75% 

Santa Rita 21 Hogares $117,465.00 40% 

  TOTAL $569,731.00  

 

Nota: Está pendiente la entrega de la parte proporcional del Estado, no nos ha sido depositada 

aún. 

 Programa Empleo Temporal, Federal  (SCT) 

A través de este Programa del Gobierno Federal, a través de la Secretaría de Comunicaciones y 

Transportes,  se dio mantenimiento al camino Agua Zarca-San Pedro El Canjilón en este Municipio,  

con una longitud de  12 kms., aproximadamente. Se dio trabajo a 40 personas por un periodo de 2 

meses. Con una derrama económica de más o menos de $120,000.00 (ciento veinte mil pesos 00/100 

M.N.) El Ayuntamiento aportó la cantidad de $15,000.00 (quince mil pesos 00/100 M.N.), en la 

compra de cemento, grava y arena para la construcción de un vado en el mismo camino. 

 



 Programa 3x1 para Migrantes Estatal, (SDH) 

En coordinación con los migrantes, con la gestión necesaria y la 

presentación de proyectos ante  la Secretaría de Desarrollo Humano 

del Gobierno del Estado se realiza  la Obra de Rehabilitación de 

Fachada de la Presidencia Municipal, con la inversión que se describe 

a continuación: 

 

 

 

Nota: Esta pendiente la entrega de la parte proporcional del Estado, no nos ha sido depositada 

aún. 

 Sustitución  De Obra Por Obra Nueva Del Centro De Salud 

En Coordinación con la Secretaria de Salud Jalisco, se elaboró Proyecto Ejecutivo y se tiene aprobada 

la Sustitución  de Obra Por Obra Nueva Del Centro De Salud  ubicado en la Cabecera Municipal. La 

modalidad de pago de lo obra es peso  a peso, con Recursos Federales. La aportación del Gobierno 

federal es para la compra de materiales de construcción y la aportación Municipal es  para el pago de 

mano de obra, maquinaria y materiales de la región. La inversión total es como sigue:   

LUGAR  PROGRAMA  JUSTIFICACIÓN Y 

DESCRIPCIÓN 

BENEFICIARIOS MONTO  

Totatiche Sustitución  

De Obra Por 

Obra Nueva 

Construcción Centro de 

Salud 

1000 $4,500,000.00 

       TOTAL $4,500,000.00 

 

 

 

 

 

Nota: Esta pendiente la entrega de la parte proporcional de la Federación a través del Estado, no nos 

ha sido depositada aún. 

 

LUGAR PROGRAMA JUSTIFICACIÓN Y 

DESCRIPCIÓN 

MONTO AVANCE 

FISICO 

Totatiche 3x1 estatal Fachada de la 

Presidencia Municipal 

$821,544.00 75% 



Programa Escuela sana 2010 

Se hizo la gestión con la Secretaria de Educación Pública del Estado,  concertándose acciones 

con el Comité Administrador del Programa Estatal de Construcción de Escuelas (CAPECE). 

Lográndose que se apoyen 18 Instituciones Educativas con la cantidad de $255,994.00 

(doscientos cincuenta y cinco mil novecientos noventa y cuatro pesos 00/100 M.N.), de la cual el 

50% lo aporta la Secretaría y el resto lo aportamos Padres de Familia y Ayuntamiento. La 

distribución queda como sigue: 

LUGAR PROGRAMA ACTIVIDAD JUSTIFICACIÓN Y DESCRIPCIÓN BENEFICIARIOS MONTO 

Acaspulco 

ESCUELA SANA 

 

REHABILITACION 

 

Pintura, Esc. Primaria. Miguel Hidalgo y Costilla 50 $5,816.00 

Acatepulco 
Sanitarios, ventanas, pisos y pintura, Esc. Primaria. Rafael 

Ramírez 
60 $18,364.00 

Agua Zarca Sanitarios y pintura, Esc. Primaria. Guadalupe Victoria 70 $8,361.00 

Balcones Impermeabilizante, Esc. Primaria. Miguel Hidalgo y Costilla 50 $3,201.00 

Cartagena 
Sanitarios, impermeabilizante y pintura,  Esc. Primaria. 

Simón Bolívar 
48 $10,209.00 

San Juan 
Sanitarios, impermeabilizante y pintura,  esc. Primaria. 

Gustavo A. Madero 
55 $9,650.00 

Santa cruz 
Impermeabilizante y pintura, Esc. Primaria. Jaime Torres 

Bodet 
39 $10,928.00 

Santa Ma. De 

Gracia 

Instalación eléctrica y pintura, Esc. Primaria. Vicente 

Guerrero 
56 $7,613.00 

Santa Rita 
Sanitarios, instalación eléctrica y pintura,  J. de N.  Niños 

Héroes 
120 $8,368.00 

Santa Rita 
Sanitarios, impermeabilizante y pintura,  Esc. Primaria. 

Niños Héroes 
122 $31,100.00 

Santa Rita 
Sanitarios y pintura,  Esc. Telesecundaria Josefa Ortiz de 

Domínguez 
85 $8,713.00 

Sementera 

de San 

Francisco 

Pintura, Esc. Primaria. Héroes de Chapultepec 45 $10,657.00 

Temastián Sanitarios, J. de N. Julián Hernández Cuevas 84 $6,836.00 

Temastián Sanitarios y pintura, Esc. Primaria. Benito Juárez 90 $12,636.00 

Totatiche Impermeabilización y pintura, J. de N. Ignacio Zaragoza 88 $15,451.00 

Totatiche Techos y pintura, J. de N. Manuel M. Ponce 250 $26,454.00 

Totatiche 
Impermeabilización y pintura, Esc. Primaria. Santos 

Degollado 
110 $25,310.00 

Totatiche Sanitarios Esc. Sec. Manuel López Cotilla 105 $36,327.00 

    TOTAL $255,994.00 

 

Nota: Esta pendiente la entrega de la parte proporcional del Estado, se nos reintegrará al 

comprobar. 

 



Obras y Servicios con Recursos Ciudadanos y Municipales  

El Ayuntamiento, en ver que es muy difícil el bajar recursos de programas para obras pequeñas, pero 

no menos importantes, con  gran esfuerzo la  Ciudadanía y el H. Ayuntamiento mismo, nos hemos  

dado a la tarea de realizar obras y servicios,  con un monto de $602,500.00 (seiscientos dos mil 

quinientos pesos 00/100 M.N.), como sigue: 

LUGAR PROGAMA ACTIVIDAD JUSTIFICACIÓN Y DESCRIPCIÓN BENEFICIARIOS MONTO 
AVANCE 

FISICO 

TOTATICHE PMO Ampliación 

Ampliación de línea de agua potable 

y drenaje calle Allende, Barrio de San 

Juan 

15 $25,000.00 100% 

TOTATICHE PMO Construcción Techo de bodega del municipio 600 $28,500.00 100% 

AGUA ZARCA PMO Reparación 
De válvula de 20", de presa y obra de 

toma de presa 
300 $48,500.00 100% 

TOTATICHE PMO Rehabilitación 
Oficinas en el antes Mercado 

Municipal 
500 $17,600.00 100% 

TOTATICHE PMO Construcción 
Base para monumento del pebetero 

de la Plaza Principal 
1500 $ 3,800.00 100% 

TOTATICHE PMO Rehabilitación 
Rehabilitación de techo en Escuela 

Primaria “Santos Degollado” 
250 $6,500.00 100% 

SANTA MARIA 

DE GRACIA 
PMO Construcción 

Construcción de tramo de barda 

perimetral en Escuela Primaria 

“Vicente Guerrero” 

20 $10,800.00 100% 

TOTATICHE PMO Rehabilitación 
Impermeabilización, reparación de 

baños y pintura en Casa de la Cultura 
350 $22,000.00 100% 

TOTATICHE PMO Rehabilitación 

Impermeabilización, reparación de 

instalación eléctrica y pintura en 

Biblioteca Municipal 

1300 $19,500.00 100% 

TOTATICHE PMO Rehabilitación 

Limpia de cantera interior y 

colocación de dos marcos de cantera 

en Presidencia Municipal 

650 $35,000.00 100% 

TOTATICHE PMO Rehabilitación 
Impermeabilización de techo  en 

Presidencia Municipal 
2098 $38,000.00 95% 

TOTATICHE PMO Construcción 

Cableado oculto y espacio de 

controles eléctricos, conmutador, 

telefonía, internet, sonido ambiental, 

cámaras,  etc., del Edificio de la 

Presidencia Municipal 

1000 
$220,000.0

0 
70% 

TEMASTIAN PMO Rehabilitación 

60 metros de cambio de tubo para 

drenaje, junto a la Carretera 

Temastián-Villa Guerrero 

82 $9,700.00 100% 

TEMASTIAN PMO Cambio 
Cambio de válvula de la  Presa de 

Temastián 
100 $8,900.00 100% 

TEMASTIAN PMO Instalación 
Instalación de 120 metros de tubería 

de agua potable en calle Jesús Ureña 
50 $8,000.00 100% 

TEMASTIAN PMO Instalación 

Instalación de 120 metros de tubería 

de agua potable en calle Ramón 

Corona 

60 $13,200.00 100% 

CARTAGENA PMO Colocación 
500 m2 de colocación de adoquín en 

calle principal 
70 $87,500.00 80% 

  



 Alumbrado Público 

Durante el periodo reportado se han realizado las siguientes 

acciones: 

 

 Apoyo con el equipo de sonido en 79 eventos. 

 Mantenimiento a todas las oficinas públicas del 

Municipio. 

 Recibir y atender solicitudes de fallas de alumbrado 

público en todo el Municipio 

 Coordinar esfuerzos con Comisión Federal de 

Electricidad y 

 Como sigue en la tabla a continuación: 

 
Localidad Focos 

remplazados 

Lámparas 

instaladas 

Sóquet 

remplazados 

Cableados 

instalados 

Remplazo 

de 

balastras 

Instalación 

de bombas 

Cambio 

de 

centro 

de 

carga 

Remplazo 

de foto 

celdas 

Remplazo 

de 

acrílicos 

Totatiche 298 4 167 26 28 0 3 15 1 

Temastián 106 3 3 13 19 1 0 6 4 

Santa Rita 82 3 3 6 14 0 1 9 0 

Agua Zarca 25 10 2 5 4 1 1 4 0 

Santa Lucía 7 0 0 1 2 1 0 0 1 

Acatepulco 16 0 0 1 1 0 0 1 0 

Santa María 

de Gracia 
11 2 0 4 4 0 0 5 0 

Sanguijuelas 2 1 1 1 1 2 0 2 0 

Santa María 

del Refugio 
1 0 0 0 0 0 1 0 0 

Balcones 4 0 0 0 0 0 0 1 0 

Santa Fé 1 1 0 1 1 0 0 1 0 

Jesús María 7 0 0 1 2 0 0 0 0 

Pilitas 2 0 0 0 0 0 0 1 0 

Jaltomate 0 0 0 1 1 0 0 1 0 

Santa Cruz 1 0 0 0 0 0 0 0 0 

Charco 

Hondo 
2 0 1 0 0 0 0 1 0 

Sementera 13 1 1 1 1 0 0 6 0 

San Gabriel 6 1 0 2 3 0 0 3 0 

Rancho de 

Conchas 
2 0 0 0 0 0 0 0 0 

Guanajuato 3 0 0 0 0 0 0 0 0 

El Saucito 0 1 0 0 0 0 0 0 0 

San Luis 0 0 0 1 1 0 0 0 0 

Cartagena 11 1 1 2 1 0 0 0 0 

Acaspulquillo 1 0 0 2 2 0 0 0 0 

Acaspulco 5 0 0 1 1 0 0 3 0 

Totolco 3 0 1 1 1 0 0 0 0 

Boquilla de 

Santa Rosa 
4 0 0 0 0 0 0 1 0 

San 

Francisco 
12 0 1 0 0 0 0 0 0 

San José de 

Buenavista 
1 0 0 1 1 0 0 2 0 

Romita 1 0 0 0 0 0 0 0 0 

 



 Vialidad 

Gracias al apoyo de la Secretaría de Vialidad y Transportes: 

 Se brindo apoyó a la ciudadanía durante las fiestas parroquiales en el mes de mayo, así 

como en las Ferias Totatiche 2010, durante el mes de octubre, de igual forma  en la 

Delegación de Temastián durante el mes de enero. 

 Durante el mes de Septiembre, se impartieron cursos viales a los estudiantes de la Escuela 

Primaria Santos Degollado, con el fin de fomentar una cultura de responsabilidad y respeto, 

tanto de conductores como de peatones. 

 Se realizó la rehabilitación de la pintura y 

señalamientos viales en el municipio. 

 

 Panteones 

Se da mantenimiento continuo, tanto al interior del lugar, 

como a los jardines que se encuentran a la entrada del 

mismo en la Cabecera y de igual forma en la Delegación de 

Temastián. En cuanto a los panteones de las localidades, sus 

habitantes se encargan de su limpieza, como es el caso en 

Santa Rita y Agua Zarca donde los Regidores Socorrito y D. Raúl coordinan este trabajo. Gracias por 

ello. 

Felicitación para el Sr. Samuel Huitron, en Temastián, que tiene el panteón extraordinariamente 

limpio. 

 



III.2 MUNICIPIO PROMOTOR DEL DEPORTE Y LA RECREACIÓN 

Sabemos que una sociedad sana, hace una sociedad mejor. Para el Gobierno Municipal de Totatiche 

2010-2012, la niñez y juventud son un sector que exige atención y apoyo para realizar acciones 

encaminadas  a promover su  sano esparcimiento.  Por este motivo se creó la Dirección de Cultura y 

Deporte, contratando al Ing. Humberto Alonso Gómez Medina, como Director, apoyándose de 3 

Promotores de Deporte y 2 intendentes de Unidades Deportivas; a quien se les ha apoyado con lo 

necesario para el cumplimiento de sus funciones. 

 

Durante todo el año se les ha apoyado a los Equipos de Futbol Varonil del Municipio que asisten a las 

ligas regionales ó que son invitados a encuentros amistosos y/ó torneos regionales en diferentes 

Municipios de las Regiones Norte de Jalisco y Sur de Zacatecas. El apoyo consiste en darles cal para 

pintar las canchas, pintura,  material deportivo, gasolina y a algunos, en ocasiones, con vehículo y 

chofer.  Los beneficiados son:  

 

 Totatiche 1ª Fuerza,  

 Temastián 1ª Fuerza,  

 Totatiche 2ª Fuerza, 

 Temastián 2ª Fuerza,  

 Totatiche Veteranos,  

 Temastián Veteranos,  

 Acaspulco 1ª Fuerza y  

 Santa Rita 1ª Fuerza. 

 

A los equipos de basquetbol y voleibol varonil y femenil del Municipio que asisten a las ligas 

regionales de Municipios vecinos, se les apoya con material deportivo, gasolina, y a algunos, en 

ocasiones con vehículo y chofer. Los equipos beneficiados son: 

 

 Totatiche 2ª fuerza Varonil 

 Totatiche 2ª fuerza Femenil 

 Totatiche 2ª Fuerza Varonil,  

 Totatiche 2ª Fuerza Femenil,  

 Temastián 2ª Fuerza Varonil   

 Temastián 2ª Fuerza Femenil 

 



Se ha apoyado con gasolina, uniforme, material deportivo y premiación a los siguientes equipos:  

Equipos deportivos      

Futbol 

Liga en la 

que 

participa 

Apoyo de 

gasolina 

Apoyo para 

uniforme 

Material 

deportivo 

Premiación 

en torneos 

2a fuerza Totatiche Colotlán $1,440.00 

 

10 balones 

 

2a fuerza Temastián Colotlán $1,440.00 

 

3 balones 

 

1a fuerza Totatiche Tlaltenango $3,024.00 

 

5 balones $3,500.00 

1a fuerza Temastián Colotlán $240.00 

 

3 balones 

 

1a fuerza Santa Rita Tlaltenango $860.00 

 

3 balones y 

juego de redes 

para porterías  

1a fuerza Acaspulco Tlaltenango $2,600.00 $3,000.00 3 balones $5,500.00 

Veteranos Totatiche Colotlán $240.00 $3,000.00 3 balones 

 

Veteranos Temastián Colotlán $480.00 $3,000.00 3 balones 

 

Acatepulco 

  

$1,000.00 2 balones 

 

Sementera 

   

2 balones 

 

Basquetbol 

     

Varonil Totatiche 
Colotlán y 

Tlaltenango 
$2,000.00 $3,000.00 1 balón 

 

Femenil Totatiche 
Colotlán y 

Tlaltenango 
$2,000.00 $3,000.00 1 balón 

 

Voleibol 

     

Varonil Totatiche Temastián $750.00 $500.00 

  

Varonil Temastián Tlaltenango $840.00 

   

Varonil Santa Rita 

   

1 balón y 1 

malla 
$250.00 

Varonil Sementera 

   

1 balón y 1 

malla 
$500.00 

Femenil Totatiche Temastián $1,200.00 

  

$500.00 

Femenil A Temastián Tlaltenango $1,200.00 

   

Femenil B Temastián Tlaltenango $1,200.00 

   

Femenil Santa Rita 

   

1 balón $250.00 

Total $19,514.00 $15,000.00 

 

$10,500.00 



 

 En el mes de septiembre se les apoyo con la cantidad de $ 15,000.00 y el préstamo de una 

combi, al CECYTEJ No. 6 Totatiche, para que participarán en el 13° encuentro deportivo y 

cultural INTERCECYTEJ con sede en la ciudad de Guadalajara, a llevarse a cabo los días 8, 9 y 

10 de septiembre. 

 Se realizaron en Temastián las ligas de futbol rápido varonil, infantil, juvenil y categoría libre, 

en las que se apoyó con 3 balones y las siguientes premiaciones: 

o Infantil: Paseo al balneario Las Fuentes, con un costo total de $1,536.00. 

o Juvenil: Premiación económica de $2,800.00. 

o Categoría libre: Premiación económica de $3,500.00. 

 Se realizaron en Temastián las ligas de voleibol varonil y femenil, en las que se apoyó con 2 

balones y las siguientes premiaciones: 

o Varonil: Premiación económica de $4,500.00 

o Femenil: Premiación económica de $4,500.00. 

 Se participó en la Copa Telmex Región Norte De Jalisco Con Sede En El Municipio de 

Huejúcar; apoyando al equipo de la selección de futbol varonil con transporte, alimentación, 

uniforme, 3 balones, pago de inscripción y arbitrajes, y pago de viáticos para asistir a 

reuniones previas, con una inversión total de $4,850.00. 

 Se elaboró una propuesta para la asignación del presupuesto anual al deporte y se entrego al 

H. Ayuntamiento del Municipio de Totatiche para su revisión y autorización. 

 Se llevo a cabo un torneo relámpago de voleibol varonil y femenil en la 

comunidad de Acaspulco, en el que se les apoyo con 2 balones, una red y la premiación total 

fue de $1,000.00.  

 A los deportistas de la comunidad de Santa Rita se les apoyo con 2 balones y 1 malla de de 

voleibol, 2 balones de futbol, y 1 juego de mallas para porterías. 

 Al Colegio Magallanes se le apoyó con 2 Balones y una red de voleibol, 

2 balones de futbol y 2 balones de basquetbol. 

 Se llevaron a cabo en Temastián, actividades deportivas y recreativas como parte de los 

festejos del Bicentenario de la Independencia de México: 

o Torneo relámpago de voleibol varonil y femenil. Se apoyo con la premiación y 2 

balones. Sábado 04 de septiembre. 

o Tradicional torneo relámpago regional de futbol varonil. Se apoyo con la 

premiación, 4 balones, 1 juego de banderines para las esquinas, 1 silbatos con 

correa, 1 juego de tarjetas y banderas para árbitros. Domingo 05 de septiembre. 

o Torneo relámpago de baraja varonil. Se apoyo con la premiación. Sábado 11 de 

septiembre.  

o Torneo relámpago de futbol rápido varonil. Se apoyo con la premiación y 2 balones. 

Martes 07 de septiembre. 

 



Se llevaron a cabo las siguientes actividades deportivas y recreativas como parte de los festejos del 

Bicentenario de la Independencia de México: 

EVENTO APOYO OTORGADO 

Torneo de billar 1ª y 2ª fuerza Premiación y renta de las mesas de billar. 

$5,250.00 

Torneo relámpago de voleibol varonil y femenil 

en Agua Zarca 

Premiación, 2 balones, 1 malla, los postes y su 

instalación. $2,500.00  

Torneo relámpago de basquetbol varonil y 

femenil 

Premiación y 2 balones. $2,000.00 

Torneo relámpago de futbol rápido varonil Premiación y 2 balones. $950.00 

Torneo relámpago de baraja varonil y femenil Premiación, 20 barajas y renta del local y 

mobiliario. $3,750.00 

Torneo relámpago de domino varonil y femenil Premiación, 10 dominós y renta del local y 

mobiliario. $3,750.00 

Torneo relámpago de futbolito de mesa varonil Premiación y renta de mesa de futbolito. $750.00 

Torneo relámpago de ajedrez varonil y femenil Premiación, 2 ajedreces y renta del local y 

mobiliario. $1,750.00 

Torneo relámpago de frontón varonil Premiación. $750.00 

Torneo relámpago de frontón femenil Premiación. $750.00 

Torneo relámpago de voleibol varonil y femenil Premiación y 2 balones. $2,000.00  

Cuadrangular de futbol varonil de veteranos Premiación, pago de arbitraje, servicio de 

ambulancia y seguridad pública, 2 balones, 1 

juego de banderines para las esquinas, 1 silbato, 

1 juego de tarjetas y banderas para árbitros. 

$2,400.00 

Torneo relámpago de futbol rápido varonil de 

secundarias 

Premiación y 1 balón. $500.00 

Carrera de burros Premiación. $ 600.00 

Juegos organizados en la plaza principal Premiación y todos los materiales que se 

requirieron. $200.00 

Torneo relámpago de frontón a mano varonil Premiación. $600.00 

 

 El día 12 de Septiembre se llevó a 

cabo el tradicional torneo 

Relámpago Regional De Futbol 

Varonil, con la participación de 12 

equipos de la región, para este 

evento se apoyo con la 

premiación, pago de arbitraje y 

pintado de la cancha, servicio de 

ambulancia y seguridad pública, 

equipo de sonido, compra de 

material deportivo: mallas para 

portería, 4 balones, 1 juego de 

banderines para las esquinas, 3 

silbatos, 1 juego de tarjetas y banderas para árbitros. Con una inversión total de $8,970.00 

 En octubre se llevo a cabo en Totatiche, El VI Encuentro Deportivo DIF Región Norte De 

Jalisco en el que se apoyo con la premiación, pago de arbitraje y pintado de las canchas, 



servicio de ambulancia y seguridad pública, equipo de sonido, compra de material 

deportivo: 2 balones de futbol, 2 balones de voleibol, 2 bolones de basquetbol, 1 juego de 

banderines para las esquinas, 3 silbatos, 1 juego de tarjetas y banderas para árbitros. 

 Se le dio mantenimiento al área de juegos infantiles de la unidad deportiva “José Pilar 

Quezada”. $2,000.00 

 

En general, para este rubro, se ha invertido al 31 de Octubre del presente año la cantidad de 

$124,707.95 (ciento veinticuatro mil setecientos siete pesos 95/100 M.N) 

 

III.4 PROMOTOR DE LA EQUIDAD DE GÉNERO 

 

La actual administración 2010-2012 ha participado en la promoción de la equidad de género a través 

de la inclusión del género femenino al ámbito laboral de municipio, promoviendo el desarrollo 

económico del municipio en todas las actividades que en él se realizan. 

En coordinación con el Instituto Jalisciense de la Mujer, se logró establecer en el municipio el módulo 

regional del IJM, quienes tienen como objetivo principal institucionalizar la perspectiva de género 

observando su aplicación en políticas, programas y acciones en los ámbitos gubernamental y social, 

para lograr la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres de Jalisco, todo esto bajo los 

principios de servicio, equidad y excelencia. 

III.5 MUNICIPIO RESPONSABLE DE LA POBLACIÓN SOCIALMENTE EN RIESGO 

 Programa Vivir Mejor 

 

En los meses de abril y mayo en  coordinación con la Secretaría de Desarrollo Humano se realizó la 

entrega de paquetes de artículos para personas con discapacidad, con un costo aproximado de 

$6,000.00 por beneficiario.   



 

LUGAR PROGAMA ACTIVIDAD BENEFICIARIOS MONTO 

Acaspulquillo 

VIVIR MEJOR 

 

Entrega de 

artículos para 

personas con 

discapacidad 

 

Julio Heliodoro Félix 

Rosales 
$6,000.00 

Cofradía Elena Aldana Rosales $6,000.00 

Mezquitera Luis Pinedo Huerta $6,000.00 

San José de 

Buena Vista 

María Soledad Orozco 

Vargas 
$6,000.00 

Temastián 

Graciela Conchas 

Rosales 

 Antonia Valdés 

Cárdenas 

$12,000.00 

Totatiche 

Fidel Arellano 

 Manuela Ramos 

 María del Refugio 

Ríos 

 Pedro Serrano 

 María del Rosario 

Rosales Juventina 

Rosales 

 María del Rosario 

Bugarín 

 Teresa de Jesús Leyva 

 Victorina Pérez  

Ma. Josefina Godina  

Luis Cárdenas G. 

 Anastacia Rojas 

González 

$72,000.00 

   TOTAL $108,000.00 

 



 

III.6 MUNICIPIO PROMOTOR DE LA SALUD 

 SALUD 

La Secretaría de Salud realiza a nivel nacional varias actividades, mismas que se llevan a cabo con 

el apoyo del H. Ayuntamiento y otras instituciones: 

MESES ACTIVIDAD DESCRIPCIÓN 

Febrero 1ra Semana Nacional de Salud Proteger con vacunación, 

desparasitación, aplicación de 

vitaminas a la población del 

Municipio. 

Mayo 2da Semana Nacional de Salud 

Octubre 3er Semana Nacional de Salud 

 

 

Marzo 

Campaña de vacunación 

antirrábica canina y felina 

Se realiza tanto en Cabecera 

Municipal como en las siguientes 

Localidades: 

Las Pilitas, Balcones, Jaltomate, 

Santa Fé, Charco Hondo, Salitrillo, 

Acaspoles, La Fuente, San José de 

Buenavista, El Llano de Santa Inés, 

El Tule, Cartagena, Totolco, Romita, 

San Francisco, Boquilla de Santa 

Rosa y Ciénega de Santa Rosa. 

Septiembre 

 

 

Existen actividades a nivel local también encaminadas a la prevención de la salud, y que se realizan 

conjuntamente con el apoyo del H. Ayuntamiento como las siguientes: 

 Día Mundial de la alimentación 

 Semana contra adicciones 

 Día Mundial de prevención de accidentes 

 Caminatas 

 Feria de la Salud 

 Concursos 

 Conferencias 

 Torneos deportivos 

 Y diversas actividades realizadas por el Comité Local de Salud. 

 

Otra de las actividades importantes que realiza el Centro de Salud en coordinación con el H. 

Ayuntamiento y el Sistema DIF,  es el taller de Estimulación Temprana, en el que se benefician 35 

niños aproximadamente, de 0 a 3 años, y se le brinda capacitación a 30 madres; este taller tiene 

como objetivo principal desarrollar en el infante las siguientes áreas: motor grueso, motor fino, 

lenguaje e integración social. 

En el capítulo de Salud, al 31 de Octubre del año en curso, se ha invertido la cantidad de $139,202.64 

(ciento treinta y nueve mil doscientos dos pesos 64/100 M.N.) 

  

  



 RASTRO MUNICIPAL 

El Rastro Municipal labora con un horario de 07:00 a 15:00 hrs. los días lunes, miércoles y viernes. 

Cada mes se sacrifican un promedio de 30 bovinos y 20 cerdos. 

La Inspección Zoosanitaria está a cargo del M.V.Z. Marcos Antonio Arellano Sánchez, quien en 

coordinación con el personal responsable del rastro realiza las siguientes acciones periódicamente: 

 Rutina de limpieza y desinfección de las áreas funcionales del rastro para el sacrificio de 

animales, para cumplir con las normas sanitarias de la SSA vigentes y se mantienen libres de 

plagas nocivas las instalaciones del rastro. 

 Inspección de animales para abasto. 

 Toma de muestras para envió al laboratorio. 

 Capacitación para inspección en rastros los días 22 al 25 de marzo de 2010. 

 

 

III.7 MUNICIPIO PROMOTOR DE LA CALIDAD EDUCATIVA  

 Instituto Estatal de Educación para los Adultos 

El IEEA, es el Instituto Estatal de Educación para los Adultos.  En el  Municipio, la C. Norma Cristina 

Cárdenas Salazar es el Enlace Regional, apoyada de una Promotora, 9 Asesores y 3 Aplicadores. 

El Enlace Regional, es el encargado de darle seguimiento a todos los documentos  que se deben 

entregar a la coordinación de Colotlán, así mismo hacer los trámites correspondientes para dar de 

alta a nuevos educandos apoyándose del promotor, al mismo tiempo teniendo de apoyo a los 

asesores que son las figuras  que están en comunicación constante con el educando. El  Enlace 

Regional, debe de  proporcionar al Asesor todo lo que necesite para sus asesorías, dígase un espacio 

para asesorar, módulos, estar en contacto para hacer la solicitud de exámenes y proporcionar 

material para que se lleve  a cabo la aplicación. 

En la actualidad se está trabajando para que todas las personas interesadas en integrarse puedan así 

terminar sus estudios. Según el informe que se tiene del SASA, que es el Sistema de Acreditación se 

tiene en el municipio  la cantidad  de  17 personas certificadas mas 3 personas  que salieron de la 

etapa inicial  de  agosto pasado  hasta la fecha, y se tienen en atención 85 personas, y en espera de 

activación a 120 personas más. Se está trabajando,  tratando  de llevar  el IEEA a todos las 

comunidades y con la ayuda que está brindando  el H.  Ayuntamiento en traslado,  en el apoyo de 

capacitaciones, en el apoyo de  prestarnos los espacios para asesorías, en aportarnos  material que se 

necesita para elaborar campañas internas, además  de habernos dado la oportunidad de trabajar con 

el sub-proyecto de “El Buen Juez por su Casa Empieza” y se han tenido buenos resultados, pues la 

mayoría de los empleados del Ayuntamiento que no tenían su primario y/o secundaria están en 

proceso de presentación de exámenes y de certificarse. Como meta se tiene  de aquí  a diciembre la 

certificación de 20 personas más. 

Hasta la fecha se han certificado 16 personas, 9 en nivel primaria y 7 en nivel secundaria.  

 



 CASA UNIVERSITARIA 

Las instituciones educativas deben responder a su 

función social y transformar su estructura para 

responder con calidad, pertinencia y equidad a los 

requerimientos de cada persona, sectores sociales y 

sociedad en general, que esperan de la Universidad 

cultura, conocimientos y habilidades profesionales 

que les permitan vivir mejor, ahora y en el futuro.  

 

En este sentido y considerando la obligación de la 

Universidad de Guadalajara con la sociedad 

Jalisciense, y en vista de las limitaciones de los 

actuales sistemas educativos escolarizados y la 

necesidad de planear estrategias alternativas que amplíen y diversifiquen las posibilidades de la 

población para acceder a servicios de educación superior, en especial de quienes por sus condiciones 

de vida, edad o proyectos de formación no acceden a los servicios escolares tradicionales, UDG 

Virtual concede al Municipio los servicios de Comunidades de Aprendizaje y Servicios Académicos 

(CASA Universitaria), dichas instalaciones se encuentran equipadas para que el sector estudiantil 

tenga acceso al sistema de  educación a distancia mediante servicios de internet y consulta de 

acervo. 

 

De enero a octubre se han registrado un total de 1672 usuarios.  

 

 Apoyo A Las Instituciones Educativas en el Municipio 

En este Ayuntamiento se brinda apoyo a las Instituciones Educativas  con material escolar, material de 

limpieza, material deportivo, incentivos económicos por su participación  en el desfile del 16 de 

Septiembre con motivo del Bicentenario, premiación por actividades culturales, obras de 

mantenimiento y  rehabilitación de sus instalaciones; así como de los eventos especiales (Juegos 

Magisteriales, refrigerios para los participantes en los desfiles, etc).  

En este tema, al 31 de Octubre de este año,  se ha invertido la cantidad de $264,414.42 (doscientos 

sesenta y cuatro mil cuatrocientos catorce Pesos 42/100 M.N.), además de los recursos gestionados 

de CAPECE. 



 Programa De Becas Llega 

El H. Ayuntamiento, a través de la Dirección de Participación Social gestiona con la Secretaría de 

Desarrollo Humano, apoyos económicos para estudiantes del Municipio mediante la “Beca Llega”. De 

enero a octubre se han beneficiado un total de 23 estudiantes con un monto de $112,400.00 (Ciento 

doce mil cuatrocientos pesos 00/100 M.N),. 

 De igual forma se ha realizado la captura de datos de 70 estudiantes más que realizaron el trámite 

correspondiente.  

 Extensión Del Instituto Tecnológico Superior De Tala 

Gracias a las gestiones del H. Ayuntamiento, se logró que la Secretaría de Educación Pública 

aprobara  establecer el Instituto Tecnológico Superior de Tala, Extensión Totatiche  en nuestro 

Municipio,; conformando un grupo de 16 alumnos en la Ingeniería en Innovación Agrícola 

Sustentable, ampliando así la oferta educativa para los egresados de nivel medio superior; cabe 

mencionar que los alumnos serán apoyados, otorgándoles la Beca PRONABES del Gobierno Federal, 

con un monto de $750.00 (Setecientos cincuenta pesos 00/100 M.N) mensuales para cada estudiante, 

a partir del mes de Agosto 2010. 

 

III.8 MUNICIPIO CON VIVIENDA DIGNA 

 

 Programa Mejora Tu Casa 

Durante los meses de marzo y abril, la Dirección de 

participación Social en coordinación con la Secretaría de 

Desarrollo Humano mediante el Programa Mejora tú Casa, 

hizo entrega de  45 paquetes de letrinas beneficiando a las 

siguientes comunidades con un monto total de $675,000.00 

(Seiscientos setenta y cinco mil pesos 00/100 M.N): 

 

Acaspulco 

Acaspulquillo  

Acatepulco 

Agua Zarca 

Agua Zarquita 

Balcones 

Boquilla de Santa Rosa 

Ciénega de Santa Rosa 

Canjilón 

Santa Cruz 

San Luis 

Sotoltita 

San Rafael 

Santa Ma. Del Refugio 

Santa Ma. De Gracia 

Santa Fe 

Cofradía 

Santa Rita 

Sementera 

Jaltomate 

Providencia 

Santa Lucía 

Temastián 

Totatiche 

Totolco 

La Fuente 

San Gabriel 



 
 

 Ampliación De Vivienda (IPROVIPE) 

 

Durante el mes de febrero, se hizo entrega de los 

apoyos de 20 puertas,  y 8 ventanas de madera, 

material que había quedado pendiente del 

Programa Ampliación de vivienda gestionado 

durante la Administración 2007-2009, todo esto 

con un costo total de $19,200.00 (Diecinueve mil 

doscientos pesos 00/100 M.N). 

 

III.9 MUNICIPIO FORMADOR DE CIUDADANÍA 

Durante la presente Administración Municipal, nos hemos dado a la tarea de promover y dar a 

conocer a la ciudadanía la estructura y funciones del gobierno, a través de la publicación de la 

primera edición de la Gaceta Municipal, en la que  se integran los 10 reglamentos aprobados por el 

Pleno del Ayuntamiento, de esta forma damos a conocer los derechos y obligaciones de la 

población, que incitan la formación y convivencia ciudadana. 

 

III.10 MUNICIPIO PROMOTOR DE LA CULTURA Y EL PATRIMONIO ARQUEOLÓGICO, 

HISTÓRICO Y PALEONTOLÓGICO 

México está lleno de cultura y nunca como en este Gobierno se ha apoyado este importante rubro 

que nos hace conocer nuestro origen y nuestras raíces. 

 

Actualmente en Casa de Cultura, se imparten los siguientes talleres, en el que participan niños y 

jóvenes Totatichenses: 

 En el mes de abril, se 

contrata al profesor Salvador 

Berumen Sandoval, que 

imparte el taller cultural de 

danza folclórica en la Casa 

de Cultura, 6 hrs. a la 

semana, lunes y viernes de 

17:30 a 20:30, con una 

inscripción de 20 niños 

menores, 10 adolescentes y 

20 jóvenes; en Temastián se 

imparte este mismo taller en las instalaciones de la Delegación, 3 horas a la semana, todos los 

jueves de 17:30 a 20:30, con una inscripción de 10 adolescentes. 

 A partir del mes de mayo, se contrata al profesor Lázaro Quezada Mendoza, quien imparte el 

taller cultural de música en la Casa de Cultura, para formar la banda sinfónica del municipio, 6 

horas a la semana, todos los martes y jueves de 18:00 a 21:00, con una inscripción de 20 

jóvenes. 



 
 

 En Junio se contrata al Maestro Clemente Quezada Melgarejo, que imparte el taller cultural 

de piano en la Casa de Cultura, 10 horas a la semana, los miércoles, con una inscripción de 

12 niños.  

 

 

En el mes de Febrero comenzaron los trabajos de mantenimiento  y rehabilitación de la Casa de 

Cultura, realizando las siguientes acciones: 

 

 

o Impermeabilización de techos. 

o Rehabilitación de pintura en muros. 

o Reemplazo de mueble sanitarios y tinacos. 

o Reemplazo  de cristales en puertas y ventanas y pintura de éstas. 

 

 

 Se asistió al 2° Encuentro Estatal con Regidores y Directores de Cultura de Jalisco, celebrado 

en el municipio de Guadalajara el 11 y 12 de febrero del 2010. 

 Se asistió al taller para la elaboración de proyectos culturales dirigidos por PACMYC en el 

Municipio de Colotlán, Jalisco. 

 A partir del mes de marzo se creó la 

Dirección de Cultura, contratando al Ing. 

Humberto Alonso Gómez Medina, como 

Director de Cultura. 

 En el mes de abril a través de la Secretaría 

de Cultura del Gobierno del Estado de 

Jalisco, se adquiere en comodato un piano 

vertical para impartir el taller de piano en la 

Casa de Cultura. 

 En el mes de mayo, del 17 al 25, se realizo la 

Semana Cultural “Revolucionando nuestra 

Cultura en el Bicentenario”, con la 

participación de Municipios invitados: 

 

 

 

o Grupo de danza folclórica juvenil de la Escuela Secundaria del Municipio de 

Atolinga, Zacatecas. 

o Grupo de Danza Folclórica Infantil del Municipio de San Martín de Bolaños, Jalisco. 

o Grupo de Danza Folclórica Juvenil del Municipio de Chimaltitán, Jalisco. 

o Grupo musical “Karisma” del Municipio de Colotlán, Jalisco. 

o Payaso “Alegrías” del Municipio de Guadalajara, Jalisco. 

o Mariachi “Galas de Bolaños”, del Municipio de Bolaños, Jalisco. 

o Banda “Real de Bolaños”, del Municipio de Bolaños, Jalisco. 

o Grupo de Danza Folclórica Juvenil del Municipio de Santa María de la Paz, 

Zacatecas. 



 
 

o Grupo musical “Los Huaraches”, del Municipio de  Encarnación de Díaz, Jalisco. 

 

Y con la participación de las Instituciones Educativas y jóvenes de nuestro  Municipio: 

 

o Jardín de niños Ignacio Zaragoza. 

o Grupo de baile moderno “Los jokers”. 

o Escuela Primaria “Santos Degollado”. 

o Payaso “Mandolín” 

o Jardín de Niños “Manuel M. Ponce”. 

o Grupo de Danza Folclórica Infantil y Juvenil “Totatzintzin”. 

o Escuela Secundaria Foránea No. 33 “Manuel López Cotilla”. 

o CECYTEJ No. 6 Totatiche. Presentó la obra de teatro titulada: “El mensaje” del autor 

Francisco Javier Bernad Morales. 

o Las serenatas estuvieron a cargo de las Bandas “El navegante” y “Temastián”. 

o  

 En agosto se llevó a cabo un evento cultural en el que se presentó el Grupo de Danza 

Folclórica Infantil y Juvenil “Totatzintzin”, el grupo de baile moderno “Los Jokers”, y tuvimos la 

destacada participación del cantautor tapatío Paco Padilla en el Auditorio Municipal.  

 Durante este mismo mes se comenzaron los trabajos de mantenimiento y remodelación a la 

fachada de la Presidencia Municipal y de sus instalaciones eléctricas, telefónicas, etc. 

 Celebración del “Día Mundial de la Juventud” con un paseo a la cascada del Salto Colorado, 

asistiendo 40 jóvenes 

del municipio, donde se 

les ofreció una comida; 

y por la noche, se les 

proyecto una película 

con tema alusivo a la 

conmemoración. 

 Recital de piano en 

honor al Sr. Cura Juan 

José Caro Varela, en la 

Casa de Cultura; 

ejecutado por los 

alumnos del taller de 

piano y dirigidos por el maestro Clemente Quezada; al terminar el recital se ofreció un 

refrigerio a los asistentes. 

 El 27 de agosto de 2010 se celebró el día del Adulto Mayor, en el Auditorio Municipal, 

presentándose los alumnos de los talleres artísticos de la Casa de Cultura: Grupo de Danza 

Folclórica Totatzintzin, grupo de baile moderno “Los Jokers”.  

 Se llevo a cabo la ceremonia cívica en Totatiche y Temastián, alusiva al Bicentenario del Grito 

de Independencia la noche del 15 de septiembre. 

 El 14 de septiembre se llevó a cabo la presentación del Conjunto Folclórico Magisterial de 

Chiapas. 

 Se llevo a cabo el desfile y acto cívico conmemorativo al Bicentenario de la Independencia de 

México del 16 de Septiembre. 



 
 

 Se participo en el VI Encuentro Cultural Regional DIF en el municipio de Colotlán, Jalisco, en 

las disciplinas de danza folclórica, obteniendo 3er lugar; baile moderno, obteniendo 3er lugar; 

y declamación, obteniendo el 1er lugar. 

 Se asistió a la Primera Reunión de Cultura Región Norte, con sede en el municipio de 

Colotlán, Jalisco, ell 22 de septiembre del 2010. 

 Del 01 al 10 de octubre se realizó la Feria Totatiche 2010, y con el apoyo de la Secretaría de 

Cultura, se presentaron los siguientes eventos: 

o Presentación del Coro del Estado de Jalisco en el Templo Parroquial  de Nuestra 

Señora del Rosario. 

o Presentación del Coro Redes y Cantos de Chapala, en el Teatro del Pueblo. 

 Presentación de los talleres artísticos de la Casa de Cultura: 

 Grupo de Danza Infantil y Juvenil “Totatzintzin” 

 Grupo de baile moderno “Los Jokers” 

 Recital de Piano 

 Banda Juvenil “La Original de Totatiche” 

  

  

 El 24 de octubre se realizó en el Municipio de Huejúcar, el Festival Cultural 2010 Región Norte 

de Jalisco, en el que participaron los alumnos de los talleres artísticos de la Casa de Cultura: 

Grupo de Danza Folclórica Juvenil 

Totatzintzin, Banda Sinfónica Juvenil 

del Municipio y un Recital de Piano.  

 Se apoyó al Grupo de Baile 

Moderno “Los Jokers” con la compra 

de 20 playeras con serigrafía de su 

logotipo para sus integrantes. 

 Se gestionaron $15,000.00 ante la 

Secretaría de Cultura del Gobierno 

del Estado de Jalisco, con lo que se 

adquirió 26 pares de zapatos para 

dama, 4 botines para caballero y 

todo lo necesario (tela, listón, 

blonda, encaje, etc) para mandar hacer el vestuario femenil del Estado de Jalisco, para los 

alumnos integrantes del Grupo de Danza Folclórica Infantil y Juvenil “Totatzintzin”. 

 

 

 

Agradecemos al Arq. Alejandro Cravioto Lebrija, Secretario de Cultura del Gobierno del Estado de 

Jalisco y  a la Lic. María Elena Ramos Martínez, Directora General de Vinculación Cultural, de la 

Secretaría de Cultura por su valioso y  decidido apoyo por engrandecer y fortalecer las aptitudes 

artísticas de nuestra gente. 

 

 

 

 



 
 

 Cronista 

 

 Entrega, a la Administración Municipal 2010-2012, de las prioridades para la celebración del 

Bicentenario y Centenario del inicio de la Independencia y la Revolución, respectivamente. 

 Se han cumplido con la asistencia mensual a las reuniones de la Crónica de Jalisco en la Cd. 

De Guadalajara; así como, el Congresos Anual. 

 Se ha cumplido con atender a quienes nos visitan como turistas en grandes grupos, quienes 

quedan satisfechos con la información brindada. 

 Se atienden a las personas que acuden en busca de su línea genealógico y se les ha 

atendido, quedando muy complacidos por ello. 

 En el presente año se terminó de clasificar lo que existe de nuestro Archivo Histórico, el cual 

será reubicado a su lugar definitivo, en la Calle Vicente Guerrero, en el antiguo Mercado 

Municipal,  en fecha próxima. Además, se sigue avanzando en varias líneas de investigación 

histórica en archivos de Guadalajara y principalmente en los de Totatiche, en buscar la 

identidad de decenas de personajes de nuestra historia. 

 A fines de julio de este año, se dio fe de la autenticidad del sepulcro que guarda los restos 

de la Sra. María Clara Jara Sánchez en el Campo Santo de la Cabecera Municipal, quien 

fuera Madre de San Cristóbal Magallanes Jara. 

 Así también fue identificada la tumba que guarda los restos de quien fuera el Párroco desde 

1879 hasta 1909, el Sr. Cura D. Regino Ramos Pedrosa. 

 Ha sido de gran relevancia los hallazgos de dos nuevos Insurgentes de Totatiche. En una 

obra literaria recientemente editada, asó cómo los nombres de 17 soldados insurgentes que 

se acogieron al indulto ofrecido por el gobierno virreinal. Ellos sólo llevan el título de 

“patriotas”. 

 



 
 

 



 
 

 Biblioteca 

La Biblioteca Pública Municipal Nivardo Jara del Real, en 

coordinación con la Red Estatal de Bibliotecas Públicas y con el 

apoyo del H. Ayuntamiento, realiza acciones que promueven el 

desarrollo cultural de la población Totatichense acercando a ellos 

servicios gratuitos de información y acceso a la lectura y servicios 

digitales. Durante todo el año se realizan talleres encaminados a 

promover la lectura en niños, jóvenes y adultos. 

A continuación se muestra la relación de las actividades realizadas 

mensualmente: 

 

 

Periódicamente se otorga material de papelería y limpieza para que se lleven a cabo las diversas 

actividades programadas. 

 

 

FECHA PROGRAMA ACTIVIDAD JUSTIFICACIÓN Y DESCRIPCIÓN BENEFICIARIOS 

Mensual Actividades permanentes *Hora del cuento 

*Circulo de lectura 

*Periódico mural  

*Muestra bibliográfica 

Actividades permanentes de fomento 

a la lectura entre la población 

Usuarios y población en 

general, el servicio es 

totalmente gratuito. 

 

Mensual Actividad permanente Visita guiada Se les da a conocer  a la población, 

la organización y los servicios que se 

prestan 

Febrero (24) Fomento a la lectura Concurso de dibujo "mi 

bandera" 

Premiación a los 3 mejores 20 niños de primaria 

Marzo (17) Fomento a la lectura Lectura colectiva "Benito 

Juárez" 

Fomentar la lectura y dar a conocer 

personajes históricos. 

12 adolescentes de 

secundaria 

Marzo (19) Fomento a la lectura Pintando la primavera Premiación a los 3 mejores 15 niños de 

pre-escolar 

Abril (23) Fomento a la lectura Lectura colectiva  por el 

día internacional del libro 

Actividad para conmemorar el día 

internacional del libro 

Usuarios participantes 

Mayo (6 y 7) Fomento a la lectura Mini taller  

Biblio-manualidades 

Enseña a los niños a hacer sus 

propios obsequios para papás y 

maestros con material reciclable, 

fomentando entre ellos la cultura del 

reciclaje 

16 niños de primaria 

Junio Difusión Programación y difusión 

de talleres mis 

vacaciones en la  

biblioteca 2010 

Se programaron y difundieron las 

actividades a realizar en los talleres 

de verano 

Usuarios participantes 

Del 12 de julio 

al 13 de 

agosto. 

Fomento a la lectura "Mis vacaciones en la 

biblioteca 2010" 

5 talleres para niños y jóvenes; en los 

cuales se realizan actividades 

encaminadas a promover la lectura. 

43 niños de primaria 

Septiembre Bicentenario Muestra bibliográfica y 

periódico mural 

Conmemoración del Bicentenario de 

la Independencia de México 

Usuarios asistentes a la 

bibliotecas 

Del 18 al 22 de 

Octubre 

Fomento a la lectura Taller de ciencia y 

tecnología 

Conmemorar la semana de la ciencia 

y la tecnología 

26 niños de primaria 

29 de Octubre Rescate de tradiciones Altar de muertos Se realizó el montaje de un altar de 

muertos con la participación de los 

niños que asisten a la biblioteca 

23 niños de primaria 



 
 

III.11 MUNICIPIO RESPONSABLE DEL COMBATE A LA POBREZA 

 

 70 y +, Programa del Gobierno Federal 

El Pro grama 70 y + atiende a los adultos mayores de 70 

años que vivan en localidades de hasta 30 mil habitantes. 

Los beneficiarios reciben apoyos económicos de 500 

pesos mensuales, que se paga cada dos meses. 

Participan en grupos de crecimiento y jornadas 

informativas sobre temas de salud y obtienen facilidades 

para el acceso a servicios y apoyos de instituciones como 

el INAPAM, además de las que ofrecen actividades 

productivas y ocupacionales. Durante este año, en el 

municipio se han beneficiado 577 adultos mayores con un monto total de $2, 885,000.00 (Dos 

millones ochocientos ochenta y cinco mil pesos 00/100 M.N) 

 

 

 OPORTUNIDADES, Programa del Gobierno Federal: 

Coordinar acciones interinstitucionales para contribuir a la 

superación de la pobreza, mediante el desarrollo de las 

capacidades básicas d e las personas y su acceso a mejores 

oportunidades de desarrollo económico y social. 

El Programa Oportunidades realiza acciones encaminadas a 

eliminar cualquier discriminación por motivos de género y 

garantizar la igualdad de oportunidades para que las mujeres y 

los hombres alcancen su pleno desarrollo y ejerzan sus 

derechos por igual; bajo esta perspectiva, el Programa canaliza los apoyos preferentemente a través 

de las madres de familia e impulsa una política de becas que contrarresta las desventajas de las niñas 

y jóvenes para acceder a la educación.  

Asimismo, el Programa apoya al sector salud promoviendo una cultura de prevención a las 

enfermedades de la mujer.  

En el Municipio existe un padrón de beneficiarios que consta de 312 familias que reciben las 

bondades de este programa de SEDESOL, durante esta administración los apoyos económicos 

ascienden a $2, 161,285.00 (Dos millones ciento sesenta y un mil doscientos ochenta y cinco pesos 

00/100 M.N) 

 

 



 
 

 PAL (Programa de Apoyo Alimentario) 

El Programa de Apoyo Alimentario (PAL), atiende a los hogares en condición de pobreza alimentaria, 

así como aquellos que sin exceder la condición de pobreza, presentan características 

socioeconómicas y de ingreso insuficientes para invertir en el desarrollo adecuado de las capacidades 

de sus integrantes en materia de educación, nutrición y salud, y que no son atendidos por el 

Programa Oportunidades. Lo anterior, de conformidad con los criterios de elegibilidad, metodología 

de focalización y criterios de prioridad establecidos en las Reglas de Operación.  

El PAL considera los siguientes apoyos:  

1. Apoyos monetarios para contribuir a una mejor alimentación y nutrición  

2. Apoyo monetario a familias beneficiarias con hijos de 0 a 9 años para fortalecer su 

desarrollo.  

3. Complementos nutricionales para niños mayores de 6 meses y menores de 2 años, así como 

para mujeres embarazadas o en periodo de lactancia.  

4. Leche fortificada para niños entre los 2 y 5 años.  

Las familias que se incorporan al PAL son beneficiarias por sus condiciones de pobreza alimentaria, y 

su permanencia la determina el cumplimiento de sus obligaciones, entre ellas: Obtener la Cartilla 

Nacional de Salud de cada uno de los integrantes de la familia, quienes deberán acudir por lo menos 

una vez al semestre a la Unidad de Salud más cercana a su lugar de residencia para recibir las 

acciones de salud, de acuerdo a lo establecido en su Cartilla Nacional de Salud.  

Tenemos un total de 22 familias beneficiadas con una inversión hasta el 31 de Octubre del presente 

año: $79,920.00 (Setenta y nueve mil novecientos veinte pesos 00/100 M.N). 



 
 

DESARROLLO AMBIENTAL SUSTENTABLE 

IV.1 MUNICIPIO PROMOTOR DEL CUIDADO DEL AIRE LIMPIO Y RESPONSABLE DE SU 

BASURA Y TROS RESIDUOS 

 Ecología 

Para esta administración pública es de suma importancia lograr promover a través de programas 

innovadores una cultura de educación ambiental que contribuya al mejoramiento del medio 

ambiente., prueba de ello son las acciones que se han realizado de enero a la fecha: 

 

 Se dio mantenimiento a los vertederos municipales en la cabecera, tanto al orgánico como al 

inorgánico así como también a la fosa de animales muertos. 

  

 

 En el vertedero inorgánico se implementó el sistema 

de  separación de residuos, la intención de este 

esquema, es que éstos no se mezclen, disminuyendo 

así los daños al medio ambiente, además de que se 

reduce el volumen; en una primera etapa, los 

ciudadanos deben clasificar, en bolsas distintas, los 

residuos orgánicos, inorgánicos y sanitarios, es 

importante mencionar que esta cadena de 

clasificación se pretende que todos los residuos 

inorgánicos y que son susceptibles a reciclarse 

lleguen a este sector, a diferencia de los residuos 

orgánicos, se intenta producir composta y más 

adelante, servir como materia prima para la producción de biogás en los rellenos sanitarios. 

  

 

 En coordinación con el Centro de Salud, se realizó una campaña de limpieza para promover en 

la ciudadanía la importancia de respetar y 

acatar los lineamientos de la separación 

de basura, contribuyendo así a mejorar 

las condiciones del medio en el que 

vivimos, para esta campaña se realizó un 

desfile en el que los participantes 

recolectaron la basura de las principales 

calles de la cabecera municipal. 

 

 Como una de las actividades de los 

prestadores de Servicio Social de 

CECYTEJ, es asear los principales accesos carreteros del Municipio periódicamente, para esto, se 

les proporciona a los estudiantes el material necesario para realizar la limpieza. 



 
 

IV.3 MUNICIPIO PROMOTOR DEL CUIDADO DE SU IMAGEN  

 

Se adecuaron espacios en el antiguo  mercado municipal  para oficinas y así brindar a la ciudadanía 

una mejor atención. Dichas oficinas estarán ocupadas por las Direcciones de: 

 Participación Social 

 Promoción Económica 

 Archivo Municipal 

 Correos de México 

Se le dio mantenimiento con aseo y retiro de maleza 

a las calles: Zaragoza, Iturbide, Porfirio Díaz, Hidalgo, 

Juventino Rosas, zona centro así como también en 

las entradas al Municipio en Av. Juárez y Av. 

Guadalajara, las acciones realizadas son la poda de 

pasto, retiro de maleza, hierba y deshierbe y 

esquilmos secos en la Cabecera Municipal. 

Con esto garantizamos el correcto funcionamiento de los espacios comunes de los habitantes del 

Cabecera Municipal, así como mantener un óptimo estado estético de la misma. 

Se abrió una zanja de 80 cm. de profundidad frente a la presidencia municipal con la intención de 

meter el cableado de la luz eléctrica de manera subterránea, mejorando así la visión de la nueva 

fachada de dicho lugar.   

 Parques Y Jardines 

El personal responsable de esta área se encarga de mantener en óptimas condiciones las áreas 

verdes comunes del municipio, durante el período 

enero-octubre se han realizado las siguientes 

actividades: 

 Mantenimiento a la Unidad Deportiva José 

Pilar Quezada. 

 Mantenimiento a la Unidad Deportiva de 

Temastián, Jalisco 

 Mantenimiento, poda de árboles, palmas y 

pasto en la Plaza Principal. 

 Mantenimiento, poda de árboles, palmas y 

pasto en la Plaza de Temastián 

 Poda y mantenimiento en la Glorieta “San 

Cristóbal Magallanes” y Calle Nueva. 

 Mantenimiento de jardines del Panteón 

Municipal. 

 Mantenimiento jardineras de Casa de Cultura. 

 Mantenimiento al jardín del Camellón de la Margil de Jesús en Temastián. 



 
 

También se les brinda apoyo con este servicio a las siguientes instituciones: 

 DIF Municipal  

 DIF Regional. 

 Escuela  Primaria  “Santos Degollado” 

 Colegio “Magallanes” 

 Jardín de Niños “Ignacio Zaragoza” 

Se le invita a toda la ciudadanía a mantener limpios los frentes de sus casas para continuar dando la 

buena impresión ser un Municipio limpio, por su gente trabajadora y limpia. 

IV.4 MUNICIPIO PROMOTOR DE SUS RECURSOS NATURALES 

Se firmó el convenio de Colaboración con el Gobierno del Estado,  el 

Ordenamiento Ecológico Territorial, instrumento de política ambiental cuyo 

objeto es regular o inducir el uso del suelo y las actividades productivas, con 

el fin de lograr la protección del medio ambiente, la preservación y el 

aprovechamiento sustentable de los recursos naturales, a partir del análisis 

de las tendencias de deterioro y de las potencialidades de aprovechamiento 

de los mismos. 

IV.5 MUNICIPIO PROMOTOR DEL TERRITORIO ORDENADO 

Con la finalidad de acercar a la población más y mejores servicios, el H. 

Ayuntamiento gestionó con la Secretaría de Salud Jalisco, la sustitución por obra nueva del Centro de 

Salud, en el Barrio La Mezquitera, cumpliendo así con la normatividad del suelo, apto para uso 

habitacional, en función de la demanda potencial de la población. 

IV.6 MUNICIPIO RESPONSABLE DEL CUIDADO DEL AGUA 

La Dirección de Agua Potable está comprometida con la ciudadanía para que la demanda de este 

vital líquido sea atendida de manera puntual y eficiente, a la fecha se han reparado 308 fugas en 

diversos puntos del Municipio. 

 Ampliación y renovación de la red de agua potable en la Calle Allende. 

 Se realizó el remplazo de la tubería en La Mezquitera. 

 Nuevas tomas de agua en domicilios particulares en Cabecera Municipal.  

 

IV.7 MUNICIPIO PROMOTOR DE LA EDUCACIÓN AMBIENTAL Y IV.8 RESPONSABLE DEL CUIDADO 

DEL SUELO 

El H. Ayuntamiento de Totatiche, Jal., en sesión ordinaria 

No.3 de Cabildo, celebrada el día 23 de febrero de 2010 

ha tenido a bien en aprobar y expedir el Reglamento para 

la protección al Medio Ambiente y la Preservación 

Ecológica. Pretendemos con su publicación que la 

ciudadanía tenga pleno conocimiento de los principios, 

normas y acciones para asegurar la preservación, 

mejoramiento y restauración del medio ambiente; así 

como su desarrollo sustentable, control, mitigación de los 



 
 

contaminantes y sus causas; con la finalidad de evitar el deterioro e impacto ambiental y para 

coordinar que la política ecológica municipal se traduzca en una mejor calidad de vida para sus 

habitantes. 

 Retos y Compromisos 

Seguir abiertos para continuar asumiendo la responsabilidad que conscientemente asumimos, para 

cada vez mejorar nuestro servicio, administrando honestamente el patrimonio y los recursos 

económicos, ciudadanizando decisiones, prepararnos cada día para tener la respuesta esperada, 

trabajar incansablemente siempre y tener todo el cuidado de  ser cada día más dignos de confianza 

de quienes nos comparten sus problemas. 

Reconocer el esfuerzo que todo ciudadano brinda, en aras de construir un Municipio con 

oportunidades. Fortalecer su ánimo y procurarle subsidiariamente el apoyo necesario para que 

alcance sus objetivos y continúe siendo generador de progreso para sí y para los suyos. 

Mantener la cercanía y la sensibilidad hacia los más necesitados de nuestra presencia y voluntad para 

hacer más ligeras sus preocupaciones y necesidades. 

Seguir insistiendo en la vital importancia de la participación ciudadana para la comunidad… para el 

Municipio, para Jalisco, para México. 

Intensificar el trabajo responsable para lograr más  infraestructura y servicios que permitan tener 

espacios más dignos, atención de calidad y con calidez para cada persona de nuestro Municipio, 

quienes son el motivo principal de procurar que en función de su inminente dignidad humana se les 

procure en el servicio y en el amor entre semejantes, para juntos encontrar las herramientas 

necesarias que nos permitan alcanzar la plenitud, la alegría y la felicidad, propósito para el que 

fuimos creados. 

Ser parte comprometida con los Gobiernos Estatal y Federal, representados dignamente por el Lic. 

Emilio González Márquez, Gobernador Constitucional de Jalisco y el Lic. Felipe Calderón Hinojosa, 

Presidente Constitucional de los Estados Unidos Mexicanos. Así mismo, hombro con hombro, con los 

Diputados Local y Federal, Lic. Gustavo Macías Zambrano e Ignacio Téllez, respectivamente, para 

juntos lograr más para nuestro Municipio, para nuestro Estado  y para nuestro México…  

Gracias y quedo de Ustedes, como siempre, a sus amables órdenes. 
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MENSAJE 

 En e sta a dministración d irigimos n uestro m ayor 

esfuerzo hacia u n único ideal; Res ponder a las  

Necesidades d e lo s Núcle os Des protegidos de l a 

Población, con distintas actividades de trabajo, procurando 

la co ngruencia ju nto a la m isión y  v isión del  Gobierno 

Municipal, m ismas que est ablecen el  humanismo co mo 

factor principal de la convivencia en sociedad. 

Estamos comprometidos con los Totatichenses, a fin de que esta ayuda 

pueda t ener como r esultados mejores padres, hi jos y her manos per o so bre 

todo mejores p ersonas y ciud adanos dedicados a  co nstituir u n Tot atiche con 

valores y que est os sean apr ovechados por las nuevas generaciones para 

contribuir al cambio positivo y la Integración de la Familia.   

Hoy rea firmo la convicción q ue m e im pulsa a co ntinuar con e sta 

satisfactoria lab or. Los log ros alcanzados so n frutos d e u n g ran e sfuerzo 

compartido: del gran equipo que integra el Sistema DIF Municipal, con el apoyo 

del H. Ayuntamiento. 

 

 

Melissa del Rosario Luna Cárdenas 

Pres. Sistema DIF Municipal. 

 

 

 

 

 



 
 

MISION 

El p ersonal a dscrito al DIF Totatiche, trabaja en equipo, esto para 

alcanzar y d ar un m ejor servicio  d e a tención  a  l a p oblación d el 

municipio. Sus actividades están programadas a base de su función. 

 

VISION 

El DIF municipal tiene contemplado fortalecer, m otivar, apoyar y 

promover el trabajo colaborativo con el objetivo concreto de realizar los 

cambios pertinentes para la mejora de nuestra labor en competencia y 

habilidades para poder lograr lo que se requiere en esta administración. 

 

VALORES 

 

Honestidad: actuar con verdad en todos y cada uno de nuestros actos. 

 

Responsabilidad: compromiso con los actos y acciones que realizamos, 

responder con entusiasmo a los retos que se nos presentan. 

 

Respeto a  la Dignidad Humana : t odos somos per sonas valiosas y 

merecemos e l mejor trat o, no s olo de lo s d emás sin o d e n osotros 

mismos. 

 

Espíritu de Servicio: buscar la cultura del bien común, la entrega a los 

demás e l compromiso nuestro prójimo, tomando en cuenta siempre las 

responsabilidades de darse con eficiencia y calidad.

 



 
 

PROGRAMAS QUE DESARROLLAMOS COMO SISTEMA DIF 

 

 Tenemos como objetivo primordial brindar el apoyo a  nuestra sociedad 

atendiendo a través de los distintos programas y servicios a todas las personas 

que lo solicitan sobre todo al sector más vulnerable. 

 

1. ASISTENCIA ALIMENTARIA 

Este programa corre a cargo de la Directora del Sistema DIF Municipal la 

Profa. Ma. Guadalupe P inedo Talamantes y el  C. A rmando Q uezada. Dicho 

programa y ace p ara mejorar la calidad d e v ida d e nuestra p oblación, es 

indispensable una ad ecuada a tención alimentaria. S e r equiere que g enere 

mejores habilidades y capacidades en las personas que viven en situación de 

vulnerabilidad, p ara enfrentar las 

desventajas en la s q ue se  

encuentran. Para cumplir con este 

propósito e l Sistema DIF  

proporciona la población m ás 

desprotegida insumos a limentarios 

a trav és d e los  sig uientes 

esquemas: 

 

I. P rograma de A sistencia 

Alimentaria 

II. Desayunos Escolares Fríos 

III. Desayunos Escolares Calientes 

 

 



 
 

I. PROGRAMA DE ASISTENCIA ALIMENTARIA DIRECTA (PAAD) 
El Programa de Asistencia Alimentaria Directa es uno de los programas 

federales que se  l leva a  

cabo en coordinación con 

el Sistema DIF Jalisco a  

nivel E statal y  el DIF 

Municipal de T otatiche, 

cuyo p ropósito e s 

contribuir e n e l 

mejoramiento d e la 

alimentación d e la familia 

más v ulnerable a esta n ecesidad; actualmente f avorece a las 

comunidades de Totatiche y Temastian así como a las comunidades de 

zonas rurales. Beneficiando a 330 familias con una despensa mensual y 

platicas programadas del cronograma anual  perteneciente al Programa 

PAAD mismas que son impartidas por personal del IMSS y/o del Centro 

de Salud de nuestra localidad.  

A continuación d esglosamos e l número de beneficiados de ca da 

comunidad: 127 familias en Totatiche de l as cuales 10 despensas son 

regaladas en nuestro municipio a personas con alguna discapacidad, 65 

en T emastian, 23 f amilias en Santa Rita, Acatepulco 18 f amilias, 18 

familias en A gua Za rca, 1 5 fa milias en Sta. María d e Grac ia, la  

Sementera 15 familias, 14 en Acaspulco, en San Gabriel 7 familias, 12 

familias en Carta gena, 3 e n el Canjilón, en e l Escalón 5  familias, la 

Cofradía 2 familias y en Totolco 8 familias beneficiadas.  

En lo que va  de est e año f ueron entregados 3,320 despensas y 3,320 

litros de leche; de las cuales fueron concedidas una despensa mensual 

a cada familia vulnerable. 

 



 
 

II. DESAYUNOS ESCOLARES MODALIDAD FRÍOS. 
Los beneficiados del  programa desayunos escolares son niños y niñas 

con algún grado de desnutrición o en riesgo de padecerla, ellos asisten a 

planteles públicos de educación primaria y preescolar ubicados en zonas 

urbanas y rurales. Se da una ración de leche, una galleta y fruta fresca. 

DIF Jalisco nos a poyo con $  

49,920.00 M/N para la compra 

de la fruta f resca. En el  

transcurso d e est e año se  

entregaron 25,620 raciones de 

leche, de g alletas y frut as 

frescas a  d iversos ce ntros 

educativos, de n ivel 

preescolar y primaria.  

Este esquema se  ot orga en el  municipio de Totatiche en  l os Kínder 

Ignacio Zaragoza y  Manuel M. Ponce d onde se  en tregaron 7 ,635 

raciones; en la comunidad de la Sementera e n la Escuela Héroes d e 

Chapultepec 1 ,332 ra ciones; en A guazarca e n la Escuela Guadalupe 

Victoria son 1844 raciones entregadas, en la comunidad de Sta. Rita en 

el Kínder y P rimaria N iños 

Héroes 6,264 raciones; en la  

comunidad d e S ta. Cruz en el  

Plantel Escolar Jaime T orres 

Bodet 1,416 racio nes, en la  

comunidad de S ta. María de 

Gracia en la  P rimaria V icente 

Guerrero son 2, 068; en 

Acaspulco en el  kínder y P rimaria M iguel Hidalgo y  Costilla son 3, 705 

raciones; y en Cartagena en la Primaria Simón Bolívar 1,356 raciones de 

desayunos fríos entregadas a ni ños y ni ñas beneficiados por este 

programa. 

 



 
 

 

III. DESAYUNOS ESCOLARES MODALIDAD CALIENTES 
Tienen la finalidad de promover la forma correcta de alimentación para 

disminuir los índices de obesidad, desnutrición y comida chatarra; estos 

son p reparados por los p adres de familia de los alumnos b eneficiados 

cuyos menús son di señados 

por e specialistas en 

nutrición. 

 

En lo que va del año se han 

preparado 15, 400 raciones 

alimentarias y 15,400 

raciones d e leche, 

entregadas a  n iños y  n iñas 

de nivel preescolar y primaria.   

 

Este programa es brindado en e l Municipio de Totatiche en la Primaria 

Santos Deg ollado y  la Gustavo A . Madero donde se  entregaron 9,600 

raciones; en la delegación de Temastian en el kínder Gustavo A. Madero 

y la Primaria Benito Juárez f ueron en tregadas 3,850, donde se cuenta 

con cocina MENUTRE; en la comunidad de Balcones de Cristo Rey son 

1,150 raciones entregadas en la escuela Miguel Hidalgo I. Costilla; y en 

la comunidad de Acatepulco en el Plantel Educativo Rafael Ramírez son 

800 las  racio nes d e desayunos c alientes entregadas. El programa s e 

coordina c on los  se ctores 

educativos y de sa lud a t ravés 

del lev antamiento del ce nso 

escolar de p eso y  ta lla d e cada 

uno d e l os beneficiarios y de l a 

conformación d e los Comités de 

Padres de Familia de Desayunos 

Escolares.   

 



 
 

2. PROGRAMA ALIMENTARIO PARA MENORES NO E SCOLARIZADOS 

(PROALIMNE) 

La enc argada de est a ár ea es la C. R ocío G amboa G onzález; el 

Programa Alimentario para Menores No Escolarizados (PROALIMNE) busca el 

bienestar familiar, teniendo co mo objetivo m ejorar la  co ndición nutricional de 

menores de 1 a 5 años, en situación de bajos recursos socioeconómicos o en 

un estado de sa lud en fase de r iesgo, estos son considerados en base  a u n 

estudio socioeconómico.  

Contamos co n e jercicios de 

maduración t emprana par a 

los menores beneficiados y  

pláticas de sa lud p ara los 

padres de los mismos co n 

los temas del cr onograma 

alimentario a menores de 1 a 

5 años no escolarizados.   

En l o que v a de este 

año s e han b eneficiado 70 

niños del m unicipio, de los  

cuales 24 pertenecen a  

Temastian, 29 a Totatiche, y 

17 A gua Zarca, con u n total 

de 9 ,800 li tros de lech e 

entregados, es decir 3 9,200 

raciones de leche.  

Se entregan m ensualmente 

14 li tros de lec he u ltra 

pasteurizada, fortalecida co n 

vitamina A  y  B  a  ca da 

beneficiario, que corresponde 

a 1 litro diario por niño el cual tiene un costo de recuperación de .50 centavos.   



 
 

3. ORIENTACION ALIMENTARIA 

 Uno d e los factores que f omenta el  rezago en m ateria de sa lud en  

nuestra comunidad, es el de la presencia de costumbres y hábitos inadecuados 

de alimentación.  

Todos los programas a limentarios 

aplican un a estrategia d e or ientación 

que co nsiste en di fundir co nocimientos 

básicos c on el fin de p ropiciar cambios 

de actitud y prácticas que favorezcan la 

adopción de buenos hábitos alimenticios 

a nivel individual, familiar o colectivo. 

Dada la importancia de im plementar acciones q ue p ermitan a batir los 

índices de des nutrición en nu estra p oblación, en l o qu e va  del 2010 s e 

impartieron conferencias con los siguientes temas: 

a) Higiene de la alimentación 

b) Alimentación recomendable, completa y variada 

c) La Obesidad  

d) Alimentación de la mujer durante el embarazo 

e) Alimentación de la mujer en periodo de lactancia 

f) Alimentación de niños y niñas durante le primer año de vida 

g) Alimentación de niños y niñas menores de 5 años  

h) Propiedades y Beneficios de la soya 



 
 

 

4. ASISTENCIA PSICOLOGICA 

El coordinador de esta área es el Psicólogo Edgar Saúl Espitia Pinedo, este 

programa brinda apoyo psicológico a la sociedad y promueve acciones para 

fomentar la salud mental; se ofrece consulta psicológica de terapia individual y 

familiar al municipio donde predominan: la depresión, bajo autoestima, 

violencia intrafamiliar, divorcios, problemas de conducta social, conducta 

agresiva y bajo rendimiento escolar.  

Este servicio se brinda los días martes y miércoles de 10:00 a 15:00 

horas en la Delegación de Temastian, donde han acudido a este servicio 48 

pacientes de los cuales son 30 niños y 18 adultos, de ellos 33 han sido dados 

de alta y 15 siguen en tratamiento psicoterapéutico. En Totatiche se brinda el 

servicio los lunes y jueves de 10:00 a 16:00 horas, donde han acudido 27 

personas a los servicios de asistencia psicológica de las cuales 12 siguen en 

tratamiento. 

De dichos conflictos se han canalizado 5 usuarios al Centro Nueva Vida, 3 a 

Servicios de Psiquiatría, y 2 al Instituto UAVI (Unidad de Atención a Victimas de 

Violencia Intrafamiliar) 

Con el apoyo psicológico detectamos, prevenimos, atendemos y/o 

canalizamos problemas que interfieren en el desarrollo integral de las 

personas.   

 

 

 

 

 

 

 



 
 

5. PROTECCION Y  ATENCION A 
LAS FAMILIAS. 

 Corre a cargo de la Pdta. 

Melissa del Ros ario Luna 

Cárdenas y la Di r. Profa. M a. 

Guadalupe Pinedo Tala mantes 
del Sistema DIF Municipal, e s 

una a ctividad d e a sistencia que 

tiene co mo fin sa tisfacer las 

demandas especificas de la 

población co mo lo son n iños, adolecentes, jóvenes y  a dultos, así co mo a  

personas de la tercera edad de nuestra sociedad quienes solicitan algún tipo de 

asistencia social; brindándoles apoyos e conómicos o  materiales, e sto por la 

escases de recursos económicos en dichas familias.   

Con la finalidad de apoyar a las comunidades de Totatiche, Temastian, 

la Sementera, e l Canjilón, Agua Z arca, Acaspulco y S ta. Rita p rincipales 

afectadas por la temporada de frio, se entregaron  200 Cobijas y 200  Bufandas 

a personas vulnerables del 11 al 15 de enero. 

Apoyamos con dinero a  las personas q ue so licitaron a yuda p ara 

transporte, medicamento, citas médicas,  calzado, etc.  

 



 
 

6. PROGRAMA CONTIGO EL DIF 

 El sistema DIF municipal ingresó a los beneficios de este programa a las 

personas de escasos recursos y que padecen algún problema de salud.  

El DIF Jalisco e nvió a la T. S. 

Irene Domínguez, para coordinar 

la lab or de Trabajo S ocial, e ste 

departamento t iene co mo 

objetivo a uxiliar a p ersonas, 

grupos y co munidades para 

mejorar s u sit uación y  su  

condición d e v ida, esta lab or se 

lleva a  ca bo co n v isitas 

domiciliarias y  e studios 

socioeconómicos, tram ites 

diversos con los cuales se les otorga los apoyos e n especie a sí co mo 

alternativas p ara los p roblemas q ue les  a fectan a  las personas mas 

desprotegidas de la sociedad que cumplen con los requisitos para la obtención 

del mismo.   

 

El DIF Estatal brindo un apoyo económico de  $ 13 9,000.00 M/N para nuestro 

municipio, el cual se distribuyo de la siguiente forma:  

 

a)  Atención Médica: 

Estudios Médicos        2 

Análisis Clínicos          1 

Material quirúrgico       2 

Medicamento 60 personas 

 

 

 



 
 

 

b) Discapacitados: 

           Sillas de Ruedas        2 

           Aparatos Auditivos   12 

           Lentes            9 

            Andaderas                 1 

c) Asistencia Social: 

Despensas          170  

Ensure         636 pzas. 

Pañales Adulto    1800 pzas. 

Calzado                26 pares 

Ropa                    25 personas 

Útiles Escolares   16 personas   

USB                        1 pza. 

 Renta de Vivienda   1 

 Colchones               2 

 Bases de cama       2  

 Estufas                    1 

 

d) Transporte: 

Traslado de 6  personas



 
 

7. ASISTENCIA SOCIAL COMUNITARIA 

La a sistencia social q ue rea lizan las promotoras a trav és d el Sistema 

DIF Jalisco y DIF Municipal en su afán de llevar ayuda y apoyo a los sectores 

más desvalidos de la población principalmente el área rural y  las familias más 

vulnerables te niendo como fin lo s 

Cinco E jes de A tención: 

Alimentación, S alud, E conomía, 

Vivienda y  E ducación. Creando 

mecanismos d e producción  p ara el 

mejoramiento de la calidad de vida de 

las familias rurales con programas de:  

a) Huertos familiares 

b) Compostas, Fertilizantes 

c) Estufas Lorena 

Las comunidades que se  est án at endiendo so n S ta. Rita, A caspulco, 

Acatepulco y B alcones d e Cr isto Rey , e stando co mo resp onsables d e e ste 

programa las Promotoras Celina Villagrana y Rita Covarrubias Ramos. 

8.BANCO DE ALIMENTOS 

Proporciona u na g ran di versidad 

de productos alimenticios como vegetales 

(jitomate, b rócoli, co liflor, chícharo, elote, 

pepino, z anahoria) pollo f resco, v erduras 



 
 

congeladas etc., por un costo mínimo para personas de bajos recursos 

económicos. 

9. PROGRAMA DE PREVENCION DE RIESGOS PSICOSOCIALES 
(PREVERP)  

El Programa ayuda a propiciar condiciones sociales que permitan a las 

niñas y niños, adolecentes, jóvenes, familias y comunidades a encontrar 

alternativas ante las situaciones adversas que enfrentan en la vida, como es el 

consumo de drogas. El Psic. Edgar Saúl Espitia Pinedo es quien se encarga de 

dicho programa, teniendo como objetivos fundamentales: 

 Profundizar en el conocimiento de la problemática asociada a las 

adicciones sobre la base de diagnóstico, estudios e investigación. 

 Articular acciones de difusión, orientación y participación comunitaria en 

el marco de la educación preventiva integral. 

 Promover el desarrollo de modelos, programas y acciones preventivas 

bajo un enfoque de riesgo-protección.  

Establece estrategias para prevenir las adicciones en los niños y adolecentes 

fortaleciendo habilidades, el uso positivo del tiempo libre y la práctica de 

valores.  

Las acciones de prevención quedan enumeradas a continuación: 

a) Platicas de Prevención y Orientación. 

b) Eventos Deportivos 

c) Eventos Culturales 

d) Campamentos 

e) Festivales 

f) Intercambio de Experiencias 

g) Formación de orientadores regionales y municipales a través de 

cursos y talleres. 

 

En lo que va del 2010, hemos organizado distintos eventos invitando a niños y 

adolecentes a participar, como lo son:  



 
 

DIFUSORES INFANTILES.  

 

Este programa va e ncaminado a  contribuir la orientación de una cultura 

de respeto y tolerancia hacia la población infantil, a través de estrategias 

encaminadas a generar un proceso de cambio social  q ue promueven el 

entendimiento, conocimiento, aplicación, ejercicios y cumplimiento de los 

derechos de los niños, niñas y adolecentes, el concurso de celebro en la 

Cd. de Gu adalajara, Jalisco 

concurso la C. Ga briela Elizabeth 

Arellano Cárd enas q uien cu enta 

con 1 5 años de  edad y  es 

originaria d e n uestro municipio, 

misma q ue g ano el  concurso a 

nivel reg ional e lla estudia en la 

Escuela de Estudios Tecnológicos. 

 

 

 

 CONFERENCIA CO NTRA L AS ADICCIONES: ALCOHOLISMO, 
TABAQUISMO Y RIESGOS PSICOSOCIALES. 
 
 En la cabecera municipal y e n la comunidad d e A catepulco se llevo a  

cabo es ta co nferencia l os días 12 de m ayo, 17 de j unio y 13 de  j ulio, 

impartidas por e l Psicólogo, 

con la f inalidad d e pr evenir, 

detectar y  atender p roblemas 

que i nterfieran c on el  

consumo d e las adicciones y 

el desarrollo int egral d e los 

adolecentes. 
 

 

 



 
 

 RED JUVENIL  

 

Este programa va dirigido para los adolecentes de nuestro municipio con 

la finalidad prevenir la drogadicción, el tabaco, el alcoholismo y los riesgos 

psicosociales.  

 

 CAMPAÑAS  

Se realizaron las campañas con los grupos de adolescentes del “Día de 

NO Fumar” con evento especial en el Jardín Hidalgo intercambiando 

bombones por cigarros, se realizaron actividades recreativas.  

 

 

 

 

 

A la vez se l levo a c abo l a campaña de Aseo, en l a cual los jóvenes 

recogieron b asura de 

algunas calles de 

nuestro pu eblo y 

barrieron a lgunas d e 

estas con la finalidad 

de f omentar el aseo 

en la población y  la 

no contaminación..  

 

 

 

 



 
 

 

 CAMPAMENTOS  

 

Con la finalidad d e la convivencia, e l aprendizaje, e l conocimiento d e 

nuevas costumbres y culturas  así como la recreación grupal. Se llevó a 

20 adolecentes del municipio al 

Campamento en Catemaco Veracruz, del 25 

de Julio al 1 de Agosto  

 
 

 
 

 

 

 

 

 BECAS ACADÉMICAS Y DE CAPACITACIÓN.  

La finalidad de este es que los alumnos se alienten y sigan con ánimo el 

camino del estudio. El DIF Jalisco otorgo a nuestro municipio $ 32,000.00 

M/N para 16 becas a jóvenes y adolecentes vulnerables que estudien el 

nivel secundaria y/o preparatoria. 

 
 
 
 



 
 

Entregándoseles a p rincipios de año la cantidad de $  2 ,000.00 M/N por cada 

becado, para útiles y uniformes escolares. Al otorgárseles dicha cantidad, nos 

apoyaron co n d iversas actividades ta les como li mpieza d e la s ca lles d el 

municipio, visitas a  personas de la 3ra edad para contagiarlos de su animo y 

carteles preventivos de salud bucal, etc. 

 VI ENCUENTRO ESTATAL CULTURAL Y DEPORTIVO PARA NIÑOS Y 
ADOLECENTES PREVERP, 

Diseñado par a aquellos niños y 

adolecentes que se  adentran e n 

las áreas d el arte la cu ltura y el 

deporte; e l Encuentro Cultu ral se 

celebró en Colo tlan, Jalisco e l 30 

de se ptiembre de las  9 :00 a  las 

17:00 h oras llevando a un g rupo 

de ad olecentes a participar en l a 

modalidad de danz a f olklórica, danza 

moderna y declamación. 

 

El Evento Deportivo se celebró en nuestro 

municipio el 16 de octubre de las 9:00 a las 

20:00 h oras; p articipando l os adolecentes 

en f utbol varonil, basquetbol varonil y  

femenil, atletismo y femenil y volibol varonil 

y femenil.  

Logrando p asar a las estatales en básquetbol varonil, voleibol f emenil y 

atletismo femenil. 



 
 

10. CURSOS PREMATRIMONIALES Y DE AVENENCIA 

* CURSO PREMATRIMONIAL  

EL Sistema DIF Municipal de Totatiche contribuye al objetivo de formar 

núcleos d e familias solidas a  trav és d e cu rsos prematrimoniales, siendo la 

asistencia a  l os mismos u n req uisito establecido en el artículo 267 B is d el 

Código Civil del Estado de Jalisco para contraer matrimonio civil, cuya finalidad 

es fortalecer el vínculo matrimonial. 

Durante este año se han impartido 15 pláticas prematrimoniales a parejas que 

acuden a nuestra institución. Los temas que destacan son: 

a) Los Valores de la Familia 

b) La Comunicación en pareja 

c) El Matrimonio y sus fines 

d) Responsabilidad que se adquiere con el vinculo matrimonial 

e) Derechos y obligaciones del matrimonio 

f) La Sociedad Conyugal 

 

* CURSOS DE AVENENCIA  

Tiene como finalidad lograr un acuerdo común legal a través del mutuo 

consentimiento entre la pareja que pretende divorciarse, evitando así conflictos 

entres ellos, y los hijos; fundamentado en base a l articulo 405 bis del Código 

Civil del Estado de Jalisco. 

Durante este año se impartió 1 plática de avenencia.  

Las pláticas se llevan a cabo en las instalaciones del DIF, siendo impartidas por 

el Psic. Edgar Saúl Espitia Pinedo y el Lic. Pedro Octavio Rosales Ángel. 

 

Nuestro objetivo principal como Sistema DIF: 

“La Integración y Unión familiar” 



 
 

11. ESCUELA COMUNITARIA ACTIVA DE PADRES DE FAMILIA (ECAPAF) 

 El dirigente de dicho programa es el Psic. Edgar Saúl Espitia Pinedo, la 

escuela comunitaria activa para padres de familia (ECAPAF) pretende instruir, 

integrar y d ar herramientas b ásicas a los padres de familia para m ejorar la  

convivencia familiar y la educación emocional de los hijos. 

 

Este programa tie ne co mo o bjetivo 

promover, organizar co ordinar y d ar 

seguimiento a las acciones de los padres 

de familia para que cu mplan co n su  

misión formadora y educativa de manera 

eficaz, responsable y activa. 

 

Se ha n l levado a cabo 2 grupos en el 

municipio de Totatiche y uno en la delegación 

de Temastian, respondiendo estos de manera 

positiva y favorable. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

12. DESARROLLO HUMANO 

Este p rograma tiene p or objetivo p rimordial el desarrollo d e l as 

capacidades de l as personas de nuestro m unicipio desenvolviéndose e n 

distintas áreas. 

 

I. T ALLERES DE CAPACITACION Los ta lleres de ca pacitación se 

crearon co n la finalidad d e co ntribuir a  la  su peración p ersonal de la 

población en g eneral. S e i mpartieron cu rsos a m ujeres de es casos 

recursos con el objetivo de fomentar la creación de fuentes de ingresos 

propios y apoyo a la economía familiar. 

Durante el presente año se ofrecieron cursos en Totatiche, Temastian y 

Balcones de Cristo Rey con: 

a) Panadería 

b) Repostería 

c) Bordado de Listón 

 

 

 

 

 



 
 

 

II. GR ANJAS AVICOLAS Este p rograma tiene c omo p rincipal meta 

enseñar la crianza de pol los a las personas en est ado vulnerable y  de 

esta forma p uedan subsistir a nte las  d istintas dificultades q ue se  

presentan hoy en día.   

 

 

 

 

 

 

 

III. HU ERTOS F AMILIARES El o bjetivo primordial de e ste taller es 

enseñar a las familias m as desprotegidas la creación d e h uertas y  d e 

esta forma puedan ellos obtener sus alimentos producidos del campo. 

 

Las encomendadas de di chos 

talleres fue la C. Ri ta Cov arrubias 

Ramos en Balcones de Cr isto Rey  

y A catepulco y la  C. Celina  

Villagrana en Sta. Rita y Acaspulco.   

 

 

 

 



 
 

 

IV. TALLER DE ARTES PLASTICAS El coordinador de este taller fue el 

Lic. Pedro Octavio Rosa les Ángel, los ta lleres de a rtes plásticas tienen 

como p ropósito p rincipal: planear, organizar co ordinar y  difundir las 

diversas manifestaciones a rtísticas p ara complementar la formación 

integral de la población infantil, para niños de 5 a 12 años en los cuales 

desenvuelven a l máximo su s a ptitudes e n los campos de las artes 

plásticas, p roporcionándoles las h erramientas físicas y m ateriales 

necesarias.  

 

Se im partió el Curso d e 

Moldeado d e Plastilina y Di bujo 

del 17 de julio al 22 de agosto en 

la cabecera municipal de  

Totatiche asistiendo un t otal d e 

19 infantes y en la delegación de 

Temastian donde se presentaron 

24 niños. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

13. RECREACION Y ESPARCIMIENTO 

I. CLUB DE LA 3RA EDAD  

Contamos con el Club de la Tercera Edad “Amigos por Siempre”. 

Durante todos los jueves en las instalaciones del DIF se atienden 30 adultos 

mayores con el apoyo del Centro de Salud; se les brinda atención en: 

a) Peso y Talla 

b) Presión Arterial 

c) Ejercicios Físicos 

d) Actividad en Talleres 

e) Manualidades 

f) Juegos de Mesa 

g) Temas Form ativos e  Informativo

En el  mes de  m arzo el  día 2 7 se  

llevó a ca bo l a co ronación d e l a 

Reina d e la 3r a Edad; se gún el 

Certamen q ue DIF Jalisco e nvió a 

nivel municipal y participando a nivel 

regional y  estatal co n eventos 

especiales en cada ocasión.  

El H. A yuntamiento Municipal apoyo 

esta causa con $ 8,00.00 M/N. 

Como parte del festejo del día del adulto mayor “Día del Abuelo” el 28 de 

agosto se celebró con un acto religioso, después un festejo y una comida.  



 
 

La jorna da reg ional deportiva y cu ltural de la Tercera e dad, donde 

destaco la participación de algunos miembros de nuestro club obteniendo así: 

1er lugar en Carrera de 100 mts 

1er lugar en Carrera de 200 mts 

1er lugar en Tabla Rítmica, (15 

participantes)   

2do lugar en Carrera de 400 mts 

3er lugar en Canto Grupal (4 participantes) 

 

 

El 30 de jun io se  ll evo a l grupo 

de la 3ra edad d e Tot atiche al  

parque Acuático las fuentes, en 

apoyo al  desarrollo i ntegral del 

adulto mayor. Y el 05 de julio al 

Grupo de Temastián. 

 

“Su destacada participación por una vida física y mentalmente saludable; nos 

dan el ejemplo de fortaleza, entusiasmo y animo.” 

 

 



 
 

II. CINE FORO  

Se han realizado tres cine foro familiares en Totatiche y Temastián  los 

cuales tienen co mo o bjetivo la recreación e n fa milia y b rindar el mensaje de 

convivencia, solidaridad, generosidad y amor, en los cuales se han proyectado 

las películas de: 

 

a) La Nana Mágica 

b) Mi Villano Favorito 

c) Up una Aventura de Altura 

 

 

III. NOCHE DISCO PARA JOVENES 

 Enfocándonos a los adolecentes y jóvenes de nuestro municipio con el 

fin d e p romover una v ida sa na de diversión sin alcohol, ta baco y  d rogas; 

procurando la co nvivencia, r ecreación y  

diversión. 

Realizando e l 30 d e o ctubre la Noche 

Disco de Antifaces. 

 



 
 

14. COMEDOR ASISTENCIAL 

 Por primera vez el  Municipio de Totatiche cu enta co n el  comedor 

asistencial q ue DIF Jalisco a utorizo p ara dar atención a 5 0 p ersonas de la 

tercera edad m ás v ulnerables de la 

Delegación de Temastian. 

DIF Jalisco e quipo la cocina c on 

distinto m obiliario co mo lo es e stufa, 

refrigerador, loza, cu biertos, sil las y  

presidencia para la ca ntidad d e las 

personas que a sisten a  dicho 

comedor.  

A su  vez el  H. Ayuntamiento Municipal nos apoyo con $ 10 ,000.00 M/N para 

acondicionar el lugar, se  dest ino a pi ntura, mano de o bra, equipamiento 

eléctrico, drenaje y agua potable, etc.  

       La i nauguración se l levo a ca bo el  

08 de ag osto por  la Presidenta M pal. 

Lic. L uz E lena Cárd enas S alazar, con 

un evento r eligioso e special y  u n 

desayuno. 

 

Diariamente se  di stribuyen desayunos y comidas calientes con un menú que 

DIF Jalisco di seño; en l o que va  del año se  han br indado 2 ,680 raciones de 

desayunos y 2,718 raciones d e 

comida a adultos mayores vulnerable; 

otorgándonos $ 7 5,000.00 par a 

alimentos, siendo g ratuito e l servicio, 

así mismo cuentan con una atención 

especial y recrea ción d e jue gos d e 

mesa. 

 



 
 

15. ASISTENCIA A PERSONAS DE LA TERCERA EDAD 

La en cargada d e e ste p rograma es la P res. Melissa L una y  la C. Rocí o 

Gamboa G onzález, e log ró un c onvenio co n las distintos c omercios d el 

municipio como lo son abarrotes, tortillería, carnicerías, farmacias en las cuales 

se les ofrece del 5% a l 50% descuento para aquellas personas de la tercera 

edad que cuentan con su Tarjeta Plan Venerable. 

 

El número de ben eficiados en 

Temastian e s d e 4 2 y e n T otatiche 8 5 

personas mayores. 

 

Al igual se solicitaron a INAPAM (Instituto 

Nacional de las Personas A dultas 

Mayores) las tarjetas para descuentos de 

diversos servicios, a las personas d e la  

tercera edad cu yo p ropósito e s cu idar la  

economía de nuestros adultos mayores. 

Otorgándoseles a 73 beneficiados de la 3ra edad, de Totatiche. 

 

16. ACOPIO DE ALIMENTOS 

 Con la f inalidad d e apoy ar a l os 

damnificados, llevamos a ca bo el  acopio de 

alimentos inv itando a la sociedad a p articipar 

por esta n oble causa e n la cual nuestro 

principal f in fue el auxilio del sector vulnerable, 

afectado por las recientes catástrofes naturales 

en Veracruz. 



 
 

17. EVENTOS ESPECIALES   

SEMANA DE LA FAMILIA. 

     Como sa bemos la Familia es la base 

de t oda so ciedad del  1r o al 7 de m arzo 

semana se festejo con un desfile  el inicio 

de ta n e sperada fiesta, inaugurándolo la 

Lic. L uz E lena Cár denas S alazar, se 

impartió la conferencia de Prevención de 

Riesgos P sicosociales e n e l auditorio 

municipal im partido por el Ce ntro Nueva 

Vida. 

 

Los eventos deportivos no pudi eron faltar en est a se mana t an i mportante y  

para finalizar una m isa d e acción de g racias en el templo par roquial don de 

celebramos el Día de la Familia al término de esta se llevo a cabo en la plaza 

municipal juegos y  co ncursos para la recreación, convivencia y d iversión 

familiar.  



 
 

CELEBRACIÓN DEL DÍA DEL NIÑO. 

 El 30 de abril en la Cabecera Municipal 

de Totatiche y en la Delegación de Temastian 

se festejó el Dí a del Ni ño, portadores de 

alegría, fortaleza y  g anas de s uperación, s e 

trajo a  los  in fantes d e los  d iferentes 

comunidades que co nforman n uestro 

municipio; el H. A yuntamiento M unicipal nos 

apoyo c on $ 3 0,000.00 M /N que f ueron 

destinados a  la recreación d e nuestra 

población infantil.  

Actividades diversas se llevaron 

a ca bo donde no f altaron l os 

juegos, brincolines, las tan 

deliciosas nieves rasp adas, 

regalos que conformas pelotas, 

libros para colorear, cu entos 

infantiles y juguetes.  

 

Todo esto con el fin de la diversión de nuestra población infantil y dándoseles el 

lugar que merecen dentro de nuestro municipio, 

 

FESTIVIDAD DEL DÍA DE LAS MADRES. 

 El 10 de m ayo se festejó en las  co munidades de T otatiche, Sta. Rita, 

Temastian, Agua Zarca y la Sementera  a las madres, creadoras de la sociedad 

humana que además de madre, es hija, hermana, amiga, maestra y compañera 

de la vida, que bien merecido se lo tenían pues sus desvelos y cansancio son 

pocos y  pese  a t odo salen a delante para apoyarnos y est ar con noso tros a 

cada momento de la vida.  



 
 

El H. Ayuntamiento Municipal de Totatiche nos sustento con la cantidad de $  

40,000.00 M /N m ismos que f ueron 

utilizados p ara el festejó de l as 

madres, don de se  l es hom enajeo con 

una fiesta e n la que p redominó la  

comida en c ada co munidad, 

declamación y n úmeros m usicales, 

juegos o rganizados, así como reg alos 

para nuestras mamás a través de rifas. 

CLAUSURA DEL 1ER CURSO DE ESCUELA DE PADRES. 

 Los días 09 y 10 de junio en Totatiche y Temastian, respectivamente, se 

clausuró los primeros cursos de Escuela de padres, con el cierre de actividades 

en al auditorio municipal.  

Al evento acudieron las personas que asistieron de forma continua al curso así 

como los integrantes de cada una de sus familias, festejándolos con una cena 

por haber concluido co n e smero y é xito e l curso, entregándoles un 

reconocimiento; de manos de la Pres. Mpal. Lic. Luz Elena Cárdenas Salazar, 

la Pres. d el DIF M elissa L una 

Cárdenas la Dir. d el DIF Profa. M a. 

Guadalupe P inedo y  e l Psic. E dgar 

Saúl Espitia Pinedo e sto p or su 

perseverancia, co nstancia, sus 

sueños, anhelos y e sfuerzos d e s er 

mejores padres cada día.  



 
 

CONFERENCIA “LA MENOPAUSIA” 

 En el mes de julio  se llevo a ca bo la conferencia sobre la Menopausia, 

impartida p or la Mtra. M arina d el Carmen Pinedo Talamantes c uyo o bjetivo 

primordial es el informar sobre la menopausia que es el cese permanente de la 

menstruación y  tie ne co rrelaciones 

fisiológicas, es un paso de ntro de u n 

proceso l ento y  larg o d e 

envejecimiento, se presenta e n 

mujeres mayores de 45 años.  Los 

síntomas so n sim ilares a los del 

embarazo, h ay bochornos, v értigos, 

mareos y dolores de cabeza. 

 

La información fue de gran ayuda para las mujeres ya que de esta forma se les 

prepara a ese cambio tan importante en esa etapa de la vida. 

 

SEMANA ESTATAL DEL ADULTO MAYOR 

 Del 2 3 al 27 de agosto se  ll evaron a  ca bo d iversos eventos co mo un 

desfile y  la inauguración de l a semana del adulto mayor con un evento en e l 

Jardín Hi dalgo, actividades recrea tivas co n e xcursión a l Parque A cuático las  

Fuentes y varios juegos de m esa, 

exposición de m anualidades, eventos 

deportivo y  el  festejo del  adulto mayor 

con una Misa de acción de gracias y una 

comida e n el auditorio, esto c on l a 

finalidad de festejar a nuestras personas 

de la 3ra edad.  

 

 

 

 



 
 

CONCURSO DE PLATILLOS “200 AÑOS DE COCINA MEXICANA” 

 En la actualidad DIF Jalisco y Municipal tenemos la tarea de promover 

los alimentos sanos y el rechazo de los alimentos de bajo nivel nutricional. La 

cocina M exicana tie ne u n g ran í mpetu en n uestras tradiciones p uesto q ue 

incurren en ellas las raíces, la identidad, folclore, variedad de ingredientes que 

aportan sa bores te xturas y o lores. Se ll evo e l concurso con motivo d e Dí a 

Mundial de l a A limentación y  e n esta o casión co mo p arte del festejo del 

Bicentenario de la Independencia y del Centenario de la Revolución Mexicana. 

Del 25 al 31 de agosto se l levo a ca bo el concurso, con la finalidad de contar 

con las recetas de p latillos en base a a limentos tradicionales que a  través de 

200 años han estado presentes en nuestra cultura alimentaria y han pasado de 

generación en g eneración a  n uestras familias. L a g anadora a Ni vel Regional 

fue la C. Rita Covarrubias con su distinguido y exquisito  Tejuino 

 

CONFERENCIA “LA DEPRESION” 

El 04 de  n oviembre se  l levo a  ca bo l a 

Conferencia Contra la Depresión i mpartida 

por la Mtra. Marina del Carmen Pinedo, con 

el fin de in formar a la  p oblación int eresada, 

sobre este tras torno, su s e stragos y su  

prevención. La d epresión es un estado d e 

animo don de l a persona q ue l a padece t iene 

diversos cambios de co nducta, ca mbios emocionales, alteraciones f ísicas y 

enfermedades p sicosomáticas; así co mo problemas familiares, so ciales y  

laborales. 



 
 

 

ESTADO DE INGRESOS Y EGRESOS  DEL SISTEMA DIF MUNICIPAL  

DE TOTATICHE, JALISCO. 

 

OTORGA MONTO PROGRAMA DESTINO FECHA 

 
Ayuntamiento 

 
$ 630,000.00 

 
Subsidio 

Servicios Asistenciales, 
Gastos Administrativos y 

Nomina del Personal. 

01 Enero al 30 
de Octubre. 

DIF Municipal $ 1.360.00 
Platicas 

Prematrimoniales 
Gastos Administrativos 

 
29 Enero al 30 

de Octubre 

DIF Municipal $ 1,990.00 Consultas 
Psicológicas 

Gastos Administrativos 
 

17 Febrero al 
30 Octubre 

DIF Jalisco $ 49,920.00 Desayunos fríos Raciones de Fruta 
 

02 Febrero al 
30 Octubre 

DIF Municipal $ 10, 411.12 Eventos Especiales Semana de la Familia 
 

01 al 07 de 
Marzo 

Instituto de 
Filantropía 

Latinoamerica
no Clara 
Mosen 

Juguetes, 
Libros 

Colorear, 
Colores 

 
 

Eventos Especiales 

 
 

Festejo Día del Niño 

 
 

30 Marzo 

Ayuntamiento $ 4,977.00  
Indemnizaciones 

 05 Abril 

Ayuntamiento $ 8,000.00 Eventos Especiales Reina 3ra Edad 
 05 Abril 

DIF Municipal $ 1,954.00 Eventos Especiales Reina de la 3ra Edad 
 08 Abril 

Ayuntamiento $ 30,000.00 Eventos Especiales Festejo Día del Niño 
 05 Abril 

DIF Municipal $ 708.00 Eventos Especiales Festejo del Día del Niño 
 

30 Abril 

Ayuntamiento $ 40,000.00 Eventos Especiales 
Día de las Madres 

 05 Abril 

DIF Municipal $ 1,956.50 Eventos Especiales Día de las Madres 
 10 Mayo 

Ayuntamiento $ 10,000.00 
Remodelación 

Comedor 
Asistencial 

Mano Obra Comedor 
Asistencial 

06 Mayo 

DIF Municipal $ 17,658.50 Comedor 
Asistencial 

Material Comedor 
Asistencial 06 Mayo 

DIF Jalisco $ 139,000.00 Contigo el DIF Asistencia Social 09 Mayo 

DIF Jalisco $ 75,000.00 Comedor 
Asistencial Alimentos Com. Asist. 06 Julio 

DIF Jalisco $ 32,000.00 Becas Educativas Becas Estudiantiles 
 13 Agosto 

 

 



 
 

AGRADECIMIENTO 

  

 Estimado Tot atichence, agradecemos la 

confianza, hacia Nuestra Institución c omo S istema DIF  

Municipal, est amos comprometidos a responder las 

Necesidades de l os Núcle os In defensos de l a 

Población; servirte y apoyarte cuando lo solicites es 

Nuestra Labor por un Tot atiche m ejor, d onde 

principalmente p rocuramos p romover y cr ear la 

cultura  del apoyo mutuo y  la asistencia social por 

los más desprotegidos d e n uestra co munidad, así co mo g estionar el 

humanismo entre la población y principalmente la Integración y Unión Familiar. 

A la vez nuestra gratitud  hacia el H. Ayuntamiento de Totatiche, Jalisco 

por su apoyo  incondicional cuando más lo necesitamos. 

Así como al Sistema DIF Jalisco por las atenciones, el apoyo económico 

y social brindado para con nosotros. 

Y por último a todo el personal que labora en el DIF Municipal ya que sin 

ellos no h ubiese si do posi ble l levar a c abo es ta g ran l abor que se  n os 

encomendó.   

Profa. Ma. Guadalupe Pinedo Talamantes. 

Dir. Sistema DIF Municipal. 

 

 

 

 



 
 

 

“Nuestra Misión: Servirte” 
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