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Hny comparezco ante este Honorable
Ayuntamiento, cumpliendo de manera puntual con
lo que astablece la fraccion VIl del articulo 47 de
la Ley de Gobiermo y la Administracion Publica
Municipal del Estado de Jalisco.

Este primer Informe de Gobierno del 2010, refleja
al astado que guarda la Administracidn Publica
Municipal. En este afio de trabajo, he cumplido
puntualmente an informar a la poblacion saltense,
los resultados obtenidos de nuestra gestion y
labor gubernamental.

Esie informe es el resuliado de los esfuerzos del
Ayuntamiento y los Servidores publicos
municipales, logros que obluvimos y que [0S
habiamos asumido como un compromiso con
ustedes, y que hoy, con gusio ponemos a su
consideracion,

Consciente de que axisten muchos objetivos que
sacar adelante y que en lo que resla de la
administracion pondremos nuestro mayor
esfuerzo para solucionar an la medida de nuestras
posibilidades.

Estoy convencido que estas acciones de goblernc
se lograron gracias a la parlicipacion decidida de
los habitantes de este municipio. Es por ello que
estoy profundamente agradecido con los
Sallenses, vy tengo la certeza de que
obtendremos mas logros y beneficios para las
comunidades que mas lo necesitan

GRACIAS




Antiguas Instalaciones
de La Fabrica “La Textil™

Erl gste gobierno municipal asumimos  un
compromiso social y decidido con aquellas
delegaciones que se encontraban con un rezago
permanenie de servicios v obras, por tal motivo
se establecio un canal de comunicacion con la
sociedad gue Nos parmilio Conocer Y pnonzar 5124
trabajos que dieran solucion a sus demandas

A pesar de las carencias economicas gue ha
Fl.'-u'_*S.l?,[]I{j-'_:l_'_.- & aciual ;_-1:1'!1:r!|5|r;—1:_'|c3r'| '_." Ia I'_'riﬁl*_-i
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oplimizado los recursos para realizar 1os
proyecios y programas de rabajo que se
acordaron en El Plan Municipal de Desarrolio, en
donde quedaraon astablecidos 0S8 Compromisos
sociales y gubermnameniales

Impulsamos nuesirg trabajo onentandolo para
buscar un Municipic con un desarrollo
equiibrado entre sus delegaciones y Ia
Cabecera Municipal

Estamos conscientes gue faltan trabajos por
realizar, pero ©engo |a SE;I...FIHHEI que Junbos,
sociedad y goblernao encontraremos [as
soluciones para nuasiro municipio de El Salto
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Remodelacion de la
“Plaza Juarez”




Obras Publicas y Desarrollo Urbano

La Direccion General de Obras Publicas Municipales y Desarrollo Urbano, continda realizando los
Irabajos de Licencias de Construccion, Urbanizacion, Alineamiento y Asignacién de Numero Oficial,
antre otros. Que se presentan dia con dia, a favor de nuestro Municipio de El Salto, Jalisco

Ademas, se ha buscado la interretacion con las Dependencias Eslatales y Federales que tengan que
vercon el desarrollo Urbanistico y de Infraestructura Social en beneficio de la Sociedad

L-abe senalar que de acuerdo con &l codigo urbano para al Estado de Jalisco, dentro de su transitorio
sexio dice que los municipios promoveran para que en un plazo de 550 dias se revisen v en suU caso se
aclualicen los Programas Municipales de Desarrollo Municipal, planes de Desarrollo Urbano de centro
de poblacion v sus planes parclales de Desarrollo Urbang én los termings de este ordenamiento los
cuales a continuacion descnbo;”

1.-Dentro de las actualizaciones dal Programa Municipal de Desarrollo Urbano vigente desde el 2006
s& alaboro v aprobo el plan parcial de desarrollo urbano del sub distnlo 3.1. "EL CEFERESD” de
acuerdo a lo establecido en los articulos 88,120 al 126 del codigo urbano para el Estado de Jalisco en
febrero del 2010.

2.- Asi como también se trabajo en la elaboracion del plan de desamollo urbano de centro de poblacion
de la Cabecera Municipal, que contiene los distritos | El Sallo y parte del Ill, CEFERESO aprobado en
octubre del 2010

3.- Se autorizd la licencia de urbanizacion del fraccionamiento Nueva Vizcaya segunda etapa con 161
lotes enoctubre 2010 siendo esta la pnmera en o gue va del ano

Certificado de Habitabilidades otorgadas dentro de los Fraccionamientos, Parques del Castillo 2
Seccion y La Purisima 2" Seccion.




LICENCIAS DE J_l‘I__I_H_EAHII_E_HTﬂ

INGRESADAS ENTREGADAS

128 23

LICENCIAS DE CONSTRUCCION
INGRESADAS ENTREGADAS

90 90

LICENCIAS DE HABITABILIDAD

INGRESADAS ENTREGADAS
28 14
DICTAMEN DE USO DE SUELD
INGRESADAS ENTREGADAS
114 95
DICTAMEN DE TRAZOS USOS Y
DESTINOS
INGRESADAS ENTREGADAS
208 159

Uno de los objetivos principales es el de realizar la obra pdblica que esta condicionado a dar calidad de
bienestar a la poblacion y que permita mejorar , modernizar y aumentar la infraestructura urbana como
aje rector del desarrollo de los diferentes seclores que integran |la sociedad participando en los
diferentes programas federales, estatales y recursos propios del Municipio.

Acontinuacion presentamos las metas, logros, y objetivos realizados en los diferentes rubros:

Los trabajos desarrollados en esta pnmera elapa de la actual Administracion Municipal en lo que va
dael periodo en materia de pavimentacion se han realizado 25 obras con 1,940.35 m2 de empedrado
zampeado, 24,252.99 m2 empedrado tipico y 1,224, 50 de asfalto una inversion de $22,096,.214.33
(Veintidds millones, noventa y seis mil doscientos calorce pesos 33/100 m.n) contratada en proceso y
terminada asi como una obra de remodelacion de la Plaza Principal en Cabecera Municipal todo esto
dentro del Programa Ramo 33:
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Obras Publicas y Desarrollo
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Ublcacldn Descripcidn
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Dan!rc: del programa HABITAT de SEDESOL el cual tiene la finalidad de contribuir a reducir la
pobreza urbana y mejorar la calidad de vida de los habitantes de las zonas urbanas y marginadas.

Al respecto, en este primer afo se realizaron los siguientes proyeclos de pavimentacién con una
inversion de $8,072,460.00 (Ocho millones setenta y dos mil cuatrocientos sesenta pesos 00/100
m.n.) con unvolumen en empedrado tipico 8,361.00m2 y empedrado zampeado 3,046.00 m2.
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Cun el fin de que las familias aprovechen mas los espacios de recreacion, y dentro del programa de
Rescate de Espacios Plblicos, se concluyeron los proyectos de mejoramiento fisico de las areas
publicas; incluyen, entre varias los siguientes:

1
Ubdcacidn Diescripcidn Monio Avance
I
Los Pintas Piaza Las Pintas %,000,000.00 100
Ex Hacienda Piaza Publica Ex Haclenda de El Caslils ‘ 200,000.00 100%

AI ver la necesidad de espacios deportivos se realizaron gestionas con la Comision Nacional del
Deporte (CONADE) siendo aprobada la siguiente obra:

Ublcachén

Descripcién

Manio ‘ Avance

Lns Pinias

Consiruccion da modulo Deportive @n el DIF
Las Pintas, Municipio de El Salio, Jalisco.

3.131,327.69 ‘ 0%
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AIE ndiendo las necesidades sociales que presenta el Municipio nos hemos dado a la tarea de llevar
a cabo los programas sociales como son becas, uniformes, Oliles escolares asi como las obras
divididas en drenaje, agua potable, empedrado y obras de pavimeniacidn.

= En el mes de Marzo se implemento el Programa de MEJORA URBANA con el objetivo: NO AL
GRAFITITRATANDO DE CAMBIAR LA IMAGEN DE NUESTRAS COLONIAS,

Obras de Electrificacion y Alumbrado:
1. Electrificacion de la calle Flores Magon entre Vienustiano Carranza y José Ma. Morelos en la
Delegacion El Verde.
2. COSTO:5290,000.00 (Doscientos noventa mil pesos 00/100m.n.)

Programa de apoyos a la Educacion Ciclo Escolar 2010-2011

Se beneficiaron 21 escuelas con 1725 uniformes escolares estas son algunas de las escuelas

Victor Gallo Martinez Malutino La Huizachera
Lazaro Cardenas del Rio Vespertino Cardenas del Rid
Vicenle Suarez Vespertino El Terrero

Escuelas beneficiadas con paquetes de utiles escolares

Se beneficiaron 34 escuelas entregandose un total de 5,000 paquetes de Gtiles escolares.

priver INfOrme oe GOBIERNO
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En las zonas marginadas del municipio de El Salto, la economia y la falta de empleo son una

problematica que se traduce en un freno al desarmrollo inlegral de la comunidad. Situacion que
enfrentamos en forma directa a través del ejercicio y aplicacion de los Programas y Recursos que se
ejercen en conjunto con las dependencias Federales, Estatales y Municipales integrados por a
SEDESOL, Desarrollo Humano y Desarrollo Social respectivamente, para apoyo de la poblacion, en
condiciones de pobreza extrema otorgandoles los medios, recursos y mejoramiento de su entormo
para dignificar las condicionas de vida de nuestros conciudadanos.

Los Programas ejercidos comprenden:

“Desarrollo Humano Oportunidades”

Se entrega bimestralmente el apoyo monetario a las titulares beneficiarias al programa, los apoyos
varian conforme al nimero de becarios y el grado escolar que cursan.

Tipos de apoyo:
Infantil vivir mejor BOF OB TUHIDADES
Alimentacion
Salud

Educacion

Apoyo patrimonial
Apoyo energetico BEWEFICIADDS

§E888

- 28

Dal 2008 al 2009 taniamos un total de 1797 familias beneficiadas vy en el afio 2010 se incremento la
lista de beneficiarios a 3481 lo que significa un 93.71 % de incremento de beneficiarios en varias
localidades.

eriver INfOrme oe GOBIERNO
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e 4 Desarrollo Social
>

“T0yMas”

EE1E programa tiene como principal objetivo apoyar a todas |a personas mayores de 70 afos que

vivan en condiciones de marginacion o desamparo, que no reciban ninguna pension o apoyo
econdmico por sus familiares, en este programa empezamos con 11 beneficiarios en el 2007 para el
2009 la lista de beneficianos era de 1275 mientras que en 2010 la lista de beneficiarios es de 1885 con
un incremento de 53.87 % de beneficiarios de varias localidades

B0 Y AL

w2003

D210

BEHEFICIADDS

“Mejora Tu Casa"

La funcion esencial de este programa consiste en mejorar la calidad de vida de las familias en
condiciones dée marginacion para disminuir los problemas de salud generados por las condiciones
precarias de |as viviendas y elevar la calidad de vida de la poblacion que se encuentra en condiciones
de rezago social y pobreza extrema.

Consta de seis tipos de apoyo:

Piso firme

Sisterma de almacenamiento
Banio ecoldgico

Habilitacion da lecho
Celdas solares

Accesorios para viviendas

22



PISO FIRME

Es're programa beneficid en el 2009 a 300 viviendas siendo un total de 10,713 mis2 tendidos

mientras que para el afio 2010 las viviendas beneficiadas fueron 560 siendo un total de 20,000 mitsZ
tendidos

G

500

4o

e BPISO FIRME
20t | 2005

10 oz010

g
BENEFICIADDS

BANO ECOLOGICO; SANITARIO; TINACO BIOGESTOR, CASETA

Este programa beneficio en el 2008 a 31 familias con &l bano ecologico, este programa no aplico en

el 2009 y se reanudo en &l 2010 benaficiando a 140 familias con un incremento del 450 % con respecto
al periodo anterior.

eriver INfOrme oe GOBIERNO




Desarrollo Social

HABITAT

En esle Programa se beneficid a las Colonias con mayor grado de marginacion del Municipio que

carecen de los servicios basicos de infraestructura.
Siendo los mas beneficiados los siguientes:

El Terrero

La Purisima

San José del Quince
Las Pintitas
ElCarmen

Santa Rosa del Valle

BHABITAT

0

o010

Ll L

Donde se pueden apoyar con obras de Empedrado, Asfalto, Drenaje, Electrificacion y Agua Potable;
siendo un total de 6 obras a ejecutarse dentro de los poligonos, siendo el monto total asignado para
este ejercicio fiscal la cantidad es de $ 10'090,574.00 (diez millones noventa mil quinientos
setenta y cuatro pesos 00/100 m.n.) el cual se deriva de la siguiente manera:

Federal Estatal Municipal
$5'045,287.00 $2'622.643.50 §2'622,643.50

Dentro del presupuesto ejercido, también se realiza la participacion social y mejoramiento urbano
asignandole un 20% del monto total ejercido donde se imparien talleres, cursos, evenlos, prestadores
sociales y promotores.




Desarrollo Social

RESCATE DE ESPACIOS PUBLICOS

E n &l desarrollo de este Programa se realizaron Obras de Construccion, Consolidacion de Unidades

Deportivas dentro del Municipio, y asi se beneficio a la poblacion fomentando el Deporte y logrando
que los jovenes se alejen de las adicciones,

Beneficiandose:

1. Remozamientode la Plaza Principal de Las Pintas
2. Consolidacion Ex Haclenda del Caslillo (cursos malla ciclonica y bancas)
3. Participacidn social en Las Pintitas (lalleres de fut-bol y superacion personal).

Donde se benefician con obras de esparcimiento social en las comunidades

El monto tolal asignado para este ejercicio fiscal es de $ 4'000,000.00 (cuatro millones de pesos) el
cual se deriva de la siguiente manera:

Federal Estatal Municipal
& 2'000,000.00 S 1'000.000.00 $ 1'000,000.00

Dentro del presupuesto ejercido también se realiza |a participacion social asignandole un 20% del
monto total ejercido donde se imparten talleres, cursos y eventos. Con esto se busca que las personas
beneficiadas cuenten con el conocimiento necesarno para poder ejercer un oficio remunerado que
alivie an parte la dificil situacion econdmica actual. fa—

AT
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Desarrollo Social

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

Esle programa se enfoca en |a realizacion de obras en las Colonias que asi lo requieren dotandolos
de los servicios basicos de infraestructura ya que por medio de las peliciones que nos hacen llegar los
ciudadanos podemos tener una vision mas amplia de las necesidades que se requierean én cada
Colonia, y asi poder elegir las de mayor necesidad dandole continuidad al programa.

Mediante este Ejercicio Fiscal se asignaron $ 16'503,326.02 (dieciséis millones quinientos tres mil
trescientos veinte seis pesos cero dos centavos) para la realizacion de 25 obras.

FONDODEAPOYO A MIGRANTES

Eﬁte programa se creo con el objetivo de apoyar a los trabajadores migrantes en retorno y a las

familias que reciben remesas, con la finalidad de incrementar las aclividades ocupacionalas y
desarrollar las capacidades técnicas y productivas a fin de gue les sirva para encontrar una ocupacion
en el mercado formal. En el ejercicio 2009 se beneficiaron a 3 familias entregandoles a cada una de
ellas la cantidad de $ 12,500.00 (doce mil quinientos pesos) por familia para emprender su propio
nagocio y para el ejercicio 2010 se beneficiaran a 2 familias para la ampliacion de su negocio.
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Sindicatura

En esla Administracion en curso; se ha brindado atencidn a toda la
poblacion para dar seguimiento a los asuntos relacionados a este
Ayuntamiento, con esmero, pronlitud y eficacia hacia cada uno de los
casos expuestos ante esta Sindicatura.

Durante el transcurso del afio, se acudio a las audiencias laborales, y
reuniones en diferentes oficinas gubermamentales.

En coordinacion con la Direccion de Juridico:

Se elaboraron contratos, demandas y convenios del Municipio,
conjuntamente con la Direccion Juridica, de la cual se atendieron
1326 (mil trescientos veinliséis) personas en asesorias, se dieron
contestacion de busqueda a 122 (ciento veintidos) oficios, se
- elaboraron informes previos y justificados 51 (cincuenta y un) oficios
contestados, se concluyeron 70 (setenta) expedientes de amparos y
118 (ciento dieciocho) estan en proceso, ademas de concluir con 54
(cincuenta y cuatro) amparos de la administracion pasada y 16
(diecizeis) de la actual administracion, se llevaron a cabo 16
(dieciséis) procedimientos administrativos internos, ademas se
llevaron a cabo el desahogo de audiencias laborales 193 (ciento
noventa y tres), estando vigentes 84 (ochenta y cualro) juicios, ya que
se concluyeron 02 (dos) juicios laborales, por su parte el Juez
Calificador durante este afio califico 372 (trescientas selenta y dos)
infracciones mientras que el Juzgado Municipal, resolvid los conflictos
de personas detenidas por diversas causas de fallas al Reglamento
de Policia y Buen Gobierno, asi puso a su disposicion segun sea el
caso; al Ministerio Publico v a la Procuraduria General de Justicia.

Cabe destacar que se realizaron 40 (cuarenta) contratos de
prestacion de servicios de diversos eventos para el Municipio, 19
(diecinueve) convenios y comodatos para diversos organismos
gubernamentales y realizando 18 (dieciocho) procesos judiciales,
ademas de atender a |as personas que nos envian del Comisario
General de Prevencion y Reinsercion Social del Estado de Jalisco,
donde contamos con 84 (ochenta y cuatro) personas vigentes, las
cuales firman semanal y mensualmente; cumpliendo con tratamientos
en libertad, preliberacional, de condena condicional y trabajos a favor
de la comunidad.

Para finalizar se menciona la eficaz atencién a la ciudadania, la cual
se atendio de forma profesional, adecuada e inmediata, fortaleciendo
la confianza de los habitantes del municipio con dicha autoridad.
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Sindicatura

CONVENIOS ¥ COMODATOS

CONVENIO DE COLABORACION, EJECUCION Y DE ACCIONES DE LOS MUNICIPIOS

(Secrelaria de Desarrollo Urbano)

CONVENIO DE COORDINACION DE SEGURIDAD PUBLICA

CONVENIO PROGRAMA "ESCUELA SEGLURA™

CONVENIO "COMUSIDA"

CONVENIO DE CONCERTACION DE OBRA ESPECIFICA "LA AZUCENA EL MUELLE”
COMODATO DE AMBULANCIAS

COMODATO CON ARQUIDIOCESIS DEL PREDIO EN “LOMAS DEL SALTO"
CONVENIO DE COLABORACION ¥ COORDINACION DE PROGRAMAS CULTURALES

COMODATO DE PRIMARIA "EMILIANO ZAPATA Y PREESCOLAR GABRIEL GARCIA

MARQUEZ"

CONVENIO ESPECIFICO EN MATERIA DE PRACTICAS PROFESIONALES UDEG “CUCSH"
CONVENIO UNIVERSIDAD UNIVER A.C

CONVENIO GENERAL DE COLABORACION, CENTRO UNIVERSITARIO UTEG ALC.
COMODATO DEL ESPACIO DE CULTURA DEL AGUA (ECA)

CONVENIO RED AUTOMATICA DE MONITOREO ATMOSFERICA

CONVENIO DE COORDINACION INTER MUNICIPAL (PROYECTO)

CONVENIO DE COORDINACION INTER MUNICIPAL EN MATERIA DE PROMOCION

ECONOMICA Y TURISMO (PROYECTO)

il

priMeR INfOrme pe GOBIERNO




icipal

Mun

O
C
®
=

.]

Fachada Principal de
“Casa de la Cultura”

9 Patr




EEIEI Direccién tiene la funcion de cuidar y salvaguardar los bienes, muebles e inmuebles que

pertenecen al Municipio, vy asi poder brindarle un buen servicio a la sociedad, para el mejor
funcionamiento de los mismos.

BIENES MUEBLES:

MOBILIARIO Y EQUIPO DE OFICINA.

Actualmente se ha renovado el mobiliario de acuerdo a las necesidades de cada dependencia con un
valor de mas de 35628,044.58 (Seiscientos veintiocho mil cuarenta y cuatro pesos 58/100 m. n)
logrando con ello otorgar a la ciudadania un mejor servicio ¥y una atencion eficaz en el Municipio. Una
de las direcciones gue se ha equipado es la de Servicios Médicos Municipales. De igual manera se ha
invertido en equipo de comunicacién y de magquinaria para los servicios del Municipio.

ADQUISICION DE VEHICULOS.
Se adquieren dos vehiculos Volkswagen sedan modelo 2001 y 2002 por la cantidad total de
£70,000.00 pesos (Setenta mil pesos m. n.)

CONTRATACION DE SEGUROS PARA EL PARQUE VEHICULAR.

En esta Administracion se realizo la contratacion de seguros para los vehiculos de propiedad
Municipal porun afio con la empresa General de Sequros S. A, porla cantidad de $929,721.72 pesos.
(Movecientos veintinueve mil setecientos veintiun pesos 721100 m. n.)

BIENES INMUEBLES DE LACABECERA MUNICIPAL.

El departamento de Patrimonio como resguardante de informacion de los bienas inmuebles del
Municipio proporciona informacién pertinente a los departamentos de Secretaria, Juridico, Obras
Piblicas y la Secretaria de Educacion Pablica para la construccion de nuevos planteles educativos asi
como esparcimientos de areas verdes.

COMODATOS CONELH.AYUNTAMIENTO DE EL SALTO.
Se firma contrato de comodato con el Gobierno del Estado de Jalisco por el término de la
administracién, correspondiente a los siguientes vehiculos,

Un vehiculo de la marca Chrysler.
Cuatro vehiculos de la marca Chevrolet.
Unvehiculo de la marca Ford.

Dos vehiculos de la marca Dodge.
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Patrimonio Municipal

Asi mismo se olorga en comodato a la Secretaria de Educacion Jalisco un predio de 2570.72 m?,
En la colonia Los Laureles, en la cual actualmente se encuentra la primaria Emiliano Zapata. De igual
manera un predio de 1588.12 m®. En la colonia Los Laureles de |a Cabecera Municipal El Salto, en
cual se encuentra el preescolar Gabriel Garcia Marquez.

DONACIONES AL H. AYUNTAMIENTO.
Se recibe en donacion del Banco de México un vehiculo Ford Fiesta sedan modelo 2008.

CONVENIOS CON ELH. AYUNTAMIENTO.

Para la mejora de los trabajos de Desarmollo Rural se firma convenio celebrado entre el gobiemo del
Estado y el Municipio de El Salto, en la adquisicion de un camion cisterna internacional 4300-210, con
una capacidad de 10,000 Lts. un camion de volteo de 14 M3 Kenworth T370, camion de volleo de 7
m3, ademas de una excavadora equipada con martillo hidraulico Caterpillar, retro excavadora 4 x 4
equipada con martillo hidraulico.

FIRMADE CONTRATO

Se firma el contrato de seguro de vida para los Servidores Publicos operativos que laboran an las
dependencias de Seguridad Publica, Transito, Proteccidn Civil y Parameédicos de Servicios Medicos
Municipales, por un afio con la empresa General de seguros S.A. por la cantidad de $182.721.50
pes0s,

(Ciento ochenta y dos mil setecientos veintiin pesos 50/100m. n).

En esta administracion se ha incrementado el parque vehicularen un 15% con una inversion
de $§3,589 000.00pesos. (Tres millones quinientos ochenta y nueve mil pesos 001100 m. n.)
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EE!'E' Honorable Ayuntamiento puso a su disposicion la
voluntad para alcanzar los objetivos comunes,
privilegiando el interes del Municipio por sobre las
ideclogias de los partidos que digna y honrosamente
representan, fue posible alcanzar los acuerdos o los
consensos que permitieron la toma de decisiones en
beneficio de los Saltenses.

Esta politica de respeto mutuo y de apertura nos ha
parmitidc no solo avanzar en la reglamentacion de
muchas de las actividades economicas sing, que ademas,
aporta notablemente a la consecucion de la
gobernabilidad y convivencia pacifica; a la que solo se
puede arribar si entendemos que la democracia no solo
consiste en &l respato a la liberltad de la ciudadania para
elegir a sus gobernantes sino que también supone que
esta, participe efectivamente en la toma de decisiones que
repercuten en la vida publica.

En la actual Administracion del H. Ayuntamiento, hasta &l
cierre del mes de Oclubre se han celebrado 13 sesiones
ordinarias, en las cuales se han tratado 152 Asuntos en
Sesiones de Ayuntamiento las cuales han cumplido de
forma cabal con los requenmientos legales requeridos,
tales como: Orden del dia para Hegidores, Aclas de
Ayuntamianlo, conslancia de acuerdos de Ayunlamiento,
turnos a Comisiones de Regidores, Dependencias
Municipales, Organismos Descentralizados, H. Congreso
del Estado.

. Dasiin | Animans | Aprobados | Comissnes || DAL
i ] ] | " — L] |
2 5 5 -] L
3 m el o 1
L] il | 4] o i
|| Lk 7 1] 3
4 13 t 1 2
T 18 L1 ] a I ¥
i [ ] L] 1 1
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e 2 Secretaria del Ayuntamiento

e,
10 COMISIONES

Las diversas Comisiones Edilicias recibieron 10 asunlos para su esludio y dictaminacion, se
integraron, estudiaron y Dictaminaron 2 Dictamenes, se presentaron y aprobaron 6 Dictamenes de

diversos acuerdos imporiantes para el desarrollo del municipio:

RELACION ASUNTOS TURNADOS

S5 o
0.5%

ASUNTOS APROBADOS Y A COMISION

B A wunlo Speobados
B AR & T ol
®mD.AC

6.5%

| Aguntos Aprobados
B Asunios a Comisiones

93 5%

Asuntos Dictaminados y en Comision aun
| WDAC BEn Comision Aun |

Uno de los mayores logros politicos de la Administracion y para el cual se ha contado con la valiosa
intervencion de la Secretaria del Ayuntamiento, ha sido el desarrollo de la capacidad de dialogo y de
generacion de consenso con los Regidores, representantas de las cuatro diferentes fuerzas politicas.

Esto se ha visto reflejado en la obtencidon de! 83 % de acuerdos por unanimidad.
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Secretaria del Ayuntamiento

GOBERNABILIDAD
GOBERMABILIDAD
Asuntos aprobados por Unsnimidad y por mayaoria
Concopto Acunrios Eficiancia
Anunics apnobatol poF Linsnlirsdad 125 B
BLUHANBIES
Asunics Aprobados por Mayoris o] TR _l:llﬂ-l'l'ﬂﬂl-l

Ademas se han expedido y tramitado
La siguiente documentacion:

1018 Constancias de domicilio
5001 Certificaciones
20 Dictamenes

Se atendieron satisfactoriamente a 709 jdvenes en la recepcion y elaboracion de |las cartillas v se
inutilizaron solo dos de ellas

TOTAL ALISTADDS DEL 2010
AMTIC
PADOS |
ESES i BREMIS O
r 1557 | men) wod man | min| wm| wim| wo| | ol oaa] | onz{ oo vom| wm| ww| | e ww| @] o] o] ool ol TOT AL
ENERD -] gloielm |3 | l2121010]D 1 [&] | oo |1 [4] 3 o lojoln a
FERRERD 34 [ HENE:RF=0E 1 8 |2 1] 4 1 (1 1] 110 (O |1 1 1 1 . 1 1 1 114 B
i] W jofolzz]mis a4 ]nlalalalzivl2aialialnlvlilololalolol 11z B
ABRIL iT Jojolslr s lalalolnlslalzloloiagalnls it lolalolol o0 W
AT 4 0 |G j8[& |8 |8 213121000 ]3 1 glo oo (o]0 1 plejo|D ol |
L FLIM 18 D o jizl® |3 4 1 {3 141313 |91 14 10 o jv e ] 1 plololol o H
LR 10 g [ofelvilalasl4latlalalalilalzlilealy alelelololelrlol & R
AGOSTO 18 O 1 |8 118 1 1 110 |0 jB |0 fo 1 glojolb I"'.'-E-
SEFTlEI-!‘HE rd | D |DjB|4 |8 D D | 0 1] 110 |D B |0 §D 3 110 |D]|D 50 !l
EI__CLUB'HE I 0|0 (14T | @ i A |8 1 2 | 3 1 1 I 1 i i 1 o 1|0 1| 1 |
TOTAL |
LCENERAL 106 4

UNIDAD DE TRANSPARENCIA E INFORMACION

Hf.:l',r dia en Meéxico toda la informacidn en posesion de instituciones constitucionales autdnomas que
realicen actividades con cargo al erario publico debe ser pablico y, por tanto, estar disponible para
cualquiera que asi lo solicite. Hasta el cierre del mes de Oclubre, recibimos 376 solicitudes de
informacion, de las cuales se dio una respuesta efectiva y satisfactoria a 298, mientras que otras 5 no
fueron atendidas por las personas que las solicitaron, en tanlo 35 eslan en proceso. De eslas
solicitudes, 38 no fueron recogidas por los solicitantes.
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Solicitudes de Informacién en el Municipio

Solicitudes hechas a la Unidad Cantidad
Respondidas Satisfactordamante 298
Solicitudes No Atendidas por los

particulares 5
Soliciludes en Proceso 35
Respuestas no Recogidas por Solicitantes 38
Tolal de Solicitudes KT

Solicitudes UTI

Solicitudes &n
O 3% Recogidas por

Solicitantes

10.1%

Solicitudes Mo
Atendidas

1.3%
Resueltas

ante
78.2%
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D& igual manera sa ha Trabajado en lograr ser un Gobierno que propicie la profundizacion de la
democracia, generando confianza y alienta la participacion ciudadana eficaz, requiera forzosamente
ser tfransparente y esto solo se logra teniendo funcionanos altamente capacilados en materia de
iransparencia para con ello brindarle a la ciudadania un rapido y eficaz acceso a la informacion
fundamental por lo cual se dio un paso muy importante en este rubro llevando a cabo la capacitacion
de todos los directores y funcionarios de primer nivel la cual se gestiono para serimpartida por parte
del Instituto de Transparencia e Informacién Publica del Estado de Jalisco.

En este afo de administracion se ha trabajado de la mano, tanto con &l Instituto de Transparencia e
Informacion del Estado de Jalisco y el Gobiemno del Estado de Jalisco, ya el Municipio trabaja con el

sistema INFOMEX.
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Est’amus trabajando por un Registro Civil Moderno con la tecnologla y Programas necesarios, con lo
cual podemos brindar a la comunidad Saltense un servicio no solo rapido sino eficiente v de calidad,
en lo referente a los diversos actos relacionados con su eslado civil, porlo que en un esfuerzo hecho
por esta direccion se logro durante este ano que las actas de los diferentes actos Juridicos se
encuentren digitalizadas en un periodo de treinta dias después de haberse levantado, por lo que las
actas son expedidas en un iempo no mayor de cinco minutos.

Asi mismo en este ano se ha expedido una gran cantidad de Claves Unicas de Registro de Poblacién
(CURP) de forma gratuita permitiendo ofrecer este servicio a un nimero aproximado de 40,000
{cuarenta mil) ciudadanos.

En el presente periodo de la Administracion y conjuntamente con las actividades desamolladas en
lodas las oficialias del municipio, se arrojaron los siguientes resultados:

TRAMITES REALIZADOS

Trarmies 1.Cabacern 2Las Pintas | AEl Castilo | 4.l Verde SLlas Pintias | 6. San José
dad Quince

Nacimeanios 1,002 [T5]) 212 256 a4 143
ordinanos
Registros 404 13 o [ 0 0
alEMpOnanaos
Matrimonios 281 141 .1 k] 71 a7

Reconocamianios. | B3 [i] ] o a 0
de hijos

" Delunciones 161 13 ] i [i] [i]
Inschpoionas 4B ] ] 0 ] 0
Divarcos B 0 ] 1] 0 i
Pormisos do a1 16 0 i] [i] i
inhurmscidn
Constancias de | 404 138 1] ] ] [
naxisisncia

T Carticacon da | 2,000 2318 T4 254 BO& 143
actas do las
diversos actos
Juridicos
Total de ingresos | 127,534 151,062 48,478 21,880 16,435
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Registro Civil

Cﬂn apoyo de la Direccion General del Registro Civil del Estado y & pleno del Honorable
Ayuntamienio se realizo de nueva cuenta la campafa anual de registros exlemporaneos, matrimonios
colectivos y reconocimientos de hijos de forma gratuita en el mes de agosto, anla Cabacera Municipal
y &n la delegacidn de Las Pintas con el animo de seguirle brindando a la ciudadania seguridad Juridica
de su Estado Civil, realizando en dicha camparia los siguientes resultados:

Registros extemporangos-—---—-——— 555

Reconocimientos de hijo§——--—--———— 83
Constancias de inexisliencia--—sssss= 157
Matrimonios-—- - 256

En octubre se instituyo como &l mes del matrimonio llevando a cabo una campana invitando a parejas
para que formalizaran su relacidn dandoles certeza juridica.

Culminando el dia 30 de oclubre con una ceremonia civil, en el cual quedaron legalmente unidos en
matrimonio 70 parejas.

Asi mismo se rindieron puntualmente los diferentes informas mensuales a las dependencias
correspondientes como es INEGI y la Direccion General del Registro Civil del Estado, remitiendo las
notificaciones de matrimonios, divorcios, defunciones y reconocimientos de hijos

Comprometidos con la ciudadania esta administracion ha apoyado a programas sociales, como
Oportunidades, 70 y Mas, asi mismo s& han realizado 20 registros de nacimiento acudiendo a recabar
firmas al Centro de Readaptacion Social, 5 registros de menores que s& encuentran en el albergue de
la ciudad de Puerto Vallaria de igual forma se realizaron 20 registros de menores malltratados
apovando al Consejo de Familia del Eslado de Jalisco




e —— = T 1

A conlinuacion detallo las acciones llevadas a cabo por la direccion del Archivo Municipal en esta
administracién:

£n la que sa han recibido un total de 178 cajas, provenientes de 15 dependencias Municipales:

Dependencia Cajas 1
1 Catastro 8 impuesio Predial 20 |
] Coniralora 7 -
3 Hacienda Municipal 61
Fi Obras Plblicas y Desamolic Urbano 23
5 Proteccién Civil y Bomberos 14
3 Sequndad Publica 24
7 Senicios Médicos Municipales i
B Jefatura de Mercados 1
8 Jefalura de Apremios 2
10 Comunicacidn Social 1
1 Desarrolio Social B
12 SIMAFES 2
13 Registro Civil 5
14 Secrelaria de Acuerdos 1
15 Direccidn Juridica 10
TOTAL 178

Tabla: Cajas recibidas de enero a septiembre de 2010, por dependencia.

Lleuandn a cabo el reacomodo, depuracion y compactacion de los expedientes.

Se ha facilitado el acceso a la informacion, atendiendo de inmediato las solicitudes de busqueda de
los documentos requeridos. Que a la fecha han sido 59 solicitudes de 13 dependencias.

Conjuntamente con el Archivo Histdrico del Estado, se llevo a cabo el curso basico de archivistica “La
Administracion Documental”, que tuvo verificativo los dias 2 y 3 de septiembre en el que contamos con
la participacion y asistencia de 28 empleados de 19 de las dependencias del Gobierno Municipal.
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Hacienda Municipal

En los ditimos tres afos las finanzas plblicas no han sido nada favorables para los municiplos, y

para nosolros no ha sido la excepcidn, resultado de la problematica econdmico-financiera que se vive
en el entorno nacional e intermacional que afecta a la mayoria de los sectores de la produccion de
manera negativa.

Las acciones emprendidas durante esle primer afic de mi Gobiemo, han tenido como condicion la
transparencia en la aplicacion de los recursos.

INGRESOS

De acuerdo a la aplicacion de la Ley de Ingresos autorizada por el Honorable Congreso del Estado
para el ejercicio 2010, se informa que de los diversos tributos consignados en dicho documento se
estima que la Hacienda Municipal habra de registrar ingresos ordinarios del orden de los $
247.500,000.00 (dosclentos cuarenta y siete millones guinientos mil pesos 00/100 m.n.) v gue
corresponden en un 28% a parlicipaciones Federales y Estatales, 23% a Aportaciones Federales y
45.3% aingresos propios.

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2010
Clasificacion por objeto del Gasto.

Capitulo Concapto Estimado al 31 de Dic-2010
1000 Senvicios Parsonales 114,411,080.00
2000 Materiales y Suministros 13,080,000.00

3000 Servicios Genarales 486,852,500 00
4000 Subsidios y Transferencias 7,312,000.00
2000 Bienas Muebles & Inmuebles
G000 Obras Publicas 31,826,219.00
7000 Responsabilidad Patrimonial 4,924 682.00
8000 Deuda Piblica 28,991.319.00

Total 247 408,000.00
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Catastro

E[ objetivo principal que nos trazamos este ano fue llevar a cabo una adecuada administracion de los
predios que obran en este municipio, con el afan de incrementar la recaudacion fiscal via impuesio
predial y transmisiones patnmoniales, asi como otros servicios que se proporcionan en esta direccion,
las cuales se trasladaron en beneficio para nuestra comunidad, como son: drenaje, empedrado,
electnficacion, asfalto elc

La oficina de CARTOGRAFIA tiene la responsabilidad de mantener actualizados los mapas, planos,
fotografias, levantamientos topograficos y archivos que determinan la delimitacion de los predios,
Zzonas y areas en que se divide el territorio del municipio. Ademas se restauraron pastas de 500 libros
de anotaciones catastrales para un mejor manejo y conservacion de los documentos.

Asimismo, informo de las actividades realizadas durante el periodo de enero a sephiembra.

AVALUOS 1,290,
TRAMITES 8,203,
APERTURADE CUENTAS 1,204

SUBDIVISIONES 482,
MANIFESTACION DE CONSTRUCCION 60

ACTUALIZACION DE VALORES 31

FUSIOMES 16.
HISTORIALES 270.
CERTIFICADOS DE NO PROPIEDAD 128.
CERTIFICADOS DE PROPIEDAD 96,
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Cn}r‘l la responsabilidad que tenemos para dotar de los servicios basicos nos dimos a la tarea de
invitar a los ciudadanos para que efectuaran su pago pendiente de obras que ya se han otorgado
como son: Drenaje, Empedrados, Electrificacion y Asfalto, para seguir realizando mas obras en otras
colonias que nos demandan servicios basicos.

Asi como de requerir sus pagos por multas o infracciones impuestas por diferentes conceptos de las
areas de: Comercio, Construccion, Rastro, Ecologia y Proteccién Civil

A) 1,635 Requernimientos de agua potable, en casa habitacidn.
B) 54 Requerimientos de predial en diferentes empresas.

Requerimientos por:

Infracciones de Comercio 78
Infracciones de Construccién 75
infracciones Ecologia T
Infracciones Proteccion Civil 3
Infracciones de Rastro. 1
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C-::-n una politica de puertas abiertas con la que se ha caraclerizado este Gobierno municipal, nos

dimos a latarea qué lalibertad de expresion en este Municipio no haya sido solo de palabras, sino de
hechos, prueba de ello han sido las diferentes entrevislas que se han dado a todos los medios de
comunicacion como ajemplo en television:

Asi como entrevistas en programas de radio como han sido:

Televisa Canal 4

TV Azteca Guadalajara

Sistema Jalisciense de Radio y Television Canal 7
8TV

Canal b

Medios UdeG Canal 21

Televisa Radio
Radio Férmula
Canal 58
Motisistema

Mo podian faltar los medios impresos en donde se realizaron como fueron entrevistas con los

siguientes periodicos

-

Publico Milenio Guadalajara
El Informador

El Occidental

Dcho Columnas

Mural

LaJornada Jalisco



Comunicacion Social

E.qt.q direccion apoyo en la elaboracion del Plan Municipal de Desarrollo, que es la Columna

variebral de esta Administracidn Publica Municipal, en &l cual estan plasmados de una manera clara y
precisa los programas y proyectos que habra de seguir este Gobierno Municipal de El Salto Jalisco
2010-2012

De igual manera para la difusion de los logros obtenidos en esta administracidn, se llevaron a cabo
campanas de difusion con spots. £s de resaltar las visitas distinguidas de las cuales hemos sido
anfitriones ya sea por inaugurar obras, firmas de convenios, recorridos de la cuenca del Rid Lerma-
Santiago y de la Cuenca del Ahogado, como han sido la presencia del Gobemador del Estado &l Lic
Emilio Gonzalez Marquez, la Secretaria de la SEMADES Martha Ruth del Toro Gaytan, el Ing. Cesar
Coll Carabias, Dir. Comision Estatal del Agua (CEA), el Dr. Alfonso Petersen Farah, Secretarnio de
Salud, Ing. Sergio Carmona, Secretario de Desarrollo Rural, el Senador por el Estado de Jalisco,
Ramiro Hemandez Garcia, asi como los Presidentes Municipales de la zona metropolitana y
municipios vecinos

Atendiendo las necesidades de las personas con capacidades diferenfes se hizo una donacian al
Centro de Rehabilitacion Integral Teleton (CRIT)
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Oficialia Mayor Administrativa

En la presente administracion se llevaron a cabo por parte de esta direccion una serie de actividades
pertinentes y necesarias para un comeclo y eficaz funcionamiento de las diversas dependencias
publicas

Realizando una coordinacion con algunas direcciones para la gestion de convenios con las diversas
institucionas educativas en Pro de |la captacién de prestadoras de servicio social y practicantes
profesionales asignados a diferentes dreas como son Servicios Médicos Municipales y Obras
Publicas entre ofras.

Cabe destacar que para tener un mejor control administrativo adquirimos el sistema Biomélrico para
un eficiente control administrativo. De igual manera se modernizo el centro de copiado mejorando la
atencion ciudadana.

INFORMATICA

Cﬂn:am:ns con una esftrategia orientada a dar soluciones técnicas y de tecnologia de informacion
para nuestro Goblermo que le permitan optimizar sus recursos e incrementar su productividad,
garantizando asi su competitividad.

Se actualizo el sistema integral de ingresos y egresos municipales Tauro a la version ll, el cual
cuenta con una interfaz mas agradable para los usuarios ademas de que con esta
actualizacion se corrigieron muchos problemas que tenia su antecesor el Tauro |
ahorrandonos inconvenientes tanto con el contribuyente como con las cajeras.

Finalmente se conecto la oficialia No.2 del Registro Civil de este H. Ayuntamiento ubicada en Las
Pintas al SEJAL, que es fundamental para la busqueda de actas de nacimiento.
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Nuestm proposito en esta administracion es brindar atencidn y orienlacion  oporluna a la
ciudadania, buscando que sa regulancen los giros comerciales del Municipio.

Por esta razon los primeros meses del ano se olorgd prorroga a los mismos para que de manera
voluntaria realizaran sus contribuciones.

Realizamos 336 visitas a comerciantes dando como resultado 35 apercibimientos, tanto como 162
infracciones, asi como clausurando a 2 comercios en disconformidad de tramites legales de la
misma manera sa atendieron a 91 reportes ciudadanos

5:::- Enera  CEners Asr mismo sa realizaron un total de
mFebrer | 665 visitas a la Industria de la
SMaze | Construccidn dando como

ofd | resultado:

Emays =Far

= 98 Ep-EFEIIJImIEntDE. 226
| oae infracciones y 43 clausuras

mageste | atendiendo al igual a 105 reportes
| W Sephe ciudadanos.
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Deportes

En esta administracion nos comprometimos especialmente con los jdvenes, con el deporte, con |a
cultura, abriendo nuevos espacios y rehabilitando los ya existentes, en donde se permita una
convivencia familiar, fomentando una disciplina deportiva, que les ayude a desarrollar habilidades y
fener un crecimiento armonico con su comunidad.

Eldia 8 de abril se llevo a cabo en la unidad deportiva Luis Estrada y el Club Deportivo Atlante.

El primer tomeo de fut bol inter secundarias con la participacidn de todas las Delegaciones
obteniendo el primer Lugar la Escuela Secundaria Francisco y Madero N® 146,

For otra parte buscando llevar a cabo un evento familiar se formalizo la Via Recreactiva en el circuito
Av. Las Torres, en la Delegacion de Las Pintas en la cual se puede disfrutar de una manera segura y
agradable: caminando, trotando, comiendo y gozar en bicicleta, esta actividad se realiza cada
domingo donde se da una gran participacion de los Ciudadanos. Personalidades Presentes: C.
Gerardo Gonzélez Diaz Presidente Municipal, C. Maria de los Angeles Jiménez Amador Presidenta
DIF Municipal, C. Raymundo Martinez Valle Director de Deportes y Lic. Alma Belén Najera Rua
Coordinadora Municipal de la Juventud.

Via Recreactiva

' »




Deportes

PRIMER MUNDIALITO METROPOLITANO 2010

Equipﬁs Participantes: El Salto, Tonala, Tlaquepaque y Guadalajara.
El torneo fue organizado por los cuatro municipios de la zona metropolitana, con el fin de fornentar el
deporte entre nuestra nifiez.

Este torneo se inauguro el 11 de mayo y clausurandose el 5 de junio. Cabe mencionar que la gran final
fue entre la delegacion de San José de El Castillo vs. Tonala, en la cancha del estadio Jalisco.

Personalidades presentes:- C. Gerardo Gonzalez Diaz, Presidente municipal de El Salto. Regidora
de depories |sela Davila Garcia, Director de depories C. Raymundo Martinez Valle. Jugador
profesional de fut bol, Daniel Osormo Calvillo, Director de Comude de Guadalajara Lic. André Max
Miranda, Director de Comude Tonala, Lic. Fermando Mateos.

CURSOS DE VERANO 2010, JUEGA, DIVIERTETE ¥ APRENDE

Se inicio el 14 de junio donde se obtuvo una participacion de 50 nifios y 45 nifias dando un total de 95

alumnos, impartiéndose las siguientes disciplinas deporlivas y culturales en la SEDE: Unidad
Deportiva Luis Estrada.

NATACION
FUTBOL
VOLEIBOL
MANUALIDADES
PINTURA

Dando fin a nuestros cursos, el dia viernes 6 de agosto del 2010.
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Deportes

SE realizo torneo de voleibol femenil con motivo a los festejos de nuestras Fiestas Palrias y el
Bicentenario de la Independencia de Mexico; conla parlicipacion de los equipos: Corona, Mix, Rojos,
DIF, Rid Grande y Equipo UTEC

Primer Lugar: Equipo MiX de El Salto.

Segundo Lugar: Club Corona de El Sallo
Tercer Lugar: Equipo UTEC Guadalajara.

Se realizo el torneo de futbol varonil con motivo de los festejos patnos, con 32 equipos participantes
teniendo como sede Campo Los Martinez en la Delegacion de Las Pintas

58 organizo torneo de futbol en la Delegacion de 5an Josa de El Castillo con la participacion de 8
equipos.

EnelVerde, torneode futbol varonil y femenil con participacion de 14 equipos.
En Las Pintitas torneo de fitbol con la participacion femenil y varonil de 24 equipos.
En el Fraccionamiento de La Azucena se organizo torneo familiar deportivo.

Se realizd un cuadrangular de futbol en la Cabecera Municipal entre los equipos de El Salto, Santa
Rosa, Las Pintas y El Castillo.

sea llevo a cabo la carrera "Corriendo por un Suefo” en la Plaza Juarez el 05 de noviembre junto con la

escuela de Educacion Especial Helen Keller, en la cual se recolectaron fondos para dicha escuela,
funcionarios del Goblerno Municipal apadrinaran a un nifio y juntos "Corrieron por un Suefia”.

e
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Cnn la finalidad de elevar la educacion de los jovenes y la poblacion Saltense, el Gobierno Municipal
tiene un firme compromiso con la comunidad para construir un mejor fuluro. Por ello guienes
suscribimos esta Alianza por la Educacion, consideramos necesario impulsar una transformacion
porla calidad educativa.

Es por ello que durante este afio se refleja, sin duda, en los avances en educacion, mediante

mayores apoyos en factores fundamentales para consolidar la mejora educativa, como a continuacidn
semenciona:

CONSTRUCCION, REPARACION Y EQUIPAMIENTO DE CENTROS ESCOLARES

o S Tl P

Duranle el transcurso del ano se realizaron diferentes gestiones para la construccion vy
equipamiento de los nuevos centros escolares, en los niveles de preescolar, primaria y secundaria en
el Municipio.

Mos dimos a la tarea de la bisqueda de nuevos espacios, anle la necesidad que la comunidad
demanda, tanto en el régimen ejidal como escritlura pdblica, que se encuentra en la direccién de
Patrimonio Municipal.

Obteniendo como resultado la regularizacidn juridica, de los bienes inmuebles, que a través de un

proceso se involucran la Secretaria de Educacion Jalisco, CAPE.C.E. v este Honorable
Ayuntamianto,

Es importante senalar el avance en el proceso provisional de una secundaria, con 4 aulas mdviles,
direccion y bafios, para beneficlar a 160 alumnos en los fraccionamientos Lomas del Salto y
Rinconada de San Antonio, con una superficie aproximada de 5,850 mis2.

Otra de las acciones fue la legalizacion juridica en donacion de un terreno particular de 14 mts2 en el
cual se construyo un cuario de usos multiples en el preescolar Atzayacatl.

Asi mismo se realizd la construccion de la Secundaria Técnica N. 171 en el fraccionamiento Parques
del Castillo, la cual beneficia a 270 alumnos an ambos turnos, con una supericie aproximada de 7,400
mis2.

Ademas se gestiond ante la Secretaria de Educacion Jalisco, la clave para promover una primaria y un
preescolar, en el fraccionamiento La Purisima beneficiando a mas de 150 nifios en ambas escuelas.

Por otra parte se regularizo ante la secretaria de Educacion Jalisco, los documentos del preascolar
“Gabriel Garcia Marquez” y la primaria "Emiliano Zapata™ que se ubica en la Cabecera Municipal, del
gjido Los Laureles, loda vez que estos centros escolares estaban en los limites con el municipio de
Tonala.

Cabe destacar que uno de los principales apoyos fue el olorgamiento de 25 compuladoras a la
Preparatoria Regional de El Sallo, estas ayudaran a los alumnos en labores de investigacién, de
manera practica y facil apoyando su desarrollo intelectual.
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PROGRAMAS DEAPOYO EDUCATIVO

ESCUELAS DE CALIDAD (PEC)

Cun el firme proposito de continuar fortaleciendo el nivel de calidad educaltiva de los Saltenses, el
Gobierno Municipal en seguimiento v cumpliendo con lo establecido en el programa de Escuelas de
Calidad, enfregd apoyo economico a 16 Escuelas pertenecientes al Municipio; erogando la cantidad
de $5270,000.00, (doscientos setenta mil pasos m.n. ).

ESCUELASEGURA

Un- ambiente sano y seguro en los planteles escolares de educacidn basica propicia un mejor
aprendizaje de los nifios v adolescenles, preocupados por resguardar |a integridad no solo educativa
si no fisica, afectiva y social en su entorno inmediato, se tuvo a bien la celebracian y firma del acuerdo
de coordinacién del programa de “Escuela Segura™ con la Secretaria General de Gobierno y la
Secretaria de Educacion de Jalisco. EI 25 de febrero 2010.

EVENTOS CONMEMORATIVOS
L-DE avenlos civicos en fechas conmemorativas de acontecimientos historicos o celebracion de
Fiestas Nacionales, son un aspecto educativo y cultural que resultan de gran importancia, pues con

ello legramos fomentar la cultura civica v el respeto a nuestros Simbolos Patrios.

Los eventos civicos que se llevaron a cabo fueron:

05 de febrero Aniversario de la promulgacion de la Constitucion de 1857 y 1917
24 de Febrero Diade la Bandera

21 de Marzo Aniversario del Natalicio de Benito Juarez

13 de Septiembre Conmemaoracion de los Nifios Haroes

15de Septiembre Bicentenario de la Independencia De Maxico.

20 de Neviembre Centenario del Inicio de la Revolucion Meaxicana

Cumu ya es tradicional en el Municipio, se llevaron a cabo los lipicos desfiles, el 21 de marzo, asi

mismo el desfile de Independencia celebrado el 16 de septiembre v el 20 de Noviembre dia da la
Revolucion Mexicana.

EI 15 de febrero nuestro Municipio fue cede del concurso de escoltas a nivel zona 85 sector 16,
contando con la participacién de algunas escuelas de los municipios de Tlaquepaque, Tlajomulco y
El Salto; en donde orgullosamente la escolta de |a escuela primaria 641 "Revolucion” ubicada en Las
Pintas obluvo el 1° lugar.

En el mes de Diciembre se develara una placa en la escuela preparatoria regional No.17 de Las
Pintas el Salto Jalisco, en la cual se agradece al Lic. Porfirio Cortés Silva. Por haber donado el terreno
en la cual se edifico dicha escuela







Cultura

En esta administracion es muy importante que cada Séltense tenga un desarrollo cultural optimo y
de calidad.

En la Casa de la Cultura, se realizaron 11 exposiciones temporales de diversas disciplinas artisticas
entre las que destacan la ceramica a alta temperatura del reconocido artista Rodo Padilla. Se logro
impartir varias conferencias por reconocidos estudiosos de las tradiciones populares como la dictada
por el Prof. Carlos Sandoval Linares sobre la festividad de la Candelaria. Se cred el proyecto
“Sabados de Palomitas™, en donde se proyectaron 32 peliculas culturales.

Conmemoramos el Dia Internacional de la Lengua Materna realizando una expo-venta artesanal con
la presentacion de artesanos y artistas indigenas, destacando la muestra de la Guelaguetza por
indigenas de Oaxaca.

Como parte de la integracion de nuestro municipio a la Zona Metropolitana de Guadalajara, se logrdla
presencia formal en el Comité Metropolitano Interinstitucional de Cultura.

En materia de preservacién de las manifestaciones cullurales, realizamos el concurso de trompo,
balero, yoyo y salto de cuerda, con una inscripcion de 49 nifios en las diversas disciplinas,

El Municipio de El Sallo, es orgullosamente ganador del primer lugar de los concursos de yoyo vy
trompo a nivel estatal.

Desde el primer dia de la administracidn municipal se impartieron de manera permanente los talleres
de danza folcldrica, barro modelado, tradiciones populares, canto, mdsica, pintura y dibujo,
atendiendo tanto a la poblacion de Cabecera Municipal como a diversas delegaciones, con un total de
1800 participantes entre ninos, adultos y adultos mayores. Destacamos los talleres de plastilina, barmo
y elaboracion de instrumentos prehispanicos que fueron impartidos por especialistas en [a matena,
durante los domingos en la Via Recreaciva, logrando asi que nuestros nifios comprendieran su
pasado prehispanico reafirmando su identidad mexicana.

Atendiendo a la promocion del séptimo arte (el cine), nos unimos al Festival Internacional de Cine y se
proyectaron peliculas en pantalla gigante de manera gratuila en diversas plazas publicas.

Adquirimos instrumentos musicales en coordinacidon con instituciones estatales, se formd la banda
municipal que en la aclualidad cuenta con 18 integrantes, y se lanzo la convocatona para la
conformacion del mariachi municipal.

Se presentaron grupos artisticos provenientes de los municipios que conforman la regidn centro,
entre mariachis, bandas, ballet folcléricos, grupos de teatro y de misica versatil.

Atendiendo a las diversas zonas escolares que conforman la poblacion estudiantil, se recibid la visita
da 1200 alumnos de preescolar, primana y secundaria las instalaciones de la Casa de la Cultura para
el disfrute de las expasiciones y talleras.
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SE realizaron los Domingos Culturales en Lomas de El Verde, donde una vez al mes se presentaron
musicos, cantantes, declamadores y grupos artisticos.

Organizamos el Dia Mundial del Libro con el intercambio de libros entre los habitantes de nuestro
municipioy la lectura en voz alta de la obra Relampagos de Agosto del autor Jorge Ibarguengoitia

Realizamos tanto en Cabecera Municipal como en las delegaciones, 9 festivales del Dia de las
Madres, en los que se halagd a las Madres Saltenses con la presentacion de artistas locales, manachi
v sin faltar la rifa de regalos.

Atendiendo el area de investigacion cultural, se presentd el libro “Historia de Las Pintas”, en la Plaza
Bicentenario de esa delegacion.

La difusién cultural se vio reflejada con la presentacion del Grupo Folcldrico Municipal Ixchel en
diversos municipios de la region centro, destacando su participacion en el Festival Cultural de San
Juan realizado en la explanada dal Instituto Cultural Cabanas, al igual que la Banda Municipal que
participo en el Festival Cultural de la Region Centro, en el municipio de Villa Corona.

Participamos en el Festival Internacional del Mariachi y la Charreria, presentando grupos de mariachi
provenientes del vecino Estado de Colima, la Regidn Norte del Estado de Jalisco y el Estado de
Oaxaca, asi como un marachi internacional proveniente de Chile

Se llevo a cabo el concurso de Altares de Dia de Muertos el 02 de Noviembre en la Plaza Juarez
resultando ganador el grupo Sto”A” T/V de la escuela Preparatoria Regional de El Salto Jalisco.

Asl mismo se presentaron las obras de teatro "Pedro y Rita” y "Cristobal Colon” puestas en escena
realizadas por grandes dramaturgos.

En los festejos del Centenarno de la Revolucidén Mexicana se devela en la Delegacion de Las Pintas
placa alusiva al Arco Revolucionario




W Servicios Publicos

Construccion del Puente
para peatones sobre Canal




L.a importancia de mejorar la calidad de vida en las colonias que carecen de servicios basicos nos
motivo a dar un mayor y mejor servicio a todas y cada una de las demandas de la cludadania y se
apoyd a todas las delegaciones sin descuidar la Cabecera Municipal asi como apoyando a los trabajos
con otras direccionas. Los trabajos realizados son los siguientes;

En el Rastro Municipal se construyd muro de 25 m x3m, con dala intermedia de 40 cm. de ancho x 25
cm. de peralte con un grosor de muro de 55 cm. se soldaron puertas de los chiqueros y portdn, se
quitaron tomas de agua danadas y se repararon 5 coladeras con maya para detener los residuos de los
drenajes del area de matanza.

oe construyo el modulo del repetidor de Segurnidad Publica y fosa séptica en Cerro de la Cruz; asi
como la construccion de separadores de cabina. Elaboracion de hemeria 3 puertas (de 0.99 x 2m), 2
ventanas (de .60 x .67 m)y una venlila (de .37 2 x1.25m).

Mientras en la Direccion de Sequridad Plblica se enjarrd, se pintaron las celdas v se remodelaron los
bafios de las celdas (3 bafios con luberia y accesorios nuevos, alimentacion a base de hidroneumatico
conmotorde ¥4’ ).

Se pintaron intenores del edificio de la Presidencia Municipal, el Pantedn Municipal y Ministerio
Publico.

Reparacion, elaboracion y limpieza e instalacidén de tapas con anilleta de bocas de tormenta en todo el
municipio, para evitar accidentes e inundaciones en temporal de lluvias.
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Servicios Publicos

Cﬂ.:*.n? destacar el apoyo a la ciudadania con la recoleccion de escombro para evitar inun
an temporal de lluvias

dacmnes

Mientras que al puenie pealonal de |la colonia el Carmen se le elaboraron pasamanos con proleccidn

con 6 postes de viga de 6 con elementos transversales de FITR 1 4
ciudadania

para mayor segundad de la
Por otra parle se llevo a cabo la reparacién del puente peatonal en la calle Lépez Mateos y Justo
Sierra en Pintitas, Elaboracion de puente peatonal en la colonia Minerales de 8m x 1m con pasamanos
¥ rampas de acceso

Asi mismo la Construccion del Centro de Monitoreo Ambiental SEMADES en |a delegacion de Las
Pintasde 6 mx 10680 m

En Hospital Majadas se elabord rampa de acceso de ambulancias de 2m x 4 m se reparc barandal,
pintura de fachada, cambio de mezcladoras y reparaciones de sanitarios

Cabe destacar que se repararon 2000 m2 de empedrados en todo el Municipio.

=@ cubneron un total de 300 eventos, apoyando a escuelas, templos, DIF, direcciones, delegaciones

Alumbrado Publico:

o atendigron 1,602 servicios de reparacion y se instalaron 46 lamparas en todo el Municipio an
apoyo a los ciudadanos




En aste servicio plblico tan sensible nos ocupamos de lener espacios en donde las personas que
fallecen puedan tener un descanso final digno, es por ello que nos hemos dado a la tarea de dar un
mantenimiento especial a los 4 Panteones Municipales, que consiste en poda, levantamiento de
bardas penmetrales vy pinlura

Enel pantecn Jardin M. 3

Seremodelaron 703 criplas deun lotalde 1,172,

Se realizo un andador adoquinado en medio de las lineas 1y 2 de la seccion Pasillo 4.

Se construyo una barda perimetral de 414 .4 M2 por la calle Constitucion.
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Ecologia Fomento Agropecuario y Forestal

Lﬂ Direccion de Ecologia, a través de las diferentes Coordinaciones, ha realizado distintas
actividades y programas para la mejora de la Calidad del Medio Ambiente en el municipio de El
Salto, las cuales se mencionan a continuacion:

La Coordinacién de Proteccion al Ambiente lleva a cabo diferentes actividades a partir del inicio de
esta admimistracion:

INVENTARIO DE LLANTERAS

A partir del mes de Enero a Mayo se realizd un inventario de llanteras con la finalidad de saber su
ubicacion, asi como conocer su disposicion final de las llantas que se generan.

INVEMNTARID ¥ SUPERVISIONES LLANTERAS

v ot
—ic e Supervision a llantera “El Verde™ para el
[T Bl ITEET b TR o : ¥ o

inventario y recoleccion de llantas

QUEJAS CIUDADANAS

En cuanto a Atencion de Quejas Ciudadanas por mal manejo de residuos, ya sea peligroso o no
peligroso se atendieron un total de 119 desde Febrero a Octubre, realizando las visitas de inspeccion
correspondientes vy si lo ameritaba, se turno hacia las dependencias como Inspeccion de
Reglamentos y PROFEPA.

Con la finalidad de que contaran con la documentacidon correspondiente a su giro vy se visitaron: 165
talleres mecanicos, de soldadura, de laminado y pintura, chatarreras enfre otros

Se recibieron un total de 78 Solicitudes de Dictdmenes de Faclibilidad Ambiental para obtener su
Licencia Municipal, de las cuales tan solo &l 36% ha concluido su tramite con &l Visto Bueno
Favorable, mientras que el 64% restante se ha quedado inconcluso por falta de interés del
promoventa, o bien, desistieron en la aperura de su giro

Con el objetivo de continuar con el programa de acciones para la Inspeccion y Vigilancia de la Calidad
del Agua en las descargas de aguas residuales a los sistemas de alcantanllado urbano o municipal,
asi como a cuerpos naturales receptoras, se realizaron las visitas de inspeccion en el periodo que
comprende del 21 de Mayo al 23 de Junio del presente ano a 21 empresas que fueron consideradas
potencialmente contaminanies.
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Ecologia Fomento Agropecuario y Forestal

D'e estas 21 empresas visitadas, 20 presentaron su Licencia Municipal 2010, por lo gue se dejo la
Sancion correspondiente a la Unica empresa que no habla cumplido con este requerimiento. EI 17 de
noviembre se les entrego un reconocimiento por parte del Goblerno Municipal de El Salto por haber
cumplido con la norma y descargar sus aguas de proceso debidamente tratadas a las redes

municipales,

DESCARGAS DE AGUAS RESIDUALES

§ag u §§E%

%
La Coordinacién de Fomento Agropecuario y el Consejo Municipal de Desarrollo Rural Sustentable,
llevan a cabo los objetivos eslrategicos y las lineas de accidn del Plan Municipal de Desarrollo Rural,
logrando una participacion activa de los diferentes sectores de la sociedad en general involucrados en
el desarrollo rural y econdmico del Municipio de El Salto.

FiOSA SEFTICA
CLLTTOES

En el periodo de Febrero- Mayo se llevo a cabo el programa "Adquisicion de Activos Productivos de
Alianza Para el Campo”, en la cual se reciben en la Ventanilla Municipal, a todos los productores
rurales y los no rurales, para que inicien con una actividad o un pequefo negocio, facilitandoles y
gestionando sus proyectos productives enfocandolos a las dependencias estatales y federales de

ambito econdmico y rural.
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Ecologia Fomento Agropecuario y Forestal

En esta Convocatoria, se obtuvo en total de 30 proyecios

En marzo se asigno un modulo de maquinaria pesada, para que se realicen los trabajos de
mejoramiento en los caminos de terraceria del Municipio, asi como lrabajos de desazolve en las
comunidades que lienen problamas de inundaciones.

En el mes de Agosto se realizd el convenio con la Secretaria de Agricultura, en conjunto con la
Asociacion Ganadera Local, para llevar a cabo la campaiia de control y erradicacion de Tuberculosis y
Brucelosis en ganado bovino y ovino, asi como en fiebre Aujeszky en ganado porcino desde este mes
de Agosto hasta Diciembre del presente afio.

Asi mismo se llevo a cabo en el mismo mes de Agosto, el taller de produccidn de fertilizante organico a
base de lombriz rojalosdias 15, 16y 17, con una participacion de 30 ciudadanos.

Se llevo a cabo la "Feria del Conejo” el dia 24 de Septiembre, en la Plaza Municipal Benito Juarez,
con la participacion de la Asociacion de Cunicultores del Estado de Jalisco y los Cunicultores del
Municipio, se realizo una granja interactiva en la cual se hicieron presentes alumnos de diversas
escuelas primarias asi como de la poblacidn en general con una participacion de 800 personas.

En el mes de Junio dio inicio al Programa RECICLAY GANA, el cual consistio en invitar a participar a
la ciudadania a recolectar sus botellas de plastico (refresco y lechero), canjeandolas por Uliles y
Mochilas Escolares haciendo participe del programa a las delegaciones y agencias municipales:

Este programa genero un impacto en la mejora del medio ambiente, ya que se recolectaron 10
toneladas en el periodo de Junio - Julio (Entrega de Utiles) v en el periodo Agosto - Diciembre se
impactara con 15 toneladas acopiadas en las distintas Delegaciones y Agencias Municipales, porlo
que se entregaran 375 despensas con alimentos de la Canasla Basica
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De Enero a Abril se llevo a cabo esle programa en —

Jardines de Nifios, Primarias, Secundarias y la
Preparatoria Regional de El Salto, llevando dicho
programa de Recicla y Gana, obteniendo los
siguientes resultados:

Por lo gue en total se recolectaron 3 toneladas en las
escuelas y 25 toneladas entre las colonias y
delegaciones participantes.




Desde el inicio de la administracién se dio continuidad para llevar a cabo Desde el inicio de la
Administracidn se dio continuidad para llevar a cabo lo establecido en la Norma Ambiental Estatal
NAE-SEMADES 007-2008 con el objeto de implementar y llevar a cabo el Programa de Separacion
de Residuos Solidos Urbanos , dentro del Municipio.

Separacidn de Residuos

L b

[ e
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Se iniciaron los Cursos de Verano “Por un Mundo Mejor"”, visitando diferentes colonias del
Municipio duranta una semana en cada una, en las cuales se daban diferentes temas sobre al
Cuidado v la mejora del Medio Ambiente, con un total de 519 participantes. De Cabecera
Municipal, Pintitas, Cardenas del Rio, Pintas, El Terrero, Infonavit El Castillo, La Azucena,
Santa Rosay El Muey.

Como cada ano en Marzo serealizo la Feria Ambiental sobra el “Dia Mundial del Agua™, en la cual se
contd con diferentes Stans, de Empresas y Dependencias invitadas como: CEA, Hersheys, Tradoc,
2Cl, Lacteos Finos, Cunicultores. Contando con la presencia de Escuelas del Municipio asi como [a
Ciudadania en General. Atendiendo alrededor de 700 personas.

La Coordinacion de Aseo Publico es |la encargada de supervisar que @l Municipio esla limpio de
basura y se le dé la disposicidn adecuada a los residuos sdlidos del Municipio, para lo cual se lleva a
cabo la recoleccion domiciliaria y esta dividida en 23 rutas, El Sallo genera aproximadamente de 90 a
96 toneladas dianas,

Con el fin de prevenir los casos de Dengue, asi como para disminuir la propagacion del mosquito, se
atendieron varias peticiones de la civdadania para llevar a cabo abatizacion en colonias consideradas
como focos rojos, ya que se encuentran cerca de canales, por tal molivo se realizo supervision diaria
para abatizar y descachamzar a Huizachera, con un promedio diario de 130 hogares Abatizados y
Descacharrizados.

En total fueron 4,030 hogares que se les dio el servicio en 31 dias trabajados del 14 de Julio al 27 de

Agoslo.
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Ecologia Fomento Agropecuario y Forestal

Nueva Paraiso y Huizachera

Delegaciones atendidas con el programa patio limpio de Descacharrizacion recolectando
83.61 toneladas.

83,618 TONELADAS DE CACHARROS RECOLECTADCS
—
Eﬁ‘mil Iuﬁ,?ﬁil—
3,426 !
PINTAS PHTTAS SAN JOSE BVERDE B CASTILLDO CABECERA
DEL 14

Este &s un programa que lleva a cabo la Direccion de Ecologia permanentemente, llevando a cabo
recoleccion de llanlas en carreteras, viapublica, lotes baldios, y aparticulares, recolectando
un total de 226.522 toneladas.

Pantedn Jardin lugar de acopio de todas las llantas que se recolectaron

226 S22 T OMELADAS RECOLECTALRS DE LLANTAS

EL ORI ML LD,
L8

AN JOSE DEL 15,
14840

;

EL VERDE 445400
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Esie afo se atendieron peliciones para integrar y ampliar rutas para recoleccion domiciliaria a
nuevos Fraccionamientos, asi como en algunas colonias donde no estaba pasando el camion

recolector, se integraron los siguientes:

Residencial la Mesa

Residencial Nuevo Vizcaya

Jardines del Castillo Tercera Seccion
Fraccionamiento la Azucena Tercera Seccion

La Coordinacién de Salud Animal tiene como mision atender las quejas ciudadanas sobre la
problematica de la Fauna Urbana del Municipio se alendieron en un lapso no mayor de 48 hrs.

QUEJASATENDIDAS POR AGRESION

CANIMOS RECOGIDOS EN CASA

HABIT AC ION

W W A ek B o] R [ P S O DO T
e L —

H M &

—
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Parques y Jardines

En esta Direccion nos dimos a la tarea de mantener nuesitras areas verdes logrando con ello
mejorar |a calidad de vida ambiental, concientizando a los ciudadanos para conservar las mismas an
optimas condiciones.

a8 han realizado diferentes actividades como: Fodas rusticas y esteticas

Se atendieron podas de arboles de las siguientes escuelas
Preparatoria Regional de El Salio
Escuela Reino de Holanda en Pinlas
Instituto Garibay
Jardin de Nifios Emiliano Zapata
Jardin de ninos Josafa Ortiz de Dominguez
Federico Froebel.

Atencion de podas en las siguientes plazas publicas
Las Pintas, El Terrero, El Castilio, San José del Quince, Las Pintitas, El Verde.
En Cabecera Municipal: Plaza Obrera y Benito Juarez.

Atencion de podas en Fraccionamientos
Jardines del Castillo, Infonavit del Caslillo y Lomas de El Verde

Se recibieron 6500 arboles de reforestacion de la Secretaria de Desarrolic Rural, 2000 arboles por
parte de CONAFOR también se contd con el traslado de 4000 arboles del Parque Centinala.

APOYO A CREACION DE NUEVAS AREAS VERDES EN CONJUNTO DE LOS HABITANTES DE LAS
COLONIAS

La Azucena

Los Laureles
Fraccionamiento Jesus Maria




Servicios Medicos

Nu&stm misidn en los Servicios Médicos Municipales es ofrecer una atencion de calidad para
fortalecer a la comunidad generando acciones por un bienestar comunitario.

MNuestra meta estd encaminada ademss de atender la atencidn pre-hospitalaria, ofertar servicio
preventivo, como detencion de enfermedades como el cancer de mama, matriz, osteoporosis,
diabetes etc.

Acudimos a reuniones con las diferentes dependencias con la finalidad de tener retroalimentacién de
las enfermedades y las muertes en nuestro Municipio ademas de la participacion en los consejos tales
comao:

Consejo Municipal contra las adicciones en Jalisco.

Consejo Municipal contra la prevencidn de accidentes.

Comité Municipal de la salud.

Se participa como miembro activo del Consejo Municipal de Proteccion Civil,

Ademas de formar parte en acciones preventivas contra el Dengue.

Con respecio a la atencidn pre-hospitalaria:

En este afio se realizo el operativo de Semana Santa del 28 de Marzo al 11 de Abril. Es importante

mencionar que hasta este momento se han proporcionado un total de 2,165 servicios de atencion por
paramédicos.
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Ccn el fin de llevar a cabo los programas de Seguridad Publica en nuesiro Municipio y mejorar la
seguridad, mediante [a implemeantacion del nuevo modelo policial en sus cuatro modalidades se han
oblenido los siguientes avances:

i-

3.

Profesionalizacién:
Desde el inicio del arfo fueron sometidos los 215 elementos a exAmenes de confianza,
toxicologico y psicomeétrico, obteniendo un buen resultado en dichas pruebas.

Asi mismo se integraron 50 elementos nuevos los cuales, cursaron la Academia Municipal,
Actualmente se cuenta con un estado de fuerza de 250 elementos.

Equipamiento e infraestructura

Es importante mencionar que |a seguridad pdblica para su funcién debe contar con las
herramientas necesarnas para su operacion por lo que se aplicaron los Recursos Municipales y
Federales (SUBSEMUN)paraladotacion de nuevas armas, vehiculos, y equipo tactico.

VEHICULOS PARA PATRULLAJE 2010

SPICK UPLOBOS F-150

5PICK UPS RAM 2500 CREW CAB

2 SEDANAVENGER DODGE

6 MOTOCICLETAS HONDATORNADO 250 CC

Dando un total de 32 unidades para todo servicio.
UNIFORMES Y EQUIPO TACTICO

20 EquiposAntimotines
250 Uniformes Operativos
20 Uniformes Tacticos

Infraastructura.

Se construyd v se inaugurd una central de radio intermunicipal, de servicios de emergencia,
ubicada en el Carro de la Cruz donde se instald una antena repetidora de frecuencia troncal
izada., habiltandose cuartos de servicio y dormitorios, para el cumplimiento de los servicios
ofrecidos a la ciudadania,

Operacion Policial

Se han tomado medidas preventivas para la disminucion de los delitos, como aumentar los
patrullajes en las colonlas que presentan un alto indice delictivo, se ha tenido contacto social,
dando una buena imagen a la ciudadania y fomentando la participacion ciudadana.
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Seguridad Publica

4-Tecnologia y Telecomunicaciones
Se adquirieron 11 computadoras nuevas para el area administrativay de analisis.
Lainstalacion de 15 equipos de video grabacidn en las unidades de patrullaje para mostrar con
transparencia la forma en la que se desempena el servicio ante la ciudadania

DETENIDNOS POR DELITO
Fuero comun Fuero Federal Falta Administrativa Totales
387 232 2170 2580

La Prevencion del Delito, es fundamental para esta Administracién y contamos con:
05 Oficiales en Prevencion Del Delito.

Programa Vecinos En Alerta.

Programa Aprendiendo a Cuidarte.

Programa Prevencidn Juvenil.

Programa Padres en Prevencidn,

Programa para la Prevencion del Bullings *Videos de Estudiantes Peleando”

01.- Oficial D.A.R.E
“Programa D.A.R.E. Educacidn para Resistir el Abuso de las drogas y la violencia.

02.- Instructoras en Programa Mujer Preventiva.
Programa Mujer Preventiva.

Teoria de Prevencion.

Teoria de Defensa Personal.
Capacitacién en Defensa Personal.
Derechos y Obligaciones de la Mujer.
Auto Estima

Prevencion a la Violencia Intra familiar.

Programa Vecinos en Alerta

Ane 2010.

Lugares atendidos:

04 colonias y 04 fraccionamientos.

2,285 ciudadanos atendidos en diferentes lugares del Municipio

Programa Prevencion Juvenil

Afip 2010,
Planteles atendidos:

09 secundarias atendidas de: turno matutinoy vespertino.
05 colonias y 02 fraccionamientos




Se registraron 5,200 alumnos adolescentes y jdvenes entre 12 a 16 afos de edad atendidos en diferentes
secundarias del Municipio

Mientras que se atendieron 135 maestros en diferentes secundarias del Municipio

Programa D.A.R.E.

Aflo 2010.

Escuelas atendidas:

Del mes de febrero a junio.

& logrola clausura a nivel masivo de 500 nifos graduados de primaria y secundaria, atendiendo 04 escuelas en
diferentes colonias.

Ademas se atendierona 03 escuelascon lacantidad 475 alumnos,
Por lo cual se pretende que en este afio sea un total de 975 alumnos D.A.R.E. Graduados.

Programa Aprendiendo a Culdarte

Afio 2010.

Planteles atendidos:

03 primarias atendidas de: turno matutino
01 coloniay 02 fraccionamientos.

Asimismo 720 alumnos entre09a 12 afios de edad atendidos en diferente primarias del municipio
22 personal docentes atendidos endiferentes primarias del Municipio

Programa Padres en Prevencion.

Afio 2010.

2,100 padres de familia fueron atendidos en turno matutino y vesperting.
En07 secundarias de:

05 colonias y 02 fraccionamientos
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Proteccion Civil

Aclualmenle esta Direccion desarrolla los Programas de:
Preventivo de Temporal de Lluvias.

Desazolves.

Capacitacion al Sector Industrial, Comunitario y Educativo
Mejoramiento de los Servicios de Emergencia.

Semana Santa

Eliminacidn de Fauna Mociva.

Control y Combate de Incendios.

Tipo de Programa No. de servicios atendidos
Exterminacién de Incendios 512
Prevencion de Riesgos. 83
Eliminacion de Fauna Mociva 3aB6
Control y Fugas de Productos Quimicos. 120
Apoyos a otras instituciones 67
Total de Servicios atendidos 1,320

EI AREA DE CAPACITACION, actualmente realiza campanas permanentes de capacitacion en
coordinacion con las entidades educativas, con el objelo de dar cumplimiento al Programa Estatal de
Seguridad y Emergencia Escolar en planteles de educacion preescolar, primaria y secundaria, asi
como de programas similares en los planteles de educacion superior dentro de Cabecera Municipal,
LaAzucena, San José del Castillo, Las Pintitas y otras comunidades, tales como:

Escuela Nueva Creacion Parques del Castillo (15 maestros participantes)
Curso contra incendios tedrico practico, Evacuacion y Sismos

Jardin de Nifios David G. Berlanga (140 nifios y 09 maestros)
Platica sobre Prevencidn de Accidentes y Evacuacion

Capacitacion impartida a (70 Maestros y Directores) de diferentes escuelas de la zona escolar
043, Sector 22, con los siguientes cursos: Contra-incendios, teoria y practica, Evacuacion y
Sismos

Escuela Urbana 1216 Juan José Martinez. 40 Alumnos y 10 maestros
Platicas sobre Prevencion de Accidentes y Evacuacidn,
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Proteccion Civil

La capacitacion del personal de esta Direccidn fue:

Cursode Incendios en Tuneles

Curso Bombero 1

Curso de Busqueda y rescale en lugares confinados.
Instructores en Proteccion Civil del CEPAC

Curso De Incendios en Estructuras Colapsadas.

FPara el area de Inspeccidn las Acciones que actualmente se llevan a cabo son;

[ Visitas de Verificacién Evaluacién Infracciones | Apercibimientos en
para las medidas de | estructural a casa Zonas de riesgo
saquridad habitacidn
182 10 30 168

Elaboracion del Allas Municipal de Riesgo.

Se actualizo el Atlas Municipal de riesgos para el Municipio de El Salto, estableciendo la siguiente
informacion;

Riesgos Hidrometeraologicos

Se encuentran presentes en las cinco delegaciones de nuestro Municipio, los cuales estan marcados
principalmente en las comunidades de San Jose del Castillo, San José del Quince, Las Pintas, El
Verde, Las Pintitas y Cabecera Municipal (La Azucena).

Riesgos Quimicos
Se han visitado 182 Industrias, vigilando el cumplimiento de la normatividad.

Riesgos Sociorganizativos
Realizado principaimente por la concentracion masiva de la poblacion por tres tipos de eventos:
Actos Religiosos: identificando a las comunidades de San Jose del Castillo, La Azucena, El
Verde y El Sallo.
Eventos Artisticos: identificando tres sitios importantes con mayor afluencia: San Jose del
Castillo, San Jose del Quince y Las Pintas.
Accidentes lerrestres, registraron un mayor nimero de accidentes registrados en carretera a
El Salto via El Verde, Carretera a El Salto via La Alameda y carretera a Chapala.
Actos Civicos para las Comunidades de San José del Castillo, San Jose del Quince Las
Pintas, Las Pintitas, elc.
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! Vialidad y Transito
Zonas cublertas

« Se cubrio el paso peatonal en la calle Cuauhtémoc y Mercado Municipal
Se cubrié vigilancia vial en los diferentes tianguis del Municipio

« Se patrulle Jardines del Castillo, San José del Castillo, La Azucena, Cabecera, Lomas del El
Salto, Las Pintas, San Jose del 15, Pintitas, Huizachera y Pargues del Caslillo.

« Se cubrid rampas y zona de discapacitados

« Se patrullo el libramiento de carga pesada

« Se cubrid el servicio del contenedor

Transito Municipal
Eventos que se cubrieron por parte de la Direccidn:

- Se apoyo a todas las delegaciones del Municipio de El Salto en las peregrinaciones de la Virgen
de Zapopan.

« 5Se oforgaron Licencias en la Casa de la Cultura el 09 de Febrero.

» Otorgandose 185 licencias por parte del Ayuntamiento con el apoyo de Transito del Estado

« Se reinstalaron los Taxistas y la caseta F-33 el 15 de Febrero en la calle 600

« El dia de la Bandera el 24 de Febrero.

« El festival internacional de cine en la explanada del Templo de Muestra Sefiora Madre
Admirable.

« Se cubrieron las peregrinaciones de |as fiestas patronales realizadas en San José del Caslillo,
=an Jose del Quince. En Cabecera Municipal se llevo a cabo la Cabalgata, peregnnacion que
salio de la Parroquia de San Isidro Labrador hacia la Parroquia Madre Admirable

« 58 coubno lainauguracion de la via recreactiva

« Se implementd el operativo del uso del casco en Cabecera Municipal para disminuir los
accidentes por no utilizario

« Se apoyo con la Vialidad en |a obra de la Preparatoria de Las Pintas de Arriba.
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Vialidad y Transito

Cultura Vial.

Se inicid con las aclividades en la materia de Extension y Difusion en Seguridad Vial a partir del
20 de febrero en la Preparatoria Regional de EL Salto se trabajo con 3 grupos.

Se cubrieron con platicas de seguridad y cultura vial a nivel primarias en La Azucena 1610
alumnos en ambos turnos, en la escuela Juan José Martinez el Pipila y a nivel preescolar se
capacitaron 85 nifios en zona centro, y en la secundaria 116 conun total de 312 alumnos.

Asi mismo se balizo machuelos y entradas al plantel Jose Angel Conchero Davila y Juan Joseé
Martinez de |a colonia La Azucena.

Se acudio el dia B y 12 de Marzo al preescolar El Trenecito, para una exposicion de prevencidn
de accidentes viales con los padres de familia de dicho plantel

Se implemento la campafia en todo el municipio de vacaciones de Semana Santa con la
campafia de prevencion de accidentas.

Seimplementaron 3 patrullas escolares en los planteles.

1-. Primaria José Angel Colchero Davila.
2-.Primaria Juan José Martinez ( El Pipila)
3-.Preescolar Melchor Ocampo.

Sa asistio del 21 al 24 de abril a un curso de prevencion de accidentes de IMESEVI con sede en
Ia Preparatoria Regional de El Salto.

Eldia 28 de mayo se acudid al Municipio de Ameca con alumnos de la Preparatoria Regional de
El Salto acompanado del director de vialidad y transito municipal.

Se realiza evento el dia 04 de Junio en la Plaza Principal el "Dia Municipal de Seguridad Vial

en la Plaza Benito Juarez.

El dia 16 de Agosto se inicio con el programa de seguridad vial para bachilleres con la
participacion de 3 grupos en total para este proximo semestre.

Se implementaron temas de sefial y sefialamientos viales, Via piblica y medidas preventivas
viales en la escuela Irene Robledo Garcia, ubicada en Av. 20 de Mayo # 26808 en Emiliano
Zapataen Las Pintas de Arriba.

Se levantaron 2057 folios
Se atendieron 308 choques.
Se atendieron 1,546 quejas ciudadanas

g
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Padron y Licencias

niciamos esta Administracion con un solo compromiso el de agilizar los tramites, y servir a la
sociedad donde se pudiera obtener |a Licencia Municipal & incentivar la economia formal vy la
creacion de fuentes de empleo.

En esta administracion se ha logrado la caplacion del 80% de la totalidad del Padrdn General.

Se asta ulilizando el sistema anterior, con el cual se simplifican los tramites logrando otorgar
una licencia municipal en un lapso de 03 dias, situacion que se traduce en beneficios a la
poblacién ya que al acortarse los tiempos para la obtencién de su Licencia, de esta manera se
beneficia al ciudadano en su economia.

Se esta teniendo una constante capacitacion del personal para dar un mayor y mejor servicio al
cludadano.

Seguimos tramitando dictdmenes de uso de suelo de manera gratuita con esta medida
ayudamos a laciudadania.
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Mercados

Dl'a con dia nos hemos dado a |a tarea de regulanzar a los comerciantes ambulantes vy llevar el
control de los tianguis que ya se encuentran establecidos en el Municipio con el afan de tener un
crecimiento ordenado para &l mejor servicio de [os mismos.

Actualmente contamos con 26 tianguis, debidamente registrados y reqularizados.

De igual manera se establecieron los tianguis de las ya conocidas tradiciones como son:

Dia de Muertos: en El Salto y Santa Rosa

Asi como los tianguis navidenos.,

Se les ha dado la atencion a los mercados municipales, estando en constante comunicacion con |03
locatanos para mejorar el nivel de servicio que |e brinda a los ya exislentes
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Promocion Economica

En esta Administracion nuestro propdsito fue gestionar el otorgamiento de créditos a las micro,
pequefas y medianas empresas con el fin de poder crear fuentes de empleo y reaclivar la economia.
En los meses de enero y febrero se recibid la documentacion necesaria para armar su expediente. En
gspera de que se aprobara el convenio de Fondo Jalisco.

Clue se aprobd en sesion de Ayuntamiento el 28 de abril del presente ano.

Eltotal delos créditos olorgados fueron:

MES MI CREDITO |TRADICIONAL

TOTAL $220,740 $1,180,960

Se llevo a cabo la firma del convenio el 4 de octubre del 2010 con la finalidad de integrar a los
municipios de El Salto, Tlajomulco, Ixtlahuacan y Juanacatlan al Consejo Intermunicipal de
Promocion Econdmica y Turismo.




Simapes

L:a cultura del agua es un conceplo lan universal y tan necesario como el agua misma, y forma parte
fundamental de los esfuerzos, que nosotros como Gobierno Municipal emprendemos con todos los
Saltenses a los que servimos.

La revalorizacion del servicio de agua es una responsabilidad social.

La escasez de este vital liquido obliga a reiterar nuevamente una llamada a la moderacion del
consumo por parte de la poblacion a nivel mundial.

Hay mucho trabajo que hacer y nos comprometemos a seguir llevando este vilal liquido a los hogares
gue hasta ahora no lo tienen.

Por este motivo en la presente Administracion hemos realizado importantes labores como son:

Mantenimiento general de pozos con excelentes resultados.

NUEVOS POZOS DE AGUA.

Un compromiso de este Gobierno es atender las demandas y necesidades de los Saltenses, y una de
ellas es la escasez del vital liquido del agua, por eso se realizo la perforacion de nuevos Pozos,
Ubicados en las siguientes localidades del Municipio, el primero en el vivero de El Salto y el segundo
an San José del Quince, en la poblacion de El Verde con un avance en &l equipamiento del 50% con
los cuales se abastecera de agua exclusivamente a los habitantes del Municipio, llevando esto a una
inversidn sin escatimar recursos monetarios de mas de $3,000,000.00 (Tres millones de pesos 00/100
m.n.)
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Simapes

Asi mismo se llevo a cabo la ampliacion e instalacion de redes de agua potable con 3200 mts.
Lineales, beneficiando a 6710 familias.

Mantenimiento y conexiones de valvulas en el Municipio para la reparticién de agua potable, con
12,160 familias beneficiadas.

Conexion tomas de drenaje 374
Fugasdeagua 2047

Tomas lapadas 1213

Conexidn de tomas de agua 1356

Servicio de agua gratuito:
El Salto 3162
La Huizachera 2196
Las Pintas 2194
Pintitas 2450

ElVerde 3107






Mensaje

Han transcurrido casi 12 meses desde que inicie en este Gobierno Municipal, tempo en el cual
hemaos podido desarrollar parte de mi programa de trabajo que deje plasmado en el Plan Municipal De
Desarrollo, en el cual establecimos metas a cumplir y logros que alcanzar para elevar la calidad de
vida de los Saltenses.

Sabemos que hay mucho por hacer y que juntos sociedad y gobierno estamos consensuando las
obras que consideramos prioritarias para nuestro Municipio de El Salto.

Hemos tenido una amplia y constante comunicacion con todos los sectores de la poblacion es decir
con las amas de casa, los obreros, el sector industrial, los diferentes niveles de gobiemo federal,
estatal y municipal, asi como con los diferentes poderes como es el Ejecutivo, el Legislativo y al
Judicial.

En esta Administracion pusimos a su disposicion la voluntad para alcanzar los objetivos comunas,
priviliegiando el interés del Municipio por sobre las ideologias de los partidos que digna y
honrosamente representan, fue posible alcanzar los acuerdos que permitieron la toma de decisiones
en beneficio de los Saltenses.

Esta politica de respeto mutuo v de apertura nos ha permitido no solo avanzar en la reglamentacion de
muchas de las aclividades economicas sino, gue ademas, aporta nolablemente ala consecucion dela
Gobernabilidad v convivencia pacifica; a la que solo se puede arribar si entendemos que la
Democracia no solo consiste en el respeto alalibertad de la Ciudadania para elegir a sus gobernantes
zino lambién supone que esta, participe efectivamente en la toma de decisiones que repercuten eén la
vida publica.

En este gobierno de puertas abiertas nos hemaos dado a |a tarea de invitar a todos los medios masivas
de comunicacion para que den fe de todos los trabajos realizados asi como de las diferentes
opiniones que la comunidad Saltense ha manifestado en su debido momento, con gusto podemos
decir gue en base a un dialogo de respeto seguimos trabajando juntos.

Agradezco a los medios de comunicacion por la amplia cobertura que nos dieron en los trabajos
realizados, y dejando bien claro que la Libertad de Expresion es un principio inquebrantable de esta
Administracion.

De igual manera se agradece la comunicacion gue tuvimos con el Sector Industrial en diferentes
reuniones de trabajo. Asi mismo con los comerciantes establecidos y los ambulantes, con los
deportistas, Asoclaciones Civiles, Grupos Ambientalistas, con el Sector Educalivo, Comités de
Vecinos, Instituciones Religiosas, Presidentes Ejidales, Estudiantes, Sindicatos, Lideres Sociales yla
Sociedad en general.

Por otra parte hago un amplio reconocimiento a la labor que ha llevado a cabo la Presidenta del DIF
Municipal la sefiora MARIA DE LOS ANGELES JIMENEZ AMADOR y a su valioso equipo de trabajo,
Gracias por el desempefio y esfuerzo que han realizado dia con dia para lograr la Integracién de las
familias Saltenses.
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N o puedo dejar de sefalar que he contado con el apoyo de mis hijos GRACIAS porque me han
parmitido compartir mi tiempo entre la familia y mis labores de Gobierno, nunca los defraudare.

A mi sefiora MADRE MARIA DE JESUS DIAZ VDA. DE GONZALEZ, por sus sabios y oporlunos
consejos que me han servido para seguirme formando en &l ambito laboral en verdad le digo que
DIOS labendiga.

Amis hermanos con los cuales siempre he contado en todo momento gracias.

Al Sindico y Regidores les agradezco su compromiso de trabajar incansablemente a favor de los
Saltenses, haciendo un equipo comprometido con el Trabajo y el Respeto

Ami equipo de trabajo de Directores, Jefes de Departamento, Coordinadores, Personal Administrativo
y Operativo, que con decision y sentido de responsabilidad han sacado adelante los trabajos que nos
comprometimos ante la sociedad.

A ustedes Saltenses que me brindaron su confianza, amisliad y apoyo de ser honrosamente su

Presidente Municipal, ha sido un reto enorme y estoy consciente que sabre cumplir con esta gran
responsabilidad en beneficio de todos ustedes.

GRACIAS.
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