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PLENO DEL AYUNTAMIENTO

ESTADO FINANCIERO AL 31 DE OCTUBRE DE 2010
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CENTRO SUPERA

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Durante el presente afio, hemos fortalecido la
institucion para prestar un mejor servicio y atender
a mas famillas de forma més adecuada. Se
inaugurd la Unidad de Atencién a la Violencia
Intrafamiliar, al Comedor Asistencial del Adulto
Mayor, recibimos equipamienio para una Cocina
MENUTRE, se continud con la remodelacion de las
oficinas, los avances del Centro Regional SUPERA
nos hacen saber que pronto o pondremos en
marcha, Estamos avanzando fuertemante para la
construccion del Centro de DIA para el adulto
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genta, agradezco la conflanza que depositaron en mi para
ser su presidents municipal, compromiso que asumi con
gran responsabilidad, esfuerzo ¥ gusto. Ponlendo dia con
dia mi mayor empefio por hacer de este municiplo @ mejor
de todo an ol pals, para tener mejores oportunidades de
empleo, mejor econdmica, mas infraestructura y mayor
seguridad, que contribuyan para que t y tu familla puedan
wivir mejor.

El sar atotonidquense me llana de orgulio, y aun més ser tu
Presidents, por es0 en esta ocasidn, 8 un 8o de habar
tomado las riendas del Goblemo de Alotonllco, cumplo en
tempo vy forma, con el ordenamienio que astablece la ley
del Goblerno v Administracidn Poblica Municipal dal Estado
da Jalisco, en su articulo 47, fraccion VI informandote con
satisfaccidn, que hemos iniclado con proyecios nuevos y
les hemnos dado la continuidad a los trabajos v obras que s8
racihsanon an process, siempra con la visidn de asamvir y
mejorar nuasino enlomo, con Bociones que produzcan un
blen comdn, encaminadas a construlr una mejor sociedad vy
un futuro més alentador, con la conviccldn y creencla que
nuastro municiplo 8s una terra da oporfunidades.
Agraderco & Dios por darme esla experencia y la
cportunidad de servir &8 mi pueblo, a mi familla por ser
pacientes y consientes en mi falta de actividades colectivas
debido al trabajo demandante vy la responsabiiidad que
implica ser presidents Municipal.

Reconozco &l compromiso de cada uno de mis compaiens
regidores quienes siempre fueron consclentes apoyado por
mayora calificada las iniclativas presantadas anie el pleno,
y a mis directores por caminar juntos an la funcién pablica,
por haber formado un equipo incluyente vy soclalments
comprometido con su pueblo, siempre bajo el espliriu de
sarviclo v amor a esta terma,

A pesar de estar a nivel nacional en una situacion muy dificil

econdmicamenta, esta administracidn reallzd un sinfin de
obras de salud, de infraestructura bdsica, de agua potable,
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de deporte y de cultura, ejerclendo un presupuasio mucho
mayor que muchos municiplos del estado, esto, gracias a
las exhaustivas gestiones realizadas, |a buena recaudacidn
de los impuesios calastrales y de agua potable y el
oxoslants manajo de os recursos, 08 cuales & ven
reflejados en obra pdblica y apoyos sociales.

Estamos vy estaremos trabajando arduamenie, por las
familias, por los jdvenes, por los nifios, por los ancianos, por
los hombres y mujeres atolonilquenses, para ofrecaries mas
apoyos, mejores oportunidades, més desarrolio, mayores
espacios deportivos vy culturales.

Slempra bajo una visidn condesclends, de apoyo ¥
fortalecimiento social, slendo generosos con nuestro
puablo, contribuyendo a los valores humanos ¥y a la
integracidn de las familias, porque 85 desde ahl donde paris
toda sociedad, donde se forjan a los hombres y mujeres de
bien, donde se crea el pilar de |os puablos.

A un afo de frabajo los invilo & conocer las accionas mas
destacadas que hemos ejercido esta administraciin
2010-2012, las cuales fueron enfocadas en un proyecto de
trabajo Inicial sustentado en 5 punios estralégicos o©
programas municipales.

MOVACION Y MODERMZACION n 3
DE LA FUNCION PUBLICA MUNICIPAL



PROGRAMA DE INNOVACION ¥ MODERNIZACION DE LA PROMOCION DEL DESARROLLO AUTOGESTIVO EN COMUNIDADES VULNERABLES
FUNCION PUBLICA MUNICIPAL

Con el programa de desarrollo comunitario, promovemaos |la participacion, la unidad y la voluntad de |a
poblacion para que de manera organizada, busquen la mejoria de sus condiciones de vida a traves de

- FINANZAS SANAS 2 cuatro ejes: educacion, alimentacion, salud y vivienda
- RENDICION DE CUENTAS (5] H
- GOBIERNO EFH_:IENTE Y TRANSPARENTE g | B -‘
- MODERMNIZACION ADMIMNISTRAT IVA 11 i J
- FUNCICMARIOCS CAPACITADOS 11 3 5 g
‘ - ,.;. % 1.-'- _ q
ATOTONILCO SIGLO XXl ACCIONES DE o '
- INFRAESTRUCTURAY COMPETITIVIDAD 12 ALIMEHTACI(’"
- FOMENTO DEL EMPLEQ 19 - — ; '
3: 500
ATOTONILCO SUSTENTAEBLE 2030 3 , i
PROTECCION DEL AMBIENTE 21 PLATILLOS SERVIDOS Jeu
- IMPULSO AL DESARRCLLO AGROPECUARIO 23 iEIESEFrT.'riIEE g E
-AGUA PARA TODOS 25
- SANEAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES 26 ~ i S
e -‘i- t o L sy ‘ ;
S T 3
ATOTONILCO CONTIGO A 1) H '% ‘,-r-i.-, V
. B .
- UN MUNICIPIO 100% SANO 27 - fn ‘ '
- PROGRAMA HABITAT 20 A A
- VIVINDA MEJOR 3 )
-GEMEEAMDO OPORTUNIDADES 34
- EDUCACION EN ACCION 36
VIVA ATOTONILCO
- RESCATE DEL PATRIMONIO HISTORICO a1
- PROYECTANDO AL VERGEL DE JALISCO 43
- CULTURA E IDENTIDAD MUNIGIF‘AL 45
-DEPORTE Y RECREACION 46
DIF 48

Durante el afig estuvimos-compartendo con la comunidad atotonilquenss los eventos tradicionales:
Dia de la Famiba, Dia de la Mujer, Dia del Nifio, Dia de la Madre, Diadel Adulto Mayor, Dia Mund:al
de la Alimentacién, Dia Intemacion por la eliminacion de la Violencia hacia la Mujer, Dia de Muerios
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ATENCION A ADULTOS MAYORES EN DESAMPARO

Durante el afo se concluyd la remodelacion, adaptacion v equipamiento del espacio en que ya esta |HGVHC|GH T HEDEHH|ZHCIm
operando el Comedor Asistencial para los adultos mayores de Las Margarntas. El propdsito de tal PIM DELA FUHC'OH PUBLICA MUNICIPAL
comedor, es que ademas de garantizar la alimentacion a los adultos beneficiados, se convierta en un

espacio de encuentro y convivencia, donde puedan tambien obtener otro tipo de servicios como a
orientacion, capacitacién y ocupacion positiva del tiempo libre Desde el inicio de nuestra gestion, asumimos como compromiso renovar y modernizar la
administracion publica, con una vision que permitiera al municipio constituirse en agente
y promotor del desarrollo. A través de este esquema establecimos una administracion
publica eficiente, con resultados optimos en el uso de los recursos financieros, materiales
y humanos del municipio.

FINANZAS SANAS

Garantizando siempre el buen manejo de los recursos publicos, se han practicado
Revisiones y Arqueos en las Direcciones o Departamentos que cuentan con caja chica y
fondos fijos como son Obras Publicas, Catastro, cajas de Tesoreria, Agua Potable y
Registro Civil.

Trabaja constantemente con los Departamentos de
Contabilidad para la Rewision de |a cuenla publica
mensual, como lo es la Caralula de Ingresos y Egresos
en Ramo, Clave y partidas Presupuestales.
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REHABILITACION E INCLUSION SOCIAL DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD L : = ; Asi mismo practico una Auditoria en SAFAMA por los

B, Y - . meses de Enero a Abnl detectando diversas anomalias
Trabajamos con firmeza para ofrecer servicios que nos permitan disminuir las huellas de la discapacidad re i 1 administrativas y diferencias en los ingresos y egresos
y en lo posible, reintegrar a las personas al ambito social, cultural y productivo. i N de este sistema. Por lo que se procedio con el cambio

MNuestra meta es mejorar sustancialmente sus condiciones de vida a través de consultas médicas de A - total del personal administrativo
especialidad, auxiliares de rehabilitacion y protesis. a g :
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PROVEEDURIA

SN APOYOS ENTREGADOS
@A MEDICOS, AUDITIVOS,
"SIl SILLAS DE RUEDAS,
L s MULETAS
aile ||

/ AL - I

1

Reloy checador enlazado al programa de nomina, para Procedio a levantar el padron de proveedoras que surlen
registrar la entrada vy salida del personal al Ayuntamiento por medio de un mejof precio v servicio
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PROGRAMA ALIMENTARIO PARA MENORES DE 5 ANOS NO ESCOLARIZADOS
RENDICION DE CUENTAS (PROALIMNE)

Del perodo comprendido del 01 de Enero al 31 de Octubre de 2010 a ingresado la cantidad de

Con el programa de apoyos alimentarios a nifios menores de 5 anos no ascolarizados, estamos

$115°576,055.57 repartidos de la siguiente forma: distribuyendo paquetes de lache y complementos de fruta y verdura a 260 familias; con ellas trabajamos
TABLA DE INGRESOS e ademas, un programa de orientacion nutricional mensualmente.
S 1S BTE 0555 3 = ¥} y
IMPORTE %

IMPUESTOS $14°275.311.04 | 12% e
DERECHOS $10°724,996.61 % = wram
PRODUCTOS $3°906,862.26 3% o Twemizs
APROVECHAMIENTOS $107080,47%.68 ¥%| |2pies
PARTICIPACIONES $43°934 662.89 38% BEN EFIC IAD OS -
APORTACIONES FEDERALES |  $32643,747.10|  28% G
TOTAL DE INGRESOQS $116°676,066.57  100% 5 0 2 4 8 .\ $ 2 6 0 6 4

RACIOHES & vALOR DELAHORRO
ENTREGADAS %5 - FAMILAR @

El total de los ingresos anteniores se dnaden en dos y son repartidos de [ sigwente forma:

. 7o
ORIGEN DE LOS INGRESOS |IMPORTE % a DESARROLLO INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR
INGRESOS MUNICIPALES 45,997 64558 MU |
PAHEI PACIONES Y APORTACIONES : Eg Cada semana &l DIF se convierte en un espacio calido, para que los adultos mayores tengan una sana y
FEDERALES Y ESTATALES 667840099 68% e amistosa convivencia, donde, ademas de compartir, empleen su tiempo en actividades educativas, de
- ' EE capacttacion y activacion fisica.
TOTAL OE INGRESOS 115576055571 100% E" DESARROLLO DEL ADULTO MAYOR

IMPUESTOS
$14°275,311.04
I
Los ingresos recaudados por Impuestos son los sigusentes s e
IMPUESTOS IMPORTE %

IMPUESTO PREDIAL SECTOR URBANO 6,775,216.17 |  47T%

IMPUESTO PREDIAL SECTOR RUSTICO 1,618,956.53 11%

TRANSMISIONES PATRIMONIALES 5,379, 558.97 8%

IMPUESTO SOBRE NEGOCIOS JURIDICOS | 501,579.37 4%

TOTAL | 14,275,311.04 | 100%
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CENTRO DE ASISTENCIA INFANTIL COMUNITARIO

Porque es necesario apostar al futuro de

la nifiez, procurarle un entormno saludable, las madres

trabajadoras, las madres adolescentes y las madres estudiantes, tienen la confianza de que en el Centro
de Asistencia Infantil Comunitario, sus hijos cuentan con una atencion profesional en las areas formativa,
educativa y asistencial, donde reciben aimentacion y estimulo para obtener sus primeros aprendizajes y
el desarrollo de sus competencias,
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— ALIMENTARIAS

S

FAMILIAS
BENEFICIADAS

-

DESAYUNOS ESCOLARES

A traves de |a distnbucion de desayunos escolares contnbuimos al fortalecimiento de la nutnicion y
mejoramiento de sus capacidades para el aprendizaje de los nifios de educacion preescolar y primaria
de nuestro municipio, gracias al programa de cocinas MENUTRE

$154%500

% VALOR DEL AHORRO
FAMILIAR

Atotonilco el Alto
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Las Cantidades Ingresadas Por los Derechos son como siguen:

IMPORTE

en

Liceancias de “Iru- con vanta de bebidas alchollcas

B42Z2 0465.00

Liceancias Fara Anuncicos

Licencias Para construccionss

506, F11.32

243 490 .60

Servicio de Sanicac A1Z7 147.42 154
Aneso publico{recolacoidnlimpisza, traslado,estc) 101, F21.38 b
Cuctas Agua potalle 5.938,627.23 55
Derachos por descargas de Aguas residuales 1,064 G54.97 o e
Infraestructura de Agua vy Alcantarillacdo aA51,520.085 A0
Rastrs 255_,.944.2(! el
e El-lrﬂ (=4 ¥ | A2 146,00 [ # b
Cartificacionas de catastro 156 ,078.26 o
Certificacionas varias A0d, F39 00 e
Seguricdad publica y iransito Z205,107.00 2%
Derechos no Especificados 47 56,870.38 i
[TOTAL 10,.724,995.61 1 00%,|

EHE:H“ Darachos ra Evp enhosidon F 1-1:.-_.1 5

> arti b cmo o v e AL ) F LK)

‘ 1n Tﬂfﬂ“-‘"‘ Sagunded pltdca ¥ fransiso E-" 05, f1.00

36

F LS A
Cartelicac ohei d& Cllaaha F LR

Ha#gnatia Cavd 12 :'151':

Rasiro

JES I:u.-i 00

LLelig TE LT i=in  pi g il i Sl St il e

D e Ol 0o (0 O Ol Al iud il Pl oThd Bl il

Cuntes Aguapotable

B an o o] St | add defh BT B, 1P s el i

Sorv oo 9o Saridaed

Lvicdn Cwn FHara oo ren b s 8

Li-camcimd Pars S ool

LiCorS il ol g arerd o P alerell J b BBl i il Sl 1S

Les Productos Oblenidos tienen el siguiente repario mm
PRODUCTOS [IMPORTE % 3 A
[E7ES MUERLES EINMUEBLES 321,803.00 $3906,362.25
INGRESOS PARDUES v LIMIDADES DEPORTIVAS 406, 324,00 i
P50 e
PRODUCTOS DIVERSOS 270730475 | 709
TOTAL| 3906362.25 | 100%)

707 324 75

Atotonilco el Alto
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Los Aprovechamientos se componen de la siguiente manera:

o Bl & i1 e D BT

L e

PROVECHAMIENTOS |HPORTE % e BE3EG B
[Fecinges meow| 3| ST
|irfracciones §52,556.97 T
[Reirtegros I ED
[Aportaciones Estatales Cortron de saluditres )| 25552015 | 5%
|ﬁp:|'tar.in= de terceros para Obras 1,904 382.00 'IE".-II b i
| Gastos de Beeweion 848,228.70 ﬂ* 2
100
Eatatales C eetros
0n Salug
El origen de las Participaciones es como sigue:
PARTICIPA CBOMES
PRARTICIPACIONES _ |[IMPORTE % 25 014 20
PARTICIP ACIONES FEDERALES 41,609,648.69 | 95%) -!--Hg! e
PARTICIPACIONES ESTATALES §3H|N4.H 5
| TOTAL] 43,924 662,89 [100
PARTICIPACIONES
$43 934,662.89
Las Aportaciones Federales son las siguientes:
APORTACIONES FEDERALES
$32°643,747.10
Aponaciones federales
para el fondo dainfrasstructura
social municipal
APORTACIONES FEDERALES | IMPORTE % 14 658,455.57
& portad e el foda da frmestruchorn B mutps | 14658 885,57 45%
pcorinciones del fondo de Fortal misnto e b TS50 53%
Bpndmantcs Francaros del fondo de irfraesinc b 1-t3,252.?n N d%
Sandrresrtod Fracoerss del Fordy d Portales mwnts 26 514.53 1%
| TOTAL| 3264374790 1008

Apomaciones faderales

parael fondo de fartalecimiento
55 % de los municipios

$17°815,523.90

Aporacionesfederaes para el fortalecimientode los municipios

Atotonilco el Alto
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NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES SANOS Y CON VALORES

Hemos puesto especial atencion en la calidad de las acciones que hacemos a favor de la nifiez de
nuestro municipio. Ellos son la esperanza de empezar a construir, desde ahora, un Atotonilco sang, de
oportunidades para todos los sectores de |la poblacion

PREVENCION Y ATENCION INTEGRAL DEL AMBARAZO ADDLEBCEHTE

DIFUSORES INFANTILES

Para que los nifios conozcan y defiendan sus derechos, para que asuman con responsabilidad sus

deberes, implementamos un plan

de actvidades con los nifios difusores de los derechos de la infancia

Ademas de continuar con los talleres de onentacion y capacitacion, se trabajd en jornadas de difusidn en

la plaza publica y en las escuelas

Atotonilco el Alto
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PROMOCION Y ATENCION DE LA SALUD MENTAL

EGRESOS

la unidad de Atencion a la Viclencia Intrafamiliar, estamos desplegando una estrategia de prevencion y
sensibilizacion, para ello acudimos a las escuelas y estamos presentes con el mensaje de la NO
VIOLENCIA en las calles vy las plazas publicas, queremos que cada dia sean menos los casos que se
presantan.

- II-Ii :u..r".r -'l-*il
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TERngs_
PSICOLOGICAS

11829

'BENEFICIADOS

el

ORRO FAMILIAR
ESTIMADO

y DESPENSAS
OTORGADAS
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Los Egresos erogados en el periodo del 02 de Enero al 21 Cctubre de 2010, en resumen son por los
siguientes conceptos:

EGRESOS
$98 158,444 .94

[Frasacom s ovemsas] 4 50599
$1004,411.03

EGRESOS IMPORTE "

(Servicios Personales AT A09038.35

[Materisles y Suminigros 12,737 406.66 | 1%

15,605 73478 | 1
JEITATE] 4
2, WD G5, O]

18,558, 104,42

Servicios Generales

Erogaclones Diversas 2,604.411.08

Dewda Publica 442058559 59
I Total] ©8,156. 44494 | 100%

El desarrollo de la sociadad del municipio que s& gobiemna, depende en gran pare de la buena Administracidn en & manejo
de los Recursos Presupuestales que la Hacienda Municipal eroga priorizando de acuerdo a los compromisos estipulados en
&l Plan de Desamollo Municipal,

Ung de los principales refos de esta dependencia, es la Fiscalizacidn e Informar con fransparencia & origen v aplicacién de
los recursos, asi como gue los mismos se disiribuyan a las distintas dreas o dependencias de acuerdo a sus provedos vy
necesidades prioritarias en su quehacer diario.

Esta Fiscalicacidn lleva como fin eficientar &l mangjo, control v aplicacion de los recursos, ademas de esvitar [a comupcidn en
las distintas dreas de frabajo si es gue se sospecha que existen,

ACCIDNES APLICADATS EN EL PRIMER AND
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- Reducimos los iepos de expadicidn de acas de nacimiento
ahora sa realizan entra 3 v 5 minutos

- Para brindar un mejor sendcio esta oficina también trabaja
los sdbados con horaro de 8:00am. a 1:00 p.m

IMOVRCION Y MODERMNZACION

Atotonilco el Alto
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Se atendieron 123 quejas presentadas por I
controversia de ciudadanos, actualmente
toda queja se digitaliza con fotografia para
brindar una pronta atencion

En el mes de agosto se tuvo la visita de
Bomberos de la comunidad de Sheldan
Texas, quienes donaron 2 equipos hidraulicos
conocides como "Cuijadas de la vida" a la
dependencia de Proteccion Civil

SUBDIRECCION DE TRANSITO MUNICIPAL

SAN FRANCISCO DE ASIS ZOMA NORTE

-

IMCVACION Y MODERMZACION
DE LA FUNCION PUBLICAMUMICIPAL

Trabajamos con un equipo de profesionales de |a psicologia, pues queremos garantizar el propdsito de
contribuir a mejorar la salud psicologica de cualquier persona o grupo social que presente problemas
emocionales y que requiera de terapias y asesorias en este campo, ofreciendo a los usuarios las
herramientas necesarnas para que logren tener relaciones saludables con la familia y la comunidad.

Proteccion Civil atendio y capacito a 148
personas de  escuelas primarias,
secundarias y bachillerato, de igualforma a

¢ trabajadores de diferentes empresas

DIRECCION DE PROTECCION A LA FAMILIA

Pretendemos que en nuestra comunidad se establezcan relaciones cordiales en materia juridico —
familiar, por ello el equipo de esta direccion, ofrece con profesionalismo asesoria y onentacion y, de ser
necesario, atiende directamente los casos de las personas que lo soliciten para garantizar el
cumplimiento de los derechos de |la familia.

Se naugurd en San Francisco de Asis la
oficina de Iransto, con la finalidad de

decentralizar los servicios y darle mas
importancia a las Delegaciones, con 2

elementos de base y una unidad movil
DESCLUIDGD
IMPRUDENMCIAL OUSTODIA DE
¥ MALTRATO MMCMORLS
DC PMENORES

49 33

WIOLERLOLA
INTHAFAMILLAR

SORIEIEAS  promETRIMONAL

Atotonilco el Alto

Guoblarna Muridpsl 2070.2012

' Atotonilco el Alto
Guoblars Municipsl 2010-2012



MNuastras acclones apuntan hacla los valores esanclales que mantengan a la familia unida y fortalecida;
gue propiclen el reconocimiento al papel de cada miembro de ella; que encuentren sus areas de
oportunidad y apoyar para que se vuelva promotora de su propio blenestar.

PROMOCION Y FORTALECIMIENTO DE LA FAMILIA MDDERN!ZAC[ON ADMlNlSTRATlVA - I

i ] _.-'-‘ L - ¥ Ir_ i ! ... | i ".'--_"..':: . i i b _- 1
GRUPOS R L. . ' [ ] ' = ' B e Y gt

8 PATRULLAS e -

'l'l FAMILIAS s BARRIOS Y NUEVAS
f LOCALIDADES —

WELLILISN  $478,000 PESOS -

MNusstro proposito es colaborar al mejoramiento de sus condiclones mediante diversos sarvicios, PROTECCION GML — T ‘
acciones y ayudas econémica o en especie de tal suerte, que resuelva o disminuya su problemética . : . -_.- ] r : ' 1" Sa hicieron obres!y. servicos de
inmediata y asuma el compromiso, en coordinacion con la Trabajadora Soclal, en un plan de orientacion jh : ' raparacidn y mankanimanio dentro
accion integral que mejore su condicién de vida. del inmuebie con una inversién de:
y egral que mejo ':] | §200,000 pesos
F b \ e
- | | -
Se adapto un vehiculo de Proteccién Civil \ I a4 a
mmﬁﬁ“ B, RASTRO MUNICIPAL o

L

'. - K Pﬂm,ﬁmmm‘;ﬁ WMRME CAPACITADOS
APQYOS ,*_‘ ra—
ECONOMICOS ".. _ S, .Hllmf mﬂmﬁmdfﬂadhm

PROBLEMAS :
SOCIALESE

Atotonilco el Alto Atotonilco el Alto INMOVRCION Y MODERMIZACION
Giobisrns Manidpsl H10.2012 Chublarna Menidpsl 2H0.2012 “ DE LA FUMCKOM PUBLICA MUJUHICTPRL
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Estamos trabajando para que en conjunto con las acciones de
rogramas federales, estatales y municipales, se aprovechen
0S recursos y mecanismos, y asi garantizar la innovacion de la
actividad economica y la potencializacion empresarial de los
ciudadanos. A través de este programa hemos implementado
acciones concretas de capacitacion, apoyo a empresarios y
comerciantes, contribuyendo a la economia del municipio.

INFRAESTRUCTURAY COMPETITIVIDAD

- pués de varias realizadas ante la Secretaria de Comunicaciones y
Transportes, iniciamos la ampliacion a 4 carriles de desaceleracién en la carretera a
Guadalajara del puente del crucero al ingreso del fraccionamiento El Viergel.

Invirtiendo 5 millones de pesos entregando la obra a principios del 2012.

Atotonilco el Alto

Gehlarno Municipal 20103017
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Estar al frente de la presidencia del DIF municipal
me ha dado la oportunidad de entrar a las casas de
muchas familias, de conocer sus batallas
cotidianas, su actitud frente a las dificultades, su
voluntad para otorgar un papel importante a cada
uno da sus miembros y su capacidad para
funcicnar en equipo.

Nuestro reto, y también nuestro logro, ha sido
apoyar a familias disfuncionales y violantas,
modificando su entorno para hacer famillas mas
fuertes y sanas, para que se transformen poco a
poco en familias luchadoras, animosas e
integradas. Con ello, reafirmo mi conviccion de
que el fortalecimiento de la familia sélo es posible
en un marco de respeto a la dignidad y a los
darechos de cada persona, en un ambiente
positive y armonico y, siempre, con la participacion
comprometida de la sociedad en su conjunto.

En este primer afio de trabajo, estamos sentando
un precadente en la sociedad atolonilquense en
mataria de beneficios de calidad otorgados a un
gran nimero de ciudadanos, de manera rapida y
oportuna a través de los programas sustantivos
que oparamos.

El apoyo del Sistema DIF Jalisco, de los

empresarios locales, de los comerciantes ha sido %
relevante en este primer afio. Siempre agradeceré B

a quienes con decisidbn aportan su tiempo y

esfuerzo, y en muchos casDs SuUs recursos |

aconomicos, en [a posibilidad de dar; porque es asl
como hemos podido hacer més, porque es asl
como hemos podido avanzar, porque estoy
convencida de que juntos podemos lograr mas.

Atotonilco el Alto

Goldema Munlgps! BI10-2012

I_.-}f _'__.:';_
Presidenta DIF Municipal

Gracias a los que son sin duda, el motor que
impulsa las acciones del DIF municipal gracias a
todo el equipo de colaboradoras y colaboradores,
del cual me siento muy orgullosa. En este andar,
he compartido con mi esposo el sentimiento y
compromiso hacia el municipio, le reconozco y
agradezco su respaldo, su apoyo, su impulso en
asta misidn que me apasiona, gracias Presidente
Municipal, gracias Francisco... Y por supuesto en
aste tiempo, me fortalece plenamente el amor de
mis hijos y de toda mi familia.

Quiero ratificar mi conviccién de seguir adelants;
las metas que nos hemos trazado, son y seran mas
grandes cada dia, asi lo demanda y asli lo quiere la
sociedad que nos confid el encargo publico. Con
emocion, con la mirada muy en lo allo y cerca de
las personas continuaremaos por el camino que nos
conduzca a resultados; habremos de cristalizar los
suefios y las esparanzas de un mejor porvenir para
las familias atotonilguenses. A todos ustedes,

MUCHAS GRACIAS.
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Realizamos la rehabilitacion de los
carriles centrales de la Aw.
Independencia, donde removimos
el pavimento colocando:

13,000 m2 de concreto hidraulico

invitiendo MASDE4 MIILLONES DE PESOS

Atotonilco el Alto E}EHXX({ | 13
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Invertimos

$824,434.22

Renovamos:

- Drenaje

- Tuberia

- Lozas de Concreto

Atotonilco el Alto

Geblerss Musicinel B10-2001
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$247 000 PESOS

PROYECTO REGIONAL
PAIEE‘UES TEMATICOS
¥ B -
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MAS DE $1,600,000 PESOS

PARTICIPANDO: TOTOTLAN, AYOTLAN, DEGOLLADO Y ATOTONILCO

Atotonilco el Alto Viva 4]
ﬁ i Atotonilco
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- Se realiaron diversas actividades civicas,
educativas, culturales, artisticas,
socialaes.

-También se llavo a cabo por primera vez el . . 1S T ALLE LIBERTAD | BANQUETAS Y MACHUELOS CAMING MARGARITAS - AGUA CALIENTE
Certamen Sefiorita Atotonilco en el Centro o i - T o i |
Cultural y Deportivo "La Estacidn”. il / .' SR RA wl"" . "y

A

;.*,: S " B P _ C.un un muntit:'e_l$938 668 46

5 T ;'i’:
R EEHT
Wil Se han realizado unas sere de evenlos m
-~ deportivos, tomeos de fitbol, wolibal,
basquetbol, entre otros.

,4 Ademds de premiacibn a deporisias
~ destacados del municipio.

Viva Atotonilco el Alto f9f Atotonilco el Alto
A?tptun"ﬂa Gobiersn Musicpsl 271022 o * Goblerno Musicipsl 207902012
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CONSTRUCCION DE PUENTES CULTURA E IDENTIDAD MUNICIPAL

m;':rw# 1 AVERE IR e A
EL ZOPIAL ) : “3 RINCON DEL MOLINO FESTIVAL DEL FOLKLOR INFANTIL

nversmn 5820 42? pesns

: w P A s S O O
DREHAJE AGHHDIG[DHAMIEHTD PARTE NORTE CALLE CENTRO DE SALUD,
GEHETHUGGIGH DE EMPE DRADO ¥ MACHUELOS.

" INGRESO A SAN ANTONIO DE FERNANDEZ
. @ ‘-'F-_' el '-.. e Ln R -’jr gt .'.." :-:.--' .
. *I_ s f‘:n f’" “'I_ _f} J 1l"'l:l“ ; - . Jr‘i:_:__—'l'.""f*- . & .
QT PR S e R CION DE MOMIAS ’ m;—Jl ¢ |
e i -|. Inversion de $1 55’246_00 ;:;_:- Se realizaron diversos eventos culturalﬁ en el teatm del puehln y Palacio Municipal.
Sy =

16 XX Atotenilco l At B Acotonico 1 Ao Viva 45
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BALASTREO DE

CAMINOS

- CAMINO A MILPILLAS

- CAMINO AL REFUGIO DE LOS BAJOS

- CAMINO AL AGUA CALIENTE

- CAMINO A SAN ANGEL

- CAMINO A SANTA ELENA

-CAMINO AL RINCON DEL MOLINO

- CAMINO A SAN JOAQUIN

- INGRESO A LA MESA DEL PINO

- CAMINO A LAS PALMAS EL CASTILLO

KNI = -CALLE EN LA PURISIMA
m ™ i AT o . - CALLE FRACCIONAMIENTO SAN JAVIER
- = B 1" ' - CAMINO A LA RAYA
' | » o ' - CAMINO AL NUEVO VALLE

- CAMINO SACACOSECHAS EJIGO FRANCISCO I.
MADERO
- CAMINO DE RASTRO LAS CORRIENTES A
NAVARRO
- CAMINO SACACOSECHAS SAN ANTONIO DE
FERNANDEZ

~ - CAMINO SACACOSECHAS CIENEGA DEL

= M i £ - PASTOR
Estamos colaborando con el Sistema Jalisciense de Radio y Television en la grabacion de un - CAMINO AL ALACRAN
documental de "Vias Verdes de la Revolucion - CAMINO SACACOSECHAS LA PAZ DE
* i ' : MILPILLAS
- CAMINO EL SALVADOR

u J *-_ # i #
tu “Stas visitaron en verano nuestro municipio entre nacionales y extranjeros.

85 KILOMETROS )

Recibimos al Secretario de Cultura el Arg,. ﬂlelanﬂm Efawnttn Lebrija y 12 autoridades de I'I'II..II'HGIFIID!:.

vecinos para la conformacion de la "Ruta de la Mexicanidad" la cual detonara el turismo en la zona. INVE RSION 3 1 M I LLON 500 Ml L PESOS
[ ]

rm KK | 1

44 | =E8viva Aiotenilco ol Alte Alotonlco iale
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PROYECTANDO AL VERGEL DE JALISCO

5 KILOMETROS DE DRENAJES

- DRENAJE ESCUELA - PRIMARIA MIGUEL
HIDALGO EN AGUA CALIENTE.

- DRENAJE Y AGUA POTABLE EN CALLE
VICENTE GUERRERO.

- CONSTRUCCION DE DRENAJE EN SAN
GASPAR. .

- CONSTRUCGION DE LINEA DE DRENAJE EN EL
MAGUEY.

- CONSTRUCCION DE LINEA DE DRENAJE EN LA
ESTANCIA.

- = Se sigue dando promocidn a nuestros artesancs, ° -,
Se realize e evento del Jaksciense Ausente, detonando & turismo naconal vy que han tenido presencia en dversos evenlos
extranjero con asistencia de 500 visitanles, asi como la asistencia del Gobernador como; Acapulea Guerrers y Laredo Texas.
EmiloGonzaler Marquez

Inversién de $2r747,91 7.00

Atotonilco el Alto

Crriberss Muricipsl BI10-2012

Atotonilco el Alto

Cenivbarna Mesioipasl 2010-3002
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:; CENTRO HISTORICO

- Libre de propaganda.
- Rescate de zonas Peatonales.
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100 Nifos
10 Escuelas
Promedios mas Altos
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Se colocd a 70 personas, gracias a la bolsa de trabajo

en diferentes empresas como; SASA, Construrama,
Financiera Coincidir, entre otras.

Se reunid la Direccion de Promocion Econdmica con
el Servicie Nacional de Emples donde se presentaron
10 proyectos de empresarios.

FOMENTO DEL EMPLEQO Y GENERACION DE OPORTUNIDADES

La zona metropolitana de la Ciénega, es una de
las tres zonas metropolitanas del estado,
seguimos gestionando para que Atotonilco sea
parte de esta metropoli. Los beneficios para
Atotonilco ya que estas zonas reciben recursos
extraordinarios de lo que comunmente tienen
presupuestado en las asignaciones y partidas. Y
estos fondos metropolitanos ayudan a crear una
infraestructura gque incrementa el nivel de vida
de los habitantes.

Se beco a 17 empleados por medio del “Programa
Emergente para Empresas” a la Industria Mueblera

“La Unidn®, con el pago de salarios por un mento de

$60,000 pesos.

Se esta trab:—:jandﬂ con SNE para obtener una base
de datos de bolsa de trabajo tanto de empresas
solicitantes como de personas desempleadas.

INVERSION: 1 MILLON 500 MIL PESOS

Atotonilco el Alto

Geoblerno Mumicipal 2H0-20032
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La Direccion de Recursos Humanos en coordinacion Se gestionardén 2 programas “Apoyo al emplea

con la empresa ACIRH, han logrado colocar a 10 BECATE™ del SMNE, siendo becas mixtas para Micro y

empleados en diferentes empresas. Pequefias Empresas con un monto de $302,100.00
pesos

Se esta dando continuidad a las clases del IDEFT, Se obtuvo la continuidad de las Misiones Culturales
llevandose acabo las clases en; San Francisco de con los talleres de; Cocina, Manualidades, Primeros
Asis, Margartas, Ojo de Agua y Atotonilco con 130  Auxilios, entre otras, con un total de 702 alumnos en
alumnos clase y 2,139 alumnos ya egresados.

/e J'*

Se renovo el convenio con FOJAL donde se han tramitado 41 credums empre&analea autorizandese 33 dando
un total de 31 653,504 pesos genarando 50 empleas nuevos, en sé tienen autorzados 4 apoyos en MICROJAL
por un manto se 363,215 pesos generando 5 empleos nuevos

20 |m}°{}'{({

Atotonilco el Alto

Gailarns Muricipel 20102012
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Atotonilco

Queremos aprovechar lodo el potencial de Atotonilco y fortalecer la industria del turismo
a través de servicios, la actividad empresarial e impulsar el empleo. Dotando a los
ciudadanos con una politica basada en valores democraticos, recuperando espacios para
convivir y fortalecer el eje fundamental de la sociedad, que es la familia.

'VIAS VERDES

o 1,500 METROS
e - it <

- 2 - -

"

-Rehabilitacion del Recinto
-Areas Verdes

=N Atotonilco el Alto

Cenivbarna Mesioipasl 2010-3002
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PATIO CIVICO

ft} ATOTONILCO SUSTENTABLE 2030
WA

Con esle programa estamos y estaremos promoviendo acciones
; de educacion ambiental entre los habitantes, fortaleciendo la o e reciclode: A
s cultura de cuidado del aire y el suelo, creando mecanismos para : S e
) ;5 - el cuidado de la flora y fauna, para que Atotonilco sea un Iu?ca;ar = —
ST donde la riqueza del suelo garantice el adecuado manejo de los e

-II' £

_ 3 - ,,’ recursos naturales, creando infraestructura adecuada para el
' 3 -ﬂﬁﬁai - tratamiento de la basura y de los residuos del municipio.
-ARREGLO DE BANOS A Estamos fundando la cultura del cuidado del agua, dotando

' ademas a las comunidades que no la tengan.
. -BARDA d g

!. -CONSTRUCCION DE BODEGA

___.___-—'— =

APOYO BANDA DE GUERRA

Se apoya a escuelas del Ahora el camion que apoya con Se hizo entrega de estimulos a
municipio con un instructor de el traslado de estudiantes a la alumnos sobresalientes, de la . . o
banda de guerra con un costo Ciudad de Tepatitlan, tambien climpiada del conocimiento y . = .
de 66000 pescs. Ademas va los sabados debido a la prueba Enlace con $18,000 Se Implementoel programa de separacion de basura, mediante |3 informacion a'la cludadania Casa por Casa,
estamos conformando la banda solicitud de los estudiantes que PesOs, calendarlos de bolsillo, adheribles con iman, lonas espectaculares, calcomanlas para intemperia, botargas,
de guerra municipal, vya acuden a estudiar en ese tripticos ¥ Spots animados en radio y television. Ademas de hacer participes a las Instituciones Educativas
tenemos los instrumentos que MUnicipio vecing. para Promover la Educacion Ambiental entre |os jovenes; las cuales fueron e CECYTE), ITESO ¥ LA
tuvieron un costo de 25000 PREPARATORIA REGICNAL DE ATOTOMILCO, sumardo un total de 100 alumnos.

pesos

il

-y i
ﬂ S0 ATOTONI Atotonilco el Alto Atotonilco el Alto
i
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CONS RUCCION DE TECHADO

R R R NEGA DEL PASTOR
descacharrizacion en todo el F

municipio, recabando 10,556 kg,
entre cubetas, baldes, tapaderas,

etcétera, ademas de 2,467 llantas de & ‘
. s ﬂit- \3

INVERSION 5109,433 PESOS

Se realizd un reglemento municipal 'l = B 'FI'?{* E% F = ,-u-- .

para el manejo Iintegral de los : : . p ST

rosduos soldos urbanos. Seiceron (SN » L, APOYO ESCUELAS  ASTA
para oo, desechos. Santaros y (SRt 2 . PINTURAY HERRERIA MONUMENTAL

Orgénicos.

o
<

Estamos ftrabajando en los
Vertederos Intermunicipales tanto
SIMAR Altos Sur en Arandas, como
en el SIMAR Ciénega en &l municipio
de Jamay.

Ademas de sSuUMamos a
AIPROMADES etiquetado por |a s = . i

- Ayudamos a diferentes escualas del /] - |

' municiplo con pintura vinilica y de |’ | L]

esmalte para fachadas y herreria.
f

-----
h o = %

Para evitar enfermedades en los
Fraccionamientos Pascual Rojas y
Madre Lulsita se enmallo el canal de
aguas que pasa por esta zona siendo
la inversidn $211,283.11 pesos.

INVERSION $227,841.92 INVERSION $24,354.71

2 2 (': : :,) ' Atotonilco el Alto Atotonilco el Alto
> Gadlares Mariopsl 3010.2012 Goblsrno Municipsl 20903012




EL PLENO DEL IMPULSO AL DESARROLLO AGROPECUARIO

N " AYUNTAMIENTO

A L L I
AUTORIZO 7, aulliille | . |
$100,000 PESOS TR .
6 ESTUDIANTES D s |

BECADOS DE LICENCIATURA

.’

| 9 Vi, M
. /[ / y < ‘ 4’!
i e - 25

Se ingresaron 44 provectos en el Programa de adquisicidn de activos productivos, hasta |la fecha se han
autorizado 15 con un monto total de $2°173,552 pesos

$88,250 PESOS

PROGRAMA
VER BIEN PARA
APRENDER MEJOR

En coordinacidon con la §
empresa tequilera Patrén

Spirit, se han lograge colocar

500 tonaladas de agave.

En coordinacion con |la mesa directiva del
kinder de la comunidad de San José del
Valle vy ciudadanos del lugar emigrados en

Chicago EUA ¢ Hemos ayudado al medio

ambiente ¥ a 310
ciudadanos por medio de:

Arreglamos los bafios con una inversion

$21,177 pesos 44,000 arboles.
38 |ﬁ£ EBRRIED Atotenico 1 At Aosnico gl Ao | 23



Sa apoyo a productores de
ganado ovino y caprino
para aplicar pruebas de
diagnoslico de brucelosis,
entregando $8,915 pesos
aporfando el ganadero
$7.00 pesos.

| ESCUELA SANA

24

ESCUELAS)

BENEFICIADAS }

Se han tomado 1,783
muestras de 21
productores.

SE ENTREGARON 50,000 CRIAS DE CARPA Y TILAPIA A PRODUCTORES
PARA PROMOVER FUENTES DE INGRESOS A LAS FAMILIAS.

SE REALIZARON REUNIONES CON EL FORO DE LA SIERRA CONDIRO CANALES
PARA SALVAGUARDAR LA FLORA Y LA FAUNA DE NUESTRO MUNICIPIO

INVERSION $1°200,799 PESOS

.ﬂ**
Atotonilco el Alto =2 ATOTONILCO
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SAN FRANCISCO

ESCUELAS DE CALIDAD

h i o
ESCUEEAS = Se invirtieron 4

: . mil pesos en el remplazo de
BENEFICIADAS ' - tuberia vieja, por tubos de 8y £F
. 10 pulgadas en 7 mil metros

~ lineales.

EL AYUNTAMIENTO APORTA EL 10% TOTAL
DE LA INVERSION,

$222,000

FEDERACION, ESTADO, MUNICIPIO Y
BENEFICIADOS.

Se perford un pozo en Las Margaritas para  Se rehabilitaron los pozos de: Las Palmas,

TOTAL INVERSION $2°350,000 PESOS [k B, e e Bt L

Inversion de $700,000 pesos

R uotoniice ol Ao @l 25
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EN LA COLONIA SANTA ROSA SE REALIZARON AJUETS PARA UNA MEJOR
DISTRISTRIBUCION EN LAS CALLES: MATAMOROS, ITURBIDE, ALLENDE, 18 DE MARZO,

12 DE DICIEMBRE Y SANTA ROSA,

ﬂ_....__ '“‘ll
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Se realizo la entrega-recepcion de la
planta de fratamiento de Aguas
Residuales por parte de la Comision
Estatal del Agua, dicha planta esta
disefiada para tratar 70 litros por
segundo.
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" ADULTOS MAYORES
BENEFICIADOS

"DISTRIBUYENDO

'$12(500, 00
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Genetando Oportuidades " OPORTUNIDADES 2 | ATOTONLCO
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Ca |' | = _ 2 800 FAMILIAS Con este programa buscamos que la totalidad de la poblacion tenga acceso a

BENEFlCIADAS los servicios béasicos, promoviendo la equidad de género en la poblacion,
estableciendo una estrategia de inclusion social, que ayude al desarrollo de los
grupos vulnerables y marginados del municipio, otorgandoles mejores
servicios de salud, mayor educacion y el mejoramiento de sus viviendas
buscando siempre el fortalecimiento de las familias de Atotonilco.

UN MUNICIPIO 100% SANO .
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CON UNA D|STR-|-BUC|0N DE $12'432,305 PESOS F “ BENEFICIANDO

cﬂ 4 4,000 HABITANTES
%‘nm /Qf \ ,A

88 REGADERAS PARA
DISCAPACITADO .
/192 FAMILIAS

m ? ‘yfl BENEFICIADAS

CON VALOR $484,000 PESOS -CON VALOR $788,420 PESOS (S il
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|NI‘VERTIM05 $700 000 PESOS

T

EN ACTIVIDADES PARA EL DESARHGLLD HUMANO, EN I..AE COLONIAS

GUADALUPANA, BELLAVISTA Y LOURDES. o .
Se aprobd la dnnaclﬂn de Terreno para la construccién de una clinica

del ISSSTE por 1,200 m2.

HOSPITAL REGIONAL
DE PRIMER CONTACTO

99 FAMILIAS BENEFICIADAS CON PISO FIRME
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PROGRAMA HABITAT

Es un programa cuyo propdsito es contribuir a superar la pobreza y mejorar la calidad de vida de los habitantes de zonas urbanas marginadas, fortaleciendo y mejorando la
organizacién y participacion social, asi como el entorno urbano de dichos asentamientos. Que por primera vez es gestionado para beneficio de Atotonilco con mas de 4 millones
de pesos.

MAS DE 4 MILLONES DE PESOS
INVERTIDOS

- CALLE LA CONCEPCION EN LA COLONIA BELLAVISTA
$742,000 PESOS

pssm EUCALIPTO COLONIA LOURDES

- ESCALINATAS EN ANDADOR DURAZNO COLONIA LOURDES
-ELECTRIFICACION

MAS DE 2 MILLONES DE PESOS

Atotonilco el Alto Atotonilco el Alto
Cals e ta Hu'HpH: B0
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