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CUADRANTE 1:
DESARROLLO INSTITUCIONAL PARA UN BUEN GOBIERNO

1. OFICIALIA MAYOR
2. PARTICIPACION CIUDADANA
3. PROTECCION CIVIL

4. SEGURIDAD PUBLICA
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OFICIALIA MAYOR

MISION

Contribuir mediante el apoyo oportuno a las areas sustantivas con servicios que agreguen
valor como disefio de estrategias, estructuras, reclutamiento, seleccion y retenciéon de
personal, sistemas, desarrollo de competencias, difusion de una cultura basada en
valores, estilo de trabajo y el apoyo con recursos financieros, materiales, humanos e
informaticos, alineados a sus estrategias de operacion y administrados en forma eficaz,
eficiente, transparente, austera y honesta.

VISION

El Gobierno Municipal de El Arenal 2010-2012 esta integrada por personal comprometido,
honesto, con espiritu de equipo, eficiente y eficaz, con vocacion de servicio publico y
orientacion al bien comun, dedicado a crear valor administrando con eficiencia los
recursos publicos destinados al apoyo de las areas sustantivas al Ayuntamiento.

Evolucionar de un 4rea meramente operativa a un area estratégica que contribuya hacer
del Gobierno Municipal de El Arenal 2010-2012 un gobierno efectivo, capaz de aprender
qué funciona y qué no, y cambiar en consecuencia. Sus servicios de valor estaran
representados principalmente por el reclutamiento y retencién de personal comprometido,
desarrollo de competencias, difusidbn de una cultura basada en valores, alineacion de
estructuras de organizacion, desarrollo de sistemas y promocion de un estilo orientado a
resultados, logrando ademas el que estos elementos se complementen y apoyen entre si.
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|LINEAS DE ACCION

Eje Temético SERVICIOS MUNICIPALES- ALUMBRADO PUBLICO

Eje estratégico
Alumbrado Publico eficiente

Problema central

Necesidad constante de mas y mejor alumbrado publico

Linea de accién
Buscar nuevas tecnologias para alumbrado

Area de impacto
Ciudadania

Objetivos estratégicos

Corto plazo Mantenimiento de las instalaciones eléctricas existentes

Mediano plazo Instalacion de red de alumbrado publico en todo el municipio
(cabecera y delegaciones)

Largo plazo Alumbrado publico en todo el municipio (cabecera vy
delegaciones) de calidad, con tecnologia de punta.

Pardmetros de seguimiento y evaluacion

1.
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Eje Tematico RECOLECCION DE BASURA

Eje estratégico
Sistema de recoleccién de basura eficiente y organizado

Problema central

Falta de camiones colectores, lo que ocasiona que no se cubran a
tiempo todas las rutas existentes

Linea de accion Reasignacion de rutas de recoleccién
Adquisicion de una nueva flotilla de camiones

Area de impacto
Medio ambiente

Ciudadania

Objetivos estratégicos

Corto plazo Nueva asignacién de rutas de recoleccion de basura, separacion de
basura y reciclaje.

Mediano plazo Adquisicion de una nueva flotilla de camiones colectores y colocacion
de contenedores en lugares estratégicos.

Largo plazo Recoleccion de basura de manera organizada, rapida y eficiente,
separacion del 100% de residuos solidos (organica e inorganica), asi
como el tratamiento y reciclaje de los mismos

Parametros de seguimiento y evaluacion

1.
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|LINEAS DE ACCION

Eje Tematico

PARQUES Y JARDINES

Eje estratégico

Incrementar areas verdes y de recreacion. “por un municipio verde”.

Problema central

Deficiencia de areas verdes y parques

Linea de accién

Detectar espacios inutilizados para convertirlos en areas verdes y de
recreacion

Area de impacto

Medio Ambiente
Ciudadania

Objetivos estratégicos

Corto plazo

Detectar espacios inutilizados (baldios) y limpiarlos

Mediano plazo

Plantacion de arboles, pasto y plantas en los espacios
asignados

Largo plazo

Un area verde y de recreacion por cada una de las colonias que
integran el municipio y sus delegaciones

Parametros de seguimiento y evaluacion

1.
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|LINEAS DE ACCION

Eje Tematico
Servicio de Cementerios

Eje estratégico
Cementerio nuevo y mejor distribuido

Problema central

Espacio insuficiente en los cementerios existentes

Linea de accion
Adquisicién de un terreno para cementerio nuevo, apto y con mucha
capacidad

Area de impacto
Ciudadania

Objetivos estratégicos

Corto plazo Obtener un terreno apto para cementerio
Mediano plazo Cementerio construido y urbanizado
Largo plazo Un cementerio correctamente urbanizado

Parametros de seguimiento y evaluacion

1.
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Servicio de Rastro

En términos generales al rastro le faltan muchas cosas para que este llegue a
funcionar al 100%. Entre las cosas mas destacadas que le faltan al rastro son:

e tapar el rastro con una maya especial que impida el paso de moscas, aves, etc. Al
area de sacrificio, esto es con el fin de evitar la propagacion de estas plagas y
brindar mejor limpieza en la carne.

e instalacion de una cAmara de refrigeracion.

e equipar al rastro con un vehiculo especialmente adaptado y usado para entregar
canales a las carnicerias.

e concluir la obra que estd empezada de un bafio y una oficina.

e equipar con un segundo bafio para el personal que labora en el rastro.

e poner muro de material al perimetro del rastro.

e instalacion de bebederos en los corrales de cerdos y bovinos.

e incrementar el patio principal.

e equipar al personal que labora (con cuchillos, chairas, overoles, botas, cubre
bocas, cubre pelo, etc.)

e instalar un botiquin de primeros auxilios.

e instalar en el area de sacrificio:

e recipientes de acero inoxidable para colocar desinfectantes propios de la
herramienta usada.

e instalar una despieladora de bovinos.

e dar mantenimiento o cambiar el piso, ya que el que estd actualmente se
encuentra muy deteriorado y facilita la proliferacion de hongos, bacterias, virus,
etc. Que pueden afectar a la salud de los consumidores de carne.

e equipar con una aspersora indispensable para la desinfeccion de pisos y paredes.

e pintar las paredes.

Estas son las principales prioridades con las que se cuentan. Todas aquellas cosas
gue faltan por instalar y equipar son muy necesarias. Y mas aun por que asi lo
marca la NORMA OFICIAL DE SANIDAD EN RASTROS.
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PARTICIPACION CIUDADANA

MISION

Ser una direccion de promocion de la participacion ciudadana en la planeacion,
ejecucion de proyectos, contraloria social y evaluacion por sondeos, con un
programa de difusion, capacitacion y evaluacion social, con metodologias de
apoyo (planeacion participativa, coinversion, evaluacidon social, resolucion de
conflictos, etc.)

e Ser una area del servicio publico que desempefia sus funciones para dar
respuesta a traves de la gestion de politicas publicas, a problemas y
requerimeintos que los arenalenses presenten en los mecanismos puestos
para este fin, asi mismo comunicar por diferentes medios las soluciones que se
realicen para satisfacer y permitir el desarrollo municipal.

VISION

Que los habitantes de este municipio esten confiables de que sus opiniones son
escuchadas y tomadas en cuenta para el beneficio colectivo, que se vean
reflejadas en la pronta respuesta del servicio publico municipal.

FILOSOFIA DE TRABAJO:

e Desempeiiaremos nuestra labor con un esquema de trabajo basado en la
credibilidad sostenida.

e Capacidad de respuesta en el flujo de informacion, de la ciudadania hacia
la adminidtracioin publica y viseversa.

VALORES Y PRINCIPIOS:
e Confiabilidad
e Profesionalidad
e Honestidad y veracidad

OBJETIVOS GENERALES:

e Dar prueba de que en el municipio existen 6rganos ciudadanos (Comités y
Consejos) que inciden en la planeacion, control de la ejecucion y evaluacion de
programas Yy politicas publicas, los cuales estan reglamentados y son
representativos 'y democraticos, apoyados por una instancia con
procedimientos y metodologias definidas.

e Dispones de toda informacion requerida para dar soluciones y pronta respuesta
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e Contar con los mecanismos de comunicacion entre el municipio y los
habitantes

e Realizar acciones con OSC

e Contar y disponer de un sistema de atencion ciudadana integral.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Desarrollar instancias de participaciébn y comunicacion social a objeto de
difundir a la ciudadania sobre aspectos relevantes de la reforma de salud en la
totalidad de la jurisdiccion.

e Fortalecer mecanismos de participacion ciudadana en salud que permitan un
contacto directo entre autoridades, funcionarios/as de salud y ciudadania en su
propio territorio donde viven y se desarrollan, para dar seguimiento directo a
las solicitudes ciudadanas de salud.

¢ Incentivar la democracia participativa en salud como herramienta para mejorar
la gestion puablica en salud, a través de acciones de bajo costo, mas
incluyentes y orientadas a promover los conceptos de educacion y cultura en
salud.

No se pueden generar las condiciones de desarrollo del municipio sin la
participacion actiova y comprometida de todos los actores del mismo, su gente,
Sus empresas y hegocios, sus asociaciones y figuras polioticas y sociales q ue
integran a El Arenal que tanto requiere de las condiciones minimas necesarias
para asegurar el desarrollo de todos sus habitantes.

La relacion tradicional entre el Ayuntamiento como proveedor de servicios y Unico
agente del desarrollo local, y la comunidad, receptora pasiva del trabajo municipal,
ya no tiene cabida en la realidad actual; los beneficios deben provenir y
potenciarse a partir de un esfuerzo conjunto de todos los actores locales, publicos
y privados.

Actualmente se esta promoviendo la participacién ciudadana desde varios frentes,
mediante visitas alternadas a colonias y comunidades,

La participacidon social se sustenta en consejos, comisiones Yy patronatos
ciudadanos, que operan articulados y con objetivos de corto y mediano plazo.

Es necesario involucra a la sociedad en esta tarea que a todos nos incumbe en el
desarrollo de nuestro municipio y de las familias que lo conforman.
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PROTECCION CIVIL

MISION

Salvaguardar la vida, los bienes, servicios y el entorno de la poblacion arenalense ante los
desastres, fundamentada en una relacion funcional entre gobierno y sociedad.

Promover la cultura de autoproteccion, asi como vigilar que las politicas y lineamientos,
permitan proteger de manera integral de los arenalenses, coordinando acciones que
sirvan para mitigar los riesgos del municipio; propiciando con ello, la disminucién de los
efectos adversos que causan los desastres, en beneficio de los habitantes del municipio
de el Arenal.

VISION

Ser una instancia de excelencia que privilegie la participacién activa, coordinada,
corresponsable y solidaria de la sociedad y gobierno, mediante el establecimiento de una
nueva relaciéon entre los individuos, las organizaciones, los sectores y el estado, con el
objetivo comun de preservar a la persona y a la sociedad, ante los riesgos de los
fendmenos perturbadores antropogénicos o de origen natural, coadyuvando al logro del
desarrollo sustentable de nuestro municipio, propiciando la forma de vida justa, digna y
equitativa a que aspiramos los arenalenses, y una adecuada interaccion con la comunidad
municipal.

En el 2030 el departamento de Proteccién Civil y Bomberos de el Arenal contara con
equipo de trabajo capacitado conformado de por lo menos 3 paramédicos y sus auxiliares
bien remunerados, un equipo de voluntarios con conocimientos basicos de primeros
auxilios, los cuales deberan como minimo ser uno por cada una de las colonias de este
municipio y sus delegaciones.

Contara de igual forma con el equipo y herramienta necesaria para actuar en
casos de siniestro y emergencias medicas, esto incluye dos ambulancia equipadas para
terapia intensiva, dos de emergencias medicas dos camiones de bomberos equipados,
uniformes adecuados, equipo para combatir incendios, herramientas de trabajo, equipo
para atencidén medica pre-hospitalaria al servicio del ciudadano arenalense.

Y una base que cuente con sistemas de comunicacion de alta tecnologia, es decir,
telefonia, internet, y frecuencia de radio.

La ciudadania arenalense estard en constante capacitaciéon tanto como para
prevenir accidentes asi como para actuar en caso de desastre natural o cualquier
incidente en el que se pueda ver involucrado. De la misma estara instruida para participar
en el cuidado y proteccion del medio ambiente, como descontaminacion del rio y como
realizar quemas en terrenos de cultivo.

Todas y cada una de las instituciones gubernamentales, educativas, recreativas,
publicas y privadas tanto de la cabecera municipal como sus delegaciones contaran con
los sefialamientos de rutas de evacuacion y medidas de prevencion.
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Eje Temético Proteccién Civil Municipal

Eje estratégico
Crear una base para el personal y oficinas administrativas de
Proteccion Civil.

Problema
central
Por que no existen unas oficinas o edificio para la atencion a la
ciudadania.

Linea de accidén
Gestionar en Proteccién Civil del Estado.

Gestionar en el H. Ayuntamiento de El Arenal.

Area de
impacto A la comunidad en general

Objetivos estratégicos

Corto plazo Hacer gestion necesaria a las estancias que correspondan, contar con
el proyecto de construccién y habilitacién, disponer con esta unidad.

Mediano plazo | Dar atencion oportuna y eficiente a quien requiera del servicio.

Largo plazo Las futuras administraciones fortalezca y contintien con la institucion

Parametros de seguimiento y evaluacion

1. Facilidad de ejecucion de proyecto
2. Bitacora de servicio
3. Menor uso de la ambulancia para traslados de lesionados a hospitales foraneos
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Eje Tematico Proteccion Civil Municipal

Eje estratégico
Crear un grupo de voluntarios

Problema
central
Por no existe personal capacitado para la atencién de emergencias en
el municipio.

Linea de accion
Acudir a escuelas preparatorias e invitar con perifoneo a la ciudadania

en general

Area de
impacto Favoreciendo a la comunidad en general

Objetivos estratégicos

Corto plazo Hacer invitaciones necesarias en escuelas,
brindar cursos de capacitacion,

Buscar motivaciones para que acudan cada vez mas.
Mediano plazo | Continuar con cursos de diferente indole y actualizaciones,

Solicitar cursos en Proteccion Civil del Edo. Y Cruz Roja Mexicana.

Largo plazo Que la siguiente administracion continué con la invitacion y
capacitacion de los voluntarios

Parametros de seguimiento y evaluacion

1. Tener personal capacitado para cada contingencia diferente.
2. Tenerlos reconocidos a nivel Estatal.
3. Mantenerlos actualizados.
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Eje Tematico

Proteccion Civil Municipal

Eje estratégico

Capacitacién continta a los elementos de Seguridad Publica

Problema
central

Como se tiene conocimiento son pocos los elementos que cuentan al
Mmenos con un curso basico en Primeros Auxilios

Linea de accidén

Por medio del Paramédico del municipio dar curso de Primeros
Auxilios bésico, con el apoyo de al menos un instructor de
capacitacion, ya sea por parte de Proteccion Civil del Estado o de
Cruz Roja Mexicana.

Area de

impacto

Se daria la atencién inmediata a cualquier caso de urgencia, esto
mientras llega el personal indicado

Objetivos estratégicos

Corto plazo

Hacer gestidn con Proteccién Civil del Estado
Hacer gestion con Cruz Roja Mexicana

Disponer con el personal que se va a capacitar.

Mediano plazo

Dar la atencion de buena calidad a quien tiene una urgencia

Largo plazo

Continuar con las capacitaciones de los elementos de Seguridad
Publica.

Parametros de seguimiento y evaluacién

1. Atender la urgencia en menor tiempo y con calidad,
2. Tener mas personal de Seguridad Publica capacitados.
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Eje Tematico

Proteccion Civil Municipal

Eje estratégico

Conseguir equipar al menos una Ambulancia con equipo de terapia
intensiva.

Problema
central

No se cuenta con equipo de Terapia Intensiva como Monitor,
Desfrivilador, ventilador automético, Glucometro, oximetro de pulso,
Entre otros.

Linea de accion

Gestionar con las unidades de Servicios Médicos de otros Municipios.
Gestionar con estaciones de Bomberos en Estados Unidos.
Buscar donadores, como empresa de nhuestro Municipio.

Gestionar con los Hijos ausentes de nuestro Municipio.

Area de

impacto

Mejor calidad de atencién a los pacientes de gravedad,

Contar con el equipo para cualquier caso de urgencia en el area de
Terapia Intensiva.

Objetivos estratégicos

Corto plazo

Hacer gestiones necesarias para la donacion.

Contar con las cotizaciones del equipo para las empresas donadoras.

Mediano plazo

Tener el equipo en una unidad equipada para atencién prehospitalaria.

Largo plazo

Que continden las administraciones futuras con las solicitudes de
donacion de equipo modernizado

Parametros de seguimiento y evaluacion

1. Contar con el equipo de Terapia Intensiva para la atencién oportuna de pacientes

graves.

2. Estabilizar los pacientes antes de enviar a un Hospital de Tercer Nivel.
3. Mantener monitorizados a los pacientes Hipertensos, diabéticos o cardiacos
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Eje Tematico

Proteccion Civil Municipal

Eje estratégico

Conseguir al menos un vehiculo como unidad de Rescate equipado
con Quijadas de la Vida

Problema
central

No se cuenta con dicho vehiculo y el equipo de Rescate

Linea de accidén

Gestionar con Proteccion Civil del Estado como dato.
Gestionar con I.J.A.S. un vehiculo como dato.

Gestionar con estaciones de Bomberos en Estados Unidos para la
donacién de dicho vehiculo.

Area de

impacto

Se dara la atencién mas rapida sin esperar que se nos apoye de otros
municipios como Tequila o Guadalajara, a la hora de cualquier
Rescate o accidente con lesionados prensados.

Objetivos estratégicos

Corto plazo

Hacer las gestiones necesarias las instituciones del Estado.

Gestionar con las unidades de Bomberos en Estados Unidos

Mediano plazo

Contar con la unidad ya equipada para dar la atencion oportuna

Largo plazo

Que se continué equipando la unidad con donaciones

Parametros de seguimiento y evaluacion

1. Bitacora de servicio,
2. Menor tiempo de rescate de lesionados prensados.
3. Mantenimiento continto.
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Eje Tematico

Proteccion Civil Municipal

Eje estratégico

Revisién de edificios Publicos que cuenten con las normas de
Seguridad.(Escuelas, Discotecas, Bares, estaciones de gasolina,
Restaurantes, Fabricas, Presidencia, DIF, Museo, Biblioteca, Casa de
la Cultura entre otros.)

Problema
central

La mayoria de edificios Publicos no cuentas con este tipo de normas y
ponen en riesgo de la integridad de cada arenalence.

Linea de accion

Apegarme a las normas de Seguridad y Proteccién Civil.

Solicitar a cada una de estas instituciones el permiso para revision y
en conjunto darles una solucién

Area de

impacto

A cada empresa y edificio Publico, beneficiara contar con las normas
de seguridad para quien los visita.

Objetivos estratégicos

Corto plazo

Solicitar las normas con Proteccién Civil del Estado
Solicitar la capacitacion del personal de Proteccion Civil Municipal.

Contar con el respaldo de Proteccién Civil del Estado.

Mediano plazo

Dar revisiones al menos 6 meses en cada uno de estos edificios

Largo plazo

Continuar con la capacitacion y revision de las normas actualizando
cada vez mas.

Parametros de seguimiento y evaluacion

1. Contar con el expediente de revision y el mapa de rutas de evacuacion de cada
uno de los edificios revisados.

2. Contar con los expedientes del personal capacitado de cada edificio.

3. Fotos de evidencias del antes y ahora.
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Eje Temético Proteccién Civil Municipal

Eje estratégico )
Revision de Arboles que ponen en riego a la ciudadania.

Problema
central Se cuentan con muchos arboles que estan en zona de cables, frente a
escuelas y hogares que ponen en riego a la poblacion

Linea de accion
Crear una revision en todo el Municipio y Delegaciones.

Creando una encuesta por los habitantes cercanos al riesgo

Area de
impacto Beneficiara ala poblacion en general asi como a sus visitantes.

Objetivos estratégicos

Corto plazo Solicitar a parque y jardines la poda de estos arboles

Mediano plazo | Dar revisiones al menos 6 meses en cada uno de estas Delegaciones

Largo plazo Continuar con monitoreo de arboles en peligro

Parametros de seguimiento y evaluacién

1. Revisién con evidencias del problema que presenta los arboles.

2. Contar con una bitacora de poda.
3. Menor riego a la ciudadania.
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SEGURIDAD PUBLICA |LINEAS DE ACCION

Eje Tematico

Seguridad Publica

Eje estratégico

Mayor numero de policias

Problema central

Aumento en delitos

Linea de accion

logra agradar el estado de fuerza en seguridad publica.

Area de impacto

Objetivos estratégicos

Corto plazo

¢ disminucién de delitos en la poblacién y sobre todo el pueblo. Se
sentiria mas seguro.

e que en un afio seamos por lo menos 40 elementos activos en
seguridad publica.

Mediano plazo

Largo plazo

agrandar el estado de fuerza al grado de que se pueda realizar 3
turnos en el departamento y que el policia descansado de el mayor
rendimiento.

Parametros de seguimiento y evaluacion

A

percepcion de la comunidad en sentirse mas seguro
disminucién de delitos

rapidez para atender a los reportes

imagen positiva de la gente hacia la policia.
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Eje Tematico

Seguridad Publica

Eje estratégico

Area de atencion ciudadana

Problema central

Actualmente no se cuenta con el espacio necesario o suficiente para
gue el ciudadano en espera en atencion, se sienta comodo y que las
instalaciones de seguridad publica son reducidas.

Linea de accion

Gestionar de manera insistente la ampliacion de las instalaciones que
tenga un area asignada para oficinas, celdas y sala de espera.

Area de impacto

Los ciudadanos seria el area de impacto, pues si se sienten bien
atendidos, seran menores las quejas.

Objetivos estratégicos

Corto plazo

Con el apoyo que se ha tenido se pretende que en un plazo no mayor
a un afio se tenga la ampliacién de la comandancia.

Mediano plazo

Que en el lapso de 3 afios ya contemos con oficinas, cabina, celdas y
sala de espera adecuadas

Largo plazo

Y que a futuro la gente ya tenga el conocimiento de que las oficinas
tienen un area asignada para su atencion de acuerdo a sus
necesidades

Parametros de seguimiento y evaluacion

1.
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Eje Tematico Seguridad Publica.

Eje estratégico
Preparacion y capacitacion de los elementos de seguridad

Problema central
La falta de preparacion de los elementos puede costar errores graves,
se pretende capacitar a todos los elementos en la mayor de las areas
de accién o para la atencion ciudadana.

Linea de accién
Solicitar a la secretaria del estado la mayor cantidad de recursos de
capacitacion y que la mayoria cuente con estudio minimo de
preparatoria.

Area de impacto
La ciudadania y en la misma policia.

Objetivos estratégicos

Corto plazo la mayoria de los elementos ya tienen la preparatoria terminada vy el
resto se encuentra actualmente estudiando y en un plazo no mayor de
1 afio contariamos con una policia mejor estudiada

Mediano plazo una policia mejor preparada y con actitudes apta para enfrentar
cualquier situacion que se presente

Largo plazo Una policia con respecto y un pueblo con mayor educacion para los
policias.

Parametros de seguimiento y evaluacion

1. 1. Monitorear a los policias para ver los conocimientos de cada uno de ellas y
superarlas.
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CUADRANTE 2:
DESARROLLO ECONOMICO SOSTENIBLE

Desarrollo rural

Turismo
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DESARROLLO RURAL

MISION

Lograr el desarrollo de una nueva sociedad rural, basada en el crecimiento
sustentable de los sectores agroalimentario, pesquero y alimentario con una
continua capacitacion y superacion de los servidores publicos que conforman la
dependencia permitiéndoles atender actividades productivas, rentables vy
competitivas en los sectores agricola, ganadero, pesquero, alimentario y de
desarrollo rural.

VISION

Lograr un entorno rural productivo, competitivo y comprometido a conservar y
mejorar el medio ambiente, basado en la superacion integral del factor humano,
econdmico y social del municipio.

La Direccion de Desarrollo Rural, se encarga de el manejo de los programas
concernientes a la Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Rural, Pesca y Alimentacion,
esta regulada por la SAGARPA, Dependencia del Poder Ejecutivo Federal, que
tiene entre sus objetivos propiciar el ejercicio de una politica de apoyo que permita
producir y aprovechar mejor las ventajas comparativas de nuestro sector
agropecuario, integrar las actividades del medio rural a las cadenas productivas
del resto de la economia, y estimular la colaboracion de las organizaciones de
productores con programas Yy proyectos propios, asi como con las metas y
objetivos propuestos, para el sector agropecuario, en el Plan Nacional de
Desarrollo.

OBJETIVO

Identificar la mision, vision, estructura organica, los principales programas de la
SAGARPA, la Ley de Federal de transparencia y Acceso a la Informacion Publica
asi como los derechos y obligaciones, que les permitan a los Servidores Publicos
de la Institucién tener un mejor desarrollo de sus actividades y mejor adaptacion a
su ambiente de trabajo.

PROGRAMA QUE MANEJA LA DIRECCION

Activos Productivos

Impulsar la participacion creciente y autogestiva, principalmente de los
productores de bajos ingresos y sus organizaciones, para el establecimiento de los
Agronegocios en el medio rural, encaminados a obtener beneficios de | PLAN

econémico y ambiental y el fortalecimiento de la
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cadenas agroalimentarias, tanto para incrementar el ingreso de los productores y
elevar su calidad de vida, como para diversificar las fuentes de empleo y
fomentar el arraigo en el campo.

LINEAS DE ACCION

1. Acceder a programas federales y estales de la Secretaria de la Reforma
Agraria, Secretaria de Desarrollo Social, Secretaria de Agricultura,
Ganaderia, Desarrollo Rural, Pesca y Alimentacién, Secretaria del Trabajo,
etc., esto con la finalidad de incrementar las utilidades y bienestar de la
familia.

2. Apoyar programas de sanidad vegetal y animal.

3. Programas de fomento econdmico para la creacion de agroindustrias
dirigidas a procesar productos agricolas, estratégicos y potenciales.

4. Promover la reforestacion de la zona en conjunto con la Direccion de
Ecologia.

5. Implementar un programa de desarrollo de la actividad pecuaria, con
aprovechamiento de potencialidades del municipio.

6. Promover un programa de fomento y fortalecimiento de la pequefia y
mediana empresa.

7. Promover la creacion, organizacion y fortalecimiento de asociaciones y
cooperativas.

8. Implementar un programa de integracion de cadenas productivas.

9. Realizar visitas continuas a las diferentes localidades del municipio, esto
con la finalidad de escuchar y dar solucién a los asuntos de caracter rural,
social y productivo del municipio.

10.Fomentar e incrementar la informacibn que se le proporciona a la
ciudadania, para lograr con esto que su confianza en los programas que
ofrecemos incremente de manera considerable.

PROYECTOS ESTRATEGICOS

Reubicacién de granjas porcicolas.
Asociacion de tequileros.
Cooperativas de ladrilleros.
Campo limpio.

Planta tratadora de vinazas.

akrwbhE

TURISMO
MISION

“Hacer de Arenal un Municipio reconocido Regional Nacional e Internacionalmente”

VISION PLAN
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Como la mejor oficina de turismo en toda la region valles tanto en equipamiento como en
organizacion y funcién

Estrategias
e Hacer una buena promocion y planeacion de los atractivos con los que cuente el
municipio

Objetivos
e Fomentar y crear una cultura turistica.
e Impulsar la economia de Arenal
o Promover el municipio en todos los medios de promocién posibles

Observaciones

» Para la solucién de las debilidades y amenazas sefialadas, resulta importante la
intervencion de las autoridades municipales, asi como de los habitantes y
propietarios de los predios.

» El municipio de EI Arenal cuenta con suficientes atractivos para mantener cautivos
a los visitantes por lo menos 24 horas.

» En los alrededores de la cabecera donde se concentran los sitios de interés
turistico, se requiere un proyecto de sefializacién, accesos y arreglo de los
caminos que conducen hacia estas bellezas naturales.

» Se deben buscar estrategias de promocion para dar a conocer sus potencialidades
y con esto atraer nuevamente a los visitantes de la region.

» El municipio debe aprovechar su historia y tradicion, como uno de los destinos que
se encuentra dentro de la zona del valle de tequila, simbolo que distingue y
enorgullece a todos los Arenalenses.

» Es importante incrementar el numero de hoteles y restaurantes, asi como de
mejorar los servicios ya existentes dentro de la cabecera municipal.

» Es necesario la creacion de nuevos productos turisticos que propicien una mayor
estancia por parte de los visitantes hacia este destino.

» Asi como inculcar una cultura turistica en la poblacion y informar la importancia
del turismo y de los recursos que estos puedan general .

PLAN
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Eje Tematico DESARROLLO TURISTICO

Eje estratégico
pagina web

Problema central

El Municipio No Cuenta Con Informacién En Internet Que Sea
Exclusiva En Turismo

Linea de accién
Diseflar Una Pagina Web Turistica

Area de impacto | Dar Una Identidad A Todo El Mundo Del Arenal Y Que Todos Puedan
Tener A Su Alcance Y Sapan De La Riqueza Cultural Y Natural Con
La Que Cuenta El Municipio

Objetivos estratégicos

Corto plazo Tener La Documentacion Necesaria
Tener El Disefio De La Pagina
Tener El Dominio Y Hospedaje De La Misma

Mediano plazo Tenerla Actualizada

Largo plazo Ser Un Canal Internacional Para Que Todos Conozcan El Arenal

Parametros de seguimiento y evaluacion

Visitando la pagina
Conseguir patrocinadores
Cliticas

Encuestas

Libros de visitas

ukhwn e
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Eje Tematico DESARROLLO TURISTICO

Eje estratégico
Modulo de informacion

Problema central

El Municipio No Cuenta Con modulo de informacion turistica y
general

Linea de accion
construccion de un modulo de informacion

Area de impacto
dar la facilidad a los visitantes y a los turistas de que sepan donde se
localizan los atractivos y los servicios que requieran

Objetivos estratégicos

Corto plazo Las construccion o adecuacion de un modulo de informacién
movible

Mediano plazo Dar a conocer los servicios en general con los que cuenta el municipio
y detectar las carencias

Largo plazo La creacion de un modulo fijo

Parametros de seguimiento y evaluacion

1. Por el numero de informacion dada con base en los folletos
2. Encuestas
3. Libros de visitas

Eje Tematico DESARROLLO TURISTICO

PLAN
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Eje estratégico
Inventario de atractivos turisticos

Problema central

El Municipio No Cuenta Con un inventario de atractivos turisticos tanto
naturales como culturales

Linea de accién
realizar un inventario de todos los atractivos con los que cuenta el
municipio

Area de impacto
saber donde se ubican dichos atractivos para su mantenimiento si
hay que hacerse o crear nuevos

Objetivos estratégicos

Corto plazo Conocer su ubicacion

Mediano plazo Realizar un mapa para poder llegar a ellos

Largo plazo Que el turista o0 el visitante sepa del patrimonio con lo que cuente
el municipio

Que sus ciudadanos conozcas las riquezas con las que cuenta el

municipio

Parametros de seguimiento y evaluacion

1. Visitando la a los lugares
2. Cliticas
3. Encuestas
4. Libros de visitas
Eje Tematico DESARROLLO TURISTICO

PLAN
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Eje estratégico Concientizar el potencial turistico del municipio

Problema central
Sin una cultura turistica
Falta de cultura turistica en el municipio

Linea de accién
Estar dando informacién en las escuelas y capacitar a los
comerciantes y prestadores de servicios turisticos

Area de impacto
A la comunidad y a los prestadores de servicios

Objetivos estratégicos

Corto plazo Que la comunidad este bien informada del potencial que puede ser el
turismo y su importancia de este

Mediano plazo Realiza capacitaciones a comerciantes y prestadores de servicios
turisticos

Largo plazo Que todos los prestadores como los prestadores estén bien
capacitados para poder atender a un visitante

Parametros de seguimiento y evaluacion

1. Visitando la a los lugares
2. Cliticas
3. Encuestas
4. Libros de visitas
Eje Tematico DESARROLLO TURISTICO

PLAN
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Eje estratégico

Fortalecer la identidad e integridad al paisaje agavero

Problema central

La falta de una verdadera identidad del municipio en el paisaje

agavero

Linea de accion

Plantar agave en toda las vias de comunicacion o ingresos al

municipio

Area de impacto

Todas los vias de comunicacion

Objetivos estratégicos

Corto plazo

Plantar agave en las vias, carretera

Mediano plazo

Cuidado y limpieza de dichas plantaciones

Largo plazo

Verdadera puerta al pasaje agavero

Parametros de seguimiento y evaluacion

1. Viendo el crecimiento de las plantas
2. Documentado las con fotografias

Eje Tematico

DESARROLLO TURISTICO

EL ARENAL 2010 - 2012
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Eje estratégico
Crear un museo municpal

Problema central | No hay nada de museo y cambiar los sefialamientos de su nueva
ubicacion
El museo inexistente

Linea de accién
Restaurar el lugar donde va ser el museo

ir coleccionado material para dicho lugar

Area de impacto
a la comunidad en general

Objetivos estratégicos

Corto plazo Contribuir en los esfuerzos en acondicionar el lugar del nuevo museo
que estara en la Hacienda la Calavera

Mediano plazo Terminarlo e ir montandolo

Largo plazo Contar ya con el museo del paisaje agavero

Parametros de seguimiento y evaluacion

1. Libro de visitas
2. Evaluaciones estatales de sitios turisticos

PLAN
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CUADRANTE 3:
DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE

1. Servicios Médicos Municipales
2. Educacion
3. Cultura

PLAN
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SERVICIOS MEDICOS MUNICIPALES

MISION:

Ser un servicio, que preste calidad y calidez a la ciudadania
Arenalense que no cuente con servicios médicos, brindando la
atencion por personal altamente capacitado y llegando a cada uno
de los habitantes del municipio como a sus delegaciones asi como
a la poblacién mas vulnerable del municipio

VISION:

Tener enfocada una atencidén medica, a corto mediano vy
largo plazo, con la finalidad de que la poblacion atendida este
conforme con dicha atencién y sobre todo asesorada en todos

los aspectos de prevencion y atencidon medica

¢ Un municipio con esperanza de vida mayor a los 80 afios.

e Habra suficiente informacion sobre los de morbilidad y mortalidad.

e La cultura de deporte y ejercicios saludables sera importante y practicada por
toda la poblacion de El Arenal.

e Se erradicaran las enfermedades mas comunes y mortales existentes en la
actualidad en esta localidad.

e Se daréd atencién oportuna y eficaz a las urgencias médicas que se pudieran
presentar el municipio y sus delegaciones.

e Elindice de maternidad en adolescentes descendera.

e Se tendrd mayor conciencia sobre los dafios psicoldgico, fisicos y sociales que la
drogadiccién y alcoholismo ocasionan en la persona afectada y familiares
Atencién y rehabilitacién de personas afectadas por la drogadicciéon

OBJETIVOS:

Incrementar programas de medicina preventiva en la comunidad.

mejorar las condiciones de vida de la poblacion.

> trabajar en coordinacion con las diferentes direcciones del sector salud asi como
proteccion civil y seguridad publica.

» Lograr a corto, mediano y largo plazo se disminuya los indices de morbilidad y

mortalidad, en municipio y sus delegaciones.

Reunir la informacion sobre la salud relevante para la comunidad. PLAN

dentificar problemas de salud en la comunidad.
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Identificar factores que afectan a la salud en esa comunidad.

Sugerir areas de accion para mejorar la salud.

Ser un estimulo para que se realicen los cambios necesarios para mejorar el nivel
de salud.

Fijar objetivos para conseguir logros relacionados con la salud.

Estimular la accion intersectorial.

Identificar la necesidad de nuevos datos de los indicadores de salud.

Informar a la poblacién y a los politicos sobre las cuestiones que afectan a la salud
de una manera sencilla.

Y V V

YV V VYV
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Eje Tematico

Salud Municipal

Eje estratégico

Ser un a area de trabajo coordinada con el sector de salud del
Municipio

Problema central

A) Falta de trabajo coordinado del municipio con el sector de salud

B) Desinterés en la atencion de las enfermedades mas frecuentes por
la comunidad

Linea de accién

A) Trabajar en coordinacion con las instituciones del sector de salud
B) Brindar asesoria medica

Area de impacto

Para ampliar y mejorar la calidad de la atencién medica de los
habitantes de nuestro municipio

Objetivos estratégicos

Corto plazo

A) a) Presentarme con los directivos del sector de salud para
formar equipo,

b) Iniciar acciones de promocién de la salud en el municipio.

Mediano plazo

disminuir los indices de morbilidad y mortalidad en la comunidad del
municipio

Largo plazo

Dejar plasmadas las acciones minimas para que sea nuestro municipio
saludable.

Parametros de seguimiento y evaluacion

1) 1. Los indices de morbilidad
2) Los indices de mortalidad

Eje Tematico

Salud municipal

PLAN
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Eje estratégico

Disponer de un consultorio para los que requieren del servicio médico
municipal.

Problema central

A) Actualmente no se cuenta con este servicio
B) La comunidad no tiene conocimiento de los servicios que
brinda el sector de salud del estado

Linea de accion

Programar horarios de consulta medica

Area de impacto

Para los habitantes que no cuenten con inscripciones a las
instituciones del sector de salud.

Objetivos estraté

gicos

Corto plazo

Abrir consultorio médico municipal

Mediano plazo

Incluir y ampliar cobertura de los beneficiarios para registro en el
seguro popular o en el LM.S.S.

Largo plazo

Que todos los habitantes del municipio cuenten con inscripcion a las
instituciones del sector salud

Parametros de seguimiento y evaluacion

1.
A) Con indice

de altas y bajas de inscripcion al IMSS o SSJ

B) Los nifios asegurados por instituciones educativas

PLAN
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Eje Tematico

Salud municipal.

Eje estratégico

Contar con area de servicio en obstetricia las 24 hrs del dia en el
centro de salud de El Arenal.

Problema central

Actualmente no cuenta con este servicio de obstetricia en el
municipio.

Linea de accién

Realizar las gestiones que sean necesarias ante las dependencias
correspondientes para la ampliacién y construccion de dicha area,

Area de impacto

A todas las mujeres embarazadas que no cuenten con adscripcion a
instituciones del sector salud.

Objetivos estratégicos

Corto plazo

Realizar las gestiones correspondientes de dicho servicio de
obstetricia en la secretaria de salud.

Mediano plazo

Contar con un proyecto de trabajo para la construccion y habilitacion
de este servicio en el centro de salud.

Largo plazo

Contar con un area de maternidad en el centro de salud del municipio.

Pardmetros de seguimiento y evaluacion

1. Atenciones ofrecidas
2. Indice de morbi-mortalidad perinatal y postnatal.

PLAN
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Eje Tematico

Salud municipal

Eje estratégico

Disponer de area de emergencias municipal.

Problema central

La comunidad del municipio no sabe a quién acudir en casos de
emergencias.

Linea de accion

Coordinacion directa entre el sector salud, servicio médico municipal,
proteccion civil y seguridad publica

Area de impacto

Los habitantes del municipio podran tener acceso a una linea
telefénica en caso de emergencias.

Objetivos estratégicos

Corto plazo

a) Realizar trabajo en equipo con las areas involucradas

b) Atender las llamadas de emergencia solicitadas.

Mediano plazo

Que los habitantes del municipio tengan pleno conocimiento del
namero telefénico de emergencias

Largo plazo

Dejar programa de trabajo entre areas de atencion de emergencias
con otras areas como ecologia, agua potable.

Parametros de seguimiento y evaluacion

1. Llevar registro y base de datos de emergencias solicitadas.
A través de una encuesta a los habitantes del municipio que tengan conocimiento del
namero telefénico de emergencias

Eje Tematico

Salud municipal

PLAN
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Eje estratégico
Que toda la comunidad del municipio este informada sobre prevencion
de enfermedades.

Problema central

No hay informacion adicional en temética de salud excepto en
oportunidades.

Linea de accion A) Promover actividades de medicina preventiva y salud publica.

B) Realizar conferencias sobre problemas basicos de salud

C) Realizar conferencias sobre las causas mas frecuentes de
enfermedades en nuestra comunidad.

Area de impacto
Que la comunidad este bien informada.

Objetivos estratégicos

Corto plazo Informar ampliamente la temética de salud en adolecentes

Mediano plazo Abarcar a todas las mujeres.

Largo plazo Disponer de un programa de informacion para la comunidad del
municipio.

Parametros de seguimiento y evaluacion

1. Con platicas en escuelas, en el DIF y en el programa de oportunidades

EDUCACION
VISION

Los centros educativos del municipio de el arenal Jalisco, tienen como finalidad prim PLAN
en base a la participacion de todos los actores i
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educativa, unos centros educativos de calidad que impacten en la formacién integral del
alumnado, fortaleciendo su formacion integral que les permita continuar con su educacion
superior o incorporarse activa y eficientemente al mundo del trabajo y que aprendan
permanentemente en forma auténoma a lo largo de sus vidas.

Que los centros educativos de este municipio sean reconocidos como instituciones en las
cuales se imparte calidad en el servicio educativo, con amplia participacion social,
comprometida siempre con los fines y propositos de la educacion bésica.

Involucrar a la sociedad en general, a las instituciones y a las agrupaciones a través de
sus representantes, en actividades permanentes de lectura considerada esta como un
instrumento para el dominio del conocimiento y desarrollo de las habilidades.

MISION

» Involucrar a la sociedad en general, a las instituciones y a las agrupaciones a
través de sus representantes, en actividades permanentes de lectura, considerada
esta como un instrumento para el dominio del conocimiento y desarrollo de las
habilidades.

Los centros educativos del municipio de el arenal Jalisco, fundamentados e inspirados en
los ordenamientos legales que rigen la educacién publica en México y en el estado de
Jalisco, aspiran a ser centros educativos de calidad teniendo como prioridades:

desarrollar y fortalecer las competencias basicas del alumnado para su mejor vivir,
convivir e impactar positivamente en su entorno social, fortalecer sus habilidades a través
de la lectura y la escritura, que sepan comunicarse en forma oral y escrita, contribuyendo
a formar individuos criticos, reflexivos, propositivos y con una educacion integral.

Bajo esta premisa, la educacion que se imparte en los diferentes centros educativos del
municipio de el arenal Jalisco, esta orientada en la modalidad de gestiéon escolar, la
construccion colectiva de proyectos municipales de educacién y promoviendo el trabajo
colegiado.

El Gobierno Municipal, como impulsor del desarrollo arménico de la sociedad y el consejo
Municipal de participacion social en la educacién como organismo coadyuvante en la
promocién y reconocimiento de la actuacion de los actores involucrados en el proceso
educativo

OBJETIVOS

» Se formulo este proyecto como una alternativa de cambio cuyo proposito es,
alcanzar en el periodo de tres afios, abatir en los Arenalenses la indiferencia pg

la lectura y lograr que esta se convierta en una experiencia placentera PLAN
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ESTRATEGIAS

Promover a través de mecanismos impresos, la lectura ciudadana (carteles,
folletos, gacetas, etc.)

Realizar periddicamente kermes de lectura

Indicar y concientizar a los padres de familia la importancia de su participacién en
la practica de la lectura

Hacer llegar las herramientas de lectura a lugares donde no existan (bibliotecas,
museos, centros educativos, etc. )

Fomentar la participacion de las autoridades civiles en la practica de honores en
centros educativos y conmemoraciones publicas

Impulsar talleres de lectura, bajo esquemas bien estructurados

Utilizar el perifoneo publico como promotor del habito por la lectura

Realizar reuniones de barrio para promover el conocimiento sobre la nomenclatura
de su calle

Impulsar a través de los alumnos, la lectura en los hogares

Crear la muestra de “Autoridades que leen”

Promover la identidad nacional a través de lecturas con contenido historico
Revisar periédicamente a través del area correspondiente, el uso y funcionamiento
de los espacios publicos de lectura

Retomar la practica de concurso de poesias, declamacion

Concurso de escenificacion de corridos mexicanos revolucionarios

Concurso de escenificacion de pasajes histéricos

PLAN
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CULTURA

PROYECTOS EN MATERIA DE CULTURA

Construccion de Tequilera Artesanal en la ExHacienda La Calavera (Museo
Interpretativo del Paisaje Agavero)

Ampliacion de la Plaza de la Cabecera Municipal (Construccién de arcos)
Construccion de Acceso Principal al Municipio (monumento al paisaje agavero)
Campamento Eco turistico Camino Sta. Quiteria

Habilitacién de zona Arqueoldgica Sta. Quiteria

Compra de Vehiculas alusivos al Tequila y unas Calandrias

Construccion de la Casa de las Artesanias de la Ruta del Tequila

Programa de Remodelacién de Fachada e Interiores de negocios y servicios de la
Ruta del Tequila

Desarrollo Turistico con Lago Artificial

Acondicionar alguna ExHacienda como estancia Turistica

Construccion de segunda etapa en el boulevard EL Arenal.

Remodelacién entrada principal al municipio.

Promover en coordinacién con la Secretaria de Cultura los talleres de:

v

v
v
v

Danza
Pintura
Teatro

Musica

Promover eventos culturales en las delegaciones.

Semana del teatro

v

v

v

Concurso de obras de teatro entre prepa —cecitej-secundarias.
Tardes musicales musica del recuerdo en las plazas del municipio.

Tardeadas musica banda y rock.

PLAN
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CUADRANTE 4:
DESARROLLO AMBIENTAL SUSTENTABLE

Ecologia
Obras publicas

Agua Potable

PLAN
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ECOLOGIA

|LINEAS DE ACCION

Eje Tematico

ECOLOGIA

Eje estratégico

Rio limpio

Problema central

La contaminacion del rio por desechos de hogares e industriales asi
como para algunos es ya un tiradero de basura

Linea de accién

Todos por el rio mas limpio

Area de impacto

Principalmente la cabecera municipal

Objetivos estratégicos

Corto plazo

Hacer una gran limpieza en el rio.

Hacer un andlisis integral para que las aguas no se estanquen.
Verificar que la gente no tire basura en el rio, si tira se aplicara una
multa Verificar los drenajes que no los tiren hacia el rio

Mediano plazo

tener el proyecto de la planta de aguas residuales

Largo plazo

El rio limpio y la gente concientizada

Pardmetros de seguimiento y evaluacion

1.

PLAN
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|LINEAS DE ACCION

Eje Tematico

Ecologia

Eje estratégico

reubicar a los ladrilleros

Problema central

Los ladrilleros ya estan rodeados de viviendas por lo cual provocan
mucha contaminacion a la hora de prender sus hornos.

Linea de accion

Reubicacion de ladrilleros

Area de impacto

Comunidad en general

Objetivos estratégicos

Corto plazo

Escoger un representante para todos los ladrilleros para tener mas
comunicacion con ellos, brindarles apoyos municipales, buscar un
terreno para reubicar a los ladrilleros.

Mediano plazo

Largo plazo

Parametros de seguimiento y evaluacion

1.
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Eje Tematico

ECOLOGIA

Eje estratégico

SEPARACION DE BASURA

Problema central

La comunidad no toma conciencia del problema de la contaminacion
y algun porcentaje no sabe lo que es organico e inorganico.

Linea de accion

Lograr que el municipio tenga centros de acopio donde a la misma
vez mejoramos la contaminacion y la economia y que el municipio
separe la basura.

Area de impacto

Objetivos estratégicos

Corto plazo

Queremos que la gente tome conciencia, que lo vea como un
programa de apoyo para el planeta y su salud.

Por medio de carteles, campafias y capacitaciones motivar a la gente
con apoyo de secretarias y ayuntamiento, comprando camiones
habilitados para transportar los distintos tipos de basura y manejo
sustentable de los residuos sélidos.

Mediano plazo

Hacer eventos con las escuelas. Abrir un curso en la primavera

Largo plazo

Pardmetros de seguimiento y evaluacion

1.

PLAN
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OBRAS PUBLICAS

MISION

Ser una dependencia Municipal eficiente y honesta que atienda las demandas de la
poblacién, preferentemente las mas necesitadas con liderazgo en el Municipio para que a
través de la correcta administracién impulse el desarrollo de los habitantes y sus recursos.

VISION

Desde la direccion de obras publicas, visualizamos a nuestro Municipio, como una
dependencia con liderazgo donde se impulsa la participacion social organizada,
procurando el bienestar de la comunidad. Como un dependencia municipal que promueva
las obras necesarias en el Municipio ante el gobierno Estatal y Federal, beneficiando a
sus habitantes con las mismas obras y generando fuentes de empleo, facilitando el
desarrollo econdmico de sus habitantes, dando asi una calidad de vida a la altura de las
mejores del mundo.

OBJETIVO GENERAL

Realizar las acciones necesarias para hacer de El Arenal un municipio con infraestructura
adecuada para el desarrollo.

AGUA POTABLE:
Diagnostico:

En la actualidad las redes de agua potable en su mayoria son insuficientes, ya que no se
cuenta con un proyecto y estudio eficiente de consumos, gastos y reservas futuras para
realizar obras con capacidad necesaria, ademas de existir redes de agua potable que los
materiales con los que estan construidos ya no cumplen con las normas de construccion.

Problematica:

a).- Es la carencia de recursos a nivel Municipal y la falta de gestion por parte de gobierno
del estado ante la federacién para proporcionar recursos a los Municipios que necesiten
mas apoyos econémicos.

b).- La cultura actual del usuario que no apoya al Ayuntamiento, es necesario recaudar
recursos econémicos de los usuarios y aplicarlos en beneficio de los mismos con obras de
infraestructura.

c).- El Ayuntamiento debe reforzar y eficientar la recaudacion de impuestos para beneficio
del usuario.

d).- El desperdicio del agua potable por parte del usuario

PLAN
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ESTRATEGIAS
a).-El abasto suficiente de agua potable en todo EI Municipio

b).-Desarrollar un programa de construccion, rehabilitacion y mantenimiento de los
sistemas de agua potable

c).-Capacitar y concientizar a los servidores publicos municipales, para que el servicio
publico que se ofrece sea de calidad y cobertura en un 100%.

d).- Aplicar tarifas de cobro medido por el consumo de agua potable

LINEAS DE ACCION
a).- Cambiar la red de agua potable en la cabecera municipal.

b).- Instalacion de un sistema de medicion del suministro de agua potable y asi eficientar la
recaudacion

¢).- Brindar mantenimiento constante a los pozos y a los tanques de Almacenamiento.

d).- Realizar monitoreos constantes de la calidad del agua potable de todos las fuentes de abasto
de agua potable

e).- Dotar a la dependencia encargada del mantenimiento y construccién de las redes de agua
potable en El Municipio, de materiales y equipo suficiente para desarrollar sus actividades con
eficiencia.

f).- Contar con equipo de bombeo profundo de repuesto para el caso de cualquier eventualidad

g).- Perforacion y equipamiento de pozos profundos en La cabecera Municipal, en la delegacién
de Santa Cruz del Astillero, Huaxtla y Emiliano Zapata, para abastecer a toda la poblacion del
Municipio en forma eficiente.

h).- Proporcionar el servicio de agua potable a los habitantes de :

RED DE AGUA POTABLE EN LA CALLE JOSE ASCENSION SANDOVAL EN EL
ARENAL.

RED DE AGUA POTABLE EN LA CALLE MORELOS EN EL ARENAL.
RED DE AGUA POTABLE EN LA CALLE JESUS GARCIA EN EL ARENAL.
RED DE AGUA POTABLE EN LA CALLE LAURA ELENA CORTES EN EL ARENAL.

RED DE AGUA POTABLE EN COLONIA CENTRO (CALLES HIDALGO Y 5 DE MAYO) EN
EL ARENAL.

RED DE AGUA POTABLE EN COLONIA ALTAMIRA (CALLES FRANCISCO VILLA Y
ALFREDO V. BONFIL) EN EL ARENAL.

AGUA POTABLE EN CALLE PROLONGACION LUIS OROZCO, COLONIA LAS NORIAS,
MUNICIPIO DE EL ARENAL, JALISCO.

DRENAJE
Diagnostico:

PLAN
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En la actualidad las redes de drenaje 6 alcantarillado sanitario en su mayoria son
insuficientes, ya que no se cuenta con un proyecto y estudio eficiente de gastos y reservas
futuras para realizar obras con capacidad necesaria, ademas de existir redes de drenaje
gue los materiales con los que estan construidos ya no cumplen con las normas de
construccion.

Problematica:

a).- Es la carencia de recursos a nivel Municipal y la falta de gestion por parte de gobierno
del estado ante la federacién para proporcionar recursos a los Municipios que necesiten
mas apoyos econémicos.

b).- El Ayuntamiento debe reforzar y eficientar la recaudacion de impuestos y aplicarlos en
forma eficiente en obras, para beneficio del usuario.

c).- La falta de tratamiento del agua usada que se vacia a los cuerpos de agua a travez de
las descargas de drenaje.

ESTRATEGIAS
a).- Dotar al 100% del servicio de drenaje al Municipio con el fin de mejorar la calidad de
vida

b).-Desarrollar un programa de construcciéon, rehabilitacion y mantenimiento de los
sistemas de drenaje actuales

c).-Capacitar y concientizar a los servidores publicos municipales, para que el servicio
publico que se ofrece sea de calidad y cobertura en un 100%

d).- Gestionar apoyos econémicos estatales o federales y estableceremos acciones de
mejora en las instalaciones de drenaje, ampliando nuestra red.

LINEAS DE ACCION
a).- Cambiar la red de drenaje en la cabecera municipal.

b).- Instalacién de una planta de tratamiento con capacidad necesaria para la cabecera Municipal
y sus delegaciones

¢).- Construir una red de colectores para unir con esta red a la delegacion de Santa Cruz del
Astillero y Huaxtla, evitando la contaminacién de cuerpos de agua en el Municipio.

d).- Dotar a la dependencia encargada del mantenimiento y construccion de las redes de drenaje
en El Municipio, de materiales y equipo suficiente para desarrollar sus actividades con eficiencia.

f).- Proporcionar el servicio de drenaje a los habitantes de :
RED DE DRENAJE EN LA CALLE JOSE ASCENSION SANDOVAL EN EL ARENAL.
RED DE DRENAJE EN LA CALLE DANIEL ROSALES EN EL ARENAL.
RED DE DRENAJE EN LA CALLE JUAN ESCUTIA EN HUAXTLA.

RED DE DRENAJE EN LA CALLE INDEPENDENCIA EN HUAXTLA.

RED DE DRENAJE EN LA CALLE MORELOS EN EL ARENAL PLAN
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RED DE DRENAJE EN LA CALLE FERROCARRIL EN EL ARENAL.

RED DE DRENAJE EN COLONIA EL BAJIO (CALLES PIPILA, DE LOS INSURGENTES Y
BATALLA DE ORENDAIN) EN EL ARENAL.

RED DE DRENAJE EN COLONIA CENTRO (CALLES HIDALGO Y 5 DE MAYO) EN EL
ARENAL.

RED DE DRENAJE EN CALLE HIDALGO EN HUAXTLA

RED DE DRENAJE EN COLONIA ALTAMIRA (CALLES FRANCISCO VILLA Y ALFREDO
V. BONFIL) EN EL ARENAL.

RED DE DRENAJE EN CALLE PRIV. JUAN ESCUTIA, COLONIA LA SABINERA,
DELEGACION DE HUAXTLA MUNICIPIO DE EL ARENAL, JALISCO.

RED DE DRENAJE EN CALLE MORELOS, COLONIA CENTRO, DELEGACION DE
SANTA CRUZ DEL ASTILLERO, MUNICIPIO DE EL ARENAL, JALISCO.

RED DE DRENAJE EN CALLE PROLONGACION LUIS OROZCO, COLONIA LAS
NORIAS, MUNICIPIO DE EL ARENAL, JALISCO.

RED DE DRENAJE EN COLONIA LA AGUACATERA, CALLE EJIDO ARENAL, CALLE
MANUEL RUIZ, CALLE EMILIANO ZAPATA Y CALLE ALFREDO V. BONFIL, MUNICIPIO
DE EL ARENAL, JALISCO.

SISTEMA DE COLECTORES MUNICIPALES, EL ARENAL, SANTA CRUZ DEL
ASTILLERO Y HUAXTLA.

VIVIENDA
Diagnostico:

Tan solo en el aspecto de habitabilidad, Jalisco cuenta con un rezago importante de
vivienda lo cual provoca el hacinamiento.

El promedio de ocupantes por vivienda es de 4.4 y segun INEGI del 48% de las viviendas
cuentan a lo mas con 2 cuartos y el 23% cuenta con un solo cuarto.

Solo el 64% de las viviendas tienen materiales durables en los techos.
Problematica:

Més de la mitad de los trabajadores mexicanos enfrentan limitantes econémicas para poder
acceder a un financiamiento para la adquisicion de una vivienda.

La oferta del suelo y vivienda no es accesible para por lo menos la mitad de la poblacién.

El abandono en las politicas que fomenten el desarrollo del campo, que generen recursos
econdémicos a la poblacion, ha generado que la pobreza se agudice propiciando migracion
masiva hacia otras ciudades y fuera del pais.

El presupuesto en materia de vivienda de vivienda va mucho mas enfocado a la industria
privada de desarrollos, que a vivienda popular, dejando desatendido en materia de vivienda
al sector mas vulnerable que representa mas de la mitad de la poblacién

ESTRATEGIAS
Participar en los diferentes programas de mejoramiento para la vivienda de insti PLAN

icas y privadas, con el fin de mejorar la calidad de vida de los ha
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Adquisicion de reservas territoriales para uso habitacional por parte del Municipio.

Promover inversiones en vivienda de la industria privada para el Municipio, otorgandole
incentivos en pago de impuestos locales.

LINEAS DE ACCION
a).-Gestionar ante el Gobierno del Estado los apoyos correspondientes del ramo 20 para la

dotacién de materiales a las viviendas que se encuentran en condiciones altas de marginaciéon y
pobreza. Cemento, piso firme, muro firme, techo firme, etc.

b).-Adquirir un terreno para dotar a personas de escasos recursos de un lote para la construccion
de un pie de casa.

c).-Gestionar ante IPROVIPE, créditos para la construccion de viviendas.
d).-Elaborar un padrén confiable de personas que carecen de vivienda.
e).-Establecer la Comisién Municipal de Regularizacion para predios irregulares.

f).-Apoyar técnicamente a la ciudadania para que las construcciones habitacionales cumplan con
los requisitos técnicos de construccion y se obtenga la calidad que requiere una vivienda digna.

g).-La urbanizacion del predio propiedad Municipal en el fraccionamiento Colinas de San José a
travez de IPROVIPE, para apoyar a personas de bajos recursos.

h).-La urbanizacion del predio propiedad Municipal en la delegacién de Huaxtla, a travez de
IPROVIPE, para apoyar a personas de bajos recursos.

ENERGIA ELECTRICA
En la actualidad dependemos cada vez mas de la energia eléctrica en nuestra vida cotidiana. Ya

no es sélo nuestra fuente de iluminacién en horas nocturnas.
ESTRATEGIAS

a).-Tener una cobertura total y mejorar el servicio de alumbrado publico en la cabecera municipal y
sus delegaciones.

b).-Eficientar el servicio de alumbrado publico.

LINEAS DE ACCION

a).-Gestionar ante el gobierno federal el establecimiento de un programa de introduccion y
ampliacion de las redes de electrificacion en todo el Municipio.

b).-Establecer un programa permanente de atencion inmediata a las quejas ciudadanas sobre mal
funcionamiento o falta de luminarias en las colonias.

c¢).-Modernizar el sistema de alumbrado publico por equipos ahorradores mas eficientes.

d).- La instalacién de luminarias en las zonas urbanizadas que lo requieran en la cabecera
Municipal y sus delegaciones

- Proporcionar el servicio a los habitantes de : PLA N
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e electrificacion de la calle prolongacion Luis Orozco, colonia las norias, municipio de O

o celectrificacion de la calle ferrocarril, colonia la aguacatera en el municipio de El
Arenal, Jalisco

e electrificacidon de la calle privada los pinos, col. los sauces en el arenal.

o electrificacion de la calle Privada Bugambilias en EI Arenal.

PAVIMENTOS
LINEAS DE ACCION

a).- Proporcionar el servicio a los habitantes de:

e adoquin en calle Privada Melaque, delegacion de Santa Cruz Del Astillero,

e empedrado en colonia campesina, calle Daniel Orozco, calle agricultor y calle labrador,

e empedrado en calle mandarinos, delegacion de Santa Cruz Del Astillero

e adoquin en calle Morelos, delegacion de Santa Cruz Del Astillero,

e empedrado en colonia centro, calle Divisiébn Del Norte, Calle Plan De Ayala y Calle
Privada Sin Nombre, delegacién de Emiliano Zapata,

e empedrado en calle Ferrocarril, colonia la Aguacatera,

e empedrado en colonia Pedro Rosales, calle Pedro Rosales, Lino Rosales y Daniel
Rosales,

e empedrado en calle Juan Escutia, colonia la Sabinera delegacién de Huaxtla

e empedrado en calle independencia, colonia Fonapo delegacion de Huaxtla

e empedrado ahogado en cemento en calle plan de las norias, colonia las norias,

e empedrado en la Aguacatera, calle Ejido Arenal, calle Manuel Ruiz, calle Emiliano Zapata
y Calle Alfredo V. Bonfil.

e empedrado en calle Prolongacion Luis Orozco, colonia Las Norias,

e empedrado en calle Emiliano Zapata entre Ramos Millan y Paraisos en la colonia La
Aguacatera,

e empedrado en calle Revolucion entre Ferrocarril y Lazaro Cardenas en la colonia La
Aguacatera,

e rehabilitacién y pavimentacion de la calle Avelino Ruiz, imagen urbana 1ra. etapa

e infraestructura vial (caminos locales) programa federal, pavimentacion de camino Huaxtla
a ruisefiores

AGUA POTABLE
MISION

Trabajar juntos; gobierno y habitantes para que el nuestro municipio
1. tenga el abasto suficiente de agua potable

2. servicio de drenaje eficiente

3. recupere el rio limpio y caudaloso

Objetivos:

e Contar con redes de drenaje eficaces P LAN
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e no haya mas descargas al rio El Arenal
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|LINEAS DE ACCION

Eje Tematico Agua Potable y Alcantarillado

Eje estratégico
Cobertura Total de Drenajes.

Problema central

Evitar descargas de Drenajes en los Rios .

Linea de accién
Unir todos los drenajes por medio de un colector

Area de impacto
Todos los Habitantes de El Municipio

Objetivos estratégicos

Corto plazo

Mediano plazo

Largo plazo Realizar un colector que una a todas las Redes de Drenaje.

Parametros de seguimiento y evaluacion

1. Tener un Rio Libre de Contaminacién

PLAN
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|LINEAS DE ACCION

Eje Tematico

Agua Potable.

Eje estratégico

Cobertura Total de Agua Potable

Problema central

Falte de Agua en la Colonia Las Norias parte Alta

Linea de accion

Hacerles llegar el Agua Potable

Area de impacto

Todos los Habitantes de Las Norias

Objetivos estratégicos

Corto plazo

Realizar la Extension que le falta de la Red

Mediano plazo

Largo plazo

Parametros de seguimiento y evaluacion

1.

Siendo minimo el Reporte que falte Agua Potable.
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|LINEAS DE ACCION

Eje Tematico Agua Potable

Eje estratégico
Cobertura Total de Agua Potable

Problema central

Faltante de Agua Potable en Huaxtla

Linea de accién
Habilitar de un pozo de Agua Potable

Area de impacto
Satisfacer las Necesidades de toda la Delegacién de Huaxtla.

Objetivos estratégicos

Corto plazo Iniciar con el Trabajo de bombeo de este pozo antes del dia 15 de
Junio de 2010

Mediano plazo

Largo plazo

Parametros de seguimiento y evaluacion

1. Terminar con el Problema al 100% de Agua. Segun la problematica detectada al dia de
hoy
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