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La estructura de coordinacion Se necesitan mds recursos humanos,
estd claramente definida y es materiales y financieros para cumplir
consistente con la normatividad. con las atribuciones en la prestacion de
los servicios de educacion tecnologica y
para adultos.

Las aportaciones del Fondo
convergen en Programas
Presupuestarios. No se identifican criterios documenta-
dos que determinen claramente la dis-
tribucion de los recursos al interior de

la entidad.

Los procesos de gestion son
consistentes con la normatividad
aplicable.
No se identifica informacién publica en
la que se desglose el presupuesto por
concepto del gasto, plantel, plazas
horas, de manera que permita delinear
la trazabilidad de los recursos.

Determinar la capaci-
dad institucional para
el cumplimiento de sus
atribuciones, con rela-

cion a la disponibilidad
de recursos.
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Fortalecer la persona-
lidad juridica del
Organismo Publico
Descentralizado para
realizar acciones de
articulacion en
procesos evaluativos.
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Incrementar los recur-
sos financieros para la
prestacion de los servi-
cios de educativos tec-

noldgicos y de adultos, a
través de otras fuentes

de financiamiento con-
currentes.

Para conocer el total de las mejoras hacer clic aqui.

Disenar un docu-
mento que gestione y
articule las acciones
de los Organismos
Plblicos Descentra-
lizados para la distri-
bucion de recursos.
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